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ASSOCIAZION PER LALOTTA
CONTRO L’INSUFFICIENZA RESPIRATORIA
A.L.L.R. DELEGAZIONE ALTA PADOVANA Onlus

Sede c/o UOA Pneumclogia - Ospedale di Cittadella
Via Riva dell'Ospedale n. 1
35013 Cittadella (PD)
Codice fiscale 04034970287
Iscritta al Registro Regionale ai sensi della Legge regionale n. PD0191
Ambito SOCIO SANITARIO

Verbale dell’Assemblea dei soci del 16 marzo 2019

L'anno 2019 il giorno 16 del mese di marzo, alle ore 11.00, presso il ristorante “DA BRACCO" in Loreggia
{PD), via Loreggiola n. 115, si & riunila in seconda convocazione 'Assemblea siraordinaria dei soci dellAssociazione
per la lotta contro l'insufficienza respiratoria — A.L.1.R. delegazione Alta Padovana - Onlus, per deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Adeguamento statuto
2. Varie ed eventuali

Nel luogo e all'ora indicata risultano presenti per il Consiglio Direttivo:

GASPAROTTO ANNA Presidente
FAVRETTO LORENA Segretario
SCAPOLO MARISA Consigliere
MARTINELLO BRUNO Consigliere
TOLLARDO LUIGINA Cansigliere
MATTION MICHELE Consigliere
FAVARATO VIOLETTA Consigliere

Risulta assente giustificata il consigliere FISSORE MARIA ESTHER.
Risultano presenti numera 29 {(ventinove) soci su un totale di 49 (quarananove), come riporiato nel foglio presenze, tutti
in regola con la quota associativa per 'anno in corso.

Prende la parola la Dott.ssa ANNA GASPAROTTO, Presidente del Consiglio Direttivo, la quale assume la Presidenza
della riunione e chiama a svolgere la funzione di segreteria il socio ALBERTO RIONDATO.

Il Presidente verificalo che & stato raggiunto il numero di soci necessario a deliberare in seconda convocazione, dichiara
validamente costiluita 'assemblea per deliberare sugl argomenti posti alfordine del giomo.

Prima di procede con la trattazione degli argomenti posti all'Ordine del Giomno, la Dott.ssa GASPAROTTO saluta i
presentl e li ringrazia.

AR

Sede: Via Riva dsll'Ospedale - c/o Ospedale civile - Pneumologia -35013 Cittadella (PD)
Tel. 049 9424772 - e-mail: annagasparotto@yahoo.it (per problematiche mediche)
sandramori@libero.it {per problematiche generali)



cc i
Assoclazione per la lotta contro I'lnsufficlenza Respiratoria
Delegerione Alta Padovana Onlus

Il Presidente prosegue ed in riferimento al primo punto nasce la necessitd per la nostra Associazione di trovare un
riconoscimento nell'ambito de! c.d. “Codice del Terzo Settore” e procedere all'iscrizione al “Registro Unico del Terzo
Settore, in sigla RUNTS".
Attualmente ' Associazione & configurata come un'organizzazione di volontariato nonché ONLUS.
Si rileva tuttavia che, per facilitare il percorso di iscrizione dell’Associazione al RUNTS, risulta fondamentale provvedere
alla revisione dello Statuto attuale e procedere al riconoscimento regionale della stessa nelfambito delle Organizzazioni
di volontariato.
Il Presidente propone di aggiornare lo statuto associativo al fine di adeguarlo alle nuove disposizioni inderogabili del
"Codice del Terzo Seltore” e che, quindi, 'assemblea, in sede straordinaria, & legittimata a modificare lo staluto con le
modalita e le maggioranze previste per le deliberazioni dell'assemblea ai sensi dello Statuto vigente.
Quindi il Presidente da lettura all'assemblea delle progettate modifiche. Si allega al presente verbale sotto la lettera "A"
per formarne parie integrante e sostanziale il testo di statuto ed adeguarlo alle norme inderogabili del D.Lgs 117/2017.
Il Presidente evidenzia lmportanza e le motivazioni che rendono necessarie le modifiche predisposte attraverso il
richiamo alle norme specifiche del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i. ¢.d. "Codice del Terzo Setiore” (CTS), da ritenersi
nuove disposizioni inderogabili, alle quali & richiesto I'adeguamento al fine di conformarsi alla intervenuta Riforma del
Terzo Settore.
Il Presidente propone il nuovo testo dello Statuto, in sostituzione del precedente; inoltre per effetto dell'adeguamento
alla suddetta normativa la stessa denominazione dellEnte diventa “Associazione per la lotta contro linsufficienza
respiratoria Delegazione Alta Padovana Organizzazione di Volontarato™ in breve “A.LI.R. DELEGAZIONE ALTA
PADOVANA - O.D.V."
Il Presidente evidenzia infine che come indicato nella circolare del Ministero del Lavoro n. 20 del 27 dicembre 2018 "le
ONLUS sono tenute ad apportare al proprio statuto, entro il termine previsto dall'articolo 101, comma 2 del Codice, gli
adeguamenti necessari, subordinandone l'efficacia alla decorrenza del termine di cui all'articolo 104, comma 2, del
Codice stesso. Nel contempo, allo stesso termine deve essere collegata, con espressa previsione statutaria, fa
cessazione di efficacia delle vecchie clausole statutarie divenute incompatibili con la sopravvenuta disciplina degli enti
del Terzo settore”.
Quindi il Presidente, previa verifica dellinvarianza dei presenti in sala, invita I'assemblea a deliberare in merito alla sua
proposta ed accerta e fa constare che I'assemblea, dopo breve discussione, con voto
unanime palesemente reso per alzata di mano e quindi con il voto favorevole di tutti i presenti
e, pertanto, nel pieno rispetto de! quorum deliberativo previsto per 'assemblea straordinaria nel rispetto di quanto
previslo dall'aricolo 15 del vigente statuto sociale
DELIBERA
1} di approvare il nuovo statuto illustrato dal Presidente e secondo il testo dallo stesso proposto, di cui all'allegato
A
2) di prevedere che gli adeguamenti necessari effettuati saranno efficaci alla decorrenza del termine di cui all'art.
104 comma 2 del D.Lgs 117/2017, cessando nel contempo di efficacia le vecchie clausole statutarie divenute
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incompalibili con la sopravvenuta disciplina degli enti del Terzo Settore ma che rimangono in vigore fino al
predetto termine di efficacia, il tutto come riportato neil'art. 30 testé approvato.

In riferimento al secondo punto allOrdine del Giorno, il Presidente espone la necessita per la nostra associazione, ora
che lo Statuto & stato adeguato, di procedere all'aggiornamento dell'iscrizione presso il Registro Regionale delle
Organizzazioni di volontariato, al fine di agevolare la successiva iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore. Chiede

quindi 'autorizzazione a procedere in tal senso.

A tal proposito I'Assemblea all'unanimita dei presenti,
DELIBERA

1) di procedere all'iscrizione dellAssociazione al Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato;
2) di autorizzare il Presidente per tutti gli adempimenti necessari al fine del buon esito della pratica.

Dopo di che null'altro essendovi a deliberare la seduta ¢ tolta alle ore 12.45, previa lettura e unanime approvazione del
presente verbale,
Il Segretario Il Presidente

Si LBERTO RIONDATO Dotyssa ANN SPARO
(BCDW / i I" Al Pl
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STATUTO di
Associazione per la lotta contro I'insufficienza respiratoria
Delegazione Alta Padovana — Organizzazione di
Volontariato
in sigla
A.L.[.R. Delegazione Alta Padovana — O.D.V.

Allegato “A" al verbale dell Assemblea dei soci del 16 marzo 2019



ART.1
(Denominazione e sede)

E' costituito, nel rispetto de! Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del Terzo
Settore denominato: “Associazione per la lotto contro l'insufficienza respiratoria Delegazione Alta Padovana —
Organizzazione di Volontariato”, in sigla “A.L.|.R. — Delegazione Alta Padovana - O.D.V. " non riconosciuta o
riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'organizzazione ha sede legale in via Cittadella (PD), in via Riva dell'Ospedale n. 1, presso I'Ospedale Civile
di Cittadella, Reparto di Pneumologia.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.

ART. 2
{Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo
3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali
dellordinamento giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piit particolari.

ART. 3
{Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all'organizzazione; esso costituisce la regola fondamentale
di comportamento dell'attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
{Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle
preleggi al codice civile.

ART. §
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi @ avvalendosi in modo prevalente
delle prestazioni dei volontari associati sono;

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni,

- interventi e prestazioni sanitarie;

- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto de! Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonche’ le attivita’ culturali di interesse sociale con finalita' educativa;

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

mediante |a realizzazione delle seguenti azioni:



a) trovare la soluzione dei problemi medici e sociali inerenti l'insufficienza respiratoria cronica. Tra i fini
associativi sono da segnalare;

b) la prevenzione delle malattie respiratorie attraverso al diagnosi precoce nelle scuole e nei luoghi di
lavoro grazie al potenziamento dei laboratori e degli ambulatori specialistici;

¢) il riconoscimento delle Broncopneurmopatie Croniche come malattie sociali;

d) lorganizzazione di campagne anti fumo;

e) la diffusione dei centri pneumologici nel territorio e 'adeguamento delle loro attrezzature;

f} lo sviluppo ed il potenziamenio dei programmi di monitoraggio, assistenza ed ospedalizzazione
domiciliare a favore dei pazienti affetti da insufficienza respiratoria cronica;

@) il favorire la ricerca scientifica medica sulle patologie polmonari attraverso conferenze e convegni a
livello locale, nazionale ed internazionale;

h) lorganizzazione ed il sostegno di attivita ricreative, culturali e sportive al fine di stimolare e di creare
momenti di aggregazione utili al conseguimento delle finalitd dell' Associazione.

Per l'attivitd di interesse generale prestata l'organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate,
L'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione Veneto,

ART.6
(Ammissione)

Sono soci dellorganizzazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalitd e, mosse da spirito di
solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

L'ammissione all'organizzazione & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato. La
deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

in caso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60
giorni, motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sullistanza si pronunci 'Assemblea in occasione della successiva convocazione.

L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non & ammessa la categoria di soci temporanei. La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.

ART.7
(Diritti e doveri degli associati)

| soci dell'organizzazione hanno il diritto di:
» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:
» essere informati sulle attivita dell'organizzazione e controllarne 'andamento;
» essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi
di fegge;
» prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico —
finanziario, esaminare i libri sociali e consultare i verbali;
* votare in Assemblea purché iscritti da almeno un mese nel libro degli associati. Ciascun associato ha
diritto ad un voto.
e il dovere di:
o rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento interno;
* svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo
e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;
e versare la quota associativa secondo l'importe annualmente stabilito.

ART. 8
(Qualita di volontario)

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuite con |'organizzazione.



ART. 9
{Perdita della qualifica di socio)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
Il socio pud recedere dalf'organizzazione mediante comunicazione scritta all'organo amministrativo,

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall'organizzazione.
L'esclusione & deliberata dallassemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato.

E' comungue ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10
{Gli organi sociali)

Sono organi dell'organizzazione:

¢ Assemblea dei soci
Organo di amministrazione
Presidente
Organo di Controllo
Organo di revisione

* & 2

Tutte le cariche sociali sone gratuite.

ART. 11
(L’Assemblea)

L'assemblea & composta dai soci dell'organizzazione ed & l'organo sovrano.
L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'organizzazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente,

E’ convocata almeno una volta allannc dal Presidente dell'organizzazione o da chi ne fa le veci mediante
avviso scritto da inviare almeno 15 (quindici) giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la
data della riunione, F'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pué avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail o affissione presso la sede sociale,
spedita/divulgata al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede
dell'organizzazione,

Sia I'Assemblea ordinaria dei soci e sia quella stracrdinaria possono svolgersi con gli intervenuti dislocati in
pit luoghi, cantigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i
principi di bucna fede e di parita di trattamento dei soci. In particolare, & necessario che;
— sia consentito al presidente dell’'assemblea, di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione;
— sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argementi all'erdine del giorno;
- vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea totalitaria) i luoghi
audiofvideo, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
saranno presenti it presidente & il soggetto verbalizzante.

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando l'organo amministrativo
lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
presso la sede dell’'organizzazione, in libera visione a tutti i soci.



L'Assemblea pud essere ordinaria o sfraordinaria. E' straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto e lo scioglimento dell’organizzazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12
{Compiti dell’Assemblea)

L'Assemblea;
e determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell'associazione;
approva il bilancio di esercizio;
nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
determina le modalita per 'esame dei libri sociali da parte dei soci;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
delibera sulla responsabilitd dei compenenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;
delibera sull'esclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'organizzazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dail'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 13
{Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pil uno
degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
aderenti presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta,
Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre deleghe.

E' ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
l'identita dell'associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
{Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'organizzazione con [a presenza di almeno 2/3 degli
associati e il volo favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione
nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favarevole di almeno % degli associati.

ART. 15
(Organo di amministrazione)

L’organo di amministrazione governa I'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

L'organc di amministrazione & formato da un numero dispari di almeno tre membri eletti dal’assemblea tra gli
associati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 3. Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto
di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.



L'organc di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel
caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il presidente dell'organizzazione & il presidente dell'organo di amministrazione ed & nominato dall'assemblea
assieme agl altri componenti dell'organo di amministrazione.

ART. 16
(Il Presidente)

It presidente rappresenta legalmente 'organizzazione @ compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.
Il presidente & eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

I| presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dallassemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del
nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e lorgano di amministrazione, svolge [lordinaria
amministrazione sulia base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito
allattivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta guesti sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
{Organo di controllo)
E' nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro.

L'organo di controllo:

» vigila sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di  corretta
amministrazione;

¢ vigila sull'adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

s attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui alfarticolo 14. 1l
bilancio sociale da atto degli esiti del maonitoraggio svolto.

Il componente dell'organc di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari,

ART. 18
{Organo di Revisione legale dei conti)
E' nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro.

ART. 19
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'organizzazione sono costituite da:



quote associative,

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20
{| beni)

| beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall'organizzazione, e sono ad essa intestati.

| beni immobili, | beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell'organizzazione
sono elencati nelfinventario, che & depositato presso la sede dellorganizzazione e pud essere consultato
dagli aderenti.

ART. 21
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per
lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini del’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 22
{Bilancio)

I documenti di bilancio dell Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono
redatti ai sensi degli articoli 13 € 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4
{quattro) mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 23
(Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e madi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 24
(Convenzioni)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma 1
del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anche le medalita di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'organizzazione, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’'organizzazione.

ART. 25
{Personale retribuito)

L'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 33 del D. Lgs.
117/2017.



| rapporti tra 'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dafta legge e da apposito regolamento
adottato dall’'organizzazione.

ART. 26
(Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)

| soci volontari che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 27
(Responsabilita della organizzazione)

L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per
inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 28
(Assicurazione dell’'organizzazione)

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra
contrattuzle della organizzazione stessa.

ART. 29
{Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D, Lgs. 117/2017.

ART. 30
(Disposizieni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dell'ordinamento giuridico.

Gli adeguamenti del presente statuto adottati ai sensi dell'art. 101 comma 23 del D.Lgs. 117/2017 saranno
efficaci alla decorrenza del termine di cui allart. 104 comma 2 del D.Lgs. 117/2017, cessando nel contempo
di efficacia le vecchie clausole statutarie rese necessarie dall'adesione al regime ONLUS, ma divenute
incompatibili con la sopravvenuta disciplina degli Enti del Terzo Settore, vecchie clausole che pertanto
rimangono in vigore fino al predetto termine di efficacia.



