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Parte 1 - Protocollo del 28-12-2022 - Statuto completo

ALLEGATO "B" AL REP. N. 30.999 RACC. N. 21.447

NORME RELATIVE AL FUNZIONAMENTO

DELLA SOCIETA' IMPRESA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITA-

TA

"PROTEO AMBIENTE IMPRESA SOCIALE S.R.L."

Articolo 1 - Denominazione

La società è denominata "PROTEO AMBIENTE IMPRESA SOCIALE

S.R.L.".
Articolo 2 - Oggetto

La società non ha scopo di lucro e persegue finalità di produzione/o scambio di be-
ni e servizi di utilità sociale.
Essa intende perseguire le proprie finalità operando nei settori e), p) e q) previsti
dall'articolo 2, comma 1 del D. Lgs. 112/2017.
Per il raggiungimento dell’oggetto sociale la società si avvale della competenza e
del supporto dei propri soci.
L’attività svolta dalla società ha per oggetto l’esercizio delle seguenti attività di in-
teresse generale:
1.    interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condi-
zioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;
2.   attività funzionali all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori molto svantaggiati ai sensi dell'art. 2, numero 99) del regolamento (UE)
n. 651/2014 della Commissione e successive modificazioni, nonché delle persone
svantaggiate o con disabilità ai sensi dell'art. 112 co. 2 del D.lgs. 50/2016, e succes-
sive modificazioni, delle persone beneficiarie di protezione internazionale ai sensi
del D.lgs. 251/2007, e successive modificazioni, e delle persone senza fissa dimora
iscritte nel registro di cui all'art. 2 co. 4 della legge 1228/1954, le quali versino in
una condizione di povertà tale da non poter reperire e mantenere un'abitazione in
autonomia.
La società può in particolare svolgere le seguenti attività funzionali all’inserimento
o al reinserimento nel mercato del lavoro dei soggetti di cui al precedente punto 2:
= la progettazione e la gestione dei servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani e
assimilati, compresa la raccolta differenziata nelle diverse forme attuabili (stradale,
porta a porta, domiciliare) per utenze domestiche e non domestiche, la gestione di
centri di raccolta comunali e intercomunali (aree ecologiche);
= il lavaggio e lo spazzamento delle strade e delle aree pubbliche o private aperte
all'uso;
= la progettazione, la realizzazione e la gestione di impianti e operazioni per il recu-
pero, il riciclaggio, il trattamento e lo smaltimento dei rifiuti urbani e assimilati;
= la progettazione e la gestione dei servizi di raccolta e trasporto di rifiuti speciali
pericolosi e non pericolosi, ivi compresa l'intermediazione e la commercializzazio-
ne dei medesimi;
= attività relative ai servizi di accertamento, tariffazione e riscossione delle tariffe
relative a servizi di raccolta rifiuti;
= attività di comunicazione ed educazione ambientale; nonché effettuazione di con-
sulenza, anche per conto terzi, collegate alla gestione dei servizi ambientali (esclu-
se le attività riservate dalla legge a specifici albi professionali);
= conduzione di impianti tecnologici;
= servizi di pulizie civili, industriali e commerciali, la sanificazione e disinfestazio-
ne di ambienti per enti pubblici e privati, industriali, civili e commerciali per enti
pubblici o privati;
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= la costruzione, manutenzione, ristrutturazione, gestione, commercio di immobili
a qualsiasi destinazione sia pubblica che privata;
= l'esecuzione di opere stradali, di urbanizzazione, di idraulica, di ingegneria natu-
ralistica, opere fluviali, di difesa e di sistemazione idraulica e di bonifica, pozzi, di
opere nel settore dell'edilizia, dei trasporti, delle comunicazioni, dell’elettricità, del-
la bonifica, dell'irrigazione;
= l'esecuzione di lavori di verde pubblico e privato, lavori agricoli e forestali, acqui-
sto, affitto ed uso di terreni adibiti a verde pubblico e privato, agricoli e forestali;
= la realizzazione e la manutenzione di impianti pubblici e privati nel settore strada-
le, edile, marittimo, ferroviario, aeroportuale, dei trasporti, dell'edilizia, della sicu-
rezza, della trasmissione del suono e della voce, dell'idraulica, della bonifica, dell'a-
gricoltura, del commercio, dell'industria;
= la realizzazione di segnaletiche stradali orizzontali e verticali;
= l'esecuzione di lavori edili in generale, di imbiancatura, di cartongesso, di carpen-
teria, di idraulica, di elettricità;
= lavori di carpenteria metallica in genere;
= la lavorazione di qualsiasi tipo di materiale per l'industria, l'artigianato, l'agricol-
tura, l'edilizia;
= la fornitura, installazione, manutenzione e riparazione d'impianti, sia civili che in-
dustriali, elettrici, elettronici, idraulici, antincendio, di sicurezza, di condizionamen-
to, di trasmissione della luce e del suono;
= l'esecuzione di opere nel settore dell'arredo urbano, dei giardini, degli spazi in ge-
nerale sia pubblici che privati;
= l'esecuzione di opere movimento terra, di demolizione, di smaltimento di materia-
li in genere;
= il commercio all'ingrosso ed al dettaglio di prodotti, di materiali, di articoli nei
settori sopra indicati;
= realizzazione di impianti per la produzione di energia elettrica, di impianti elettro-
nici, termici di ventilazione e condizionamento, idrosanitari, di erogazione gas, an-
tincendio, di telefonia compresi i lavori di canalizzazione e installazione anche con
tecnologie innovative, la gestione e manutenzione degli stessi;
= il noleggio di autoveicoli, di macchine, macchinari ed impianti sia nei settori so-
pra indicati che in altri settori nessuno escluso;
= consulenza tecniche e commerciali e di engineerimg in genere;
= sgombero neve e operazioni di insalatura dal suolo pubblico e privato;
= attività di coltivazione, raccolta, trasformazione e vendita di piante spontanee e
coltivate ad uso alimentare erboristico, officinale ed ornamentali;
= progettazione gestione ed erogazione di servizi cimiteriali;
= la promozione e la realizzazione di progetti connessi allo sviluppo della green e-
conomy con particolare riferimento alla produzione di energia elettrica da fonti rin-
novabili, al risparmio ed all’efficienza energetica, alla riduzione delle emissioni da
gas da effetto serra, all’uso efficiente della materia ed al riciclo, nonché alla tutela
ed alla valorizzazione delle risorse ambientali;
= la riparazione di macchine ed automezzi di qualsiasi tipo, operatrici e semoventi;
= l’attività di carrozzeria e di elettrauto al minuto ed all'ingrosso;
= la rivendita di ricambi per qualsiasi tipo di veicolo;
= l’attività di officina meccanica, meccatronica, per autovetture, autocarri e veicoli
in genere;
= l’attività di lavaggio di automezzi, di gommista, di soccorso stradale in genere;
= l’attività di ripulitura e ripristino “post incidente” del manto stradale con la rimo-
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zione dei veicoli incidentati, di merci o cose trasportate;
= la rimozione di veicoli per conto di enti pubblici o privati, compreso l'autotraspor-
to di persone, merci o cose, per conto proprio e per conto terzi;
= il noleggio senza conducente ed attività di deposito giudiziario di veicoli di ogni
genere;
= la compravendita di autoveicoli sia nuovi che usati, compresa la rottamazione;
= il deposito di autoveicoli nonchè di merci di ogni tipo.
Nei limiti e secondo le modalità previste dalle vigenti leggi la società potrà svolge-
re qualunque altra attività connessa o affine alle attività sopraelencate, nonché
potrà compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni di natura immobiliare,
mobiliare, commerciale, industriale e finanziaria necessarie od utili allo svolgimen-
to delle attività sociali, comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti al-
le medesime, compresa l’istituzione, costruzione, acquisto di magazzini, attrezzatu-
re ed impianti, vendita, noleggio e manutenzione autovetture e automezzi, atti al
raggiungimento degli scopi sociali. Le attività di cui al presente oggetto sociale sa-
ranno svolte nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di professioni ri-
servate per il cui esercizio è richiesta l’iscrizione in appositi albi o elenchi. La so-
cietà potrà costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o
per il potenziamento aziendale, ai sensi della legge 59/1992 ed eventuali norme mo-
dificative ed integrative. Potrà inoltre emettere obbligazioni ed assumere partecipa-
zioni in altre imprese a scopo di stabile investimento e non di collocamento sul mer-
cato, specie se svolgono attività analoghe e comunque accessorie all’attività socia-
le, con esclusione assoluta della possibilità di svolgere attività di assunzione di par-
tecipazioni riservata dalla legge a soggetti in possesso di determinati requisiti, appo-
sitamente autorizzate e/o iscritte in appositi albi o elenchi. L’organo amministrati-
vo è autorizzato a compiere le operazioni di cui all’articolo 2529 del codice civile
alle condizioni e nei limiti ivi previsti. La società, inoltre, per stimolare e favorire
lo spirito di previdenza e di risparmio dei soci, potrà istituire una sezione di attività,
disciplinata da apposito regolamento approvato dall’assemblea, per la raccolta di
prestiti limitata ai soli soci ed effettuata esclusivamente ai fini del raggiungimento
dell’oggetto sociale. È in ogni caso esclusa ogni attività di raccolta di risparmio tra
il pubblico.
Articolo 3 - Assenza di scopo di lucro

Salvo quanto previsto dal comma 3 e dall'articolo 16 del D.Lgs. 112/2017, l'impre-
sa sociale destina eventuali utili ed avanzi di gestione allo svolgimento dell'attività
statutaria o ad incremento del patrimonio.
Ai fini di cui al comma 1, è vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avan-
zi di gestione, fondi e riserve comunque denominati, a fondatori, soci o associati, la-
voratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, an-
che nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto. E' ammesso il rimborso al socio del capitale effettivamente versato ed e-
ventualmente rivalutato o aumentato nei limiti di cui al comma 3, lettera a). Ai sen-
si e per gli effetti di cui al presente comma, si considerano in ogni caso distribuzio-
ne indiretta di utili:
a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali
di compensi individuali non proporzionati all'attività svolta, alle responsabilità as-
sunte e alle specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in enti
che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni;
b) la corresponsione ai lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compen-
si superiori del quaranta per cento ri- spetto a quelli previsti, per le medesime quali-
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fiche, dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno
2015, n. 81, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessità di acquisire specifi-
che competenze ai fini dello svolgimento delle attività di interesse generale di cui
all'articolo 2, comma 1, lettere b), g) o h);
c) la remunerazione degli strumenti finanziari diversi dalle azioni o quote, a sogget-
ti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari autorizzati, in misura superio-
re a due punti rispetto al limite massimo previsto per la distribuzione di dividendi
dal comma 3, lettera a);
d) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economi-
che, siano superiori al loro valore normale;
e) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condi- zioni più favorevoli di quel-
le di mercato, a soci, associati o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi
amministrativi e di controllo, a coloro che a qualsiasi titolo operino per l'organizza-
zione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore del-
l'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini entro il secon-
do grado, nonché alle società da questi direttamente o indirettamente controllate o
collegate, esclusivamente in ragione della loro qualità, salvo che tali cessioni o pre-
stazioni non costituiscano l'oggetto dell'attività di interesse generale di cui all'artico-
lo 2 del D.Lgs. 112/2017;
f) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari
autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di
quattro punti al tasso annuo di riferimento. Il predetto limite può essere aggiornato
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Mini-
stro dell'economia e delle finanze.
3. L'impresa sociale può con decisione dei soci destinare una quota inferiore al cin-
quanta per cento degli utili e degli avanzi di gestione annuali, dedotte eventuali per-
dite maturate negli esercizi precedenti:
a) ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e versato dai soci, nei limiti
delle variazioni dell'indice nazionale generale annuo dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai e di impiegati, calcolate dall'Istituto nazionale di statistica (I-
STAT) per il periodo corrispondente a quello dell'esercizio sociale in cui gli utili e
gli avanzi di gestione sono stati prodotti, oppure alla distribuzione, anche mediante
aumento gratuito del capitale sociale o l'emissione di strumenti finanziari, di divi-
dendi ai soci, in misura comunque non superiore all'interesse massimo dei buoni po-
stali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente
versato;
b) a erogazioni gratuite in favore di enti del Terzo settore diversi dalle imprese so-
ciali, che non siano fondatori, associati, soci dell'impresa sociale o società da que-
sta controllate, finalizzate alla promozione di specifici progetti di utilità sociale.
Articolo 4 - Durata

La durata della società è stabilita fino al 31 (trentuno) dicembre 2067 (duemilases-
santasette) e potrà essere prorogata con delibera dell’assemblea dei soci, da adotta-
re con le maggioranze previste per la modifica dell’atto costitutivo.
Articolo 5 - Sede

La sede della società è posta nel Comune di Mondovì(CN).
Articolo 6 - Capitale sociale

Il capitale sociale è determinato, ai sensi dell'art. 2463, comma 4, c.c., in Euro
100.000,00 (centomila virgola zero zero).
La quota di partecipazione di ciascun socio è unitaria ed è divisibile nel caso di suc-
cessione a causa di morte o di alienazione.
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Possono essere conferiti tutti gli elementi dell’attivo suscettibili di valutazione eco-
nomica, nel rispetto delle norme di legge ed in quanto compatibili con il divieto di
distribuzione di utili anche in forma indiretta.
Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano gli articoli
2481 e seguenti del c.c..
Non sono comunque ammesse deliberazioni di aumento di capitale gratuito, ad ec-
cezione di dal D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 112.
Al di fuori dei casi previsti dal precedente comma, il capitale può essere altresì au-
mentato mediante il conferimento di ogni elemento dell’attivo suscettibile di valuta-
zione economica, ivi comprese le prestazioni d’opera o di servizi a favore della so-
cietà.
In caso di riduzione del capitale sociale è espressamente esclusa ogni ipotesi di di-
stribuzione o rimborso di fondi, riserve o avanzi di gestione ai soci. Le quote di ca-
pitale relative alla riduzione dovranno essere destinate ai fondi di riserva.
Nel caso di riduzione per perdite che incidono sul capitale sociale per oltre un ter-
zo, può essere omesso il deposito presso la sede sociale della documentazione pre-
vista dall’articolo 2482-bis, comma secondo, c.c., in previsione dell’assemblea ivi
indicata.
I soci potranno eseguire, di propria iniziativa o su richiesta dell'organo amministra-
tivo ed in conformità alle vigenti disposizioni di carattere fiscale, versamenti in con-
to/capitale ovvero finanziamenti, che non costituiscano raccolta di risparmio tra il
pubblico a sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia bancaria e creditizia.
In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme potranno essere utilizzate
per la copertura di eventuali perdite, e ciò previa conforme delibera dei soci.
Il rimborso dei finanziamenti dei soci a favore della società è soggetto alle limita-
zioni di cui all'art. 2467 del codice civile.
E’ attribuita alla competenza dei soci l’emissione dei titoli di debito di cui all’arti-
colo 2483 c.c..
La deliberazione di emissione dei titoli di debito deve essere in ogni caso verbaliz-
zata da un Notaio, ed iscritta a cura degli amministratori nel Registro delle Imprese.
Salvo il caso di cui all’articolo 2482 ter c.c., gli aumenti del capitale possono esse-
re attuati anche mediante offerta di partecipazioni di nuova emissione a terzi; in tal
caso, spetta ai soci che non hanno concorso alla decisione il diritto di recesso a nor-
ma dell’articolo 2473 c.c..
Articolo 7 - Domiciliazione

Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, se nominati,
per i loro rapporti con la società, è quello che risulta dal registro delle imprese.
Articolo 8 - Trasferimento delle partecipazioni per atto tra vivi

Il trasferimento delle partecipazioni a qualsiasi titolo è subordinato al gradimento e-
spresso degli altri soci ovvero alla prelazione degli altri soci.
Qualora il gradimento sia negato il socio, o i suoi eredi, possono esercitare il diritto
di recesso ai sensi dell'articolo 2473 C.C..
Il socio che intende vendere o trasferire la propria partecipazione dovrà darne co-
municazione a tutti i soci mediante lettera raccomandata; la comunicazione deve
contenere le generalità del cessionario e le condizioni della cessione, fra le quali, in
particolare, il prezzo e le modalità di pagamento.
Entro il termine di quindici giorni dalla data di ricevimento della presente comuni-
cazione, gli altri soci sono tenuti ad esprimere il loro gradimento mediante decisio-
ne assunta a maggioranza. Nel calcolo della maggioranza non deve computarsi la
partecipazione del socio richiedente il gradimento.
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La decisione dei soci in merito al gradimento deve essere assunta entro il termine
di trenta giorni dal ricevimento della richiesta di gradimento e deve essere comuni-
cata senza indugio all'organo amministrativo.
L'organo amministrativo deve comunicare la decisione dei soci al socio richiedente
mediante lettera raccomandata A/R o equivalente elettronico da inviarsi entro il ter-
mine di quindici giorni dal ricevimento della comunicazione relativa alla delibera
dei soci.
Qualora entro il suddetto termine non pervenga alcuna comunicazione al socio ri-
chiedente, il gradimento deve intendersi negato.
I soci destinatari delle comunicazioni hanno altresì la possibilità di esercitare il di-
ritto di prelazione per l’acquisto della partecipazione cui la comunicazione si riferi-
sce facendo pervenire al socio offerente la dichiarazione di esercizio di prelazione
con lettera raccomandata, o equivalente elettronico, consegnata alle poste non oltre
i trenta giorni dalla data di spedizione (risultante dal timbro postale) della offerta di
prelazione.
Articolo 9 - Morte del socio

In caso di morte del socio si applica per analogia quanto previsto per il caso di tra-
sferimento delle partecipazioni per atto tra vivi, compreso il gradimento dei soci e
l'eventuale diritto di recesso per il caso di mancato gradimento.
Articolo 10 - Recesso

Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso all’approvazione delle de-
cisioni riguardanti:
a) il cambiamento dell’oggetto della società;
b) la trasformazione della Società;
c) la fusione e la scissione della società;
d) la revoca dello stato di liquidazione;
e) il trasferimento della sede della società all’estero;
f) il compimento di operazioni che comportino una sostanziale modifica dell’ogget-
to della società;
g) il compimento di operazioni che determinino una rilevante modificazione dei di-
ritti attribuiti ai soci ai sensi dell’articolo 2468 quarto comma c.c.;
h) l'aumento del capitale Sociale mediante offerta di quota di nuova emissione a ter-
zi.
Il diritto di recesso spetta in tutti gli altri casi previsti dalla legge e dalle presenti
norme di funzionamento.
Il socio che intende recedere dalla Società deve darne comunicazione all’organo
amministrativo mediante lettera inviata con raccomandata con ricevuta di ritorno o
equivalente elettronico.
La comunicazione di recesso deve essere inviata entro 15 (quindici) giorni dall’i-
scrizione nel registro delle imprese o, se non prevista, dalla trascrizione nel libro
delle decisioni dei soci della decisione che lo legittima, con l’indicazione delle ge-
neralità del socio recedente, del domicilio per le comunicazioni inerenti al procedi-
mento.
Se il fatto che legittima il recesso è diverso da una decisione, esso può essere eserci-
tato non oltre i trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.
Il recesso si intende esercitato il giorno in cui la comunicazione è pervenuta alla se-
de della Società. Il recesso non può essere esercitato e se già esercitato, è privo di
efficacia se, entro novanta giorni dall’esercizio del recesso, la società revoca la deli-
bera che lo legittima ovvero se deliberato lo scioglimento della società.
Articolo 11 - Liquidazione delle partecipazioni
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In tutte le ipotesi previste per il caso di recesso, i soci che recedono dalla società
hanno diritto di ottenere il rimborso del solo valore nominale della quota di parteci-
pazione sottoscritta, salvo quanto previsto dal D.Lgs. 112/2017.
Il rimborso delle partecipazioni per cui è stato esercitato il diritto di recesso, deve
essere eseguito entro sei mesi dalla comunicazione del medesimo fatta alla società.
Esso può avvenire anche mediante acquisto da parte degli altri soci, proporzional-
mente alle loro partecipazioni; oppure da parte di un terzo concordemente indivi-
duato dai soci medesimi. Qualora ciò non avvenga, il rimborso è effettuato utiliz-
zando riserve disponibili o, in mancanza, corrispondentemente riducendo il capitale
sociale; in quest'ultimo caso, si applica l'articolo 2482 codice civile e qualora, sulla
base di esso, non risulti possibile il rimborso della partecipazione del socio recedu-
to la società viene posta in liquidazione.
Le partecipazioni per le quali è esercitato il diritto di recesso non possono essere ce-
dute.
Articolo 12 - Socio Unico

Quando l’intera partecipazione appartiene ad un solo socio ente privato ai sensi del-
l'art. 1 D.lgs. 112/2017 o muta la persona dell’unico socio, gli amministratori devo-
no effettuare gli adempimenti previsti ai sensi dell’articolo 2470 c.c.. Quando si co-
stituisce o ricostituisce la pluralità dei soci, gli amministratori devono depositare la
relativa dichiarazione per l’iscrizione nel registro delle imprese.
L’unico socio o colui che cessa di essere tale può provvedere alla pubblicità previ-
sta nei commi precedenti.
Articolo 13 - Soggezione ed attività di direzione e controllo

All'attività di direzione e coordinamento di un'impresa sociale si applicano, in quan-
to compatibili, le norme di cui al capo IX del titolo V del libro V e l'articolo 2545 -
septies del c.c..
Non possono esercitare attività di direzione e coordinamento o detenere, in qualsia-
si forma, anche analoga, congiunta o indiretta, il controllo dell'impresa sociale, ai
sensi dell'art. 2359 c.c., le società costituite da un unico socio persona fisica, gli en-
ti con scopo di lucro e le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2,
del D.Lgs. n. 165/2001.
Articolo 14 - Amministratori

La società può essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in sede
della nomina:
a) da un amministratore unico;
b) da un consiglio di amministrazione composto da tre a più membri, secondo il nu-
mero determinato dai soci al momento della nomina;
c) da due o più amministratori con poteri congiunti, disgiunti o da esercitarsi a mag-
gioranza.
Qualora vengano nominati tre o più amministratori senza alcuna indicazione relati-
va alle modalità di esercizio dei poteri di amministrazione, si intende costituito un
consiglio di amministrazione.
Per organo amministrativo si intende l’amministratore unico, oppure il consiglio di
amministrazione, oppure l’insieme di amministratori cui sia affidata congiuntamen-
te o disgiuntamente l’amministrazione.
Gli amministratori possono essere anche non soci.
Per espressa previsione delle vigenti norme, si applica agli amministratori il divieto
di concorrenza nei confronti della società.
La società potrà nominare uno o più direttori tecnici i cui poteri saranno esplicati al-
l'atto della nomina demandata all'organo amministrativo.
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Non possono assumere la presidenza dell'impresa sociale rappresentanti degli enti
di cui all'articolo 4, comma 3, del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 112, ossia le società co-
stituite da un unico socio persona fisica, gli enti con scopo di lucro e le amministra-
zioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001.
Per quanto riguarda il requisito dell'onorabilità, si applicano le disposizioni di cui
all'articolo 7 del Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico 29 aprile 2008 n.
99. Il requisito dell'indipendenza si intende mancante nel solo caso in cui un ammi-
nistratore sia membro del Consiglio di amministrazione di società di capitali even-
tualmente socia della società.
Articolo 15 - Durata della carica, revoca, cessazione

Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il periodo de-
terminato dai soci al momento della nomina.
Gli amministratori sono rieleggibili.
La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momen-
to in cui il nuovo organo amministrativo è stato ricostituito.
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o più Amministratori, ma com-
plessivamente non costituenti la metà di essi, gli altri provvedono a sostituirli; gli
Amministratori così nominati restano in carica sino alla prima assemblea successi-
va.
Articolo 16 - Consiglio di Amministrazione

Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consiglio di
amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente.
Articolo 17 - Adunanze del consiglio di amministrazione

Il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l’ordine del giorno,
ne coordina i lavori e provvede affinché tutti gli amministratori siano adeguatamen-
te informati sulle materie da trattare.
La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori, Sinda-
ci Effettivi e Revisore, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo dell’adunanza al-
meno otto giorni prima della stessa e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.
Nell’avviso vengono fissati la data, il luogo e l’ora della riunione, nonché l’ordine
del giorno.
Il Consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché in Italia.
Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza convoca-
zione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi,
se nominati.
Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anche per audio
conferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si darà atto nei relati-
vi verbali:
a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della riunione,
se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, do-
vendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;
b) che sia consentito al presidente della riunione di accertare l’identità degli interve-
nuti, regolare lo svolgimento della riunione, costatare e proclamare i risultati della
votazione;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli even-
ti della riunione oggetto di verbalizzazione;
d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazio-
ne simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere o
trasmettere documenti.
Per la validità delle deliberazioni del consiglio di amministrazione si richiede la
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presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni so-
no prese con la maggioranza assoluta dei votanti.
Delle deliberazioni della seduta si redigerà un verbale firmato dal presidente e dal
segretario, se nominato, che dovrà essere trascritto nel libro delle decisioni degli
amministratori.
Articolo 18 - Poteri dell’organo amministrativo

L’organo amministrativo ha tutti i poteri di gestione per l’amministrazione ordina-
ria e straordinaria della società.
In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli amministra-
tori.
Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, questo può delegare tutti o
parte dei suoi poteri ad un comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi compo-
nenti, ovvero ad uno o più dei suoi componenti, anche disgiuntamente. In questo ca-
so si applicano le disposizioni contenute nei commi terzo, quinto e sesto del l’arti-
colo 2381 c.c. Non possono essere delegate le attribuzioni indicate all’articolo
2475 comma quinto del c.c.
L’organo amministrativo può nominare consiglieri delegati, direttori, institori o pro-
curatori per il compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone i
poteri e gli emolumenti sempre proporzionati alla attività svolta.
Articolo 19 - Rappresentanza

L’amministratore unico ha la rappresentanza generale della società.
In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rappresentanza della società
spetta al presidente del consiglio di amministrazione ed ai singoli consiglieri dele-
gati, se nominati, nei limiti della delega conferita.
Nel caso di nomina di più amministratori, la rappresentanza della società spetta agli
stessi congiuntamente o disgiunta- mente, allo stesso modo in cui sono stati attribui-
ti in sede di nomina i poteri di amministrazione.
La rappresentanza della società spetta anche ai direttori tecnici, consiglieri delegati,
ai direttori, agli institori ed ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell’at-
to di nomina e senza che gli si possa eccepire carenza di poteri.
Articolo 20 - Compensi Amministratori

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro uffi-
cio e comunque sempre proporzionati alla attività svolta.
Con decisione dell'assemblea dei soci ovvero all'atto di nomina si può, inoltre, asse-
gnare agli amministratori un compenso sempre proporzionato alla attività svolta an-
nuale o mensile in misura fissa, nonché determinare una indennità sempre propor-
zionato alla attività svolta per la cessazione della carica e deliberare l’accantona-
mento per il relativo fondo di quiescenza con le modalità stabilite con decisione dei
soci.
In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il loro compen-
so sempre proporzionato alla attività svolta è stabilito dal consiglio di amministra-
zione al momento della nomina o con successiva deliberazione dello stesso Consi-
glio.
In caso di nomina di un direttore tecnico, il suo compenso è stabilito dall'organo
amministrativo al momento della nomina o con successiva deliberazione dello stes-
so.
Articolo 21 - Scritture contabili

L'impresa sociale deve tenere il libro giornale e il libro degli inventari in confor-
mità alle disposizioni del codice civile applicabili, e deve redigere e depositare pres-
so il registro delle imprese il bilancio di esercizio redatto, a seconda dei casi, ai sen-
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si degli articoli 2423 e seguenti, 2435-bis o 2435-ter del codice civile, in quanto
compatibili.
L'impresa sociale deve, inoltre, depositare presso il registro delle imprese e pubbli-
care nel proprio sito internet il bilancio sociale redatto secondo linee guida adottate
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Consiglio Na-
zionale del Terzo Settore di cui all'articolo 5, comma 1, lettera g), della legge 6 giu-
gno 2016, n. 106, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell'attività e-
sercitata e delle dimensioni dell'impresa sociale, anche ai fini della valutazione del-
l'impatto sociale delle attività svolte.
Articolo 22 - Organo di controllo

La società deve nominare, ai sensi dell’articolo 10 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.
112, un organo di controllo interno, che secondo quanto stabilito dai soci in occa-
sione della nomina, potrà essere costituito da un sindaco unico o da un collegio sin-
dacale composto da tre membri effettivi e due supplenti.
Articolo 23 - Revisore

Qualora, fuori dai casi di obbligatorietà dello stesso (comma 5 dell'art. 10 del D.
Lgs. 3 luglio 2017, n. 112), la società nomini per la revisione legale dei conti un re-
visore, questo deve essere iscritto nell’apposito registro dei revisori legali.
Ove nominato, si applicano al revisore tutte le norme previste per lo stesso in mate-
ria di società per azioni.
Articolo 24 - Decisione dei soci

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dalle pre-
senti norme di funzionamento, nonché sugli argomenti che uno o più amministrato-
ri o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sottopongono
alla loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
a) l’approvazione del bilancio e la destinazione degli utili;
b) la nomina di amministratori e la struttura dell’organo amministrativo, salvo
quanto di seguito precisato;
c) la nomina dei sindaci e del presidente del collegio Sindacale o del revisore, salvo
quanto di seguito precisato;
d) le modificazioni delle norme di funzionamento;
e) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazio-
ne dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci;
f) la nomina di liquidatori ed i criteri di svolgimento della liquidazione.
Nei casi in cui l'impresa sociale superi due dei limiti indicati nel primo comma del-
l'art. 2435-bis del codice civile ridotti della metà, i lavoratori ed eventualmente gli
utenti della impresa sociale potranno nominare almeno un componente sia dell'orga-
no amministrativo che dell'organo di controllo con le modalità previste da apposito
regolamento approvato dall'assemblea dei soci, su proposta dell'organo amministra-
tivo.
Articolo 25 - Diritto di voto

Il voto del socio vale in misura proporzionale alla sua quota di partecipazione al ca-
pitale sociale.
Articolo 26 - Assemblea

Le decisioni dei soci devono essere adottate mediante deliberazione assembleare.
L’assemblea deve essere convocata dall’organo amministrativo anche fuori dalla se-
de sociale.
In caso di impossibilità di tutti gli amministratori o di loro inattività, l’assemblea
può essere convocata dall’organo di controllo, se nominato, o da un socio.
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L’assemblea viene convocata con la lettera raccomandata ai soci almeno otto giorni
prima dell’adunanza nel domicilio risultante dal registro delle imprese o con qual-
siasi altro mezzo idoneo ad assicurare prova dell’avvenuto ricevimento, tra cui la
posta elettronica.
Nell’avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, l’ora dell’a-
dunanza e l’elenco delle materie da trattare. In ogni caso la deliberazione si intende
adottata quando ad essa partecipa l’intero capitale sociale e tutti gli amministratori
ed i sindaci, se nominati, sono presenti o informati della riunione e nessuno si oppo-
ne alla trattazione dell’argomento.
Se gli amministratori o i sindaci, se nominati, non partecipano personalmente all’as-
semblea, dovranno rilasciare apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti
della Società, nella quale si dichiarano di essere informati della riunione e su tutti
gli argomenti posti all’ordine del giorno e di non opporsi alla trattazione degli stes-
si.
Con apposito regolamento approvato dall'assemblea dei soci, su proposta dell'orga-
no amministrativo, saranno previsti tutti i casi e le modalità della partecipazione al-
l'assemblea dei soci da parte dei lavoratori e degli utenti della impresa sociale, an-
che tramite i loro rappresentanti.
Articolo 27 - Svolgimento dell’assemblea

L’assemblea è presieduta dall’amministratore unico o dal presidente del consiglio
di amministrazione o dalla persona designata dagli intervenuti.
Spetta al presidente dell’assemblea constatare la regolare costituzione della stessa,
accertare l’identità e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimen-
to dell’assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle votazioni.
L’assemblea dei soci può svolgersi anche in più luoghi audio e/o video collegati, e
ciò alle seguenti condizioni, delle quali deve essere dato atto nei relativi verbali:
- che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della riunione,
se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale;
- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare l'identità e la legittima-
zione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e procla-
mare i risultati della votazione;
- che sia consentito al verbalizzante di percepire adeguata- mente gli eventi assem-
bleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere o tra-
smettere documenti;
- che siano indicati nell’avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea to-
talitaria) i luoghi audio e/o video collegati a cura della Società, nei quali gli interve-
nuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno
presenti il presidente ed il segretario, se nominato, ovvero il notaio verbalizzante.
In tutti i luoghi audio e/o video collegati in cui si tiene la riunione dovrà essere pre-
disposto il foglio delle presenze, che verrà conservato dalla società.
Articolo 28 - Deleghe

Ogni socio che abbia diritto di intervenire all’assemblea può farsi rappresentare an-
che da soggetto non socio per delega scritta, che deve essere conservata dalla So-
cietà.
La rappresentanza può essere conferita ad amministratori, a sindaci o al revisore, se
nominati.
Articolo 29 - Verbale d’assemblea

Le deliberazioni dell’assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presi-

Richiesta: AWYSHT6BM34D5704B394 del 31/12/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 28-12-2022

PROTEO AMBIENTE IMPRESA SOCIALE S.R.L.
Codice fiscale: 04033830045

        di    12 14



dente e dal segretario se nominato o dal Notaio.
Il verbale deve indicare la data dell’assemblea e l’identità dei partecipanti ed il capi-
tale rappresentato da ciascuno; deve altresì indicare le modalità ed il risultato delle
votazioni e deve consentire, l’identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissen-
zienti.
Il verbale deve riportate gli esiti degli accertamenti fatti dal presidente a norma del-
le presenti norme di funzionamento. Nel verbale devono essere riassunte, su richie-
sta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti all’ordine del giorno.
Il verbale dell’assemblea, anche se redatto per atto pubblico, deve essere trascritto,
senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.
Articolo 30 - Quorum Costitutivi e deliberativi

L’assemblea è regolarmente costituita con la presenza di tanti soci che rappresenti-
no almeno la metà del capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta.
Restano comunque salve le altre disposizioni di legge o del presente atto che, per
particolari decisioni, richiedono di- verse specifiche maggioranze.
Articolo 31 - Bilancio ed Utili

Gli esercizi sociali si chiudono il trentuno dicembre di ogni anno.
Il bilancio deve essere presentato all’assemblea dei soci per l’approvazione entro
centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, ovvero centoottanta giorni
qualora ricorrano le condizioni di cui all’ultimo comma dell’articolo 2364 c.c. certi-
ficate dall’organo amministrativo in sede di relazione sulla gestione.
Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per cento) da de-
stinare a riserva legale fino a che questa non abbia raggiunto il quinto del capitale,
o gli avanzi di gestione sono destinati allo svolgimento dell'attività statutaria o ad
incremento del patrimonio.
E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e ri-
serve comunque denominati, a fondatori, soci o associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto, salvo le eccezioni
previste dal D. Lgs. 112/2017.
Articolo 32 - Scioglimento e liquidazione

La società si scioglie per il verificarsi di una delle cause di cui all’articolo 2484 c.c..
In tutte le ipotesi di scioglimento, l’organo amministrativo deve effettuare senza in-
dugio gli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge.
L’assemblea, se del caso convocata dall’organo amministrativo, nominerà uno o
più liquidatori determinando:
- il numero di liquidatori;
- in caso di pluralità di liquidatori, le regole di funzionamento del collegio, anche
mediante rinvio al funzionamento del consiglio di amministrazione, in quanto com-
patibile;
- a chi spetta la rappresentanza della Società;
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- gli eventuali limiti ai poteri dell’organo liquidativo.
In caso di scioglimento volontario dell'ente o di perdita volontaria della qualifica di
impresa sociale, il patrimonio residuo, dedotto, il capitale effettivamente versato
dai soci, eventualmente rivalutato o aumentato, e i dividendi deliberati e non distri-
buiti nei limiti di cui all'articolo 3, comma 3, lettera a) del D.Lgs. 112/2017, è devo-
luto ad altri enti del terzo settore costituiti ed operanti da almeno tre anni o ai fondi
di cui all'articolo 16, comma 1, secondo le norme di funzionamento.
Articolo 33 - Disposizioni finali
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Per quanto non espressamente contemplato nelle presenti norme di funzionamento,
si fa riferimento alle disposizioni vigenti ed in particolar modo al D.Lgs. 3 luglio
2017, n. 112 nella sua interezza.
F.to Bovetti Gabriele
F.to Nadia Odenato
F.to Gola Ciro
F.to Vincenzo Pitino notaio (segue sigillo)
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