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Parte 1 - Protocollo del 20-10-2015 - Statuto completo

 

Repertorio Numero 21750              Raccolta Numero 13777 ===

===================== ATTO COSTITUTIVO   =====================

========= "NEW SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE" =========

===================== REPUBBLICA ITALIANA ====================

L'anno duemilaquindici (2015) il giorno quindici (15) del me- 

_se di ottobre, in Foggia, nel mio studio alla Piazza Federico 

_II, n.11.  ===================================================

Innanzi a me dottor ANTONIO PEPE dell'avv.Giuseppe, Notaio, 

___residente in Foggia ed iscritto nel Ruolo dei Distretti Nota- 

_rili Riuniti di Foggia e Lucera. =============================

Si sono personalmente costituiti: ============================

MELE FRANCESCO, nato in Foggia il diciannove agosto milleno- 

__vecentocinquantuno, domiciliato in Foggia, Via Antonio Gram- 

__sci numero 18, codice fiscale: MLE FNC 51M19 D643S; ==========

DE COTIIS MARIO, nato in Panni l'otto settembre millenovecen- 

_tosessantotto, domiciliato in Panni, Via Alessandro Volta nu- 

_mero 42, codice fiscale: DCT MRA 68P08 G312D; ================

LUCKA MINDAUGAS, nato in Panevezys (Lituania) il venticinque 

__agosto millenovecentottanta, domiciliato in Rodi Garganico, 

___Contrada Murge Nere, SNC, codice fiscale: LCK MDG 80M25 

_______Z146Z.  ======================================================

I comparenti, della cui identità personale io Notaio sono 

_____certo, dichiarano di essere, i primi due cittadini italiani,  

_il terzo cittadino Lituano, e tutti cittadini comunitari, e 

___di avere richiesto il mio ministero per far constare da pub- 

__blico atto quanto segue: =====================================

1) Tra i comparenti Mele Francesco, De Cotiis Mario e Lucka 

___Mindaugas è costituita una società cooperativa sociale cor- 

___rente sotto la denominazione sociale "NEW SERVICE SOCIETA' 

____COOPERATIVA SOCIALE". ========================================

Alla cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del 

___libro V del Codice Civile e dalle leggi speciali sulla coope- 

_razione, si applicano, in quanto compatibili, le  disposizio- 

_ni sulla società a responsabilità limitata. ==================

2) La società ha sede legale nel Comune di Foggia alla Via 

____Antonio Gramsci numero 73. ===================================

3) La durata della società è fissata dal giorno d'oggi sino 

___al trentuno dicembre duemilaquaranta, salvo  anticipato scio- 

_glimento. ====================================================

4) La Società Cooperativa, che non ha fini di lucro, è retta 

__e disciplinata secondo il principio della mutualità prevalen- 

_te, senza fini di speculazione privata ed ha per scopo ed og- 

_getto quanto previsto agli articoli 3 e 4 che qui devono in- 

__tendersi riportati integralmente.  ===========================

5) Il capitale sociale è variabile ed è diviso in quote di 

____valore non inferiore al minimo previsto dalla legge. =========

Il capitale iniziale viene assunto  e sottoscritto in numera- 

_rio dai soci, nelle seguenti misure: =========================

- Mele Francesco, per Euro cinquecento virgola zero zero 

______(500,00);  ===================================================
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- De Cotiis Mario, per Euro cinquecento virgola zero zero 

_____(500,00); ====================================================

- Lucka Mindaugas, per Euro cinquecento virgola zero zero 

_____(500,00).  ===================================================

I soci costituiti dichiarano e riconoscono che detto capitale 

_di Euro millecinquecento virgola zero zero (1.500,00) è sta- 

__to, da essi stessi, già versato, prima dell'atto, nelle casse 

_sociali della società; il capitale, pertanto, risulta intera- 

_mente sottoscritto e versato. ================================

6) La società si dichiara costituita sotto la piena osservan- 

_za delle norme relative al suo funzionamento contenute in 

_____questo atto e nello  statuto sociale riportato in calce al 

____presente atto, anche relativamente al sistema di amministra- 

__zione adottato, al numero degli amministratori e loro poteri, 

_alla rappresentanza della società, ai requisiti e alle condi- 

_zioni per l'ammissione dei soci ed al modo e il tempo in cui 

__devono essere eseguiti i conferimenti, alle condizioni per 

____l'eventuale recesso o per la esclusione dei soci, alle regole 

_per la ripartizione degli utili ed eventuali criteri per la 

___ripartizione dei ristorni, alle forme di convocazione del- 

____l'assemblea ed al numero dei componenti il Consiglio di Ammi- 

_nistrazione.  ================================================

Detto statuto, che essi comparenti dichiarano di ben conosce- 

_re ed approvare, forma parte integrante e sostanziale del 

_____presente atto costitutivo. ===================================

7) La società è alternativamente amministrata, con scelta da 

__adottarsi con decisione dei soci, al momento della loro nomi- 

_na da un Amministratore Unico o da un Consiglio di Ammini- 

____strazione, composto da tre a cinque membri, nominati, ai sen- 

_si di legge,  con decisione dei soci a tempo indeterminato, 

___salva la possibilità di dimissioni o revoca dei soci che lo 

___costituiscono.  ==============================================

L'organo amministrativo è investito dei più ampi poteri per 

___la gestione ordinaria e straordinaria della società. All'Am- 

__ministratore Unico o al Presidente del Consiglio di Ammini- 

___strazione spettano la firma sociale e la rappresentanza gene- 

_rale della società di fronte ai terzi ed in giudizio.  =======

I comparenti convengono di affidare la gestione della so- 

_____cietà, fino a revoca o dimissioni ad un Amministratore Unico. 

Ad Amministratore Unico, salvo dimissioni o revoca, viene no- 

_minato il comparente Lucka Mindaugas, il quale accetta e di- 

__chiara che a proprio carico non sussiste  alcuna delle cause 

__di ineleggibilità o di decadenza previste dal Codice Civile o 

_da altre norme di legge vigenti. L'Amministratore Unico  è 

____investito dei più ampi poteri per la gestione ordinaria e 

_____straordinaria della società ed allo stesso spettano la firma 

__sociale e la rappresentanza generale della società di fronte 

__ai terzi ed in giudizio. =====================================

8) Gli esercizi sociali si chiudono al trentuno dicembre di 

___ogni anno. Il primo esercizio sociale si chiuderà il trentuno 

_
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dicembre del corrente anno.  =================================

Gli utili netti risultanti dal bilancio saranno destinati nel 

_rispetto delle vigenti leggi. ================================

9) Il signor Lucka Mindaugas, viene autorizzato a curare tut- 

_te le pratiche per la legale costituzione della società e 

_____viene autorizzato ad apportare al presente atto ed allo alle- 

_gato Statuto tutte le eventuali variazioni richieste dal Re- 

__gistro Imprese. ==============================================

10) Per quanto non detto nel presente atto ed annesso statu- 

__to, i comparenti si riportano alle vigenti disposizioni di 

____legge. Il comparente Lucka Mindaugas dichiara di ben conosce- 

_re la lingua italiana. =======================================

11) Le spese del presente atto cedono a carico della società. 

_L'importo globale, almeno approssimativo, delle spese per la 

__presente costituzione, poste a carico della società, è indi- 

__cato, dai comparenti, in Euro mille virgola zero zero 

_________(1.000,00). ==================================================

12) Lo Statuto di cui in appresso contiene le norme relative 

__al funzionamento della società. ==============================

=======================  "S T A T U T O =======================

========================== TITOLO I ==========================

================  DENOMINAZIONE - SEDE – DURATA ===============

Art. 1 (Costituzione e denominazione) ========================

1.1 E' costituita  la Società cooperativa sociale denominata 

__"NEW SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE". ==================

Alla cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del 

___libro V del Codice Civile e dalle leggi speciali sulla coope- 

_razione, si applicano, in quanto compatibili, le  disposizio- 

_ni sulla società a responsabilità limitata. ==================

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la società con 

__il suo patrimonio e, conseguentemente, i soci, nei limiti 

_____delle quote sottoscritte. ====================================

1.2 La società ha sede nel Comune di Foggia. =================

1.3 L’organo amministrativo ha facoltà di trasferire la sede 

__sociale nell'ambito del Comune come sopra indicato e di isti- 

_tuire e di sopprimere ovunque unità locali operative. Spetta, 

_invece, ai soci istituire o sopprimere sedi secondarie, 

_______nonchè trasferire la sede sociale in Comune diverso da quello 

_sopra indicato. ==============================================

Art. 2 (Durata) ==============================================

2.1 La Cooperativa ha durata fino al trentuno dicembre duemi- 

_laquaranta, salvo proroga o anticipato scioglimento, il tutto 

_a norma di legge.  ===========================================

========================== TITOLO II =========================

=======================  SCOPO – OGGETTO ======================

=================  Art. 3 (Scopo mutualistico) ================

3.1 La Società Cooperativa, che non ha fini di lucro, è retta 

_e disciplinata secondo il principio della mutualità prevalen- 

_te, senza fini di speculazione privata. ======================

3.2 Trattandosi di cooperativa sociale, la Società, ai sensi 

__
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dell'articolo 111-septies delle norme di attuazione e transi- 

_torie del Codice Civile, è esonerata dall'onere di documenta- 

_re il requisito della prevalenza, di cui all'articolo 2510 e 

__2513 del Codice Civile, purchè rispetti le norme di cui alla 

__Legge 8 novembre 1991, n.381. ================================

3.3 Considerato lo scopo mutualistico e non lucrativo della 

___Società, così come definito all’articolo precedente, nonchè i 

_requisiti e gli interessi dei soci, come più oltre determina- 

_ti, la Cooperativa, ai sensi della lettera a), comma 1 del- 

___l'art.1 della legge 8 novembre 1991, n.381, nonchè delle nor- 

_mative in materia vigente nella Regione Puglia e, comunque, 

___nei limiti e nel rispetto delle leggi vigenti, ha lo scopo di 

_perseguire l'interesse generale della comunità alla promozio- 

_ne umana e all'integrazione sociale dei cittadini attraverso 

__lo svolgimento di attività diverse nei settori della gestione 

_di servizi socio sanitari ed educativi, orientati in via 

______prioritaria, ma non esclusiva, alla risposta dei bisogni di 

___adulti, giovani e minori interessati da ogni forma di disagio 

_sanitario e sociale, nonchè ai bisogni di persone anziane o 

___comunque giunte alla fase terminale della loro esistenza; ot- 

_tenere, tramite la gestione in forma associata e con la pre- 

__stazione della propria attività lavorativa, continuità di oc- 

_cupazione e le migliori condizioni economiche, sociali, pro- 

__fessionali. A tal fine la cooperativa dovrà uniformare la 

_____propria organizzazione interna alle leggi speciali che speci- 

_ficano più approfonditamente il concetto di mutualità. Per- 

___tanto la società cooperativa ai sensi dell'art.2512 c.c. - si 

_avvale prevalentemente, nello svolgimento della propria atti- 

_vità, delle prestazioni lavorative dei soci e degli apporti 

___di beni o servizi da parte dei soci.  ========================

3.4 La cooperativa può svolgere la propria attività anche con 

_terzi ed avvalersi anche della prestazioni lavorative di non 

__soci. Sarà cura dell'organo amministrativo documentare ai 

_____sensi dell'art.2523 cod.civ. la condizione di prevalenza del- 

_la mutualità.  ===============================================

Art. 4 (Oggetto sociale) =====================================

4.1 La Cooperativa, considerato lo scopo mutualistico nonchè 

__i requisiti e gli interessi dei soci, nei limiti e nel ri- 

____spetto delle leggi vigenti, ha per oggetto:  =================

- la prestazione di servizi di assistenza sanitaria, assi- 

____stenza socio sanitaria e assistenza sociale, (assistenza tu- 

__telare diurna e notturna, attività riabilitative/educative, 

___infermieristiche, somministrazione di pasti) direttamente o 

___anche in seguito a convenzioni e/o contratti, in particolare 

__con enti locali, aziende sanitarie locali, e/o enti privati; 

__la gestione di strutture sanitarie, socio-sanitarie e socia- 

__li, quali in via esemplificativa: hospice, casa famiglia, 

_____centri socio-educativi diurni, comunità, alloggi per diversa- 

_mente abili, comunità socio-riabilitative, residenze sanita- 

__rie (RSA), residenze socio-sanitarie assistenziali (RSSA) per 

_
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anziani non autosufficienti, per disabili anche gravi operan- 

_ti in regime residenziale continuativo (per le ventiquattro 

___ore) semi-residenziale e/o domiciliare, case per la vita, 

_____centri diurni sociali, socio-sanitari e sanitari, centri 

______diurni socio-educativi/riabilitativi; - la gestione di centri 

_di riabilitazione con la prestazione dei relativi servizi; - 

__la gestione di centri di accoglienza semi-residenziali e re- 

__sidenziali, educativi e assistenziali, centri e appartamenti 

__polifunzionali con la prestazione dei relativi servizi assi- 

__stenziali; - servizi di prevenzione igienico-sanitaria; - 

_____servizi domiciliari di assistenza, sostegno e riabilitazione 

__effettuati presso famiglie e/o strutture di accoglienza; - 

____servizi di trasporto ed accompagnamento delle persone porta- 

__trici di handicap fisico e psichico, delle persone anziane, 

___dei minori.  La cooperativa al fine di meglio perseguire il 

___proprio scopo sociale e svolgere le predette attività ed in 

___via strumentale ad esse potrà svolgere servizi di segretaria- 

_to sociale per soggetti privati in difficoltà o per enti ed 

___organizzazioni operanti nei settori socio-sanitari ed infor- 

__mazioni sulle previdenze legislative esistenti; promuovere e 

__organizzare conferenze e ricerche che tendano ad approfondire 

_e a divulgare, anche attraverso i mezzi di comunicazione di 

___massa, la conoscenza dei problemi delle persone in condizione 

_di svantaggio sociale, o a rischio di emarginazione, in quan- 

_to portatrici di handicap fisico e psichico, delle persone 

____anziane, dei minori, con relativa attività di carattere ammi- 

_nistrativo e raccolta dati territoriali; organizzare e gesti- 

_re centri, strutture, spazi per la socializzazione culturale 

__e interculturale per il tempo libero e per il turismo socia- 

__le, nonchè servizi di animazione socio culturale e di sensi- 

__bilizzazione della comunità locale per renderla più consape- 

__vole e disponibile all'attenzione verso le persone (bambini, 

__giovani, adulti, anziani) in difficoltà e per favorire la 

_____formazione. ==================================================

 Al fine di attuare l'oggetto sociale e per conseguire il suo 

_scopo, la società potrà compiere - non come oggetto prevalen- 

_te, ma in via del tutto strumentale al raggiungimento dello 

___scopo sociale, e non nei confronti del pubblico - operazioni 

__commerciali, industriali, mobiliari, immobiliari e finanzia- 

__rie di qualsiasi specie, compreso il rilascio di garanzie 

_____reali e personali a garanzia di obbligazioni proprie nonchè 

___di terzi, se nell'interesse sociale; partecipare a gare di 

____appalto, sia pubbliche che private; partecipare in altre so- 

__cietà o imprese, anche consortili, aventi oggetto e scopo a- 

__nalogo, affine o connesso al proprio e, comunque, nei limiti 

__dell'art. 2361 c.c. Sono comunque escluse dall'oggetto socia- 

_le le attività riservate agli intermediari finanziari di cui 

__all'art. 106 del decreto legislativo 1 settembre 1993 n. 385, 

_quelle riservate alle società di intermediazione mobiliare di 

_cui al D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e quelle di mediazione 

___
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di cui alla legge 3 febbraio 1989 n. 39, le attività profes- 

__sionali protette di cui alla legge 23 novembre 1939 n. 1815, 

__e loro modifiche, integrazioni e sostituzioni e comunque tut- 

_te le attività che per legge sono riservate. =============
4.2 Nello svolgimento della propria attività, la società in- 

__tende operare nel quadro delle finalità di cui alle leggi ri- 

_guardanti gli interventi ordinari e straordinari nell’ambito 

__del mezzogiorno d’Italia e della UE, avvalendosi di tutte le 

__agevolazioni fiscali, finanziarie, contributi e dei benefici 

__in genere previste dalle leggi emanate e emanande in tema di 

__interventi ordinari, straordinari agevolati.  ================

4.3 La Cooperativa può ricevere prestiti da soci, finalizzati 

_al raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo i criteri ed 

__i limiti fissati dalle vigenti leggi e dai regolamenti. Le 

____modalità di svolgimento di tale attività sono definite con 

____apposito Regolamento approvato dall'Assemblea dei soci, con 

___le modalità previste nel successivo articolo 42.1. ===========

4.4 La cooperativa può aderire ad un gruppo cooperativo pari- 

_tetico ai sensi dell’articolo 2545 septies del Codice Civile. 

=========================  TITOLO III ========================

======================  SOCI COOPERATORI ======================

Art. 5 (Soci cooperatori ordinari) ===========================

5.1 Il numero dei soci è illimitato, ma non può essere infe- 

__riore al minimo stabilito dalla legge. =======================

5.2 Possono assumere la qualifica di soci cooperatori citta- 

__dini di ambo i sessi, che abbiano compiuto il diciottesimo 

____anno di età e che, con la propria attività ed il proprio im- 

__pegno, siano in grado di contribuire al raggiungimento degli 

__scopi sociali. In deroga a quanto sopra e nei limiti e nel 

____rispetto delle vigenti leggi, possono essere ammessi come so- 

_ci anche elementi tecnici ed amministrativi in numero stret- 

__tamente necessario al buon funzionamento dell'impresa socia- 

__le. Possono essere soci anche persone giuridiche, purchè con- 

_sentito per legge.  ==========================================

5.3 Possono essere soci, altresì, le persone giuridiche e le 

__persone fisiche i cui scopi o i cui interessi siano coerenti 

__con l’attività svolta dalla cooperativa. =====================

5.4 In ogni caso, non possono divenire soci quanti eserciti- 

__no, in proprio, imprese in concorrenza con quella esercitata 

__dalla Cooperativa, il tutto ai sensi di legge. ===============

5.5 Ai soci sovventori, ove ammessi, compatibilmente con le 

___vigenti leggi, si applicano tutte le disposizioni legislative 

_vigenti in materia. ==========================================

5.6  Possono acquisire, nel rispetto delle vigenti leggi, la 

__qualifica di soci volontari le persone fisiche di ambo i ses- 

_si che prestino gratuitamente la loro attività in favore del- 

_la cooperativa. I soci volontari sono iscritti in una apposi- 

_ta sezione del libro soci. Il loro numero non può superare la 

_metà del numero complessivo dei soci. ========================

Ai soci volontari si applica quanto espressamente previsto 

____

 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 20-10-2015

NEW SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04046780716

        di    7 25



dalla legge 8 novembre 1991 n.381. ===========================

5.7 I soci che abbiano raggiunto il limite di età pensionabi- 

_le o che si trovino in condizioni di sopravvenuta inabilità, 

__possono diventare soci onorari della Cooperativa, con delibe- 

_razione dell'organo amministrativo. Possono diventare soci o- 

_norari della Cooperativa, anche persone non soci aventi par- 

__ticolari titoli di merito sia nei confronti della Cooperativa 

_che non. L'ammissione del Socio è fatta con deliberazione 

_____dell'organo amministrativo, su domanda scritta degli interes- 

_sati. ========================================================

Art. 6 (Categoria speciale di soci cooperatori) ==============

6.1 L’organo amministrativo può deliberare, nei limiti previ- 

_sti dalla legge, l’ammissione di nuovi soci cooperatori, an- 

__che sprovvisti dei requisiti di cui al precedente articolo 5, 

_in una categoria speciale in ragione dell’interesse: =========

a) alla loro formazione professionale; =====================

b) al loro inserimento nell’impresa. =======================

6.2 I soci ammessi alla categoria speciale non possono in o- 

__gni caso superare un terzo del numero totale dei soci coope- 

__ratori, il tutto, comunque, ai sensi delle vigenti leggi. ====

6.3 Nel caso di cui alla lettera a) di cui sopra, l’organo 

____amministrativo può ammettere alla categoria dei soci speciali 

_coloro che debbano completare o integrare la loro formazione 

__professionale in ragione del perseguimento degli scopi socia- 

_li ed economici, in coerenza con le strategie di medio e lun- 

_go periodo della cooperativa. ================================

6.4 Nel caso di cui alla lettera b) di cui sopra, l’organo 

____amministrativo può ammettere alla categoria dei soci speciali 

_coloro che, in ragione dell'interesse al loro inserimento 

_____nell'impresa, sono in grado di concorrere, ancorché parzial- 

__mente, al raggiungimento degli scopi sociali ed economici, in 

_coerenza con le strategie di medio e lungo periodo della coo- 

_perativa. ====================================================

6.5 La delibera di ammissione dell’organo amministrativo, in 

__conformità con quanto previsto da apposito regolamento e, co- 

_munque, nel rispetto delle vigenti leggi, stabilisce: ========

1. la durata del periodo di formazione o di inserimento del 

_socio speciale; ==============================================

2. i criteri e le modalità attraverso i quali si articolano 

_le fasi di formazione professionale o di inserimento nell’as- 

_setto produttivo della cooperativa; ==========================

3. le azioni o il numero di quote che il socio speciale de- 

_ve sottoscrivere al momento dell’ammissione. =================

6.6 Ai soci speciali può essere erogato il ristorno, previsto 

_dall’articolo 21, anche in misura inferiore ai soci ordinari, 

_in relazione ai costi di formazione professionale o di inse- 

__rimento nell’impresa cooperativa.  ===========================

6.7 Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto 

__di voto solo nelle deliberazioni relative all’approvazione 

____del bilancio e non può rappresentare altri soci. =============
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6.8 I voti espressi dai soci appartenenti alla categoria spe- 

_ciale non possono in ogni caso superare un decimo dei voti 

____spettanti all’insieme dei soci presenti ovvero rappresentati 

__in Assemblea. ================================================

6.9 I soci appartenenti alla categoria speciale non possono 

___essere eletti nell’Organo amministrativo della Cooperativa e 

__non godono dei diritti di cui agli articoli 2422 e 2545 bis 

___del Codice Civile. ===========================================

6.10 Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’articolo 

__13.1 del presente statuto, il socio appartenente alla catego- 

_ria speciale può recedere in qualsiasi momento, salvo l’even- 

_tuale risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre 

__mesi. Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto 

____sociale che al rapporto mutualistico, allo spirare del sud- 

___detto termine. ===============================================

6.11 Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente 

_alla speciale categoria, oltre a quelle individuate dall’ar- 

__ticolo 14.1 del presente statuto: ============================

a) nel caso di interesse alla formazione: l’inosservanza dei 

__doveri inerenti la formazione. ===============================

b) nel caso di interesse all’inserimento nell’impresa: l’i- 

___nopportunità, sotto il profilo economico, organizzativo e fi- 

_nanziario del suo inserimento nell’impresa; l’inosservanza 

____dei doveri di leale collaborazione con la compagine societa- 

__ria; il mancato adeguamento agli standard produttivi. ========

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente 

___alla speciale categoria potrà essere escluso dall’Organo am- 

__ministrativo anche prima del termine fissato al momento della 

_sua ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci or- 

__dinari. ======================================================

6.12 Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che 

__spettano ai soci cooperatori ordinari, il socio appartenente 

__alla speciale categoria deve presentare, sei mesi prima della 

_scadenza del predetto periodo, apposita domanda all’Organo 

____amministrativo che deve verificare la sussistenza dei requi- 

__siti di cui all’articolo 5 del presente statuto. =============

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’in- 

_teressato e annotata a cura degli Amministratori nel libro 

____dei soci. In caso di mancato accoglimento, l’Organo ammini- 

___strativo deve, entro sessanta (60) giorni dal ricevimento 

_____della domanda, notificare all’interessato la deliberazione di 

_esclusione.  =================================================

Art. 7 (Domanda di ammissione) ===============================

7.1 Chi intende essere ammesso come socio dovrà presentare 

____all’Organo amministrativo domanda scritta che dovrà contene- 

__re, se trattasi di persona fisica: ===========================

a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo 

___di nascita; ==================================================

b) l'indicazione della effettiva attività svolta, della con- 

__dizione professionale, delle specifiche competenze possedute; 
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c) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere; ====

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 

___il presente statuto e di attenersi ai regolamenti ed alle de- 

_liberazioni legalmente adottate dagli organi sociali. ========

7.2 Se trattasi di società, associazioni od enti, oltre a 

_____quanto previsto nei precedenti punti b), c), d) relativi alle 

_persone fisiche, la domanda di ammissione dovrà contenere le 

__seguenti informazioni: =======================================

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica 

__e la sede legale; ============================================

b) la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzato la 

_domanda; =====================================================

c) la qualità della persona che sottoscrive la domanda. ======

7.3 L’organo amministrativo potrà richiedere all’aspirante 

____socio altri documenti ad integrazione di quelli sopra elenca- 

_ti al fine di meglio identificare i requisiti previsti dal 

____precedente articolo 5. =======================================

7.4 L’Organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requi- 

_siti di cui al precedente articolo 5, delibera sulla domanda 

__secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mu- 

_tualistico e l’attività economica svolta. ====================

7.5 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata 

_____all’interessato e annotata, a cura degli Amministratori, sul 

__libro dei soci. ==============================================

7.6 L’Organo amministrativo deve motivare la eventuale deli- 

__berazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicar- 

_la, entro sessanta (60) giorni, agli interessati. ============

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammi- 

__nistratori, chi l’ha proposta può, entro il termine di deca- 

__denza di sessanta (60) giorni dalla comunicazione del dinie- 

__go, chiedere che sull’istanza si pronunci l’Assemblea, la 

_____quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamen- 

_te convocata, in occasione della successiva convocazione. ====

7.7 Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella 

__nota integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle de- 

_terminazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi so- 

_ci. ==========================================================

7.8 Il socio ammesso deve versare, oltre all'importo della 

____quota sottoscritta, l'eventuale soprapprezzo di cui all'arti- 

_colo 2528, comma secondo del Codice Civile. ==================

Art. 8 (Conferimenti dei soci cooperatori) ===================

8.1 I conferimenti dei soci cooperatori, nel rispetto delle 

___vigenti leggi, possono avere ad oggetto denaro, beni in natu- 

_ra o crediti, e sono rappresentati da quote ciascuna di valo- 

_re non inferiore ai limiti di legge. =========================

8.2 La quota complessiva detenuta da ciascun socio non può 

____essere inferiore ai limiti di legge. =========================

Art. 9 (Vincoli sulle quote e loro alienazione) ==============

9.1 Le quote dei soci cooperatori non possono essere sottopo- 

_ste a pegno o a vincoli volontari, né essere cedute con ef- 

___
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fetto verso la Società senza l'autorizzazione dell'Organo Am- 

_ministrativo. ================================================

9.2 Il socio che intende trasferire, anche in parte, le pro- 

__prie quote deve darne comunicazione all'Organo Amministrativo 

_con lettera raccomandata, fornendo, con riferimento all’ac- 

___quirente, le indicazioni previste nel precedente articolo 7. =

9.3 Il provvedimento che concede o nega l’autorizzazione deve 

_essere comunicato al socio entro sessanta (60) giorni dal ri- 

_cevimento della richiesta. Decorso tale termine, il socio è 

___libero di trasferire la propria partecipazione e la Società 

___deve iscrivere nel libro dei soci l’acquirente che abbia i 

____requisiti previsti per divenire socio. =======================

9.4 Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve 

__essere motivato ed il socio può chiedere che su tale provve- 

__dimento si pronunci l'Assemblea, ai sensi del precedente ar- 

__ticolo 7.6. ==================================================

Art. 10 (Obblighi del socio) =================================

10.1 Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge, 

__i soci sono obbligati: =======================================

a) al versamento, con le modalità e nei termini fissati 

_______dall’Organo amministrativo: ==================================

- del capitale sottoscritto; =================================

- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimborso 

___delle spese di istruttoria della domanda di ammissione; ======

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall’assemblea 

___dei soci in sede di approvazione del bilancio su proposta de- 

_gli Amministratori; ==========================================

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e 

____delle deliberazioni adottate dalle decisioni dei soci e/o da- 

_gli organi sociali.  =========================================

10.2 Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei 

_soci è quello risultante dal libro soci. La variazione del 

____domicilio del socio ha effetto dopo trenta (30) giorni dalla 

__ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con 

_____lettera raccomandata alla Cooperativa.  ======================

Art. 11 (Diritti dei soci) ===================================

I soci che non partecipano all’amministrazione hanno diritto 

__di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimento degli 

_affari sociali e di consultare, anche tramite professionisti 

__di loro fiducia, i libri sociali e i documenti relativi 

_______all’amministrazione, facendone apposita richiesta scritta mo- 

_tivata, inviata a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, 

_indirizzata all'organo amministrativo ed, eventualmente, an- 

__che all'organo di controllo. Entro trenta giorni dal ricevi- 

__mento della richiesta, l'Amministrazione dovrà provvedere al 

__soddisfo. Il tutto, comunque, ai sensi delle vigenti leggi. ==

Art. 12 (Perdita della qualità di socio) =====================

12.1 La qualità di socio si perde: ===========================

1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, 

__se il socio è persona fisica; ================================
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2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liqui- 

_dazione se il socio è diverso da persona fisica; =============

3. in tutti i casi previsti dalle vigenti leggi. =============

Art. 13 (Recesso del socio) ==================================

13.1 Oltre che nei casi previsti dalla legge, può recedere il 

_socio: =======================================================

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione; ===========

b) che non si trovi più in grado di partecipare al raggiungi- 

_mento degli scopi sociali. ===================================

13.2 Il diritto di recesso è esercitato mediante lettera rac- 

_comandata, che deve essere spedita entro quindici giorni dal- 

_l'iscrizione nel registro delle imprese della delibera che lo 

_legittima, con l'indicazione delle generalità del socio rece- 

_dente e del domicilio per le comunicazioni inerenti al proce- 

_dimento. Se il fatto che legittima il recesso è diverso da u- 

_na deliberazione, esso è esercitato entro trenta giorni dalla 

_sua conoscenza da parte del socio. ===========================

13.3 Il recesso non può essere esercitato e, se già esercita- 

_to, è privo di efficacia, se, entro novanta giorni, la so- 

____cietà revoca la delibera che lo legittima ovvero se è delibe- 

_rato lo scioglimento della società. ==========================

13.4 Spetta all’organo amministrativo constatare, entro ses- 

__santa giorni dalla ricezione della comunicazione di recesso, 

__se ricorrano i motivi che, a norma della legge e del presente 

_statuto, legittimino il recesso. Se non sussistono i presup- 

__posti del recesso, l’organo amministrativo deve darne imme- 

___diata comunicazione al socio, che entro sessanta giorni dal 

___ricevimento della comunicazione, può proporre opposizione in- 

_nanzi il tribunale. ==========================================

13.5 Il recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto 

___sociale, dalla comunicazione del provvedimento di accoglimen- 

_to della domanda. ============================================

Per i rapporti mutualistici tra socio ordinario e Società, il 

_recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in corso, 

___se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la 

____chiusura dell’esercizio successivo. Tuttavia, l’Organo ammi- 

__nistrativo potrà, su richiesta dell’interessato, far decorre- 

_re l’effetto del recesso dalla comunicazione del provvedimen- 

_to di accoglimento della domanda. ============================

13.6 Il recesso non può essere parziale. =====================

Art. 14 (Esclusione) =========================================

14.1 L'esclusione può essere deliberata dall’Organo ammini- 

___strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con- 

___fronti del socio: ============================================

a) che non sia più in grado di concorrere al raggiungimento 

___degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri- 

_chiesti per l’ammissione; ====================================

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni 

____che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamento o 

____che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle delibe- 

_
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razioni adottate dagli organi sociali; =======================

c) che non osservi il presente statuto, i regolamenti socia- 

__li, le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la 

__facoltà dell’Organo amministrativo di accordare al socio un 

___termine non superiore a sessanta giorni per adeguarsi; =======

d) che, previa intimazione da parte dell'Organo Amministrati- 

_vo, non adempia al versamento del valore delle quote sotto- 

___scritte o nei pagamenti di somme dovute alla Società a qual- 

__siasi titolo; ================================================

e) che svolga o tenti di svolgere attività in concorrenza con 

_la Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione dell’Organo 

__amministrativo; ==============================================

f) che svolga attività in contrasto con gli interessi della 

___società, la danneggi materialmente o moralmente, fomenti dis- 

_sidi o disordini di qualunque natura tra i soci o tra essi e 

__la società. ==================================================

14.2 Contro la deliberazione di esclusione il socio può pro- 

__porre opposizione al tribunale, nel termine di sessanta gior- 

_ni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale 

__determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pen- 

_denti. =======================================================

14.3 L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro 

_dei soci, da farsi a cura degli Amministratori. ==============

Art. 15 (Liquidazione) =======================================

15.1 I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al 

__rimborso del capitale da essi effettivamente versato ed even- 

_tualmente rivalutato ai sensi dei successivi articoli 20.1 

____lettera c) e 21, la cui liquidazione – eventualmente ridotta 

__in proporzione alle perdite imputabili al capitale - avrà 

_____luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale si è 

___verificato lo scioglimento del rapporto sociale. =============

15.2 La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrap- 

__prezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della 

____Società e non sia stato destinato ad aumento gratuito del ca- 

_pitale ai sensi dell’articolo 2545-quinquies, comma 3 del Co- 

_dice Civile. =================================================

15.3 Il pagamento è effettuato nei termini di legge, fatta 

____eccezione per la frazione della quota assegnata al socio ai 

___sensi degli articoli 2545-quinquies e 2545-sexies, la cui li- 

_quidazione, unitamente agli interessi legali, può essere cor- 

_risposta in più rate entro un termine massimo di cinque anni. 

Art. 16 (Morte del socio) ====================================

16.1 In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del so- 

_cio defunto hanno diritto di ottenere la liquidazione della 

___quota effettivamente versata ed eventualmente rivalutata, 

_____nella misura e con le modalità di cui al precedente articolo 

__15. ==========================================================

16.2 Nell’ipotesi di più eredi o legatari essi, entro sei (6) 

_mesi dalla data del decesso dovranno indicare quello tra essi 

_che li rappresenterà di fronte alla Società. In difetto di 

____
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tale designazione si applica l’articolo 2347, commi 2 e 3 del 

_Codice Civile. ===============================================

16.3 Gli eredi provvisti dei requisiti per l’ammissione alla 

__Società possono subentrare nella partecipazione del socio de- 

_ceduto previa deliberazione dell’Organo amministrativo che ne 

_accerta i requisiti con le modalità e le procedure di cui al 

__precedente articolo 7. In mancanza si provvede alla liquida- 

__zione ai sensi dell’articolo 15. =============================

16.4 In caso di pluralità di eredi, questi debbono nominare 

___un rappresentante comune, salvo che il rapporto mutualistico 

__possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori per 

__causa di morte e la Società consenta la divisione. La Società 

_esprime il proprio apprezzamento con le modalità previste 

_____dall’articolo 7. =============================================

16.5 In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del su- 

__bentro di uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai 

__sensi dell’articolo 15. ======================================

Art. 17 (Termini di prescrizione, limitazioni al rimborso, 

____responsabilità dei soci cessati) =============================

17.1 La Cooperativa non è tenuta alla liquidazione delle quo- 

_te in favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del 

___socio deceduto, ove questa non sia stata richiesta entro cin- 

_que (5) anni dalla data di approvazione del bilancio dell'e- 

__sercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale è di- 

_venuto operativo. ============================================

Il valore delle quote per le quali non sarà richiesto il rim- 

_borso nel termine suddetto sarà devoluto con deliberazione 

____dell’Organo amministrativo alla riserva legale. ==============

17.2 Il socio che cessa di far parte della Società risponde 

___verso questa, per il pagamento dei conferimenti non versati, 

__per un anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione han- 

_no avuto effetto. ============================================

17.3 Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto asso- 

___ciativo si manifesta l’insolvenza della Società, il socio u- 

__scente è obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevu- 

__to. Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsa- 

__bili verso la Società gli eredi del socio defunto. ===========

========================== TITOLO IV =========================

=========== PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE ==========

Art. 18 (Elementi costitutivi) ===============================

18.1 Il patrimonio della Cooperativa è costituito: ===========

a) dal capitale sociale, che è variabile e che è formato da 

___un numero illimitato di quote, ciascuna di valore nominale 

____non inferiore al minimo previsto per legge; ==================

b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui all'ar- 

__ticolo 20.1, lettera a) e con il valore delle quote eventual- 

_mente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi 

_o legatari di soci deceduti; =================================

c) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le 

_____somme versate dai soci ai sensi del precedente articolo 10.1; 
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d) dalla riserva straordinaria; ==============================

e) da altro fondo o accantonamento costituito a copertura di 

__particolari rischi o in previsione di oneri futuri; ==========

f) da qualunque liberalità che dovesse provenire alla società 

_al fine di essere impiegata per gli scopi sociali e da even- 

__tuali altri fondi di riserva speciale costituiti a norma di 

___legge; =======================================================

g) da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci 

__e/o prevista per legge. ======================================

18.2 Le riserve, salvo quelle di cui alla precedente lettera 

__c), sono indivisibili e, conseguentemente, non possono essere 

_ripartite tra i soci cooperatori durante la vita della coope- 

_rativa, né all’atto del suo scioglimento. ====================

Art. 19 (Bilancio di esercizio) ==============================

19.1 L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno di- 

_cembre di ogni anno.  ========================================

19.2 Alla fine di ogni esercizio sociale l’Organo amministra- 

_tivo provvede alla redazione del progetto di bilancio.  ======

19.3 Il progetto di bilancio deve essere presentato alla de- 

__cisione dei soci per l'approvazione entro centoventi (120) 

____giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 

____centottanta (180) giorni qualora venga redatto il bilancio 

____consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze rela- 

__tive alla struttura ed all’oggetto della Società, segnalate 

___dagli Amministratori nella relazione sulla gestione o, in as- 

_senza di questa, nella nota integrativa al bilancio. =========

19.4 Nella redazione del bilancio devono essere riportati se- 

_paratamente i dati relativi all’attività svolta con i soci, 

___distinguendo eventualmente le diverse gestioni mutualistiche. 

19.5 Gli amministratori e i sindaci, ove nominati, debbono, 

___nelle relazioni di cui agli articoli 2428  e  2429 del Codice 

_Civile, indicare specificamente i criteri seguiti nella ge- 

___stione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico. 

Art.20 (Utili) ===============================================

20.1 La decisione dei soci che approva il bilancio delibera 

___sulla destinazione degli utili annuali destinandoli, nel ri- 

__spetto delle vigenti leggi, come segue: ======================

a) a riserva legale nella misura non inferiore al trenta per 

__cento (30%); =================================================

b) ai Fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo del- 

_la cooperazione di cui all’articolo 11 della legge 31.1.1992 

__n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima; ===========

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limi- 

_ti ed alle condizioni previsti dall'articolo 7 della legge 

____31.1.1992 n. 59; =============================================

d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettiva- 

_mente versato in misura non superiore al limite stabilito 

_____dalla legge ai fini del riconoscimento dei requisiti mutuali- 

_stici. =======================================================

20.2 La decisione dei soci può, in ogni caso, destinare gli 

___

 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 20-10-2015

NEW SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04046780716

        di    15 25



utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge, 

_alla costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve 

___divisibili tra i soci non cooperatori. =======================

Art. 21 (Ristorni) ===========================================

21.1 L’Organo amministrativo che redige il progetto di bilan- 

_cio di esercizio può appostare somme al conto economico a ti- 

_tolo di ristorno, qualora lo consentano le risultanze 

_________dell’attività mutualistica. ==================================

21.2 La decisione dei soci, in sede di approvazione del bi- 

___lancio, delibera sulla ripartizione del ristorno nel rispetto 

_delle vigenti disposizioni di legge. =========================

21.3 La ripartizione del ristorno ai singoli soci dovrà esse- 

_re effettuata considerando la quantità e qualità degli scambi 

_mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio 

_____stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento. ======

21.4 Il ristorno spettante a ciascun socio cooperatore, da 

____calcolarsi sulla base delle attività svolte con i soci, come 

__separatamente evidenziate in bilancio, può essere distribui- 

__to, secondo quanto previsto con decisione dei soci, anche me- 

_diante aumento proporzionale della relativa quota, in deroga 

__a quanto previsto dall'articolo 2525 del Codice Civile. ======

========================== TITOLO V ==========================

========== Decisioni dei soci. Competenze e modalità =========

Art. 22 (Decisioni dei soci) =================================

22.1 I soci decidono sulle materie riservate alla loro compe- 

_tenza dalla legge e dalle presenti norme per il funzionamento 

_della società, nonché sugli argomenti che uno o più ammini- 

___stratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei 

___voti spettanti a tutti i soci sottopongono alla loro approva- 

_zione. =======================================================

22.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: ===

a) l’approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

b) la nomina dell’Organo amministrativo; =====================

c) la nomina nei casi previsti dall’articolo 2543 dei Sindaci 

_e del Presidente del Collegio sindacale o del revisore; ======

d) le modificazioni statutarie; ==============================

e) la decisione di compiere operazioni che comportano una so- 

_stanziale modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante 

__modificazione dei diritti dei soci; ==========================

f) l’autorizzazione, su proposta motivata degli amministrato- 

_ri, dell’esclusione o della limitazione del diritto di opzio- 

_ne; ==========================================================

g) la delibera sulle domande di ammissione non accolte dagli 

__amministratori; ==============================================

h) la delibera sulla eventuale ripartizione dei ristorni a 

____ciascun socio; ===============================================

i) l'approvazione dei regolamenti interni. ===================

22.3 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere a), 

_b), c), f), g) e h) possono essere adottate mediante consul- 

__tazione scritta o sulla base del consenso espresso per i- 

_____
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scritto, nelle forme, rispettivamente, di cui agli articoli 

___23 e 24. =====================================================

22.4 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d) 

__ed e), oppure quando lo richiedono uno o più amministratori o 

_un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti 

__spettanti a tutti i soci, devono essere adottate mediante de- 

_liberazione assembleare, nelle forme di cui al successivo ar- 

_ticolo 26. ===================================================

Art. 23 (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta) ==

23.1 La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o 

__più amministratori o di tanti soci che rappresentino almeno 

___un terzo dei voti spettanti e consiste in una proposta di de- 

_liberazione che deve essere inviata a tutti i soci, con qual- 

_siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto rice- 

_vimento. Dalla proposta devono risultare con chiarezza l’ar- 

__gomento oggetto della consultazione e quanto necessario per 

___assicurare un’adeguata informazione sugli argomenti da trat- 

__tare, nonché l’esatto testo della decisione da adottare. =====

23.2 La risposta da parte dei soci, che deve essere scritta e 

_sottoscritta in calce al documento ricevuto, deve essere tra- 

_smessa entro il termine indicato nella proposta, purché non 

___inferiore a giorni cinque e non superiore a giorni trenta. ===

23.3 La risposta deve contenere un’approvazione o un diniego 

__o la volontà di astensione. ==================================

23.4 La mancanza di risposta del socio entro il termine sud- 

__detto è considerata voto contrario. ==========================

23.5 L’organo amministrativo deve raccogliere le consultazio- 

_ni ricevute e comunicarne il risultato a tutti i soci, a tut- 

_ti gli amministratori ed ai sindaci, se nominati, indicando:  

- i soci favorevoli, contrari o astenuti, nonché la quota di 

__capitale da ciascuno rappresentata; ==========================

- la data in cui si è formata la decisione, che coincide con 

__la scadenza del termine fissato nella proposta; ==============

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo- 

___mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi 

__soci. ========================================================

23.6 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente ar- 

_ticolo devono essere trascritte senza indugio nel libro delle 

_decisioni dei soci. ==========================================

23.7 Il documento contenente la proposta di decisione inviato 

_a tutti i soci ed i documenti pervenuti alla società e recan- 

_ti l’espressione della volontà dei soci devono essere conser- 

_vati dalla società. Tutti i detti documenti possono anche es- 

_sere redatti e spediti su supporto informatico, corredato di 

__firma digitale. ==============================================

Art. 24 (Decisioni mediante consenso espresso per iscritto) ==

24.1. Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipo- 

_tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza assem- 

___bleare e non  manifestata in seguito ad una previa consulta- 

__zione dei soci, in adesione ad una predefinita proposta di 

____
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decisione ai sensi del precedente articolo 23. Esso consiste 

__in una dichiarazione resa da ciascun socio con esplicito e 

____chiaro riferimento all’argomento oggetto della proposta di 

____decisione, del quale il socio consenziente dichiari di essere 

_sufficientemente informato. I consensi possono essere tra- 

____smessi con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova 

______dell’avvenuto ricevimento. ===================================

24.2. La decisione dei soci si intende formata soltanto qua- 

__lora pervengano alla società, nelle forme sopraindicate ed 

____entro dieci  giorni dal ricevimento della prima comunicazio- 

__ne, i consensi di tanti soci che raggiungano il quorum deli- 

__berativo previsto al successivo articolo 25.2. ===============

24.3. L’organo amministrativo deve raccogliere i consensi 

_____scritti ricevuti e comunicarne il risultato a tutti i soci, a 

_tutti gli amministratori, sindaci e revisore, se nominati, 

____indicando: ===================================================

- i soci favorevoli, contrari o astenuti nonché la quota di 

___capitale da ciascuno rappresentata; ==========================

- la data in cui si è formata la decisione, che coincide con 

__la scadenza del termine fissato nella proposta; ==============

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo- 

___mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi 

__soci. ========================================================

24.4. Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente 

____articolo devono essere trascritte senza indugio nel libro 

_____delle decisioni dei soci. ====================================

24.5. I documenti pervenuti alla società e recanti l’espres- 

__sione della volontà dei soci devono essere conservati dalla 

___società. Tutti i detti documenti possono anche essere redatti 

_e spediti su supporto informatico, corredato di firma digita- 

_le. ==========================================================

Art. 25 (Decisioni mediante consultazione scritta o consenso 

__espresso per iscritto: diritto di voto e quorum) =============

25.1 Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di 

___cui agli articoli 23 e 24 del presente statuto, se iscritto 

___nel libro soci da almeno novanta (90) giorni, e può esprimere 

_un solo voto se socio cooperatore o i voti previsti dall’ar- 

__ticolo 29.3 se socio cooperatore persona giuridica. ==========

25.2 Le decisioni dei soci mediante consultazione scritta o 

___sulla base del consenso espresso per iscritto sono adottate 

___con il voto favorevole della maggioranza dei voti attribuibi- 

_li a tutti i soci. ===========================================

Art.26 (Decisioni dei soci mediante deliberazione assembleare)

26.1 Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d) 

___ed e) del precedente articolo 22.2 e in tutti gli altri casi 

__espressamente previsti dalla legge o dal presente statuto, 

____oppure quando lo richiedono uno o più amministratori o un nu- 

_mero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spet- 

_tanti a tutti i soci, le decisioni dei soci debbono essere a- 

_dottate mediante deliberazione assembleare nel rispetto del 

___
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metodo collegiale. ===========================================

26.2 L'assemblea deve essere convocata dall’organo ammini- 

____strativo presso la sede sociale, ovvero in altro luogo, 

_______purché nell'ambito del territorio italiano. ==================

26.3 L'Assemblea è convocata con avviso trasmesso con lettera 

_raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a for- 

__nire la prova dell'avvenuto ricevimento, almeno otto giorni 

___prima di quello fissato per l'assemblea, fatto pervenire ai 

___soci al domicilio risultante dal libro dei soci. In caso di 

___convocazione a mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi 

_similari, l'avviso  deve essere spedito al numero di telefax, 

_all'indirizzo di posta elettronica o allo specifico recapito 

__che siano stati espressamente comunicati dal socio e che ri- 

__sultino dal libro dei soci. ==================================

26.4 Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il 

___giorno, l'ora ed il luogo dell'adunanza, nonché l'elenco del- 

_le materie da trattare. Nell’avviso di convocazione potrà es- 

_sere prevista una data ulteriore di seconda convocazione per 

__il caso in cui nella adunanza prevista in prima convocazione 

__l’assemblea non risultasse legalmente costituita; nell'avviso 

_potranno essere previste ulteriori convocazioni successive 

____alla seconda, sempre per il caso in cui nelle precedenti con- 

_vocazioni non si raggiungesse il quorum costitutivo necessa- 

__rio. =========================================================

26.5 In mancanza di formale convocazione, l'assemblea si re- 

__puta regolarmente costituita in forma totalitaria quando ad 

___essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti gli ammini- 

__stratori e i sindaci, ove nominati, sono presenti o informati 

_della riunione e nessuno si oppone alla trattazione dell'ar- 

__gomento. Se l'organo amministrativo o i sindaci, ove nomina- 

__ti, non partecipano personalmente all'assemblea, dovranno ri- 

_lasciare apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli 

__atti della società, nella quale dichiarano di essere informa- 

_ti su tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e di 

____non opporsi alla trattazione degli stessi, il tutto, comun- 

___que, ai sensi delle vigenti leggi. ===========================

Art.27 (Decisioni dei soci mediante deliberazione Assemblea- 

__re: costituzione e quorum deliberativi) ======================

27.1 In prima convocazione l'Assemblea è regolarmente costi- 

__tuita quando siano presenti o rappresentati la metà più uno 

___dei voti dei soci aventi diritto al voto.  ===================

In seconda convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita 

_qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati 

__aventi diritto al voto. ======================================

27.2 L’Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presen- 

__ti. Quando si tratta di deliberare sullo scioglimento antici- 

_pato, sul cambiamento dell’oggetto, sulla trasformazione del 

__tipo e sulla fusione della società oppure sul trasferimento 

___della sede sociale anche in altre località del territorio 

_____dello Stato, tanto in prima quanto in seconda convocazione, 

___

 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 20-10-2015

NEW SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04046780716

        di    19 25



le deliberazioni devono sempre essere prese col voto favore- 

__vole di almeno la metà più uno dei soci con diritto di voto. =

Art.28 (Votazioni) ===========================================

28.1 Per le votazioni in sede assembleare si procederà nor- 

___malmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa de- 

__liberazione dell'Assemblea. ==================================

28.2 Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a mag- 

___gioranza relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazio- 

_ne. ==========================================================

28.3 L’assemblea può svolgersi anche con gli intervenuti di- 

__slocati in più luoghi, contigui o distanti, audio o video 

_____collegati, a condizione che siano rispettati il metodo colle- 

_giale e i principi di buona fede e di parità di trattamento 

___dei soci, il tutto nel rispetto delle vigenti leggi. =========

In tal caso, è necessario che: ===============================

- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo 

__del proprio ufficio di presidenza, di accertare inequivoca- 

___bilmente l'identità e la legittimazione degli intervenuti, 

____regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclama- 

_re i risultati della votazione; ==============================

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade- 

__guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; 

- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo 

_____reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli ar- 

__gomenti all'ordine del giorno; ===============================

- vengano indicati nell'avviso di comunicazione, qualora ve 

___ne siano, i luoghi audio o video collegati a cura della so- 

___cietà, nei quali gli intervenuti potranno affluire. ==========

La riunione si considererà svolta nel luogo ove saranno pre- 

__senti il presidente e il segretario. =========================

Art. 29 (Voto) ===============================================

29.1 Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risul- 

__tano iscritti nel libro dei soci ai sensi di legge e che non 

__siano in mora nei versamenti delle quote sottoscritte. =======

29.2 Ciascun socio cooperatore persona fisica ha un solo vo- 

__to, qualunque sia l'ammontare della sua partecipazione. ======

29.3 Ai soci cooperatori persone giuridiche di cui all’arti- 

__colo 5.3, è possibile attribuire più voti, ma non oltre cin- 

__que, in relazione all’ammontare della quota oppure al numero 

__dei loro membri, in conformità con i criteri stabiliti da un 

__apposito regolamento. ========================================

29.4 I soci che, per qualsiasi motivo, non possono interveni- 

_re personalmente all’Assemblea, hanno la facoltà di farsi 

_____rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro 

__socio avente diritto al voto, appartenente alla medesima ca- 

__tegoria di socio cooperatore e che non sia Amministratore o 

___dipendente come disposto nell’articolo 2372 del Codice Civi- 

__le. Ciascun socio non può rappresentare più di cinque soci.  

__La delega non può essere rilasciata con il nome del rappre- 

___sentante in bianco. ==========================================
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La regolarità della delega ed il diritto di intervenire sa- 

___ranno accertati dal Presidente dell'Assemblea e la relativa 

___documentazione sarà conservata dalla società. ================

Art. 30 (Presidenza dell’Assemblea) ==========================

30.1 L'Assemblea è presieduta dall’Amministratore unico o dal 

_presidente dell’Organo amministrativo ed in sua assenza dal 

___vice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona 

_designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza 

___dei presenti.  ===============================================

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. 

__La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale è re- 

_datto da un notaio. ==========================================

========================== TITOLO VI =========================

=======================  Amministrazione ======================

Art. 31 (Amministrazione) ====================================

31.1 La Società è alternativamente amministrata, con scelta 

___da adottarsi con decisione dei soci al momento della loro no- 

_mina, da un Amministratore Unico o da un Consiglio di Ammini- 

_strazione. ===================================================

31.2 Qualora la decisione dei soci provveda ad eleggere un 

____Consiglio di amministrazione, lo stesso sarà composto da un 

___numero di Consiglieri variabile da tre a cinque, ed il loro 

___numero sarà determinato, di volta in volta. prima dell’ele- 

___zione. =======================================================

31.3 L’Amministratore Unico o la maggioranza dei componenti 

___il Consiglio di amministrazione è scelta tra i soci coopera- 

__tori, oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori 

_____persone giuridiche. ==========================================

31.4 I componenti dell’organo amministrativo durano in carica 

_per il periodo fissato all’atto della nomina; in mancanza di 

__fissazione di termine, essi durano in carica fino a revoca o 

__a dimissioni. ================================================

31.5 Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vi- 

_ce presidente. ===============================================

Art. 32 (Compiti degli Amministratori) =======================

32.1 Gli Amministratori sono investiti dei più ampi poteri 

____per la gestione ordinaria e straordinaria della Società, e- 

___sclusi solo quelli riservati alla decisione dei soci dalla 

____legge. =======================================================

32.2 Gli Amministratori, nei limiti e nel rispetto di tutte 

___le vigenti leggi, possono delegare parte delle proprie attri- 

_buzioni, ad eccezione delle materie previste dall’articolo 

____2381 del Codice Civile, nonchè dei poteri in materia di am- 

___missione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni 

____che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o 

___più dei suoi componenti, oppure ad un Comitato esecutivo for- 

_mato da alcuni dei suoi componenti, determinandone il conte- 

__nuto, i limiti e le eventuali modalità di esercizio della de- 

_lega. ========================================================

Ogni centottanta (180) giorni gli organi delegati devono ri- 

__
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ferire agli Amministratori e al Collegio sindacale sul gene- 

__rale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evolu- 

__zione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini 

_di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa 

_e dalle sue controllate. =====================================

32.3 Gli amministratori, qualora lo ritengano opportuno per 

___migliorare la qualità e l’efficacia dei servizi forniti dalla 

_cooperativa, potranno istituire appositi comitati tecnici o 

___scientifici, determinandone, con apposita delibera, l’ordina- 

_mento e le relative mansioni.  ===============================

Art. 33 (Metodi decisionali semplificati) ====================

33.1 Nel caso in cui la cooperativa sia amministrata da un 

____Consiglio di Amministrazione, le decisioni dello stesso, sal- 

_vo quanto previsto nel successivo articolo 34, possono essere 

_adottate mediante consultazione scritta ovvero sulla base del 

_consenso espresso per iscritto, secondo quanto verrà deciso 

___dallo stesso Consiglio nella prima riunione dopo la nomina. ==

33.2 La consultazione scritta avviene su iniziativa del pre- 

__sidente ovvero di uno o più amministratori e consiste in una 

__proposta di deliberazione che deve essere inviata a tutti i 

___consiglieri e ai sindaci, se nominati, con qualsiasi mezzo i- 

_doneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento. ======

Dalla proposta devono risultare con chiarezza l’argomento og- 

_getto della consultazione e quanto necessario per assicurare 

__un’adeguata informazione sugli argomenti da trattare, nonché 

__l’esatto testo della decisione da adottare. ==================

33.3 Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipo- 

__tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza colle- 

___giale e non manifestata in seguito ad una previa consultazio- 

_ne dei consiglieri, in adesione ad una predefinita proposta 

___di decisione. Esso consiste in una dichiarazione resa da cia- 

_scun consigliere con esplicito e chiaro riferimento all’argo- 

_mento oggetto della decisione, del quale il consigliere con- 

__senziente dichiari di essere sufficientemente informato. I 

____consensi possono essere trasmessi con qualsiasi mezzo idoneo 

__ad assicurare la prova dell’avvenuto consenso. ===============

33.4 La consultazione ovvero la richiesta del consenso può 

____essere effettuata con ogni sistema di comunicazione, ivi com- 

_presi il telefax e la posta elettronica. =====================

33.5 Le decisioni di cui al presente articolo sono prese con 

__il voto favorevole della maggioranza degli amministratori in 

__carica. ======================================================

Art. 34 (Metodo decisionale collegiale) ======================

34.1 Quando lo richieda la maggioranza degli amministratori 

___in carica ovvero in tutti gli altri casi previsti dalla legge 

_o dal presente statuto, le decisioni del consiglio di ammini- 

_strazione debbono essere adottate mediante deliberazione col- 

_legiale. =====================================================

34.2 A tal fine il consiglio di amministrazione viene convo- 

__cato dal presidente con lettera raccomandata, ovvero, con 

_____
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qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo, quale fax o posta e- 

_lettronica, almeno cinque giorni prima dell’adunanza. ========

34.3 Le adunanze dell’Organo amministrativo sono valide quan- 

_do vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in cari- 

_ca. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei 

____voti. ========================================================

Art. 35 (Integrazione del Consiglio) =========================

35.1 In caso di mancanza sopravvenuta di uno o più Ammini- 

____stratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previ- 

__sti dall'articolo 2386 del Codice Civile. ====================

Art. 36 (Compensi agli Amministratori) =======================

36.1 Spetta alla decisione dei soci, sentito il parere del 

____Collegio sindacale, se nominato, determinare i compensi dovu- 

_ti agli Amministratori e ai membri di eventuali Comitati, te- 

_nendo conto dei particolari compiti loro attribuiti. =========

Art. 37 (Rappresentanza) =====================================

37.1 L’Amministratore unico o il presidente dell’Organo ammi- 

_nistrativo hanno la rappresentanza generale della Cooperativa 

_di fronte ai terzi e in giudizio. ============================

37.2 Essi possono  compiere tutti gli atti che rientrano nel- 

_l'oggetto sociale. ===========================================

37.3 In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tut- 

_ti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente. ====

37.4 L’Amministratore unico o il Presidente, previa apposita 

__delibera dell’Organo amministrativo, potrà conferire speciali 

_procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Ammi- 

_nistratori oppure ad estranei, con l’osservanza delle norme 

___legislative vigenti al riguardo. =============================

=========================  TITOLO VII ========================

=====================  Organo di controllo ====================

Art. 38 (Collegio sindacale) =================================

38.1 Il Collegio Sindacale, ove nominato, obbligatoriamente 

___quando ricorrano i presupposti di legge o facoltativamente 

____con decisione dei soci, si compone di tre Sindaci effettivi e 

_due supplenti, nominati ai sensi di legge e con funzione di 

___controllo amministrativo e contabile. I sindaci, ove nomina- 

__ti, durano in carica un triennio e sono rieleggibili.  =======

38.2 L'assemblea che nomina i sindaci ed il Presidente del 

____Collegio Sindacale, ne determina l'emolumento spettante per 

___l'intero periodo di durata del loro ufficio.  ================

38.3 Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se 

_nominati decadono dall'ufficio, coloro che si trovano nelle 

___condizioni previste dall'articolo 2399 del Codice Civile e 

____dalle vigenti leggi. =========================================

38.4 I sindaci possono essere revocati solo per giusta causa 

__e con decisione dei soci, nel rispetto delle procedure pre- 

___scritte dalla legge. =========================================

Art. 39 (Organo di controllo facoltativo) ====================

39.1 Quando la nomina del collegio sindacale non è obbligato- 

_ria ai sensi dell’articolo 2543 del Codice Civile, con deci- 

__
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sione dei soci può essere nominato un revisore iscritto nel 

___Registro istituito presso il Ministero della Giustizia.  =====

39.2 In caso di nomina facoltativa del collegio sindacale o 

___del revisore, a essi si applicano, ove l’atto di nomina non 

___contenga un’espressa disciplina in materia, le norme di cui 

___agli articoli 2397 e seguenti del Codice Civile. =============

========================= TITOLO VIII ========================

=================  SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ================

40.1 La cooperativa si scioglie nei casi previsti dalla legge.

40.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, l’assemblea straor- 

_dinaria, eventualmente convocata dall’organo amministrativo, 

__determinerà le modalità della liquidazione e nominerà uno o 

___più liquidatori, fissandone i poteri, ferma, comunque, l'os- 

__servanza delle norme inderogabili di legge.  =================

Art. 41 (Devoluzione patrimonio finale) ======================

41.1 In caso di scioglimento della Società, l'intero patrimo- 

_nio sociale risultante dalla liquidazione sarà devoluto ai 

____sensi e con le modalità previsti dalle vigenti leggi. ========

========================== TITOLO IX =========================

=============== DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI ===============

Art. 42 (Regolamenti)  =======================================

42.1 Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e so- 

__prattutto per disciplinare i rapporti tra la Società ed i so- 

_ci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento 

______dell’attività mutualistica, l’Organo amministrativo potrà e- 

__laborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente 

__all'approvazione dell’Assemblea dei soci con le maggioranze 

___previste per le modifiche statutarie.  =======================

42.2 Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti l’or- 

_dinamento e le mansioni dei Comitati tecnici o scientifici, 

___se verranno costituiti. ======================================

Art. 43  (Principi di mutualità, indivisibilità delle riserve 

_e devoluzione) ===============================================

43.1 La cooperativa si prefigge di svolgere la propria atti- 

__vità in prevalenza nell’ambito della mutualità.  =============

Pertanto: ====================================================

a) è fatto divieto di distribuire i dividendi in misura supe- 

_riore all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au- 

_mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva- 

__mente versato; ===============================================

b) è fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari of- 

_ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supe- 

___riore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i 

___dividendi; ===================================================

c) è vietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori; ==

d) in caso di scioglimento della società, l’intero patrimonio 

_sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi 

___eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua- 

__listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione. ==

43.2 I principi in materia di remunerazione del capitale, di 

__
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riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e 

_di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mu- 

__tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio- 

__ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati. ====

Art. 44 (Rinvio) =============================================

44.1 Per quanto non previsto espressamente dal presente Sta- 

__tuto, si rinvia a tutta la vigente normativa in materia di 

____società cooperative, nonchè, ai sensi dell’articolo 2519 del 

__Codice Civile, in quanto compatibili, alle norme previste per 

_le società a responsabilità limitata".  ======================

Le costituite parti danno atto di essere state informate del- 

_le norme sulla tutela della riservatezza dei dati personali, 

__ai sensi dell'articolo 13, D.Lgs. numero 196/2003 (codice in 

__materia di protezione dei dati personali), e di voler consen- 

_tire, come autorizzano, l'intero trattamento dei dati perso- 

__nali per tutti i fini di legge, le comunicazioni a tutti gli 

__uffici competenti e la conservazione dei dati. ===============

                                                  Richiesto 

___io Notaio ho ricevuto il presente atto il quale viene firmato 

_dai comparenti e da me Notaio. Prima della sottoscrizione 

_____l'atto presente è stato da me Notaio letto e pubblicato, a 

____chiara voce, ai comparenti i quali, dopo mia interpellanza, 

___lo hanno dichiarato conforme alla loro volontà ed esso atto è 

_in parte scritto con nastro indelebile e con sistema elettro- 

_nico da persona di mia fiducia ed in parte scritto  a mano da 

_me Notaio.  ==================================================

Consta l'atto di fogli di carta sei scritti per ventitre in- 

__tere pagine e fin lì come vedesi di questa ventiquattresima, 

__e viene sottoscritto alle ore diciotto e trenta. =============

F.ti: Francesco Mele = Mario De Cotiis = Mindaugas Lucka = 

____Antonio Pepe Notaio. =========================================

Copia su supporto informatico conforme al documento originale 

_formato su supporto cartaceo,  ai sensi dell'articolo 22 del 

__D.LGS 7 marzo 2005, n.82 che si trasmette  ad uso del Regi- 

___stro delle Imprese. ==========================================

Esente da bollo ai sensi di legge. ===========================

Foggia, 20 ottobre 2015 ======================================

==============================================================

==============================================================
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