Atto costitutivo

In data 01/01/2025, in VENEGONO INFERIORE (VA), sono presenti i signori:

o Mehdi Rabbal, nato a Rabat, il giorno 01/08/2001, cittadinanza ITALIA, residente in Venegono Inferiore, Piazza santi giacomo €
filippo 24, codice fiscale RBBMHD01M01Z330T

e Mihai Lorenzo Stoica, nato a Sesto San Giovanni (M), il giorno 08/03/2001, cittadinanza ROMANIA, residente in Venegono
superiore, Via Firenze 22, codice fiscale STCMLRO1C08I690Y

e Amine Khribech, nato a Varese, il giorno 24/09/2002, cittadinanza ITALIA, residente in estero , estero, codice fiscale
KHRMNAO2P24L6828

che convengono e stipulano quanto segue:

1. E costituita 'associazione denominata Kamar Club Ente del Terzo Settore. L'utilizzo dell'indicazione di "Ente del Terzo Seuor? é
obbligatorio e subordinato alliscrizione dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. L'Associazione dovra da
quel momento utilizzare I'indicazione di "Ente del Terzo Settore" negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

2. L'Associazione ha sede in VENEGONO INFERIORE (VA), in Piazza santi giacomo & filippo, 24 e potra istituire, su delibera dell'organo
amministrativo, uffici e sedi operative altrove. Eventuali modifiche della sede legale nell'ambito del medesimo Comune potranno
essere attuate con semplice delibera dell'organo amministrativo e relativa comunicazione all'Agenzia delle Entrate, senza dover
procedere alla modifica dello statuto. In caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovra essere comunicata anche
alla Pubblica Amministrazione competente.

3, L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale. In particolare, I'Associazione si propone di favorire la
partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona e valorizzarne il potenziale di crescita. L'Associazione si propone di
Organizzare e promuovere eventi per il miglioramento professionale e personale. L'associazione esercitera in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117:

lettera i), organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse soclale, incluse attivita, anche editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, rivolte agli associati e ai loro familiari, a persone in contesti di aggregazione, socialita, solidarieta e condivisione e a
persone appartenenti a categorie fragili, emarginate o svantaggiate, per il raggiungimento delle seguenti finalita:

o promuovere e favorire |'aggregazione, la crescita, il benessere e la socializzazione attraverso la valorizzazione, in ogni sua
forma, della cultura

o promuovere e organizzare attivita ed eventi culturali, informativi, artistici e ricreativi

o produrre, diffondere e distribuire materiale informativo, libri, audiovisivi, ricerche, studi, redazionali, newsletter, anche
multimediali, riguardanti le materie di interesse e le attivita delfAssociazione

o proporsi come luogo di incontro e di aggregazione, promuovendo luoghi e spazi per la creazione e la fruizione delle attivita
culturali

lettera j), radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e
successive modificazioni, per il raggiungimento delle seguenti finalita:

© promuovere e organizzare programmi originali autoprodotti a carattere culturale, etnico, politico e religioso

o creare format originali e realizzare un palinsesto che favorisca la diffusione della cultura

Inoltre, FAssociazione prowedera a promuovere le attivita svolte dall'Associazione, collaborando se necessario con enti pubblici e
privati per la realizzazione di iniziative e progettualita condivise, nonché a organizzare ogni altra attivita coerente con le finalita
istituzionali. -

|'Associazione puo svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e
limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante llutilizzo di risorse volontarie e gratuite. L'organo amministrativo & deputato
allindividuazione delle attivita diverse che I'Associazione potra svolgere.

L'Associazione puo altresl svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizl di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

L'Assaciazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. | volontari che svolgono attivita di volontariato in
modo non occasionale sono iscritti in un apposito registro. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'organo amministrativo.

4, Ladurata dell'Associazione & illimitata e potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati.

. | comparenti stabiliscono che, per il prime mandato, I'Associazione sara amministrata da un organo amministrativo composto da 3
membri e nominano a farne parte:
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bbal, ﬂatﬁ'h-ﬁba_t._ll glorno 01/08/2001, cittadinanza ITALIA, residente in Venegono Inferiore, Piazza santi giacomo e
24, ;oiiil_te fiscale RBBMHDO1M01Z330T

--&-m]_hé Khribech, nato a Varese, il giorno 24/09/2002, cittadinanza ITALIA, residente in estero , estero, codice fiscale
KHRMNA02P2416828 '

o Mihai Lorenzo Stoica, nato a Sesto San Giovanni (MI), il giorno 08/03/2001, cittadinanza ROMANIA, residente in Venegono
superiore, Via Firenze 22, codice fiscale STCMLRO1C081690Y

In qualita di presidente viene nominato/a Mehdi Rabbal.

6. Il primo esercizio si chiudera in data 31.12.2025. | successivi esercizi hanno inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni
anno,

7. Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita.
8. Lo statuto allegato & parte integrante del presente atto.
Letto firmato e sottoscritto

Firme dei costituenti

PRRTFES YT PRy




Statuto Associazione

1. Denominazione

£ costituita l'associazione denominata: Kamar Club Ente del Terzo Settore (di seguito |'Associazione). L'utilizzo dellindicazione di
"Ente del Terzo Settore" & obbligatorio e subordinato all'iscrizione dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale de| Terzo Settore.
L'Associazione dovra da quel momento utilizzare l'indicazione di "Ente del Terzo Settore" negli atti, nella corrispondenza e nelle

comunicazioni al pubblico.

2. Sede

'Associazione ha sede nel Comune di VENEGONO INFERIORE (VA) e potra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffici e
sedi operative altrove, Eventuali modifiche della sede legale nell'ambito del medesimo Comuné potranno essere attuate con
semplice delibera dell'organo amministrativo e relativa comunicazione all'Agenzia delle Entrate, senza dover procedere alla
modifica dello statuto. In caso di iscrizione a pubblici registri |a modifica della sede dovra essere comunicata anche alla Pubblica

Amministrazione competente.

3. Durata dell'Associazione
La durata dell'Associazione @ illimitata e potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati.
4. Scopo e attivita dell'Associazione

L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo

svolgimento in via esclusiva o principale di attivitd di interesse generale. In particolare, ['Associazione si propone di favorire !a'
partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona e valorizzarne il potenziale di crescita. L'Associazione si propone di
Organizzare e promuovere eventi per il miglioramento professionale e personale. L'associazione esercitera in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale di cui allarticolo 5, comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117:

lettera i), organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, rivolte agli associati e ai loro familiari, a persone in contesti di aggregazione, socialita, solidarieta e condivisione € a
persone appartenenti a categorie fragili, emarginate o svantaggiate, per il raggiungimento delle seguenti finalita:

o promuovere e favorire I'aggregazione, la crescita, il benessere e la socializzazione attraverso la valorizzazione, in ogni sua
forma, della cultura

© promuovere e organizzare Attivita ed eventi culturali, informativi, artistici e ricreativi

o produrre, diffondere e distribuire materiale informativo, libri, audiovisivi, ricerche, studi, redazionali, newsletter, anche
multimediali, riguardanti le materie di interesse e le attivita dell'Associazione

o proporsi come luogo di incontro & di aggregazione, promuovendo luoghi e spazi per la creazione e la fruizione delle attivita
culturali

lettera j), radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dellarticolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e

successive modificazioni, per il raggiungimento delle seguenti finalita:

o promuovere e organizzare programmi originali autoprodotti a carattere culturale, etnico, politico e religioso

o creare format originali e realizzare un palinsesto che favorisca la diffusione della cultura

Inoltre, Associazione provvedera a promuovere le attivita svolte dallAssociazione, collaborando se necessario con enti pubblici e
privati per la realizzazione di iniziative e progettualita condivise, nonché a organizzare ogni altra attivita coerente con le finalita
istituzionall.

|'Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie & strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e
limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante l'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. L'organo amministrativo & deputato

allindividuazione delle attivita diverse che 'Associazione potra svolgere.

L'Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

L'Associazione pud awvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, | volontari che svolgono attivita di volontariato in
modo non occasionale sono Iscritti In un apposito registro, Al volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'organo amministrative,

5. Ammissione, diritti e doveri degli associati

P??son? aderire alfAssociazione tutti coloro che, Interessati alla realizzazione delle finalita Istituzionall, ne condividono lo spirito e
gli ideali e si impegnano a realizzarli mettendo a disposizione volontariamente il proprio tempo libero e le proprie capacita.
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sentare domanda scritta all'organo amministrativo che delibera
on le finalita perseguite e le attivita di Interesse generale svolte.
a cura dell'lorganc amministrativo, nel libro

| soggett che intendono far parte dell'Assoclazione devono pre
sulla domanda senza discriminazioni di alcuna natura, coerentl ¢
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata,
degli associati.

e entro 60 glorni motivare la deliberazione di rigetto e darne
della deliberazione di rigetto, chiedere che

fone.

In caso di rigetto della domanda, l'organo amministrativo dev
comunicazione all'interessato. L'interessato pud, entra 60 giorni dalla comunicazione
sullistanza di ammissione si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocaz

Le iscrizioni decorrono dalla data in cui l]a domanda @ accolta.

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando il

diritto di recesso.

liberata dall'crgano amministrativo con
| raggiungimento dello scopo
entro trenta giorni da tale

La qualita di associato si perde per decesso, recesso o esclusione. L'esclusione & de
delibera motivata per morositd, mancato rispetto delle norme statutarie, com portamenti contrari a
associativo. Tale provwedimento dovra essere comunicato all'associato dichiarato escluso, il quale, O
comunicazione, pud ricorrere all'assemblea mediante lettera raccomandata inviata al presidente dell'Associazione.

In tutti i casi di cessazione del rapporto associativo, ad eccezione del recesso, I'associato puo ricorrere all'autorita giudiziaria entro
sei mesi dalla notifica della delibera assembleare ex art. 24 c.c.

L'associato, in caso di esclusione, viene cancellato dal libro dei soci con decorrenza dalla data della deliberazione delfassemblea.

Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall'esercente la patria potesta. Il
genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione e risponde verso la

stessa per tutte le obbligazioni dell'assaciato minorenne.

Ogni associato purché iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi ha diritto di voto per l'approvazione € le modiﬁcaz_loni
dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per I'elezione degli organi amministrativi dell Associazione stessa nonché, se maggiore

di eta, ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi dell'Associazione.

Ogni associato ha diritto ad esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, I'associato deve presentare espressa domanda
di presa di visione all'organc amministrativo, il quale provvede entro il termine massimo dei quindici giorni successivi. La presa di
visione & esercitata presso la sede dell'Associazione alla presenza di persona indicata dall'organo amministrativo.

Gli associati hanno il dovere di:

a. adottare comportamenti conformi allo spirito e alle finalitd dell'Associazione, tutelandone il nome, nonché nei rapporti tra i
soci e tra questi ultimi e gli organi sociali;

b. rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e |e deliberazioni adottate dagli organi sociali;

c. versare l'eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dall'organo amministrativo.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili e non sono collegate alla titolarita
di azioni o quote di natura patrimoniale. L s

Organi dell'Associazione
Gli organi dell'Associazione sono:

o assemblea degli associati;

o organo amministrativo (consiglic direttivo);

o presidente; 24 039371 437 7

Ao
01
o organo di controllo, obbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla le -.'J*.J&- ‘l”"l u”m"“ ‘ 1 “ “Il"““l’

© organo di revisione, obbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge;
o collegio dei probiviri, se nominato,
Elezioni alle cariche associative

L'elezione degli organi dell'Associazione non pué in alcun modo essere vincolata o limitata ed & informata a criteri di massima
liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo,

Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche associative devono presentare la propria candidatura almeno 7 giorni
prima della data stabilita per la convocazione dell'assemblea, dandone comunicazione scritta al presidente dell'Associazione.

Per potersi candidare occorre essere in regola con il pagamento delle quote associative.

Il venir meno nel corso del mandato de| requisito di cui sopra, comporta l'immediata decadenza dalla carica.

Assemblea degli associati

4di9 © 2024 www.LexDo.it



o

10.

e ; f i e e le
o sovrano, la quale determina gli orientamenti generali dell’Associazion€ €
'’

L'Associazione ha nell'assemblea il suo organ
rsi tutti gli organi sociall.

decisioni fondamentall di indirizzo cul debbono attene
eno tre mesi nel libro degli associati,

i voto tutti gli associati iscritti da alm 500
e ; di voto possono essere esercitati da

Hanno diritto di partecipare all'assemblea co AR i el
per i quali sussiste il principio del voto singolo. | diritti di partecipazione alle asse 3 T entare pid di 3 assoclati,
clascun associato anche a mezzo di delega scritta ad altro associato. Ogni associato non pue rapp

All'assemblea ordinaria spettano | seguenti compiti inderogabili:

o elegge e revoca | componenti degli organi associativi;
ncaricato della revisione legale dei conti;

o elegge e revoca, quando previsto, I'organo di controlio e il soggetto |
q p | |
portuno, il bilancio soclale;

ando cib sia obbligatorio per legge o ritenuto op

o approva il bilancio consuntivo, preventivo e, qu
uove azione di responsabilita nel loro confronti;

o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e prom

o approva 'eventuale regolamento dei lavor assembleari;
. v i i issione, adottata
o delibera sullammissione degli aspiranti associati in caso di reclama awverso la delibera motivata di non ammis ‘

dal consiglio direttivo;
¥ : . : siglio
o delibera sull'esclusione degli associati in caso di reclamo avverso la delibera motivata di esclusione, adottata dal consig

direttivo;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenzd.

Allassemblea straordinaria spettano | seguent! compiti inderogabili:

o delibera sulla trasformazione, fusione, scioglimento dell'Associazione e devoluzione del suo patrimonio;

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

Funzionamento dell'assemblea degli associati

La convocazione dell'assemblea awiene mediante comunicazione scritta (anche via e-mail), contenente il luogo, la data e l'ora
della prima e della seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita a tutti gli associati almeno & giorni prima della data fissata
per |'assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24

ore dopo la prima convocazione.

L'assemblea & convocata almeno una volta 'anno in via ordinaria per 'approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio sociale
(ove la redazione di quest'ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); & altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche
statutarie e per lo scioglimento dell'Associazione, o per |'assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dall'organo amministrative ovvero, con motivazione scritta, da almeno il 10% degli associati.

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto gli associati iscritti nel libro soci da almeno tre mesi.

Ogni associato ha diritto di voto. Si applica l'articolo 2373 c.c. in quanto compatibile. Gli associati possono farsi rappresentare in
assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta.

salvo ove diversamente previsto, Fassemblea in prima convocazione e vallda se presente (personalmente o per delega) almeno la
meta pill uno degli  associati aventi diritto di voto; in seconda convocazione la validita prescinde dal numero del presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti all'assemblea, validamente costituita

Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione, I'assemblea stracrdinaria in prima e in
seconda convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con il vot
favorevole della maggioranza dei presenti. e

Per lo scioglimento dell'Associazione € la devoluzione del suo patrimonio, l'assemblea straordinaria delibera, sia in prima sia i
seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. ' R 2D

L'assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attr i di
averso strumenti di comunicazi i
teleconferenza, etc.), a condizione che: B ASHanE Wdehoniareraa,

o sia consentito al presidente di accertare ['identita e la legittimazi
one degli intervenutj i
constatare e proclamare i risultati della votazione; LEREE A B oleinene dell addnanaa,

0 sj | |
sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventl assembleari oggetto di verbalizzazione:

5 : . ;
sia consentito agll intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno
Organo amministrativo (consiglio direttivo)

L'Oig ammil |i5t! aliVD Ila tuttl l ! p g q
ar |.° ; : I or T I aria amminis (+] che | i

La rappresentanza dell'associazione spetta al presidente.
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11.

inenza esclusiva
utto quanto non sia per legge © per statuto di pertinen

| 'organo amministrativo t :
B d sl organi 15 S i altri, sono compiti di questo organo:

Rientr _
ri organi associativl. In particolare, e tra g

dell'assemblea 0 di alt

o eseguirele deliberazion| dell'assemblea;
3 ati i rovate dall'assemblea;
o formulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approva

o redigere e approvare il regolamento Interno dell'Associazione;

i {ativa annuale; y .
o determinare la quota associatl o raggiunglrﬂenm delle soglie

i i i |e modalita previst
o predisporre il bilancio di esercizio e |'eventuale bilancio sociale nei casi e con
di legge:

o a dell'esercizio;
o predisporre tutti gli element utili all'assemblea per la previsione & la

programmazione economic

o deliberare I'ammissione degli associati;
o deliberare sull'esclusione degli associati;
o deliberare le azioni disciplinari nei confront] degli associati;

o stipulare tuttigli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

; ' i t;
o curare |a gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell Associazione o ad essa affida

o trasferire, se necessario, lasede legale dell'Associazione nel Comune in cui € situata.

sia fatta richiesta da almena 1/3

residente lo ritenga necessario o che ne 2

L'organo amministrativo si riunisce tutte le volte che il p ! : !
; £ convocato mediante lettera o e-mail contenente |'ordine del giorno,

dei suoi membri e, in ogni caso, almeno 2 volte all'anno.
inviare 3 giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

; X ; i - i entrambi,
L'adunanza dell'organc amministrativo & presieduta dal presidente o, in sua assenza, dal vicepresidente; in assenza di en
dal consigliere piti anziano.

In apertura di ogni riunione viene nominato tra i presenti un segreta rio, il quale redige il verbale.
Il presidente e il segretario, che ha il compito di redigere il verbale, devono essere fisicamente presenti alla riunione.
L'organo amministrativo & validamente castituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell'organc amministrativo sono assunte a maggioranza del presenti.

L'organo amministrativo si riunisce presso la sede legale o presso il diverso lucgo indicato nellawiso di convocazione e puo
svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza, etc.), a
condizione che:

o il presidente possa accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'ladunanza, constatare e
comunicare i risultati della votazione;

o sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

o sla consentito agli i i i i i
ntito agll intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,

Composizione dell'organo amministrativo
L'Associazione sarad amministrata da un organo amministrativo composto da un minimo di 3 massim
t ini i m
istane 43 AT i 3 a un massimo 11 membri eletti
Non pubd essere membro dell'organo amministrativo, e se elett
% o0 decade dal suo ufficio, |'interd 'inabili ' 0, o chi &
. : : etto, l'inabilitato, il falli
stato ‘c?ndannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'i i 5 ff‘]
o L incapacita ad esercitare uffici
La maggloranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovwvero Indicate dagli enti associati
Il primo organ: tt itu (€ :
primo organo amministrativo & nominato nellatto costitutivo e, successivamente, viene eletto dallassemblea degli associa
| i i iati
L'organc amministrativo dura in ca i dell'o .
rica anni 3. Al termine del mandato |
-Orga . ato | memb i i i
ot ri dell'organo amministrativo possone essere
Nell'ipotesi di dimissioni o di d organo amministrativo conv
esi « ecesso di un amministratore, l'org. VO convoca entro 30 giorni assemblea per la
sua sostituzione. AL inistrati ca entr giorni I lea per |

I caso d‘ i SSI nl o I|||Pedi nento t IllpCIl dneo de' pEESIdel'ItE dE argano amm I a sy 1 T ] sSuol COiIIpItI
Ne d |||I o] t -]

| vicepresid ;
successiva. presidente fino all'elezione del nuovo presidente che dovra aver luogo alla pri le relative
a prima asse

mblea utile

L'organo amministrati

nistrativo dovra consid

, erarsi decad

oL e taduto qualora per dimissioni iasi

e onl 0 per qualsias

[“r'mggi ek ik esserme convoc:-a comsepreso Il presidente. Al verificarsi di tale evento :' Co:umunl :ltra PR perdefE i

fa v cata senza ritardo |'assemblea ordinaria per l'elezione del nucv(; :r; o ernﬂmm‘I iOItre e

ano amministrativo. Fino alla
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14.

15.

j ¥ iazi e
amministrazione ordinaria dell'Associaziong,

cua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell
funzioni saranno svolte dall'organo amministrative decaduto.

compiti del presidente e del vicepresidente . |
|, nel confronti di terzl ed in giudizio e

i tern
II presidente rappresenta legalmente I'Assoclazione nel rapporti Interni ed in quelli es
compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. i
; i i i.
Il presidente & eletto dall'assemblea tra | propri componenti a maggioranza dei present .
oni volontarie o per

imissi
| : : istrati del mandato, per dimis:
Il presidente dura In carica quanto l'organo amministrativo e cessa per scadenza

. i i i nti.
eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la maggioranza dei prese |
mblea per l'elezione

inistrativo, | i convoca l'assel
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'organo amministrativo, il presidente
del nuovo consiglio direttivo, 2
S ; alle
i ‘ordi istrazione sulla base
Il presidente convoca e presiede l'assemblea e I'organo amministrativo, svolge l'ordinaria ammin

direttive di tali organi, riferendo in merito all'attivita compiuta.
direttivo.

ni dell' m i jiatl e del cor S‘lgll()
ae pa ticolare l'attuazione delle deliberazioni ell'asse blea degh associat
[ in uelle mar sioni ||el|e quall
I pres dente in caso di sua assenza o Illlpedi 1ento te]llpof aneo ed i q

venga espressamente delegato.

. Organo di controllo

osto da tre
Laddove cid sia richiesto per legge o per libera determinazione, I'assemblea elegge un organo di cogtrollo cc;l;grp; e il
persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma secondo, c.C. _PU Esserenti L losahad
organo di controllo monacratico, tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397 comma secondo c.c. Al compone

controllo si applica I'art. 2399 c.c.
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in

particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle adottato dall'Associazione e sul suo concreto

funzionamento.
Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd solidaristiche e di utilitd sociale dell'Associazione e attesta

che il bilancio sociale, nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita alle

linee guida di cui all'art. 14 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

L'organo di controllo pué inoltre esercitare, a seguito di deliberazione dell'assemblea, al superamento dei limiti di cui all'art. 31,
comma 1, del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n. 117, la revisione legale dei conti. In tal caso, I'Organo & costituito da revisori legali iscritti

nell'apposito registro.
L'organo di contrello pus in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,

possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Lincarico di membro dell'organo di controlio & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

Revisore legale dei conti
controllo contabile e se ricorrono | requisiti previsti dall'art, 31 D. Lgs 117/2017,

Se forgano di controllo non esercita il
egale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

I'Associazione deve nominare un revisore |

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o collegiale dell'organo e il numero

dej componenti.

In ogni caso, lassemblea dei soci puo eleggere il revisore dei conti qualora lo rite i
o8 , ) : ' nga opportuno i
attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire, ki il Sl sorhlesta deic

Collegio dei probiviri

L'assemblea puc eleggere il collegio dei probiviri com m
osto da tre me i i ;
i P bri scelti tra gli associati Maggiorenni in regola con il

Il collegio dei probiviri dura in carica tre anni & i suoi membri sono rieleggibili
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patrimonio dell'Associazione

, riserve comundgue

p i - H ¥ ' T . ¥ . di
Y iazi di ; he in do indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fon
|'Associazione non pud distribuire, anche in mo Mty

denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli orga
caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

all ricavi, rendite, proventi, entraté comungue

; i ' i i utili i jo, comprensivo di eventu Jum AT :
|'Associazione ha l'obbligo di utilizzo del patrimonio, comp finalita civiche, solidaristiche e di

gdenominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di
utilita sociale.

17. Risorse economiche
to della propria attivita, da fonti

) lazi i | rie al suo funzionamento e allo svolgimen : ‘ 4
e e dite patnmonlall. proventi da

diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lascitl testamentari, ren
attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale.

: ) : ita dell'Associazione.
Tutte le entrate ed eventuali avanzi di gestione sono destinati esclusivamente alla realizzazione delle finalita d

18. Destinazione degli avanzi di gestione

e ‘i s : minati, nonché fondi,
AllAssociazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comungue & siano imposte per
riserve o capitale durante la vita dell'Associazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione non
legge.

. - e s eaie sinoali e di quelle ad
L'Asseciazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di qu

esse direttamente connesse ed accessorie.

19. Durata del periodo di contribuzione

| contributi ordinari sono dovuti per tutto I'anno sociale in corso qualungue sia il momento dell'avwenuta iscrizione da parte ge:
nuovi associati, L'associato dimissionario o che comungue cessa di far parte dell'Associazione & tenuto al pagamento de
cantributo sociale per tutto |'anno sociale in corso.

20. Diritti degli associati al patrimonio sociale

|'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori rispetto al versamento originario all'atto
dellammissione ed al versamenta della guota annuale di iscrizione. E comunque facolta degli aderenti all'Associazione di
effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli prescritti.

| versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi i versamenti minimi stabiliti per I'ammissione e
liscrizione annuale, e sano camunque a fondo perduto. | versamenti non sono quindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso. In
caso di scioglimento dell'Associazione, in caso di morte, di recesso o di esclusione dall'Associazione non pud pertanto farsij luogo
al rimborso di quanto versato all'Associazione a titolo di versamento al patrimonio sociale.

Il versamento non crea altri diritti di partecipazione €, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi.
Tali quote non possono essere trasmesse Né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale, né per
atto tra vivi, né a causa di morte.

21. Esercizio sociale e bilancio

Il bilancio di esercizio dell'Associazione é annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E redatto ai sensi della legge e in
particolare degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017, del relativi Decreti attuativi MLPS e delle relative norme di attuazione

Il bilancio, formato dallo stato patrimeniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione, owero dal rendiconto di cass
nel casi previsti dalla legislazione vigente, deve rappresentare in maniera veritiera e corretta |' ¢
dell'Associazione.

andamento economico e finanziario
] t?il.?nFJo a predisposto.dal consiglio direttivo e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizi
cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro i130 giugno di ogni anno et

Laddove cio sia ritenuto opportuno dall'organo amministrative o ne ricorrana |
117/2017, l'organo amministrativo, entro i medesimi termini
all'assemblea per la definitiva approvazione negli stess|

N0 | presupposti di legge, previsti dall'art. 14 del d. Lgs
. previsti per il bilancio, predispone il bilancio sociale da sottopofre
termini sopra previsti per il bilancio di esercizio.

22. Scioglimento e liquidazione dell'Associazione

g5 i
assemblea che delibera lo scioglimento elegge un liquidatore preferibilmente scelto tra

sulla destinazione del patrimonio che residua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cul AL sedan g delbera altred

e al comma seguente.
_ li scioglimento, : ! .
e f e sc;s:ﬁ:i : I::tzlir;;::?ee :eIHT Assoclazione, il patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sara devoluto previo
= . . : : iZlonale del Terzo Settore e salva div | Enti

120 Settore, o in mancanza alla Fandazione Italia Sociale. B siane ITpos ol S et de)

2Z3. Norma di rinvio






