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i ALLEGATO A) AL N. 187.074 DI REP. E AL N. 11.683 DI RACC.
- STATUTO
TITOLO T: COSTITUZICHE -~ SEDR - DURATA - SCOPT
Art. 1 - costituzions
Per il conseguimenic delle finalitd di cul alli’art. 1, letie-
ra b), della lsgge 381/91, & costituita una socist: COOReran

validamentes identificabile in sigla con la dencminazione "E-

DERa 5.C.A R.L."

La Cooperativs aderiri® ad 1ma BAssociazions di categoria =

guindi  ai suel organismi psriferici & territoriali.-

Art. 2 - sede

La Cocpsrativa ha sede in BRsolo (TV}, all’indirizes - che sard
. comunicato alla C.C.I.A.A. competsnte nei medi = termini dil
) lagge,

Con delibera assunta in conformit® alla legge &g alle statud

Lo, potrammo essers istitulte sedi secondaris, filiali, sucH

in altre lecalitd del

territoric nazicnaie sd esievo.
Ari. 2 - duvaia
La Socistd ha durata Zino al 31,12.2070 ({tirentuno dicsmbre

ma potri

essers prorogata, anche prima

suddeita scadenza, o scioclte anticipatamente con delibers
dell’Zssemblea dei soci,
Non potrd comuncue sciogliersi prima che siavo stati estinti

i mutul passivi eventualmente cont

ratti.
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domiciliare agii emarginati e agli inabili;

9 - erogazions 4di sexrvizl e di prestazioni a privati, imprase

ed enti pubblici o struiture pubblichs nsl setiore degli e

movimentazions merci, carico &

h - attivitd di facchinaggio

1 1+ 3 3 3
i —- gestire efo partscipare ad attiviid nel campo dells pulis
zie Industriali e civili dsgll ambisnti compresa  ogni  attis

vitd connessa e collatsrale;

m - raccolta ed elaborazions di dati concernenti statistiche

- di pubblico interesse relative al Campo sconomico, wurbanisti-
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co, anagrafico =d alla condizione socizle in genara

b
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messaggsris, pubbliche affissioni, oaard

0 - attivitad di irasporto di psrsone per scopi turistici:
P - attiviid di promozione e gestione di corsi di formazions

ficazions umana, culturale o profsssicnale

[,

volti alla qual

anche con 11 contributo di fondi stanziati dzlila comunit3d =-

conomica suropsa & <on sovvenzione degli enti pubblici =& ori-

vati in genere e/0 singoli:

4 di3l



Richiesta: RN1HSY5P382D9102F898 del 15/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-01-2011

EDERA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE AR.L. .
Codice fiscale: 04139240263

composizions, dattilografia, stampe =d atti-

iniziative nel seiicre prima-
rie, secondgriq ¢ terziario, stiiviiid promezlonali c¢he <on~
corranc al _réggiuazgimento degli scopi sociali; ’ N
W - svolgsre attivitd di corriere, consegna o ritirc:; wpotrd
gestire atiivitd di ristorazione pubblica e privaia, acgui-
sendo strumsnti & locall in varie Zozme: per acquisto, pexn
affitin; per concesslons, per csssions e per associazions: ™
Z - poira svolgers opsrazioni 4i in pre-
senza di matsriall contenenti amianto = simili.
Il tutio sia per conto di entl pubblici sia per conto di Bpriq
vati: o

4
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alla realizzazione degll scopi sociali /0 comungue diretta-
mente o indireiismente attinenti al medesimi nonche, ira

i'altro ¢ solo per indicazions esemplificaiiva & non limita-
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ciale; 2) promucvers ¢ partecipare ad enti ed organismi anche
consortili finalizzati a sviluppare & ad agesvolars. gii ap-
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servizi a

gl

vrocedurs di programmazions
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Non possono essers soci gli interdeiti, gii insbilitati, i
tallit: non riabilitati, colors che abbiano interessenzs di-

sercitata dalla cocpsrativa e chi  ahbia comuncue intersssi

LChi desidera diventare

soclio deve pragenisre domanda al Con-

La domanda dells perso

ne fisiche dovri spescificars: 1) nome,

cognome, lucgo ¢ data di nascita, codice fiscale, domicilio,

Z2) 17atiivitd svolia in relazions ai recuisiti richiesii dai-

1o statuto e dai regolamenii interni;

3) 1l'ammoniare dslla guoia socials che intends sotioscrivers:

La domands dovrd contenere inolire una dichiargrione di _co-

noscenza g accetitazions del pressnte statuio in ooni sua  pav-

te ¢ degll eventuali regolamenti interni.
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Anmministirazio-

ne, entro dus msesi dalla data di ricezions della domanda,
Trascorso tals termine la demanda dovri ritenersi raspinta, —

EZ;” . T1 miove socio deve versars, oltre 17imporio della guoia sob-
\% ’l.>(
a4 N toscritia, una somma ds dsterminarsi dal Consiglio di  Ammini-
[
§= .
o~ — g strazione per clascun ssercizio socials, temuto conto dslls
isegrve pairimoniali risultanti dsil’ultime bilancioc approvae-—

A

'Iﬂ(‘,‘::t ‘J}

2} almeno la meid & fimporto snire 3¢ {irenta) gleormni dallg)

aumlssiona:

b} la restanie paris, nei tesrmini stabiliti dai C.d.3..

Ls somme versaic per sovrapprezzo saramne destinate al fondo

di rissyva ordinaria,

Tl miovo socio deve versars la tassa d! ammissione nelia mi-

Sura che ammualmente viens stabilita dal Consiglic di  Ammini-

stirazione psr clascun esercizio sociale e soitoscrivers la

cquote di cul sopra.

Per 1l'anno 2007, lz iassa di ammissions viens st;billtg in

suro 50,00 {(cinguanta virgols zero zero).

Nel caso in cul entro un anno non venga deliberata 1a nuova
8
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flazione determinato ¢all’ISTAT per il periode intercorso.,
AYE. B8 - obiblighi dei soci. =
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S£1128 &£SpPrasso asssSnso

del Consiglico di Amministrazione, a non prestare lavoro su-

inato a favore di terzi sssrcenti imprese aventi oggeito

ugua

le od analcge a gqusllo dalla cooperativa;

non svolders azione alcunz che possSa comunQue =ssare  in

concorrenza ¢ pregludizievole agli interessi delia Societd,

S - perdiia delle gualitd di soccio - recesso.

Ta qualitd di socio si perds per recesso. esclusione, morie o

scioglimento & liquidazione per le persone giluridichs.

Olitrs che nei casi previsti dalis legge, s norma del  presents

Siatuto, il recesso & consentito nei soli casi in cul i1 so-—

clio abbia perduto i requisiti per

tTammissions. oppure non si

trov

i pitt in grado di psrtecipsre al raggiungimento degli
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La dichiarazions di recssso deve sssere comunicata a mezzo di

Iztiera raccomandata.

Essa ha effetio con la chiusura dsll’esercizio in corse se
comunicata tres mesi prima ¢, in caso contrario, con ia chiu-

Bura dell’ssercizic succsssive.

int ogni caso 11 recssso non 2 consentito al socio che non ab-

bia ottemperaio a tutie le sue obbligazioni verso la Socista.

Speita sl Consiglic di Amminisirazions consiatare se ricorro-

noe | motivi che, a norma dalla legygs = dsl prasenie statuto,
legittimanoe il rscesso ed & wprovvedsere di conssgusnza nsl-
1¥interssse della Societa.

Art. 10 — ssclusions, |
L’esclusione sara dsliberata dal Consiglio di Amministrazione '

u

nei confronti del socio che:

&} non ottemperi zlle disposizioni dsl presente siatuto, del
regolamenii socisgli, delle deliberazioni lsgalmente adotiate
dagli organi sociali:

b} senza giustificaio motivo, si rendas moroso nsl varsamento
elle quote socliali sotioscritie o nei pagamenti di  eventuall
debiti centratii ad alire titolo verso la Societd;

c} venga a trovarsi in uns delle situszionl di  incompatibi-
1ita previste dallisrt. 2 ‘

d) svolga o ienti di svolgere attivité in concorrenza O COn-

traria agli interessi sociali;'

1C
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e) nell’ssecuzions dal proprio lavorse commetta atti wvalutabi-

i1 cquale notevole inadsmpimento coms delimitato dall’art.

Wei casi indicati dalle letters &) e b) il socio inadempients

deve essere invitato, a mezzo raccomandata, a mettsrsi in  re-

gola e 17esclusions potr3 avere luogo solo trascorsc un mese

da detto invito = semprs chs il socio si mentenga inadempisn-

Il Consiglic di Amministrazione delibsra inolire la decadenza

nel confronti del soci ai quali sia venuto meno lo staius

comnasso alla lore partecipazions alia compagine sociale.

Le deliberazioni prese i

i}
=

iateria di recesso, decadenza . 2d e-

sclusione, dsbbono ssssre comunicate, ai soci destinatari,

mediants raccomandata con ricevuta di ritorno.

-

Le controversie che insorgesserc ira i soci e la Cooperativa
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strazions su tals materia, saranno de-mandaits ad un Collegio

Arbitrale regolato dallfart. 31 del pressnte statuto.

art. 11 - decssso.

Nel caso di decesso di un socio =i applics 1l7ari. 2528 dsl

c.c., IT=rmo resiando qguanic previsio dall’ari. 13 dal presen-

te statuto per il rimborso della guota sociale.

Art. 12 - rimborso delis guote.

I]l socio receduto, decaduio od escluso & gli syedi o legailari

[t
[l
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sensi dsll’art. 7 legge 53/52 oppure, in caso di perdiia,

Lz domanda di rimborsc dave essere pressntaiz con  letiera

raccomandata, & pena di decadenza, nel temmine 4i un  anno

dalls scadenza del sei mesi suddeiti.

Le quote per le quali non verri chiesto il vimborsc nel ter—

12
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i

TITOLO IIT : PATRIMONIO - ESERCIZIO SOUTALE - BITANCIO
Art. 13 - patrimonio.
T1 patrimonio dells Sociei3 & costituito:
a) dal capitals sociale che & variabile ed 2 formato da  un

imitato di quote sociali del wvalere nominzle cia-
Scuna non inferiore ad surc 100,00 (cento virgola zero zsre)
né supsriors al limite massimo fissato dalla legoe: bh) dalla
riserva ordinaria, formata coon guoite degli avanzli nestii di
gestions di cui all’ari. 18 e con guoic sociali eventualmente
non rimborsate al soci receduti, decaduii od s=sciusi s agii
eredl o legatari dei soci defunti;
¢} de eveniuali riserve straordinaris:
d} da ogni aliro fondo di accantonamento costituito a - COpEr-
tura di particolari rischi in previsions di onari futuri =
ber scopt di previdenza, asssistenza, propaganda, studi, edu-
cazions coopsrativistica & mutualistica in gsnerals;
e) Ga gualungue liberalitd, lascito o contribuio venda faztto
a favors della Sccista.
Le riserve, comungue costituite, non sono ripartibiii fre 1
Soci me durante l'ssisten-za della Socisid né all’atio dal
suo scioglimento.
Art. 14 - cessione dells gupie.
Le gquote sociali non possonc essere sottoposie s pegno. o vin-
colo e non posso-no essers cedute. sia a terzi  che ad  altri
soci. con effetto verso la Societd, senza  1'autorizzazions

i3

14 di31



Richiesta: RN1HSY5P382D9102F898 del 15/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-01-2011

del Consiglio di Amministrazicne.

EDERA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

Codice fiscale: 04139240263

Arit. 15 - gsercizic sociale.

Ligssrcizio sociale va dal 1° gemmaic al 31 dicembre di  ogni

anne.

Avi. 16 - bilsncio annuale,

Alia Iine dl ogni esercizio socials i1 Consiglic di  Ammini+
strazione provveds alla re-daz del bilancio, previo esat-+

to invenitario, da compilarsi entrambi con criteri amministrsd

tivi di oculata prudenza.

L'Assemblea che approva i1 bilancio delibera sulla desiinad

zione dei residui amnuali al netto di ifutie le spese & costi

pagati o da pagare, compresi ¢gli ammoriamsnti e gli accantod

namenti di legge e le somme eventualmente atiribuibili al  so i
ci ad intsgrazicone as1 trattamentio sconcmico, nei limiti che -
i7art. 11 del DFR 601/73 e successive modificazioni ed inis

grazioni stabiliscono ai fini dslle agevolazioni t 1bqtqf1e.

parte al

D} una quota ai fondi mwtualistici pex promozione e l¢
sviluppo della cooperazions nslia misura fissata dalla legge
c} una parie ad sumenio gratuito del cspitale socials sottod
scritio & versato, nei limitl previstl dallfari. 7 legge
53/892;

d) un dividende ai soci, wagguagliato al capitale sfistiiva-
mente versato, nella nisura che wverrd stabilita dall’lissemd

14
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biea che approva il bilancio, ma che non poird essere supe-
riore alla remunerazione del prestitl sociali.
in deroga & quanio sopra, 17Assembles pud semprs deliberare:
1} di destinare tutti gli utili alla riserva ordinaria di cui
alla lIstters a), previa dsduzions 4i guanio obbligaioriamente
deve essere destinato al fondi mutualistici &i cui ailla let-
tera b,
2) di non procsdere ad armento gratuito dsl capitals sociale
/0 di non atiribuire dividendi, destinando tale quota o &
rissrva ordinaria o a riserve straordinarie.
TITOLC IV : ORGEWI S0CIALT
Axi. 17 - organi sociali
Sone organi sociali della Cocperativa:
&) 1'Assemblea dei Soci:
b} 11 Consiglio di Amministrazions;
c) il Collegio Sindacale.
A) ASSEMBLER
Ari. 18 - forme, tempi e iuoghi di comvocazione
L'hssamblea € ordinaria e sirsordinaria; & convocata dal  Coned
siglio di Amministrazione e pud avers 1dogo anche fuor!i dalld
sede ¢ dal locali soeiali, purché nel territoric italianoc.
L’Assemblea,'regolarmsnte costitulta, rappresenia 1’universsa
1itad del soci & le sus delibsrazioni, assunie in conformitd
della lsgge e del presente statuto, vincclanc tutti i soci
ancorché ﬁon intervenut! o giggsnzienti.
15
i
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Liassemblea ordinaria deve essere convocata almene una volta
zil’amno entro 120 (centovenii) giommi dalia sura dellfe-

’
;&j
N ud, nel oorso dsil’esercizic socials, sssere inolire convo-
& -
0 q% caia tutte le volie che 11 Consiglio di 2Amministrazions 1o

dirsi ad ogni socio s da affiggersi nei locall dsila sede so-
ciale, almeno 8 (otto) giorni prime dellfadunanza. L’avwiso
di convecazions dell’Assemblea anmuaie per 1'approvazione del
bilancio dovri esssrs commicata ai soci con le modaliiid so—
praindicate almeno 15 (quindici) giorni prims di queiio fis-
sato per 1'adunanza. Liavviso deve contsnsrs ls sequenii  in-
dicazioni:

a} slenco dells materis da trattars:

) lucgo desicnaio par 17adunanza;

c) giorno ed ora per ls prima e per lieventuale ssconda  gon-

ot
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Il Consiglio di Amministrazione pud, a sua discrezione, in

aggiunta a guanto stabilito, avvalersi di cualungue alirsg

1'zavvise di convocazions,

Ari, 19 - assembiea ordinaria

L'’assemblea & convocats in seds ordinaris per:

a} approvare il bilancio:

b) nominars gli smministratori, i sindaci, i1 presidente del

collegio sindacals o determinare 1lfeveniuzls compenso;

C) approvare gli sventuali regolamenti interni;

d) delibsrare sulle eventusli responsabilita degli ammini-

2) deliberare inm materia di aumento delle quoie di partecipa-

zione del soci; in materia di istituzicne dsl prestito soci

di cul allfart, 12 lsgge 127/71:

) deliberare su iuititl gli aliri oguetii atiinenti alla gs-

Ih

stiong sociale riservaii slla suzs competernza dalla lagge, dal

presente siatuto o sotioposti al suo eseme dagli amministra-

toril.

Art. 20 - assemblea sirsordinaria.

L'assembles & convocata in sede straordinsria per trattare le

naterie e delibsrare sugli ogaetti dalls lecoe esorassamenie

riservaii alla sua competenza.
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L’assembles straordinaria, in particolare, & conveocala per
deliberare: &) sulle medificazioni dell’atic costiiutive &
dello staiuto:

b) sulla nomina = sul poteri dei liguidatori.

Art. 21 - svolgimento dell’zssembies

¥elle Assemblss hanno diritic di voto coloro che risultano i-
scritti nel libro dei scci da almenc irs mesi e siano In re-
gols con i versamenti dovuti.

Ogni socio cooperators ha Giritto ad un sole wvoite gualungue
sla ifammontars dsl-la ¢uota soitcscrittia.

I scci che per giustificate motivo non possane intervenirs
personalments all’Asssmblea possono farsi rappresentars solgc
da unfaltro socio medisnte delsga scritta.

Oognl socio pud rappresenizare solo un sccio.

Le deleghe, che non possono essars confarite aglil mministra-
tori, desvono asssre menzionate nel verbale dellfisssmbles &
conservate tra gli aiii socialil,

Helle votazioni si proceds normalmente con il sistema dsi-
17glzate di meno, con prova e controprova, salva diversa mo-o
dalita deliberaia dall’Assembles volta per wvolta o previsiz
ialla legge.

i’hssemblea & presieduia dal Presidente del Comsiglic di  Amd
ninisirazione e, in sua assénza, da persona designaia .aal—
17Assemblea stessa.

Il Presidente & assistito da un Segreisrico scelio anchs Lrs

-2

8
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dei soci pressnti o rappresentati all’adunanza.

Quando si tratta di deliberare sul cambiamenio deil‘oggettal

socials, sulia fusions o sullz scissions della societa, sul

ot
Q
[
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o
[¢3

lello Staic oppurs sullo scioglimento anticinaio, tanto

in prima che in seconda convocaziene, le deliberazioni devond

©S58re prese con voto favorsvole di slmenc la meid pild une

ihro dei soci.
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C Sposiamento dells sede sociale nellfambito dello stes-

so Comune 17Assemblea stirsordinaria sard costituiia e delibs—

rerad validamsnte al sensi dei primi due commi del pressanie
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%
H
! H

articolo.

8) CONMSIGLI) DI AMMINISTRAZIONE

Ari. 23 - composizicne

La Cooperative & amminisirata da un Consiglio di

zlone composto da 3 {trs) 2 10 (dieci) membri elstti tea i

soci dall’Assemblsa che ne deiermina preventivamente i1  nume-

roc all’atio d=l rinnovo delle carichs.

I1 Consiglio di Amministrazione elagus, tra 1 suoi membri, il
Presidante s 11 Vice Presidenie.

Occorrsndo, di volta in volta, il Consiglio pud nominars Se-

gretario, per la redazions del verbali, anchs un alirs socio

© una personsa estraneé alla Secieti.

Art. 2£ - duveia in carica. )
Gli Amministratori durane in carica tre anni & sono semprs .
rieleggibili. In gualungus fempo possono essere rsvocati dal-
i7Assenmbles.

Gll Emministratori sone dispsnsati dal presiars cauzions e

non hamno diriiic a compenso, salvo che non 1o deliberi 17As-

semiplea, la quale pud anche stabilire che vengano lore con-

Ccessi geitoni di presenza.

Agli Amministratori spetta i1 rimborso dslle spess sosierute

per conio della Socieid nellifesercizic delle loro mansioni .—

Art. 25 - comvocazione - deliberazioni

11 Consiglic di Amministrazione & convocaio dal Prssidanie o

da chi lo sostituisce, tutte le volte che lo ritiene necessa-—

20
| .
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fuori della sede = del loca

11 sociali, op-

fatta domanda dz almeno un

terzo dei  con-

L—-i
1%}
Q
4
<
Q
o]
D
N
b
Q
i3
(]
[

ms in modo che gli interessati

¢ avvertiti al-

menc dus glorni prima della data fissata per 1

[0

a riuniom

Le riunioni del Consiglio sono valids gquando vi interviens 1z
magdioranza deagli Amministratori in carica, :
Le deliberazioni sono press & maogioranza sssoluia dei  voti

personalmente interessato nelle

guestioni che

51 discutono deve astenersi dal partecipars

alle delibsrazio-

ni.

A parita di voti, nelle voiazioni palesi prevale il wvoto del
Presidente, nelle segrete la pariid importa la relezions dei-
la proposta,

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazions dovranno
essere verbalizzais nellapposito  libro socials: i wvarbali
dovrgnno essere firmati dal Prasidente e dal Segreiario e do-
vrapnoe essere approvati nells riunione successiva.

art., 26 poieri

1l Consiglio di Amministrazione & investito dsi pili ampi po-
teri per la gestione del-la Societd, in conformita delle leg-

gl e dellc siatuio.

Spetta tra 17alitro al Consiglio di_ Apministras

zione:
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a) curare l’esecuzione delle daliberazioni dell’Assembles; —
D) stendere i bilanci e le relative relazioni di accompagna-
menio nel rispetto di guanio indicato dall’art. 2 leggs
55/92;
C) predisporre i regolamenti previsti dsl presente statute
che dovranno sssere spprovati dall’Assemblss;
d) determinare gli indirizzi dellfazienda, nell’ambito delle
varie fasi lavorative s per il conssguimento degli scopi =os
ciali, stabilendo all‘uopo le mansioni dei singoli soci;
e} stipulars gli atti e contratiti di ogni gensre inereniti al-
17atilvitd socizls: e
L) conferirs procurs speciali per gingoli atil o gruppl - Qi
attl, fsrme restando ls facolid attiribuite al Presidente del )
Consiglio dall’art. 28; ‘
g} assumers e licenziare perscnale ¢ella Societd TFissandons
te rstribuzionl e l=s mansioni;
h) dare 1‘adesions dslla Sccisid ad orgsni federalil o consor-
tili:
i) delibesrare circa 1’ammissione, il recessc, la decadenza <
l'esciusions del soci;
1) compiers tutti gli atil e 1ls operazioni di ordinaria ¢
straordinaria amministrazions che comuncus rientrino .nell’og-
getto soclals, fatis eccezions solianio di quelii che per di-
spogizion! di legge e dello statuto siano riservati 2all’As-
semblea; {1 Consiglio 4di Amministrazione ha quindi, txa 17al+
22
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tete

-k

Jonk

alle

amminisirativa ed

in qualsiasi grado e giurisdizione; concedere tidejussioni,
richiedsre affidamenti bancari, contrarre mutui assumendona
gli oneri relativi, assumers obblighi in ordine a Finanzia-
menti agsvolail e stipulare convenzioni con Enti pubblici.

pild dsi suoi

Art. 27 - rimmcla, decadenza, scadenzs
I Consiglisxi che intsndono rimmciare ail’ufficic devond

scritta al

Consiglic di Amministrazione

non  partecipand

per due volte

consecutive alle riunioni del! Consiglio

decado-

no dalla carica,

per  Qqua-

E

[l

=3

o

solo mo-mento in cul

3.

il Consiglio

zione & ricostituito.
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I! Presidents del Consiglio di Amministrazione ha ia Eirma s
la rappresentanza le-gals della Socieid di fronie al terzi e

in givdizio.

Ii Presidente % autorizzato, senza preventiva delega del Con-
T siglio di Amminisirazions, a ricevere pagamentl da pubbliche
P amminisiraziont, da banche 2 privatl, qualuncue sia 17ammon-
K
N 4.
N —
Y =

davanti a gualsiasi

p
B
p. o
i autoritd giuvdiziaria s smministirativa in gualungue grado =

quasto, ad un Consiglle-

ra designato dal Consiglio. =

Di fropte al soci, al terzi ad a tuiti i pubblici uffici, la

Jice Presidents fa piens prova deli’assenza od im-

Avi. 29 - composizione, durata.

I1 Cellegio Sindacale, ss nominato od cbbligatoric wer legge,

e

fh

si compons di tre membri sffeiiivi e di due supplsnii, sistii

-

5 Rlire

anche tra 1 non soci dall’Bssemblsa, 1a quale nomine

2

i
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sono risleggibili —

0]

T Sindaci duranc in carica ire anni

L1 Sindaci non hamno diritio a compenso, ma solo al rimborsec

Te: in tal caso il compenso deve essers fissato brima o al-

-5k [ & . -
17atio della nomina e per tutta la durais gells carica.

4

i, 30 - Compitl dei Collegio Sirvdacale

la Societd, vigilars 1’ssservanza Gella legge ¢ delle statud

Lo, accertare la regolare tenuts delia contahilita sogiale,

ta oorrispondenza dsl bilancic e del conto econowico alle rid

sultanze dsi libri e delie scritturs contabill e 1a ragolare

I Sindaci devono anche:

a) accertarsi che le valutazioni del patrimonio sociale ven-

¢
—
ot
0]
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ar
s
0]
hCY
[
0]
s
m
ot
-
p
0]

gano fatte con l’osservanza d

ricevull da essa in psgno, cauzione o cusiodial

¢) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individuaimente:

d) intervenire alle adunanze dell Assemblea e del Consiaglio

to Esescutivo, guando sia costituito:

e) convocare 1‘Asssmbiea gquando non vi provvedono gli  ammini—
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=

1 Collegioc Sindacals deve riunirsi almeno ogni trimestrs., ——+

Le deliberazioni
11 Sindaco
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legge possa formars oggetio 4l compro-

deciderammo con squita, senza formalit3d di  procs—

w@appel labilmente.

o interno

tecnico ed amministrativo della Societa

potra essere disciplinato da un regolamento interno de compi-

di Amministrazicns e da approvarsi dal-
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produitive dell’azienda, come previsic dal punto d4) del pre-

T1 regolamento potrd altresl prevedsre norme comporiameniali,
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e modalita per la valuiazions & corre-

sanzioni disciplinari
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luppo ed alle decisioni

hic di impresa,

decisione sulla loro distribuzione.

il raggiungimento degli. scopi

coperativa
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no

mettendo a dis

sociali
in rapporto allo state di

li,

sty

2 modalit

capacitld proiessiona

lavoro dzlla stessa = con

di volume di
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zions del programm: di attivitd e di o)
risuliati economiei della gestions, si configura come “lavo-
ratore associato” e lo statuto assume valore di “patto socise-
tario".
I Soci suddstii non hamno veste di lavoratori subordinati,
i soci lavoratori saranno applicate tutte 1= norme previdsen-

n
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73}

4 - tratiamento seconomico dei soci

lavoratori, guali unici sffettivi produttori del red:
diti delia Cooperativa, spettanc i residul &ttivi anmat

collaettivi vigenti psr le m
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Art. 36 - pravalemza delle leggi sulle disposizioni statuia-

i ria,
!
Per tuitto guanic non & regolato dallo statute valgono le di-

sposizioni leglslative sulle socisil cooperative a responsa-

bilitad limitata rette con i principi
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ri, dla indicall ne! precedenii arti. dello Statuto:
a} divieto di distribuzione dei dividsndi superiori alla re-

munerazione del prestiti  sociali, ragguagliati al capitals

k) divisto di distribuzione delle riserve fra i soci dursnte

c) destinezions, in caso di scioglimento dslla Societd, del

coms richiamati dagii arii. 23 s 26 del D.L.C,P,8., 14.12.1947
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zioni apportate da futurs leggl, e dsvono essers di  fatid

senpre osservais,
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