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STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Titolo |
Denominazione — Sede — Finalita

ART. 1 - Denominazione ¢ sede

£ costituito, al sensi dell'art. 35, co. §, Dulgs. 11772017 in forma di Assaclazione di promozione sociale ed ai
sensd deblArt. 7 D.lgs. 36/2021, 'ente denominate "SuperMattec”, A seguito dell’lscrizione nel Registro Unico
Mazlonale del Terzo Settore I'Assaciazione inoltre integrerd la propria denominazione con “Assoclazione di
promozione sociale® oppure con Facronimo “APS* il cui uso nella denominazione ed in qualsivoglia segno
distintive 0 comunicazione rivolta al pubblico sara obbfigatorio al sensi di Legge. Assume la forma giuridica di
Associazione, non ricongscivta, apartitica ¢ aconfessionale, senza scopo di lucro e [a sua durata e 3 tempo
indeterminato.

UAssociagione ha sede legale nel Comune di Busto Arsizio (VAL Il trasferimento della sede legale all'interno
del medesimo Cormune & defiberato dalfAssemblea Ordinaria ded soci @ non comporta modifica statutaria, ma
Fabblign di comunicazione aghi Uffici competenti. Il trasferimento in un Comune differente @ deliberato
dall'Assemblea Straordinaria del socl & determina una modifica dello statuto. Nei trenta giorni successivi il
verbale relativo al trasferimenta di indirizzo dovra essere depositato ai sensi dell'art. 48 D.gs. 117/2017.
Lente pub istituire sedi secondarie con delibera dell'assemblea ordinaria dei soci e successiva comunicazione

al RUNTA.

LAssoclazione acquisirh inoltre il riconosclmento al fini sportivi mediante Faffiliazione ad una o pib
Federazion| sportive nazionali; Discipline sportive assogigte o Enti ﬂ ]ﬂ:mnziune l’fﬂl‘ll‘lﬂ riconosciuti dal

COMI e che potranno operare quali reti associative per lassodiazione e dei qualj gi impegna a osservare
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Il ricenoscimento ai fink sportivi comporterd altres! Fobblige di conformarsi alle nerme e alle direttive degli
organismi dell'ordinamento sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del Dipartimento dello
sport presso 1o Presidenza del Consighio dei Ministri, del COMI, del CIP, nonche agli Statuti e ai Regolamenti

della Federazione o dell'ente o degli enti di promozione sportiva di affillazione

Come disposto dall’art, 6 D.gs. 35/2021 agli entl del Terzo Settore iscritti sia al Registro unico nazionale del
settore sia al Registro delle attivith sportive dilettantistiche si applicano le disposizioni del D.lgs. 36/202 1
Aititamente all'attivita sportiva dilettantistica esercitata e, relativamente alle disposizioni del Capo |, solo

.-:I ..h
in'guanto compatibili con | D.gs. 117/2017.

ART. 2 - Efficacia dello statuto
Lo statuto vincola allz sua osservanza gh Associati; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento

dellattivita della organizzazione stessa.

ART. 3 - Finalita e attivita

UEnte & costitulta per il perseguimenta di finalith civiche, solidaristiche & di utiltd sociale mediante |o
wolgimento delle attivita di interesse generale come individuato e stabilito in dettaglio nel presente Statuto
Sociale ed [l patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comungue
denominate, sard impiegato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini delfesclusivo perseguimento
delle finalit civiche, solidaristiche e di utilith soclale. L'Assoclazione esercita in via esclusiva o principale, nei
confronti dei propr associati, di loro familiarl o anche di terzl, le attivith di Interesse generale di seguito
Individuate ed identificate alle seguenti lettere dell%art. 5 DUgs. 117/2017 awwalendosi in modo prevalente

dellattivita di volontaristo dei propri associati;

(jorganizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivitd, anche editoriali, di promoziene e diffusione defla cultura e della pratica del volontariate e delle

attivith di interesse generale di cui allart. 5 D.lgs, 117,2017; ; E ,r

N, GOSN
Gk M6, Solyrtc Roro £

Scansionato con CamScanner



Codhgan. MK ®.

I} formazione extra-scolastica, finalirzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverth educativa;
t) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche;

u} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla L. n, 166/2016 ¢

1M successive modificazioni, o erogazione di denarp, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

tivith di interesse generabt a norma del presente articolo

wanto concerne le attivith di interesse generale, diverse dalle attivith sportive dilettantistiche 'Ente poltrd
syolgere tutte e attivith connesse & dipendentl @ comunque rientranti nelfambito del sostegno ai nuclei
famigliari in difficoltd economiche ed a rischio esclusione sociale, in particolare sard rivolta grande attenzione
alle famiglle con bambini in etd scolare e prescolare sostenendo |a gendtorialith ed offrendo la possibilith di
cura, educazione ed aggregazione al bambinl In tale fascia di eta ed offrendo la possibilith di usufruire di
periodi di aggregadone istruttivi, ludici & ricreativi sia nel perlodo scolastico che nel periodo estivo. Focus
dell‘sssociazions & promudvere @ sostenere le potenzialita def mando dell'infanzia, delladolescenza, delletd

adulta in un luogs in cul la comunith possa crescere, evolvere e vivere,

Mattea non & nato per essere dimenticato ma, deve vivere attraverso opere concorete, da qul nasce
Fassociazione "SuperMattec®, | nostro obiettivo & guello di trasmettere valori veri, una cultwra, gl stessi che
avremmo voluto insegnare a lui, aiutare famiglie in difficoltd, per non soccombere dove la burocrazia ritarda
il supporto, Nella nostra comunit il disagio secio-culiurale & ancora molte presente; il nostro desiderio &
swolgere attivith extrascolastiche, con la finalith di potenzlare la consapevolerza del rucko sociale dei nostri
concittadin, per il bene comune, sestenendo iniziative di alute reciproco & beneficenza, In questi giorni la
vicinanza da parte della nostra comunitd & stata forte, presente e solo attraverso # volontariato e la

beneficenza, possiamo ricambiare tutto I"affetto ricevuto, con opere concrete, finalizzate alla solidarieta.

Invece in merito allattivita sportiva, che avra una connotazione sociale nel rispetto delle finalith di solidarieta
ed aiuto reciproco che caratterizzano | nostri obiettivi, Fssociazione ha per finalith lesercizio in via stabile g
principale Porganizzazione e gestione di attivita sportiva dilettantistica, compresa la erm.rpme, la didattica,
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la preparazione e lassistenza all'attivith sportiva dilettantistica cosi come previsto dalfart. 7 Dulgs. 36/2021,

prevedende inoltre la massima inclusione di persone normodotate e diversamente abili, connessa alla pratica

delle attivita sportive di seguite elencate, nonché tutte le discipline sportive associate a tale sport ed inaltre
le discipline sportive collegate che verranno riconosciute successivamente dall'ardinamento sportive italiana
@ potranno essere iscritte nel Registro Nazionale delle Attivitd Sportive Dilettantistiche nel quadro, con le

finallti & con 'nsservanza delle norme e delle direttive emanate dal Dipartimento per lo Sport della

idenza del Consiglio dei Ministri, dal CONI e dal OIP e da eventuali enti o organi che dovessero sostitulrli

ure: Corsa su strada, Cycling for All & Master, Danze Coreografiche, Danze Internazionall, Futsal, Calcio a
ivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute ed al fitness, Calcho Balilla Indlusive, Karate, Beach volley,
Fallavelo, Puglfate AOB/APB, Pugilato Amatoriale-Gym Boxe, Taskwondo, Padel, Tenmis. A tal fine
- l'assockazione pub partecipare a gare e campionati, pus inoltre indire manifestazioni e gare proprie; Istituire
corst interni di formazione e di addestramento; svolgere attivita didattica per Iawvio, 'aggiormaments e il
perfezionamento nello svolgimento delle attivith e discipline sportive praticate; realizzare in generale ogni
attivith propedeutica al raggiungimento di tall scopi sodiall rivolte a soggetti normodatati o diversamente
abili. UAssociazione intende altresi provvedere all'assistenza continua dei propri associati attraverso limplego
di worbontar, istruttor, tecnici e personale qualificato cos! come disciplinato dalfart. 25 e seguenti del D.lgs.

36/2021, dai regolament] dell'organismo affillante e normative che dovessero succadergli nel tempo,

LAssociazione al fine di conseguire | ragglungimento degli scopi statutari potrd organizzare afo promuovere:

s stage, corsl di formazione, corsi didattici in ambito culturale e ricreativa, corsl sportivi e formativi per
I'avvin, 'aggiornamento e il perfezionamento nello swolgimento defle atthvith di interesse generale
perseguite che potranng essere effettuate tramite versamento di corrispettivi specifici differenziati in
base al programma di attivita sceito dal singolo socdo o tesserato, ma uguale per tutti | socl o tesserati
che scelgono il medesimo programma di attivita

» organizzare o prendere parte a inizliative, gare, campionati, concorsi @ manlfestazionl a caratters: bo-

cale, regionale, nazionale o internationale relative alie discipline sportive praticate anche.tramite la
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parteclpazlione a competizioni arganizzati dalla Federazlone Sportiva Nazionale {FSN) o Ente di Pro-

mozione Sportiva (EPS) a cul & affiliata;
» coordinamento e azlone comune tra entl pubblicl e privatl, e/o assoclaziond italiane ed estere per [a

realizzazione delle attivith di interesse generale;

.= realizazione e distribuzione di pubblicazion!, manuall, audiovisivi, libel, glornall, cataloghi, materiale

audiovisivo e digitale ed altro materlale per diffondere e divulgare | progetti realizzati;
X *  gite, visite guidate, percors] culturali, viaggi educativi ed altrl eventi educativi nel rispetto delle attivitd

di interesse generale a favore del socl e del loro famigliarl, del tessarati ed eventualments anche dei

terzl;

» fare accordi con altre associazioni o terzl In genere, nonché aprire sedi secondarke In Italia o all'estero;
Al fine di conseguire be proprie finalits, ed ol fine di finanzlare le proprie attivitd di interesse generale, [Asso-
dazione inoltre pub esercitare e organizzare, a norma dell'art. 6, Dgs. 117/2017, ulterior attivitd, secondarie
e strumentali rispetto alle attivith di interesse genarale di cui al presente statutn, secondo eriteri e limiti defi-
niti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Pelitiche Sociali 19 maggio 2021 n.107 & successive modifi-
cazionl e integrazionl. Ad esempio Mente pud effettuare:

» somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particalari eventi o manifestazioni,

per il perioda di svolgimento delle stesse, nel locali efo negli spazi dove tall manifestazioni si svolgono,

alle condizionl previste dall'art. 70 del decreto legislative 117/2017;

* nel caso di affiliazione ad un Ente ricompraso tra quelll di oui all‘art. 3, . 6, lett. e), L n. 287 del
25/08/1991, iscritto nell’apposito registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal Ministero
dell'interna, la somministrazione di aliment] & bevande nel confronti ded propri iscritti, del progri as-
soclatl e del familiari conviventi degli stessi, nonché nel confront d| altre assoclaziond di promozione
sociale che svolgono la medesima attivits e che per legge, regolamento, atto costitutivo o statuto
fanno parte dl un'unica organlzzazione locale o naglonale, del rispettivi associzti o iscritti e dei tesse-

ratl dalle rispettive organizzazioni nazionali, presso be sedi in cui viene svolta I'attivith istituzionale, a
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» ogni altra attivith diversa strettamente funzionale al raggiungimento degli scopi statutari consentita

agli enti senza find di lucro dalle disposizion| legislative vigenti, anche attivita diverse come previsto e

nei limiti stabiliti dalfart, 6 D.Igs, 117/2017 che verranno individuate di volta In volta dall'Organe Di-

rettivo. 5ara compito di quest'ultimo documentare il carattere secondario e strumentale delle attivita

diverse nefla relazione di misslone o in calce al rendiconto di cassa o nella nota integrativa al bilancio.

per |l ragglungimento delle proprie finalita IAssociazione pud aderire a confederazioni, enti ed organismi
3 i scopl analoghl a quelli statutari, esistenti o da costituire, nonché partecipare a bandi erogati da entl
pu% lici o privati ed ottenere I"accreditamento da parte dalls Regione o di altri Enti Pubblici dell'attivith di
social & culturale realizzata, LAssoclazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma erganizzata
¢ continuativa al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale & nel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezza nel rapporti con | sestenitori @ con il pubblico nonché partecipare a bandi pubblici

0 privati.

ART. 4 « Affiliazioni

Melo swolgimento delle attivith sportive dilettantistiche Passociazione si affifia alla Federazione Sportiva
Mazienale efo allEnte di Promozione Sportiva che riterra pid congruo alle proprie necessith nel
perseguimento dei fini istituzionall, impegnandosi ad osservarne |o Statuto ed i Regolamenti. LAssociazione
st impegna ad accettare sventuall provvedimenti disciplinari, che gl organi competenti della FSM e/o EPS
stessa dovessero adottare 3 suo carico, nonché le decisioni che le autoritd federali dovessero prendere in
tutte le vertenze di carattere tecnico disciplinare attinenti alFattivits sportiva, Costituiscono quindi parts
integrante del presente statuto le norme degli statuti @ del regolarmentl federali nella parte relativa

alfarganizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

Uhssociazione si impegna altresi a rispettare le disposizioni emanate dalle Federazionl internazianali di
riferimento in merito all‘attivita sportiva praticata e ad osservare i principi previsti dagli statuti COMI e CIF, tra

cui i riferimenti alla lealta sportiva e Fosservazione di principl, norme e consuetudini sportive, salvaguardando
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la funzicne popolare, educativa, sociale e culturale delio sport.

ART. 5 - Funzlonamento

Ussociazione garantich [a democraticita dalla struttura e l'elettivith delbe cariche, Uattivits istituzionale ed il

: | regolare funzionamento delle strutture potranno essere garantiti dalle prestazioni degli aderenti
- |

5 | ]nll'ﬁ:sﬂdﬂrlnne. per le quali potranno essere riconascluti, a7 sensi delle vigenti disposizioni di legge, rimborsi
] spese in occadione di trasferte; nel caso in cui la complessita, entith nonché b specificith dell'attivita richiasta
nonm possa essere assolta dai propri aderentl, sard possibdle avwalerss @i laveratori subordinat,
parasubordinati, coflaboratoni sportivi efo ricorrere o prestazioni di kvoro autonomo anche di carattere

occasionale.

E fatto divieto al membri del Consiglio Direttivo di ricoprire qualsiasi carica in altre sodetd o assactazion
l sportive dilettantistiche neffambite della medesima Federazione Sportiva Mazlonale, discipling sportiva
associata o Ente di Promozione Sportiva roonoschut! dal COON e, ove pamalimpscl, rconasciuti da CIP) come

disposte dalf'art. 11 Dlgs. 362021

ART. & - Misure e strumenti per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza &

diseriminazions

PAssociazione garantisce il diritto fondamentale del tesserat e ded socl di essere trattati con rispetto e dignitd,
nonché di essere tutelati da ogni forma di abuso, molestia, violenza di genere e ogni altra condizione di
diseriminazione, prevista dal Digs. n. 198 del 11 agrile 2006, Indipendentemente da etnia, comvinzicn
personali, disabilith, etd, identitd di genere, orientamento sessuale, lingua, opindone politica, religione,
condizione patrimoniale, di nascita, fisica, intellattiva, relazionale o sportiva, || diritto alla salute e al benessars
piico-fisico dei pesserati costituisce un valore assolutamente prevabente anche rispetto al rsultato sportive,

ﬁmmm ogni forma dla:;mmlmm ums:mmumﬁlﬁmml del tesseratl,
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e ¢l conforma al D.gs. n. 36 del 28 febbraio 2021, al D.lgs. n. 39 del 28 febbraio 2021 nonché alle disposizioni

pmanate dalla Giunta Nazionale del COMNI in materia.

ART. 7 - Il Responsabile contro abusl, violenze e discriminazion|

Le funzioni, responsabilitd, | requisiti e procedure per la nomina del Responsabile contro abusi, viclenze e

discriminazioni di cui al precedente comma, nonché le misure per garantime la competenza, autonomia e
Findipendenza anche rispetto all'organizzazione sodale sono individuate e regolamentate dalfapposito
Modello organizzativo e di controllo delfattivita sportiva della associagione.

In ogni casa, la nomina del Responsabile contro abusi, violenze e discriminaziont di cui ai precedenti commi

deve avwenire entro & non oltre | termini di Legge.

Titalo Nl

ASS0CIATI

ART. & = Ammissiona
In base a quanto disposto dal Duigs. 11772017 Fente deve essere costituito daun numerno non inferione a sette
persone fisiche o tre Associazioni di Promozione Sociale, Sono ammessi a far parte delfAssociazione tutt
coloro che condividono le finakitd deflissociazione & ne accettano lo Statuto ed il Regolamento ntermo.
LAssociazione pud preveders anche 'ammisskone come Associati ordinari di aktri Enti di Terzo settore o senza
scopo di luera a eondirione che il lofo numens non sia superiore al cimquanta per cento del numero delie
associarioni di promozione soclale associate,

Il numera degll Associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferkore al minimo stabilito dal Codice

def Terzo Settore, ww
A/ Eartorfot: Ren on A fene

G
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sono previste due eategorie di Assaclati:

" Ordinarl: sona coloro che si iscrivono allAssociazione e versano |a quota di iscrizione annuaimente

| stabllita dall'Organo dl amministrazione partecipando attivamente alle attivith associative;

. Spartivi; sono coboro che si Berivono allscociadone e versano la guota di [scrizione annualmente
stabilita dall'Organo dl amministrazione, interessati allo svolgimento delle attivit sportive

organizzate e proposte dall'ente, partecipando attivamente alle suddette attivitd associathee;

| soci gadono dei medesirni diritti @ possono essere Associati dell'Associazions titte be persana fisiche o gli
Enti del Terzo Settore che ne condividano le finalita e the, masse da spirito di solidarietd, = impegning
moncretamente per realizzarle. La disciplinag del rapporto associative e ke modalita associative volte a garantire

feffettivitd del rapporto medesimo seno uniformi; gli associati maggiorenni hanno diritto di voto per

lapprovezione e ke modifiche dello Statuto e del regofamenti & per la noming degll organi direttii
delfdssociazione, | soci minaorenni esercitano tale diritho attreverso il genitore o il tutore; ogni associato ha

diritto ad um voto.

ART. 9 - Procedura di ammissione
Lo domanda di ammissione allssociazione va presentata ed indirizzata per iscritto alfOrgano di
amministrazions e con la firma della domanda di ammissione aspirante socio accetta incondizionatamente
le norme del presente Statuto, | regolamenti e tutte |e decisioni prese daff'Organo di amministrazione ¢
dall'Assemblea, Il Consighio Direttive decide sull'accettazfone delle domande presentate. La domanda di
Smmissiong per acquisire (@ qualifica di socio nel caso in cui F'aspiRnte sia minorenne deve essare presentata
€ sottoscritta dall’'esercente la potestd sul minore che ko rappresenta a tutti gli effetti nei confronti
deliAssociazione, esercitando ogni diritto e ogni dovere associativo e rispondendo verso Assodarione per
tutie e obbligaziond attive & passive dellasseciato minorenne. La deliberagione & comunicata all'interessato

ed annatata nel libro degli Associati a cura dell'Organo di amministrazione. In caso di rigetto delfa domanda,

il Consiglio Direttivo comunica per iscritto la decisione alllinteressato entro 60 giorni, motiandola. ['EIEP|IHEH;
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pssociato pud, entro diecl giorni da tale comunicazione di rigetto, chisdere che sull'istanza si pronunci

|'assermblea ordinaria degli Associati in occasione della successiva convocazione.

ART. 10 = Diritti @ doveri del socl
Gl Associati dell'dssociazione hanno A diritto di:

. partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
= 4 eleggere gh organi sociali;

« ¢ presentare la propria candidatura per essere elatt] all'interno degli organi sociali, se in possesso del
requisiti richiesti dalla carica. Nel caso di Enti, Al diritto di accedere alle cariche associative &

riconosciuto in capo 2 loro legall rappresentanti o mandatari;
i essera informati sulle attivitd dellAssociazions e controllarme Fandamanto;

. prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico —

finanziario, consultare | verball:

* viotare in Assemblea purche iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha

diritto ad un voto;

* esaminare i libri sociali ai sensi dellart. 15, comma 3, Dugs. 117/2017 presentando richiesta scritta al

Presidente dellassociazione il quale rendera possibile I'esame presso [a sede legale dell'ente o presso
altri luoghi di svolgimento dell'attivita associativa entro trenta giornd dalla ricezione della richiesta, |l
Consiglio Direttive pud approvare un appesito regelamenta al fine di adottare apposite procedure

per rendere maggiormente fruibile il diritto degli Associat] di cul alla presente regola;

. attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilitd personall, con la propria attivita per il

consegulmento degll scopd sociall,

Mﬁiﬂm delfAssoclazione hanno il dovere di: #ﬂ, i
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A rispetiare il presente Statuto e Feventuale regolamenta interna;

i svolgere |a propria attivita in favore defla comunit e del bene comune in medo personale per fini di

solidarietd;

W versare la quota associativa e gl eventuali contributi aggluntivi per la partecipazione alle attivita

organizzate seconda I'importo annualmente stabilito dall'organo di amministrazione

/,Q' . . ART. 11 - Perdita defla qualifica di Associato
f“t Lauul[)i'r:i_ i associato si perde nel seguenti casi:
_! %

l‘-.l'i

- e morte;
= pier recesso da notificars! in forma scritta al Consiglio Direttiva;
- por eschuione;

Ueschusione & deliberata dal Direttive e notificata al socie 2 metzo mail o raccomandata 3 mano o

raccomandata afr al socio che:

1. commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuor dalfAssociagione o che, con la sua condotta, costi-

tuisca ostacolo al buon andarments del sodalizia;

2. abbia violato il principio di non discriminazione, anche al di fuori deffesercizio delle attivith sportive o
del rapporto Associative;

1. non abbia ottemperato alle disposizioni deflo Statuto o di ogni altra deliberazione o norma legalmente
adottata daghi organi sociali;

4, abbia abusato nella qualith di amministratore; defla firma dei capitali sociall o aver commesso frodi
nell'amministrazione o nella tenuta dei conti;

5. abbia trascurato, se investito di cariche in seno all'assodatione, | propri doveri, malgrado | richkami del

Presidente e del Consiglio Direttho;
T
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& w4 maroso nel pagamento della quota associativa efo dei contributi associativi oltre trenta giormi

dallirato a regolarizzare rivoltogli dal Direttivo o trascorsi tre mesi dall'inizio del nueve anna sociale

§ Consgho Direftivo tenendo conto della gravitd della mancanza e delleventuale reiteratione, potra
cormminare al socio delle santioni disciplinari diverse dallesclusione guali il richiamo soritto o la sospensione

wecendo guanto previsto dal Regolamento approvato dall’Assemblea.

Contra he deliberaziond di esclusione nel casi di cul ai precedenti punti da 1 a 5 sopra Indicati e di sospensione
seliberate dal Consighio Direttivo & ammasso ricorse all'Assermblea, I lcorso deve eisere proposts, a pena o
secadenza, entro quindicl giornl dal ricevimento della comunicarione scritta contenente [ delibera del
Comsigho Direttiva @ deve essere ad esso notificato tramite raccomandata afr imviata presso la sede
:clligoduhmnrﬁt mail, |l Presidente o b maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo proveedera a
m MAssemblea entro un mese dalla ricezione della raccomandata a/r o comunicazione PEC mail,
Lassociato eschuso con prowvedimento definitivo non potra presentare una nuova richlesta d iseritione
allAgsociazione per il periodo determinato dal Direttivo nel verbale, che ad ogni modo non potrd essere

imferone ai due annl,

el caso invece dil esclusione per morositd il sotio escluso pud ripresentane in qualsiasi momento una neova

domanda di iscritsone indirizzata al Consighio Direttivo,

La perdita per qualiasi motiva della qualifica di sodio non da diritto alla restituzione di quanto versato
allAsociamane ed il socio dimissionaria, escluso o radiato, nonché Ferede del socio defunto, non pud vantare

sleun diritto sul patrimanio dedlAssoclarione,

ART, 12 - Volontar] & volontariato
Lhssociasione si avwale prevalenterente dell'attivith di velontariato dei propri Assodiati e non Associati. La
wualith di volontario & incompatibile con qualsizsi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonamo e con
ogni altre rapperto di lavero retribuite con [Asseclazione, Al volontario possono essere rimborsate, anche a

fronte di autocertificazione, le spese sostenute, purché nel limitl di quanto previsto dall'art. 17 del D.lgs.
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le norme di legge sui rapporti di lavoro nell‘impresa
éﬂ» b Aranh_. /- L

lj}ﬁul?, e l'ofgana di amministrazione deliberi sulle tipologie di spese e le attivita di volontariato per le
guall & ammessa questa modalita di imborso. ll soggetto che svolga in maniera occasionale & non occasionale
gieivitd di volontariato sard lseritto In un apposito registro del volontari sard assicurato per malattle,
jnfartunio, @ responsabllita civile versa | terzi ai sensi dell'art. 18 del Dulgs. 117/2017.

in merita alfambito sportivo dilettantistico si applicano, ove non in contrasto con il Dgs. 117/2017, le
disposiziont di cul all'art. 29 del DJgs. 36/2021, in tema di rapporti di volontarlate, assicuraziond & rimbarso

felie spese da essi sostenute. Nel caso di prestazioni di volontariato svolte da dipendenti pubblici esse sono

ammesse purché non siano retribulte In 2lcun modo nemmeno dal beneficario,

ART. 13 - Lavoratori @ personale retribuito

vhssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche del propri Associat], che non svelgono attivita di volontariato, solo quande cib sia necessario al
linl delto svolgimento delle attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalita delfAssociazione. In
ognl caso, Il numero del lavorator] implegati nell"attivith non pub essere superiore al cinquanta per cento del
numera del volontari o al cingue per cento del numero degli Associati.

I'hssaciazione pud avvalersi di persenale retribuito nei limiti previsti dallart, 36 del Dulgs. 117/2017. | rapporti
tra lAssociazione ed il personale retribuito sono disciplinatl dalla legge.

LAssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di aftra
natura esclusivamente nei limitl necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occoment| a
gualificare o specializzare attivith svolta.

Per quanto concerne attivith sportiva dilettantistica ed ove le norme non siano in contrasto con il D.gs.
117/2017, | laveratori dell'Associazione hanno diritto a un trattamento economico @ normative al sensl

tellarticolo 25 e ss,, D.lgs. 36/2021, seconda il principio di parl dignita e opportunitd, in quanto compatibili,

%
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Titolo I
Organi dell’'Associazione

BRT. 14 - Organi sockali
G organi dellAssociazione sono:
- Assemblea degll Associati
Organo di amministrazione o Consiglio Direttivo
Presidente e Vice Presidente
Organo di controllo (eventuale)

Organa di revisione (eventuale)

ART. 15 - Assemblea dei socl

Ussemblea & Porgano sovrano dellAssodlazione ed & composta da tutti | soci. Ogni socio ha diritto ad un
vato, UAssemblen dei soci, Ordinaria o Straordinaria, & convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo o
guando richiesto dai due terzi dei Consiglieri o un decimo degli associati, UAssemblea ded sod 8l riunisce
omungue in sede Ordinaria almeno una volta alfanno entro quattro mesi dalla chivsura dell’esercizlo sodale
per lapprovazione def rendiconto economico.

Le azsemblee sono convocate con avviso scritto contenenta Mindicazione del giorno, dell’orz, del luogo (fisico
ovirtuale} delladunanza e I'elenco delle materie da trattare consegnato a mano a ogni associato o spedito, a
mero lettera raccomandata o messaggio di posta e.IEﬂrnr!il:El al domicilio o all“indirizzo di posta elettronica
dagli stessi comunicato allAssociazione, almeno otto giornl prima.

Mello stesso termine Fawiso di cormvocazione deve essere reso noto ai socl tramite affissione della
convocazione presso la sede sociale dell’Associazione. Lavviso di comvocazione put prevedere che Fassemblea
si tenga parzizimente o esclusivamente mediante mezz di telecomunicazione ai sensi del successivo art. 18,
Lassemblea & validamente costituita & le sue deliberazioni sono valide, anche senza convocazione farmale,

quando intervengono tutti gli associati, tutti | consiglieri in carica e 'Organo di Contrallo, se nominata.

Gk HIKE. F £
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ART. 16 - Competenze delifissemblea

rassemiblea Ordinaria ha le seguent competenze:

¢ nominare e revocare | component] degll organl sodsl;
+ approvare || rendiconto economilco consuntiva:
¢ deliberare sulla respensabllithy del component! degli organl soclall e promuovere azlone di responsabi-
litd ned lore confrontl;
« deliberare sugll altr| oggett! attribulti dalla legge, dall'atto costitutive o dallo Statuto alla sua compe-
:;v.
| tenza.

Lassembles Straordinaria ha le seguentl competenze:
» delibarare sulle modifiche dello Statuto;

« deliberare lo sclogiimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazions;

+ delibarare la varfazione di sede legale In un Comune diverso dall’attuale.

ART. 17 - Validita Assembilze & Dellberazion] Assunte

Ognl socio ha diritto ad un vato, | socl minorennl esercitano tale diritto tramite il genitore o chi ne ha la patria
patestd; possono partecipare alle assemblee del socl, ordinarie o straordinarie, ma non possono candidarsi
per ricoprire cariche sociall per via della minare eta. Gl associati possono farsi mppresentars in Assamblea
solo da altri assoclati, conferendo delega seritta, Claseun assoclato pud rappresentare sino ad un massimo di
ire associati nel caso fncul B nurmens dl atsociat] sla Inferiote a cinguecento & di cngue assoclati s2 il numero
di assoclatl & non inferlore a cinquecento. E ammessa 'espressione del voto per corrispondenza o in via
elettranica, purché sia possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota,

LAssemblea Ordinaria & regalarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza dei soci
avent! diritto di voto In proprio o per delega; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorna,

qualungue sla il numero del presentl, in proprio o In delega, Le delibere dellfssemblea Ordinaria vengono
/L’wm.._, S R /{%é“' e
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prese con il voto favorevole della maggioranza del presenti e rappresentati per delega, sono espresse con
voio palese tranne quandail Consiglio Direttivo stabilisea il voto segreto oppure la maggioranza dei soci riuniti
in Assemblea lo richieda, nel caso delle elezion] degh Organi sociali o guando si debba deliberare in merito a
singole persone.

thssenblea Straordinasia delibera sull'approvazions e sulle proposte di modifica dello statuto con la presenza
defia meta pill uno dei soci in proprio o per delega e con il voto favorevele della maggioranza dei presenti in
praprio o per delega, L4ssoclazione doved trasmettere al H;earm Unico Nazionale del terzo Settore il nuovo
Siatute per gli adempiment] legati al Registro. Per deliberare lo scloglimente delfAssociazione e la

devolutione del patrimonio occorre (I vota favoravole di almeno i tre quarti ded Seci riunti in Assemblea

syraordinaria ai sens| dell'articolo 21, cod. civ

ART. 18 = Audio/video assembles

£ possibile tenere le riunioni dell’zssemblea, con intarventi dislocati in pil luoghi, audiofvideo collegati, , cui

dovra essare dato atto nei relativi verbali.

EIn ogni caso mecessario che:
- siano presenti anche in luoghi differenti il presidente e il segretario della riunione;
-wi 5ia ka possibilits, per il presidente, di identificare | partecipanti, di regolare lo svolgimento assembleare
e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni;
= yanga garantita la possibilita di tenere il verbale completo della riunione;
- sla garantita la possibilith di partecipare afle votaziond;
- sia consentito agll intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e in maniera simultanea allz
wotazione sugli argomenti posti allordine del giorne nonché di trasmettere, ricevere e visionare docu-
menti;
-vengana Indicati nell“avwiso di convocazione = a cura dell’'ente sportivo - la piattaforma tecnologica o gh

strumenti Informaticl attraverso la quale i sod possono collegarsi.

Copeod Joom. o foo
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in presenza del suddetti presupposti, |'assemblea si considera tenuta nel luogo in cul si trova il presidente
pjo i segretario della riunione, onde consentire 1a stesura & | sottoscridione del verbale sul relativo libro,

wcaso di assemblea con Intervenuti dislocati in pi luoghl audio collegati o audio-video collegati, per lo swol-
gimento delle proprie funzionl, il presidente dell'assemblea put farsi cozdiuvare da uno o pils assistenti pre-
sentl In ciascuno del luoghi audio collegat! o audio-video collegatl. Analoga facolts & in capo al soggetta ver-

batizzante per lo svolgimento delle proprie funzioni,

ART. 18 - Organo di Amministrazione
‘Organo di Amministrazione, denominato anche Consiglio Direttivo, & composto da un numera di
componentl compreso tra un minimo di tre ed un massimo di sette membri eletti dalfAssemblea ordinaria
tra | propri Assoclati e, con apposita riunione, elegge Presidente, Vice Presidente, Sepretario ed
eventuaimente Tesoriere, quando la funzione non sia svolta dal Segretario. Il Consiglio Direttivo dura in carica
per quattro esercizi, fino allasseqblea convocata per 'approvazione del rendiconto relativo al quarto
esercizio; | membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili a fine mandato e ad essi si applica 'articolo 2382
del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile. In
cas di decadenza, dimissioni o permanente impedimento di un membro dell'Drgano di Amministrazione
assume il posto di Consigliere chi risult] essere il primo dei non eletti in erdine di preferenza, nel risultat dells
elezioni costituenti 'Organo di amministrazione in vigore, Mel caso in cui, per qualsiasi motivo, non vi sia un
soggetto che risulti i prima dei non eletti in occasions delle precedenti elezioni e durante il corso delf'esercizio
venisserc a mancare uno o pld consiglier, | rimanenti provvederanno alta convocazione dellAssemblea
Ordinarla dei soci per eleggere | membri del Direttive mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza del
mandato dei Consiglieri sostituitl, UAssemblea Ordinaria def sod, in mancanza di sostituti, potré deliberare di
tidurre il numero del consiglieri fino alla scadenza del mandato in essere purché il numera def consiglieri non
scenda sotto il numero minimo previsto di tre Consiglieri e non sia decaduto pid della metd del Consiglio

Uirettive, Coloro che intendono essere elett] o ricletti nelle cariche sociall, devono presentare la propria

candidatura almeno sette glnrm pnma della data stabilita per I'effettuaziong dell’s wﬂw

dﬂiim% gﬁw s
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comunicazione scritta al Presidente in carica dellssociazione tramite comunicaziane tracelabile per ricevuta
dal Legale Rappresentante o da un suo delegato a cul Il Presidente ha rilasciato specifica delega. Non pud
es5EME Mominato amministratore o far parte del Consiglio Direttivo, & se nominato decade dal suo ufficio,
rinterdetto, l'inabilitato, Il fallito, o chi & stato condannate ad una pena che comporta l'interdizione, anche

temparanea, dal pubblici uffici o Mincapacith ad esercitare uffici direttivi.

Il Presidente, eletto ai sensi delfart. 15 dal presente Statuto, convoca il Consiglio Direttivo e ne fissa l'ordine
[
i-l.

.
| . del giomo mediante comunicazione in bacheca da effettuarsi almena otto giorni prima della data fissata; in

-~

- ﬁ wia ﬂ“lmﬂuﬁ a mezzo telefono, lettera, fax o posta elettronica. Stimola e coordina le attivitd sociali; vigila e

il :t]gtﬂla tutti gli organ. Il Presidents & obbligatn a convocare le riunioni del Consiglio Direttiva ed a flssarme
;-f‘;pedﬁd argomenti all'ordine del glorno quande vi sia la richiesta di almene un terzo dei component| del
Consiglio Direttivo. Le riundoni del Consiglio Direttivo e I sue dellberazioni sono valide, anche senza
convecazlone formale, quande intervengano tutti | Consiglieri in carica ed anche MOvgano di Contrallo se
nominato. U'Organc di Amministrazione & validamente costituito quando sia presente |a maggioranza dei
compaonentl. E inaltre consentito lo svolgimenta delle riunioni anche anline e di conseguenza dell'utilizzo del
voto da remotn, il sistema deve consentire di accertare I'identita di chi partecipa e il rispetto del metodo
colleglale, in quanto la riunione si deve svolgere in un contesto di simultaneita e, quindi, con [ possibilita di
interagire in tempo reale, sia nello svalgimento degli interventi orzli sia nell'esame e nella szambia di
decumentazione,

Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza dei presenti; compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione non espressamente demandati alfAssemblea; redige e presenta all'assemblea il mpporta
annuale sull'attivitd dellssociazione nonché il rendiconto consuntivo. Le deliberaziond del Consiglio sono
valide se assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita | voto del Presidente

& determinante. Le deliberazionl del Cansigho Direttivo, per Ea loro validith, devono risultare da un verbale

sottoscritto da chi ha presieduto ka riunlone e dal segretario. Lo stesso deve essere trascritto su apposito libro

& messo a disposizione di tutt] gl Assoclati. || Consigliere che, senza giustificato motivo, risulti assente a due

sedute anche non :Lnnsﬂl:l.lﬂ'ill. ma nellarco del medesimo anno socizle pud essere dichiarato decaduto ed
CLE Wt gt B Ll may ™
L
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psere sostituito in occaslone della prima Assemblea ordinaria utile. Il Consiglio Direttiva delibera sulle
tipalogie di spesa e le attivita di volontariato per le quall & ammessa la madalith di imborso ai sensi dellart.
7del presente statuto, Al componenti del Consiglio Direttiva pud essere attribuito un compenso, emalumento
o comrispettivo nel limiti di quanto disposto in merito di indiretta distribuzione utili e di retribuzione dei
javorator dal D.lgs, 11772017,

Il Cons3glio Direttive dovrd considerarsi sciolta & non pits In carlea qualora per dimissioni o per qualsiasi altra

causd venga a perdere |3 maggloranza dei suci componentl. || Presidente ed | Consiglier] possono essere

|

sfiduciat! per ecmpartamenti contrastant! all'interesse dellAssociazione e quindi dichiarati decaduti solo con

|

NS

Assemblea Straardinaria dei so,
]

J

[

i
ART. 20 - Prasidente e Vice Prasidente

Il Presidente & naminato tra | sogpetti eletti dallissembilea dei Soci in occasione dell’elezione del Consiglio
Direttivo ed hia ba lsgale rmppresentansa dellssocizzions; dura in carica quattro essrcizi e pud essere rialetto;
sowrintende & futta Pattivith dellAssociazione e compie tuttl gll atti non espressamente riservati alla
competenta dellbssemblea, del Consiglio Direttive, dell’eventuzle Organo di Controllo, e delleventuale
Organo di Revisione, Corvoca & predede Mssemblea ed || Consiglio Direttivo, Al Presidente & al Vies
Presidante spettano tutti i poteri di ordinara e staordinatia amministrazione (fatto salvi quelll riservati

allssamblea), ka firma sociale e la rappresentanza-dedffssociazione di frante ai terzi ed in giedizio con firme

tra foro libere @ disgiunte per il compiments di titd gl att di ordinaria e straordinaria gestione occorrenti per
il raggiungimento dallo scopo sodiale. In caso di assenza od impedimento temporaneo del Presidente, quest|
& sestituito dal Vice Presidente, Il Presidents puo deliberare in via d'urgenea su materie di competenza del
Consiglio Direttive. Tali deliberazioni devono essere sottoposte a ratifica ded Consiglio stesso, nella peima
flunione swccessiva, o fra Faltro, lo stesso Consiglhio dows verificare se nei casi sottopost! sussistevanao gli
estremi :felf'!.;r,genia tali da legittimarne lintervento. Il Vice Presidente & nominato tra | soggetti elettl
dalfAssemblea del Sod In cocaslione dell'elezione del Consiglio Direttive; dura in carica quattro esercizl e pub

essers rlelétto, Sostituisce Il Presidente in case di sua assenza o di impedimenti termporanei ed in quel compiti

; Cadeoon D,
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pet quall VENED espressamente delegato. In caso di impedimento definitivo ded Presidente rimane in carica

pet gl affarl ardinari e per la convocazions — entro un mese — dell¥ssemblea ardinaria per l'eletione di tutte

iz cariche associative,

ART. 21 - Audiofvidea rfunloni dell'Organo di amministrazione
£ possibile tenere le riunloni dell'Organo di amministrazione, con intervent] dislocati in pii luoghi, audiojvi-
deo collegati, e cid alle condizion] previste dalla legge, cui dovrd essere dato atto nel relativi verbali.
In tutth i lwoghi audio/video collegat in cui si tiene la riunione sard necessario che:
- siano presenti anche in luoghi diffarenti il presidente e il segretario dalla riunione;
- vi sia ka possibilivh, per il presidente, di identificare | partecipanti, di regolare lo svolgimento assembleare
e di constatare e proclamare i risultati delle votaziond;

~Nenga garantita ks possibilita dl tenere |Iverbale completo della riunicne;

- venga garantita la discussione in tempo reale delle questiond, lo scambio di opinioni, la possibilita di

intervento & |a passibilita di visionare | documenti, da depositarsi presso [a sede nei giorni precedenti
I'adunarza;
- gia garantita la possibilith di partecipare alle wotazioni ai Consiglierd collegati;
- sla consentito ai Consigher & partecipare in tempo reale alla discussione & in maniera sSimultanea alla
votazione sugl argoment| posti all'ordine def glorno nonché di trasmettere, ricevere e vislonare docu-
miEniti;
-vengano indszati mefl svvisa di convocazione la piattaforma tecnologica o pil strumenti informatic attra-
viarso la quale i soci possono collegarsi.
In presenza dei suddetti presupposti, Fassemblea si considera tenuta nel luogo in cui i trova il presidente
delia rlunéone, onde consentire B stesura e la settoscriziona dal verbale sul relativa libro.
In caso di riunione con intervenuti dislocati in pis luoghi audio collegati o aedio-video collegati, per lo wvolgi-

muanto delle proprie funzioni, il presidenta della riunione pud farsi coadiuvare da uno o pid assistenti presenti
Codiipa Lisd0as / F
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o ciascuno dei luoghi audio collegati o audio-video collegati, Analoga facolty & in capo al soggetto verbaliz-

;ante per io svolgimento defle proprie funzioni.

ART. 22 - Tesoriere
i Tesoriere & nominato dal Consigllo Direttivo tra i propel membrl quando || suo ruolo non viene svalto dal
segretario; dura in carica quattro esercizi e pub essere rieletto. Egli di esecuzione alle deliberazionl del
Presidente e del Consiglio Direttivo ed attende alla gestions contabile ed amministrativa dell Associazione

ronché alla predisposizione del rendicanto consuntivo. La funzione di Tesoriere pisb essere svalta anche dal

Sepretario delldssodazione.

ART, 23 - Segretario

Il S2gretario & nominate dal Cansiglic Direttivo tra | propri memtsrl; dura in carica quattro esercia e pub essere
rieletto. Al Segretario possono essere astegnati | compiti svolti dal Tesariere nal case in cui la sua nomina nan
sia avwenuta, Egll d esecuzione alle deliberazioni del Presidents e del Consigho Direttive, attends afla

gestione della corrispondenza e cura la tenista del i sodali,

ART. 24 - Organo dl contrallo
E nominato nei casi previsti dallart. 30 del Digs. 117/2017 oppure quando richiesto dallAssemblea degl
Assoclati; dura In carica finché vige 1l Consiglio Direttivo. | componenti dell'Organo di contrallo, i qual si

applica l'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397

del Cadice civile. Nel caso di organo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei

campanant] FOrgano di contralla.

. vigita sulosservanza della legge, dello atatuto e sul rispettn del principi di cometta

Lol OO Lxoaun
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vigho sull’adeguaterza deli'assetto organizzative, amminlstrativo @ contabile @ sul suo concrets

funzlanamento;

. esercita compiti dl monitoragglo dell'asservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilits
soclale:

' attesta che |l rendiconta sacinln sla stato redatto in conformith alle linee guida di cui alfarticolo

14 Dulgs. 117/2017 o db atto degll eslti del moniteragglo svolte.

| component! dell'Organo di controlio In qualslasi momento possono, anche singolarmente & non
colleglalmente, proceders ad attl di kspezione e di controllo e, a tal fine, possano chieders agli amministrator|

natizle sullandamente delle operazlon! soclall o su determinati affar. Al componenti dell'Organo di controllo

pub essere attribults un compensa,

ART. 25 - Organo di Révisione legale del contl
E nominato al verlficars| delle condizion] espresse nell'art. 31 del D.lgs. 117/2017. E formato da un revisore
legale del contl eppure da una socletd di revislone legale Iscrittd al relativo registro. Nel caso in cui l'organo di
controdlo sla Integralmente formato da revisorl legall kscritti nell'apposito reglstro, esso pub esercitare anche

In funzlone di revisione legale del contl, Al revisore legale del contl pub essere attribuito un compenso.

Titolo IV
Risorse economiche - funzionamento - disposizioni finali

ART, 26 - Risorse economiche
Le risorse economiche dell'issociazione sono costitulve da:
I quote assoclative;
2, contribut] pubblicl e privati;
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W entrate dervanti daflo wolgrmento d Mavitd & interesie gerar sl relie modult ) preveste dall st 15
12 Gl annoverare le enfrate derivanti da stUvith efettuste & vemai del comma & ant 85 0 gy
117/3017 vwohte senza Nemgsego & merni orgarirati professonaiments pes Fri di concorren ralith vl
merLato,

e ricavi derhvanti dallo svolgimento di attvith diverse come previsto dailart & Digs 11172017, con la
facolth di applicare il regime fiscale introdotto dallart 86 D g 117/2017, Nindividuations dedle
attivith dverse da svolgere verra effettuata di volta in voita a cura dell Organa di smminestrasone

n altre entrate espressamente previste dalla egge

ART. 27 - Divieta di distributione degli utili # obbligo di utilitro del patrimonio
UAssociarione ha il divieto di detribuire, anche in modo indireto, util @ svansl @i gestions non b fond),
riserve o capitale durante la propria vita al sensi dell’art. B comma 1 del Digs. 117/2017 o dellart. B D lgs,
3I6/2021, nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent,
entrate comunque denominate, per ko svolgimento dell’attivith statutaria o allincremento del proprio
patrirmonio al find dellesclusivo persegusmenta delle finalith peeviste

ART. 18 - Bilancio e stritture contabili
Gl esercizl sociali hanno durata dal 1 settembee al 11 agosto di ogni anno. Il rendiconta viene redatto nelle
forme previste dagh antt. 13 e 87 del Dlgs. 117/2017 dal Consiglio Dwettiva entro tre mes dalls chiusurs
dellesercirio sociale e da questi sottoposta all approvasione dell Avsermbles entro quattro mes dalls chasur s
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gelfesercizio sociale. Le scritture contabili sono tenute e redatte nelle forme e ai sensi degli articoli 13 & 87
del Dlgs. 117/2017 e dalle relative norme di attuazione, oppure, quando ne ricofrano i reguisiti, ai sens|

gellart. 86 comma 5 del Dlgs. 117/2017. U'ente deposita il bilancio presso Il Registro Unico Nazionale del

Terzo Settore entro | termini previsti dal Dulgs. 117/2017.

ART. 29 - Bilancio sociale

E redatto nel casi e nelle forme previsti dalf'art. 14 del D.igs. 117/2017.

ART. 30 - Libri sociali
| Oltre le scrltture prescritte negli articoli 13, 14 e 17, comma 1, D.gs. 117/2017 l'assoclazione deve tenere:
" A Hilbrodegh associet| o adernti;
B, Il Hbro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, In cul devono essere trascritti anche |
verbali redatti per atto pubblico;
€ il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organe di amministrazione, dell'organo di controllo,
@ di eventuali altri organi sociali,
I libri di cwi alle l=ttere a) & b) ded comma 1, sono tenuti 2 cura del Consiglio Direttivo, I bro & cwd alla lettera
£], & tenuto a cura dell’organo cui s riferisce.
Gli assodati o gll aderentt hanno diritto & esaminare i libr sociall presentzando richiesta scritta al Presidente
dell'assaciazione il quale renderd possibile l'esame presso la sede legale delfente o presso altri luoghi di
swolgimento dell'attivita associativa entro trenta giorni dalla ricezione della richiesta. Il Consiglio Direttivo {1174
appravare un apposita regatamenta al fine di adottare apposite procedure per rendere maggiormente fruibille

il diritto degli Associatl di cul al presente articolo.

ART. 31 - Scioglimento & devoluzione del patrimonio
In caso di scioglimento dell'Associazione Massemblea nominera uno o pil liguidatori che provvederanno alla

Fguidazions del patrimonio secondo & norme di legge, Nel caso di impossibilita di regolare costituzione
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gell'assemblea, ciascuno del membrl del Consighlo Direttivo potra chiedere all'autarits competente I3 nomina
del o dei liguidatorl. In caso di sclogllmento, per qualsiasi causa, tutt] | benl defla Associazione che residuano
esaurita 1a liguidazione, devono essere devolutl, prévio parere dell'Uficia del Registro unico nazionale del

Terzo settore di cui all'art 45, comma 1, del d.lgs. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge,

ad altra Ente del Terzo settore Individuato dall'Assemblea.

ART, 32 - Disposizion| finali
Per tutto cld che non & espressamente pravisto dal presents statuto ¢l applicano e disposizion] previste dal

Codlee Civile, i Codice ded Terzo Settare, le dlsposizionl attuative dello stesso e le leggl vigenti in materia.

H-.Etu'm:l:ru, 15 mapglo 2026
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