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Associarionp Nazlonzle S. Paoto halia

Associazione Oratorio/Circolo Il Cipresso

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2019, il gioro 05 giugno alle ore 18.00 presso la sede sociale sita in
Verucchio ella Via del convento 100, giusta convocazione del Presidente del Consiglio
Direttivo del 15/05/2019, si ¢ riunita in seconda convocazione 1'assemblea straordinaria
dei soci dell’ Associazione il cipresso, per discutere dei seguenti argomenti all’otdine del

giorno:

1. Modifiche statutaric ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Modifica dell’articolo 1.1 dello statuto sociale; denominezione, sede legale, sede
operativa;

3. Varic ed eventuali.

Sono presenti: Pini Sandro - Lazzarini Simona ~ De Carli Debora — Mini Elisa - Mancini
Giampaolo ~ Migliazzo Biagio — Danti Daniela — Conti Pier Paolo — Muto Andreana —
Balducci Arianna — Bernardi Matieo.

Per un totale di n. soci 11 su 15
1 presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Sandro Pini e viene nominato
Segretario il sig.ra De Carli Debora

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell*Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuavo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. $i procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rigpetto a quello vigente,

Viene anche illustrato il punto 2 dell’ordine del giorno gid analirzeto in consiglio
direttivo con la proposta di cambio denominazione ¢ sede legale con la costituzione di due
sedi operative. Il testo dell’articolo in approvazione & cosi formulate: E costituita
I’ Associazione denominata oratotic e circolo ANSPI VILLA VERUCCHIO, - APS ETS
(di seguito, in questo statuto, pil brevemente indicata come “Associazione™), con sede
legale in Verucchio fraz,Villa Verucchio prov. RN via Aldo Moro 130, e sede operativa in
Verucchio Via Aldo Moro n. 130, ed in Verucchio via Convento n. 100, Non costituisce
modifica statutaria il trasferimento della sede nell’ambito del medesimo Comune.

Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvate il nuovo statuto in
sostituzione di quelio precedente all'unanimita dei presenti, per alzata di mano.




L’assemblea di mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competente, del nuovo stetuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art, 82, commi 3 e 5, d.igs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma I, del medesimo decreto legislativo.

Al rignardo, infatti, ai fini della rcgistrazione dello statuto, ’articolo 82, comma 3,

d. lgs 117!2017 {Codice del terzo settore). d]Spone “le modlﬁche stammg Eﬂﬂﬁ m ggggm

Menue, con nguardo all'postadl bollo, l'artmolo 82 comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: MWL le_istanze, i col [ g 5

' Pertanto alla Iuee delle mta’te norme del Codwe del tcrm settore, la seguente delibera
‘assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risolusione
dell ' Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atii dagli ent! del
terzo setiore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglic Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direftivo e legale
rappresentanie dell’Associazione ad apportare &l presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessere necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici regigirl,

Null'altro essendovi da deliberare ¢ ncssuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, allc orc 18,45 dichiare conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Il Segretario 1i Presi

De GULulr_ P afaed -

AGENZIA DELLE ENTRATE
DIRDZIONE Vi }VINCIALE DI VENEZIA




STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO ANSPI VILLA VERUCCHIO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

H1 E costituita 'Asscciazione denominzsta oratorio & cirsolo ANSPI| VILLA VERUCCHIO, = APS ETS (di segulto, In
questo statito, pi: brevemente indicata come "Assoclazione”), con sede legale in Veruechio fraz,Villa Veruechio prov. RN
via Aldo More 130, e seds operativa In Verucchio Via Akio Moro n. 130, ed in Verucchio via Convento n. 100. Non
costituisca modifica statuteria il trasferimento della sade nelfambito del medesime Comune.

42 Qi acronimi "APS" ed "ETS" Integreranno |a denominaziens sociale e poiranno essere utilizzati dall'Assoclazione
soltanto successivamente alla sua iscrizions nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTE), oppure, con limitato
riguardo al'acronimo "APS", subordinataments alfiscrizions del’Assoclazione nel registri di sattore attualmente esistenti,
equiparat] o RUNTS &l sensi delf'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017,

13 L'Associazions richladerd, secondo |a procedure prevista, laffiliazione all Assoclazione Nazionale San Faolo Italia,
ANSPI APS (di seguito, nel presente statito, Indicata anche come "ANSPI Nazionale”). Ove ammessa, FAssociazione
potrh utllizzare it termine "ANSPI" nella propria denominazions & dovra aggiungera il Iogo del’ANSP| nefia corrdspondenza,
nalla modulistica, nelle insegne ed in tutti | document] e le manifestazioni

4 Tale affiiazione presuppone e comperia plena consonanza ai fini ed ai progetti genarall dell ANSPI, mentenendo
tuttavia fAssociszione la propria autonomia giuridica, organizzativa, contabile & patrimontaie rispetto all' ANSPI Nazionale,
che pertanto non assume alcun2 responeablita, né diretta né Indirette, rispatic 2lle cbbligazioni inedamplute e alle
responsabilta assunte dallAssoclazione aifiiata.

15 Ogni riferimento al RUNTS contenute nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento dF operativita ditale
registro.

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SQCIALE

21 L'Assoclazione & apolitica & s ispira ai valori cristiani, non ha scope di lucre, neanche indiretto, @ si propone di
perseguire finafité civichs, solidaristiche e di Ltilia sociale mediante lo svolgimento di attivita di inferesse genarale infavore
def propri soel, dei loro familiari o di terzi. In pariicolare, essa intende oparare come associazione di promozione soclale
{APS) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come enta non commerciala del Terzo seftore, L'Assiciazicne delega
sin d'ora FANSPI Nazionale a curare per suo corto i rapporti col RUNTS, gla dalla fase di lscrizione,

22 Ai fini di cui al comma precedente, ll patrimoni dell Associnzione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, provent,
antrate comungus denominate, & utilizzato per lo svolgiments dell'attivith statutaria al fini dell'ssclusivo perseguimante di
finalita clviche, solidaristiche s di utiiith soclale. E pertantc vietata allAssociazione fa distribuzione, anche indiretta aisans|
della nommativa sul Terzo settore vigente in materia, di utlli ed avanzi di gestions, fondi e riserve comunque denominate a
fondator], socl, lavorateri & collaborateri, amminietratort ed atin cemponent] degli organi seciall, enche nel caso di recesse
e di ogni &itra ipotesi di scloglimenie individuale del rapporto associativo.

23 L'Associszione Oratorly e Circolo ANSPI Vills Verucchio @ una |bera associazione che sorge per volonta di elttadini
che, condividendo una visions cristiana della vita, integranc in comune la prepria personalitd, promuoveno iutte quedle
etiivita di interssse generale, culturali, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, turistiche, rcreative e
di formazions extrascolastica della persona s di cateches!, che ritangone utfi alla costituzicne di una societd fondata sul
pluralismo a sulla gestione sociale ¢f tutte le istanze del'educazions pammanente, valorizzands il volontariate e la culture
della solidarisia. Al centro di tutic stanno la promezione della persena & | suci valeri, tui tutle le varia attivith devono
conformars| @ verso le quall devono essenes crisntate,

24 Al sensl della normatlva vigente in materia di Terzc seftore, I'Associazione é costitulta per o svoigimento, In via
esclusiva o quantc meno principale, delle attivita dl interesee generale di cui alle lettere dj, f), i), ). k). 1% 1), u), V), w) e Z)
defl'articolo §, comma 1, del Codice del terzo settore. Segnatamente essa:

a. §f impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana dai regazzi, glovani e adultl mediante {'attuazione
di piani formativi In sintonia con la Pamroschia, la Diocesi & FANSP, collaborando @ scstenendo gli enti impegnati
in progetti educativi @ formativi che abblanc in comune ghi stessi valort dl fando, in perticolars con gli enti di servizio
dellANSPI;

b. sl propone 'orgenizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutio dei servizi resi dagll entl di servizio dell ANSPI
nonché dagil aitri enti pubblici e privati operanti suf territorio, ed eventusimente intervenendo a sostegno degli enti
impegnat! in analoghe attivits come momento i crescita educativa, culturale, & di maiurazione della persona;
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¢. promuovein particolare la diffusione del valor delio sport, dal turismo, della musica, del teatro, del inguagg! mass

mediali, del volontariato e della formazione professionale rivoigandosi a tutte le fesce d'etd, in una visions cristiana
che pons dette attivitd come momento di crescita sducativa, culturale, o di maturazione delta parsona;

d. si propone, altres], di svolgere attivita &l cultura cinamatografica, altraverso prolazioni, dibettit, conferenze, cors,
pubblicazioni ed ogni aitra manifestazions o iniziativa nel quadro di attivita cutturall mediante gll strumenti della
comunicazione sociale 8 audiovisiva. Per lo svolgimento dedi'attivith dl cultura cinematografice 'Associazions
Cratorio @ Circolo ANSPI Villa Verucchio aderisce all'ANCCI secondo la modalith e gii accord] stipulati aitraverso
appositc accordo sottoscritio dalle Presidenze nazionali dellANSPI e deFANCCI. Le prolezion cinematografiche
sOND comungue riservete agli associati delPAssoclazione ANSPI muniti di tessera annuale del’ANSPI corredaia
del beline annuale rilasciato dalfANCCI. || divieto di accesso ai minorl sard rispettato per ls prolezioni ded film
aventl tale divieto o che non sbbiano chiesto il nullacsta di circolazione. Per it perseguimento del finl sociall,
{'‘Assoclazione pud assumere la gestione di una sala cinematografica riservata ai soci al senai dell'art. 18, sesto
comma da! D.Lgs. n. 28/2004;

e. cure la crescita integrale dei cittading e lo sviluppe della cultura cristiana, promuovendo | valori irrinunciabili della
Vita, deifAmore e delia Sclidarietd mediante la partecipazione e |a presenza del soc! alle Iniziative ed in senc alle
ofganizzazioni eccleslall & civil che 8l occupano dells tematiche df cul sopra.

26 L'Associazione, aderendo 8! progetio oratoriale dellANSP!, potrd sttuare o sporl come mezzo prioriterio per poter
intervenine cperativamente sul disag! e le esigenza del mondo glovantle e in particotare:

a. potrd curare Forganizzezions di attivitd sportive dilstantistiche, compresa lativita didatiica per I'awvio,
l'agglornamento & ¥ perfezionamento nelle atihvita aportive;

b. ai finl del'eventuale riconcscimento & fini sporiivi, Bi obbliga a conformars( ale norme & alle direttive dsl CONI
nonchd agli statuti e ai regolament! delle Federazioni Sporiive Nazionali ¢ delle Discipline Sportive Associate o
dal'Ente di Promoziane Spartiva cui I'Associnziona intende affiliarst,

26 L'Associaziona pud esercitare attivith diverse da quelle di interesze generale purché sianc secondsrie e strumentall
tispettc alis atlivit di interesse generale, in conformila a quanto stabilito dal decreto di cui aarticole 8 del Codice del
ferzo setiore, 8 successiva modificazion| ed inlegrazioni.

27 L'Assoclazione pud esercitare attivita di riccolta fondi in conformita alle disposizioni di cui alf'arficolo 7 del Codice del
Terzo seitore, @ successive modificazioni ed integrazioni.

28 L'Associezione & tenuta a svolgere la propria attivité avvalendosi in modo prevalente dellatiivits di volontariato dei
proprl secl. Esea pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni df lavero autonomo o di altra natura solo
guande cid sla nacessario al fini dello svoigimento deilattivita d! interesse generaie e &f perseguimento delle finalita. in
oghi caeo, il numaro del lavorator! implegat! rieli'attivitd mon: pud essere superiore al 50% del numero de| volontari ¢ al §%
del numero del soci,

20 L'Associazione tisne, a cura del Consiglio Direttivo, um registro del volortarl che svoigono ia loro attivitd in modo non
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

31 |l patrimonio del’Associazione @ costituito dai beni mobifl ed immobli ad esea a qualsiasi tholo pervenuti, da elargizioni
© contributi da parie ¢i entl pubblici & privati o persone fisiche, dagl avanzi netli di gestione. Qualora intenda oitensre il
riconeseiments della personalita giuridica ai sensi deli'articolo 22 del Codice del Terzo seliore, FAszociazione dovrd avere
un patrimonlo minimo non inferiore a guelio previsto (in misura attualments parl ad € 15.000) dal comma 4 del suddsito
articolo, e successive modificazion| ed integrazioni.

32 Per il perseguimento dei propr! obiettivi @ lo svolgimento delle proprie attivita I'Associazione potrd avvalersi delle
seguant] entrate:

a. contributi del sodl, dagll entl e del privat), atirl proventi dedivanti dalle siivita stetutarie, liberalita;

b. provent! delle "quote associative anmuali” (ovvere del c.d. “lesseramento allANSFI™) e delle eventuali "guste
integrative™;

c. sottoscrizionl, raccolte pubkliche, donazioni, contributi e lasciti d enti pubblid, priveti, associazioni e soci;

d. provent] derivant da aftivitd commercieli svolte nei imiti consentiti dalla normativa vigente,

33 In nessun caeo, & quind! neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso, o di
asclusione dallAssoclazlone, pud farsl lucgo alla ripetizione di quanto versato al patrimonio delf Assoclazlone,

34 1 versamentl del soci non creano alls dinti di partecipaziona e, In particolare, non creane quote Indivise di
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partecipazione trasmissibill a terzl, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.

35 1l Consiglio Direttivo stabilisce annuaimenta la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del soclc sla all'atto
dell'adesione inizlale che negll esercizl successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISIT) E PROCEDURA Dt AMMISSIONE

4-1 Poseono far parle dell'Associazione tutte le persone di ambo | sessl che accettano gl scopl flasatl dalio Statuto.
L'Assoclezione deve sempre avere, sin dalle sus costifuzions, almeno sstte persone fisiche associate. Se {ale numern
minimo di soci viene meno, ssso dave essere reintegrate entro un anno, trascorso il quele FAssocinzione deva formulare
richlesta di igcrizione in un'alira sezione del RUNTS,

4-2 L'adesione aifAssociazions & a tempo indelerminato @ non pud essere disposta per un pericdo temperanes.
L'Associazions tiene un libro dei soci & cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderirs allAssociazions deve presentare espressa domanda al Consiglio Diretfivo, o ad un consigliers
appositamenie delegeto dal medesimo Consigiio, recante la dichiarazione di condividere le finaltd del'Associazione o
Timpagno ad csservame statute & regolameant], nonché [a Certe associativa dei Velori del’ ANSP.

4-4 || Consigllc Direttivo, o il consigliene a cié delepato, eaamina entro sessanta giomi le domands presentate e dispons
in merito all'accoglimenfo 0 meno delle stesse, dandone comunicazione eifinteressato; in case di accoglimento, la
defiberazions & annoteta nel iibro dei soci ed al sccio & rilasciata una tessera di dconcscimenic di appartanenza all ANSPY;
firigeito delie domanda deve essere metivato; chi ha proposio la domancda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione
della dellberaziona di rigeitn, chiedere che sulfistanza si pronunci I'Assemblea dei soci, che defber, &0 non
gppesitamenta convacala, in occasione della sua successiva convocazions,

4-5 La qualifica dl socio & parsonale e non trasmissiblle per nessun motivo o titolo.

4-6 Tutti | soci sono effetlivi @ come tall hanne dlritto dl partecipare a wutte lo aitivitd dell'associazions con le modalita e
nel rispetto dells norme stabilite ded regolamentt d'uso interni vigent,

4-7 | nuovl socl versano ia quola associetiva annuals all'atta della loro adesione {ovverogia al momento del rilascio della
tessera ANSPI} nella misura deliberata dal Consiglio Direttive.

4.8 Tutli i soci hanno | medesimi diritti, che esercitanc nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari. In particclare,
oltre ai diritti pravisti dallo statuto e della normativa vigenti, | soci hanno:

a. |l diritto di partecipare ad ogni attivita associativa;

b. il diritto di voto per I'approvazione dells modificazioni dello statuto e dei regolamert e per Ia nomina degll organi
delrAssociazione;

¢, il dir¥to di volo per l'approvazions del blancio consuntive di esercizio annuale, nei tempi e modi stabiiili dafio
Statuto:

d. il dirto & poter usufruire dei servizi resi alf Associazione direttamente e indirettamente dalf ANSPI;

. Il diritto di candidarel, 88 maggionennl, alle cariche sociali;

f. il diritto di ssaminare [ libri ecciali facendona richiesta motivata al Consiglic Direttivo, che stabilisce | tempi e e
modalitd di esercizio di fale diritto In maniera comungue tale da non renderne impossitile o eccessivemente
difficoltoso o oneroso per | soc § suo concreto esercizio, @ comunque entro sessanta giomi della richieste. Sono
in ogni caso a carlco del soc] richiedent] eventuali cople /o estratt] del Fbrl soclall.

4-9 Fermo restando quanin pravisto dall'articcia 4-7 con riguardo a! nuovi sodi, 1 socl sono obbligat! a versare entro # 28
febbralo di ogni anno ls quote associative annuali, nonché le somme inteprative, cosi come deliberate dat Consiglio
Dirattivo & mero titolo di compensazions delle spese sostanule per le altivith istituzionall e per la produzions dl eventuall
sexvizi fornlli al soci o a particolar categorie tra questi identificate.

4-10 La quota o contributo assoclativo, oltre che non trasferiblie, non & mal rivalutabila né restitulblie,
4-11 | soci, oitre al dover previst] dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligat a:

a. sosteners a collaborars alle attivitd promosse dali'Associazions;

b. partecipars alle riunion| e alle assembles;

c. tenere all'internc degli ambienti deilAssociazione il contegno pill corretto sotto ogni aspetio, evitando atti contrari
all'educazions e al dacoro, non tenendo altres) discersi contrari al principi morall;

d. offrire volontariamente e gratuitarnents |a propria disponibilith per lo svoigimento del servizl necassari alla
gestione e al funzionamento delFAssociezione, sacondo le nacessita organizzative delle atiivith promosse.
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4.12 | soci minori di eté esercitenc i propri diritti ed adempiono | proprl obblighl mediante | ioro rappresantant! legall,
Art. 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 8GCIO

5-1 Chiunque aderisca all’Assoclazione pud In qualsias! momento nofificare la sua volontd di recedervi, con efficacia dal
trentesimo giorno successive 8 quelic nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttive, salvo che lo stesso
Consiglie Dirattive nel'esaminare la richiasta non accordi un termine minore,

8-2 In presenza di gravi violazionl delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuall
entro il 26 fabbraiv di ogni anno, e dei princip & valorl fondativi delf ANSPI Il socls pud essere aachiso con delberazicne
del Consiglio Direttivo, L'esclusione ha effetto dal quindicesimo glome successivo alla comunicazions della decieione
all'interessato, Tale comunicazions deve contanere i motivi per | quall & stata deliberata e qualora Fescluso nen Scondivida
pud adire il procedimento arbiirale di cuf al presente statuto.

5-3 In quaigiesi case di perdita della qualifica di soclo, il soclo & senza indugio canceliato dal fibro dei soci & & sua tessera
di riconcacimanto d appartsnenza allANSP| divanta inefficace e deve essere immediatamenta restitulta all'Assoclazione.,

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

§-1 L'Associazions ha diritlo df azione & rivalsa contro chiungue provachi danni materali o morak al suo patrimonio ealla
sua reputazione,

At 7 - ASSICURAZIONE

71 L'Asscciazione provvederd a dotarsi dl copertura assicurativa contro la responeabiita civile verso terzi sulla scorta di
elementi ¢ parametri forniti dela Presidenza Nazionale dellANSPI. Dovra inolire sotioscrivere copertura assicurativa
contro gil infortund a beneficlo dei wingoli soci. In entrambi | casi 'Associazione dovra usufruire delle specifiche convenzioni
altivate dalla Presidenza Nazionale dell ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegliere la Compagnia
assicuratrice, le garanzie richieste & | massimadi di copertura.

72 L'Associazione & tenula ad assicurare | volontari di cui sl avvale, anche occasionalmente, contro gli inforiunl e e
malattie conressi alic svolgimento delattivitd di volontariato, nonché per la responsabilith civile verso | terzl,

Art. 8 - ORGAN] DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organt dell’Associazione:

a, FAssembles;

b. I Presidenta;

¢. # Consiglio Dirattive;

d. FOrgano di contrallo, nei casl In cul la sua nomina sia per lagpe cbbfigatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA

¢-1 L'Assemblea daf soci & l'organo primario delfAsseclazione, La sua delibarazioni sono soviane,

8-2 =ssa & indetta dal Consigllo Direttivo ed & convocata dal Presidente delfAsseclazione o, In caso di suo impedimento,
de) ice Presidente cppure, in subordine, dal Conslgllere piti anziano.

9-3 L'Assembles & costituita dai soci aventi diritto di voto. essia in regola con §l versamento dalle quote assoclative ed
iscritti da almeno vertl giarni nel ikre del soc),

9-4 | soci hanno tutti i madasimi poters di Intervento e df voto, sia che si deliber! in sede crdingrla che straordinaria.

9-5 Clascun socio ha un voto. Si applica pertanioe il principic del voto singolo di cui all'art, 24. comma 2, del Codice del
tarzo settore. Non sono ammesse delegha di voto.

9-8 | componenti del Consiglic Direttiva hanno diritto di partecipare all'Assemblea ma senza diritto di volo qualora non

sfano in possesso del requisit! dl cui al terzo comma del presente arficolo. In agni caso, essl non hanno diritto dl voto nelle
deliberaziont di approvazlone del bilanclo & In quells che riguardane la loro respenaabilitd.
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9-7 L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Preskiente
oppure, in subordine, dal Consighers pii anziano ovvero, In ulima istanze, dalla persona di volta In volta nominata
dall'Assemblea stesse,

8-8 1l Presidente & assistito da un Segretario nominato dallAssembiea,

8-9 Spetta a! Presidente constafare |l diritto dei presentl a panecipare all'Assemblea & la validita della costituzione
dell’Assemblea siessa.

8-10 L'Assamblsa viens canvocata simeno unm volls ail'anno, entro if 30 Aprile, per Fapprovazione del bilancio consuntivo
d'esercizio, per f'eventuale rinnovo dells carlche sociall, & per ogni altra decisione che ad essa compets o o viena
sotteposta,

8-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordineria, & vakdaments costituita in prima convocazione quando sia presente la
metd pili uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazione 'Assembiea & validamente costitulte qualunque sia
il numere dei soci intervanuti. In entrambi | casl ia dellberazions & assunta con 1 vote favorsvole della maggloranza del
soc| intervenudi.

9-12 La Assemblae sono convocats in via straordinaria ogni guaivelta il Consiglio Diretiivo io reputl necessario ¢ lo
deliberi, o quando siano richiests, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimoe del scci aventi dirltio di voto;
nel qual caso entro i quindici giomni dalla richiesta deve eszere indatia I'Assemblas, da tenersi entro | successivi trenta
glorni.

$-13 Per la valldith delle deliberazion| delAssembiea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie o
sulle operazioni straordinarie & neceasaria la presenza di aimano |a mepgicnanza dei soci aventi diritto al voto in prima
convocaziona, mentre é sufficlente la presenza di almene un quarto degli stess! in seconda convocazions, Qualore
validamente costituita, FAssemblea delibera a maggioranza assoluts dei presenti

814 Per |a validith delle defiberazioni delAssemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulio sclogiimento
dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio resldus sono necessari la presenza e il volo favorevole dialmeno
i tre quarti dej soci.

8-15 L'Assembles, sia ordinaria che straordinaris, viene convocata mediante affissione di apposito “Awviso di
convocazione® in bacheca, presso ja sede associstiva, con almens quindicl giomi di anticlpo rispetio alla data della
riunicne, nonché con ogni altra forma di pubblicitd rtenuta konsa dal Consiglio Diretiiva. L'avviso dl convocazione deve
prevadare anche orario e luoge di svoigimento della sesonda convocazione. Al fine di garantire l'effettivild del rapporto
assoclative con adeguate modalitd deve essere incitre garantko un idonee regime pubblicitaro per le deliberszion
assembleari assunts. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consigilo Direttive, un libro defie adunanza e delle
deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere irescritti anche i verbal redatti per atto pubblico.

£-16 L'Assembies ordinaria:

a. elegge ogni quattro anni il Presidente e i component! del Consiglio Direttivo:

b. approva annuaimemnte |l bilancio consunive di esercizio ¢ il bilancio di previsions,

¢. determina gli indirizzi secondo | quali dovrd svolgers! [attivita dell'Assoclazione & dellbera sulie propeoste di
adoziona 8 modifica del regoiament;

d. nomina e revoca, quendo sia per legge obbligatorio, FOrgane di controllo e il revisore legale dei contl;

@, delivera sulla responsabilitd dei componenti degli organl sochall e promuove azione di responsabiliia nel loro
confronti;

f. individua, su proposta del Consiglio Diretiivo, le attivith diverse da quelle di infaresse generale che, nel fimiti
conseriiti dalla legge, possono sssars svolte daf'Asaociazions;

g. dellcera su ognl altra materla ad essa riservata dalla isgge © sugli aBrl argoment] iscritti alf'ordine del giarme.

2-17 L'Assemblea straordinaria:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dai presente Statuto, verificatesi prima della fine guadriennale del
mandato, Fintere Conslglio Direttivo ed i suo Presidente; ‘

b. delibera sulle proposte di modifica delio Statute, nonché sulfa trasformazione, fusione e scisslone
dell'Associazione;

¢. delibera sullo scioglimento dell'Associazione e sulla devokizione def suo patrimonio;

d. delibera sugh altrl argomenti posti al’crdine det glorno.

818 Per I'elezione alle cariche socisli & obbligatorio votare a scrutinio segreto, saiva diversa determinazione

dell'Agsemblea.
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Art, 10 - CONSIGLIC DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 I} Consigho Direttivo & Forgano responsabile della gestione delfAssociazions e cura collegiaknents tutta I'atthvitd
assoclativa

10-2 Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 6 ad un massime di 21 membri eletti dalla Assembiea tra 1 socl
maggiorenni con diritio di volo ed une anzianita associativa di aimenc sei mesi,

10-3 1l Consiglio Direttivo resta in carica quattro anni e i suoi componentt sono rielaggbil.

10-4 1l Consiglio Direttivo s riunisce entro 15 glom dalla elezione assembleare, convoceto @ presieduto dal Presidente; in
quasta prima riunione ripertisce tra i suol componanti je cariche di: Vice Presidente, Tesoriers, Segretario, Delegati ale
varie atthvita, e 1 dove opportuno, nomina il Diretiors-Coordinatore deilAssociaziona.

10-5 La rappresentanza legale deffAssoclazione spetta istituzionaimente af Presidente del Conslglio Cirattivo e, per
compitt spacifici, agli alti consiglieri designst! dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deiiberazione.

10-6 Ai soli effetti del riconoscimento ecclesiale il Presidenta & confermato dallAuterith ecciesiala competents, ossia
FOrdinario Dlocesano.

10-7 1l Presidente cura |'esecuzions del delberati dell'Azsemblea e del Consiglio Direttive & nel casl di urgenza pud
esercitare | poterl del Consiglio Diretiivo salvo ratifica da parte di quest'ulime ella prima riunione utile.

10-8 il Vica Presidents coadiuva & sostituisce || Presikiente in caso di assenza o impedimento.
10-9 1) Tesoriere cura la comatta esecuzione s tanuta degli atti e dei registri contablii e custodisce | fondo comune.
10~10 Il Segretario redige It verbale delle riunicni e costituisce 'archivio delfAssociazions.

10-11 |l Direttore-Coordinatore ed i Delegati alle varie attivita svoigono | loro compiti secondo le delibsrazioni del
Consliglic Direttivo.

1012 Stanti | valor di fondo che ispirano Fazione deilAssociazione, la Presidenza Onoraria dells stessa & atiribuita el
Rappresentanta pro-tampore della locale comunitd cristiang, il quale indicherd 'Assistante Spirituale.

10-13 !l Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nel'Associazione, non ha compiti di gesticns, partecipa a
tutte fe riunloni del Gansiglio Direttivo con diritto di parola.

10-14 Ui Consiglio Direttivo #i riunisce ondinariamente almenc una volta ogni due mes! e straordinariamente quando 3
Presidents o un terzo del Consiglieri ne chiedonc la convocazione, La riunione & presleduta dal Prasidente del Consiglic
Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Presiiante oppura, in subordine, dal Consigliers pil anziano o, in uims
lstanza, daiia perscna di volta in volta designate dagli Intervenuti,

1015 La riunioni sono valide es & prasents fa maggloranza assoluta dei componenti, e Ie dellberazioni sono approvate a
maggloranza del presenti. In caso di paritd prevale it voio di chl presleds.

10-18 1l Consigliera assente 2 ire riunloni consecutive senza giustificato motivo pud sssers dichiarato decaduto &
sostituito con il privo del non slett

10-17 Al Consiglio Direttivo competa In particolars:

a. la richiesta di affiliazione alf ANSPI, secondo la procedurs prevista;

b. la redaziona annuale ¢ la presentazione in Assemblea, entro il mese di apsile. del bllancio consuntivo dell'attivita
svolta nal corso dell'anno solare precedente;

c. la presentazions in tale occasione anche di un piano programmatico relativo alla attivita da svolgers! nel nuovo
anno soclale;

d. I'attuazione dells linee programmatiche approvate dall'Assemblea ¢ le eventuall variazioni allo stess0, do
sottopome aif approvazione dellAssemblea;

». lindviduazione degli strument! o dei servizi per la realizzazione dei fini istituzionall;

f. la fissazions delfle quote soclall;

9. l'elabaraziona di proposte di modifica delio Statuto, o di emanazione e modifica del regofamenti sociali;
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h. listtuzione di commissioni e la nomina di reppresentantt in organlsmi pubbllci e privatl, federazioni ad altd enth
i. ta facoltd di nominare tra i soci, soggetti esterni all'ambRko consigiiare, delegatl a svolgers particolari funzioni
stabifite di volta in volta dal Consiglio Diretiivo stesso;
j: leventuaie richiesta di afflizzione alle Federazioni Sportive Nazionak o alie Discipine Sportive Associate o
al’Ente di Promozione Spartiva cul 'Assosiazione Intenda affiliarsi;
k. la nomina di un delegato in rappresentanza dellAssociazione nelle Assemblee Zonali per il caso in cul I
Presidente non possa parteciparvi.

10-18 | component] del Consiglio Direttivo eserciianoc la propria carica gratuitaments, non ne consegue pertanto alcun
compenso, salvo i imborso delle spese documentate sostenute per raglon! delfufficio ricoperto, purché nef'smbito di
quanto preventivamente autorizzeto dal Consigtio Direltivo medesimo, anche madiante apposito regolamento.

1019 1l Consiglic Direttivo tiene, & sua cura, un [ibro delle proprie adunanze e defiberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGUIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
19-1 i Conslglio Dirattivo decade:

a. per dimission| contemporanes della meth pili una del suol component;

b. per contamparanes vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pil uno def suoi companenti; fino at
ragglungimento di tale limite, Infattl, ai consigieri vacanii subenirerannc in ordine | prim! dei non eletti;

<. per mancaia approvazione det bilancio consuntivo di esercizio da parte delfAssembilsa.

11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine. I Consigliere pil anziano, dovra provvedere entro quindici giom alls convocszions dell'Assemblea,
da celebrars! nel successivi tranta glom), curando nel fraftempo l'ordinaria amministrazions.

14-3 Oitre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidents decade:

a. per dimissioni;
b, per vacenza, a qualsivoglie causa dovula,

11-4 in quests ukima Ipotesi, il Vice Presidente o, In subordine, il Consigliere pils anziano, dovra entro quindici giomi
provvedere afla convocazione delfAssembiea, da celebrarsi nei successivi trenta giorni, curando ne! frattermnpo Fordineria
smministrazions.

Art, 12 - ESERCIZIO SQCIALE E BILANCIO
12-1 L'armo sociale coincide con Yanno sciane e si chiude @ 31 dicembre dl ognl anno,

12-2 Entro i primi quatirc mesi g1 ciascun anno Il Cansiglio Direttivo & convacato per ia predisposizione del bilancio
coneuntivo dell'esercizic precedente, in termine utile per poi presentario al’Assembiea del soci secondo quanto previsto
daflo statuto.

12.3 il bilanclo dl esercizic dovra essere redatto nel rispetio di quanto previsto dalt articolo 13 del Codice del lerzo setiore,
8 dungque:

* potré avere fa forma del rendiconto per cassa, qualors I'Associazione abbia entrate inferior] & 220.000 €;

« In caso contrario, dovra essers formato dallo stato patrimoniale, del rendiconto gestionale, con lindicazions del
provent! @ degli oneri, e dalla relazione di missions che ifusira le poste di bilancio, Iandamento economico &
finanziario & |& modaiit di perseguimento delle finalith statutarie;

s dovrd in ogni caso essere redatto in confarmitd alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;

+ dovra documentare, a seconda def cas!, in un'annotazione in csice al rendiconto per cazsa o nella relazions di
missione. i carattere strumentale & secondario dells attivita diverse da quelie di imerasse generale aventuaimente
svoiis daifAssociazione al senal dall'articolo 6 del Codice dal Terzo seticrs.

424 Se 'Associaziona ha entrate annue superiori ad un mitions di euro, essa sark inoltre tenwta a redigare un bllancio
sociale secondo e apposite linee guida ministeriali, @ depositario presso il RUNTS e a pubblicario sul proprio sito internet.

12-§ Se I'Associazions ha entrate annus supesiori a centomils euro, essa dowd pubblicare annuaimente, anche in forma

anonima, e tenere aggiomati net proprio sito Intemet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi faolo
atiribult! al compaonenti degli organi ¢i amminisirazione e controlio, al difigenti nonché agli associati.
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126 1l bllancto di esercizio e il rendiconto di cui al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte fondi svolte
nellesercizic precedents, dovranno aftres! essere comunicati af competente Comitato Zonale ANSP| e depositati entro il
30 giugno di ogni anno presso | RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nel casi in cuicid sia obbligatorio ai sensi delfarticolo 30 del Codice del terzo settore, e succeasive madificazionl ed
integrazioni, IAssemblea dovra provveders alla nomina di un Orgarno di controfio monocretico compesto da un revisore
legele iscritio nelfapposiio registro o da altra persona con i requisiti di cui alfart, 2397, comma 2, del Codice civile, a cul
pud essera riconosciuto un compsnso per |'atfivita svotta.

13-2 L'Orgeno di controlio vigila sulfosservanza della lsgge e delio statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alie disposizioni del decreto legisiativo 8 glugne 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulladagustezza deltassetto organizzativo, emministrativo @ contabite & sul suc concreto funzionamento. Esso
esarcita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fineitd civiche, sclidaristiche & di utilitd soclale, ed attesta
che # bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto In conformitd a¥le linee guida ministeriak.

13-3 Ove Istitulia, 'Organo di controlie tiene, a propria cura, un Ubro delle sue adimanze € dellberazion],

13-4 Nei casi in cui cid sia obbligatorio al sensi deflariicolo 31 del Codlice del terzo settore, e successive modificazioni ed
integrazioni, 'Assemblea dovra provvedere alla momina di un reviscre legale del conti iscritto nelfapposito registro,

Art, 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata deFAsscclazione ¢ ilimitata.

14-2 Lo scioglimanto della stessa deve essere approvato dall'Assembiea secondo le modalith e con le mepgioranze
previste nel pracadenti articoll. Con le stasse regole devono assera nominati i iquidatori.

14-3 In caso di scloglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzlone del patrimonio sard effettuata, previo
parere positivo del competente Ufficic del RUNTS competente, ad un‘altra gssociazione del Terzo ssttore aderents alia
rete ANSPI oppure allANSP) Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o inlerpretazione del presente Statuto e che possa
formare oggetto di compromesso, essa sara rimessa al gludizio di un arbitro amichevole compositore che giudichera
secondo equith ¢ senza formalita di procedura, dando lucgo ad arbltrato irrtuale. L'arbitro sard scetfo di comune accordo
galle parti contendenti; In mancanza di accordo, alla nemina dalf'arbitro provvederd il Presidente del Tribunale competente
per territorio in basa al luogo ove Associazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI
16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, sl epplicano ie norme de| Codice del terzo settore e in subordine, ed
in quanto compatibili con ie prime, quelle In materia di associazioni contenute nel libro | del Codice Civile & nelle relative
disposizioni di attuszions.

16-2 il presante statuto sostiuisce integralmente e annuila @ tuttl gll effetti ogni altro eventuale precedente testo di statuio
def Associazione, nonché quaisiast norma regolamentare delf Assoclazione che risulti in confrasto con esso.

16-3 Il Presidente & delegato ad apporiare al presente statuto eventuali modffiche o integrazionl necessarle 8l
perfezionamento delliscrizione nel registl pubblici o al mantenimenio defle qualifiche @ dei riconoscimentt
precadentamente oftenuti, compress quelic eccleslale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo,

Luogo, Data MM___

Il Presidente deil' Assemblea l Segratarl: Verbalizzafhie
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