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STATUTO , o %Q’I&w ool |

delia Cooperativa ""MARE LUNA - societa cooperativa socia-

Iel!ll

TITOLO I - COSTITUZIONE, DENGMINAZIONE, SEDE, SCOPO

H
'E DURATA _

f DELLA SOCIETA'

ARTICOLO 1 - F' costituita una societd cooperativa denominata

_"MARE LUNA - societa cooperativa sociale".

Alla societa si applicano le disposizioni del codice civile e delle leggi

speciali sulle Cooperative e le disposizioni in materia di societa a

iresponsabilitﬁ limitata in quanto compatibili con la disciplina coo-

perativistica,

ARTICQLO 2 - La Cooperativa ha sede legale in Vallo della Lucania,

all'indirizzo _risultante dall'iscrizione presso il competente Ufficio del

Registro delle Imprese ai sensi dell'art. 111 ter delle disposizioni di

attuazione del codice civile.

Ii trasferimento di sede all'interno dello stesso Comune potra essere

deciso dati'organo amministrativo e non comportera modifica dello

statuto.

L'organc_amministrativo della socletd potra istituire e sopprimere

succursali, agenzie, Uffici e rappresentanze in Italia e all'estero pur-

 ché nel territorio dell'Unione Europea, mentre listituzione di sedi se-

- condarie e’ di competenza dell'assemblea del soci.

_La durata della Societ@ e fissata fino al 31/12/2020 (trentuno di-:

cembre duemilaventi), ma potra essere prorogata o sciolta anticipa-
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__Temente con deliberazione dell'assembiea dei soci.

ARTICOLO 3

L'attivita della societd cooperativa, senza_alcuna finalita speculativa

ma sequendo i principi della mutualita nel rispetto di fatto della pre-|

valenza dello scopo mutualistico di cui agli articoli 2512 e seguenti

del Codice Civile, da svolgere nei limiti consentiti dalla vigente nor-

. mativa, previo rilascio delle eventuali necessarie autorizzazioni da

parte delle autorith competenti nonché previa eventuale iscrizione in

appositi albi e con divieto assoluto di attivita riservate, persegue lo’

scopo di consentire ai soci, tramite la gestione dell'impresa in forma

associata di :

-8} gastire servizi socio-sanitan ed educativi;

-b) svolgere attivitd finalizzate allinserimento di persone svantaggia-_

te {agricole, industriali, commerciali e servizi), il tutto ai sensi della;

legge 8 novemnbre 1991 n 381, giusta altresi la circolare ministeriale |

del Lavoro e Previdenza sociale dell'8 novembre 1996 n 153, deter-

minando un collegamento funzionale di dette attivith e previa netta

separazione delle eventuali gestioni relative alle attivita esercitate da

parte dell'organo amministrativo, ai fini della corretta applicazione|

delle agevolazioni previste dalla normativa.

. Lo scopo che | sodi intendono perseguire & quello di ottenere, trami-

te la gestione in forma assodata e mutualistica dell'azienda, alia

quale conferiscono la propria attivita di lavoro, continuita di occupa-

zione lavorativa, sociale e professionale.

__Potrd altresi dare adesione ad altri organismi associativi, economici o
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__sindacali che si propongono iniziative a carattere mutualistico, coo-!

1
perativistico e solidaristico.

La cooperativa esalta [a centralitd della persona.

In riferimento allo scopo, la cooperativa st propone di raggiungere le

I proprie finalita attraverso la costituzione, l'organizzazione e la gestio-
; anizzaz !

ne in proprio di mezzi e servizi &/o anche attraverso la_gestione di

servizi pubblici efo di strutture private, diretti in via primaria ma non

esclusiva al supportc dei bisogni di persone diversamente dotate e di

fasce deholi ed all'inserimento sociale e lavorativo di persone svan- .
' taggiate. _.,:g
-t

. ;o o s = .0
' Lo scopo che 1 soci della cooperativa intendono perseguire & guello|  ~ .3

'

' di creare nuove occasioni di lavoro per se stessi ed eventuaimente =)

anche per altri lavoratori, rispettivamente sotto forma di rapporto di

lavoro fra soct e societa.

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali & mutualistici, i soci in-

staurano_con la cooperativa un uiteriore rapporto di lavoro, in forma

subordinaia, nelle diverse tipologie previste dalla legae o autonoma,

jvi compreso il rapporte di collaborazione coordinata non occasiona-

le, collaborazione a progetto ovvero in qualsiasi altra forma consenta

la legislazione italiana.

s . , . . =)
La societa cooperativa si propone di promuovere, sviluppare, coordi- ( "

nare, organizzare e sostenere ogni iniziativa utile a favorire, in via| ) \Q\Q
P

primaria ma non esclusiva, il supporto dei bisogni di persone a ri-°

schio di esclusione sociale /o quanti altri possano essere riconosciu-

li in stato di emarginazione.
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_ | qualsiasi tipo previste dalle vigenti leggi nazionall e regionali ed offri~

re la propria assistenza e consulenza in ognuno dei campi in cui svol-

| ge la propria attivita.

__Per I'attuazione _di fini sociali la_cooperativa potra gestire aftivita e

La_societd cooperativa potra ricevere contribuli e_sowenzioni di.

sepvizi di:

- assistenza domiciliare, riabilitativa e_sanitaria a carattere domidi-_

liare, oppure realizzata in centri di servizio appositamente allestiti, o

messi a disposizione da Enti Pubblici o Privali, strutture di acco-

glienza per anziani, handicappati (fisici, psichici e sensoriali), minori,‘

extracomunitari, nonché servizi e centri di riabilitazione, centri diurni

e altre strutture (residenziali e semiresidenziali) con carattere anima-|

! tivo e finalizzate al miglioramento della qualita della vita.

La cooperativa pud gestire stabilmente o temporaneamente, in_pro-*

prio o per conto terzi:

_-gestione di strutture balneari e sportive;

' -manutenzione di strutture portuali e pulizia di acque portuali;

__-gestione di giardini e parchi di enti pubblici e privati;

-gestione_e manutenzione del territorio demaniale di enti pubblict’

, qualis

-Comuni, Ente Parco, Comunita Montana;

1
I resse culturale ed ambientale, con predisposizione di materiale infor-

, -organizzazione di escursioni e visite guidate in siti di elevato inte-

mativo e pubblicitario di vario tipo (come depliant, installazicne dita-|

 belloni pubblicitari, cartine, video, gps ecc) anche per la divulgazione
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della_congscenza delle zone archeologiche storiche e ambientali della

Regione;

_-sviluppo d'informazione locale tramite giornali, riviste, inserti pubbli-

citari ed editoria in genere;

-grganizzazione di manifestazioni musicali, teatrali e di spettacoli va-

ri, con produzione audio e video;

-produzione e commercializzazione di prodottt tipici locali;

-somministrazione di alimenti e bevande attraverso bar, ristoranti,

pub;

-gestione e manutenzione di distributori automatici per conto proprio

' @ per enti pubblici_e privati, anche per l'erogazione di carburante,

' gas, con annesso lavaggio e officina per autoveicoli;

-autotrasporto per conto terzi;

-traSporto di passegger] in ambito urbano ed interurbano; ?

'-servm di_asili nido e assistenza diurna per minori disabill e non,

{ centri per linfanzia e ludoteche, parchi attrezzati, parcheggi, giardini

 ed impianti polivalenti o sportivi, pubblici e privati;

-somministrazione e distribuzione dei pasti nelle mense scolastiche,

| di ogni ordine & grado, mense private e pubbliche, ristoranti, spacci

ed attivith commerciali, con conseguente commercializzazione di pro-

dotti alimentari;

-provvedere al trasporto scolastico, anche di portator] di handicaps,

di pazienti psichiatrizzat] ed altre categorie socialmente svantaggia-!

te,
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1
T
1

| iniziative e strutture per il tempo libero quali, viaggi, gite, soggiorni|

climatici per anziani, soggiorni per vacanze, videoteche, punii di ri-

staro, impianti sportivi, centri sociali polivalenti;

-corsi di orientamento e formazione professionale per la_qualifica-

zione degli addetti ai servizi previsti dal presente statuto, nonché at-

tivita di promozione culturale quali convegni, conferenze, mostre, di-

_battiti, compresa la stampa € la diffusione del materiale informativo’

g didattico;

-attivita volte alla valorizzazione del patrimonio culturale, agricolo,

zootecnico, agrituristico e delie tradizioni popotari, con organizzazio-

ne e allestimento di mostre;

. -apertura e gestione di fattorie didattiche e fattorie sociali;

-attivita di imprese di_pulizie, spazzamenio e raccolta, trasporto e

conferimento dei rifiut urbani ed assimilati e di raccolta differenzia-

 ta, con la modalitd mista, porta a porta e a cassonetto, ed altri servi--

zi connessi di igiene, urbana e ambientale, rifiut] ospedaliert per pri-

vati e pubblici e energie da fonti rinnovabili;

-internet point e nei limiti consentiti dalla legge, centri scommesse. |

e e —e e —— ,l.

|_La cooperativa potrd compiere, non come attivita prevalente ma per

il miglior conseguimento del'oggetto soclale, ogni e qualsiasi opera-

di mutul con o senza garanzie reali e la concessione di fidejussioni,”

s ————— —§-

avalil ed ipoteche a favore di enti e societa a cul la cooperativa ade-

tisce nonch a favore di altre cooperative, e potra assumere partedi-

pazioni e interessenze in altre imprese aventi oggetto analogo od af--
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+ fine 0 connesso al proprio, ingltre potra stimolare o spirito di previ-j

' denza e di risparmio tra i soci per la raccolta di prestiti effettuata
: ,

iesglp_sivg_m_eg_tgai fini_del_consequimento_dell'oggetto sociale nei li-

l miti e con le modalita previsti dalla vigente normativa.

i
i Sono escluse dall'oggetto sociale le attivita riservate agli intermediari

‘finanziari di cui alfarticolo 106 del D.Lgs. 1 settembre 1993 n.385, .

quelle riservate alle societa di intermediazione mobiliare di cui all'ar-

ticolo 1 della legge 2 gennaio 1991 n.1 e quant'altro disciplinato dal

D.Lgs 23 luglio 1996 n.415 le attivita di mediazione e consulenza di el
. —
 cui alla legge 7 marzo 1996 n.108, nonché I'attivitd deile imprese di . E').)
SN
investimento di cui all'art.18 del D.Lgs.24/2/98 n.58. ;
~
o La societd & disciplinata e intende operare nell'ambito delle narme 3 \{w
t\ >
‘generali sulla_cooperazione e dai principi di mutualita previsti dalle CT J‘:,
> S

[

14

R
S
“'.\.‘ -

VoY T

_|2ggiunta a quanto stabilisce la legge sulla cooperazione, tutte quelle ~——

vigenti leggi dello Stato in_materia e si propone altresi di creare in’ /““\‘% 7

3
farme di assistenza e previdenza fra i soc ammalati ed Inabili al la- o~

voro noncheé di promuovere il miglioramento economico dei singoli

“soci

1l tutto, ai sensi deliart 2516 c.c., nel rispetto del principio di parita

di trattamento nei confronti dei soci.

R e ———— -

In funzione della qualitd e quantita del rapporti mutualistici, |2 paritd’

' di trattamento deve essere rispettata anche nella ripartizione dei ri-

]

storni

TITOLO II - 50C1

CAPO I - SOCI, RESPONSABILITA', REQUISITY, CONDIZIONI
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__F_PROCEPURA DI AMMISSIONE, LIMITI MINIMI DI SOT-! _

' TOSCRIZIONE DI QUOTE DI CAPITALE SOCIALE

_ARTICOLO 4 -

1l numero dei soci & di alimeno tre.

Essi non possono essere persone giuridiche.

.Se il numero del soci dovesse divenire inferiore a tre, esso deve es-

_ sere integrato nel termine massimo di un anno, trascorso il quale la

societa si stioglie & deve essere posta in liquidazione.

Possono essere soci cooperakor tuiti coloro che abbiano compiuto il

diciottesimo anno di etd’, che esercitano arti 0 mestieri attinenti al-'

limpresa esercitata dalla cooperativa e che per la loro effeltiva ca-

pacitd di lavoro e specializzazione professionale possano_partecipare

_| direttamente ai lavori dell'impresa sociale e attivamente cooperare al

suo esercizio e sviluppo e che non abbiano interessi contrastanti con’

__la cooperativa.

E' consentita I'ammissione a soci cooperatori di_elementi tecpici e

amministrativi nel numero strettamente necessario af buon funziona-

—— )

mento deil'ente e comungue nei limiti|stabiliidalia legge. Possono es-
i

sere ammessi soci volontari che prestano Ia loro opera gratuitamen-

te ai sensi dell'art. 2 della legge 8 novembre 1991, n. 381. Il numero

|
! dei socl. 1 soci volontari sono iscritti in un'apposita sezione del libro

soc.

Possono aderire alla Cooperativa persone esercenti attivita di assi-

~_stenza e di consulenza ai sensi dell'art. 10) della legge 8 novembre
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___Non possono_essere soci coloro che, esercitando in proprio imprese

1991, 1,381,

identiche o affini a guella della caoperativa, svolgano un'attivita ef-

stessa. A tal fine, l'organo amministrativo dovra valutare isettoried ij

mercati economici in cui operano i soci, nonche le loro dimensioni

imprenditoriali.

ARTICOLO 5 - Chi intende diventare socio cooperatore deve pre-

| sentare domanda all'organo amministrativo indicando:
, {Z}
a) nome, cognome!"o denominazione, luogo e data di nascita, domi-

cilio, cittadinanza o nazionalita;

b) Ia dichiarazione di attenersi all'aito costitutivo e 3allo statuto della

societd nonché alle delibere gia legalmente adottate dagli organi $o-

ciali, nonche' ai regolamenti interni;

c) la dichiarazione di sottoscrivere la quota sociale;

! d) la dichiarazione, ai sensi dell'art. 2528 del codice civile, di versare

il sovrapprezzo, la cui misura sara stabilita annualmente dall'assem-;

‘blea;

e) l'ndicazione della effettiva attivita svolta, della eventuale capacita

__j professionale maturata nei settori di cui all'oggetto della cooperativa,

delle specifiche competenze possedute nonch& del tipo e delle condi-

zioni dell'ulteriore rapporto di lavoro che intende instaurare in con-

formita con il presente statuto e con I'apposito regolamento.

_|Lorgano_amministrativo, accertata_|'esistenza dei requisiti richiesti

| dalla Legge e dal presente statuto e linesistenza delle cause di in-
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_compatibilité, delibera in merito alla domanda ai sensi dellart, 2528]

_del codice civile e deve entro 60 (sessanta) giorni motivare [a delibe-

razione di rigetto della domanda di ammissione, comunicandola al-

linteressato,

Qualora ja domanda di ammissione non sia accolta dall'organo am-

ministrativo, chi 'na proposta puo’, entro 60_(sessanta) giorni dalla

comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza si pronunci 'as-
L)

semblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se hon ap-

positamente convocata, in occasione della sua prossima_successiva

' convocazione,

La delibera di ammissione dovra essere comunicata all'interessato e:

_annotata a cura dell'argano amministrative nel libro dei sodi.

La delibera di ammissione diventera operativa e sara annotata nel li-

bro dei soci solamente dopo che il richiedente abbia effettuato i ver-

~__samentl richiesti.

L'argano amministrativo nella relazione al bilancio illustra le ragioni_

_| delle_determinazioni assunte con riquardo _allammissione dei nuovi

soci. I soci cooperatori sono obbligati:

- a sottoscrivere e a versare la quota sociale, il cui importo non potra

essere inferiore né superiore aj limiti consentiti dalle vigenti leggi;

- a versare il sovrapprezzo ai sensi dell'art, 2528 dei codice civile con

lte modalith e per [importo annualmente determinati dall'assemblea;

- allosservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni

regolarmente adottate dagli organi sociali.

|cAPO 11 - MODI DI SCIOGLIMENTO DEL RAPPORTO SOCIA|
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_|LE_ E CAUSE SOTTOSTANTI

'ARTICOLQ 6 - La qualita' di socio cooperatore si perde per recessg, |

esclusione e per causa di morte se gli eredi o legatari del socio de-

funto non hanno i requisiti.

ARTICOLO 7 - Qltre che nei casi previst dalla leqge, pud recedere

il socio:

- che abbla perduto i requislti per 'ammissione;

- che non si trovi pilt in grado d! partecipare al raggiungimento degli

scopi sociali. .

1l recesso & ammesso per i soci in regola con gli impegni sochali el

deve essere motivato. Avviene su domanda scritta del socio jnviata

_con raccomandata, ai sensi dell'art. 2532 del codice civile, all'organo

t

amministrativo il quale deve esaminarla entro sessanta giorni_dalla

ricezione. Se non sussistono i presupposti del recesso gli ammini-

stratori devono darne immediata comunicazione al socio, che enfro

sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione pug' fare oppo-

sizione innanzi al Tribunale.

__'ll_vrecesso, ai sensi dell'art. 2532 terzo comma del codice civile, ha

effetto per quanto riquarda il rapporto sociale dalla comunicaziong

del provvedimento di accoglimento della domanda. Per i rapporti

mutualistici tra socio e societd il recesso ha effetto con la_chiusura

! dell'esercizio in corso, se comunicato tre mesi prima, €, in caso con-| .

trario, con la chiusura dell'esercizio successiva.

|1l recesso non pud essere parziale.

| ARTICOLO 8 - I'esclusione &' deliberata dail'organo amministrativo,
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oltre che nel casi previsti dalla legge, nei confronti del socio coope-.

| ratore:

- ——————— _——— — —

- che, ai sensi dell'art. 2043 del codice civile, cagioni alla Cogperativa

con fatti dolosi o colposi un danno ingiusto;

- che venga condannato per reati con sentenza penale passata in

giudicato;

- che svolga in proprio imprese identiche o affini con quelle della so-;

cietd: - nei cui riguardi sia stata avviata una procedura fallimentare o

una qualsiasi procedura concorsuale.

" Contro la deliberazione di esciusione il socio pud proporre opposizio-

ne Innanzl al Tribunale nel termine di sessanta_giorni dalla_comuni-

cazione.

' ARTICOLO 9 - In caso di morte gli eradi del socio defunto hanno

. diritto di subentrare nelia qualitd di socio, a condizione che posseg-|

gang i requisiti previsti per 'ammissione; __

 l'accertamento di tali requisiti €' effettuato con delibera dell'organo

amministrativo. In caso di accertamento negativo, spetta agli eredi il

rimborso della quota effettivamente versata ed eventualmente riva-

Jutata, nella misura e con le modalita di cui al successivo articolo 10

 {dieci).

In caso di pluralita di eredi o legatari, questi debbono nominare un

rappresentante comune, salvo che la quota sia divisibile ¢ la sodieta

consenta la divisione.

ARTICOLO 1.0 - 1 soci cooperatori receduti ed esclusi e gli eredi 0

| legatari del socio defunto hanno diritto al rimboerso delle quote di ca-
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; pitale sociale effettivamente versate comprensive del sovrapprezzo,

se versato, qualora sussista nel patrimonio della societe e non sia

stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai sensi dell'articolo,

2545 quinquies terzo comma del codice civile. La liguidazione delle

quote sociali avra luogo, ai sensi dell'art. 2535 del codice civile, sulla|

base del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto

sociale si @ _verificato, limitatamente al sacio, e comungue in misura

mai superiore all'importo effettivamente versato, salvo il diritto di K-

tenzione spettante alla Cooperativa fino alla_concorrenza di_ogni|

. eventuale credito.

Il pagamento deve essere effettuato entro centottanta giorni _dal-

I'approvazione del precitato bilancio e potra essere corrisposto in pil

: rate in osservanza dellarticolo 2535 del codice civile. Le quote per le

quali non sara chiesto il rimborso nel termine di cinque anni dallai

perdita della qualita_di socio saranno_devolute, con delibera dell'or-

gano amministrativo, a riserva straordinaria.

ARTICOLO 11 - 1| socio che cessa di far_parte della Cooperativa e'|_

responsabile verso 1a societd e verso i terzi secondo le prescrizioni

dell'articolo 2536 del Codice Civile.

ARTICOLO 12 - Le quote sono sempre nominative.

Le quote sociali non possono essere cedute e Non possono essers

sottoposte a pegno o vincolo di qualsiasi natura, se la cessione non

e autorizzata dall'organo amministrativo.

Al sensi dell'art. 2530 del codice civile, il socio che intende trasferire

‘| la propria quota deve darne comunicazione all'argano amiministrativo
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“con lettera_raccomandata. 1l provvedimento che concede o nega

l'autorizzazione deve essere comunicato al socio enfyo sessanta gior-

ni dal ricevimento della richiesta. Decorso tale termine il socio &' li-!

| bero di trasferire 1a propria partecipazione € la societd deve iscrivere

nel Libro Soci l'acquirente che abbia i requisiti per diventare socio.Il

prowedimento che negs al socio l'autorizzazione deve essere moti-

vato e contro il diniego il socio, entro sessanta giorni dal ricevimento

_| della comunicazione, pud proporre opposizione al Tribunale.

TITOLO X1 - PATRIMONIO E SPESE DI GESTIONE

CAPO I - COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO

ARTICOLO 13 - Il patrimonio della Societd & costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un_numero il-

fimitato di quote il cui valore non potra essere inferiore né superiore

ai limiti consentiti dall'art. 2525 del codice civile;

b) dalla riserva legale;

c) dall'eventuale sovrapprezzo guote;

d) dalla riserva straordinaria;

' @) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea efo previ-

sto per legge.

___ Per le obbligazioni sociali, ai sensi deliart. 2518 del codice civile, fi- |

sponde solo la societa con il suo patrimonio & conseguentemente il

. sgci nei limiti delle quote sottoscritte.

3

1l patrimonio di cui sopra deve essere destinato unicamente al rag-_

giungimento degli scopi sociali.

——

Le riserve sono indivisibili ai sensi e per ghi effetti dell'art. 2545 ter
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: C.C. e non possono essere distribuite tra i soci neppure In €asQ ) di|

i scioglimento della societa.

TITOLO IV - ORGANI SOCIALI: FUNZIONAMENTI E POTERI

CAPO I - GLI ORGANI SOCJALI

ARTICOLO 14 - Sono organi della societa: . '

I'Assemblea dei Soci;

J'organo amministrativo il Collegio Sindacale;

CAPO II - ASSEMBLEA DEI SOCI

| ARTICOLO 15 - Le decisioni di competenza dei soci sono adottate

» con metodo assembleare.

L'assemblea & costituita da tutti i sodi,

- CONVOCAZIONE. L'assemblea e' convocata dal'Amministratore Uni-

. co o dal Presidente del Consiglio di Amministrazione mediante avviso

da affiggersi nei locali della sede sociale e da spedirsi 0 consegnars

ai soci, nel domicilio risultante dal libro dei sodi, agli altri componenti;

dellorgano amministrativo ed ai sindacl ed al revisore, se nominati,

almeno otto giorni prima dell'adunanza. La spedizione dell'avviso di

_convocazione pud essere effettuata anche mediante telefax o e-maill s

.Inviata ai sodi, rispettivamente al numero o allindirizzo risultante dal

t libro dei soci, agli altri componenti dell'organc amministrativo ed ai

sindaci ed al revisore, se nominati, almeno oftto giorni prima deli‘a-

dunanza.

Nell'avviso di convocazione deve essere indicato il luogo, il giorno e

I'ora dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare, nonché [a da-

ta dell'eventuale seconda convocazione, da tenersi almeno venti-‘
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uattro ore dopo la prima convocazione.

sociale, purché nel territorio nazionale.

In mancanza di regolare convocazione, 'assembiea ' validamente

coshituita in forma totalitaria quando ad essa partecipano tutli i soci

aventi diritto al voto e quando tutli gli amministratori e i sindaci, se

nominati, siano presenti o informati della fiunione & nessune st op-

ponga alla trattazione dell'argomento. Ai fini di verificare la validita

dell'assemblea totalitaria, gli amministrator! e | sindaci, eventual-

mente assenti, dovranno rilasciare una dichiarazione scritta di essere

stati tempestivamente informati della riunione e di non opporst alla:

trattazione degli argomenti, e tale dichiarazione verra conservata ra

gli atti della societa.

'assemblea per l'approvazione del bilancio deve essere convocata

almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura del-,

Pesercizio sociale; €' fatta salva la convocazione entro centottanta

giorni_nei limiti ed alle condizion! previsti dal seconde comma dei-

l'art. 2364 del codice civile.

DIRITTC DI INTERVENTO E BI VOTO. Hanno diritto di voto in as-

semblea i soci iscritt] da almena 90 (novanta) giorni nel Libro Soci ed

ogni_socio cooperatore ha diritto ad un voto, qualunque sia l'am-

| montare della quota posseduta.

| PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA. L'assemblea ¢' presieduta dall'Am-

ministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di amministrazicne; '

_in mancanza I'assemblea designa il proprio Presidente @ maggioran-
H
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za assoluta. Con la stessa maggioranza l'assemblea nomina pure un;

segretarip, anche non socio.

T Presidenie dell'assemblea verifica la regolarita della costituzione,

accerta lidentitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo svol-

gimento ed accerta i risultati delle votazioni.

- COMPETENZE. [ soci_decidono sulle materie riservate alla loro com-

petenza dalla Legge o dal presente Statute, nonche' sugli argomenti

che uno o pill amministratori o tanti soci che rappresentinc almeno

' 1/3 (un terzo) dei voti spettanti ai soci sottopongono aila loro appro- =

, vazione. i&\
Ny

] T

] o~
i All'Assemblea e' inderogabilmente attribuito il potere di: ==
| =T
a) - approvare il bilancio consuntivo dell'esercizio sociale ed even- Q)
. 9 /
__ ltuaimente il bilancio preventivo; o B N

b) - deliberare sulla destinazione degli eventuali utili e sulla copertu- .

ra delle perdite; ]

¢) - procedere alla nomina e revoca degli amministratori, dei sindaci .

e del revisore; i

d) - deliberare I'eventuale compenso da corrispondersi agli Ammini-}

stratori per la loro attivita e determinare il compenso annuale dei,

sindaci e del revisore;

g) - deliberare sulla responsabilita’ degli amministratori, dei sindaci e: —/\

del ravisore;

f) - deliberare sulla destinazione dei fondi eventuaimente accanto-

nati per fini di mutualita’;

q) - deliberare sull'eventuale erogazione di ristorni;
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' .
__ | h) - deliberare sulle domande di ammissione non accolte dal Con_si_—'

glio;

— U R —— —— am - —

i) - deliberare sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto, sul-

'a proroga defla durata o sullo scioglimento anticipato della societd’;

Iy - deliberare sulla decislone di compiere operazioni che comportano

una sostanziale modifica dell'oggetto sociale determinato dall'atto_

costitutivo e dallo Statuto;

m) - deliberare sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei liqui-

datari;

n) - approvare i regolamenti interni sul funzionamento della societa;

0) - deliberare su ogni altra materia espressamente attribuita dalla

Legge alla sua competenza,

COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA. In prima con-

ivocazione I'Assemblea €' regolarmente costituita quandoe siano pre-|

senti o rappresentati [a metd pit uno dei soci aventi diritio al voto e

delibera a maggioranza assoluta dei voti dei presenti o rappresentati.

In seconda convacazione 'Assemblea ¢' regolarmente costituita qua-

iungue sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto .

~_ presentati_su tutti gli oggetti posti al'ordine del giorno, Sono fatte

| salve le eventuali diverse e piU elevate_maggioranze richieste in-
[}
i

__derogabilmente dalla Legge o dal presente Statuto.

, VERBALIZZAZIONE. Le defiberazioni dell'assemblea devono constare

i
. da verbale sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio.

Per le delibere che comportano modifica dell'atto costitutive e dello
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statuto sociale e negli altri casi previsti dalla leqge il verbale deve es-

____ sere redatto dal notaio.

11| verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in allegato,

Pidentita dei partecipanti e [ voti rappresentati da ciascuno; deve al-

tresi indicare le modalitd' e il risultato delle votazioni e deve consen--

tire, anche per allegato, I'identificazione dei socl favorevoli, astenuti

o dissenzienti.

Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei sodi, le loro di-

/ /
i
Pt
i d
2

chiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

.
’
2

y

CAPO III - ORGANO AMMINISTRATIVO

: ARTICOLO 16 - La societd & amministrata da_un Amministratore

R
ot Lt

Unico o da un numero di amministratori da tre a cinque, anche non

q

sodi, eletti ed individuati nel numero dai soci per il periodo determi-

' minato, N

In caso di pluralitd di amministratori essi agiranno sotto forma di

Consiglio_di Amministrazione oppure, a scelta dei soci all'atto della

nomina, disgiuntamente o congiuntamente con le modalitd' di cui

_| agli articoli 2257 e 2258 C.C.. N

¥
¥

Gli amministrator] sono rielegaibili e sono revecabili in ogni tempo . - N
; \
]

dai soci, salve il dirltto dell'amministratore al risarcimento se la revo- L

€a avviene senza giusta causa.

L'Amministratore Unico deve essare scelto unicamente tra [ soci coo-

| peratori.

1In caso di nomina del Consiglio d'Amministrazione gli Amministratori
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possono essere scelti anche tra | non soci ma_la maggioranza degli

_ Amministratori deve essere scelta tra i soci cooperatori .

Se vengono a mancare uno o pils amministratori, quelli rimasti in ca-

J rica dovranno proporre all'assemblea def soci di adottare la decisione

per la nomina dei nuovi amministratori, i quali scadranno insieme a

guelli in carica all'atto della loro nomina.

ARTICOLO 17 - L'organo amministrativo e’ investito del pit ampi

:pot_eri ner ia gestione ordinaria e straordinaria della societd’ ed ha:

facoltd' di compiere tutti gli atti che ritenga opportuni_per il conse-

guimento dell'oggetto sociale che non siano dalia leqge, dallatto co-

stitutivo o dallo statuto atiribuiti alla esclusiva competenza delf'as-

semblea dei soci.

: L'organo amministrativo pud, con procura, nominare procuratori del-

la societd' per determinati atti o categorie di atti.

ARTICOLO 18 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- 1l Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi membri un Presi-

_jdente e, se del caso, un Vice Presidente, a meno che non vi abbia

i gid* provveduto I'assemblea dei sodi all'atto della nomina_del Consi-

glio stesso.

1I Consiglio si raduna anche fuori dalla sede sociale, purche in Italig,

nel luogo indicato nellavviso di convocazione tutte le volte che il

Presidente lo giudichi necessario e quando ne sia faita clomanda

| scritia da almeno la metd dei membri o dai sindaci effettivi o dal re-

- visore, se nominati. ) . ;

L'awiso di_convocazione &' fatto con lettera raccomandata a.r._da|
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spedire almeno otto giorni prima, ed in caso di urgenza a mezzo di

telefax o e-mail da spedire almeno due giorni prima della data fissa-

ta per la riunione a ciascun membro del Consiglio ed ai sindaci ef-;

— ———————

N fettivi o al revisore, se nominati,

La riunione del Consiglio &' valida, anche in mancanza di regolare

convocaziong, qualora siano presenti tutti i consiglieri in carica ed |

sindaci o il revisore, se nominati.

| Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente e, in sua as-

senza, ove esista, dal Vice Presidente o dal Consigliere Delegato. In| \\;\'

mancanza, sono presiedute dal Consigliere pili anziano d'eta’. S~ \:}{

E' ammessa la possibilitd che le riunioni del Consiglio di Amministra- (_j;\' 1 s

zione si tengano per videoconferenza o teleaudio-conferenza a con- :’,_ a::fi\

dizione che: ) - ng‘i‘ N_[‘;
RO

1) sia consentito al Presidente de! Consiglio, anche a mezzo del pro- s — ‘ AN

prio ufficio di presidenza, di accertare l'identita’ e la legittimazione| "C\\i;‘m_‘j_ﬁ

degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di con-| ;K\

statare e proclamare i risultati della votazione;

2) sia consantito agli intervenuti di partecipare alla discussione € alia

votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno;

3) siano indicati nell'avviso di convecazione i luoghi audio/video col-

legati a cura della societd’, nei quali gli intervenuti potranno affluire.

Verificandosi questi requisiti, 1a riunione si considerera tenuta_ne!

luogo ove si trova il Presidente e il soggetto verbalizzante.

Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio &' necessaria la pre-

senza della maggioranza degli Amministratori in carica.
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_Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei presenti.

1l Consiglio di Amministrazione pud delegare proprie attribuzioni in

tutto o in parte singolarmente ad uno o pit dei suol componenti, ivi

compreso il presidente determinando | limiti della delega e dei poteri

attribuiti.

: Al sensi dell'articolo 2544 primo comma dei codice civile non posso-

no essere delegati dagli amministratori, olire le materie previste da-

| gli articoli 2381 e 2475 comma quinto del codice civile, i poteri in

materia di ammissione, recesso, esclusione dei soci e le decisioni

che incidono sui reppoiti mutualistici con i soci.

ARTICOLO 19 - All'Amministratore Unico, al Presidente del Consi-|

glio di Amministrazione o, in rancanza, al Vice Presidente oppure, in

caso di amministrazione plurima disgiuntiva ¢ congiuntiva, ai singoli;

amministratori disgiuntamente ¢ congiuntamente, €' attribuita ia rap-

presentanza legale della societd’ con firma libera.

Tn caso di assenza o impedimento del Presidente del Consiglic di

Amministrazione, butti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice Presi-

dente. Il concreto esercizio del poteri di rappresentanza da parte del

Vice Presidente attesta nei confronti dei terzi I'assenza o [limpedi-

mento del Presidente e esonera i terzi da_ogni accertamento e re-

sponsabilid',

ARTICOLO 20 - Agli amministratori spetta il rimborse delle spese

| sostenute per ragione del loro ufficio.

_Per le suddette cariche i socl potranno determinare un emolumento

annuo nonché una indennita per la cessazione del rapporto che po-
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i trd essere garantita anche mediante fa stipula di idonea polizza assi-
[]

i .
| curativa.

—— e —————————— N —

CAPO 1V - CONTROLLO _

ART.21 - Ciascun socio che non partecipa all'amministrazione, ai

| sensi dell’art.2476 C.C., ha diritto di avere dall'organo amministrativo

 notizie sullo svelgimento degli affari sociali e consultare i libri sociali

ed i documenti relativi all'amministrazione, anche tramite professio-

nisti di propria fiducia.

Ciascun soclo potrd promuovere, qualora ne ricorrano_gii estremi,

azione di responsabilita contro gli amministratori.

ART.22 - ORGANI - La cooperativa pud nominare il collegio sinda-

cale efo il revisore. Nei casi previsti dalla legge, la nomina e' obbli-

gatoria.

.11 collegio sindacale, se nominato, esercita le funzioni previste dal-

l'art.2403 c.c.; & composto di tre membil effettivi, soci o non saci;

| devono inoltre essere nominati due sindaci supplenti. I sindaci devo-

| no essere scelti con i criteri indicati dali'art.2397 c.c.. 1l presidente|

del collegio sindacale & nominato dali'assemblea. Al sindaci effettivi

spetta Il compenso stabilito_dall'assembiea. Le riunioni del collegio

- ITS.1 - . l
sindacale possono svolgersi anche con le modalitd indicate dal pre-.

sente statuto per le adunanze consiglio di amministrazione.

1l collegio sindacale deve indagare senza ritardo sui fatti denunziati

da tanti sodl che rappresentino un ventesimo del capitale sociale. Al-

I'azione di responsabilitd nel confronti del collegio sindacale si appli-

cano, in quanto compatibili, e disposizioni di questo statuto relative;
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_ Ialla responsabilita_degli amministratori. La denunzia di gravi irr_egg—E

!
‘ larita della gestione €' presentata al Tribunale con ricorso presentato

da tanti soci che rappresentino un decima (ovvero un ventesimo se

la_cooperativa fa ricorso al mercato del capitele di rischio) del capi-

' tale sociale,

. Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, si ap-

plicano al Coliegio Sindacale tutte le disposizioni previste in materia

di Collegio Sindacale della societa a responsabilita limitata.

ART.23 - Qualora sia nominato, e ove non sia obbligatoria la nomi-

na di un revisore contabile o di una societa di revisione, il co!legiol

3
sindacale esercita anche il contrallo contabile. In tal caso deve es-

sere integralmente costituito da revisori contabili iscritti nel Registro

istituito presso il Ministero delia Giustizia. Qualora sia abbligatorio|

per legge, il controllo contabile sulla cooperativa e esercitato da un

revisore contabiie o da una societa di revisione iscritti presse il regi-

stro istituito presso il Ministero dells Giustizia, nominati & funzionanti

_a norma di legge. ~ |

. !
TITOLO V - ESERCIZIG SOCIALE, DESTINAZIONE DEGLI’

UTILI DI ESERCIZIO E COPERTURA DELLE PERDITE, RI-

STORNI CAPO I - LESERCIZIO SOCIALE

ARTICOLO 24 - Lesercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) di-

cembre di ogni anno. Alfa fine di agni esercizio sociale I'organo am-

ministrativo provvede alla redazione de! bilancio con i conto econa-

_mico e la nota integrativa_redigendo ia relazione al bilancio nella

quale dovranno essere specificatamente indicafi i criteri seguiti nelia
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| gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico ai

sensi dell'art. 2545 del codice civile e, in modo separato, i dati relati-

vi all'attivits svolta con i soci, distinguendo eventualmente le diverse

gestioni mutualistiche ai sensi dell'art. 2545 sexies del codice civile. |

ARTICOLO 25 - In considerazione degli scopi societari che esclu-

dono ogni fine speculativo di lucrg, I'Assemblea che approva il bi-

\.

. lancio delibera sulla ripartizione dei ristorni nel rispetto dei limiti e N

: , SN

. delle modalita previste dal successivo art. 26 {ventisei} e del Regola- N

. mento Interno e sulla distribuzione degli utili annuali destinandoliz K
i)

!

a) - una quota a riserva legale, nella misura prevista dalla legge; .\Q ~

oy

b) - una quota al fondo mutualistico per la promezione e lo sviluppo

S
della cooperazione nella misura del 3% (tre per cento) ai sensi_del- C)_jf\;\b .
l'art, 8 Legge 31 gennaio 1992, n. 59; o = /ﬁ ‘ o
) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed alle con- “._\' \j B

dizioni previsti dall'art, 7 della legge 31 gennaio 1992, n. 59; _.f{;

d) - ai soci cooperatori in forma di dividendo nella misura che verré: . ﬂ\.;};-_ _‘

stabilita dall'Assemblea e che non potra superare in ogni caso l'inte-

resse massimo dei buoni postali fruttifer, aumentato di due punti e

mezzo rispetio al capitale effettivamente versato;

e) a riserva straordinaria;

f} ad ogni altro fondo costituito dall'assemblea efo previsto per leg-

ge;

i g) una quota ad appositi fondi di accantonamento o mutualistici da = J

i -

i

i devolversi a copertura dei costi per la realizzazione di scopi sociali| N

" prescelti dalAssemblea.

1
t
!
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_CAPQ II - RISTORNI

__ARTICOLO 26 — La cooperativa deve riportare separatamente ngl

bilancio i dati relativi all'attivita con i soci distinguendo eventualmen-

| te le diverse gestioni mutualistiche.

!
L'assemblea che approva i bilancio_pud deliberare 'erogazione del

ristorno al soci cooperatori, nel rispetto dei limiti e delle condizioni

stabilite dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente sta-

tuto e dal relativo apposito regolamento.

1 ristorno & ripartito tra i soci cooperatori in proporzione alla qualita

e quantith degli scambi_mutualistici intrattenuti dal socio e secondo

le concrete modalitd previste dal Regolamento Interno della societs, .

che stabilisce i criteri di _ripartizione i guali, in via generale, devono

considerare le _ore di lavoro, la_qualificazione, specializzazione, an-

zianitd ed esperienza lavorativa,

I visultati di esercizio erogabili ai soci in proporzione alla qualita e

quantitd degli scambi mutualistici non possone superare il valore del-;

I'uiile conseguito dalla cooperativa nello svolgimento dell'attivita

. svolta con i socl.

_| TITOLO VI - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 27 - La societa si scioglie per deliberazione dell'assem-

blea dei soci e per le altre cause di scioglimento previste dalla legge.

Alla_denominazione sociale deve essere aggiunta lindicazione che

trattasi di societd'’ in liquidazione.

| previa eventuale eliminazione della causa di scioglimento, con deli-|

— e e — - e o —— s

o ‘ la societd pud in ogni_momento_revocare lo_stato di tiquidazione, o
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berazione dell'assemblea straordinaria dej sodi, con gli effetti di cui

all'art. 2487-ter del codice civile.

TITOLO VII - MUTUALITA' PREVALENTE

ARTICOLO 28 - In conformita dell'art. 2514 C.C.: i

- E' vietata la distribuzione di dividendi ai soci cooperatori in misura |

superiore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi aumentato

di due punti & mezzo rispetto al capitale effetiivamente versato,

i
- E' vietato remunerare gli strumenti finanziari offerti in_sottoscrizio-'

ne ai soci cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al li-:

M
3
mite massimo previsto per | dividendi. \4

T~
. - . W
- E' vietato distribuire riserve tra i soci cooperatori, 3
3
- In caso di scioglimento della cooperativa €' obbligatoria la devolu- Y
=
zione dellintero patrimonio_sociale, dedotto soltanto il capitale so- 3——-:
- ciale e i dividendi eventuaimente maturati, al fondi mutualistici perla -~ - .'-i
|“ —(%—-\ -
promozione dello sviluppo e della cooperazione di cui alla legge 31\ °

gennaio 1992, numero _59.

Tali clausole relative ai requisitl della mutualita prevalente sono in-

derogabili e devono essere di fatto osservate.

TITOLO VIII - REGOLAMENTO INTERNO ARTICOLO29 ¢

- 1l funzionamento della Cooperativa €' disciplinate da un_regola-

, mente interno da compilarsi a cura dell'organo amministrativo e da

. approvarsi dall'Assemblea dei soci con le maggioranze previste dal

. presente Statuto.

TITOLO IX - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

ARTICOLO 30 - Tutte le controversie che dovessero insorgere tra |
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soci nonche tra societa e sodi in relazione al rapporto sociale o allin-

3

zioni legalmente adottate dagli organi sociali, quelle promosse da

terpretazione e allesecuzione del presente statuto e delle delibera-

amministratot], liquidatori e _sindaci ovvero nei loro confronti, pur-

£hé compromettibili, verranno deferite a un Arbitro Unico nominato

dal Presidente _del Tribunale di Vallo della Lucania.

Non_possono essere oggetto di clausola compromissoria le contro-

versie nelle quali [a legge preveda lintervento obbligatorio def pub-!

blico ministero.

L'Arbitro giudichera secondo equita e senza formalita e il suo giudizio

sara_inappellabile, salvo quanto disposto dal D.LGS. 17 gennaio

ci. 1 soci assenti o dissenzienti possono, entro i successivi novanta!

giomi, esercitare il diritto di recesso a sensi del precedente art. 7.

TITOLO X - DISPOSIZIONI GENERALY E TRANSITORIE |

ARTICOLO 31 - Per quanto non contemplato dal presente statuto

valgono le vigenti disposizioni di legge.
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