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STATUTO TITOLO |

DENOMINAZIONE - OGGETFO SEDE DURATA
ART. 1 - DENOMINAZIONE
1.1 E costituita, ai sensi e per gli effetti della Legge 18 Agosto 2015
n. 141, recante disposizioni in materia di agricoltura sociale, e del d.
Igs 3 luglio 2017 n. 112, recante la revisione della disciplina in mate-
ria di impresa sociale, una societd agricola impresa socmle in forma
di societd a responscblh‘ra limitata denominata:
"SYMPOSIUM SOCIETA AGRICOLA IMPRESA SOCIALE S.R.L."
1.2 Nella denominazione, negli afti e nella corrispondenza & obbli-
gatorio l'uso della locuzione * |mpreso sociale" e socnefo ogncolo
ART. 2 - OGGETTO :
2.1 La societd ha per oggetto esclusivo, in via stabile, I'esercizio
dell’attivita di agricoltura sociale, ai sensi della Legge 18 agosto 2015
n. 141, e pertanto |'esercizio esclusivo delle aftivita agricole di colti-
vazione dei terreni, viticoltura, selvicoltura, allevamento di animali di
icui all’art, 2135 c.c. e attivitd connesse, per le flnoh‘rc di cui all’art. 2
della Legge 18 agosto 2015 n, 141.
2.2 |'aftivitd di cui sopra e’ svolta in via principale, secondo la defini-
zione dellart. 1, comma 3, del D.Lgs. n. 112/17 ed e’ attivitd di interes-
se generale ai sensi dell art. 2, comma 1, Ie’r’rera 1) del medesimo
decreto.
2.3 Per agricoltura sociale si intendono le aftivita dirette a realizare:
a) inserimento socio lavorativo di lavoratori con disabilitd e di lavo-
ratori svantaggiati, di persone svantaggiate e di minori in e‘ra Icvoroh—
va inseriti in progetti di riabilitazione e sostegno sociale; )
b) prestazioni e attivitd sociali e di servizio per le comunitd locali me-
diante I'utilizzazione delle risorse materiali e immateriali dellagricoltu-
ra per promuovere, accompagnare e redlizzare azioni volte allo  svi-
luppo di abilitd e di capacitd, di inclusione sociale e lavorativa, di ri-
creazione e di servizi utili per la vita quotidiana;
©) prestazioni e servizi che affiancano e supportano le terapie medi-
che, psicologiche e riabilitative finalizzate a migliorare le condizio-
ni di salute e le funzioni sociali, emotive e cognitive dei soggetti in-
teressati anche attraverso l'ausilio di ommah dllevati e la coltivazione
delle piante;
d) progetti findlizzati alleducazione ambientale e alimentare, alla sal-
vaguardia della biodiversitd nonché alla diffusione della cono-
scenza del ferritorio attraverso l'organizzazione di fattoriesociali e
didattiche riconosciute a livello regionale, qudli iniziative di acco-
dlienza e soggiorno di bambini in etd prescolare e di persone in diffi-
coltd sociale, fisica e psichica.
Le attivita di cui sopra saranno svolte nel rispetto delle vigenti norme
in materia di professioni riservate per il cui esercizio € richiesta iscrizio-
ne in appositi albi o elenchi.
La societd potrd partecipare a gare di appalto indette da Enti Pub-
blici o Privati, direttamente o indirettamente anche in Associazioni:
temporanee di impresa, per lo svolgimento delle attivita previste
nelloggetto sociale, potrd richiedere ed utilizzare le risorse  disponi-
bili presso I'Unione Europeaq, lo Stato, la Regione, gli Enti Locali od or-
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ganismi Pubblici o Privati interessati allo sviluppo della cooperazione.,
ART. 3 - DOMICILIAZIONE"

3.1l domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci o del sinda-
co unico e del revisore legale dei conti, se nominati, per quello che
concermne i loro rapporti con la societd, si infende quel!o risulfante dal
registro delle imprese.
ART. 4 - SEDE

4.1 La societd ha sede in Comune di Rodengo Saiano (BS).

4.2 L’organo amministrativo ha facoltd diistituire e di sopprimere uffici
amministrativi senza stabile rappresentanza, ovvero di trasferire la
sede sociale nell’ambito del Comune. Spetta invece ai soci decide-
re il trasferimento dellc sede in Comune diverso da quello sopra indi-
cato.

/ART. 5 - DURATA
5.1 La durata della soc1e’ro é fissata fino al 31 (frentuno) dlcembre
2050 (duemilacinquanta).- :

TITOLO I

CAPITALE SOCIALE - CONFERIMENTI - PARTECIPAZIONI ART. 6 - CAPITA-
LE SOCIALE

6.1 Il capitale sociale & fissato in euro 10.000,00 (diecimila virgola
zero),

6.2 La societd potrd aumentare il capitale sociale sia mediante nuovi
conferimenti sia mediante passaggio diriserve a capitale,

In coso di aumento gratuito, si applica il dlspos'ro dell'art. 3, comma
terzo del D.Lgs. 112/2017.~
L'aumento di capitale mediante nuovi conferimenti potrd avvenire
mediante conferimenti in denaro, di beni in natura, di crediti o di
quaisiasi altro elemento dell'attivo susceh‘nblle di valutazione econo-
mica.
Salvo il caso di cui all’articolo 2482-ter cod. civ., gli aumenti del capi-
tale possono essere attuati anche mediante offerta di partecipazioni
di nuova emissione a terzi; in tal caso, spetta ai soci che non hanno
concorso alla decisione il diritto di recesso a norma dell’articolo 2473
cod. civ..
6.3 Nel caso di riduzione per perdite che incidono sul capifqle sociale
per oltre un terzo, pud essere omesso il deposito presso la sede socia-
le della documentazione prevista dall’articolo 2482-bis, comma se-
condo, cod. civ., in previsione dell’assemblea ivi indicata. :
6.4 La societd pofrd acquisire dai soci versamenti e finanziamenti, a
titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto
delle normative vigenti, con particolare riferimento a quelle che re-
golano la raccolta di risparmio tra il pubblico e il disposto dell'art. 3,
comma secondo lettera f) del D.Lgs 112/17. Il imborso dei finanzia-
menti dei soci a favore della societd, effettuati in un momento in cui
risulta un eccessivo squilibrio dellindebitamento rispetto al patrimonio
netto oppure in una situazione finanziaria della societd nella quale
sarebbe stato ragionevole un conferimento, & postergato rispetto
alla soddisfazione degli altri creditori e, se avvenuto nellanno prece-
dente la dichiarozione di falimento della societd, deve essere restitui-
to. -
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6.5 La societd pud emettere ftitoli di debito nel rispetto delle vigent
norme di legge in materia. La decisione relativa allemissione di ’rn‘oh}
di debito dovrd essere adottata con decisione dei soci.
ART. 7 - UNICO SOCIO
7.1 Quando l'intera partecipazione appartiene ad un solo socio o
muta la persona dell'unico socio, gli amministratori devono effettuare
gli adempimenti previsti ai sensi dell'articolo 2470 cod. civ..
Quando si costituisce o ricostituisce la pluralita dei soci, gli ammini-
stratori devono depositare la relcmvo dichiarazione per liscrizione nel
registro delle imprese.
L'unico socio o colui che cessa di essere tale pud provvedere allo
pubblicitd prevista nei commi precedenti.
Non pud essere socio unico una persona fisica, ai sensi del art. 1 del
D.Lgs 112/17.
ART. 8 - TRASFERIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI PER ATTO TRA VIVI-
8.1 Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi.~
8.2 In caso di trasferimento  della propria partecipazione, di parte di
essa o dei diritti di sottoscrizione alla stessa pertinenti, it cedente che
intende dlienare in tutto o in parte la propria partecipazione dovra
previomente offrirla per I'acquisto agli altri soci ai quali spettera il
diritto di prelazione da esercitarsi in proporzione all’ammontare del-
la partecipazione di ciascuno alla societd. Danno diritto alla prelazio-
ne tutti i negozi di dlienazione nella piti ampia accezione, sia a titolo
oneroso che a titolo gratuito, ivi compresi, a titolo puramente esem-
plificativo, oltre alla compravendita, la permuta, il conferimento in so-
cietd, la dazione in pagamento e la donazione. In tutti i casi in cui
la natura del negozio non preveda un corrispettivo ovvero il corrispet-
tivo sia diverso dal denaro, i soci acquisteranno la partecipazione
versando all'offerente la somma determinata di comune accordo o,
in mancanza d'accordo, dallarbitratore, come meglio precmcc‘ro nel
presente articolo.
8.3 Il cedente dovrd pertanto nofificare la sua intenzione mediante
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, portante tutti gli
elementi dell’offerta ricevuta (generalitd dell’offerente, prezzo, mo-
dalitd di pagamento, ecc.), spedita all’'organo amministrativo che,
ne informerd senza indugio, e comungue non oltre dieci giorni dalla
data di ricevimento della roccomondc’ro (nsul‘ran’re dal timbro posta-
le), tuttii soci.
Il diritto di prelazione spettante a ciascun socio si accrescerd auto-
maticamente in caso di monccn‘o esercizio da pqr’re diunoo plu de-
gli altri soci.
In ogni caso la prelomone pud esercitarsi solo per I'intera pcrfec:pc—
zione offerta in vendita,
La prelazione dovrd essere esercitata mediante invio di lettera rac-
comandata da far pervenire all'organo amministrativo entro trenta
giomi dalla data di ricevimento della comunicazione (risultante dal
timbro postale).

L'organo amministrativo dovrd comunicare senza indugio al socio
offerente I'accettazione dell'offerta con Ilnd|c02|one dei soci accet-
tanti.
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Qualora il corrispettivo indicato sia considerato da uno o pilu prela-
zionari eccessivamente elevato in rapporto al valore della partecipa-
zione, il prezzo della cessione sard determinato dalle parti di comu-
ne accordo tra loro.
‘Ove nessuno dei soci eserciti detto diritto entro il termine su indicato,
la partecipazione potrd essere liberamente dlienata, entro il penodo
di sei mesi, al prezzo ed alle modalitd indicate.

8.4 L'intestazione a societd fiduciaria o il frasferimento da parte di
quest'ultima a favore dei propri mandanti iniziali ovvero ad altra so-
cietd fiduciaria, qualora mandanti della fiduciaria destinataria del
trasferimento sianc i mandanti iniziali della fiduciaria che effettua il
trasferimento, non sono soggetti a quantfo disposto dal presente arti-
colo. Sono invece soggetti a prelazione la sostituzione del fiduciante
senza sostituzione della societd fiduciaria e pure qualsiasi frasferimen-
to effettuato dalla societd fiduciaria a soggetti diversi dal propirio fi-
duciante e ancora qualsiasi trasferimento effetfuato dal fiduciante a
soggetti diversi dalla propria societd fiduciaria.—
8.5 Il diritto di prelazione spetta ai soci anche quando si infenda tra-
sferire la nuda proprietd della partecipazione. 1l diritto di prelclzuone
non spetta per il caso di pegno o usufrutto.
ART, 9 - TRASFERIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI PER CAUSA DI MORTE
9.1 In caso di morte di uno dei soci la societd continuerd con gli ere-
di del socio defunto.-
9.2 In caso di comproprietd di una partecipazione i diritti dei compro-
prietari dovranno essere esercitati da un rappresentante comune no-
minato con le modaiita previste negli artt. 1105 e 1106 del cod. civ..
In mancanza le comunicazioni e le notificazioni fafte ad uno dei
comproprietari si intendono valide ed efficaci nei confronti di futti.—
Nel caso in cui gli eredi non vogliano acquisire la qualifica di soci e
continuare nel rapporto sociale si procederd alla liquidazione della
partecipazione sociale secondo quanto disposto in appresso dall'arti-

colo 12,
TITOLO Il RECESSO ED ESCLUSIONE -~
ART. 10 - RECESSO

10.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso
all'lapprovazione delle decisioni riguardanti: :
a. il cambiamento dell’oggetto della societd;
b. la trasformazione della societd;
¢. la fusione e la scissione della societd;—

d. la revoca dello stato di liquidazione;

e. il trasferimento della sede della societd all’estero; B
f. l'eliminazione di una o pit cause di recesso previste dall'atto costi-
tutivo;
Q. il complmen’ro di operazioni che comportino una sostanziale mo-
difica dell’oggetto della societd;
h. il compimento di operazioni che deferminino una rilevante modifi-
cazione dei diritti attribuiti ai soci ai sensi dell’arficolo 2468, quarto
comma, cod. Civ.;
i, 'aumento del copl'role sociale mediante offerta di quo’re di nuo-
va emissione a terzi,
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Il diiritto di recesso spetta in tutti gli altri casi previsti dalla legge.
Qualora la societd sia soggetta ad attivitd di direzione e coording-.
mento ai sensi degli articoli 2497 e seguenti cod. civ., spetterd ai soci
il diritto di recesso nelle IpOfeSl previste d(]ll articolo 2497- quaTer cod.-
Civ..

I soci hanno aliresi diritto di recedere dalla societd, in relcaone ol di-
sposto dell’arficolo 2469, comma secondo, cod.Civ..

10.2 Il diritto di recesso & esercitato mediante lettera raccomandata
che deve essere spedita allorgano amministrativo entro quindici
giorni dalla iscrizione nel registro delle imprese della decisione che o
legittima, con lindicazione delle generalitd del socio recedente e del
domicilio per le comunicazioni inerenti al procedimento. Ove il re-
cesso consegua al verificarsi di un determinato fatto diverso da una
decisione, il diritto & esercitato mediante lettera raccomandata spe-.
dita entro frenta giomi dalla sua conoscenza da parte del socio.
Sono salvi i diversi termini previsti da speciali disposizioni di legge.

10.3 Il recesso si infende esercitato il giorno in cui Io comunicazione &
pervenuta dlla sede della societd.-
104 |l diritto di recesso pud essere esercitato solo con riferimento
allintera quota posseduta dal socio recedente.
10.5 Il recesso non pud essere esercitato e, se gid esercitato, & privo
di efficacia se, entro novanta giomni dall’esercizio del recesso, la so-
cietd revoca la delibera che o legittima ovvero se & dehbercﬁo lo
scioglimento della societa.
10.6 Nell'ipotesi di intestazione fiduciaria delle partecipazioni sociali in
capo a societd fiduciaria operante ai sensi della legge 1966/1939 e
successive modifiche ed integrazioni, il diritto di recesso potrd essere
esercitato dalla societd fiduciaria anche solo per parte della parteci-
pazione intestata ove la fiduciaria medesima dichiari di operare per
conto di piu fiducianti che hanno confen’ro istruzioni differenti.

ART. 11 - ESCLUSIONE
11.1 Non sono prevns’re ipotesi di esclusmne al di fuori di quelle di Ieg-
ge.
ART. 12 - LIQUIDAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI

12.1 Nelle ipotesi previste dagli arficoli 9 e 10, le partecipazioni saran-
no rimborsate al socio o aisuoi eredi, nel rlspeﬁo dl quon’ro stabilito
dal D.Lgs 112/17.

12.2 Il imborso delle partecipazioni deve essere eseguito entro cen-
tottanta giorni dall’evento dal quale consegue la liquidazione.—

Il imborso pud avvenire mediante acquisto da parte degli aliri soci
proporzionalmente alle loro partecipazioni o da parte di un terzo
concordemente individuato dai soci medesimi. Qualora ¢id non av-
venga, il imborso & effettuato utilizzando riserve disponibili o, in man-
canza riducendo il capitale sociale corrispondentemente; in questo
ultimo caso si applica I'articolo 2482 cod. civ., e qualora sulla base di
ess0 non risulti possibile il imborso della partecipazione del socio re-
ceduto, la societd si scuoghe ai sensi dell’articolo 2484, comma primo
n. 5, cod.civ..

THOLO IV AMMINISTRAZIONE - RAPPRESENTANZA ART. 13 - AMMINI-
STRAZIONE
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13.1 La societd pud essere amministrata, ol’remohvomen’re su deci-
sione dei soci in sede di nomina:
a. da un amministratore unico;
b. da un consiglio di amministrazione composto da due o pit mem-
bri, secondo il numero determinato dai soci al momento della nomi-
na; ‘ ‘ ,

¢. da due o pit amministratori con poteri congiunti, dlsglun’n o dou
esercitarsi a maggioranza. -

13.2 Qualora vengano nominati due o pit amministratori senza alcu-
na indicazione relativa alle modalitd di esercizio dei poteri di ammini-
strazione, si intende costituito un consiglio di amministrazione.

13.3 Per organo amministrativo si intende I'amministratore unico, op-
pure il consiglio di amministrazione, oppure I'insieme di amministra-
tori cui sia aoffidata conglum‘omen‘re o disgiuntamente I'amministra-
zione.
13.4 Gli amministratori possono essere anche non soci e sono rieleggi-
bili. In ogni caso non possono rivestire la carica di amministratori i sog-
getti nominati dagli enti di cui alfarticolo 4 comma 3 del
d.Lgs.112/2017.
13.5 | soggetti che assumono le cariche sociali devono possedere, ol-
tre a quanto prescritto dal codice civile, i seguenti requisiti di onora-
bilitd, professionalita ed indipendenza:
a) onorabilitd: mancata condonna penale con sentenza passata in
giudicato;
b) professionalitd: accertata esperienza nelle attivita  esercitate
dallimpresa sociale e/o negli aspetti amministrativi o gestionali
d'impresa in generale; ) : B
¢) indipendenza: inesistenza di rapporti di natura patrimoniale con la
societd tali da compromettere lindipendenza, ulteriori rispetto a
guanto previsto al successivo art. 18.2.
ART. 14 - DURATA DELLA CARICA, REVOCA, CESSAZIONE

14.1 Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o
per il periodo determinato dai soci al momento della nomina.—

14.2 Gli amministratori sono rieleggibili.
14.3 Salvo quanto previsto dal successivo comma, se nel corso
dell’esercizio vengono a mancare uno o pit amministratori gli altri
provvedono a sostituirli; gli amministratori cosi nominati restano in ca-
rica sino dlla prossima assemblea.
144 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, se, per
qualsiasi causa, viene meno la metd dei consiglieri, in caso di nume-
ro pari, o la maggioranza degli stessi, in caso di numero dispari, si
applica I'articolo 2386 cod. Civ.. :
ART. 15 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
15.1 Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della
nomina, il consiglio di amministrazione elegge trai suoi membri un
presidente ed un vice-presidente.

15.2 Le decisioni del consiglio di amministrazione, salvo in ogni caso
lquanto previsto dal successivo comma, possono essere adottate
'con metodo collegiale, mediante consultazione scritta ovvero sulla
base del consenso espresso per iscritto.
|
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15.3 Qualora ne facciano richiesta due amministratori ed in ogni'
caso per quelle materie rimesse dal presente statuto o dalla legge
alla competenza inderogabile del consiglio di ommlmsfromone €550
deve deliberare in adunanza collegiale.

15.4 In questo caso il presidente convoca il consiglio di amministrazio-
ne. ne fissa I'ordine del giomo, ne coordina i lavori e provvede affin-
ché tutti gli amministratori siano odeguofcmem‘e informati sulle mofe—
rie da traftare.
15.5 La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli am-
ministratori, sindaci effettivi o sindaco unico e revisore legale dei
conti, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la pro-
va dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giomni prima dell’adunanza
e, in caso di urgenza, almeno un giomo prima. Nell’avviso vengono
fissati la data, il luogo e I'ora della riunione, nonché I'ordine del gior-
no. Il consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, pur-
ché in ltalia o nel ferm‘ono di un aliro sfc’ro membro dell’Unione Euro—
pea. ,
Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche
senza convocazione formale, quando intervengono tutti | consiglieri
in carica ed i sindaci effettivi o sindaco unico, se nominati.

Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente e, in sua as-
senza, ove esista dal vice-presidente o dal consigliere delegato. In
mancanza sono presiedute dal consigliere pit anziano d'etd,

15.6  Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere
anche per audioconferenza o wdeoconferenzq alle seguen‘n condl-
zioni di cui si dard atto nei verbali: - ‘
a. siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della
riunione, se nominato, che provvederanno alla formazione e sotto-
scrizione del verbale, dovend05| ritenere la riunione svolta in deﬁo
luogo;

b. che sia consentito al presidente della riunione verificare I'identitd
degli intervenuti, regolare o svolgimento della riunione, constatare e
proclamare i risultati della votazione; |
c. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

d. che sia consentitfo agli intervenuti di partecipare alla discussione
ed dlla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giomo,
nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti:

e. le deliberazioni del consiglio di amministrazione sono prese con |l
voto della maggioranza dei suoi membri in carica;

f. delle deliberazioni della seduta si redigerd un verbale firmato dal

nel registro delle deliberazioni del consiglio di amministrazione. -

15.7 La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del
consenso espresso per iscritto, non € soggetta a particolari vincoli
purché sia assicurato a ciascun amministratore il diritto di parteci-
pare alla decisione e sia assicurata o tutti gh aven’n diritto adegua-
ta informazione.

La decisione & adoftata mediante approvazione per iscritto di un
unico documento ovvero di pia documenti che contengano il me-

7

presidente e dal segretario, se nominato, che dovrd essere trascritto.

Codice fiscale: 04206630982
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desimo testo di decisione da parte della maggioranza degli ammini-
stratori.
Il procedimento deve concludersi entro cinque giomni dal suo inizio o
nel diverso termine indicato nel testo della decisione.

15.8 Le decisioni del consiglio di amministrazione sono prese con il
voto favorevole della maggioranza degli amministratori in carica,
non computandosi le astensioni.
15.9 Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte, sen-
za indugio, nel libro delle decisioni degli amministratori. La relativa
documentazione & conservata dalla societa.
ART. 16 - POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
16.1 L'organo amministrativo ha tutti i poteri per I'amministrazione
della societd. In sede di nomina possono essere tuttavia |nd|ccm hmm
ai poteri degli amministratori.
16.2 Nel caso di consiglio di amministrazione formato da due mem-
bri, qualora gli amministratori non siano d'accordo circa l'eventuale
revoca di uno degli amministratori delegati, entrambi i membri deca-
dono dalla carica e devono enfro frenta giorni sottoporre alla deci-
sione dei soci la homina di un nuovo organo amministrativo,

16.3 Nel caso di nomina di pit amministratori, al momento della
nomina i poteri di amministrazione possono essere attribuiti agli stessi
congiuntamente, disgiuntamente o a maggioranza, ovvero alcuni
poteri di amministrazione possono essere attribuiti in via disgiunta ed
altri in via congiunta. In mancanza di qudlsiosi precisazione nell'atfo
di nomina, detti poteri si intendono attribuiti agli amministratori con-
giuntamente tra di loro.
Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli amministratori non
possono compiere alcuna operazione, salvo i casiin cuisi renda ne-
cessario agire con urgenza per evitare un danno alla societd,
16.4 Possono essere nominati direttori, institori o procuratori per il
compimento di determinati atti o categorie di atti, de’rermlnondone
i poteri. :
16,5 Qualora 'amministrazione sia affidata disgiunfamente a piu
amministratori, in caso di opposizione di un amministratore all'opera-
zione che un dltro intende complere competenti a decidere
sull'opposizione sono i soci.”
ART. 17 - RAPPRESENTANZA
17.1 La rappresentanza della societa di fronte aiterzi ed in g:ud|z|o
spetta:
- all'amministratore unico;
- ol presidente del consiglio di amministrazione, al vice-presidente ed
ai singoli consiglieri delegati, se nommah nei limiti dei poteri loro con-
feriti nell'atto di nomina;
- nel caso di nomina di pit amministratori a ciascuno degli ammini-
stratori, con firma libera e disgiunta in caso di amministrazione di-
sgiunta e con firma congiunta in caso di amministrazione congiunta;

- ai direttori, agli institori ed ai procuratori, nei limiti dei poteri loro
conferiti nell’atfo della nomina. ' R
ART. 18 - COMPENSI—
18.1 Agli  amministratori spetta il rimborso delle spese soste-
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nute per ragioni del loro ufficio.

18.2 Con decisione dei soci possono essere attribuiti agli stessi com-
pensi ilcui importo complessivo, inclusa la remunerazione de-
gli amministratori investiti di particolari cariche, & deciso dai soci  nei
limiti di quanto previsto dall'articolo 3, comma 2, leﬁero a) del D.Lgs.
112/2017. TMOLO V

ORGANO DI CONTROLLO - REVISIONE LEGALE DEI CONTI CONTROL-
LO INDIVIDUALE DEL SOCIO

ART. 19 - ORGANO DI CONTROLLO

19.1  L'organo di controllo pud essere monocratico o collegiale, a
seconda di quanto stabilito dai soci allatto della nomina, dal presen-
te statuto o previsto da inderogabili norme di legge. | sindaci nomi-
nati devono avere i requisiti di cui agli articoli 2397, secondo com-
ma, e 2399 del codice civile; non possono essere eletti sindaci della
societd, e se eletti decadono dall’ ufficio, | soggetti che non siano in
possesso dei requisiti indicati al precedente articolo 2399 c.c..

19.2 Allorgano di controllo, anche monocratico, si applicano le
norme, ivi comprese quelle relative alla competenza e ai poteri, sul
collegio sindacale delle societd per azioni. L’organo di controllo eser-
cita inoltre i compiti di cui all’art. 10 del D.Lgs. n. 112/17,

19.3  E fatta salva, comungue, una eventuale diversa composizione
e struttura dell'organo di con‘rrollo nei casi previsti dollcx Iegge ‘rempo
per fempo vigente
19.4 L'organo di controllo esercita anche compiti di monitoraggio
nell'osservanza delle finalitd sociali da parte dell'impresa, avuto parti-
colare riguardo alle disposizioni di cui agli arftt, 2, 3, 4, 11 e 13 del
D.Lgs. 112/2017, ed aftestano che il bilancio sociale sia stafo redatto
in conformita alle linee guida di cui allarticolo 9, comma 2 del cita-
to D.Lgs. 112/2017. Il bilancio sociale da cm‘o dedli esiti del monl’rorog-
gio svolto dai sindaci.

ART. 20 - COLLEGIO SINDACALE
20.1 Qualora 'organo di controllo sia costituito  dal collegio sinda-
cale esso si compone di tre membri effeftivi e  di due supplenti. |l
presidente del collegio sindacale & nominato dall'assemblea, in oc—'
casione della nomina dello stesso collegio. )

20.2 |sindaci sono nominati dai soci e sono neleggibili. Essi restano
in carica per fre esercizi e scadono alla data della decisione dei soci
di approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto nel
momento in cui il collegio & stato ricostituito.

20.3 In caso di morte, di rinunzia, di decadenza di un sindaco, su-
bentrano i supplenti in ordine di etd. | nuovi sindaci restano in carica
fino alla decisione dei soci per lintegrazione del collegio, da adottar-
si su iniziativa dell'organo amministrativo, nei successivi trenta giorni. |
nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica. In caso di ces-
sazione del presidente, la presidenza & assunta, fino alla decisione di
integrazione, dal sindaco pit anziano di etd.

ART. 21 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

21.1 Larevisione legale dei conti & esercitata dalforgano di con-
tfrollo, nei casi previsti dalla legge. salvo che per volontd dei soci o
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per obbligo di legge la revisione Iegale dei com‘l sia offidata ad un
revisore legale.
21.2 Con decisione dei soci, la revisione legale dei conti pud esse-
re affidata, in aternativa all'organo di controllo, ad un revisore Iego-
le o ad una societd di revisione, iscritti nell apposito registro.

21.3 Larevisione legale dei conti deve essere necessariamente af-
fidata ad un revisore legale o ad una societd di revisione, qualora Icl
societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato.

21.4  Per la revisione legale dei conti si applicano le disposizioni pre-
viste in tema di societd per azioni e dal D. Lgs. 39 del 27 gennaio 2010
e relative disposizioni di attuazione.

ART. 22 - CONTROLLO INDIVIDUALE DEL SOCIO
22.1 In ogni caso i soci che non partecipano allamministrazione han-
no diritto di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimento de-
gli affari sociali e di consultare, anche tramite professionisti di loro fi-
ducida, i libri sociali ed i documenti relativi all'amministrozione.— -
TITOLO VI DECISIONI DEI SOCI
ART. 23 - COMPETENZA
23.1 | soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge. dal presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o
piu amministratori o tanti soci che rappresentano olmeno un ‘rerzo del
capitale sociale softopongono alla loro approvazione.: —
23.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a. I"'approvazione del bilancio di esercizio, del bilancio sociale e
la la distribuzione degli utili, nel rispetto dei limiti di cui al D.Lgs 112/17;
b. la nomina degli ammlnls‘rra’rorl e la struttura dell’orgono am-
ministrativo;

C. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale o
sindaco unico o del revisore legale dei conti;

d. le modificazioni dello statuto;

e. la decisione di compiere operazioni che comportano una so-

stanziale modificazione dell’'oggetto sociale o una rilevante modifi-
cazione dei diritti dei soci;
f. la nomina dei liquidatori ed i criteri di svolgimento della I|qU|-
dazione.
23.3 Incaso di acquisto da por‘re della societd, per un corrispettivo
pari o superiore ad un decimo del capitale sociale, di beni o di credi-
ti dei soci fondatori, dei soci e degli amministratori, nei due anni dalla
iscrizione della societd nel registro delle imprese, non sard necessaria
la preventiva autorizzazione dei soci.
23.4 Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni sopra indi-
cate ed il suo voto vale in misura proporzionale alla sua partecipa-
zione. Il socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa o la cui go-
ranzia bancaria siano scadute o divenute inefficaci, ove prestate ai
sensi dell'art, 2466, comma 5, cod. civ.) non pud partecipare alle de-
cisioni dei soci.- :
ART. 24 - CONSULTAZIONE  SCRITTA E CON-
SENSOESPRESSO  PER ISCRITTO :
24,7 Salvo guanto previsto al primo comma del successivo articolo
25, le decisioni dei soci possono essere adoftate mediante consulta-
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zione scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

242 La procedura di consultazione scrita o di acquisizione del
consenso espresso per iscriffto non € soggetta a particolari vincoli,
purché sia assicurato a ciascun socio il diritto di partecipare alla de-
cisione e sia ossicurata a tutti gli aventi diritto adeguata informazio-.
ne. ‘ ‘ R o ‘

La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un
unico documento, ovvero di pili documenti che contengano il me-
desimo testo di decisione, da parte di tanti soci che rappresentino la
maggioranza del capitale sociale come previsto al successivo arti-
:‘colo 26.2 del presente statuto.

Il procedimento deve concludersi entro trenta giorni dal suo inizio o
nel diverso termine indicato nel testo della decisione.

24.3 le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo de-
vono essere trascritte senza indugio nel libro delle decisioni dei soci,
244 Nelle ipotesi di infestazione fiduciaria delle partecipazioni so-
ciali in capo a societa fiduciaria operante ai sensi della legge
1966/1939 e successive modifiche ed integrazioni, l'esercizio del diritto
di voto da parte della societd fiduciaria potrd avvenire in materia di-
vergente e tramite pit delegati ove la fiduciaria medesima dichiari di
operare per conto di pau fiducianti che hanno conferito istruzioni dlf-
ferenti.

ART. 25 - ASSEMBLEA
25.1 Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie indicate
nel precedente articolo 23.2 lefttere d), e) ed ), nel caso previsto
dallart. 2482-bis, quarto comma, cod. civ., oppure quando lo ri-
chiedono uno o pit amministratori © un numero di soci che rappre-
sentano almeno un terzo del capitale sociale, le decisioni dei soci'
devono essere adoftate mediante deliberazione assembleare.,

252 L'ossemblea deve essere convocata dall’organo amministrati-
vo, anche fuori dalla sede sociale, purché in ltalia o nel territorio di
un alfro stato membro dell'Unione Europea. In caso di impossibilita di
tutti gli amministratori o di loro inattivitd, I'assemblea pud essere con-
vocata dal collegio sindacale, se nominato, o anche da un socio.
253 Ll'assemblea viene convocata con awviso spedito otto giorni
0, se spedito successivamente, ricevuto almeno cinque giomi prima
di quello fissato per ladunanza, con lettera raccomandata, ovvero
con qualsiasi aliro mezzo idoneo ad assicurare la prova dellavvenuto
ricevimento, faffo pervenire agli aventi diritto al domicilio risultante
dal registro delle imprese.

Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giomo, il luogo,‘
l'ora delladunanza e l'elenco delle materie da trattare.

25.4 Anche in mancanza di formale convocazione l'assemblea si
reputa regolarmente costituita quando ad essa partecipa lintero ca-|
pitale sociale e tutti gli amministratori ed i sindaci, se nominati, sono
presenti o informati € nessuno si oppone alla trattazione dell'argo-
mento. Se gli amministratori o i sindaci, se nominati, non partecipano
personaimente allassemblea, dovranno rilasciare apposita dichiara-
zione scritta, da conservarsi agli atti della societd, nella quale dichia-
rano di essere informati della riunione e su tutti gli argomenti posti
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all'ordine del giomo e di non opporsi alla trattazione degli stessi.

25,5 L'assemblea & presieduta dalla persona designata dagli inter-
venuti. Spetfta al presidente dell'assemblea constatare la regolare
costituzione della stessa, accertare lidentitd e la legitfimazione dei
presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dellassemblea ed accer-
tare e proclamare i risultati delle votazioni.

25.6 L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pit luoghi, audio e
o video collegati, e cid alle seguenti condmon: delle quadli deve es-
sere dato afto nei relativi verbali:
- che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segre-
tario della riunione se nominato che prowedercnno alia formazione
e sottoscrizione del verbale;”
- che sia consentito al presidente dellassemblea di accertare
lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
delladunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione:

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussio-
ne ed dlla votazione simultanea sugli argomenti all' ordlne del glorno
nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti;- -

- che siano indicati nellavviso di convocazione (salvo che si
tratti di assemblea tenuta ai sensi del precedente quarto comma) i
luoghi audio e o video collegati a cura della societd, nei quali gli in-
tervenuti potranno affiuire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel
luogo ove saranno presenti il presidente ed il segretario, se nominato.

in tutti i luoghi audio e o video collegati in cuisi tiene la riunione do-
vrét essere predisposto il foglio delle presenze.-

25,7 Ogni socio che abbia diritto di intervenire all' assemblea pué
farsi rappresentare anche da soggetto non socio per delega scritta,
che deve essere conservata dalla societd. Nella delega deve essere
specificato il nome del rappresentante con l'indicazione di even-
tudli facolta e limiti di sub-delega.
258 Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale
softoscritto dal presidente e dal segrefario se nominato o dal notaio.

259 |l verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in
allegato, I'identita dei partecipanti e il capitale rappresentato da
cioscuno; deve dlfresi indicare le modadlitd e il risultato delle vota-
zioni e deve consentire, anche per cﬂlegato I'identificazione dei soci
favorevoli, astenuti o dissenzienti.
Il verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti dal presiden—
te a norma del precedente quinto comma. Nel verbale devono es-
sere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti
all'ordine del giomo. Il verbale dell’assemblea, anche se redatto
per atto pubblico, deve essere trascritto, senza mduglo nel libro delle
decisioni dei soci.
25.10 Nelle ipotesi di intestazione fiduciaria delle partecipazioni so-
ciali in capo a societd fiduciaria operante ai sensi della legge
1966/1939 e successive modifiche ed integrazioni, I'esercizio del diritfo
di voto da parte della societd fiduciaria potrd avvenire in materia di-
vergente e tramite pit delegati ove la fiduciaria medesima dichiari di
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operare per conto di piu ﬂducmnh che hanno conferito |sTru2|on| dlf-
ferenti, |
ART. 26 - QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

26.1 Ll'ossemblea & regolarmente costituita con la presenza di
tanti soci che rappresentino almeno la metd del capitale sociale e
delibera a maggioranza assoluta. Nei casi previsti dal precedente
arficolo 23.2 lettere d), e), ed f) & comunque richiesto il voto favore-
vole di una maggioranza che rdppresenh almeno la metd del capi-
tale sociale.
26.2 Nel caso di decisione dei soci assunta con consultazione
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, le decisioni sono
prese con il voto favorevole dei soci che rappresentino la magglo-
ranza del capitale sociale.
26.3 Perintrodurre, modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli
soci ai sensi del terzo comma dell’ orhcolo 2468 cod. civ. & necessario
il consenso di tutti i soci.

26.4 Restano comunque salve le altre disposizioni di Iegge o del
presente statuto che, per particolari decisioni, nch;edono diverse
specifiche maggioranze,

TITOLO Vi

ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO ASSENZA DI SCOPO DI LUCRO - BI-
LANCIO SOCIALE |
27.1  Gli esercizi socidali si chiudono il 31 (frentuno) dicembre di ogni
anno. ‘ : : - |

27.2 Aifini di cui al comma precedente, & vietata la distribuzione,
anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comun-
que denominati, a fondatori, soci o associati, lavoratori e collabora-
tori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche
nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento  indivi-
duale del rapporto. Nelle imprese sociali costituite nelle forme di cui
allibro V del codice civile & ammesso il imborso al socio del capitale
effettivamente versato ed eventualmente nvo!uTo’ro o oumem‘ofo nei
limiti di legge.
Ai sensi e per dli effetti di cui al presen‘re comma, si considerano in
ogni caso distribuzione indiretta di utili:-

Q) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chlunque ri-
vesta cariche sociali di compensi individuali non proporzionati all'atti-
vitd svolta, alle responsabilitd assunte e alle specifiche competenze |
0 comungue superiori a quelli previsti in enti che operano nei medesi-
mi o analoghi settori e condizioni; -

b) la corresponsione ai lavoratori subordinati o autonomi di retri-
buzioni o compensi superiori del quaranta per cento rispetto a quelli
previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui
allarticolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo com-
provate esigenze attinenti alla necessitd  di acquisire  specifiche
competenze ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse gene-
rale di cui allarticolo 2, comma 1, lettere b), g) o h);

c) la remunerazione degli strumenti finanziari diversi dalle azioni
0 quote, a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari
autorizzati, in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo
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previsto per la distribuzione di dividendi;

d) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ra-
gioni economiche, siano superiori al loro valore normale; ’
e) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni pit fa-

vorevoli di quelle di mercato, a soci, associati o partecipanti, ai fon-
datori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a colo-
ro che a qualsiasi fitolo operino per l'organizzazione o ne facciano
parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali o favore
dell'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini
entro il secondo grado, nonché alle societd da questi direttamente o
indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ragione
della loro qualitd, salvo che tali cessioni o prestazioni non costitui-
scano l'oggetto dell'aftivita di m’reresse generale di cui all ogge’r’ro
sociale;
H la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli in-
termediari finanziari autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza  di
prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso annuo di rife-
rimento. Il predetto limite pud essere aggiomnato con decrefo del Mi-
nistro del lavoro e delle polmohe sociali, di concer’ro con il Ministro
delleconomia e delle finanze.~
27.3 |l bilancio & presentato ai soci entro centoventi giomni dalla
chiusura dellesercizio sociale o, quando lo richiedano particolari esi-
genze relative alla struttura ed alloggetto della societd, entro un
maggior termine comungue non superiore a centottanta giorni.

Negli stessi termini deve essere approvato dai soci il bilancio sociale,
da depositare e pubblicare secondo quanto previsto all’art. 9, se-
condo comma, del D.Lgs. 112/2017.
27.4 Salvo quanto previsto dal presente statuto, limpresa sociale
destina eventuali utili ed avanzi di gestione allo svolglmen’ro dell atti-
vitd statutaria o ad incremento del patrimonio.
27.5 Limpresa sociale pud destinare una quota inferiore al cin-
quanta per cento degli utili e degli avanzi di gestione annualli, dedo‘r-
te eventudli perdite maturate negli esercizi precedenti:
Q) ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e versato
dai soci, nei limiti delle variazioni dellindice nazionale generale an-
nuo dei prezzi al consumo, per le famiglie di operai e di impiegati,
calcolate dalllstituto nazionale di statistica (ISTAT) per il periodo cor-
rispondente a quello dell'esercizio sociale in cui gli utili e gli avanzi di
gestione sono stati prodotti, oppure alla distribuzione, anche median-
te aumento gratuito del capitale sociale o I'emissione di strumenti fi-
nanziari, di dividendi ai soci, in misura comungue non supetriore
allinteresse massimo dei buoni postdli fruttiferi, aumentato di due
punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;

b) a erogazioni gratuite in favore di enti del Terzo settore diversi
dalle imprese sociali, che non siano fondatori, associati, soci
dellimpresa sociale o societd da questa controllate, finalizzate alla
promozione di specifici progef’n di utilitd sociale. -

TITOLO Vil
SCIOGLIMENTO - LIQUIDAZIONE - DEVOLUZIONE -~

ART. 28 CAUSE DI SCIOGLIMENTO E COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA-

14

15 di 18



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 SYMPOSIUM SOCIETA' AGRICOLA IMPRESA SOCIALE S.R.L.

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 02-08-2021

1
\
\
i
\28 1 La societd si scioglie per le cause prev:sfe dalla legge e pen‘on-
to: |
a. per il decorso del termine; - - |
b. per il conseguimento dell’'oggetto sociale o per la sopravvenuta
impossibilitd  a conseguirlo, salvo che I’assemblea, all’ uopoO CONVO-
\ccﬁo entro ’rrenTc glorm non dehberl le opporrune modmche sfo’ru-
tarie;

c. per I'impossibilitd di funmonomenfo o per la conhnuu‘ra InOﬁIVITCI
dell’assembleq;

d. per la riduzione del capitale al di sotto del minimo Iegole sc!vo
quanto e disposto dall’ articolo 2482-ter cod. civ.: - }
e. nell'ipotesi prevista dall’ articolo 2473 cod. civ.: : ‘

f. per deliberazione dell’assembieq;

g. per le alire cause previste dalla legge. )
28.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, I organo amministrativo deve
effettuare gli adempimenti pubbhcrron prevtsh dcllo Iegge nel ferml-
ne di trenta giorni dal loro verificarsi.~ |
28.3 L'assembleaq, se del caso convocata dall’ organo ommlnnsfro’nvo
nominerd uno o pit liquidatori de’rermlnondo - ]
- il numero dei liquidatori; B )

- in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzionamento del col-
legio, anche mediante rinvio al funzionamento del con5|gl|o d| Omml—
nistrazione, in quanto compatibite;

- a chi spetta la rappresentanza della societd;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione:;
- gli eventuali limiti ai poteri dell’ organo liquidativo.
284 In caso di estinzione della Societd, per qualunque causa, la;
stessa ha 'obbligo di devolvere il residuo attivo del suo patrimonio a|
organizzazioni non lucrative di utilita sociale, ovvero ad altri enti non
profit, associazioni, comitati, fondazioni ed enti ecclesiastici, secondo
le determinazioni dell'assemblea, ai sensi dell'art. 12 del decreto legi-
slativo 112/2017.

TITOLO IX DISPOSIZIONI FINALI
ART. 29 - COINVOLGIMENTO DEl LAVORATORI E DEl DESTINATARI
DELLE ATTIVITA -

29.1 llavoratori, gli utenti e gli altri soggetti interessati possono parte-|
cipare alle assemblee sociali in cui venga posta all’ ordme del giormo
la programmazione delle attivitd sociali,

29.2 Tale assemblea deve essere convocata almeno una volta
I"anno.

29.3 | lavoratori e gh utenti sono convocati con le medesime modali-
ta di convocazione previste per i soci e possono intervenire in assem-
blea personalmente, per delega o tramite rappresentante comune,
elefto a maggioranza.

29.4 1 partecipanti all’assemblea possono esprimere pareri o formula-
re proposte in ordine alle questioni inerenti il programma di attivitds o
che incidano direttamente sulle condizioni di lavoro e sullo qualita
dei beni o dei servizi,

29.5 L'organo amministrativo, in conformitd agli scopi sociali ed al
programma approvato, dovrd  organizzare | attivitd dei lavoratori,

|
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anche mediante incontri periodici informativi € consultivi.

29.6 Qualora siano superati due dei limiti indicati nel primo comma
dell'articolo 2435-bis del codice civile ridotti della metd, i lavoratori
hanno dirifto di nominare un componente sia dell'organo di ammi-
nistrazione che dellorgano di controllo. In tal caso, pertanto, la so-
cietd dovrd essere amministrata da un Consiglio di Amm|n|s'rrc1z10ne e
I'organo di controllo dovrd essere collegiale.”

20,7 L'affivita di lavoro e di volontariato nell'impresa sociale e re-
golata dall’arficolo 13 del D.Lgs. 112/2017.

ART. 30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE—
30.1 Per le sanzioni amministrative conseguenti a violazioni delle
norme amministrative e fiscali commesse dai rappresentanti della so-
cietd nello svolgimento delle loro mansioni e nei limiti dei loro poteri la
societd, nel modi e termini consentiti dalle vigenti  disposizioni  nor-
mative, assume il relativo debito con facoltd, se del caso. di addive-
nire a definizione agevolata delle pendenze.
302 Lassunzione di responsabilitd viene in ogni caso  esclusa
quando chi ha commesso la violazione ha agito volon‘roriomen’re in
danno della societd o, comunque con dolo o colpa grave.”

ART. 31 - RINVIO
Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, si fa ri-
ferimento alle disposizioni contenute nel codice civile e nelle alfre
leggi vigenti che regolano la materia, con particolare riferimento a
quanto previsto dalla Legge 18 Agosto 2015 n. 141, recante disposi-
Zioni in materia di agricoltura sociale, e del D. Lgs 3 luglio 2017 n.
112, recante la revisione della disciplina in materia di impresa
Giovanni Posio Notaio Sigillo
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Jo sottoscritto Avv. Giovanni Posio Notaio 1n Brescia, iscritto al
Collegio Notarile di Brescia, certifico che la presente e' copia su
supporto informatico conforme all'originale del documento su supporto
cartaceo, ai sensi dell'art. 22, comma 2, D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, che
si trasmette ad uso del Registro delle Imprese.

Imposta di bollo assolta all'origine mediante M.U.I. ai sensi del decreto
22/02/2007.

18 di 18



	Parte 1 - Protocollo del 02-08-2021 - Statuto completo

