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v ) STATUTO

| della societd, e che sono parte integrante ¢ sostanziale del presente

atto, che qui di seguito si riportano:

Axticolo 1 - DENOMINAZIONE  ~ooen———

,_,._......._.‘
i

La Socierd Cooperativa Sociale sotto la denominazione sociale;  ——o

"GENTES - Societd Cooperativa Soctale”

i Articolo 2 - NORME APPLICABIL] ———eree—

| Al sensi dell'azt.2519 2° conuma e 2522 2° comma del codice civile, la

societd cooperativa, per quanto non previsto dal Titolo VI® del codice

civile e dalle leggi speciali sulla cooperazione, adolla le norme, in

quanto compatibili, della socief a responsabilita Limitata,

Articolo 3 - SEDE

La societd ha sede nel Comune di:

VILLA LITERNQ (Provincia di Caserta),

La societd poird istituire, in Italia, sedi secondarie, wffici, {iliali,

succursali e rappresentanze, e potrd sopprimerle, ~———————-

. Axticolo 4 - DURATA,

La durata della socleta & fissata al 31 dicembre 2050, ——rmom—e—e

e Articolo § - SCOPO - OGGETTO SOCIALE ———rn

51 - La societd, che non ha fine di lucro, nel pieno rispetto delle

disposizioni relative ai requisiti mutualistici e delle disposizioni di

Jeud alla Lepge 8/11/1991 n.381, ha lo scopo (come previsto dall'art.]

|della citata L.n.381/91, ¢ successive Clre. Min. Lavoro esplicative) di

__iperseguire linteresse generale della comunitd allapromozione
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umana_ e alla integrazione sociale dei cittadini attraverso lo

svolgimento di attivith i cui ai punti a) e b) dell'art.d 1.381/91

coordinate e funzionalmente collegale, e quindi attraversot ———-

¥ la gestione di servivi socio-sanitari ed educativi, eventualmente

anche in collegamento ¢/ o coordinamento /o collaboraziane e/o in

applicazione di accordi contrattuali con enti locali, strutture

% pubbliche e/o private; -—

* e Io svelgimente i attivity diverse, agricole, ig}_@gﬂriafi,

commerciali o di servizi (nel deftaglio di sepuito precisate),

finalizzate all'inserimento lavorativo delle "persone svantaggiate”

i cui all'art. 4 della citata Legge n.381/91.

La societd, in quanto Cooperativa Sociale, & anche ONLUS

(Organizzazione Non Lucrativa di Utilith Sociale) ai sensi dell'art.10

comma 8° del Decerelo Legislativo n460/97,

|1a Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della

mutpalith senza fini di Iucro ed ha anche per scopo quelle di

otfenere, tramite la pestione in forma associata, contnuita di

occuparione e le  miglioti condizioni econovmiche, sociali,

professionali per i soci lavoratoti.

La Cooperativa & a mutualitd prevalente e quindi, nello svolgimento

della sua aliivitd, si avvale prevalentemente delle prestazioni

lavorative dei socl o degli apporti di beni e servizi dei soci, ————

La cooperativa, infine, ha per scopo quelio di fornire sexvizi ai soci

"fruitori®,

15.2 - La societa - per il perseguimento delle dette finalita - 51 propone]
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di esercitare le seguenti aftivita: ~-

# Bseguire interventi di tipo socio - psico - pedagogico i ass_istlenza

sociale anche a domicilia, di aiuto domestico, di assistenza scolastica

a sogpetti portator] di handicap di qualsiasi natura e cauga, di ogni

razza e cittadinanza ¢ di ogni ctd;

* Svolgere servizi di aiuto personale, di affido familiave, presso

persone e nuclei familiari, ed athvith a tutela dell'infanzia e

dell'adolescenza;

* Organizzare e pestire comunita alloppio, case famiglie, gruppi

appartamento e fattorie didattiche;

_{¥ Istituire e gestire o adattare centrt di riabilitazione o centri

socio-educativi per lo sviluppo della potenzialith creative e

socio-comunitarie compresi laboratord artigianali; ———————=

* Offrire cure e riabilitazione a persone affette da malattie me_pta]‘i“e

ai soggetti con difficolth psico - motorie e/o sensoriale anche in caso

di degenze presso case di cuza, di riposo, di zesidenza ¢ nei luoghi di

villeggiatura pubblici e privati;

*Eseguire servizi terapeutico-riabilitativi individualizzati a favore dif

minori, anziani, disabili, persone con disagio  psichico,

tosgicodipendenti e alcoldipendent;

* Offrire servizi di pronto intervento sociale (Telesoccorso e Telefonia

sociale);

* Offrire servizi di protezione civile, per la ktela delYintegrita della

vita, per la tutela dell'ambiente dai danni o dal pericolo di danni

GENTES - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04235940618
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T T T AR A R AT I

N\ m derivant da calamitd naturali, da catastrofi e da altri evenh

“_____k”j r\%/ calamitosi; - : .

»~ |* Offrive servizi e propett relativi al welfare aziendale) e

* Offvive servizi di vigilanza sanitaria, promozione e diffusione di

ausili per disabili ed anziani;

* Bseguire servizi di trasporto scolastico ed exirascolastico compreso

Y
F ;I: quello riabilitativo per persone disagiate; "
N
S

— {
#
_|* Organizzave soggiornd terapeutici riabilitativi e yicreafivi in Jtaliae]
E‘ ali'estero; .
- -
o * Stipulare convenzioni con Comunid, Province, Regioni, Ministeri e
— & 5
% (Q con futli gli endi gubordinati, Azierdle Sanitarie Locali ed Enti
! con rdmall, /Aziende oan S
ES
. Yubblici in genere; ——
* Gestire, mediante l'istituzione, l'adattamento e 'organizzazione di
?i’\ centri polivalenti, attivitd ricreative, culturali o del tempo libero
o s; (cineforum, teatro, sale lettura, sale TV e simili) finalizzate al
5 D, Sk eRTR, fwe (¥ @ o e
F)Qg [ miglioramento della qualita della vita; -
/
4% g . * Organizzare ed istituire corsi di assistenza materiale - domiciliave -
—~ b/ N
N, g§~ fisioterapia - psicomokvicitd - logopedia - infermiere, inscgnanti di .
5
E 8 sostepno e di tutte le altre figure che la lepge prevede; delt! corsi
- e al
o Mé sono indirizzati ai soci della Cooperativa ed a persone esterne ) -

compresi enti pubblici e privati, associazioni ed altrl; ———ocrer

* Promuovere altivith di formazione, orientamente ed informazione

nell'ambito’delle altivita inerenti ai bisogni dell'etd geriatrice;

* Promuovere attivith di alla formazione professionale e master
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attivit della cooperativa;

* Promuavere e gestire attivita di ricerca, consulenza e progettazione,

con particolare  riguardo  alla  salvaguardia e moniloraggio

ambientale e all'applicazione delle norme che disciplinano Ia

sicurezza sul lavoro, ligiene depli alimenti ¢ la certificazione di

qualitd;

*Promuovere  ativith  di  preparazlone,  progeltazione e

implementazione i bandi finalizzati alla realizzazione di serviz e

progetti attinenti lo scopo della cooperativa in ambito locale, g

provinciale, regionale, nazionale & nel lerritorio dell'Unione Europea;

* Progettare ¢ gestire attivita di sostegno della terza etd; Promuovere

iniziative di prevenzione, riduzione del danno, inserimento

lavorativo ed interventi innovativi nell'ambito deli'uso ed abuso di

sostange psicotrope; -

* Esercilare attivitd di progettazione ¢ realizzazione di interventi a

favore di handicappati gravi;

* Favorire la solidarieth sociale nei confront! della poverta;

* Promuovere e progeltare attivitd inerenti fa new-cconomy, con
e p !

riferimento all'orientamento, formazione ed informazione; -

_|* Promuovere iniziatlve e organizzare, in collaborazione con enti

pubblici e privati, misure a tutela_dell'ambiente e del patrimonio

artistico, culturale e architettonico ivi_comprese le Biblioteche,

|attraverso Ja gestione di iniziative di turismo sociale;

P

*  Promuovere ' inizialive dirette  allapprofondimento  della

_|conoscenza del fehomeni soclali, con particolare siferimento a quelli
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(’”\( -y _|criminesi, sensibilizzando e informando 'opinione pubblica alia

* Promuovere progetti e censimenti per avere una migliore qualitd ed |

~0
77
|

una maggiore quantificazione def bisogni dell'utenza dei portatori di

D7

handicap, terza oti ed in modo particolare di tutto <id che coinvolge

la_sfera infantile; promuovere, anche attraverso Yappotto di enti

STIN

/
ot

pubblici e privali ¢ di assoclazioni, iniziative permanenti di

informazione e di partecipazione della  popolazione, per Ia

e

3

prevenzione, riabilitazione e l'inserimento sociale di soggetti colpiti|

A
4

0000 C’Pg
)

da disagio sociale;

* Offrire consulenze per tutto quanto & inerenle agli scopi prefissat

_fdallaCooperativa, anche in relazione ai dirjti economici e non,

i

riconosciuti alle categorie che la Cooperativa intende tutelare dalla

nonmativa vigente, ivi compresi il servizio "informagiovani" cosi
L & J

A

o

come previsto dalla normativa vigente;

ﬁ
L

. " . i R i

* Organizzare ed offrire assistenza medica - infermieristica, anche I
;

i

specializzata,a demicilio o in altri luoghi di permanenza pubblici ef

7

i
.Wﬁ;\@.
NI

privati a soci e a terzi;

"

o7

* Organizzare interventi di prevenzione, cura, riabilifazione ¢

inserimento nellfambito della famiplia, della scuola e dell'ambiente di

lavoro con 'objettivo di pervenire alla tutela globale della salute in

parlicolar modo lenendo  presente le problematiche di handicap

|fisico e psichico, di emargin@gge e di devianza e delle

\ | problematiche i cittadini _stranieri residenti fa Jalia ¢
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favore delle fasce gociali deboli;

|* Offrire servizi di assistenza, tutela e informazione in favore delle

vittime della mafia, delle vitlime del racket e dellusura e delle

vitlime di reato in penere;

* Organizzare congressi, conferenze, concerll & manifestazioni per la

promozione della cultura_della_legalita ¢ dellimpegno sociale

_jantimafia;

* Realizzare e gestive centri diuend, centrl socio-educativi e

residenziali, di comunita di accoglienza per minori in alternativa alle

documentazione e sludio, di biblioleche, mediateche ed emeroteche,

ed altre strutture con carattere animativo, culturale e del tempo

libero;

* Realizzare e gestire centri antiviolenza e unita mobili di strada; ——

* Organizzare ¢ gestire: corsi di formazione professionale; servizi di

segreterla e tutoraggio;

promorzione culturale anche attraverso 'editoria con Ia produzione ¢

pubblicazione di nuovi prodotti cartacei o in formalo digitale|

(bollettini, house organ, libri, dvd, fumelt, opuscoli, audiolibii), —|

* Attivitd transregionali- e trasnazionali finalizzate alla formazione di

giovani, adulli e operator, alla crescita del senso di apparlenenza

‘ ~ lall'Unione Huropea e, pit in generale, allo sviluppo di relazioni
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interelniche e alla promozione di rapporti di pace e collaborazione;

* Promozione e realizzazione di progetti di sviluppo sostenibile, di

lenergie rinnovabili ed interventf ecocompatibili; ———————e oo

* assumere lavori di pulizia, raccolla e smaltimento rifiuti,

glardinagglo, facchinaggio, trasporto cose e/a persone in proprio|

? ( e/o per conto terzi presso enti publlici e/o privati, scuole, cspedali, —
) 'E_‘ c i I strutture sanitarie, ditte private e privat cittading; e _

& ~ g p * organizzazione e gestione - anche su concessione di Bnti pubbliei

pensioni, lavanderie, campeggi, lidi e stabilimenti balncari, aziende

?\, agricole e agrituristiche, centri turistici e/o eulturali, assistenziali e/o

ricreativi, centri di educazione psicofisica per anziani, handicappati

\

socin-sanitari;

__§* ed inabili al lavore, centti sportivi, strutlure idenee ad offrire servizi

¥ lavori di ripristine, manutenzione, forestazione ¢ sistemazione di

@ﬁ%v |
-

g
“sehy R
voe:t'ﬂr:?‘lmp
fm, 7/\_ \

ol
p———

aree verdi, parchi, e terreni in genere;

* prestazione di servizi i assistenza infermierisiica a soggetti

portatori di handicap, invalidi ed anziani;

* lavari di sola edilizia inerenti la sistemazione di aree di verde

pubblico, lavorl di tintegelatura e vernicintura, pavimentazione e

1
rivestimento; piccole opere di edilizia in genere, anche in legno e in i
- i

ferro; - -

* la orpanizzazione e gestione di parcheggl, gatages e autclavaggl; —{ -

Ay | mediante T'utilizzo dei beni eonfiscati alla eriminalith organizzata; —
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compresi servizi di mensa scolagtica, ospedaliera, socio-sanitaria; —

* attivitd di promozione di turismo sociale ¢ gestione di ostelli per la

gioventd e alberghi popolari che abbieno sede anche in beni

confiscati alla criminalita organizzata;

* commercializzazione di prodotti equo e solidall anche derivanti dai

beni confiscati alla eriminalita organizzata.

_jLe atlivitd di cui sopra saranno svolte nel rispetto delle vigenti

norme in malteria di esercizio di professioni riservate per le quali @

|richiesta Jiserizlone in appositi albl o elenchi ¢ in ogni caso nel]

rispetto di tutte le attinentd disposizioni di legge. -

La Cooperativa polrd partecipare ‘a_gare dappalto indetie da Ent

Pubblici o Privati, direttamente o indirettamente anche in ATL of

Associazioni Temporanee di Scopo, per lo svolgimento delle attivita -

previste nel presenie Statulo; potea richiedere ed utilizzarele .

provviste disposte dalla CBE, da]lo Stato, dalla Repione, dogli Buti

locali o organismi Pubblici o Privati interessati allo sviluppo della

| persone svantaggiale - Ja socleld poird al seasi dell'art.5 della cllata

cooperazione, Inoltre - al fine di creare opportunita di lavoro per le|

Legge n.381/91 stipulare convenzioni con Inti Pubblici, anche in

deroga alla disciplina _in materla di conbratti della  pubblica

amministrazione, per la fornitura di beni e servizi diversi da quelli

_|socio sanitari ed educalivi, nonche concorrere ad appalti, gare,

licitazioni private indetli da enti pubblici e/ o privati, R

La Cooperativa potrd svolgore ogni altra atbivitd connessa al

10
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. |conseguimento delle proprie finalith, nonche compiere tutte Jel .

e
=3
___rﬁ ?;, operazioni imprenditoriali e contrattuali necessarie efo ulili per il

| perseguimento_deffe medcsime. La societh potrd promuovere ed

. Q() _____ aderire ai Consorzi di Cooperative di produzione e lavoro, nonché a

quelli indicatl nefl'art.2602 ¢ es. co., € 2 quelle associaziond nazionali

di rappresentanza, assistenza ¢ tutela del movimento cooperativo. |

{La Cooperativa pud_ ricevere prestiti da soch, finalizzati all

raggiungimento_dell’ogpetto gociale, secondo i criteri ed i limlfi)

fissati dalla legge e dai regolamentt, Le modalita di svolgimento dif

MARY tale_attivita_sono definite con appusito Regolamento approvato)

dall' Assemblea dei soci.

La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con j terzl, ——|

k\\ 5.3 - 5i considerano "persone svantaggiate” - agli effetti di quanto

IANY N
_|sopra esposto - quelle indicate come tali dall'artd della Legge
[ § e |na81/91 1€ comma, — — o
= @ ™\ o
e

] ? ~_|Dette persone svaniaggiate devono costituire almeno il trenta per| |
of !
3

cento dei lavoratori defle Cooperativa e,- compatibilmente con il loro

o
- _E’ 1 - stato soggetlivo, essere socie della cooperativa stessa. La condizione

di persona svantaggiata deve risultare da  documentazione s

‘};’" proveniente dalta pubblica amminislrazione, fatto salvo il dizitto alla

Articolo 6~ SOCI

SR
£ R
% __|riservatezza, : -

1l numero dei soch, minimo e/o massimo, & quello stabilito dalla{
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- Possona essere "Soel ordinarl” tuttl coloro che, trovandost in legale

et lavorativa, italiani o stranieri (purche in regola con la vigente

legislazione che ne consente il soggiorno in Italia), esercitano l'arte o

il mestiere corrigpondente alle attivita di cui all'nggetto saciale, o

affini, e che per [a loro capacitd effettiva di Javoro, attitudine e|

specializzazione professionale possono pattecipare direttamente ai

lavori della finpresa soclale ed attivamente cooperare al suo esercizio

e al suo sviluppo, inclusi fra essi:

* le  persone  svantagpiale,  precedentemente  indicate,

compatibilmente con il foro stato soggettivo;

* le persone giuridiche pubbliche o private nei cui stabudi sia previsto

[

il finanziamento e lo sviluppo delle attivith costituenti l'oggetto della

satietd, come consenlito _espressamente dafl'art1ll della Legge

e

n381/91;

* g - come consenlito espressamente dall'agt.10 della Legge n381/91 -

gli_esercenti attivith di assistenza e consulenza di cui alla Lepge

23/11/39 11815,

Possono infine essere ammessi come soct anche elementi tecniel ed

amministrativi, nel numero shreftamente necessario al buon

funzionamento della cooperativa.

Non possono essere soei coloro che esercitano in proprio imprese in

concotrenza con quella della cooperativa.

I soci perseguono lo scopo di oftenere, tramite la gestione in forma

associata ¢ con la prestazione de]l_u___propfia attivita lavorativa,
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o t=w  |sociali, professionali, = » et

K ‘“ﬁ Ai fini del rapgiungimento degli scopi sociali e mutualistici, i soci

N instaurano con ja cooperativa un ulteriore rapporto di lavoro, in}-

forma_subordinata, nelle diverse tipologie previste dalla legge, o

autonoma, lvi compreso il rapporto di collaborazione coordinata non

occasionale, ovvero tn qualsiasi alira forma consenta Ia legislazione

italiana,

La prestaziong i lavoro del socio ¢ il relativo trattamento

econamico ¢ normativo, e in generale i criteri e le regole inerenti lo

svolgimento della attivith mutualistica tra Ja socteta ed i socl, sono

disciplinati da_apposito/i Regelamento/], redatto/i dali'organo

_jamministrativo, ed approvato/i dall’assemblea dei soci, a_termin

della legge n142/2001 e s.m.i. e dell'art2521 wltimo comma codice

civile,

Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti mutualistici deve|

egsere rispettato il principio di parita di trattamento, —se—meem—r

- Soct  ‘frujtori” della  cooperativa  sono i diretti

deslinatari/ beneficiari dei servizi socic-sanitari ed educativi della

cooperativa, i quali, al fine di acquisire ¢ mantenere le abilita

necessmie ad una integrazione sociale soddisfacente, partecipano

alta cooperativa anche per ottenerne strumenti e servizi in grado di

fornire loro l'accesso al lavora ealla socialith, e | L

Ad delli soct fruitori le attivita formative, educalive, e sociali della

cooperativa sono_erogale in collegamento e/o coordinamento ¢fo

collaborazione e/o convenzione efo in applicazione di accordii .
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4 - contrattuali con enti locali, strutture pubbliche ¢/ o private, ———

1 soci fruitori, che non possono superare il limite numerice previsto

_|dalla legge, sono Iscritt in apposita sezione del libro soci. ~—rrm—mm.

Al socl fraitort si_applicans, per il reslo, le medesime disposizioni

che regolano i soci ordinari, Incluse quelle relative a diritti, obblighi,

ammissione, recesso ed esclusione,  —

— - — - 2

- Come congentito dall'art.? della Legge 11.381/91, possone inoltre far

parte della Cooperativa come "Soci volontari" lulte quelle persone

che desiderinn prestare gratuitamente la loro attivity, finalizzata al

perseguimento delio scopo saciale.

Detti soci non possono superare la metd del numere complessive dei

socl.

1 soci volontari sono iscritti in un'apposita sezione del libto soci, ——

Al soci volontari si applicano le disposizioni dettate dal citato

articolo 2 legpe n.381/91. -

Ove la Cooperativa intenda aderire a progetti per l'imprenditoria

femminile di cui alla Legge 1215 del 25 febbraio 1992, intendendo

accedere ai relativi benefici, in armonia alle proprie finality di

promozione di iniziative tese all'eguaglianza sostanziale ¢ le pari

_iopportunitd per uemini ¢ donne nell'attivitd lavorativa ¢ sociale, la

Cooperativa dovrd risultare formata in misura non inferiore al 60 per

cento da donne ai sensi dell'art.2 lelt.a) della citata L.215/92,  ~—eee

Articolo 7 - REQUISETI E CONDIZIONI PER IJAMMISSIONE |

Chiunque, in possesso dei requisiti precisati al precedente articolo,
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anuninistrativo, precisandovi_cognome, neme, data e luogo di

nascita, residenza, codice fiscale, qualifica professionale e atlivita

svolte, e 'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere, col

relativo eventuale soprapprezzo,

L'anmunissione di un nuovo socio & falta con deliberazione delforgano

amminisitalivo su _domanda dell'interessato; la_deliberazione i

ammigsione deve essere comunicata all’interessato e annotata a cura

defl'organe anuninistrative nel libro dei socl, waren

II nuovo socio deve versare, con le modalita stabilite dagli

amministratori, oltre Fimporto della quota, il soprapprezzo

eventualmente determinato dall’assemblea in sede di approvazione

del bilancio su proposta dell'organo amministrative,  ————

_{Qualora la domanda di ammdssione non sia accolta, la deliberazione

di rigetto deve essere molivata ¢ comunicata entro sessanta giorni|

agli interessati. In questo caso, aspivante socio pud enlro sessanta

giorni dalla comunicazione del diniego chiedere che sull'lstanza si|

pronunci I'assembleq, [a quale delibera sulle domande non accolte, se

non_appositamente _convocals, in_oceasione della sua_prossimal

successiva convocazione,

L'organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra le ragioni

delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione dei nwovi

soel, — —_

— Asticolo 8 - RECESSO, ESCLUSIONE - MORTE DEL SOCIO -

|81 - RECESS0O

Ml socio pud recedere dalla societd, ollre che nei casi previsti dalla o
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I'ammissione ovvero nel caso che non si trovi piiiin grado, per gravi

e comprovati motivi di ordine familiare o personale, di partecipare al

raggiungimento dello scopo sociale.

I1 recesso non pud essere parziale, i

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con

raccomandata alla societd, L'organo amministrativo deve esaminarla

eniro sessanta giorni clalla ricezione, Se non sussistonoe i presupposti

del recesso, l'organo  amministrativo  deve darne  immediata

comunicazione al socio, che entro sessanta gi_{n'ni dal ricevimento

della comunicazione, pud proporre opposizione innanzi il Tribunale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto soclle dalla

comunicazione del provvedimento di accogiimento della domanda.

wa

Per i rapport mutualistici tra socio e societd il recesso ha effetto con

_{1a chiusura dell'esercizio in corso, se romunicato tre mesi prima, ¢ in

caso contrario, con fa chiusura dell'esercizio successivo, ——ro—-—:

8.2 - ESCLUSIONE

L'esclusione del soclo, olire che nel caso indicato all'art. 2531 codice

civile, pud aver uogo:

1) nei confronti dei seci divenuti definitivammente inabili, anche per

[imili di et a prestare la loro opera a favore dell'impresa soclale; .

2} per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla

legge, dal contratto soclale, dal regolamento o dal vapporte

mutualistico;

3) pet mancanza o pexdita dei requisiti previsti per la partecipazione|
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alla societd; —

4) nei casi previsti dall'art, 2286 codice civile;

_ |5} nei casi previsti dall'art. 2288, primo comma, codice civile.

L'esclusione deve essere deliberata dall'assemblea, ~

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre

opposizione al tribunale, nel termine di sessanta giomi dalla

caminicazione,

Qualora F'atto costitutivo non preveda diversamente, lo scioglimento

del rapporto sociale determina anche la risoluzione dei rapportt

mutualistici pendentl.

8.3~ MORTE DEL SOCIO

In caso di morte del socio, gli eredi hanno diritto alla liquidazione

della quota secondo Ie disposiziont dell'art. 2535 codice civile,

Atticala 9 - SOCI COOPERATORI IN FORMAZIONE E IN -

FROVA

_|Coloro che fanne richiesta di ammissione alla cooperativa possono

essere anunessi in una categoria speciale, denominata dei “soci

cooperatoti in_formazione ¢ in prova”, distinta in due sottocategorie

in ragione dell'interesse alla loro formazione professionale (soci in

formazione) ovvero al loro inserimento nell'impresa sociale (soci in|

esigenze di gestione della cooperativa, ¢ dell'idoneita degli aspiranti

prova), tenendo anche conto dello scopo mulualistico e delle]

I requisiti prescriti per I'smmissione dei soci in lormazione o in
| jed i i

prova sono i medesimi richiesti dalla legge ¢ dal presente statuto per
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'ammissione dei soci cooperatori erdinari,

I soci ammessi afla categoria speciale dei soci cooperatori in

tormazione o in prova non possono in vgni caso superare la quota di

un ferzo del numero totale dei soci cooperatori.

Alla xichiesta di ammissione gli aspitanti soci in formazione o in

_|prova devono allegare il proprio curriculum vitas, specificando in

particolare le esperienze Javorative in precedenza svolte ed i propri

interessi lavorativi, -

La deliberazione di ammissione stabilisce, per ogni socio inj

formazione e in prova ed in relazione alle sue capacith e competenze,

la durata del periodo di formazione ovvero di inserimento

nell'impresa, nonché i criteri e le modalith della formazione

professionafe; quest'ultima  pud essere disciplinata, in  modo

| generale, da apposito regolamento, -————

"

Durante il periodo di formazione o di prova, i seci hanno il diritto di

intervenire alle assemblee sociali, ma hanno  diritte di voto

unicamente nell'agsemblea annuale che approva il bilancio, Agli

stessi compete jl diritto agli utili, nei limiti previsii per i soci

partecipazione, secondo le regele stabilite per i soci cooperatori. ——

\Gli amministratori_possono _preferire i soci cocperatori effettivi,

rispetto_ai soci in_ formazione o in prova, nellinstaurazione di|

rapporti mufualistici con la societd, e quindi riservare ai primi

GENTES - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04235940618
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maggiori occasioni di scambio mutualistico. - .

1 ristorni possono essere erogatl ai soci in formazione o in prova in

misura_inferiore rispetto a quella prevista per i soci otdinati, in

relazione sia ai costi di formazjone ovvero di inserimento, sfa al|

rencdimento dei soci (in formaziene o in prova) nella cooperativa,

esclusa conunque unba riduzione arbitrarvia dei ristorni che non sia

come sopra giustificata. IV in ogni caso esclusa l'erogazione ai socl in

formavione o in prova dei ristorni con le modalita dell'aumento del

capitale sociale o dell'emissione di strumentd finapzial, ———

I soci in formazione o in prova non possono rappresentare alivi soci

in assemblea, e non possono esscre eletti alla cavica di amministrator]

della cooperativa; gli stessi possono esexcitare i dirittt di controllo di|

cui all'art, 2545-bis del codive civile, ——

1 soci in formazione o in prova possone in ogni momento recedere

dalla societd, con preavviso di almeno trenta giornt, Gli stessi

possono anche essere esclusi dalla cooperativa, per le cause previste

dal presenic atto, ed incltre per evidente inidoneitd manifestatasi

durante il periodo di formazione ovvero di inserimento; si applicano,

per il resto, le disposizioni del presente atto sull'esclusione dei soct

cooperatori, in_ quanto  compatibili. Il vecesso e l'esclusione

comportano, dalla data della loro efficacia, la cessazione immediata

dei rapporti mutualistici intercorrenti con i soci in formazione e in

prova. -

Batro il termine del pcriodg _glélla forinarione o della prova, come .

L stabilito dagli amministratori fino ad un massimo di einque ann, il
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nuovo soci, che sia in possesso dei requisitt prescritt dalla legge e

_|dal presente atto, sard ammesso a godere dei dirittt che spettano agli

ali _ soci  cooperatori, previa  deliberazione  dell'organo

anuministralivo, che dovrd accertare sia il possesso dei requisit

soggettivi in capo al socio in quel momento, sia l'esito favorevole del

obblighi inerenti la formazione, ed il conseguimento <ella qualifica

periode della formazione o defla prova, e quindi il rispetto deglif

professionale al livello prestabilite dalla cooperativa ovvero il

favorevole di quest'ultimo, Nel caso in cui il suddetto accestamento

abbia eslto negativo, e purché lo stesso intervenga prima della fine

del periodo di formazione o di prova, ma con un anticipo non

supcriore a trenta  glorni rispetto a tale termine, l'organo|

armministrativo esclude il socio in formazione o in prova dalla societ),

_|Nel caso in cai I'organe amministrativo deliberi in senso negativo, il

sociop potrd entio sessanta glornl dalla comunicazione del diniego|

chiedere che sulla questione si pronunci I'assemblea; si applicano sul

punto, in quanto compatibili, le disposizioni dell'articolo 2528 del

codice civile, nonché le previsionl del presente atto sulla procedura

di ammissione clei soci cooperatori,

Nel caso di esito negativo del periodo di formazione o di prova, il

socio pud egsere riammesso per un ulteriore periodo di formazione o

di prova, purché la durata complessiva della formazione ¢ della|

prova non ecceda i cingue anni,

|Per quanto non disposto dalla legge o dal presente statuto, ri
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_ {applicano ai soel in formazione e in prova le disposizioni legislative e

statutarie relative ai soci cooperatori, in quanto compatibili.

Articolo 10 - QUOTE

11 valore nominale di ciascuna quota non pud essere inferiore a

venticingue euyo,

Ove la legge non preveda diversamente, nessun socio pud avere una

quota supericre a centomila ewro, salvo le ipotesi di deroga legale

contemplate dall'art.2525 4° comma, ove applicabili,

¥ vietato al socio cedere le proprie quote,

In ragione di tale divieto, il socio pud recedere dalla societd, con

preavviso di novanta giorni; detto diritto di recesso, comunque, non

pud essere esercitato prima che siano decorsi due anni dall'ingresso

del socio nella societa,

Atticolo 11 = PATRIMONIO oo,

111 - PATRIMONIO SOCIALE

11 patrisnonio della societa & costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile e costituito dall’'ammontare

delle quote dei soci;

1) ctal fondo di riserva lepale;

¢) dall'eventuale fondo soprappsezzo, formato con le somme versate

anorma del precedente articolo 7;

d) da ogni altra riserva costituita ¢/ o prevista dalla legge.

Le suddette riserve sono indivisibili; non possono essere ripattite tra

i soci, neppure in caso di scioglirhento_QQ]la sociefa.

11.2 - CAPITALE SOCIALE
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1 Il capitale sociale della cooperativa non & detenminato in un

ammontare pregtabilito ed & formato da un numero illimitato di]

.

quote del valore nominale clascuna non inferiore ad euro 25

(venticinque), —

L’ammissione di nuovi soci non jmporta modificazione dell’atto

costitutive,

11.3 - RISERVA LEGALE, STATUTARIE E VOLONTARIE ———

Qualunque sia Fammontare del fondo di riserva legale, deve essere

a questo destinato almeno il trenta per cento degli utili netti annuali.

Una _quota deglt utili nettl annuall deve essere corrisposta ai fondi|

mufualistici per la promozione e lo seituppo della_cooperazione,

nella misura e con le modalita previste dalla legge.  ~———

11.4 - DIVIETT

|A tesmini dell‘art. 2514 codice civile, & fatio divielo alla Cooperativa

di:

buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al

capitale effettivamente versato;

- distribuire le riserve fra i soci;

- emeltere strumenti finanziari e {quindi, non potendoli emetiere)

temunerarli,

11.5 - BSERCIZIO SOCIALE E BILANCIC

L'esercizio sociale va dal 1 gennaic al 31 dicembre di ogni anno,

[ Alla fine di ogni esercizio sociale Vorgano amministraiive proveede|

alla redazione del bilancio secondo i criteri stabilitl daila fegge, . ——
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11.6 - UTTLI - RISTORNI

_ |Gl utili annuali netti risultanti dal bilancio saranno cost ripartitis «— |

2) non meno del 30% (trenta per cento) al fondo di rigerva legale; ——

b) il 3% (tre per cenls) alla costituzione ¢ all'incremento del fondo

mutialistico per la promozione ¢ lo sviluppe delia cooperazione

costituito dalla Associazione nazionale di rappresentanza, assistenza

¢ tutela del movimento cooperativa cui aderisce la cooperativa; in

difetto di adesione, Ia cooperativa assolverd agli obblighi di cu ai

commi 4 e 5 dell'art1l legge $9/92, sccondo quanto previsio

all'articolo 20 della medesima legge; S

¢)_un dividendo ai soci, purché nel rispetto del limite massimo

previsto al precedente punto 10.4 e dall’art,2514 c.c,;

I

d) una percentuale, stabilita dall'assemblea che approva il bilancio,

ad aumento grafuito del capitale sociale sottoscritio ¢ versato in

osservanza del disposto dell'arL.” della legge n.59 del 31/1/1992; —— |

¢} tma percentuale, stabilita dall'assemblea che approva il bilancio,

alla costituzione o all'incremento di fondi di riserve straordinarie di

cui al precedente punto 101 lettera d;

fy gli uili non assegnati sono destinati dalla assemblea nel modo

previslo dall’art. 2545 quater codice civile,

L'assemblea pud sempre deliberare, in alternativa alla destinazione

di cui alle superiori lettere ¢), d), ¢), f), che 1a destinazione degli utili,

fatta salva Ja destinazione di cuj alla precedente lettera b), venga|

devohulo al fondo di riserva di cui alla leltera a). ——e

L'assemblea, su _proposta_ deil’organo amministrativo,  potra |

GENTES - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04235940618
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- deliberare anche I'exogazione di ristorni, in misura non superiore al

30% dei trattamenti economici complessivi spettenti ai  soci

lavoratori, I ristorni dovranno essere riparliti in proporzione ai

compensi erogati a ciascun socio. A tal fine importo complessive da

distribuire a titolo i ristorno 2 rapportato al compensi erogati ai

soci; la percentuale sisullante applicata alla retvibuzione di ciaseun

soclo determita il ristorno individuale, I/ erogazione polrd avvenire,

in base alle decisioni dell’assemblea, mediante:

- integrazioni dei loro compensi;

_|-aumento proporzionale delle rispettive guote, -

e Articolo 12 - ORGANI SOCIALL —

12.1 - DECISIONI DEI SOCI - ASSEMBLEA

|1 soci decidono sulle malerie riservate alla loro competenza dalla

legge, dal presente atto costitulivo e statuto, nonchd sugli argomer{ﬁ

che gli amminisiratori o almeno un terzo dei soci sottopongono alla

loro approvazione,

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a} 'approvazione del bilancio ¢ Ia distribuzione degli utili;  ~-———

b) la nomina degli amministratoxi; e

¢) la nomina nei casi previst dallarticolo 2477 celllorgano di

conixolie o del revisore;

d) le modificazioni dell‘atto costitutivo;

e) la decisione di compiere operazioni che comportano una

sostanziale modificazione dell'oggetio  sociale o, una rilevante

madificazione dei dirith dei seei; — e
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£) o scioglimento anticipato della saciefa.

Hanno diritto <li voto coloro che risultano iscritti da abmeno novanta

giorni nel libro dei sock.

Ciascon socio ha un volo, qualunque sia il valore delle guote

possedute,

ke decisioni dei soci sono adottate mediante deliberazione

assembleare nel rispetto del metodo collegiale. .

1. Assemblea & convocata dall'organo amministrativo, presso la sede

sociale, oppure in altro luogo indicato nell’avviso di convocazione,

purche nell’ambito del territorio nazionale.

avviso contenente il piorno, l'ora, il Iuopo dell'adunanza, nonche

Fardine del piorne, invialo a tulti i soci, al domicilio tisultanie dal

libro dei socl, almeno otfo glorni prima di quello fissate per

Vadunanza, con lettera raccomandata 0 a mano, ovvero altro mezzo

idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento.

Nell'avviso di convocazione debbono essere indieati il giorno, il

luogo, Yora dell’adunanza e 'elenco delle materie da brattare. -——r

L'assemblea & presieduta dalla persona designata dai present,

_|1 presidente verifica la regolarith della costituzione, accerta Videntita

¢ la legittimazione dei present, regola lo svelgimento della riunione

ed acrerta i risultati delle votaziond,

I.'agsemblea & regolarmente costituita con la pregenza di tanti soci

che rappresentano almeno la meta dei voti spettanti alla totalita dei
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. - modificazioni dellatto costitutive;

- decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale

modificazione defl’oggetto sociale o una rilevante modificazione clei

diritti dei soci:

- seloglimento anticipato della society;

nel yuali casi & richiesto 1a presenza e il voto favorevole dei saci che

rappresentano almeno 1 due ferzi dei voli spettanti alla totalita dei

soc,

L'assemblea approva, a maggioranza dei presenti, le modalita di

vote, su proposta del presidente. Il voto deve essere palese o

comunque deve essere espresso con modalita tali da consentire

l'individuarione dei soci dissenzient,

Le deliberazioni dell’assemblea devonn constare da  verbale

ALy

sottoscritlo dal presidente e dal segretario nominato, anche fra non

_Isoci, dall’assemblea, salvo i casi di legee ove il verbale deve essere

redatto da_un notaio. Nel verbale debbono essere riassunte, su

richiesta, le dichiarazioni dei soci.

11 verbale, anche se redatto per atto pubblico, deve essere trascritto,

senza indugio, nel fibro delle decisioni dei socl.  ———————eee

12,2 - AMMINISTRAZIONE

A) - La societd potrd essere amministrata, alternativamente, su scelta

dei soci al momento della nomina:

a} da un amministratore unico;

b) da un consiglio di amministrazione, composto di tre o cinque

_{membri, secondlo il numero determinato dai soci al momento delia
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nomina;

[9) da due amministratori, che possono agire in via congiunta o .

disgiunta a seconda di quanto stabilito nefl'atto di nomina. Se nulla &

precisato_in gede di nomina, i due amminisiatori agiscono

congiuntamente,

La maggioranza degli amministratori & scelta tra i soci cooperatori.

Non posgono essere nominati alla carica di amuninistratore ¢ se

_|nominati decadono daltufficio coloro che st trovano nelle condizioni

previste dall’art, 2382 c.c.

_|Gli amministratori sono tenuli ad osservare il divieto di concorrenza

di cut all'axt, 2390 c.c. gt

GH amvninistratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per

quel fempo pia limitato stabilito dai soci all’atto della Joro nomina,

w

Song, inollre, ricleggibifi.

del loro ufficio, e - se previst, determinati ¢ deliberati a loro favore

dai soci all'atto della nomina - la corresponsione di eventuali

indennith o compensi, ——

B) - Nei caso sia nominato il consiglio di amministrazione; ———-—

- qualora non vi abbiano provveduto i aoci, i consiglieri elepgono fra X

i propri membyi il presidente;

- le decisioni del congiglio stesso, salve quelle da adottare mediante |

_[deliberazione collegiale nei casi previsti dalia legge o dal presente|

atto ovvero in caso di richiesta della maggioranza degli

_|amminist-atori in carfea,  possono cssere  adottate mediante

27 di31



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 16-05-2017

consultazione scritia ovvero sulla base del consenso espresso per

iscritto. La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del

consenso espresso per iscriffo non & soggella a parlicolas] vincoli

purche sia assicurato a ciascun  anmuninisteatore il divitlo  di

partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti ghi aventt diritto

adeguala informazione. La declsione & adoltata mediante

approvazione per iscrittv di un unico documento ovvero di pitt

documenti che contengano il medesimo testo di decisione da parte

della maggioranza degli amministratori. I procedimento deve

concludersi entro 3 (tre) giorni dal suo inizio o nel diverso termine

indlicato nel testo della decistone;

- nel caso di decisioni in_adunanza_collegiale, il consiglio di

amministrazione viene convocato  dal presidente con avviso,

contenente Yordine del giormno, spedito con lettera raccomandata oa

mano, ovvero, con qualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurare la|

prova_dell’avvenuto ricevimento,  almeno fre piorni prima

dell’aduinanza o, in cago di urgenza, almeno un giorno prima; -

- le decistoni del consiglio d'amministrazione sono prese con il voto

favorevole della magpioranza dei consiglieri in  carica, non

computandosi le astensioni, e devono constare da apposito verbale,

sottoscritto dal presidente e dal segretario (nominato eventualmente

anche fra non soci), che deve essere hascritto senza indugio nel libro

delle decisioni degli amminisiratoxi;

|- il consiglio di amministrazione pud delegare tutti o parte dei suoi]

poteri, esclusi quelli_per legge non delegabili, a uno o pit dei propri

GENTES - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04235940618
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componenti anche disgiuntamente. e

C) - L/organo amminishativo, qualunque sia la sua articolazione, ha .

tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, esclusi i

L'organo amministrativo pud nominare Direttorl, procuratori «ad

negotiar e mandatari in genere per determinati atti o categoric di ati.

La firma g la rappresentanza della societh di fronte ai terzi e in

giudizio, a seconda dell’organo amminisirativo adotlato, spettano: |

- all’amministratore unico;

- ovvern, in caso di nomina del consiglio di amministrazione, al

|presidente del consiglio di amministrazione e ai singoli consiglieri

delegati;

- ovvero, in cago di nomina di due amministratori, ad entrambi,

e

congiuntamente o disgiwntamente, allo stesso mode in eud sono lore

atlribuiti in sede di nomina i poteri di amministrazione,

——  Articolo13 - CONTROLLO LEGALE DEI CONTL

La Cooperaliva pud nominare l'organo di controllo, ——

L'incatico dato all'organo di controlio ha la durata di tre esercizi, con

scadenza alla data dell'assemblea convocata per I'approvaszione del
PP

bilancio relativo al terzo_esercizio dell'incarico. If compenso @ . -

determinato all'atto defla nomina per Fintero periodo di durata

_|dell'ufficio,

| e Atticolo 14 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ———-

|In easo di scioglimento della cooperativa, I'assemblea, con lel
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by dello statuto, adotta le delibere contemplate dall'art.2487 codice

civile, concernenti in particolare fa nomina di uno o pilt liquidators,

LY

¢ i loro poteri.

In caso di scioglimento della cooperativa, I'intero pairimonio sociale,

dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi eventualmente|

maturati, dovrd essere dovoluto in conformitd a guanto previsto

dall'art. 13 5° comma della legpe 31/1/1992 n59, -

Per espressa volonth dei comparenti, che me ne dispensano

espressamenie dichiarando di averne plena e legale conoscenza, io

Notaio ometto la lettura dell'allegato.

|Del presente alto, scritto da me Notaio su pagine trentadue e fin qui

della trentatrecsima di fogli nove, io Notaio do dato leltura, alla

presenza_dei testimoni e dellinterprete, ai comparenti, e dalla| I

interprete comunicalo a mezzo di segni e gesti alla sig, Spierto

Danicla. Indi dinanzl a me, sempre alla presenza dei testimont e

dellainterprele, & Jetto dalla detla Spierto Daniela.

1 _comparenti, da me interpellati lo approvane e Io sottoscrivone,

i
unitamente ali'interprete, aj testimoni ed a me notaio, alle ore I

[ el g Wagque | o

o om0 St Dudidlo_
oo KMZQMZ@ML Ao

A m e W@z@ﬁ% KoL
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