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Parte 1 - Protocollo del 09-06-2005 - Statuto completo

Rep. n. 35853                  Racc . n. 12277 
At to co sti t ut i vo di so c ie t à cooper ati va  

                 REPUBBLI CA I TALIA NA 
L' anno duemil aci nque, i l gio r no ve nti sei  
del mese di maggio  
                                  
i n Cata nia , nel mio st udi o di vi al e XX Sett embr e n.2 9,  
i nnanzi a  me dot t .G i useppe LOMBARDO,N ota i o i n Cat ani a,i scr i tt o pr esso i l Col l egi o 
Nota r il e del Dis t re t to di de t ta ci t t à 

sono co mpar si  
-  D'A VOLA Carmelo , nato il du e l ugl i o mil l enovecent oc i nquant anove a  Cat ani a, domi -
ci li ato in Pa l agoni a, c .d a Cali ell a s. n. , r agi oni ere , c. f. DV L CML 59L02 C351E;  
-  D'A VOLA Aure l ia , nata il di eci no vembre mi l le novecento sessant adue a Pala goni a ove 
è do mic i li ata in vi a Sold ato Pa nebi anco n.1 7, ass i st ent e soci ale , c. f. DV L RLA 
62S50 G253H;  
-  URZI ' Nel l in a, nat a l ' undic i di cembr e mi ll enovecent oci nquant aci nque a Pa l agoni a 
ove è domic il i at a i n cont r ada Cali ell a s. n. , assi s te nte do mic i li are , c. f. RZ U NLN 
55T51 G253J;  
-  POLI TI NO Mar i anna, na t a i l vent uno marz o mi ll enovecent ose t ta nt a a  Cat ani a, domi -
ci li ata in Pa l agoni a, v ia No l fo Sa l va t or e n. 47, i mpi egat a, c. f .P LT MNN 70 C61 C3 51L.  
Dett i compare nti , ci tt adi ni i ta l ia ni, de l la cu i i dent it à pers onal e i o Not aio so no 
cert o, avendo ri nuncia t o all a pr esenza dei t es t imoni d' acc ord o t r a l or o e col mi o 
consenso, mi r ic hie dono del pre sent e att o i n vi rt ù del qual e s i conv ie ne e st ip ula 
quant o segue.  
1) E' cost i tu i ta tr a D' Avola Ca r mel o, D' Avo l a Aur eli a, Urz ì Nell i na e  Pol i ti no Ma-
r i anna una so c ie t à cooper ati va soc i al e, e quin di a mutu ali t à pre val ent e, denominat a 

" I L GIOVANE ANCHI SE so c ie t à cooper ati va soc i al e"  ,  
con sede l egal e i n Pal agonia .  
La soci età co oper at i va pu ò, nei li mit i di l egge, svo l ger e l a pro pri a at ti v it à anche 
con t er z i .  
2) Ai sens i e pe r gl i eff ett i dell ' ar t .2 519 c. c ., la so c ie t à adot ta es pre ssament e, 
i n quant o compat i bi l i, le no r me su l la so c ie t à a r esponsabi l it à l i mi t at a ( e quin di 
avrà un nu mer o di soci co oper at ori in f er i or e a ve nti , ovve r o un att i vo de l lo st ato 
patr i monia l e non su per i or e ad un mi li one di eu r o) , ed ha l ' ogget t o, l a f i nal it à, l a 
dura t a e l ' or gani zz azi one de t er min ati ne i patt i st at uta r i, co nte nent i anche l e nor -
me di f unz i onamento e  di sci ogl i mento , compost i da vent ott o ar ti col i , che si ri por -
t ano in ca l ce al pr esente .  
3) I l capi t al e soci ale è  var i abi le ed è  f or mat o da qu ote de l valo r e nomi nal e non 
i nfe r io r e ad eur o duecent o cadauna, ed è so t to scr i tt o e ve r sa t o dai so c i quanto a  
due quot e da eur o ci nquecent o per c ia scuno.  
Pert ant o i l capi t al e soci ale at t ual mente am mont a ad eur o quat t ro mil a ( e. 4.0 00, 00)  
4) L' eserc i zi o soci ale si ch i ude i l t r ent uno di cembr e di ogni an no. Il pr i mo es er -
ci zi o soci ale si ch i uderà il tr ent uno di cembre du emi l ac i nque.  
5) I so c i nomi nano ammi ni s tr ato r e uni co e l egal e r appre sent ant a del l a soc i et à l a 
compare nte D' Avo l a Aur eli a l a qual e f i rmerà pr emett endo l a denomin azi one so c ia l e.  
L' ammin i st r at ore po t rà co mpi ere tu t te le op era z io ni necess ari e o ut i li pe r i l con-
segui mento de l l' oggett o soci ale se nza li mit azi one al cuna.  
L' ammin i st r at ore du r a i n car i ca fi no a r evoca o di missi oni .  
D' Avola Au r el i a acc ett a la ca r ic a di amminis t ra t or e unic o di ch i ar ando che a suo ca-
r i co no n suss i st ono ca use di in ele ggi bil i tà o  decadenza ed in car i ca me no t ai o di 
cura r e i l deposi t o del l a pro pri a nomina pre sso il co mpet ent e r egi st r o del l e i mpr e-
se.  
6) I so c i danno ampi o mandat o a D' Avo l a Aur eli a qual e amminis t ra t or e unic o:  
-  ad apport are al pr esente at t o, co mpr esi i  pat t i s ta t ut ari ,  t ut t e l e modi fi che 
che s i r endesser o necessar ie pe r l a i scr i zi one al Re gis t ro de l le Im pre se;  
7) I l nominat o amminis t ra t or e ed i co mpar ent i soc i mi f anno in olt r e r ic hie sta di 
i ndi car e, al moment o dell a i scr i zi one de l pr esent e at to co sti t ut i vo al re gis t ro i m-
pr ese di Cata nia , qual e i ndi r iz zo ove è  pos t a l a sede dell a  s oc i et à, l a cont ra da 
Cali ell a s. n. in Pa l agoni a, ai sens i del l o art . 111 t er de l le di sposiz i oni di at -
t uaz i one del codi ce ci v il e.  
8) I co mpar ent i dic hia r ano che l 'i mpor to gl obal e di t ut t e l e spese per la co sti t u-
zi one post e a ca r ic o dell a soci età è  appr oss imati vament e di euro mi l le c in quecent o 
( E.1 500, 00).  

Patt i st at uta ri  
COSTI TUZIONE- SEDE- DURATA- SCOPI  
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Ar t. 1 -  E' cos t it uit a, con se de i n Pala goni a -  all ' in dir i zz o r i su l ta nte da l la ap po-
s i t a i scr i zi one es egui ta pr ess o i l r egi s tr o dell e I mpr ese a  sensi del l 'a r t. 11 1- t er 
del l e di sposi z io ni di att uaz i one del codi ce ci v il e - , un a soci età co oper at i va s o-
ci al e con l a denominaz i one:  

" I L GIOVANE ANCHI SE So cie t à Cooper ati va Soc i al e" .  
La coopera t iv a si i scr i ve ne l l' apposi t o alb o pr ev i st o dall ' ar t .2 512, u. c. , c. c. e  
ad essa si ap pli cano, i n quanto co mpat ib i li , l e norme sull a soci età a  r esponsabil i -
t à l i mi t at a.  
La soci età ha du r at a f i no al 31 di cembre 20 50, e  pot r à ess ere pr oro gat a a no r ma di 
l egge.  
Ar t. 2 -  La Cooper ati va nel ri spet to de i PRIN CIP I E DEL METODO DELLA MUTUALI TA' E 
DELLA SOLI DARI ETA', no n pers egue f i ni sp ecu l at i vi o  di l uc r o ma i nt ende fa r part e-
ci pi i  Soc i dei benefi c i del l a mut ual i tà e  del l a Cooper azi one.  
La Coopera t iv a oper erà co n l ' esc lu s io ne di ogni f i nal it à specula t iv a secondo le 
norme di l egge r i ch i amate ne l pr esent e st at uto ag l i art t .1 3- 27.  
La Coopera t iv a, pro ponendosi di co nt r ib uir e al mi gl i or amento mo r al e, economi co , 
cult ura l e, de i Soci si pr efi gge:  
-  di t ro var e sbocchi oc cupazi onal i e coll oca r vi le pr est azi oni pr ofe ssi onal i e l a-
vora t iv e dei soc i coopera t or i al le mi gli ori co ndi z io ni economi che, pro f ess io nal i e 
di merc ato ;  
-  assi cur are co nti nui t à occ upazio nal e e pr ocu r ar e, per me zzo de l l' att i vi t à soc i al e 
e tr ami t e l a ges t io ne i n f or ma ass oci ata , comunque, vant aggi dir ett i ed i mmedia t i 
al le ec onomie de i si ngoli so c i ;  
-  di t ender e ad un al la r gament o del ca mpo di in t er ess e e di a zi one dell a Coopera t i -
va i n modo da es ser e i n gr ado di pr odurr e sempr e nuove occ asi oni di la vor o, ass i -
st enza e serv i zi se mpr e pi ù var i e co mpl ess i , i n par t ic ola r e s i pre f ig ge di per se-
guir e l ' in t er ess e gener al e dell a Comunit à al la pr omozio ne umana e al l' i nt egr az i one 
soci ale de i ci tt adi ni .  
La coopera t iv a, per ra ggi ungere lo sc opo, oper erà at t ra ver so l a ges t io ne di ser v iz i 
soci o- sani t ar i ed educati v i a norma dell a l . 8 novembr e 1991 n. 381 l ett era a) , e in 
t al senso s i pre f ig ge di svo l ger e l e seguent i att i vi t à, o r gani zz ando e ge ste ndo i  
seguent i serv i zi :  
1) i s ti t ui r e ser v iz i di assi s te nza me dic o- gener ic a e in f er mie r is t ic o-  domi ci l ia r e 
ed ambul at ori ale , serv i zi di as s is t enza soc i al e e di se gre t ar i at o soci ale ;  
2) at tr ezz are e  ges t ir e ambul at ori sp eci ali s ti c i soc i o- sanit ari e  ser v iz i di emer -
genza e di pr i mo so ccor so , anche medi ant e l ' or gani zz azi one e  l a ges t io ne di un ser -
vi zi o di ambul anza e di un ambul at ori o poli spec ia l is t ic o at tr ezz ato a  pro nto so c-
cors o;  
3) i s ti t ui r e ser v iz i di medi c in a soci ale , medi c in a pr event i va ed educazi one sa nit a-
r i a;  
4) i s ti t ui r e e gest i re pe r ut ent i pri vat i e pe r st ru t tu r e pubbli che il se r vi z io di 
t ele - assi s te nza e  t el e- socc ors o;  
5) pr omuovere , sv il uppare e  r eal iz zar e consult ori fa mil i ar i;  
6) eseguir e st udi , i ndagi ni sul te r ri t or i o per fe nomeni di in t er ess e e ri l evanza 
soci ale me dia nte ri l evazi oni , cens i menti e  quant' alt r o occ orr ent e;  
7) l a coopera t iv a potr à pr omuovere co n pr opr i soc i , nei pr opr i l oca l i pro get t i di 
r i ce r ca sc i ent if i ca co n f i nanzi amenti di Ba nche o En t i pre pos t i a t ale sc opo;  
8)  l a cooper ati va pot r à org ani zza r e cor s i di f or maz i one e di ag gio r nament o del pe r -
sonal e soc i o e non soc i o;  
9) l a coopera t iv a potr à i s ti t ui r e, pr omuover e e sv il uppare se r vi z i di manute nzi one 
or di nar i a, di ig i ene, di pul i zi a e di bo nif i ca sa nit ari a nei l ocali  di pro pri età di 
enti lo cal i e pu bbl i ci ;   
10) r eal iz zar e serv i zi di su ppor to , di st udi o, di in dagi ne e  di consul enza t ecn i ca 
per ent i pr iv ati e  pubbli c i ;  
11) l a cooper ati va pot r à att uar e consule nze me dia nte el abor az i oni i nfo r mat ic he con 
part i co l ar ri guar do a  pro gra mmi in ere nti le ar ee soc i o- sani t ar i e;   
12) pre veni re le si t uaz io ni di dis abi l it à che i mpedi scono l o svi l uppo e l ' in t egr a-
zi one soci ale de l port ato r e di handic ap f is i co , ps ic hic o e me nta l e, pr omuovendo lo 
sv il uppo, l 'o r ganiz zaz i one e la qu ali f ic azi one di se r vi z i, pr est azi oni , r i ce r che e 
l a gest i one di st ru t tu r e r es i denzi ali ri vol t i ad ass i st ere da un pu nto di vi s ta s o-
ci al e e sa nit ari o e a  r imuovere le co ndi z io ni che de t er min ano di sabi li t à f is i ca , 
ps is chi ca e sensori ale , anche medi ant e i nte r venti do mi ci l ia r i di cui al l e l eggi r e-
gi onali , nazi onal i e comunit ari e i n mate r ia em anat e e da emanare ;  
13) pro muover e l ' is t it uzi one, l o sv il uppo e la qu ali f ic azi one di se r vi z i di ass i -
st enza soc i o- ps ic o- sani t ar i a per le pe r sone anz i ane. Tal i serv i zi si id ent i fi cano 
i n:  
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a) cr ear e, di r ig ere e  ges t ir e st ru t tu r e r es i denzi ali pe r gl i anz i ani , cent ri di r e-
cuper o f is i co , cent r i di i ncont r o, ca se alb erg o, comuni t à all oggi o, ce ntr i di ur ni e 
cent r i di ani maz i one, git e e so ggi orn i cl imati c i e t ermali .  
b) cr ear e, di r ig ere e  ges t ir e serv i zi do mic i li ari , sani t ar i , soc i al i e di an i mazi o-
ne, per le pe r sone anz i ane, dir ett i a pr evenir e e ri muover e si tu azi oni di bi sogno, 
f avo r endo i l più po ssi bil e i l mant eni ment o ed i l r ei nse r iment o dell a pers ona an zi a-
na nel pr opri o nucl eo f ami li are e  soc i al e e co munque ne l normale am bie nte di vi t a, 
i l t utt o i n ossequi o al le le ggi re gio nal i , naz i onali e  comuni t ar i e emanat e e da 
emanare in ma t er i a.  
14) l a cooper ati va può ge sti r e per va r i ent i del t er r it ori o nazi onal e sot t o conven-
zi one i l cens i mento di so gget ti sv ant aggi at i , anz i ani , min ori , port ato r i di handi -
cap f is i ci - ps ic hic i , i ndi genti se nza fi ssa di mor a, t oss ic odi pendent i, al cool is t i, 
di sadat t at i , i mmi gr ati , nomadi, pr ofu ghi .  
15) l a cooper ati va, in os sequio al l e l eggi i n mat er i a di ass i st enza e re cupero to s-
si co - di pendenti , potr à agir e r eal i zz ando l ' in t er vent o  in tr e f asi di ver se:  
a) pr evenz i one: i nf ormazi one ca pil l ar e a li vel l o del mo ndo gi ovanil e. Poss ib i li t à 
di pr omuovere co r si , seminar i , conf er enze sul t ema si a nel l e scuol e ch e nell e par -
r occ hie ed in tu t ti i  l uoghi do ve è poss i bi l e r aggiu nger e i gi ovani .  
b) assi s te nza : i n st re t ta co l la bor azi one co n l e st ru t tu r e sani ta r ie e  nel ri spet to 
dell a l egi s la z io ne v ig ent e l a coopera t iv a potr à r eal i zz are pi ani di in t er vent o per 
i to ssi codi pendenti si a nell a cr eaz io ne di pro pri ce ntr i di assi s te nza so c io - ps ic o-
sani t ar i a, id ent i fi cabi li in ce ntr i di pr ima accogie nza , si a nel l a cos t it uzi one e  
nell a gest i one di comunit à t era peut ic he.  
c) i nse r iment o l avo r at i vo : l a coopera t iv a potr à r eal i zz ar e comunit à di l avo r o art i -
gi anale , ovve r o agr i co l o, pe r f avo r ir e l ' in ser i mento di to ssi co- di pendenti in gr ado 
di svol ger e un at ti v it à l avo r at i va ; potr à al tr esì pr omuover e att i vi t à di f or maz i one 
pr of ess i onale ut i li ai to ssi co- di pendenti pe r t r ovare un o sbocco nel mer cat o del 
l avo r o.  
16) l a cooper ati va pot r à ass i st ere e  pro muover e ai f i ni di un sa no e corr ett o sv i -
l uppo e pe r una giu sta fa se di soc i al i zz azi one il mi nor enne, org ani zzando e  ges t en-
do st ru t tu r e r es i denzi ali e  ser v iz i domic il i ar i di natu r a soc i al e e sa nit ari a.  
17) l a cur a dell ' educazio ne e dell o sv il uppo dell a pers onal it à dei bambin i con l a 
gest i one di scuol e mat ern e, ele ment ar i , asi l i nid o e mi cro ni do, at t iv i tà ri c re at i -
ve, di ani maz i one, l udi che e di po st - scuol a.  
18) pre veni re tu t te le ma l at t ie ti pi che dell ' et à evol uti va medi ant e l a cos t it uzi one 
di equi pes ps i co - pedagogi che.  
19) l a f or maz i one di cent r i di ani maz i one ed espr ess i one cr eat iv a.  
20) pro moz i one e ge sti one me dia nte la pr opr i a att i vi t à l avora t iv a di una o pi ù cu-
ci ne az i endal i , i ndust r ia l i , co l le t ti ve, no n aper t e al pubbli co ma pre dis pos t e a 
f orn i re se r vi z i ai soc i , all e menze scol ast i che, agl i anzi ani a  domi ci l io , agli 
handi cappat i, ag l i ammala t i ed ai t oss ic o- di pendenti , agli in dig ent i.  
21) pro muover e e ge sti r e con i  pro pri me zzi o  quel li  dei so c i, o  i n col l abora z io ne 
con alt r e s tr utt ure , at ti v it à di di st r ib uzi one pa sti a  domi ci l io a  f avore di an z i a-
ni , min ori (a nche pr esso i st i tu t i sco l as t ic i ), po r ta t or i di handi cap f i si c i e/o 
ps ic hic i , t oss ic o di pendenti , e di fa mig l ie bi sognose.  
22) Cre ar e, dir i ger e e gest i re al co mpl eto st r ut t ur e t uri s ti che ad i bi t e al t ur i smo 
gi ovani l e e soci ale o  per pr omuover e cor s i di aggi or nament o, convegni, mo str e ed 
at ti v it à soci o- cult ura l i .  
23) Off r ir e serv i zi di as s is t enza medi ant e l a cur a, l a soc i al i zz azi one e  l ' i nt egr a-
zi one nel t essut o soci ale di pr ovenie nza me dia nte di ver se i ni z ia t iv e t err i to r ia l i, 
serv i zi do mic i li ari e  i nt erv ent i a ca r at t er e di ur no e r esi denzia l e, pe r pers one ch e 
vi vono i n s ta t o di i ndi genza , senza f i ss a di mor a, to ssi codi pendenti , al cooli s ti , 
di sadat t at i , i mmi gr ati , nomadi, pr ofu ghi .  
24) Cre are e  ges t ir e cent r i di acc ogl i enza per mi nor i , anz i ani , i mmi gr ati , al co l i -
st i, to ssi codi pendenti , port ato r i di handic ap, ra gazze madr i .  
25) Cre are e  ges t ir e un call ce nte r -  cent ro di as col t o per st udenti e  per t ut t i 
colo r o descri t ti al su per i or e punt o 24).  
26) Cre are e  ges t ir e st ru t tu r e e serv i zi a  f avore de l la fa mig l ia .  
I nol t re la co oper at i va al fi ne di per seguir e l ' in t er ess e gener al e dell a comunit à, 
l a pr omozi one um ana e  l 'i nte gra z io ne soc i al e dei c it t adi ni , potr à i ntr apr endere a t -
t i vi t à pro dut t iv e di t i po co mmer ci ale , ar ti gia nal e, agr i co l o, in dus t ri ale e  nei 
serv i zi , commi ss i onati an che da En t i pubbli c i o medi ant e l a part eci paz i one a ga r e 
di appal ti , f i nal iz zat e al l' occ upazio ne di per sone svant aggia t e che p r esenta no di f -
f i co l tà pe r sonal i e so c ia l i cos ì come pr evi s to da l la le gge 8  novembr e 1991 n. 381 
l ett era b) , e in ta l senso si pr ef i gge di svol ger e l e seguent i at ti v it à:  
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A) l a pr omozi one, di ff usi one e  val ori zzaz io ne del l e r is ors e t i pi che lo cal i , paesag-
gi st i ch e, ar ti s ti che, medi ant e l ' or gani zz azi one e  l a ges t io ne, in pr opr i o o per 
cont o di t erz i , di att i vi t à di t ur i smo cult ura l e e soci ale co mpr eso di gi t e e sog-
gi or ni anche di nat ura cl i mat ic o t ermale ;   
B) l a di ff usi one, pr omozi one e  val ori zzaz io ne del l a cul t ur a e  del l e t ra diz i oni l o-
cali co n part i co l ar e r i guard o al la cu l tu r a gas t ro nomi ca lo cal e e re gio nal e anche 
medi ant e l a r eal i zz azi one e/ o l a gest i one, i n pro pri o e pe r cont o t erz i , di r is t o-
r ant i , t ra t to r ie , pens i oni , azi ende agri t ur i st i che, l 'o r ganiz zaz i one di  i ncont r i di 
st udi o, me eti ngs e  quant' alt r o aff i ne e  connesso;   
C) l a gest i one i n pr opr io e/ o per cont o t er z i di s tr utt ure ri cet t iv e qual i pens i o-
ni , hot els , bed and br eak f as t , case vacanza , campeggi , ost ell i dell a gi ovent ù con 
annessi se r vi z i di r is t or azi one, pe r l a pr omozi one de l t uri smo cu l tu r al e;  
D) l a pr epara z io ne, la fo r ni t ur a dei pas t i, la ge sti one de l serv i zi o mensa i n 
st ru t tu r e pubbli che e/ o pr iv ate ;  
E) l a pr omozi one e  l a dif f us i one dell a f ormazi one ed is t ru z io ne pro f ess io nal e e la 
gest i one di cors i di ad des t ra ment o e perf ezi onament o connessi all ' ogget t o soc i al e;  
F) l ' espli caz i one di at ti v it à edit ori ale pe r l a di ff usi one, pr omozi one e  val ori zza-
zi one dell e at ti v it à conness e al l' oggett o soci ale ;   
G) l a pr ogr ammaz i one e l' esp l ic azi one di at t iv i tà ne l sett ore tu r is t ic o per l a va-
l ori zzaz io ne del l e r is ors e t i pi che lo cal i ; H) l 'a nimazi one di fl uss i t uri s ti c i or -
gani zza t i anche medi ant e i ni z ia t iv e l egat e al t ur i smo dell a cult ura , al lo sp ett aco-
l o ed al la tr adi z io ne gas t ro nomi ca ;  
I ) at ti v it à edil i zi a di manut enzio ne ord i nar ia e  s tr aor dia nri a di i mmobil i ur bani e 
non, in ed i fi c i pubbli c i e/o pr i va t i; di in sta l la z io ne, ri par azi one, sost i tu z io ne  
di i mpi ant i i dra uli c i, el ett r ic i e te r mic i; mu r at ura e  car pent er i a, in sta l la z io ne e 
manut enzio ne di pav i menta z io ne e pi astr ell atu r e; de cor azi one e  r es t aur o cer amiche; 
puli t ur a e in sta l la z io ne gro ndai e; co str uzi one e  r ip ara z io ne t et t i; is ola ment o pa-
r eti in t er ne ed est ern e; i mbi ancat ura di pa r et i i nte r ne ed es t er ne; ri s tr utt ura z i o-
ne conserv ati va di i mmobi l i pubbli c i e/o pr i vat i; la vor i i n f err o e al l umi ni o; r e-
ci nz i one di ar ee, parc hi e i mmobil i pubbl ic i e/ o pri vat i ; att i vi t à di r es t aur o, l a-
vori di ac quedot t i e f ognatu r e, co str uzi oni ed i li ;   
L) at ti v it à r ela t iv a al la cu r a, ma nut enz i one e pu l iz i a di par chi , spia gge, gi ar din i 
pubbl i ci e  pri vat i , ver de att r ezzat o, f asce boschi ve e r i se r ve na t ur ali , di st ru t -
t ure di se r vi z io (l i di , parc heggi, ec c.) e  dis erb o; att i vi t à di pul i zi a, dis i nf e-
st az i one e de r ra t ti zzaz io ne l uoghi pu bbl i ci e  pri vat i;  
M) gest i one di parc heggi pubbli c i e pr iv at i;  
N) at ti v it à di f acc hin aggi o e t r aspor t o di mat eri ali di ri sul t a;  
O) at ti v it à di manut enzio ne di por t e, in f is s i, ve r ande, ec c. ;  
P) at ti v it à di manute nzi one st r ade, asf alt i , edi l iz i a i n genere , gi ar din aggi o, a r -
r edo ur bano, segnal eti ca s tr adal e ori zzonta l e e vert i ca l e, im pia nti el ett r ic i ed 
el et t ro nic i;  
q) or ganiz zaz i one e pr oduzio ne di spet ta col i ed at ti v it à l udi che pe r pr iv ati ed E n-
t i anche pubbl i ci ;  
R) at ti v it à di af fi ssi one e  r imozi one ma nif est i mura l i ;  
S) at ti v it à di di st r ib uzi one vo l ant in i pubbl ic i ta r i o pr omozi onal i ;  
T) cr eaz io ne e pr oduzi one di ca mpagne pu bbl i ci t ar i e coor di nat e per ent i pubbl ic i e 
pr iv ati e  r el ati va s tr ate gia di ma r ke t in g e  comuni caz i one;  
U) or ganiz zaz i one di seminar i , convegni e pubbl ic azi oni ;  
V) f orn i tu r a di per sonale ad en t i pubbli c i e pr iv ati , si a i n agr i co l tu r a, si a nei 
cent r i di l avora z io ne agr i co l a;  
W) pr oduzi one e  ges t io ne di s it i i nte net , i ntr anet , por t al i e qu al si as i at ti v it à 
conness a ai serv i zi di re t e;  
X) gest i one di mense pubbl ic he ed azi endali ;   
Y) gest i one di cani l i e dell a r ela t iv a at ti v it à di pr evenz i one al r andagi smo;  
Z) or ganiz zaz i one e ge sti one me dia nte pe r sonal e soci o e no n soci o di serv i zi in 
agri col t ura , compr esa l a at ti v it à di r acc olt a a co t ti mo di pro dot t i ort ofr utt i co l i 
i n gener e, si a i n campo aper t o che ne i cent r i di l avora z io ne;  
ZZ) l 'a t ti v it à mani f at t ur i er a e di co nfe z io ne di abbi gl i ament i pr odott i i n pr opr i 
l abor at ori o  l abora t or i di t erz i .  
Per r aggi unger e i su oi scopi l a soc i et à potr à:  
chie der e al lo St ato , al la Re gio ne o ad al tr i Enti co ntr i but i e mutu i a ta sso ag evo-
l ato ; acqui st are , vendere , pr ender e i n l ocaz io ne att r ezzat ure e  i mmobi l i; e  att uar e 
t utt e l e oper azi oni di or din e t ecn i co , f i nanzi ar i o, mo bil i ar e e im mobi li are ne ces-
sari e per i l conseguiment o dei f in i soci ali ; st ip ula r e convenzio ni con En t i l ocali ; 
part eci par e ad appal ti pu bbl i ci e  pri vat i.  
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La coopera t iv a potr à gest i re ev ent ual i l asc i ti e  donazi oni pe r i l r aggi ungiment o 
degl i scopi  soc i al i.  
Ove nel l a superi ore el encazi one fo sse r o r is cont ra bil i at ti v it à r i se r va t e per le gge 
a so gget ti mu nit i di necessar i t it oli pr ofe ssi onal i o auto r iz zat i al lo es erc i zi o di 
spec i fi che at t iv i tà in fo r za di pa r ti col ari di sposiz i oni di l egge, l a soc i et à dovrà 
demandar ne in og ni caso l a esecuzi one a  questi , i qu ali op ere r anno sot t o l a l or o 
r esponsabi l it à.  
La Coopera t iv a si pr opone, al tr esì , di part eci par e al r aff orz amento de l Movi ment o 
Coopera t iv o I t al i ano nell e sue var i egate es pre ssi oni .  
I n at tu azi one la C ooper at i va po t rà ad eri r e, co n deli ber a dell ' or gano amminis t ra t i -
vo, all e Associa z io ni Naz i onali Co oper at i vi s ti che ch e ne assumono l a Tute l a e l a 
Rappr esent anza a no r ma di le gge; i nol t re po t rà ad eri r e ad org ani zzaz io ni cooper at i -
vi st i che di cate gor i a che co sì  ass umono l a t ut ela de gli in t er ess i si a del l 'E nte ch e 
dei Soc i d' opera .  
Con del i ber a consil i ar e potr à ader i re e  par t ec i par e, so t to qu als i as i f orma, a Con-
sorz i -  s ia Na zio nal i che Regi onali e  Pro v in c ia l i -  aventi lo sc opo di as s is t er e e 
t ute l ar e i l movi ment o co oper at i vo e  che no n svol gono at ti v it à i n cont r as t o con le 
vi genti di sposiz i oni di l egge sull a Coopera z io ne.  
Sempr e con de l ib era Co nsi l ia r e, la Co oper at i va po t rà as sumere in t er ess enze e pa r t e-
ci par e anche come soci o sovv ent ore in im pre se cooper ati ve, co st i tu i re ed es ser e so-
ci a di S.P . A. e  di S.R . L. , -  i cui scopi non si ano in co ntr ast o con gli sc opi s o-
ci al i pers egui ti da l la Co oper at i va .  
La soci età pe r r aggi unger e i l pr opr io og get t o pot r à r ic eve r e f in anz i ament i e fo ndi 
dai pro pri so c i, ne l r i spett o dell e di sposiz i oni di l egge di t empo i n t empo vi genti 
ed i n part i co l ar e dell e di sposi z io ni di l egge i n mat eri a di soci età co oper at i ve ; 
t ali fi nanz ia ment i pot r anno ess ere si a f r ut t if eri ch e i nfr utt i fe r i di i nt ere ssi .  
A ta l f i ne la so c ie t à pot r à compie r e qual unque oper azi one mo bil i ar e ed i mmobil i ar e 
at ta a  f avori r e i l conseguiment o dell o ogget to so c ia l e e potr à part eci par e a ga r e 
ed appal ti co n enti pu bbl i ci e  pri vat i.  
La soci età po t rà as sumere pa r te c ip azi oni in so c ie t à cooper ati ve e consorz i l a cui 
at ti v it à si a anal oga e  comunque connessa all a pr opr ia .  
La coopera t iv a è a  mut ual i tà pr eva l ent e i n quanto co oper at i va so c ia l e che ri spet ta 
l e norme di cui all a l egge 8 no vembre 19 91 n.3 81, ai se nsi de l lo ar t .1 11 sept ie s 
dell e di sposi z io ni di att uaz i one del codi ce ci v il e.  
Si pr eci sa i nf i ne ch e, sar à r i spett ato il co l le gament o f unz i onale tr a l e due att i -
vi tà (d i t i po a) e  b)) , i n quant o t ut t i gli as s is t it i svant aggia t i, be nef i ci ari 
dell e at ti v it à dell a soci età se condo i l t ip o a) , i qual i si ano, anche min i mament e, 
i n gr ado di svolg ere un ' at t iv i tà la vor ati va, se ppur e modest a e se condo l e pro pri e 
pote nzi ali t à, sa r anno coi nvo l ti ne i pr ogett i dell a soci età e  pot r anno avv ale r si 
dell ' in ser i mento la vor ati vo e svol ger e anch ' ess i att i vi t à l avora t iv e, cos ì ot te nen-
do una i nt egr azi one so c ia l e e pr omozio ne umana che po ssa al l ev i ar e l a l oro co ndi -
zi one.  
Si pr ec i sa in olt r e che le at t iv i tà di ti po a) e b) sara nno co ord i nat e per un ef f i -
cace ra ggi ungi mento de l le fi nal i tà at t ri bui t e all e coopera t iv e soci ali e  che l' or -
gani zzaz io ne ammi ni s tr ati va del l a co oper at i va co nsenti r à una ne t ta se par azi one de l -
l a gest i one r ela t iv a al le di ver se att i vi t à ese r ci t at e ai f i ni de l la co r re t ta ap pl i -
cazi one de l le ag evo l az i oni concess e dall a l egge 381/ 1991.   
La soci età co oper at i va pu ò, nei li mit i di l egge, svo l ger e l a pro pr ia at t iv i tà an che 
con t er z i .  
 Ar t. 3 -  I l numero de i soci è  non in f er i or e al mi ni mo, nè su per i or e al mass i mo, 
st abi li t o dal l a l egge.  
Poss ono es ser e soci tu t ti co l or o che s ia no i n gra do di oper ar e nei suc i ta t i set t or i 
di svol giment o dell e at ti v it à soci ali .  
Non possono i n ogni ca so div eni r e soc i quant i ese r ci t ano i n pr opr io im pre se i dent i -
che o af fi ni con qu ell a dell a coopera t iv a se i n al cun modo co ncor re nzi ali .  
E' consent i ta la am mis s io ne a soci di el ementi te cni c i e amminis t ra t iv i nel numero 
st re t ta ment e necess ari o al buon fu nzi onament o del l a soc i et à e ne l la mi sur a mass i ma 
pr ev i st a dall a l egge.  
Poss ono es ser e ammessi nu ovi so c i cooper ato r i i n una ca t egori a spec i al e i n r agi one 
dell ' in t er ess e al la lo r o f or maz i one ovve r o del lo r o i nseri ment o nel l 'i mpr esa , dett i  
soci no n poss ono in og ni caso super ar e un t erz o del numero to t al e dei soc i cooper a-
t ori ed al te r mine di un per i odo comunque non superi ore a  c in que an ni i l nuovo so-
ci o è ammesso a  godere i  dir i tt i che spet ta no agl i al tr i soci co oper at ori .  
Poss ono ac qui s ir e la qu ali f ic a di soci an che i  f in anz i at ori  l addove la co oper at i va 
emet t a s tr umenti fi nanz ia r i con di r it t o di vot o.  
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La coopera t iv a potr à emet t er e st ru ment i f in anz i ar i pr iv i di di ri t ti di am min i st r a-
zi one solo ad in ves t it ori qu ali f ic ati .  
Rest a f ermo che i pr iv i le gi pre v is t i, in fa vor e di dett e cate gor i e di possessor i di 
st ru ment i f in anz i ar i , nel l a r ip art i zi one de gli ut i li e  nel ri mbor so de l capi t al e 
non s i est endono al l e r is erv e i ndi v is i bi l i a norma di l egge.  
Ai soci fi nanzia t or i poss ess ori di st r ument i f i nanzi ari no n può, in og ni caso, es-
sere at t ri bui t o più di un te r zo de i voti sp ett ant i al l' i ns i eme dei soc i pr esent i 
ovve r o r appre sent at i i n ci ascuna assembl ea genera le  
I n ogni ca so l a r emuner az i one degl i st ru ment i f in anz i ar i event ual mente em ess i ed 
of fe r ti a i so c i cooper ato r i non po t rà es ser e super io r e a due punt i r is pet t o al l i -
mi te ma simo pr ev i st o per i di vi dendi ai sens i del l a l et t .b ) dell art . 2514 c.c .  
 Ar t. 4 -  L'a mmissi one di un nu ovo so c io è  f at t a con de l ib era z io ne degl i ammi ni s tr a-
t ori su do manda del l 'i nt er essat o.  
Chi des i der a div ent are so c io de ve pre sent ar e domanda al l 'o r gano ammi ni s tr ati vo spe-
ci fi cando: a) co gnome, no me, lu ogo e  dat a di nasc i ta , domic il i o, ci t ta din anza; b) 
l ' at t iv i tà sv olt a i n r ela z io ne ai r equis i ti pr esc r it t i dal l 'a r ti col o pr ecedente ; c) 
l ' ammont ar e dell a quot a che s i pro pone di sott osc r iv ere .  
La deli ber azi one di am mis s io ne deve esse r e comuni cat a al l' i nt ere ssa t o e annot at a a 
cura de gli am min i st r at ori ne l l i br o dei soc i .  
I l nuovo ammesso de ve ver sar e, olt r e l 'i mpor to de l la qu ota so c ia l e sott osc r it t a, il 
sopr appr ezzo eventu alment e dete r minat o dall ' assemble a i n sede di ap pro vaz i one del 
bi la nci o su pr opost a degl i amminis t ra t or i.  
L' or gano amminis t ra t iv o deve en t ro se ssanta gi orn i moti var e l a deli ber azi one di r i -
gett o dell a domanda di am mis s io ne e  comuni car l a agl i i nte r essat i.  
Qual ora la do manda di ammi ss i one non s ia ac col t a dagl i ammi ni s tr ato r i, ch i l ' ha 
pr opost a può ent r o sessant a gio r ni da l la co muni caz io ne del di nie go chi eder e che 
sull ' is t anza s i pro nunci l 'a ssembl ea, la qu ale de l ib era su l le domande no n acco l te , 
se non apposi t ament e convoca t a, in oc cas i one dell a sua pro ssi ma convocazi one.  
Gl i ammi ni s tr ato r i nel l a r el azi one al bi l anc io il l us t ra no l e r agi oni dell e dete r mi -
nazi oni as sunt e con ri guar do al l 'a mmissi one de i nuov i soci .  
 Ar t. 5 -  Le quot e dei soc i coopera t or i non possono esse r e cedute co n ef fe t to ve r so 
l a soci età , se l a cess i one non è auto r iz zat a dagl i amminis t ra t or i.  
I l soci o che i nt ende t r as f er i re la pr opr i a quot a deve darn e comunic azi one ag l i am-
mi ni s tr ato r i con le t te r a r accomandata in di cando il no min ati vo del l o asp i ra nte a l -
l ' acqui s to .  
I l pr ovvedi mento ch e concede o  nega l ' aut or i zz azi one de ve ess ere co muni ca t o al so-
ci o ent r o sessant a gio r ni da l r i cev iment o dell a r i ch i es t a. De cor so t al e t ermi ne, i l 
soci o è li ber o di t r as f er i re la pr opr i a par t ec i paz io ne e l a soci età de ve i sc r iv ere 
nel l ib r o dei so c i l 'a cqui re nte ch e abbi a i re qui s it i pr ev i st i per div eni r e soc i o.  
I l pr ovvedi mento ch e nega al so c io l' aut ori zzaz io ne deve esse r e mot i va t o. Co ntr o i l 
di ni ego il so c io en t ro se ssanta gi orn i dal r i cevi ment o del l a comuni caz i one può pr o-
porr e opposiz i one al Tr ib unal e.  
Le quot e soci ali di va l or e nominal e super io r e al massimo pr ev i st o per pat t i s ta t u-
t ari no n poss ono es ser e di vi se per at t o t ra vi v i; pe r ta nto un so c io no n può t ra sf e-
r i re un a part e dell a pr opr ia qu ota di pa r te c ip azi one ,  sal vo aut ori zzaz io ne del -
l ' or gano amminis t ra t iv o.  
 Ar t. 6 -  Olt r e che ne i casi pr evi s ti da l la le gge o  dal l 'a t to co sti t ut i vo , può r ece-
dere il so c io co oper at ore :  
a) che abbi a per dut o i re qui s it i per l 'a mmissi one;  
b) che non si tr ov i più in gr ado di pa r te c ip are al ra ggi ungi mento de gli sc opi s o-
ci al i.  
La comunic azi one di re cesso deve esse r e comuni cat a con r accomandata al l a soc i et à. 
Gl i ammi ni s tr ato r i devono es aminar l a ent r o sessant a gio r ni da l la ri cez i one. Se non 
suss i st ono i  pre supposti de l r ecesso , gl i ammi ni s tr ato r i devono da r ne im medi at a co-
muni caz i one al soci o, che en t ro se ssanta gi orn i dal r ic evi ment o del l a comuni caz i o-
ne, può pr opor re op pos i zi one in nanzi i l Tri bunale .  
Gl i eff ett i del r ecess o sono re gol ati da l codi ce c iv i le .  
 Ar t. 7 -  Olt r e che ne i casi pr evi s ti da l la le gge, può dagl i ammi ni s tr ato r i ess ere 
escl uso il so c io :  
1) per mancat o pagament o del l e quot e sot t oscri t te , pr ev i a i nt i mazio ne da par t e de-
gl i ammi ni s tr ato r i;  
2) per gra v i i nadempie nze de l le ob bli gaz i oni che der i vano dal la le gge, dal cont ra t -
t o soci ale , dal r egola ment o o dal r appor t o mut ual i st i co ;  
3) per mancanza o perd i ta de i r equi si t i pre v is t i per la pa r te c ip azi one al l a soc i e-
t à;  
4) nei cas i pr ev i st i dagl i ar tt . 2286 c.c . e 22 88, 1° co mma, c. c. ;  
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5) che svo l ge at t iv i tà  i n cont ra sto o  concor r ent e con qu ell a dell a soci età ;  
6) che non os ser va l e del i ber az i oni l egal mente pr ese da gli or gani soci ali co mpet en-
t i , ed i n t al ca so, pr evi a i nti maz i one da part e degl i amminis t ra t or i.  
Cont r o l a del i ber az i one di escl usi one il so c io pu ò pro por r e opposi z io ne al Tri buna-
l e, nel te r mine di sessant a gio r ni da l la co muni caz io ne.  
 Ar t. 8 -  Decess o del soc io  
I n caso di de cesso di un soc i o, gl i er edi hanno di ri t to al l a l iq uid azi one de l la 
quot a secondo le di sposiz i oni di l egge.  
Ar t. 9 -  I l soc i o r eceduto od es c lu so e gl i ere di o l egat ar i del soc i o def unt o 
avra nno di r it t o all a l i qui daz io ne del l a quot a sul l a base del bil anc i o del l 'e ser c i -
zi o i n cui si so no ver i fi cat i i l r ecesso , l ' esc lu s io ne o l a mort e del soc i o.  
I n ogni ca so i l soc i o usc ent e r i sponde ver so l a soc i et à per i l pagamento de i conf e-
r i menti no n vers ati , per un anno dal gio r no in cu i i l r ecesso , l a  e sc l us i one o la 
cess i one dell a quot a si è ve r if i ca t a.  
Se entr o un anno da l lo sc i ogl iment o del r appor t o ass oci ati vo s i mani fe sta l' i nsol -
venza dell a soc ie t à, il so c io us cent e è obbl i gat o ver so questa ne i l i mi t i di quanto 
r i cevut o per l a l iq uid azi one de l la qu ota .  
Nell o st esso modo e pe r l o st esso t er min e sono re sponsabil i gl i ere di o l egat ar i 
del soc i o def unt o.  

PATRI MONIO  SOCI ALE 
Ar t. 10 -  I l pat r imoni o dell a soci età è  cos t it uit o:  
a) dal capi ta l e soc i al e, che è  var i abi le ed è  f or mat o da un numer o i ll i mi t at o di 
quot e soci ali de l valo r e nomi nal e c ia scuna non in f er i or e ad euro du ecento , né supe-
r i or e al l i mi t e massimo st abi li t o dal l a l egge;  
b) dall a r i se r va l egal e, f or mat a con l e quot e degl i uti l i di ges t io ne di cui a l -
l ' ar t .1 3 
c) da event ual i r is erv e st ra ord i nar ie ;  
d) dai f ondi per sc opi mu t ual is t ic i , i vi co mpr esi i  f ondi per lo sv i lu ppo te cnol o-
gi co o  per la ri s tr utt ura z io ne o per i l pot enz i ament o az ie ndal e e da ogni al t ro 
f ondo od accanto nament o cost i tu i to a  copert ura di pa r ti col ari ri sch i od i n pr ev i -
si one di oner i f utu r i, o  i nvest i menti ;  
e) da qual unque l ib era l it à che per veni ss e al la co oper at i va pe r esse r e i mpi egata al 
f i ne de l r aggi ugi mento de gli sc opi so c ia l i.  
Per l e obbl ig azi oni so c ia l i r is ponde sol t ant o l a cooper ati va con il su o patr i monio 
e co nseguente ment e i soci ne i l i mi t i del l e quot e sot t oscri t te .  
Le r i se r ve no n poss ono ma i esse r e r ip art i te tr a i so c i .  
 Ar t. 11 -  La quot a soc i al e sott osc r it t a ed i l r el at i vo pl usv alo r e pot r anno ess ere 
vers ati a  r at e e pr eci sament e:  
a) al meno i l c in quanta pe r cent o al l' att o dell a sott osc r iz i one;  
b) i l r i manent e nei te r mini da s ta bil i rs i dall ' Organo Amminis t ra t iv o.  
La suddett a di sposi z io ne s i appl ic a anche agli au ment i del capi t al e soci ale so t t o-
scri t to da i soci du r ant e l 'e s is t enza del l a soc i et à.  

RI STORNI  
Ar t. 12 -   In ca so di uti l i di ges t io ne l a cooper ati va pro cederà al l a r ip art i zi one 
dei r is t or ni sol o per quel la pa r te di ri cav i r eal i zz ati ne i conf r ont i dei so c i. Il 
cr it eri o di i mputa z io ne del l e somme che la co oper at i va po t rà at t ri bui r e ai soc i a 
t i to l o di r is t or no sar à dete r minat o dall a medi a pondera t a del l e per cent ual i r el at i -
ve al le pr est azi oni ed ag l i apport i ef fe t tu ati da i soci ne l la so c ie t à, no nchè al le 
acqui si z io ni eff et t uat e dai so c i nel l a soc i et à.  
Tali pr est azi oni , appor ti o  acquis i zi oni al mo ment o del l e t ra nsazio ni con i  soc i 
sono co nta bil i zz ati co me cos t i o r i cav i pro vvi sor i . All a chiu sur a dell ' eserc i zi o 
soci ale , sull a scor t a del l e r is ult anze di bi la nci o, l a soc i et à r i le ver à l a perc en-
t ual e dei r is t or ni da att r ib uir e ai soci (p osi t iv i e ne gat i vi ) sull a scor t a del l a 
perc ent ual e dell e t r ansaz i oni oper ate co n i so c i r is pet t o a quel l e t ot ali . Acce r t a-
t i i ri s to r ni la so c ie t à pot r à del i ber ar e ( i n caso di r i st orn i posi t iv i ) i n al t er -
nati va:  
1) di di st r ib uir l i i n denaro o  i n nat ura ;  
2) di di st r ib uir l i medi ant e aument o pr oporz i onale de l le qu ote po ssedut e;  
3) di di st r ib uir l i medi ant e att r ib uzi one di st r ument i f i nanzi ari , l a cui emissi one, 
coll ocaz io ne e f unz i onamento do vrà  ess ere co nfo r me al de t ta t o l egi sl ati vo. Gl i am-
mi ni s tr ato r i pot r anno pre dis por r e una di sci pli na più an ali t ic a dei r is t or ni, ch e 
non cont ra sti co n quant o dis pos t o nel pr esente ar t ic olo , r edi gendo un apposi t o r e-
gola ment o da f ar ap pro var e dall ' assemble a ai sens i del l 'u l ti mo comma del l 'a r t. 2521 
c. c. .  

ESERCIZ I O SOCI ALE -  BIL ANCIO  
Ar t. 13 -  L'e ser c iz i o soc i al e va dal 1° gennai o al 31 di cembr e di ogni an no.  
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Al la fi ne di ogni eser c iz i o soc i al e l ' or gano amminis t ra t iv o pr ovvede al la re daz i one 
del bil anc i o, pr evi o esat t o i nventa r io , da compi la r si en t ra mbi co n cr it eri di oc u-
l ata pr udenza .  
Gl i uti l i net t i di ges t io ne r is ult ant i dal bil anc i o sar anno così de sti nat i:  
a) non meno del 30% al fo ndo di ri ser va l egale , mai div i si bil e t r a i soci co oper a-
t ori ;  
b) unq quot a ai f ondi mutu ali s ti c i per la pr omozio ne e l o sv il uppo dell a cooper a-
zi one, nel l a mis ura e  con le mo dal i tà pr evi s te da l la le gge;  
c) un di vi dendo ai soc i entr o i l l i mi t e consent it o dall e l eggi vi genti ai fi ni dei 
r equi si t i del l a mut ual i tà pr eva l ent e per t ant o nel ri spet t o del l 'a r ti col o 2514 le t t. 
a) c. c. è  v ie t at o di st r ib uir e di vi dendi i n mis ura su per i or e al l' i nt ere sse ma ssi mo 
dei buoni pos t al i f r ut t if eri , aumenta t o di due pu nti e  mezzo r is pet t o al capi ta l e 
ef fe t ti vament e vers ato ;  
d) l ' event ual e r i manenza sar à dest i nat a secondo l e modal it à dete r minat e dall ' assem-
bl ea ne l r i spett o dell ' ar t .2 514 de l codi ce c iv i le e  di ogni al tr o l i mi t e pre v is t o 
dall a l egge.  
E' f att o di vi eto di di s tr i bui re le ri ser ve f ra i  soc i coopera t or i.  

ORGANI  SOCIA LI  
a) Assembl ea 
 Ar t. 14  -  La ass embl ea de i soci de l ib era su l le ma t er i e r is erv ate al l a sua co mpe-
t enza dall a l egge, dai pr esenti pa t ti st atu t ar i , nonchè su gli ar goment i che uno o  
pi ù ammi ni s tr ato r i o t ant i soci ch e r appr esent ano al meno 1/ 3 del ca pit ale so c ia l e 
sott opongono all a sua appr ovazi one.  
14.1 In og ni caso sono ri ser vat e al la co mpet enza del l a ass embl ea de i soci :  
a) l ' appro vaz i one del bil anc i o e l a di st r ib uzi one de gli ut i li ;  
b) l a nomina del l 'o r gano ammi ni s tr ati vo;  
c) l a nomina nei ca s i pre v is t i dal l a l egge dei si ndaci e del pre s id ent e del  col l e-
gi o s in dacale o  del re v is ore ;  
d) l e modi f ic azi one de l pr esent i patt i st at uta r i ;  
e) l a deci s io ne di compie r e oper az i oni che compor t ano una sos t anz ia l e modi fi caz i one 
dell ' ogget t o soc i al e o un a r i le vant e modi fi caz i one dei dir i tt i dei soc i.  
L' assemble a deve ess ere co nvocat a dall ' Organo Amminis t ra t iv o anche f uor i dal Comune 
ove è post a l a sede so c ia l e, pu r chè i n I t al i a o nell ' ambit o del t er r it ori o di Na-
zi one appar te nent e all ' Uni one Euro pea.  
L' Assemble a vi ene convoca t a dal Pr esi dent e del Co nsi gli o di Ammini st ra z io ne ovv ero 
da uno degl i Ammi ni s tr ato r i con av v is o spedi to al meno ot to gi orn i pr ima di quel l o 
f i ss ato pe r l ' adunanza , con l et t er a di r acc omandat a, ov ver o con qual si asi al t ro 
mezz o i doneo ad ass i cu r ar e l a pr ova dell ' avvenuto ri cev i mento , f att o perv eni r e ai 
soci al do mic i li o r i su l ta nte da l l i br o dei soc i ( nel ca so di convocazi one a  mezzo 
t ele f ax , post a el et t ro nic a o al t ri me zzi si mil ari , l ' avv is o deve es ser e spedi to al 
numer o di t el efa x, all ' in dir i zz o di post a el et t r o 
ni ca o  all o spec i fi co r ecapi t o che s i ano st ati es pre ssament e comuni cat i dal soc i o e 
che r is ult i no es pre ssament e dal li bro so c i) . Nell ' avv is o di convocazio ne debbono 
esse r e i ndi ca t i i l gio r no, i l l uogo, l 'o r a del l 'a dunanza e l' ele nco de l le ma t er i e 
da t r at t ar e.  
Nell ' avv is o di convocazio ne pot r à es ser e pr ev i st a una dat a ul te r io r e di seconda 
convocazio ne per il ca so i n cui ne l la ad unanza pr evi s ta in pr i ma co nvocaz i one l ' as-
sembl ea no n r i su l ta sse le gal ment e cos t it uit a; comunque anche i n seconda convocazi o-
ne valg ono le me des i me maggi ora nze pr evi s te per l a pri ma convocazi one.  
Le deli ber azi oni sa r anno val i dament e ass unt e con i l vot o f avo r evole di ta nti so c i 
che r appre sent in o i l 51% di t ut t i i soci de l la co oper at i va av ent i di ri t to di vo t o, 
salv o maggi or anze pi ù ele vat e r i ch i es t e dal l a l egge per sp eci f ic i ar goment i o sa l vo 
quant o div ers amente pr evi s to ne i pr esent i patt i st at uta r i .  
14.2 In ma ncanza di fo r mal e convocazi one l' ass embl ea si re put a r egol ar ment e cos t i -
t uit a quando ad ess a part eci pa l 'i nte r o capi ta l e soc i al e e tu t ti gl i Amminis t ra t or i 
e Si ndaci, s e no min ati , sono pr esenti o  i nf ormati e  nessuno si oppone all a t r at t a-
zi one dell ' ar goment o. Se gli am min i st r at ori o  i si ndaci , se nominat i , non pa r te c i -
pano pe r sonal ment e all ' assemble a, dov r anno r il asc i ar e apposit a di ch i ar azi one sc r i t -
t a, da conser var s i agl i at ti de l la so c ie t à, ne l la qu ale di chi ara no di ess ere in f or -
mati su tu t ti gl i ar goment i pos t i all ' or din e del gio r no e  di non op por s i all a t r at -
t azi one de gli st ess i.  
  Art . 15 -  Svo l gi ment o del l 'a ssembl ea 
15.1 L' Ass embl ea è  pre s ie dut a, a seconda de l la st r ut t ur azi one dell ' Organo ammini -
st ra t iv o, dal l 'A mminis t ra t or e Unic o ( nel ca so di cui al su ccessi vo art . 16. 1 sub a) , 
dal Pre s id ent e del Consig l io di am min i st r az i one ( nel ca so di cui al su ccessi vo 
ar t. 16. su b b) o da l l' Ammi ni s tr ato r e più an z ia no ( nel caso di cu i al succ ess i vo 
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ar t. 16. su b c) . I n caso di assenza o  di i mpedi ment o di questi , l ' Assemble a sarà 
pr es i eduta da l la pe r sona ele t ta co n i l voto de l la ma ggi ora nza de i pr esent i.  
15.2 L' Ass embl ea no min a un segr eta r io an che no n soci o, sal v i i casi in cu i i l ver -
bale è  r edatt o da un nota i o.  
15.3 Sp ett a al Pr es i dente de l l' Ass embl ea co nst ata r e l a r egola r e cos t it uzi one de l la 
st essa, ac cer t ar e l ' id ent i tà e  l a l egi tt i mazio ne dei pr esenti , di ri ger e e re gol are 
l o svol giment o dell ' assemble a ed acce r ta r e e pr oc l amare i  r is ult ati  del l e vot azi o-
ni.  
15.4 Ne l le as semble e hanno di ri t to di vo t o col oro ch e r i su l ta no i sc r it t i nel li bro 
dei soc i da al meno t re me si e che non si ano in mo r a nei ve r sament i del l a quot a sot -
t osc r it t a.  
Ogni so c io co oper at ore ha un vo t o, qu alu nque si a i l val ore de l l a quot a poss edut a.  
15.5 I  vot i at tr i bui ti ai so c i possessor i di st ru ment i f in anz i ar i non possono i n 
ogni ca so supera r e un t er zo dei vo t i dei so c i pre sent i ovv ero ra ppr esenta t i i n as-
sembl ea ge ner ale .  
La coopera t iv a può off r ir e i n sott osc r iz i one st ru ment i pr i vi di di r it t i di ammi ni -
st ra z io ne sol o ad i nvesti t or i qual i fi cat i.  
15.6 Le mo dal i tà de l le vo t az i oni sara nno st abi l it e dall ' assemble a.  
Le el ez i oni dell e cari che so c ia l i sar anno f att e col vot o f avo r evole di al meno i l 26 
% di tu t ti i  soc i avent i dir i tt o al vot o.  
E' poss i bi l e l a esp r ess io ne del vo t o per co r ri spondenza o  a mezz o t ele f ax , documen-
t i che dov r anno ess ere co nser va t i agl i at ti de l la so c ie t à.  
15.7 I  soc i , che pe r qual s ia s i mot i vo no n poss ono in t er veni re pe r sonal ment e all ' as-
sembl ea, hanno l a f aco l tà di  f ar v is i r appr esent are so l ta nto da al t ri so c i medi ant e 
dele ga scr i tt a: c ia scun soci o può r appre sent ar e al mass i mo al t ri 5  soc i.  
I l soci o i mpr endi to r e i ndi vi dual e può fa r si ra ppr esenta r e i n ass embl ea an che da l 
coni uge, dai par ent i entr o i l t erz o gr ado e da gl i af fi ni ent r o i l secondo che col -
l abor ano al l' i mpr esa.  
Se sono st ati em ess i st ru ment i f in anz i ar i pr iv i di di ri t to di vo t o s i t er r anno as-
sembl ee sp eci ali ch e deli ber era nno ai se nsi de l l' art . 2541 c.c .  
 Ar t. 16  - Or gano ammi ni s tr ati vo  
16.1 . La soci età po t rà e sser e amminis t ra t a, al t er nat i vament e, a  seconda di quant o 
st abi li t o dal l a ass embl ea de i soci in oc cas i one dell a nomina:  
a) da un Amminis t ra t or e Unic o;  
b) da un Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one co mposto di un nu mer o di membr i var i abi le da 
un mi ni mo di t re ad un  massimo di ci nque, se condo i l numero es att o che ver r à det er -
mi nat o dai so c i i n occ asi one de l la no min a;  
c) da due o pi ù Ammi ni s tr ato r i con po t er i congi unt i e/o di sgi unt i , nel nu mer o e co n 
l e compete nze ch e verr anno dete r minat i dai soc i i n occasio ne del l a nomi na.  
16.2 La ma ggi ora nza de gli am min i st r at ori è  sce l ta fr a i so c i cooper ato r i, o  t ra le 
pers one in dic ate da i soci co oper at ori pe r sone giu r id che.  
Non possono esse r e nomi nat i all a cari ca di Ammi ni s tr ato r e e se nominat i decadono 
dall ' uf f ic i o col oro ch e si t r ovano nell e condi zi oni pr evi s te da l l' art . 2382 cod. ci v.  

Ar t. 17 Nomi na e  sos t it uzi one de gli am min i st r at or i  
17.1 Gl i Amminis t ra t or i r est era nno in ca r ic a f i no a  r evoca o  dim i ss i oni o pe r quel 
t empo pi ù l im i ta t o che ve r rà st abi l it o dai soc i al l' att o dell a nomina.  
17.2 In ca so di nomi na fi no a r evoca o di missi oni , è co nsenti t a l a r evoca de gli a m-
mi ni s tr ato r i i n ogni t empo e se nza ne cess it à di moti vaz i one, ovv ero di gi ust a cau-
sa.  
17.3 E' am messa l a r ie l eggib i li t à all a cari ca di ammi ni s tr ato r e.  
17.4 Ne l caso si a st at o nominat o i l Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one a  sensi del pr ece-
dent e ar t. 16. 1 sub b), se pe r qual s ia s i causa v ie ne meno l a maggi or anza dei Consi -
gl ie r i decade l' i nt ero Co nsi gli o di amminis t ra z io ne. Ne l caso si ano st ati in vece 
nominat i pi ù Ammi ni s tr ato r i, co n pote r i congiu nti e/ o di sg i unt i a sens i del pre ce-
dent e ar t. 16. 1 sub c), se pe r qual s ia s i causa v ie ne a cess are an che un so l o Ammi ni -
st ra t or e, decadono anche gli al t ri Am min i st r at ori . Spet t er à al l' ass embl ea de i soci  
pr oceder e all a nomina del nu ovo or gano ammi nis t ra t iv o. Nel fr att empo i l Cons i gl i o 
decadut o o gl i al tr i Amminis t ra t or i decadut i potr anno compi er e i so l o att i di or di -
nari a amminis t ra z io ne.  
17.5 La ce ssazio ne degl i ammi ni s tr ato r i per sc adenza de l t ermi ne ha ef f et t o dal m o-
ment o i n cui i l nuovo org ano amminis t ra t iv o è st ato ri cos t it uit o.  

Ar t. 18 Pre s id ent e 
18.1 Ne l caso la so c ie t à s ia am min i st r at a da un Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one, nomi -
nato a  sensi del pr ecedent e art . 16. 1 sub b) , ques t o ele gge fr a i su oi membri un 
Pr es i dente , se ques t i non è  nomi nat o dai so c i i n occ asi one de l la no min a, ed eve n-
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t ual ment e anche un Vic epr esi dent e che so sti t ui sca il Pr esi dent e nei ca s i di ass enza 
o di im pedi mento .  

Ar t. 19 Dec i si oni de gli am min i st r at or i  
19.1 Ne l caso la so c ie t à s ia am min i st r at a da un Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one, nomi -
nato a  sensi del pr ecedent e art . 16. 1 sub b) , l e deci s io ni del l o s te sso , salv o quan-
t o pr ev i st o al succ ess i vo ar t .2 0.1 , sono ad ott ate me dia nte co nsu l ta z io ne scr i tt a 
ovve r o sul l a base del consenso esp r esso pe r i scr i tt o, secondo quant o ver r à dec i so 
dall o st esso Consig l io ne l la pr i ma ri uni one do po l a nomi na.  
19.2 Ne l caso si op t i per il si s te ma del l a consul t az i one scri t ta do vrà es ser e r e-
datt o apposit o document o scr i tt o, dal qu ale do vrà ri sul t ar e con chi ar ezza :  
-  l 'a r goment o oggett o dell a deci s io ne 
-  i l cont enuto e  l e r is ult anze dell a deci s io ne e l e event ual i aut ori zzaz io ni all a 
st essa conseguenti  
-  l 'i ndi caz i one degl i Amminis t ra t or i cont r ar i o as t enuti , e su ri chi est a degl i 
st ess i l 'i ndi caz i one del mot i vo dell a l oro co ntr ari età o  ast ens i one 
-  l a sot t oscri z io ne di t ut t i gli Am min i st r at ori , si a consenzie nti ch e aste nut i o 
cont r ar i.  
19.3 Ne l caso si op t i per il si s te ma del co nsenso es pre sso pe r i scr i tt o dovr à esse-
r e r edat to ap pos i to do cument o scri t to da l qual e dov r à r is ult are co n chia r ezza:  
-  l 'a r goment o oggett o dell a deci s io ne 
-  i l cont enuto e  l e r is ult anze dell a deci s io ne e l e event ual i aut ori zzaz io ni all a 
st essa conseguenti  
Copi a di t ale do cument o dovr à esse r e t ra smessa a  t ut t i gli Am min i st r at ori i  qual i 
ent r o i du e gi or ni success iv i dovr anno t r asmet t er e al la so c ie t à apposi t a dic hia r a-
zi one, scr i tt a i n calc e al la co pia de l document o r ic evu t a, ne l la qu ale do vra nno 
espr i mer e i l pro pri o voto fa vor evo l e o cont r ar i o ovv ero l' ast ens i one, i ndi cando se 
r i te nut o oppor t uno, il mo t iv o dell a l oro co ntr ari età o  ast ens i one; l a mancanza di 
di ch i ar azi one de gli am min i st r at ori en t ro il te r mine suddet t o equi va l e a voto co n-
t r ar i o.  
Le t r asmis s io ni pre v is t e nel pr esente co mma po t ra nno av veni re co n qual s ia s i mezzo 
e/ o s is t ema di comuni caz io ne che co nsenta un ri scontr o dell a spedi zi one e  del ri ce-
vi mento , compr es i i l f ax e l a post a el et t ro nic a.  
19.4 Le de c is i oni del Consig l io di Am min i st r az i one sono pr ese co n i l voto fa vor evo-
l e dell a maggi or anza degl i Amminis t ra t or i i n cari ca.  
19.5 Le d ec is i oni degl i Amminis t ra t or i , adot ta t e a sens i del pre sent e art i co l o, d o-
vr anno ess ere tr asc r it t e nel Li bro de l le de c is i oni degl i Amminis t ra t or i  
19.6 Co n l a maggi or anza di cui al pre cedent e ar ti col o 19.4 , gl i Ammi ni s tr ato r i pos-
sono st abi l ir e di r i met te r e l a de c is i one su part i co l ar i ar goment i o su spec i fi che 
oper azi oni a  del i ber a del Co nsi gli o di Amminis t ra z io ne da adot ta r si co l meto do col -
l egi ale .  

Ar t. 20 Dec i si oni co l le gia l i degl i ammi ni s tr ato ri  
20.1 Co n r i fe r iment o al le ma t er i e i ndi ca t e dal l 'a r t. 2475 quin t o comma cod. ci v . ov-
vero ne l caso di cu i al pr ecedente ar t .1 9.6 ov ver o i n t utt i gl i alt r i cas i pr ev i st i 
dall a l egge o da i pr esent i patt i st at uta r i, le de c is i oni del Consig l io di Am min i -
st ra z io ne, ch e si a  st ato no min ato a  sensi del pr ecedent e art . 16. 1 sub b) ,  debbono 
esse r e adot ta t e medi ant e del i ber az i one coll egi ale .  
20.2 A  t al fi ne i l Consig l io di Am min i st r az i one:  
-  v ie ne convocato da l pr es i dente me dia nte av v is o spedi to co n l ett era ra ccomandat a, 
ovve r o, co n qual s ia s i alt r o mezzo i doneo al l o scopo ( ad es empi o f ax o post a el et -
t r oni ca ) , almeno tr e gi or ni pri ma del l 'a dunanza e in ca so di urg enza con t el egr amma 
o fa x da spedi rs i al meno un gio r no pr i ma, nei qual i vengono f i ss ate la da t a, il 
l uogo e l' ora de l la ri uni one, nonchè l 'o r di ne del gi orn o.  
-  s i r aduna pr ess o l a sede soci ale o  alt r ove, pur chè in It ali a, o nell ' ambit o del 
t err i to r io di Na zio ne appart enente al l 'U nio ne Eur opea;  
20.3 Le ad unanze de l Cons i gl i o e l e sue del i ber az i oni sono va l id e, anche senza con-
vocazio ne f or mal e, quando in t er vengono t utt i i Co nsi gli er i i n car i ca ed i  Sin dac i , 
se nominat i , sono pr esent i o in f or mat i dell a r i uni one.  
20.4 E' po ssi bil e t ener e l e r iu nio ni del Co nsi gli o di Amminis t ra z io ne con in t er ve-
nuti di s lo cat i i n pi ù l uoghi au dio / vi deo co l le gat i , e ci ò all e seguent i condi zi oni , 
di cui dovrà es ser e dato at t o nei re l at i vi ve r bal i :  
a) che s ia no pre sent i nel l o s te sso lu ogo il Pr esi dent e ed i l Segr et ari o dell a r i -
unio ne che pr ovv eder anno all a f ormazi one e  sot t oscri z io ne del ve r bal e, do vendos i 
r i te ner e svol t a l a r iu nio ne i n det t o l uogo;  
b) che si a consent it o al Pr es i dente de l la ri uni one di ac cer t ar e l ' id ent i tà de gli 
i nte r venut i , r egola r e l o svo l gi ment o del l a r iu nio ne, co nst ata r e e pr oc l amare i  r i -
sult ati de l la vo t az i one;  
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c) che s ia co nsenti t o al sogget t o ver bal i zz ant e di perc epi r e adeguat ament e gl i 
event i del l a r iu nio ne oggett o di verb ali zzaz io ne;  
d) che s ia co nsenti t o agl i i nte r venut i di part eci par e al la di scussi one ed al l a vo-
t azi one si mul t anea sugl i arg omenti al l 'o r di ne del gi orn o, nonchè di vi s io nar e, r i -
ceve r e o t r asmet t er e document i .  
20.5 Il C onsi gli o di Amminis t ra z io ne del i ber a val i dament e, in fo r ma co l le gia l e, co n 
l a pr esenza ef fe t ti va del l a maggio r anza dei su oi membri in ca r ic a ed a ma ggi ora nza 
asso l ut a dei vot i  
dei pre sent i. In ca so di par i tà la pr oposta si in t ende r espin t a. Il vo t o non pu ò 
esse r e dat o per r appre sent anza.  
20.6 Le de l ib era z io ni del Co nsi gli o di Amminis t ra z io ne adot ta t e a sens i del pre sen-
t e ar ti col o sono co nst ata t e da ver bal e sott osc r it t o dal pr esi dent e e dal segr et ari o 
( sal vo i casi in cu i i l verb ale è  r edatt o da un nota i o) ;  det t o ver bal e, anche se 
r edat to pe r at to pu bbl i co , dovr à esse r e t ra scr i tt o nel Lib r o del l e dec i si oni de gli 
Amminis t ra t or i.  

Ar t. 21 Compet enze degl i amminis t ra t or i  
21.1 L' org ano am min i st r at i vo , qual unque s ia la su a st ru t tu r az i one, ha t ut t i i pot e-
r i di or di nar i a e st ra ord i nar ia am min i st r az i one, esc l us i quel l i che la le gge o  i 
pr esent i patt i st at uta r i r is erv ano es pre ssament e ai soc i.  
21.2 Ne l caso di no min a del Consig l i o di Amminis t ra z io ne ( ai se nsi de l l' art . 16. 1 
sub b), qu est o può del egar e t ut t i o part e dei suoi pote r i a norma e co n i li mit i di 
cui all ' ar t .2 544 c. c . ad un comi ta t o esecut i vo co mposto da al cuni dei suoi compo-
nent i ovve r o ad uno o  più de i pr opr i component i , anche di sg i unt ament e. I l Comi ta t o 
esecuti vo ovv ero l' Ammi ni s tr ato r e o gl i Ammi ni s tr ato r i del egat i, po t ra nno co mpi ere 
t utt i gl i att i di or di nar i a e st ra ord i nar ia am min i st r az i one che r is ult era nno da l la 
dele ga conf er i ta da l Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one, con le li mit azi oni e  l e modali t à 
i ndi cat e nell a dele ga s te ssa .  
21.3 Ne l caso di no min a di pi ù Ammi ni s tr ato r i con po t er i congi unt i e/o di sgi unt i 
( ai sens i del pr ecedent e art . 16.1 su b c) , i pote r i di ammi ni s tr azi one, i n occasi o-
ne dell a nomina, po t ra nno es ser e att r ib uit i agli st ess i si a i n v ia co ngi unt a che i n 
vi a dis giu nta , ovve r o t al uni po t er i di amminis t ra z io ne pot r anno ess ere at t ri bui t i 
i n vi a dis giu nta e  gli al t ri in vi a congi unt a. In ma ncanza di qu als i as i pr ec i saz i o-
ne nell ' at t o di nomi na in or din e al le mo dali t à di ese r ci z io de i pote r i di ammi ni -
st ra z io ne , dett i pote r i s i i nt endera nno at t ri bui t i agl i amminis t ra t or i i n vi a con-
gi unt a.  
21.4 L' org ano am min i st r at i vo pu ò nominar e di re t to r i, di r et t or i gener al i , i ns t it ori 
o pr ocu r at ori pe r i l compi mento di d e 
t ermi nati at t i o cate gar i e di att i , det ermi nadone i po t er i.  
21.5 Ai se nsi de l l' art . 2545 c.c . gl i ammi ni s tr ato r i, e  i si ndaci ov e nominat i , i n 
occasio ne del l 'a ppr ovazio ne del bi l anc io di es erc i zi o devono, ne l le re l az i oni pr e-
vi st e dagl i ar ti col i 2428 e  2429 c. c. i ndi car e spec i fi cament e i cr i te r i seguit i 
nell a gest i one soci ale pe r i l consegui mento de l lo sc opo mu t ual is t ic o.  

Ar t. 22 Rappre sent anza del l a soc i et à 
22.1 Gl i Amminis t ra t or i hanno l a r appr esent anza gener al e dell a soci età .  
22.2 In ca so di nomi na di pi ù Ammini s tr ato r i, co n pote r i congiu nti e/ o di sg i unt i 
( ai sens i del pr ecedent e art . 16. 1 sub c) , l a r appr esent anza spet t a agl i st ess i i n 
vi a congiu nta o  dis giu nta a  seconda che i pote r i di ammi ni s tr azi one, i n occasio ne 
dell a nomina, si ano st ati lo r o att r ib uit i i n v i a congi unt a ovv ero in vi a di sg i unt a.  
22.4 La ra ppr esenta nza so c ia l e spet ta an che ai di r et t or i gener al i , agl i i nst i to r i 
ed ai pr ocura t or i di cui al pre cedent e ar ti col o 21 nei l im i ti de i pote r i det ermi na-
t i dall ' Organo Amminis t ra t iv o nell ' at t o di nomi na.  

Ar t . 23 Compensi agl i amminis t ra t or i  
23.1 Ag l i Ammi ni s tr ato r i, ol t re al ri mbor so de l le sp ese so ste nut e per l 'e ser c iz i o 
dell e l oro fu nzi oni , potr à esse r e ass egnata un a i ndenni t à annua comple ssi va, ch e 
verr à dete r minat a dai Soc i , i n occ asi one de l la no min a o co n apposit a deci s io ne.  
23.2 Ne l caso la so c ie t à s ia am min i st r at a da un Cons i gl i o di Ammi ni s tr azi one, l a 
r emuner azi one de gli am min i st r at ori in ves t it i di part i co l ar i cari che è  s ta bil i ta da l 
cons i gl i o s te sso , sent i to il pa r er e del col l egi o s in dacale se no min ato .  I soci po s-
sono an che de t er min are un im por t o comple ssi vo per la re munera z io ne di t ut t i gli a m-
mi ni s tr ato r i, in c lu s i quel li in ves t it i di part i co l ar i cari che.  
23.3 Al l 'O r gano Ammi ni s tr ati vo pot r à alt r es ì esse r e att r ib uit o i l di ri t to al l a per -
cezi one di un ' in dennit à di f i ne ra ppor to di co l la bor azi one co ord i nat a e cont i nuat i -
va, da cos t it uir s i medi ant e acc ant onament i annual i ovve r o medi ant e apposi t a pol i zz a 
assi cur ati va.  

Ar t. 24 Org ano di co ntr oll o 
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24.1 La no min a del Col l egi o Sin dacale è  obbl ig ato r ia ve r if i candosi l e condi zi oni 
post e dall ' ar t .2 477, 2° e 3° co mma, c. c. , nonchè quando la so c ie t à emet te st r ument i 
f i nanzi ari no n part eci pat i vi .  
I n ques t i cas i i l Coll egi o Si ndaca l e ver r à nomi nat o ed oper er à ai sens i del succes-
si vo ar t .2 5.  

Ar t. 25 Col l egi o s in dacal e 
25.1 Il  Col l egi o Sin dacale si co mpone di t re me mbr i ef fe t ti v i e di due supple nti . 
I l Pr es i dente de l Coll egi o Si ndaca l e è nominat o dai soc i , con la de c is i one di nomi -
na del Col l egi o s te sso .  
25.2 I  s in dac i sono no min ati ov e così i  soc i deci dano ovve r o l a nomi na si a obbl i ga-
t ori a per l egge ed hanno f unz io ni di cont ro l lo co nta bil e e di ge sti one ai se nsi di 
l egge.  
Essi re sta no i n car i ca pe r t r e ese r ci z i, e  scadono al la da t a del l a dec i si one de i 
soci di ap pro vaz i one del bil anc i o r el ati vo al t er zo ese r ci z io de l la ca r ic a. La ces-
sazi one de i si ndaci pe r scadenza del t er min e ha ef fe t to da l momento in cu i i l col -
l egi o è st ato ri cos t it uit o. I si ndaci so no r ie l eggib i li .  
Spet t ano al coll egi o si ndaca l e i l cont ro l lo co nta bil e, i l cont ro l lo di le gal i tà 
( oss erv anza dell a l egge e de i patt i st atu t ar i ) e l a vi gi l anza sul l a cor r et t a ammi -
ni st r az i one.  

DI SPOSI ZIONI GENERALI E FI NALI  
Ar t. 26 -  I l f unz io nament o t ecn i co ed am min i st r at i vo de l la so c ie t à pot r à ess ere d i -
sc ip l in ato da un re gol amento in t er no da compil ars i dall ' Organo Amminis t ra t iv o e da 
appro var s i dal l a ass embl ea.  
Nell o st esso r egola ment o pot r anno ess ere st abi l it i i po t er i del dir ett ore e  del C o-
mi ta t o esecut i vo se sa r anno nomi nat i, l' ord i nament o e l e mans i oni dei Comi ta t i t ec-
ni ci se ve r ra nno co sti t ui t i, no nchè l e mans i oni ed i l t r at t ament o economi co de i di -
pendent i dell a soci età .  
 Ar t. 27 -  I n qual unque ca so di sci ogl i mento de l la so c ie t à, l' ass embl ea co n l a mag-
gi or anza st abi li t a nel l 'a r t. 15. 6., no min erà un o o pi ù l i qui dat or i pr ef eri bil ment e 
f r a i soci , st abi le ndone i pote r i .  
L' in t er o patr i moni o soci ale , dedot to so l ta nto il ca pit ale so c ia l e e i di v id endi 
event ual mente ma t ur ati ,  d eve esse r e des t in ato ai fo ndi mu t ual is t ic i per l a pro mo-
zi one e lo sv i lu ppo de l la co oper az i one.  
 Ar t. 28 -  Per tu t to qu ant o non è r egola t o dal l 'a t to co sti t ut i vo , di cui i pr esent i 
patt i st at uta r i f anno par t e i nt egr ant e, val gono l e di sposi z io ni l egi sl ati ve sul l a 
soci età co oper at i va re t te co i pr in c ip i dell a mutu ali t à pre val ent e.  
Ri ch i es t o i o Not aio ho re dat t o e scri t to il pr esente at t o, da me l ett o ai compare n-
t i che l o appr ovano; cons t a di die c i f ogl i scr i tt i su t r ent anove in t er e pagi ne e 
part e del l a qu ara nte s ima .  
Fi rmato : D' AVOLA Ca r mel o, D' AVOLA Aur eli a, URZI Nell i na, POLI TIN O Mari anna, Giu sep-
pe LOMBARDO Nota i o.  
Copi a su support o i nfo r mat ic o conf orme al document o su suppor t o car t aceo ai sens i 
dell ' ar t .2 0 co.3 de l D. P. R.4 45/ 2000.  
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