VEREBALE ITHEASSEMBLEA STRAORDINARTA DI MODIFICA DELLO STATUTO

Verhale di assemblea straordinaria n®1/2023 nella data 26 novemnbre 2023; alle ore 18:00. presso la Sede
Legale, Via Giuwseppe Simili n2] Gravina di Catania (CT) si e riunila 'ossemblea straordinaria
dell” Associazione Culturale “Compaznia dei Giovani™ in prima convocazione come previsle e rezolamesitalo
dallo statuto art.5, come da convocazione fnviale apli associali in'data 0701142023 per discutere ¢ deliberare
sl sepllemre;

ORDINE DEL GIORNG:

1y Modifica delle stalule associativo]

Iy Wane od eventuali.

1% tutti § punti all‘ordine del giomo & stata dats notizia con la convecasions & si & provveduto ail%invie di
tatte gli allegat util alle discussioni & votazioni assembican.

Assume Ia presidenza dell"assemblea Francesco Valentino che propone come segretario verbalizeante Salvatore
WValentitw, che accetta.

Sono presenti n. 10 associati su 11 soci di cin e 100 in proprie e no 0 pes delega, 1 assente. Essi somo:

- VALENTING Francesco, naio a Catania il 02 agosto 1943, résidente In Gravina di Catania (CT), Via
Ginseppe Simili n.21; codice Tiscale VEN FNC43MOZ2-C351N
- FIMOQUCHEARG Carmele, nate a Catania il 30 !Hglin 1962, residente in Mascalugiz {1 CAP-GS030,
vizt Marconi 1.7, codice fiscale FNC OML 62116 C3510 £
- WALENTING Salvatore, nato a Catania il 03 giugno 1973, residente In Graving i Catania {CT)
CAP95030, Via Vitaliano Brunceti n.7. codice Gscale VLN SVT T3HO5 C351W
- VALENTING Antonclla, nata a Catania il 17 agosto 1975, residente in Gravina di Catama (CT)
CAP:O5030, Via Giuscppe Stmili n. 21, codice Ascale VEN NNL 75MS57 C351F
— CUCUZZA Pietro, nato a Catania il 12 oliobre. 1989, residente in San (hovenmt La Punta (CT)
PV ia Cadoma .12, codice fiscale CCZ PTR $9R12 C351C

AMgerio, nato a Catania il 07 dicembre 1999, residente in Mascalucia (C1) CAP:95030, Via San
dice fizcale PPP LET 9TOT CI51E :
Andiea nato a Catania il 07 givgno 1997, mesidente in Mascaluciz (CT) CAP:05030, Via
: a‘,ﬁ_ﬁﬁj}n-ﬂa’h, codice fiscale VST NDR 9THOT C3517
: ﬁlqﬁzﬁ,:m::lra- mats & Catania 11 24 dicembre 1999, residente in Walverde (CT) CAP:25028, Via
I e 114, codice fiscale NZZ CND99TH4 C351K
o MO Federico, nato a Catania il 25 marzo 2001, residenle in Pedara (CT) CAP:93030, Via
Simone del Porro n30, codice fiscale CTL FRC 01C25 C3518
_ SALDUTT Aamora Maria, nata a Catania il 02 agosto 2002, residente in Gravina di Catuma (CT) CAP:95030,
Via Salve DF Acquisto n.11, codice fiscale SLD RMR DZM42 C351W

1f presidents rleva che assemblea straordinaria & stata regolarmente convecata ¢ che il numero delle
persone presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto art. 5 per la validiti dell"assemblea straordinaria
di prima convocaLione.
11 presidente comnsiala e Ta constatare la validith dell”assemblea per deliberare sull” ordine del giomo.
H presidente dichiara aperta la seduts.

1) Modiliga dello statuto associativo.

2} Varie ed eventuali

Sul primo pante all’ordine del glomo prende la parefa il socio fondatore Carmelo Finocchiaro il quale
iilustra i motivi che hanno portato alla modifice dello statuto: si necessita infatti "esigenza di modificare lo
statuto per Ia decisions di diventare ente del Terzo sellore con il conseguente adeguamento dello stanmo &
dlgs 117/17. ovvero la regolamentazione delle attivith di volonfariator da parte dei soci in orgamico,
specificando che sono volontan gl associali che aderiscono ail* associazions prestando, per libera sceita ed in
modo personale, artivith spontanes, gratuite, senza fini di locre, neanche indiret, ed esclustvaments per-find
di solidariety. L'attivita del volontario non pad essere retribuita in alcun-mode nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono essere rimborsate - dall'associadione soltanto le spese effetiivamente sostenuic e
documentste per l'amivith prestarz, eno limiti massimi ¢ alle condizioni preveniivamenie stabilite

dalTassociazione. Sono in ogni case victarh rimborst spese d tipe forfemanin. Ad sens dell’get. 17 comma 4
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autocerificazione resa i sepsi defl"am. 46 del D.P.R. n445/2000, purché non superine |imporio df 10 soro
giomalieri 2 150 eurp mensili; previe delibers del Comsiglio Direttive ehe stabllises le tpologie di spese @
aitivith di velontariato per le quali & ammessa questa medslita di rimborso. La qualita & volonterio &
incompatibile con gualsies] forma di repperte di lavors subordinaio o sutonome e con ogal alo rappostio dl
levorn retribuity con Pente di eui 11 volontario & socio o sssocisie o tramite 1l quale svoige la propeia attiviid
volomtaria. Non si gonsidern volontario Vsssoeisto che oecasionslmente coadiuvi gli organi sogiali nello
swelimente delle hore fumdoni, | soei che prestano sitivita di volontariato, ai sensi defl’an, 18, comma 1, del
dlgs, 7, 11772007, sone essicurt] contro gli inforlunt e fe melattie, connessi gllo svolgimento dell’ sttivite
stessa, ponché pef In responsabifitd civile verso terzl. | soci volontr stmo iseritll in un apposito registm.
Possono alires] sssere riconosciutl n qualitd di sestenitorl e fe pemone che, condividendone gl ideali,
darme un lom condribote economics libere e volontasio: [ sestenitori noa hasne dirime di vato, non hanno il
dirittn df elettoraie attfve ¢ passive ma hanne 1| dirite ad essere informati delle infziative che veagone di
virle in volta Intraprese dall’sssocludone,
i evidenzia, inoltre, che sono rispettall gli elementi essenziali dell“an, 4 digs 117717 per essers ETS ¢ che sl
¢ individuats come forma pit adegpaiy guella denominaia: APS, Il passaggio da Oplus ad APS nasce da
richieste rivalte dalle Istimzmonl Sealastche con cuf sf hapne mpport di esllaborsione nel lerilorio della
Regione Sicilia,
8i intende quindi spprovare la moditfica in aleune pari dello Btatoto per essere mdeguslo al digs 177,
Begue lu lettury intzprale delle modifiche ed imsprazioni proposte allo stanio in vigors cul segue un breve
dibattito, durante [l guale pli associati chiedono delucidazioni sui seguent] aspetti:
1) Reglamentsedone deeli intervent del volontad,
3} Evenmale adattemento delle specifiche attitudini di ognune in eelazione agh intervont progemuali da
effctiuare, i
Il presidente, foriscs le spicgazioni richieste ed individue le sttituding 41 ciaseun socio da sviluppare negli
iwrventi da effetivare,
¥ erming dells discussions il presidente dichiara aperia |z volariones per Papproveziess del auove statuto
E‘ﬁ s &k intive cosi come illustrato,
Eolzone st lene con mdalith di alzsta 0 mans, Al termine dellz votazione | Favorevali sone 10, nop e
s Coptrar pe Astenud],
assemblen ad unapimitd, delibera relativemente al prime punts di approvase le madifiche e le integrazion
proposte allo stafuto in vigors posto in Allcgato A &l prosenie verbile.
%} conferisee ineasico al presidente di provvedere di dare somunicedone agll UiTicd Rums delle modifiche
statutarie depositande 1l mevo atto nei tempi previst e facendone comunicasdone a ol gli entl iteressall,
81 autorizes il presidenis ad apporiare ognl variazione statsiarie, che non comportt esipeneg di pna decislong
gssemibleare, Fchissta dagli uffici del Rusis per adeguare lo statuto &l digs 11717 per il perfesionuments
detl iscrivions,
2) varie gd ewn_mnii.-

Alterming della discussione il presidente dichiarm concluso Mesame dell”ordine del glorno.

Fssurito cosi "ordine def giorno, mull”alire cssendoct de deliberare. 1] presidente dichiara sciolta 1"assemblea
alie ore 20:00 dello stesso piomo dopo aver chigsto se vi siano rettifiche o intervents di qualsiasi tipo.

Mon infervenendo nessuno, sottoscrive 1l presente verbale unitaniente &l segretario verbalizante & ne dispone
I"inserimenta nel Tibro der verbali delle assembles.




STATHT®
ASSOCTAZTONE “COMPAGNIA DEI GIOVWANT APST

Art, 1 - Costituziome, denominazione, sede e disciplina £
costituita con sede in via G. 53imili n. 21 nel Comune di
GravipadiCatania, 1" ABsociaz3ione
indlpendente, pluralistay & democratica, senra find
di lucro dencsinata “Compagnia del ciovand APS™ per 1e
+inalita descritte nell'articolo 2 del preserte Statuto;
L*Asspciazrione “Compagnia dei Giovani APST & dizciplinata dal
presente statuto, pedatto in totale accerde dal socl ed agicce

nei 1imiti delle leggpi statali e regionall e del principd

generall dell Tordinamento giuridico. Lo statuto wincola alla

cua psservanza gli aderenti 21l 'Associazione, L Asspciazione

" "Compagnia del Glovani- APST opera su botte 311 terciforio
italiang, prevalentemente nella reglone SICILIA & 13 suoa

durata illimitats & connessa a3l perpetuarsi dells sus
Tinalitd. L'associazione costituita pel numero minimo dei soci
previsto-dalla legpe, con sede In Gravima di Catania; via
Giuseppe 5imili m.21 guale Ente del terzo setiore, wverra
denominata con l*aggiunta dell’acronimo APS in comformita al
déettato dell'art. 35 del D.Lgs 117/2817. L'associariore, ove
previsto, ricomprendera nella denominazione anche lfacronimo

ETS con 1P iscrizione nel Registro Unico Narlonale del Terzo
setiore (RINTS), allorguando Istitnite.

I1 ‘“trasferimento: della, sede legale mnell”’ambito dello stesso
Comune potra avvenire con delibera del Consiglic Direttiveo. I1
trasterimento della sede Jlegale in altra cittd dovrd essere
disposta: con delibera dell”Assemblea di modifica dello statuto.

La durata dellAssociazione & 3 tempo Iindeterminato. ™

Art,2 - Finalitas dell‘Associazione .;7ﬂi'¢?ﬁ\\
L'Azsociazione "Compagnia del Giovani APS " non ha scopo di k.
lucro e persegue i1 fipe dells solidarieta civile, cplturale e I i
cociale, attraverso 1o svolgimento di attivita dirette ad l ;

arrecare beneticl anche soggeiii svantapgpiati, in ragione-di
condizioni fisiche, psichiche, economiche, socizli e
familiari. L"Associarione opera nel settori dell’assistenza
sociale, delliristruzione, della formazrione, della prosozione
della cultura e dell’arte ed In particolare nel settore
teatrale,

E precisamente;

1, stimplare € sostenere 13 crescita morale, splrituale,
culturale & sociale dell’uomg afireverso ogni espressicne di
cpettacolo & di notura culturale;

2. promucveres 13 diffusiones dell arte e della culturs

e al e Rl e e . A L e I s SN 2+ |
opni mezrzo 1l e pa Imen £ e consentito;

il

NRTITH

Organizzare’ corsi di  preparaziong e formazione (Teatio-
scunla) direttl a8l glovani e-agll adolescenti, al Hine al
inserirli nel mondo del teatro,

L A=saciazione “Compagnia del Gipwani APSY associa: I cittadind
che wvoglisno organizzarsi per intervenire con proposte,
progetti, iniriative concrete relative al tempo libero, -2lla
partecipsriona, allo swvolgimento di attivita ricreativo-

culturali;
L*&=zeociazione Intende rispondere - mediante e attivita
sgciald - ai bisognl di socizlizzazione B Ticreazlone

deli"intera collettivita.
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In particolare 1'Associazione-si propone di swvolgere,

organizzare e partecipare attivamente alle sepuoent]l tipologie
di manifestazrioni:

organizzare € pariecipare a momenti ricreativi in case di
riposo. B cemtri  assistenziali e distituti scolastici ed
educstivi;

organizzare attivita specifiche per i diversamemte abili:
organizzare & pariecipare a spetisccli com scopl besefici ;
collaborare con ‘enti pubblici e privati per 11
conseguimento delle finoiita statuterie & per richiedere

contributi e sussidi a favore della promozione e svolgimento
delle varie attivitd ;

collaborsre e stipulare accordi con altre associazioni;
aderire ad altri orgenismi con cui condividere finalita e
metodl ;

sostenere Ia sperimentazione df nuove petodologie

didattiche, con particolare ciferimento al mezzi espressivi
teatrall pelle scuole di opni ordine e prado.
L*Associazione opera prevalentemente mediante 1Marzione diretts

e parsonale dei propri soci; le prestaziond del socl sono

préstate a titolo prevalentemente gratuito. L°Associazigne

potrd, gualora se me presentasse la necessita per il raggiungi

mento degll scopi sociali, stipulare accordl o convenzioni con
Enti Pubblici o alire associaziond. rAssoclazione swalse le

proprie attivita senza fini di Iucro & non svolgera attivita
iverse da guelle lstiturionali ad eccerione di guelle ad esse

direttamente connesse,
Per realizzare guesti obietiivi essa opers In proprio, o a
mezzo.  terziy atiraversoc 1lorganizzazione ol  stiivita i
natura educativa wvolte alla prevenzione, aggregazions,
sociglizzezione,. formazione, orientamento anche di =opgettd
svantaggiati, quali Iin particolare minori In sltuazione di
disgpio socio-tfamiliare-educativpo, ma anche adulti e in
geperale, chiungue me’ abbia: neceszita. LfAssociasione  pob
svolpere atfivita Jdirettamente CONMES S a queile
istituzionali, attivith istituzionali a beneficio di sogpetti
diver<i a quelli prima indicati, nonché atiivitid sccessorie a
quelle istituzionall iIn quanto Integrative di- guelle
istituzionali.

Arb.3 - T zmoci

Fossond chiedere di diventare soci, senza Iimiti temporali,

dell’Associazione e persone. che ne condividone le finalitd o

medi- i operare,

L'ammissione di nuovi soci all’Associazione & deliberata, su

domanda scritta del richiedente, dal Comsiglio Birettivo. Tottl

i sgci ‘hapno: gl 'ostessl dicitti e glf stesci doweri.

Oghi socio ha diritio: @ partecipare alla vwita

delli’Assoriarione 8 alle decisioni che essa adotta nei modi e

melle forme previsti dal presente statoto.

Totti i soci hanno dirltto di voto e possong candidarsi alle
cariche sociali senza alcupa distinzlone di sesso, etnia,
religicne. ODbblige del soci B guello di versare 1a guota annua
associativa e di dare un contributos secondo: le proprie
possibilitd e disponibilita, alla riuscita delie iniziative
dell® associazions.

Il =zocio * cessa di appartenere al 1TAssociazione in caso di

dimissione wolontaria. Il socic che contravwiene ai doverd

stabiliiti dallo statuto o mette In atto a2ltri comportamenti
ritenuti  cpravi o pericolosiic  pud . essere esclueso. adad
1*Associazione.| “esclusione & deliberata dal Censiglic Direttive
dopa awera s co M ato le giuvustificarz Ipni

dellapersona.
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Art.4 Per lo svolgimento delile predetie attivits 17associazione
51 awwale prevalentemente dell?attivita di wolontariatc dei
propri-associati o delle persone aderenti agli enti associati. Al
sensi dell’art. & del B.bgs. 11772817 1'assoclazione potea
svolgere anche attivitd diverse rispettc a guelle d*interesse
generale, secondarie e strumentall rdspetto 3 queste ultime,
secondo” criferi e Iimit3d definiti com apposits:’ Decreto
ministeriale.

L*individuvarione di +teli attivitd sara operata dal Consiglio
Direttive con’ apposita delibera. PoSsons essere ammessi Ccome
associati altri-enti del: Terzo settore o senza scopo di lwcro, a
condizione che 1l 1&mo numero non'sia superiore 2l cinguanta  per
cente del npomero delle associaziond di  promgzions:  sociale
aderenti.

I1 mantenimentc. dells qualitice di soclo & subordinate al
pagamento della -quota associativa annuale pel termini prescritti
dal Consiglio birettivo.

I zoci hoono il diritto di essere informati su tutte le attiviia
ad iniziative dell?associszione, di partecipare con diritto 41
voto alle assemblee, di essere sletti alle cariche 55:1;11 e di

swolgere le abfivita comunemente concordate.

Ciascun “socios ha diritto 4l esamipare 1 liberi sociali previa
richiesta da Tormularsi al Presidente e da evadersi entro 15
giorni.
Essl hannq, inoltre, Il diritto di recedere, con preavviso
scritto di almens 8 giorni, dall'appartenenza all’associazione.
I dicitii; di partecipazione: non sonee trasferibili.. Ls guots
associativa ed cogni altra somma versata non € rimborsabdle,
rivalutablile & trasmissibile.
I socd hannao 1'obblipe di rispetiare e di far rispettare le norme
dello statuto e degll eventiuali regolamenti.
I soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non
hanno alcun diritico sul patrimonic della stessa.
Laogualita di socin si perde:

&) per morie;

b} per morositd nel pagemento della gquota associativa;

) distro. presentazione i dimissioni scritte; tale ‘recesso
avrd  decorrenza immediata. Resta fermo 1tobblipgn per il

pagamento dellsa quota sociale per 17anno In cornso; 2 qigi“*
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d} per esclusiome.
Perdono "la gualita di ‘socic per escluslione colorc che 53 rendono
celpewoli di attd di indlsciplina efo comportamenti scorretti
ripetuti ‘che costituliscons wviolsrione di morme statutarie  efo
regolamerti interni; oppure che =enza adeguata ragione si mettano
in condizione di Imattivita prolungata.
La perdita della gualits dif <ocie & deliberata dal Consigliag
Direttivo.. Contro il provvedimento di esclusione di cui alla
lettera d} i1 socic escluso ha 68 df plorni df tempo - per fars
ricorso all'Assembles che dovra deliberare entro 2 non oltre 68
giornl dal ricorso medesimo.
Sono wolontari gli asseciatl che aderiscono all’associazione
prestando, per. libera scelta ed In modo personale, attivits
spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretii, ed
esclusivamente pep finl di solideriets. :
L'attivita del wvolontario non pob essere retriboita in alcon modo

nemmenc dal bempeficiario.

5 Al wolontario: possong essere  rimborsate dall "associazione
&

-

7.1 soltanto ls spese effettivamente sostenute e documentate per
7]

g’ 1'attivita prestata, enteo limiti messimi e allé comdiziond
T

preventivamenie stablilite dall'associazione. Sonog in ogni caso

|
vietatl rimborsi spese di tipo forfetario. i
Al sensl dell'art. 17 comma 4 del OD.Lgs. 117/2817 le spese I

I

§

sostenute dal wolontarie possong essere rimborsate anche a fronteé

i

i,

,H
(i}

di una autocertificazione resa ai sensi dell‘art. 45 del D.P.R. | .ji '*EEE
.% ok —

nm. 44572888, purché mon superine 1'imports di 38 euroc glornalierd

1

il

2 IS8 aure mansili, previg delfbera del Consiglio Ddrettivo che
stabilisca le tipologle dl spese s attivita di ‘wvolontariato per
le guali & ammessa guesta modalitd di rimborso.

La gualits dl velentario & incompatibile con qualsiasl forma di
rapporto  di lavoro subordinate o -autonomo e con ogni altro
rapporte di lavorg reiribidto con lTente di cui £ volontario &
socio o associato o tramite il gquale svolge la propriz attivita
volontarla,

Mo 51 considera wolontario 1'associatao che occasionalmente

coadiiovli gli orgami  sociali nello. svolgimento dells lore

funzioni.
I spel che prestano attivits di volentaristo, ai sensi dell’art.
18, ‘comma 1, del Bllgs. n- I1F/2I017. somo assicurati conteo gL 2
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infortoni e Ie walattie, connessi allo svolgimento dell™attivita
stessa, nonché per Ia responsabilita civile yerso terzi.

I sociwolontari song Iscritti in on apposito regisirn.

Possono., aktresi essere riconosciuvti in gualith di sostendtord
tutrte le persone che; condividendone gli ideali, danno ovn loro
comtributo economico liberg e wolontario. 'I sastenitori mon hanno
diritie di wvebo, non hanng 31 diritte di eletterato  attivo e
passivo ma hanno i1 diritio ad essere informatl delle indziative

che vengono di volta in velta intraprese dall’assoclazione.

Art.S - 4Gli organl

Sono-organiodell "associazione;

- 1 1'Assemblea ded "soci;

- 1l Consiglio Direttive;

- il Presidente.

- As=zemblea

Lassemblea & costituite de Tutii I socl deli’ associazione ed ¢
presieduta dal presidente.
E? competenza dell’assemblea:

- gleggere 11 Consiglio Direttivo;

- definire gili orientamentl generali dell'Associzzione;

- ggprovare 11 bilancio consuntivo ;

deliberare le moditiche alleo statuto e 1o 5r1ngllmentn

dell*Associarione.

L*assemblea si riunisce almeno una wolta all’anno su
convocazione del présidente, aimeng 18 giorni prima, mediante
avwiso od ognd gual wolta uno dei seei ne Tecciz richissta.
L*azsemblea & validamente costituita quarnde interviene la
maggiloranza del componenti.

L'assembliea delibera a maggioranza del wvoti dei presenti.
deliberazione di modificarione dello statute e dells 5 € io g
i men to dell” associazione avviene & wmaggl oran 2 a
g1 d boe fterzi delpresenti,

E * ammesso 11 vio © o pe rdelega.

Le discussiomi € le deliberazicni dell’assemblea sono: riassunte
in un verbale redatto dal zegrétaric = =otfosorditto dal
présidente.
IT ‘werbale & tenuto, & cura del. presidente, nella sede
del]l'Associ a 2i onie, opni socic ha diritic di copsultare il
verbale e di trarne una copia,
Art.E - Consiglio Direttivo,
Tl Consiglia Direttivo & eletto dall'assemblea & nel proprio
ambito pomina il presidemte; il wvicepresidemie e il segretario.
Durz in Carica tre anni i SuDl mempri QNG
rielegpibilii., Im caso di dimissioni di woo dei membri i1
sostituto werra eletio tramite votazione straprdinaria dal
'assembles del soci. Il Consiglico Direttive & convoCalo &
presicduto: dal presidente e 51 riunisce tutte le wvolte che si
rernda necessaric. Il Consiglio Direttivo gestisce sulla base
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dell 'asspcizzione. In particelare:
= fissa Ie quote associati ve 2
- degide 1'aceettazione dei nuovi soei;
= delibers 1'esclusione del soci per indegnith;

definisce l'organizzazione interna attribuende compiti e
respensabilita dei se€i;
= gffida specifiei inearichins anche a persone pon socie, sulla
base delle loro compelenze;

= £oordina e dirige 1a reslizzazipne delle sttivita de

11’ associarione;
- propone all'gssemblea il bilancie annuale,
Art, 7 - Il Presidente, i1 Vicepresldente, il Segretario,
11 presidente I elette dal Consiglio Direttivg tra i supd
membrd, dura in earice tre spni ed e rieleggibile, L'sssemblea,
con 13 mageioranza dei due terzi pud revocare il presi dente,
Un mese prims della scadenza il presidents convocs 1'assembles
per l'elezione del nueve presidente,
11 presidente rappresenta legalmente 1'Associszione e compie
tutel pgii atti giurdidici che 1a impegnane. T1 presidente
presiede 17gssemblea & i1 Consiglio Direttive & ne curs
1’ prdinato svolgimente del laveri,
In egse di assenza del presidente ne fa le wveei il
Vieepresidente, anch’esso eleito tra i membri del Consiglie
Birettivo con le stesse modalita del presidente,
Il Eegretarip redige i verbali delle riunieni, attende alls
EoFFispongenia & come Tesoriere cura 1'amministrazione
dell’Associazione; anch’esso viene eletto tra 1 membri del
Eonsiglio Pirettive con le stesze modalita del presidente,
Art. 8- Le riggrPEe economiche
Le risorse economiche dell’associazione somo costituite da;
= guets soeiali;
- benl, immobili e mobili;
contributl;
dengzionl e laseiti;
rimborsi;
attivits marginall di carstters commercisle & produttivo;
proventi eicavati in ragione dei servizi preststi,

o o

L'

Art. 9

Gualora I ricavi dell"Associazione superino I limiti- indicati- dall'articolo 38
del D. Ligs. 117/2017, 1'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche
mgnocratico.

Ai componenti dell®Organo di controllo si applica 1'articolo 2399 del Codice
tivile. I componenti dell'Organc di controllo devono essere scelbi tra le
cetegorie di-soggetti di cul 3il’articolo 2397, comma secondo, del Codice civile.
Mel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti reguisiti devono essere
posseduti da almenc wno del componenti.

L'Organc i coptrello wigila sull'osservanza delia legge e dello statuto & sul

rispetio del principi di corretta amministrazicne, anche con riferimento alle

E{d@hu @quh@ama K&dﬁ W Al YL

f‘_ﬂlh ?:l_l"'\-l".-"-"“-" M.H Siks "'ﬂ-fn.-"‘tﬂ Waseie; &M

AL 5B ﬂa; L . ekl



disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n, 231, qualors applicabili,
nonché sull’adeguaterza dell assetto organizzative, amministrativo e contabile e
sul sus concreto funzichamento.

L'Organa di controllo esercita inolfre compiti di monitoraggio dell'osservanza
dellF finalita civiche, selidaristiche ¢ di wtilits sociale ed attesta che il
bilanclo soclale sia siato redatto in conformita alle lince guida di cui
all'articola 14 del Codice del Terzo settore. I1 hilancio sociale da atto degli
esifi del monitoraggio svolto dall'Organn di ‘controllo.

I componenti dell'Organc di controllo possong in gqualsiasi momento procedere,
anche Individualmente, ad atti di ispeziome e di controllo, e @ tal fine, possono
chieders ‘agll amministratori notizie sull‘andamento delle operazioni socizli o su
determinatl atfari.

L'Organo di contrelle pud inoltre ‘esercitare, al superamento dei 1imiti di cui
alirart. 31, ‘commay 1, del D.Lgs. 11772017, 1a revisiope lpgale del conti: In tal
caso, 1°0rgano & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.
Inoltre, 1°Assemblea dei soci elegge 1'Organe di controlle gqualora lo ritenga
opportuno in ragiome della complessitd delle attivitd orgsnizzate o in ragione
della rilevanza di contributl pubblici ds gestire.

s¢ 1'Organe di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i

requlsiti previsti dall'art. 31 D. Lgs 117/2817, 1%Associazione deve nominare unm

Revisere legale del conti o une Societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, 1'Assembiea si riserva di stabilire 11
carattere monocratico o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, l'Assemblez dei socl pud eleggere il Revisore dei conti, gqualora lo
ritengs opportuno in ragione della complessita delle attivita organizzate o in

ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Art. 18 - Trasparenza

l. * Associarione opera nella massima trasparenza e garantisce ai
socl adeguate informazioni sulle proprie attivita, I documenti
amministrati vi e contabili somo pubblici,

Art.1l - Il hilancie consuntivo 2 annuale con inizioc i1 I%* gennaic e Termine il
31 dicembre di ogni anno. E° elaborato dal Coensiglic Direttivo e contiene le

singole wvocl di spess e di entrata relative all*anno trascorso. Il bilancio
consuptive viene presentato all'assembles dei soci per l'approvazione
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dell’Associ azione & pud essere consultato da ogni socio.
Art. 12 - Destinatone degli avanzi di gestione G1i eventuzli
avanzi di gestione devong essere impiegatl per sviluppare e
consolidare I'attivita associativa. E° vietato distribuire 3
soci, anche in modo indiretto, otill o avanzi di gestione,
noncheé fondi, risepve o capitale.

Apt. F3-—iEiE itol gl ol moern T

In caso di sclioglimento o cessazione dell'associazigne, il
patrimonio, sara devoluto, con del ibera dell’assemblea, ad
altre associazioni senza scopo di lucro o 'enti di natura
analoga,

Art. 14 - Disposirioni transitorie e finall

Per quarto non & previsio dal presente statuteo, sifar i fer
imentToalle legel ed-ai e g o lamenti vigenti, e da i
principi generali dellordinamento’ giuridico.

Norma finale

Art.i4- Per quanto non previsto dal presente Statuto, =3 fa riferimento alle
vigentl disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al
Codice Civile, al D.Lgs 117/2017 e 3alle loro eventuall variazieni.
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