Repertorio n.6109 Raccolta n.4198
MODIFICA DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
REPUBBLICA ITALIANA
Il wventi gennaio duemilaventisei, in Napoli, nel mio studio

alle ore sedici e gquindici minuti

20/01/20626
Innanzi a me Chiara d'Ambrosio, notaio in Napoli, con stu-
dio a Piazza Municipio n.4, iscritto nel Ruolo del Collegio
Notarile dei Distretti Notarili Riuniti di Napoli, TForre An-
nunziata e Nola

E' PRESENTE
- Cesare MORENQ nato a Napoli il 3 settembre 1946 cod.fisc.
MRN CSR 46P03 F838D, nella qualita di Presidente del Consi-
glio Direttivo dell'"ASSOCIAZIONE MAESTRI DI STRADA ONLUS",
con sede in Napoli alla via Curzio Malaparte 42, codice fi-
scale:04460671219, REA: NA 1055089, Iscritta nell'Anagrafe
Unica delle ONLUS con provvedimento dell'Agenzia delle En-
trate, Direzione Regionale della Campania, n.2005/15545, do-
miciliato per la carica presso la sede sociale.
I1 costituito, cittadino italiano, della cui identita perso-
nale io notaio sono certo

MI DICHIARA
che in questo giorno, luogo ed ora si é& riunita in seconda
convocazione l'assemblea dell'Assocliazione non riconosciuta
"ASSOCIAZIONE MAESTRI DI STRADA ONLUS", e

MI RICHIEDE
di far constare da verbale lco svolgimentodell'assemblea e
le deliberazioni adottate.
Aderendo alla richiesta io notalo do atto di quantc segue.

COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEA

Assume la Presidenza dell'Assemblea ai sensi dell'art. del
vigente Statuto dell'Associazione il Presidente dell'Asso-
clazione Cesare MORENQ, il guale

CONSTATATO:
-—— che questa assemblea degli associati & stata regolarmen-
te convocata al sensi dello Statuto dell'Associlazione;
—-—- che sono presenti in proprio o mediante delega per i-
scritto la maggioranza degli associati nelle persone di:
- egli stesso Cesare MORENO sopra costituito;
- Brunc ESPOSITO nato a Napoli il 08 ottobre 1988 cod.fisc.
SPS BRN 88R08 F839%H, in proprio e quale rappresentante del-
la socia:
-~ Giovanna BORRELLI nata a Napoli il 22 dicembre 1992
cod, fisc.BRR GNN 92Te62 F839E;
- Antonella SAPORITO nata a Napoli il 20 settembre 1983
cod.fisc. SPR NNL 83P60 F839D in propric e guale rappresen—
tante delia socia:
~— Santa PARRELLO nata a Catanzaro {CZ} il 07 maggio 1964
cod.fisc. PRR SNT 64E47 C352X;
- Irvin Luca VAIRETTI nato a Napoli 23 gennaio 1977
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cod.fisc.VRT RNL 77A23 F839P;
~ Barbara DI DOMENICO nata a HNapolli il 23 luglio 1978
cod.fisc.DDM BBR 78L63 F839G;
- Nicola LATETA nato a Napoli il 6 dicembre 1973 cod. fi-
sc.LTA NCL 73T06 ¥839U;
--- che per il Consiglio Direttive sono presenti egli stes-
so Cesare MOREN(Q, Presidente, e i Consiglieri Bruno ESPOSI-
T0, Antonella SAPORITO, Nicola LAIETA e Barbara DI DOMENI-
CO, sopra costituiti;
-—— che gli associati si dichiarano informati sui punti po-
sti all'ordine del giorno che segue e non si oppongono alla
loro trattazione,

ACCERTATA
i'identitd e la legittimazione dei presenti,

DICHIARA
validamente costituita questa Assemblea degli Associati es-
sendo presente la maggicranza qualificata dei soci, e preci-
samente otto associati su dieci, per discutere e deliberare
sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

- Adeguamento dell'Associazione alla disciplina E.T.S5. del
Decreto legislative 117/2017 e conseguenti modifiche delle
Statute;
Prendendo la parola, il Presidente espone che:
- i}l Decretc legislativeo 117/2017 ha disciplinato gli enti
del Terzo settore prevedendo ai sensi dell’articclo 4 che
sonc enti del Terzo setiore “le organizzazioni di wvolonta-
riato, le associazioni di promozione sociale, gli enti fi-
lantropici, le imprese sociali, incluse le cooperative so-
ciali, le reti associative, le societd di mutuo soccorso
[ENTI TIPICI], le associazioni, riconosciuvte ¢ non ricono-
sciute, le fondazioni e gli altri enti di carattere privato
diversi dalle scocieta [ENTI ATIPICI] costituiti per il per-
seguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, soli-
daristiche e di utilita scociale mediante lo svolgimento di
una o pin attivita di interesse generale in forma di azione
volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servi-
zi, o di wmutualitd o di produzione ¢ scambio di beni o ser-
vizi, ed iscritti nel registro unico nazionale del Terzo
settore”;
- l1'attivita attualmente svolta dall'Associazione, per la
gquale sino ad ora era applicabile la disciplina delle ON-
LUS, potrebbe essere continuata in forma di Associazione
non riconcsciuta ETS, mantenendc cosi i vantaggi dal punto

di wista fiscale;
In tal modo l'associazione perseguira lo sviluppo di comuni-

ta educanti territoriali, attraversoc le seguenti attivita
di interesse generale:

a. interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e succes-



sive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di
cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giu-
gno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b. interventi e prestazioni sanitarie;

c. prestazioni socio—-sanitarie di cui al decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;

d. educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifi-
cazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale
con finalitd educativa;

e, interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e
al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e allfuti-
lizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dellfattivita, esercitata abitualmente, di rac-
colta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolo-
si, (alla tutela degli animali e alla prevenzione del randa-
gismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nonché
alla produzione, allfaccumulo e alla condivisione di ener-
gia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi
del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199.;

f. formazione universitaria e post-universitaria;
g. ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
h, corganizzazione e gestione di attivitd culturali, arti-

stiche o ricreative di interesse sociale, incluse le attivi-
td, anche editoriali, di promeozione e diffusione della cul-
tura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

i. organizzazione e gestione di attivita turistiche di
interesse soclale, culturale o religioso;

J. formazicone extra-scolastica, finalizzata alla preven-
zione della dispersione scolastica e al successo scolastico
e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della poverta educativa:;

servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti
composti in misura non inferiore al settanta per cento da
enti del Terzo settore;

k. cooperazione allo sviluppo, ai sensi dellia legge 11 a-
gosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

1. promeozione della cultura della legalita, della pace
tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

m, servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da
enti composti in misura non inferiore al settanta per cento
da enti del Terzo settore;

n. servizi finalizwzati all'inserimento o al reinserimento
nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di
cui all'articole 2, comma 4, del decreto legislativo recan-
te revisione della disciplina in materia di impresa socia-

le, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c¢), della legge




& giugno 2016, n. 106;
o. promozione e tutela dei diritti umani, civili, scciali
e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli uten-
ti delle attivitd di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunitda e delle inizia-
tive di aiuteo reciproco, incluse le banche dei tempi di cui
allfarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi
di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, del-
la legge 24 dicembre 2007, n. 244;
P riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di
beni confiscati alla criminalita organizzata;
- che & pertanto necessario adeguare lo statuto alle previ-
sioni di cui al citato Decreto legislative 117/2017 e suc-
cessive integrazioni.
Lo stesso Presidente chiarisce che nel caso in cui fosse ac-
colta la proposta testé formulata, sarebbe necessario modi-
ficare integralmente lo statuto dell’Ente ed approvare un
nuovo testo dello stesso di cui da lettura.
L'Assemblea stracrdinaria dell'Associazione non riconosciu-
ta "“ASSOCIAZIONE MAESTRI DI STRADA ONLUS" del 20/01/2026¢,
dopo breve ma approfondita discussione, con votazione assun-
ta per alzata di mano, e con il consenso espressce di tutti
gli associati

all'unanimita,

DELIBERA

- di modificare 1'assoclazione adottando la nuova denomina-
zione di "ASSOCIAZIONE MAESTRI DI STRADA ETS";

= II =
di approvare il nuovo testo dello Statuto dell'associazione
che si allega sotto la lettera "A"

= III =
di conferire al Presidente del Consiglio Direttivo, Cesare
MORENO, i pid ampi poteri per l'attuazione della delibera
testé assunta e per richiedere 1l'iscrizione al RUNTS del-
l'associazione non riconosciuta nella mutata veste.
Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente accertati
gli esiti delle votazioni ne proclama i risultati e dichia-
ra chiusa 1'Assemblea alle ore sedici e quarantacingue minu-
ti.
Di questo atto, in parte scritto di mio pugno ed in parte
dattiloscritto da perscna di mia fidueecia su un foglio per
gquattro facciate, ho dato lettura unitamente all'allegato
al costituito che lo approva e con me notaio lo sottoscrive
alle ore sedici e gquarantacingue minuti.
F.to Cesare MORENO
F.to Notaio Chiara d'Ambrosio -~ Impronta del sigillo



ALLEGATO"A" AL REP 6109 RACC4198
STATUTO
ASSOCIAZIONE MAESTRI DI STRADA ETS
ENTE DEL TERZO SETTORE

ARTICOLO | — COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E NORMATIVA APPLICABILE

1. E costituta un’associazione denominata “Associazione MAESTRI DI STRADA ETS” ai sensi delle
disposizioni di cui al Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 N. 117 (d’ora innanzi CTS) e successive
modificazioni e integrazioni che nel prosieguo del presente atto ¢ indicata con il termine Associazione.
2. L’ Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto (d’ora innanzi, lo “Statuto”, dal CTS, dal Codice
civile e da ogni altra applicabile normativa, di natura primaria o secondaria.

Lo Statuto & informato al principio di favorire, nel modo piti ampio possibile, la partecipazione degli
Associati alla organizzazione e all’aftivita dell’ Associazione.

ARTICOLO 2 - SEDE E DURATA

1. L’ Associazione ha sede legale in Napoli (NA), ma potrd avere sedi secondarie presso le quali
svolgere le proprie attivita istituzionali in altri luoghi. L’eventuale variazione della sede legaie
nell’ambito del Comune non comporta modifica statutaria, salvo apposita delibera del Consiglio
Direttivo ¢ successiva comunicazione agli uffici competenti.

2. La durata dell’ Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera

deifl’ Assemblea degli associati.

ARTICOLO 3 - SCOPO

Premesso che la finalitd generale dell’associazione & contribuire allo sviluppo di comunitd educanti
territoriali attraverso il supporto a tutti i componenti della comunita stessa e quindi:

L. ai giovani per i quali promuove il civismo attive e la partecipazione solidale

2. alle famiglie del territorio per le quali promuove il benessere psichico quale condizione per una
relazione educativa sufficientemente buona

3. agli educatori, ai docenti, ai formatori per i quali promuove una formazione continua in servizio
attraverso la riflessivita

4, ai ricercatori di molteplici discipline universitarie ai quali offre la possibilita di realizzare
ricerche scientifiche in ambiti sociali. (terza missione dell’ Universita)

S. Ai giovani delle istituzioni scolastiche di secondo grado che partecipano ai PCTO

6. Agli operatori di altri servizi sanitari, soctali, scolastici, formativi, ai quali offre la possibilita di

interazione “a bassa soglia” con utenti altrimenti poco raggiungibili

1. L’ Associazione non ha fini di lucro.

L’ Associazione ha per scopo il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, educative,
solidaristiche e di utilita sociale attraverso I’esercizio, in via esclusiva o principale, di una o piti attivita
di interesse generale, elencate nel successivo art. 4.

ARTICOLO 4 — ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

1. L’ Associazione, nel perseguire le finalita di cui all’art. 3, svolge in via esclusiva o principale le
seguenti attivitd di interesse generale:

4, interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n,
328, ¢ successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b. interventi e prestazioni sanitarie;

c. prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d, educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53 €,
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa; ./ »

e, interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al mlglioramento delle condizioni ;f |

dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’atth ;fag, :
esetcitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifinti urbani, speciali e pericolosi, (alla tutela\, 5
degli ammall e alla prevenzione del 1andagasmo ai sen31 delia legge 14 agosto 1991 n. 281 nonch

ai sensi del decreto legislativo 8 novemnbre 2021, n. 199,;

f. formazione universitaria e post-universitaria;
g. ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
h. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

le attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
i organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;




i formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto detla poverta educativa;
servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per
cento da enti del Terzo settore;

k. cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n, 125, e successive
modificazioni;

L promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata;

m.  servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;

n. servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui afl'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all’agticolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 givgno 2016, n. 106;
0, promozione e tutela dei diritti umani, ¢ivili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori
¢ degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articelo, promozione delle pari
opportunitd e delle iniziative di aiuto reciprocoe, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 deila
legge 8§ marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244;

p. rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata.

A tale scopo Iassociazione intende promuovere:

a) la realizzazione di progetti a finalitd educative ¢ di contrasto alia dispersione scolastica, alla
marginalitd sociale e alla poverta economica ed educativa nella forma di attivita complementari a
quelle scolastiche, nella forma di attivitd co.curricolari, nella forma di istruzione paterna;

b)  Organizzazione eventi ed attivitd di carattere artistico e culturale;

) attivitd di formazione contima rivolta ad educatori, psicologi, docenti, assistenti sociali,
genitori sociali al fine di promuovere la figura del professionista ritlessivo in ambito educativo;

d) attivita di supporto individuale e di gruppo alle giovani persone in condizione di marginalita
sociale

€) attivitd di orientamento personale, scolastico e professionale;

f) creazione, allargamento e sviluppo della comunitd educante;

3] interventi di rigenerazione urbana per la creazione di Strutture Educative Polifunzionali;

h) creazione di un pelo formativo professionalizzante per giovani persone e per adulti che
intendano intraprendere percorsi di formazione continua per la riqualificazione e il miglioramento
della propria carriera professionale, ivi compresa la creazione di un ente di formazione professionale;

i) attivitd educative sul fema della tutela ambientale, delle energie rinnovabili e sulla promozione
di stili di vita e ambienti di vita satutari;

i) attivita formative per docenti nell’ ambito della formazione in servizio;

k) attivita di ricerca-azione partecipata e di produzione di testi e articoli di carattere scientifico;

1) attivitd di ricerca e valutazione di impatto per il monitoraggio degli effetti deghi interventi
promossi

m) empowerment di genere attraverso attivita di ogni tipo rivolte a giovani donne e adulte ¢
particolarmente in ambito STEM, Artistico, Culturale al fine di migliorarne le condizioni di
occupabilita

n) Quando ne ricorrano 1a necessitd e le condizioni 1’ Associazione potrd costituire, nel rispetto
delia normativa statale ¢ dell’assenza di lucro, una scuola paritaria per offrire un servizio integrato di
istruzione, educazione e formazione a giovani che abbiano bisogni educativi speciaki

2. L’ Associazione polra esercitare attivita diverse da quelle elencate a condizione che siano secondarie
e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo le modalita individuate dal Consiglio
direttivo dell’associazione, e nel rispetto dei criteri e dei limiti definiti con il decreto del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze del 19 Maggio
2021, n. 107.

3. .’ Associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute
nell’art, 7 del D. Lgs. 117/17.

4. L’ Associazione potrd inolire aderire ad altre Associazioni o Enti aventi finalitd analoghe alle proprie.
L.’associazione potra aderire a reti associative di cui all’art. 41 del Decreto Legislativoe 3 Luglio 2017
N. 117. Con I’adesione, ’associazione accetta per sé e per 1 propri associati - di conformarsi alle norme
e alle direttive delle reti associative, nel rispetto delle prescrizioni del CTS.

5. L’associazione costituita per lo svolgimento delle attivita di cui all’articolo 5 del Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017 n. 117, sopra indicate, pud avvalersi dell’attivitd di lavoratori dipendenti e di



volontari,
6. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo, nel rispetto di quanto prescritto dall'articolo 8 del CTS.

ARTICOLO 5 - ASSOCIATI

1. Sono membri dell’ Associazione (d’ora innanzi, I’ Associato” o, al plurale, gli “Associati” i soggetti
che, secondo lo Statuto e la normativa vigente, sono ammessi a parteciparvi come Associati e fintanto
che non si verifichi una causa di cessazione della loro qualitd di Associati.

2. Possono far parte dell’ Associazione le persone fisiche, gli enti pubblici e privati, con o senza
personalitd giuridica, con o senza scopo di lucro - nel rispetto dei limiti prescritti dall’articolo 4 del
CTS - che ne condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli.

3. Sono associati ordinari coloro che partecipano alle attivitd organizzate dalla Associazione previa
iscrizione alla stessa. L’adesione alla Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta
per un periodo temporaneo.

4. L’ammissione di un nuovo associato ¢ fatta con deliberazione del consiglio direttivo su domanda
dell’interessato. La deliberazione & comunicata all’interessato ed annotata nel libro degli associati.
L’Associazione valuta la domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e Uattivitd di interesse generale svolta,

11 consiglio direttivo deve entro novanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto chiedere che sull’istanza si pronunci, I’assemblea o un altro organo eletto dalla medesima, che
deliberano sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro
successiva convocazione.

Gli aspiranti associati, diversi dalle persone fisiche, dovranno presentare domanda di ammissione
firmata dal proprio rappresentante legale.

5. In case di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dagli esercenti la potestd parentale. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta i
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la stessa per tutte Ie
obbligazioni dell’associato minorenne.

6. La qualifica di associato & intrasmissibile e fa quota associativa non pud essere rimborsata, trasferita
a terzi o rivalutata,

7. La qualifica di associato & a tempo indeterminato € cessa solo per recesso, esclusione, morte o
estinzione/scioglimento o per altre cause di cessazione previste dalla normativa.

ARTICOLO 6 - DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI

1. Tutti gli associati godono, al momento detl’ammissione, del diritto di partecipazione nelle
assemblee sociali con esercizio del diritto di voto e di elettorato attivo e passivo.

AlPassociato ¢ altresi riconosciuto il diritto a ricoprire cariche all’interno dell’ Associazione nel
rispetto tassativo del divieto di assoggettamento dell'Ente al controllo, alla direzione e al
coordinamento da parte dei soggetti esclusi. La qualifica di associato da diritto a frequentare tutte le
iniziative promosse dall’ Associazione.

2. Tutti gli Associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali obbligatori di cui all’art, 15 del Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017 N, 117, L'associato ha diritto di ottenere estratti a proprie spese dei libri
sociali obbligatori nel rispetto dei principi di correttezza e buona fede al fine di non pregindicare il
diritto alla riservatezza dell’ Associazione, Gli amministratori devono, entro trenta giorni dalla richiesta
avanzata in forma scritta da parte del socio o dei soci, consentire la consultazione dei libri sociali
obbligatori.

3. Gli associati hanno il dovere di:

adottare componamentl conformi allo spirito e alle finalitd dell’ Associazione, tutelandone il no
nonche nei rapporti tra isocie tra questi u!tum e ghi orgam somah

versare la quota assoc1at1va nella misura e nei termini fissati anmialmente dal Cons1gho Dlrett%v.'-
ARTICOLO 7 - DECADENZA DEGLI ASSOCIATI Ve

motm
- per recesso, che deve essere esercitato con dichiarazione scritta presentata al Consiglio Direttivo
mediante lettera raccomandata o con posta elettronica certificata;

- per esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti dell’associato che abbia compiuto
azioni disonoreveli o comunque idonee a recare grave pregiudizio al buon nome dell’ Associazione o al




perseguimento del fine sociale o che si renda pravermente inadempiente rispetto agli obblighi derivanti
dalla sua qualita di Associato;

- morosita protrattasi per oltre tre mesi dalla scadenza del versamento richiesto delia quota associativa.
1.’associato decaduto pud presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi deli’art.5 del presente
Statuto.

2. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere deli'anno in corso, purché sia fatta almeno tre
mesi prima.

3. Il provvedimento di esclusione, pronunciato dal Consiglio Direttivo, deve essere motivato e
comunicato per iscritto all’interessato entro ¢ non olire 30 (frenta. giorni daila data della deliberazione.
Contro di esso I’associato escluso pud proporre appello all’ Assemblea ordinaria, entro e non oltre 30
(trenta. giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere
inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il
ricevimento; I’ Assemblea ordinaria dovra svolgersi entro 30 (trenta. giorni dalla data di ricevimento
delP’istanza. All’appeHante deve essere garantito in Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino alla
data di convocazione dell’ Assemblea ordinaria, ai fini del ricorso, I’associato interessato dal
provvedimento di esclusione si intende sospeso: egli pud comunque partecipare alle riunioni
assembleari ma non ha diritto di voto.

4. L’associato che per qualsiasi causa abbia cessato di appartenere all’ Associazione non pud chiedere
la restituzione delle quote versate, non ha aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione ed ¢ tenuto al
pagamento dell’intera quota annuale dovuta per 1’esercizio nel corso del guale cessa la sua qualifica di
associato,

ARTICOLO 8 - ORGANI SOCIALI

1. Sono organi dell’ Associazione:

1’ Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il comitato scientifico

I’organo di controllo, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art.30 del d.
Lgs. 117/2017;

I'organo di revisione, obbiigatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art.31 del d.
Lgs. 117/2017.

2, 1.’elezione degli organi dell’ Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &
informata a criteri di massima liberta di pattecipazione all’elettorato attivo e passivo.

ARTICOLO 9 - FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA

1. L’ Assemblea generale degli associati ¢ il massimo organo deliberativo delia Associazione. Quando
& regolarmente convocata e costituita rappresenta I’universalitd degli associati e le deliberazioni da
essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati, anche se assenti o dissenzienti.

2, La convocazione dell’ Assemblea potrd essere richiesta al Consiglio Direttivo da almeno un decimo
degli associati che all’atto della richiesta ne propongono I'ordine del giorno. In tat caso la
convocazione & un atto dovuto da parte del Consiglio Direttivo. La convocazione dell’ Assemblea potra
essere richiesta anche dalla meta pit uno dei componenti il Consiglio Direttivo. Ogni Associato in
regola con i requisiti richiesti ha diritto ad un solo voto in assembiea.

3. L’ Assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’ Associazione o, comungue, in Inogo idoneo
a garantire la massima partecipazione degli associati.

4. Potranno prendere parte alle assemblee della Associazione i soli soci in regola con il versamento
della quota annua e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione. Ogni socio pud
rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritfa, non pit di un associato.

5. Gli associati che abbianoc un interesse in conflitio con quello della associazione, devono astenersi
dalle relative deliberazioni.

7. Le Assemblee sono presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente o da un altro membro del Consiglio Direttivo intervenuto all’ Assemblea e scelto dalla
maggioranza dei presenti,

8. L’ Assemblea nomina un Segretario e, se necessario, due scrutatori.

9, 1l Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e ’ordine delle votazioni.

10. Le Assemblee si possono svolgere anche per audio-conferenza o video-conferenza nel rispetto dei
principi di buona fede e di paritad di trattamento ed & ammessa ’espressione del voto per via elettronica
alle seguenti condizioni di cui si dard afto nei relativi verbali:

» che sia consentito al presidente della riunione di accertare lidentita degli intervenuti ed il regolare
svolgimento della riunione ¢ constatare e proclamare i risultati detla votazione;

» che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione



oggetto di verbalizzazione;

« che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

11. Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal
Segretario e, se nominati, dai due scrutatori, Copia dello stesso deve essere messa a disposizione di
tutti gli associati con le formalita ritenute pid idonee dal Consiglio Direttivo a garantirne la massima
diffusione.

ARTICOLO 10 - VALIDITA’ DELLE ASSEMBLEE

1. L.’ Assemblea ¢ validamente costituita con la presenza della maggioranza assoluta degli associati
aventi diritto di voto e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei presenti, Ogni
associato ha diritto ad un voto. Per i soci minori di etd, il diritto di votare in assemblea ¢ esercitato,
sino al compimento del 18° anno di etd, dagli esercenti la responsabilitd genitoriale sui medesimi.

2. L' Assemblea & validamente costituita in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associati intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Per le modifiche statutarie, occorre la presenza di almeno tre quarti degli Associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

4. Per deliberare lo scioglimento dell' Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

5. La seconda convocazione delle assemblee dovra essere fissata almeno 24 (ventiquattro. ore dopo la
prima convocazione.

ARTICOLO 11 - SYOLGIMENTO ASSEMBLEA

1. La convocazione dell’ Assemblea avverrd almeno & (otto) giorni prima, mediante comunicazione
scritta agli associati a mezzo posta ordinaria, posta clettronica o altri strumenti di comunicazione
informatica, telegramma o raccomandata. Nella convocazione dell’ Assemblea devono essere indicati il
giomo, it luogo e ’ora dell’incontro e ’elenco delle materie da trattare o, qualora prevista in modalita
di video conferenza, della piattaforma elettronica sulla quale si terra Ia riunione ¢ dell’ora della stessa.
2, L*Assemblea deve essere indetta a cura del Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente, almeno
una volta all’anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, per ’approvazione del
bilancio consuntivo.

3. Spetta all’Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali della Associazione noncheé:
+ elegge e revoca i componenti del consiglio direttivo;

« nominare I’organo di controllo ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga comungue
opportuno ¢ ne dispone la revoca;

+ nominare il revisore legale ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga comunque opportunc e
ne dispone la revoca;

+ deliberare sulla responsabilita dei membri degli organi dell’ Associazione e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

« approvare il programma di attivita e il preventivo economico per I’anno successivo;

+ approvate il bilancio di esercizio e la relazione di missione;

» deliberare, guando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto deila domanda di
adesione all'associazione, o di radiazione di un socio, consentendo la pit ampia garanzia di
contraddittorio;

« ratificare i provvedimenti di competenza dell’ Assemblea adottati dal consiglio direttivo per motivi di
urgenza;

+ approvare eventuali regolamenti interni predisposti dal consiglio direttivo;

s deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alia sua
competenza e su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rapporti dell’ Associazione che non rientrino
nella competenza dell’ Assemblea straordinaria e che siano legittimamente sottoposti al suo esame dal
Consiglio Direttivo,

ARTICOLO 12 - SVOLGIMENTO ASSEMBLEA STRAORDINARIA _
L. Con 11fe1 imento alle materie di segmto 1nd1cate P Assembiea sn amdmana deve essere convop e

telegramma o raccomandata. Nella convocazmne dell’ Assemblea devono essere indicati il gick
luogo e I’ora dell’incontro e elenco delle materie da trattare. ‘g-‘;"--
2.1’ Assemblea delibera sulle seguenti materie:

+ approvazione e adeguamento dello statuto sociale; 7
» scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’associazione e modalita di liquidazione.
ARTICOLO 13 - CONSIGLIO DIRETTIVO

1. 11 Consiglio Direttivo ¢ I’organo di amminisirazione dell’ Associazione ed ¢ composto da un numero




minimo di 3 (tre) ad un massimo di 7 (sette} membri. Il Consiglio Direttivo, se non dispone
direttamente 1’assemblea, nel proprio ambito nomina il Presidente, il Vice Presidente ¢ il Segretario,
La rappresentanza della Associazione spetta al Presidente del consiglio direttivo.

La nomina della maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo € riservata all’ Assemblea nel
rispetto tassativo del divieto di controllo di direzione ¢ di coordinamento da parte di soggetti esclusi di
cui all’articolo 4 comma 2 del CTS; in particolare in ossequio all'articolo 4, comma 2, del CTS sopra
citato, e delia Nota Circolare N, 2243 del 4 marzo 2020 emessa dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, gli associati esclusi ai sensi della normativa richiamata non possono esprimere, né
individualmente né congiuntamente, la maggioranza dei membri dell’organo di amministrazione.

2. L’organo amministrativo ha futti i poteri per I’amministrazione ordinaria della Associazione, In sede
di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli amministratori. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non seno iscritte nel Registro unico nazionale
del Terzo settore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, ’interdetto,
I’inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa Pinterdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici o 1’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

3. It Consiglio Direttivo rimane in carica fre anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

Possono ricoprire cariche sociali i soli associati in regola con il pagamenio delle quote associative,

4. It Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia
fatta richiesta scritta da almeno la meta dei consiglieri.

5. It Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei consiglieri in
catica e delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

6. Le deliberazioni del consiglio, per la loro validitd, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi
ha presieduto la riunione ¢ dal segretario verbalizzante. Lo stesso deve essere messo a disposizione di
tutti gli associati con le formalita ritenute idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantirne la massima
diffusione.

7. Le riunioni del Consiglio Direttivo si possono svolgere anche per audio-conferenza o
videoconferenza ed ¢ ammessa I’espressione del voto per via elettronica alle seguenti condizioni di cui
si dara atto nei relativi verbali:

a. che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della riunione, se nominato, che
provvederanno atla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in
detto luogo;

b. che sia consentito al presidente della riunione di accertare I'identita degli intervenuti ed il regolare
svolgimento della riunione ¢ constatare e proclamare i risultati della votazione;

c. che sia consentito al soggetio verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione;

d. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giomo, nonché di visionare, ricevere o trasmetiere documenti.

8. La responsabilitd dei consiglieri & disciplinata dall’art, 28 del CTS.

9. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica articolo 2475-ter del codice civile.
ARTICOLO 14 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Sono compiti del Consiglio Direttivo:

- redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

- redigere I’eventuale programina annuale e pluriennale di attivita, da sottoporre all’approvazione
dell’ Assembiea;

- redigere I’eventuale bilancio sociale, da sottoporre ali’approvazione dell’ Assemblea; -

- nominare il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associazione;

- decidere sulle domande di adesione all’ Associazione e sull’esclusione degli associati;

- redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’ Associazione, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

~decidere la quota associativa annuale, determinandone ’ammontare;

- deliberare la convocazione dell’ Assemblea;

- ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;

- curare la tenuta det libri sociali dell’ Associazione;

- deliberare I’eventuale svolgimento di attivita diverse, e documentarne il carattere secondario e
stramentale rispetto alle attivita di interesse generale;

- adoitare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuiio dal presente Statuto o dai regolamenti
interni;

- adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie all’attuazione delle finalith
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell’ Associazione.



ARTICOLO 15 - IL PRESIDENTE
1. 1l Presidente & il legale rappresentante dell’ Associazione e ne manifesta la volonta, Il Presidente pud
sottoscrivere qualsiasi atto e compiere qualsiasi operazione in nome e per conto dell’ Associazione, nel
rispetto delle delibere del Consiglio Direttivo e deli’ Assemblea dei soci.

In caso di sua assenza od impedimento egli & sostituito dal Vice-Presidente.

2. Il Presidente:

- ha la firma e la rappresentanza legale dell’ Associazione nei confronti di ferzi e in giundizio;

- da esecuzione alle delibere del consiglio direttivo;

- pud aprire e chindere conti correnti bancari/postali ed & autorizzato a eseguire incassi e accetlazione
di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, da Enti e da Privati,
rilasciandone liberatorie quietanze;

- ha la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti I’ Associazione
davanti a qualsiasi Autoritd Giudiziaria e Amministrativa;

- convoca e presiede le riunioni dell’ Assemblea e del consiglio direttivo;

- sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’ Associazione;

- in caso di necessitd e di urgenza assume i provvedimenti di competenza del consiglio direttivo,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva;

- attribuisce, ove sia necessario ed opportuno, ’esercizio della rappresentanza dell’ Associazione anche
a soggetti estranei al Consiglio Direttivo,

ARTICOLO 16 —~ COMITATO SCIENTIFICO

I. 1.’ Associazione pud nominare un Comitato Scientifico che & un suo organo consulitivo ed &
composto da un numero variabile di membri, scelti e nominati dal Consiglio direttivo tra le persone
fisiche e giuridiche, enti, ed istifuzioni italiane e straniere particolarmente qualificate, di riconosciuto
prestigio e specchiata professionalitd nelle materie di interesse della Associazione.

2. Ti Comitato Scientifico svolge, in collaborazione con il Consiglio direttivo, una funzione
tecnico-consultiva in merito al programma annuale delle iniziative e ad ogni altra questione per la
guale il Consiglio di direftivo ne richieda espressamente il parere per definire gli aspetti scientifici di
rilevante importanza,

I membri del Comitato Scientifico durano in carica quattro anni e possono essere confermati.
L’incarico pud cessare per dimissioni, incompatibilitd o revoca.

Il Comitato Scientifico ¢ presieduto e si riunisee su convocazione del Presidente della Associazione,
ARTICOLQ 17 - DIMISSIONI

1. Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso deil’esercizio venissero a mancare uno o pit
consigtieri che non superino la metd del consiglio, subentreranno i primi dei non eletti. Ove non vi
siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il consiglio proseguird carente dei suoi componenti fino
alla prima Assemblea utile dove si procederd alle votazioni per surrogare 1 mancanti che resteranno in
carica fino scadenza dei consiglieri sostituiti.

Nel caso di dimissioni 0 impedimento del Presidente del Consiglio Direttivo a svolgere i suoi compiti,
le relative funzioni saranno svolte dal Vice-Presidente fino alla nomina del nuovo Presidente che dovrd
aver luogo nel primo Consiglio Direttivo.

2. It Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto e non pid in carica qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il Presidente. Al
verificarsi di tale evento dovra essere convocata cont urgenza 1’ Assemblea per la nomina del nuovo
Consiglio Direttivo, Fino alla sua nuova costituzione ¢ limitatamente agli affari urgenti e alla gestione
dell’amministrazione ordinaria dell’ Associazione, le funzioni saranno svolte dai Consiglio Direttivo
decaduto,

ARTICOLO 18 - ORGANO DI CONTROLLO

1. L’ Associazione pud nominare 1'organo di controllo, it collegio sindacale o il revisore o il sindaco
unico laddove cio sia obbligatorio per legge o per libera determinazione,

Nei casi plevisti dal secondo e terzo comma dell’articolo 30 del Decreto Legislativo 3 Luglio 201
117 la nomma dell organo di controllo & obbllgatoua /,f

dali’mearico pnma della scadenza del mandato si plovvede alla sostituzione degli stessi tramite:
nuova elezione da parte dell’ Assemblea. ]
2. I membri dell’organo di controllo, a cui si applica Part. 2399 del Codice civile, devono essere




indipendenti ed esercitare le loro funzioni in modo obiettivo ed imparziale. Essi non possono ricoprire
altre cariche all’interno dell’ Associazione.

3. I componenti dell’organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui
all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

3. Non possono essere eletti alla carica di componente dell’Organo di Controllo e, se eletti, decadono
dall*ufficio:

a. coloro che si trovane nelle condizioni previste dall’articolo 2382 c.c., vale a dire Pinterdetto,
I’inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa Pinterdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

b. il coniuge, i parenti € gli affini entro il quarto grado dei Consiglieri, gli amministratori, il coniuge, i
parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle societd controllate dali’ Associazione;
I membri delt’ Organo di Controllo partecipano di diritto alle adunanze dell’ Assemblea e del Consiglio
Direttivo.

ARTICOLO 19 - VOLONTARI

1. I volontari sono persone fisiche che condividono le finalitd dell’ Associazione e che, per libera
scelta, prestano la propria attivita tramite essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

1.’ Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati o non associati, che
svolgono la loro attivitd in modo non occasionale.

1.’ Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso terzi.

L’attivita del volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e analiticamente documentate
per Pattivitd prestata, previa autorizzazione ed entro i limiti stabilifi dal Consiglio Direttivo,

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogai altro rapporto di lavore retribuito con ’ente di cui il volontario € associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

ARTICOLO 20 - BILANCIO

1. It Consiglio Direttivo redige annualmente il bilancio di esercizio dell’ Associazione, da sottoporre
all’approvazione Assembleare.

Quest’ultima dovrad essere convocata entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio ovvero entro
centottanta giorni qualora particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della Associazione
lo richiedano.

11 bilancio di esercizio deve essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziatio, con
I"indicazione dei proventi e degli oneri dell’ente, e dalla relazione di missione che illusira le poste di
bilancio, I’andamento economico e finanziario dell’ente ¢ e modalitad di perseguimento delle finalita
statutatie. '

Se 1’ Associazione presenta ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a
220.000,00 euro puo redigere il bilancio nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

1l bilancio deve essere redatto in conformita alta modulistica definita con decreto del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali.

2. Il Bilancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’ Associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degli associati, Insieme alla convocazione dell’ Assemblea ordinaria che
riporta all’ordine del giorno approvazione del bilancio, deve essere messo a disposizione di tutti gli
associati copia del bilancio stesso.

3. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D, Lgs. 117/17, I’associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ARTICOLO 21 - ANNO SOCIALE

1. L’anno sociale inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno.

ARTICOLO 22 - ENTRATE

1. Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

- quote e contributi degli associati;

- eredita, donazioni e legati;

- contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari; contributi
deli’Unione europesa e di organismi internazionali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

- erogazioni liberali degli associati e dei terzi;



- raccolte pubbliche di fondi

- ogni altra entrata ammessa ai sensi def D. Lgs. 117/2017
2. Gli eventuali utili della gestione, anche commerciale, dovranno essere reinvestiti nell’ambito
dellattivita istituzionale dell’ Associazione,

3. L’ Associazione ha ’obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
ptoventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esciusivo
perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 23 - I[L. PATRIMONIO

1. I patrimonio deli’ Associazione ¢ costituito da tutti i beni mobili ed immobili di propricta della
Associazione, anche in seguito a successioni lasciti ¢ donazioni.

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ¢ ogni alira eventuale
tipologia di entrata & utilizzato per lo svelgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. B’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi o
riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione o Ia distribuzione non
siano imposte dalla legge, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del d.lgs. 117/2017.

3. Il patrimonio pud essere incrementato mediante:

a. eventuali beni immobili, mobili registrati e mobili che diverranno di proprieta dell’ Associazione o
che potranno essere acquistati /o acquisiti da lasciti ¢ donazioni;

b. contributi, erogazion, lasciti e donazioni di enti e soggetti pubblici e privati;

¢, da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

d. per decisione del Consiglio Direttivo di destinazione a patrimonio dell’ Associazione di quella parte
delle entrate ordinarie e straordinarie dell’ Associazione che sia ritenuta non occorrente per finanziare
’attivitd cotrente detl’ Associazione,

¢. per effetto di apporti degli Associati destinati a incremento del patrimonio dell’ Associazione

4. 11 Consiglio Direttivo opera con la perizia, la prudenza e la diligenza occotrenti al fine di
salvaguardare la consistenza del patrimonio dell’ Associazione.

11 Consiglio Direttivo vigila sui decrementi che il patrimonio dell’ Associazione subisca e adotta senza
indugio ogni occorrente provvedimento prescritto dalla normativa applicabile o comungue reso
opportuno secondo criteri di perizia, prudenza e diligenza.

5. Qualora si renda necessario od opportuno, il Consiglio Direttivo decide, secondo criteri di perizia,
prudenza e diligenza, di destinare porzioni di patrimonio dell’ Associazione al finanziamento
dell’attivitd corrente della Associazione,

ARTICOLO 24 — RACCOLTA FONDI

1. L’ Associazione pud svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non
corrispettiva. L’attivitd di raccolta fondi pud essere svolta anche mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di
terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e corretiezza nei
rapporti con i sostenifori e il pubblico, in conformitd a quanto preseritto ai sensi dell*art. 7, comma 2,
CTS.

2. L’adesione all’ Associazione non comporta per gli Associati obblighi di finanziamento o di apporto
ulteriori rispetto al versamento detla Quota Annuale. E comunque facolta dell’ Associato di effettuare
apporti ulteriori rispetto a quelli dovuti in base allo Statuto o alla normativa vigente.

3. Qualsiasi apporto o versamento, comunqgue denominati, che sia effettuato dall’ Associato

all’ Associazione, non é ripetibile dall’ Associato stesso (o dai suoi aventi causa a qualsiasi titolo. in
alcun caso e, in particolare, nemmeno in caso di scioglimento dell’ Associazione né in caso di morte, di
estinzione, di recesso o di esclusione dell’ Associato dall’ Associazione.

4. Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, che sia effettuato dall’ Associato o da
qualunque soggetto terzo a favore dell’ Associazione, non attribuisce alcun diritto di partempaz' OHE
all’organizzazione o all’attivita dell’ Associazione diverso dai diritti di partecipazione all’® As 14
attnbum dallo Statuto e dalia normativa v1gente, ne 1n particolare, atmbmsce alcuna quot

versamento o che da costoro sia trasmissibile a terzi, né per successione a titolo partlcolaxe ne,'
successione a titolo nniversale, né per atto tra vivi iié a causa di morte, E
ARTICOLOQO 25 - LIBRI SOCIALI "
1. L’ Associazione ha I’obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

- il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del consiglio direttivo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i




verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organe di amministrazione, dell’organo di controllo,
¢ degli altri organi sociali;

- il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo.

ARTICOLO 26 - SCIOGLIMENTO

1. Lo scioglimento dell’associaziene & deliberato dall’assemblea generale dei soct.

L’assemblea che dispone lo scioglimento dell’associazione stabilisce contestualmente fe modalita e gli
incarichi per la messa in liguidazione.

2. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previa delibera
dell'Assemblea degli Associati e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo
Settore, secondo quanto previsto dall’articolo 9 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 n. 117.
ARTICOLO 27 -NORME TRANSITORIE

[. Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Uiscrizione al RUNTS, si applicheranno e
produrranno effetti nel momento in cui I’ Associazione risuiterd iscritta al RUNTS.

2. Le disposizioni contenute nel presente statuto avranno ¢fficacia a partire dal 1 Gennaio 2026. Fino
al 31 Dicembre 2025 continuano ad applicarsi le previgenti disposizioni statutarie,

ARTICOLO 28 - DISPOSIZIONI FINALI

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni del Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017 N. 117 e successive modificazioni, oltre che il Codice civile e le relative
disposizioni di attuazione, in quanto compatibili.

F.to Cesare MORENO

F.to Notaio Chiara d'Ambrosic - Impronta del sigillo
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Certificazione di conformita di copia digitale

di originale analogico

(Art.22, D.Leg.vo in data 7.3.2005 n.82 e art.68-ter, legge

16.2.1913 n.89 e successive modificazioni

Certifico io sottoscritta Dott.ssa CHIARA d'AMBROSIO, Notaio

in Napoli, iscritto nel ruolo del Collegio Notarile dei Di-

stretti Riuniti di Napoli, Torre Annunziata e Nola mediante

apposizione al presente file della mia firma digitale (dota-

ta di certificato di vigenza fino al 13/07/2026, rilasciato

da Consiglio Nazionale del Notariato (Qualified Certifica-

tion Authority), che la presente copia composta di numero 15

(quindici) facciate e redatta su supporto digitale, e confor-

me all'atto cartaceo, firmato a norma di legge.

Napoli, Piazza Municipio n.4 venti gennaio duemilaventisei.




