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Allegato __ E}

| Rep. n. _3¢Y
__________________________ R T ———— Racec. n-éﬂﬁl_

————————————————— COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE ——-c———eem—emea———

————————————————————————— Articolo 1 -

E' costituita, ai sensi della Legge 381/91, una Societd cooperativa

a responsabilita limita sotto la denominazicne: "INDISCIPLINATI

SOCIETA' COOQOPERATIVA SOCIALE", — - e e e e

------------------ SCOPO, OGGETTO E ATTIVITA —— - mmmmmmmme e

————————————————————————— Articolo 2 ccmmmmdmmmrm—————————————

La Cocoperativa & retta e disciplinata secondo 1 principi della

mutualita prevalente senza fini di speculazione privata e ha per

scopo quello di ottenere, tramite la gestione in forma asscociata,

continuita di occupazione lavorativa, con le migliori condizieni

economiche, sociali e professionali, per i soci. =—=—————mcmmmcemoaoo

In relaziones all'articole 1, comma gquarto, del D.Lgs, n. 112/2017 e

all'articele 40 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n. 117, recante il "Codice

del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b),

della legge & giugno 2016 n. 106", alla cooperativa sociale ai

applicane le disposizioni del detto D.Lgs. 112/2017 nel rispetto

della normativa specifica delle cooperative ad in  guanto

compatibili, fermo restando 1'ambito di attivita di cui

all'articole 1 della Legge 8 Nowvembre 1991, n. 381, come modificato

ai sensi dell'articole 17, primo comma, dello stesso D.Lgs.

112/2017. e e e e

La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del

movimento cooperativo mondiale e in rapporto ad essi agisce. —-—----—
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Questi principi SOno: la mutualita, la solidarieta, la

democraticita, 1'impegno, lteguilibric delle responsabilita

rispetto ai ruoli, lo spirito comunitariec, il legame con il

D
territorico e un equilibrato rapportoc con le State e con le

), T

I

Eywﬁx

istituzioni pubbliche. ~—e—mmec e e e

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali, come disposto dalla

Legge 3 aprile 2001 n. 142 e normativa successiva, integrativa e

modificativa, i soci instauranc con la cooperativa un rapporte di

lavoro in forma subordinata o autonoma ovvero in qualsiasi altra

forma consentita dalla legislazione vigente., ————--———————————————

Considerato lo scopo della societd, nonché 1 requisiti e gli

interessi dei socil come in appresso determinati, la Cooperativa ha,

come oggetto sociale, le seguenti attivitd: ---——--———————————

- il perseguimento dell'interesse generale della comunitd alla

promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini,

attraverso le attivita di cui all'art. 1, letteréiaJ. della Legge 8

novenbre 1%21 n. 381, come modificato dall'art. 17 del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017 n. 112, e precisamente: —-——-——--—-————————

la gesticne di servizi socio-sanitari ed educativi, incluse le

attivitd di cui all'art. 2, comma 1, lettere a), k), ), d), 1) e

p}) del Decretoc Legislativo 3 luglio 2017 n.112 recante revisione

della disciplina in materia di impresa sociale di cui all*art. 1,

comma 2, lettera c), della Legge 6 giugno 201€é n. 106, quali: —————

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi 1 e 2,

della Legge B novembre 2000 n, 328 e successive modificazioni; —-————
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1992 n. 104 e successive modificazioni; ————c-commmm e

- dinterventi, servizi e prestazioni di cui alla Legge 22 giugno

2016 n. 112 e successive modificazionl; =======—=m=—noee—mo————e

- interventi e prestazioni sanitarie; ————---cmm—mmmmmmmmmmmm—————

~ prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Presidente del

Consiglio dei Ministri del 14 febbraic 2001, pubblicate nella

Gazzetta Ufficiale n. 129 del € giugno 2001 e successive

modificazioni; e—==e e —— e ———————————————

- educazione, istruziocne e formazione professionale, ai sensi della

Legge 28 marzo 2003 n., 53 e successive modj.f__:'l.ie_nzioni, nonché le

attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa; —-—-—-

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della

dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla

prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa; ---

- servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel

mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui all'art,

2, comma 4, del Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 112, vwvale

-- lavoratori molto svantaggiati ail sensi dell'art. 2, numerc 99),

del Regolamento (UE} n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno

2014 e successive modificazioni; ——————————— e e

-- persone svantaggiate o con disabilitd ai sensi dell'art. 112,

corm'na_l__z,_ del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 = successive

medificazioni, nonché persone beneficiarie di protezione
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internazionale ai sensi del Decreto Legislative 19 novembre 2007 n.

251 e successive modificazicni, e persone senza fissa dimora]

iscritte nel registro di cui all'art. 2, quartc comma, della Legge

24 dicembre 1954 n. 1228, le guali wersino in una condizicne di

poverta tale da non potere reperire e mantensre un'abitazione in

autonomia.

La Cooperativa @& tassativamente apolitica e si propone in via

prioritaria, ma non esclusiva, di offrire servizi in campo sociale,

assistenziale, educativo a formativo, volti a facilitare

;
S

l'inserimento nella wita attiva, di persone con handicap fisico,

psichico o sensoriale e svantaggiate., —————cmmmmmmmmmmmmmm e

I D

La Cooperativa ha per oggetto l'assunzione e la gestione da P.A. e

da privati dei seguenti servizi: ==———-ccecm—cce———— e ——————————

a} case allogglo e se famiglia, servizl diurni, servizi notturni

a favore di disabili fisici, psichici, sensoriali e persone

svantaggiate, sianc esse minori o adulte e di persone in difficelta

S T

di inserimento socliale; ———————————m

- attivita di sostegno e di inserimento soclale; —————cme——meo—eo—oo

- attivita di animazione, educative e di socializzazio

- assistenza domiciliare hand-sitter; ---———--"----"-""-""""-""-"------

b) attivita, servizl e centri di riabilitazione; ————————————o———o

c) centri diurni e notturni, centri socio-educativi e residenziali,

di accoglienza e socializzazione; --—————————————————————————

d) centri diurni e residenziali e altre strutture con carattere

animativo-culturale e del tempo libero, finalizzate al

S
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miglicramento della gualitd della vita; —————-—m—mmmmmmmmmmmme

le} servizi domiciliari assistenziali, animativi, educativi, di

sostegno e di riabilitazione, effettuati tanto presso la famiglia,

gquanto presso la scuola o altre strutture di accoglienza, asili

nido, centri diurni e centri di servizio appositamente allestiti o

messi a disposizione da enti pubblici o privati; ----——————--m----

f) gestione di percorsi riabilitativi e formativi, rivolti alle

persone in stato di bisogno precedentemente menzionate, imperniati

sull'esercizio attivo di pratiche musicali =3 informatiche,

individuali e di gruppo; =————mmm— e —————————————————

g) ricerca e divulgazione degli aspetti riabilitativi, psicologici

e pedagogici delle pratiche musicali ed informatiche; ——-—————m——ae

h) organizzazione e gestions di Corsi di Formazion

volti alla

qualificazione umana, culturale e professionale, nonché attivita di

ricerca e di consulenza destinate all'inserimente nel meondo del

lavoro di persone portatrici di handicap psico-fisici; —=m———eeaann

i) organizzazione di congressi, conferenze, concerti e

manifestazioni promozionali; ———————m—mmm e

jy attivita di sensibilizzazione e animazione della comunita |

sociale entro cui si opera, al fine di renderla pilt consapevole e

disponibile, all'attenzicne e all'accoglienza delle persone in |

state di bisogno; —-—————————mmmm e

k) attivita di promozione e sensibilizzazione dell'impegno

dell'istituzione a favore delle persone deboli e svantaggiate e di

affermazione dei loro diritti; —-—==-r-—————————— o
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1) la Cooperativa potra produrre =3 vendere pubblicazioni

scientifiche = divulgative, anche pericdiche, strumenti

multimediali educativi e didattici, riproduzioni di eventi musicali

-3

Py Y

e culturali, realizzazione di programmi per la diffusicne in audio

Vv
<

yr

‘e in vide0; —————— e

m} case allogglo; =————————mmm—m— s m o

n) attivitd di counseling, percorsi di crescita perscnale e

DENESSEEE] mmm o ———— e

o) bottega eco-solidale e plurale con vendita di prodotti tipiei

locali e prodotti artigianali; =—meememcmcmm e e

p) attivita di somministrazione di cibo, tipo catering,

g |degustazione, bar, @CC. —mmm————=m——— e —— oo
C
<

gestione di spazi culturall pubblici e privati, biblioteche,

musei, teatri, ect.. —————mmmmm

[
2
% A tale fine, potra utilizzare 1 finanziamenti e le agevolazioni

previste da leggi regionali, nazionali e comunitarie. —-——--————e——

La Cooperativa pud operare anche con terzi, -—--—----—-m—e-——e—m—oo—o

Essa pud compiere tutte le operazioni commerciali, industriali,

mokiliari e immobiliari, ritenute dall'Crgano  Amministrativo

necessarie o utili per la realizrazione delle attivita che

costituiscone l'eggetto sociale, ad eccezione di guelle per cul la

legoge prevede l'adozione di un diverso tipo societario; pud

partecipare, quindi, anche ad appalti, commessi sia da enti

pubblici sia da privati, pud assumere, sia direttamente sia

indirettamente, interessenze e partecipazioni din altre societa,
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private o pubbliche, o in imprese aventi oggetto analcgo, affine o

connesso al proprio; pud aderire a consorzi e ad associazioni anche

di tutela e assistenza del movimento cooperative, pud anche

accedere a gualsiasi agevolazione prevista dalla vigente

legislazione nazionale e comunitaria. Viene espressamente esclusa

ogni attivitd che necessiti dell'iscrizione ad Albl professicnall

ed ogni attivita finanziaria wvietata dalla legge tempo per tempo

VIigente. = e e e e e e

La cooperativa potrd costituire fondl per lo sviluppo tecn?}ogico o

per la ristrutturazions o per il potenziamento aziendale, nonché

adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo

sviluppo o all'ammodernamentc aziendale, ai seﬁnrsi della Legge 31

gennaio 19%2 n. 5% e normativa integrativa, modificativa e

successiva., = ———————————

La sede della societda & fissata in Racale (LE). ————ssmeecmmecceaa=--

—————————————————————— CAPITALE SOCIALE ————————mmmmm——mmmom o

————————————————————————— Articolo 4 —cmer e

essere versati all'atto della sottoscrizione. Il capitale sociale

pud essere liberato anche mediante conferimenti di beni in natura e

di, credifi, —— e .

La Cooperativa pud ricevers prestiti da soci, finalizzati al
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raggiungimento delle scopo scciale, secondo i criteri ed i limiti

(ifd

ey

ntl numerc dei soci non pud essere inferiore al limite minimo

stabilito dalla legge per le socleta cooperative. Possono essere

)

soci le persone di ambo 1 sessi che abbianc compiuto il

diciottesimo annc di etd, che desiderinc perseguire glli scopi

sociali = che esercitino attivita attinenti alla natura

dell'attivitd della cooperativa e che per la loro capacita,

S NS A S

attitudine e specializzazione professicnale possano partecipare

dirsttamente all'attivitid sociale ed attivamente cooperare al suo

esercizic e al suo sviluppo.

Possono essers ammessi come soci cooperatori anche elementi tecnici

ed amministrativi in numere strettamente necessarico al buen

funzionamento della Cooperativa. Won possono essere ammessi alla

riabilitati. WNon posseno essere soci colecro che esercitano in|

proprio imprese identiche od affini, o partecipano a societd che

secondo la valutazione dell'Organo amministrative, si trovino, per|

l'attivitd svolta, in effettiva concorrenza con la Cooperativa, ----

I soci si distinguono nelle seguenti categorie: ——————————e———

- SOCI ORDINARI - i quali prestano attivitd retribuita. ---=-----——-

- S0CI VOLONTARI - il cui numero non pud essere superiore al 50%

(cinguanta per cento) del numero complessivo dei soci, 1 quali

offrono spontansamente e gratuitamente la loro attiwvita, |

’
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esclusivamente per fini di solidarieta ai sensi e per gli effetti|

della legge 381/91 e nei limiti previsti dalla legge. -——-————————m=

- SOCT SVANTAGGIATI - indicati nell'articolo 4 della legge 381/91,

i quali devonec costituire almeno il trenta per cento (30%) del

lavoratori della cooperativa, e compatibilmente cen il loro stato

soggettivo esserne soci a tutti gli effetti; la condizione di

persona svantaggiata deve risultare da documentazione proveniente

dalla Pubblica BAmministrazione, fatte =salve il diritte alla

riservatezza. —————— e m————m————

- SCCI SOVVENTORI - disciplinati dall'articolc 4 della legge 59/92

e di cui all'articolo 5 bis del presente statuto. -—----——---——————-

- SO0CI LAVORATORI - sono coloro che: a) concorrono alla gestione

dell'impresa partecipando alla formazione degli organi sociali

alla definizione della struttura di direzione e conduzione

dell'impresa; b} partecipano alla elaborazione di programmi di

sviluppe e alle decisionl concernenti le scelte strategiche, nonché

alla realizzazione dei processi produttivi dell'azienda; c}

contribuiscono alla formazione del capitale sociale e partecipano

al rischio d'impresa, ai risultati economici ed alle decisioni

sulla loro destinazione; d} mettono a disposizione le proprie

capacita professionali anche in relazione al tipe e alle stato

dell'attivita sveolta, nonché alla gquantita delle prestazioni di c

lavoro disponibili per la cooperativa sStessa. =———mmccmccccme—————

Chi desidera diventare socic deve presentare domanda scritta

all'Organo Amministrative della societd, dichiarando di obbligarsi
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degli Organi Soclali e indicando nome, cognome, data di nascita,

cittadinanza, domicilio, attivita svolta, codice fiscale, categoria

D
dei soci a cui chiede di essere iscritte, e la quota che nei limiti

Y

Ty

di legge intende sottoscrivere, ogni altra notizia richiesta

dall'Organo Amministrativo., —=———=————m—mmmm

Se la richiesta & fatta da persona giuridieca, _la domanda

sottoscritta dal legale rappresentante, deve essere corredata da un

estratte della deliberazione contenente la richiesta di adesione

alla Cooperativa, da cui deve risultare: -——--————————————————————

- denominazione, ragione sociale e sede;

- oggetto sociale e attivitd svolta; ———————emmmmmmmmm e

- ammontare del capitale sociale;

- ammontare della queta che si intende sottoscrivers; ———e—eeeeeeeeo

- dichiarazione di conoscere ed accettare il presente statuto; --

- nome del rappresentante legale o dell'eventuale persona delegata

a rappresentarla in tutti i rapperti con la socletd.

gull'accoglimento della domanda di  ammissione a socio decide

1'0rgano Am;ninistrativo nel termine di trenta giorni dalla data di

presentazicne della domanda stessa, -—————————m——mm e

L'organc amministrativo accertata 1'esistenza dai requisiti per

l'ammissione e 1'inesistenza di cause di incompatibilita, -delibera

sulla demanda. La delibera di ammissione diventerd operativa e sara

annotata nel libro dei socli dopo che da parte del nuove ammesso

slano stati effettuati i wversamenti dowvuti. Il nuove ammesso deve

10
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versare l'importo della quota all'atto della sottoscrizione e, se)|

obbligo entro un mese dalla comunicazione della deliberazione

dell'Organo Amministrative relativa all'accettazione della domanda,

guesta si intenderd come non avvenuta. In case di rigetto della

domanda di ammissione, gli amministratori debbono motivare il

rifiuto di ammissione e annualmente riferire nella relazione al

bilancic 1 criteri wusati nella deliberazione di ammissione dei

naovi socl, ——— e e

Il socio non ammesso pud ricorrere all'assemblea dei socl entro

sessanta giorni dalla comunicazione della reiezicne., ~mem——m———————m—-

La decisione dell'assemblea in seguito al ricorsc & wvincolante. -—-—-—-—

I soci 50n0 Obbligati! meee e e

a) al wversamento della tassa di ammissione, delle guote soclall e

dell'eventuale SOVEAPPLEZZO; ————m——mm

b) ad osservare l'atto costitutive e le deliberazioni legalmente

prese dall'Assemblea e dall'Organc Amministrativeo; --————————-——-——o

c) a prestare il propric lavoro nell'impresa cooperativa secondo le

esigenze in atto., ———m e

Per tutti i rapporti con la Cooperativa i1l domicilio dei soci &

quello risultante dal libro soci. La wariazione del domicilioc del

socio ha effette a partire dalla ricezione della relativa

comunicazione da effettuarsi con lettera raccomandata alla

Cooperativa. ee—-e—m—e oo dmam e, m————————

11
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La gqualita di socio si perde per recesso, decadenza, esclusione,

per causa di morte o scioglimento della persona giuridica socia, ---

I soci possono recedere dalla societd nei casi previsti dalla

|legge, in caso di perdita dei requisiti per l'ammissione e in caso

ey }W“‘W

di impossibilitda di partecipare al raggiungimento dello scopo

|geciale. Spetta all'organe amministrative constatare se ricorrano i

|motivi che, a norma della legge e del presente atto costitutivo,

legittimine il recesso, entro sessanta giorni dalla ricezione della

dichiarazione di recesso. Ove non sussistano i presupposti per 1l

recesse, gli amministratori devono darne immediata comunicazione al

sccio che entro sessanta gilorni dalla comunicazione pud proporre

opposizicne con le modalitd previste dall'articolo 14 del presente

statute. Il recesso, a tutti gli effetti, si perfeziona con la

ccmunicazione del provvedimento di accoglimentc della domanda. I

rapporti mutualistici del socio recedutce con la societa proseguono

ed 11 recesso ha effette, a gquesti fini, con la chiusura

dell'esercizico in corso owve 1l recesso enga perfezionate e

comunicato nowvanta giorni prima della chiusura ovverc dalla

chiusura dell'esercizio successive in caso contrario, ———we—e—————

La decadenza & pronunciata dall'organo amministrative nei confronti

|dei soci interdstti o inabilitati o falliti. Lo scioglimento del

rapporte sociale per decadenza limitatamente al socio ha effetto

dalla ricezione della relativa comunicazione al socio e

dall'annotazione nel libro dei soci. —-—————-r—s—m————-——————————u.

12
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L'esclusione sara deliberata dall'organo amministrativo nei

confronti del socio:

a) che commstta gravi inadempienze delle obbligazioni derivanti

dalla legge o dal contratto sociale, dai regola{ner;t;i: ove esistenti

o dal rapperte mutualistico} -

b) che, senza giustificatoc motivo, si renda moroso nel versamento

delle quote sociali sottoscritt o dei pagamenti di eventuali

dgbiti contratti ad altro titelo wverse la cooggz;fj:iva, previa

intimaziecne al pagamentc da parte dell'organo amministrative; -—--—----

c) che venga a trovarsi in situazioni di incompatibilitd previste

d) nei casl previsti dagli articoli 2286 e 2288 del codice civile; -

e) per mancanza o© per la perdita dei reguisiti previsti per la

partecipazione alla SocCietd; =mm—m e —————

£) il cul rapporto di laveoro - subordinate, autonome o di altra

natura - sia cessato per gqualsiasi motive; ———————mmmm—————— .

g) gqualora si determini una causa di risolugzione del rapporto di

lavoro stessc per uno dei motivi previsti dal regolamento interno

previsto dall'articolo 6 della legge n. 142/2001l; ——————m—mmm————o

h) gualora il rapporto di lavoro wenga a cessar per gualsiasi

ragione o causa nel caso in cui il rapporto mutualistico si

concretizzi con la sola prestazione lavorativa; ——-—-—-=—————o——o———o—-

i) in tutti gli altri casi previsti dalla legge. ————————————————n

L'esclusione del socio determina automaticamente la cessazione del

rapporti mutualistici. Contro 1'esclusione il socio si pud proporre
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oppesizione con le modalitad previste dall'articolo 14 del presente

PSLETULD.  —— o e e intiatinbatale

L'esclusione diventa operante, limitatamente al socio,

(Mall"annotazione nel libro dei soci. 1In casc di opposizions

l'annotazione dovrad essere effettuata solo dopo l'esaurimento del

LR sV

procedimento di opposizione. ——--meemmmmme—— e

Le deliberazionl prese in materia di decadenza ed esclusions

debbono essere comunicate al soci destinatari mediante lettera

raccomandata con ricevuta di ritorno © mediante lettera

raccomandata a mano con ricevuta di  consegna. Tale forma di

comunicazione si  applica anche per le richieste di recesso

presentate dal soci e per Ll'eventuale diniego da parte della

COODETrativVa, =——mm e e e e e e e e e

Gli eredi del s=ocio defunto, ove ne abbianc i requisiti, potrannc

chiedere di subentrare nella parteclpazione al socio defunto e in

casc di pluralitd di eredi devono nominare un rappresentante comune.

I soci receduti, decaduti od esclusi & gli eredi del socic defunto

hanno diritto soltanto al rimborso del capitale sociale da essi

effettivamente wversato e del sovrapprezzo pagatc in sede di

acquisizione deslla gualitd sociasle ove versatc s non capitalizzato,

oltre ai dividendi gia maturati, decurtato delle perdite imputabili

al capitale in proporzicne alle quote possedute. Il rimborse, salwva

la possibilitd per la cooperativa di ritenere cuanto necessario a

copertura di ogni proprio eventuale credite liguide ed esigibile

nei confronti del socio, sard effettunato allo scadere dei
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Possono essere ammessi alla Cooperativa soci sovventori di  cui

all'articclo guattro della legge 31 gennaio 1992 n.58, —-————--——ru-

I conferimenti dei socl sovventorl posscno avere ad oggetto denaro,

beni in natura o crediti e sono rappresentati da quote trasferibili

|del walore di euro cinguanta ciascuna, --——---——————————————————

Ogni socio deve sottoscrivers un numero minime di quote pari a

Salvo che sia diversamente disposto dalla decisione dei soci in

occasione della emissione dei titeli, le quote del sovventori

possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente previo

|gradimento dell’Organo amministrativo, =—-——-——————————————————————

In caso di mancate gradimento del soggetto acquirente indicate dal

socio che intende trasferire titoldi, gli Amministratori

|provvederanno ad indicarne altro gradito e in mancanza il socio

potrd vendere a chiungue, —-————————mmmmmm—

iIJ. soclo che intenda trasferire le gquote deve comunicare all'Organo

amministrative il proposto acguirente e gli Amministratori dsvono

pronunciarsi entro sessanta (60) glorni dal ricevimento della

COMUNICAZIONE, ———— e e

L'emissione delle quote destinate ai soci sovventeri deve essere

disciplinata con deliberazione dell'assemblea dei soci che devono

Stabilire: —mm e o e e e
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a) 1'importc complessive dell'emissione; -—----———-mmmmm o —

:IDJ l'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo

-
quote emesse; —-————— - oo s s e

g amministrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle
P

Z ¢) il termine minimo di durata del conferimento; -——-—————————m——aao

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli

leventuali privilegi attribuiti alle quete, nel limiti di legge,

fermo restando che il tasso di remunerazione non pud essere

maggiorato in misura supericre a due punti rispetto al dividendo

previsto per 1 soci ordinari; --------————————————————

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso. =—memmeem————e——————a

A tutti 1 detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi i

o

destinatari delle quote che siano anche socl cooperatori, spetta un

I votili attribuiti ai soci sovventori non devono superare 1l terzo

dei wvoti spettanti a tutti i soci. —--memmm——mmmmmm

Qualora, per gualungue motivo, si superi tale limite, 1 woti dei

soci sovventori verranno computati applicando un coefficiente

correttivo determinatc dal rapporto tra il numerc massimo dei wvoti

ad essi attribuibili per legge e il numero di voti da essi portati.

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegli patrimoniali ai

sensi della precedente lettera d), gqualora si debba procedere alla_

riduzione del capitale socizle a fronte di perdite, queste wultime

graveranno anche sul fondo costituite mediante i conferimenti ded

sovventori in proporzione al rapporto tra guesto ed il capitale \
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conferito dai soeci eordinari. --—-—--"--"-"-"""-"-----\——

La deliberazione dei soci stabilisce altresl i cempiti che wvengono

attribuiti all'Organo amministrative ai £fini dell'emissione dei

Oltre che nei casi previsti dall'articolo 2437 del codice civile,

ai soci sovventori 1l diritto di recessoc spetta qualora sla decorso

il termine minimo di durata del conferimente stabilito dalla

decisione dei soci in sede di emissione delle quote a norma del

presente articolo., —————-——————— ey

Ri soci sovventori non si applicano le disposizioni concernenti i

requisiti di ammissione relativi all'esercizic dell'attivita. Per

quante non previstoe ai soci sovventori si applicano le necrme di

legQe. mmmm e e e e e

Il patrimonio della societd ¢ costituito: ~=——————=- O S

a) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un numero

illimitato di quote del valore di Fure cinguanta (50) ciascuna; ----

b) dal fondo di riserva legale formatc ai sensi di legge; --——————-—-

c) da eventuali riserve straordinarie formate dal sovrapprezzc e

dalle quote eventualmente non rimborsate ai soci receduti, decaduti

od esclusi ed agli eredi dei socl cooperatori defunti, nonché da

eventuali accanteonamenti di utili; —eemmmeo ———

d) dai fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione

o per 1l potenziamente aziendale e da ogni altre fondo od
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accantonamento costituite a copertura di particolari rischi o in

B

SoThrevisione di oneri futuri o investimenti; ====————mm—ece——eoooooom

gée) da gqualungue liberalitd che pervenisse alla cooperativa per

%ssere impiegata al fine del raggiungimente degli scopi sociali, ---

Ik

g |La quota sociale sottoscritta e 1'eventuale relativo plusvalore
(=

)

potranno essere versatl a rate e precisamente; -—-————————————mee—o

a) 1l cinguanta per cento (50%) all'atto della sottosgecriziona; —--—--

b} il rimanente nei termini da stabilirsi dall'Organo

Amministrativo. La su detta disposizione si applica anche agli

aumenti delle gquote  sociali sottoscritte dail soci  durante

l'esistenza della SOoCietd., m=mmem——m— e e

Per le obbligazioni socizli risponde soltanto la cooperativa con il

suo patrimonio e conseguentemente i soci nei limiti del wvalore

delle quote sottoscritte anche ai sensi dell'articolo 2536 codice

Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra 1 scci ne

durante la wvita della societa né allo scieglimento della stessa. =—=--—

TRATTAMENTO ECONOMICO DEI SOCI ————--— B

_________________________ Articolo 7

Il trattamento economice corrisposto ai soci durante l'esercizio

sociale, disciplinato da apposito regolamento interno, deve avere

come indice di riferimento guanto previsto dail contratti collettivi

vigenti per le categorie dei lavorateri similari, compatibilmente

con la natura associativa del rapporto soclio - cooperativa e,

pertanto, con le esigenze sociali.
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L'esercizio sociale wva dall'l gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale 1l'organo amministrativo

provvede alla redazione del bilancio con il conto dei profitti e

delle perdite, previo esatto inventario, da compilarsi tutti con

criteri di oculata prudenza e in aderenza alla normativa di legge

nonché redigendo la relazione al bilancic nella quale dovranno

lessere specificatamente indicati i criteri seguiti nella gestione

sociale per il conseguimento degli scopi sociali, nonché

quant'altre richiesto dalla legge e dal presente atto costitutivoe.

Il progetto di bilancio deve essere presentato per 1'approvazione

entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizic sociale

ovvero entro centottanta giorni qualora lo richiedano particolari

esigenze relative alla struttura ed all'cggetto della Soccieta,

segnalate dagli Amministratori nella relaziene sulla gesticne o

naella nota integrativa al bilancio., —————————————mmmmm

a sulla distribuzione

L'assemblea che approva il bilancio delib

dei residui annuali al netto di tutte le spese e costi pagati o a

pagare compresi gli ammortamenti, -—————mmm e

Mel caso di residui passivi 1'Assemblea delibera sulla copertura

delle perdite.

i avanzi di gestione risultanti dal bilancio saranno cosi

destinati: eemmmm -

fondo di riserva legale, mail

a) non meno del trenta per cento
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divisibile tra i soci sotto gqualsiasi forma, sia durante la vita

della societa che all'atto del suo scioglimento; ————memecoomomaaao

b} il tre per cento alla costituzione e all'incrementc del fondo

mutualistico per la promozione e lo sviluppo della ccoperazione o

comungue nella diversa misura e con le modalita fissate dalla legge;

c) nella misura che wverrd stabilita dall'assemblea che approva il

bilancio a fini mutualistici; ----—-----—oo—————

d) all'erogazione di un dividendo ai soci cooperatori nella misura

che wverrd stabilita dall'assemblea che approva il bilancio e che

non potra superare, in ogni caso, l'interesse massimo dei buoni

postali fruttiferi aumentatc di due punti e mezzo rispette al

capitale effettivamente versato e che comungue non potrd superare i

limiti previsti per le cooperative a mutualita prevalente anche con

riferimento al dividende 1 spettante ai titeolari di strumenti

finanziari eventualmente in circeclazicne e posseduti dai soci

cooparatori i1 tutto anche ai sensi dell'articolo

duemilacinguecentoquattordici codice ciwvile, nonché all'erogazions

di un dividendo di cul al precedente articolo cinque bis; ————-—-——-

2} nella misura che wverrad stabilita dall'assemblea che approva 11

bilancio alla costituzicns o all'incremento di fondi di riserva

straordinaria od al fondo per lo sviluppo tecnologico o per la

ristrutturazione o per il potenziamento aziendale. -——--——-"——————-

L'assemblea pud sempre deliberare, in alternativa alles destinazione

di cui alle lettere ¢} e d) che la totalitd degli utili, fattoe

salvo solo gquante indicato alla lettera b), wvenga devoluta al fondo
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di rigerva di cui alla lettera a} o a quello previsto dalla lettera

ajl.

Il criteric di imputazione delle somme che la cooperativa potra

jattripbuire ai soci a titole di ristorno sard determinato dalla

media ponderata delle percentuali relative alle prestazioni ed agli

apport__i_ _l:rlit_l_l_alistici effettuati dai socl nella societd, nonché alle

acquisizioni mutualistiche effettuate dai soci nella societa. Tali |

prestazioni, apporti o acquisizioni al momento delle transazioni

con 1 soci sono contabilizzati come costl o ricavl provvis Alla

chiusura dell'esercizio sociale, sulla scorta delle risultanze di

bilancio, la societa rileverid la percentuale dei ristorni da

attribuire ai soci sulla scorta della percentoale delle transazioni

operate con i soci rispetto a quelle totali. ———memem—em—mmemm—————

Accertati i ristorni la societd potra deliberare in caso di

ristorni positivi in alternativa di distribuirli in denarc o in

natura, di distribuirli mediante aumento proporzionale delle quote

possedute, di distribuirli mediante emissione di strumenti

finanziari, la cui emissione, colleocazione e funzionamento dovra

essere conforme al dettato legislativo., ———ee—mmmemmmmmmmmmmmemo—

La ripartizione del ristorno ai singoli soci dovra comungue essere

effettuata considerando la quantitd e qualita degli scambi

mutualistici intercorrenti fra la cooperativa ed il socic stesso

secondo guanto previsto in apposito regolamento =m=—=——em———m—e————e

della cooperativa.
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La durata della societd & fissata a tempo indeterminato. =—=—-————---

e mmmmmm—————— ASSEMBLEA - ——————

L'agsemblea deve essere convocata dall'Organo amministrative anche

fuori dalla sede sociale, purché in Italia o nel territorioc di un

altro stato membro dell'Unione Europea, ————————————————————————

In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di Lloro

inattivita, L'assemblea pud essere convocata dal collegio

sindacale, se nominato, o anche da un SoCio. —————mmmmmmcmca e

L'assemblea viene convocata con avviso spedito otto gicrni prima o,

se spedito successivamente, ricevuto almenc cingue giorni prima di

quello fissato per l'adunanza, con lettera raccomandata ovvero con

qualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto

ricevimento, fatto pervenire agli aventi diritte al domicilio

risultante dai libri sociall. Well'avviso di convocazione devono

essere indicati il giorno, il luogo, l'ora dell'adunanza = l'=lenco

delle materie da trattare. WNell'avviso di convocazione pud essere

prevista una datza ulteriore di seconda conveocazione, per il caso in

cui nell'adunanza prevista in prima convocazicne l'assemblea non

risulti legalmente costituita; comungue anche in saconda

convocazione wvalgono le medesime maggioranze previste per la prima

CONVOCAZLONG, memcece e e

2Znche in mancanza di formale convocazione 1'assemblea si  reputa

regolarmente costituita gquando ad essa partecipa l'intero capitale
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sociale e sono presenti o informati tutti gli amministratori e i

sindaci, se nominati, e mnessuno si oppone alla trattazione in

argomento. Se gli amministratori o i sindaci, se nominati, non

partecipanc personalmente rilasciare

apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della

socleta, nella guale dichiarano di essere informati della riunione

e su tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e di non

opporsi alla trattazione degli stessi, ———————m—mmmmmmmmmmmm————

IL'assemblea! —-meccmem e m e e —————

1) approva il bilancio consuntive e, se dovesse ritenerloc utile,

anche il bilancio preventivo;

3] determina la misura degli emolumenti da corrispondere agli

amministrateri, per la lore attivitd collegiale e la retribuzione

annuale dei Sindaci o i gettoni di presenza per il triennio; -—-——-—-

4) approva o modifica i regolamenti previsti dal presente atto

costitutivo su proposta dell'organc amministrativo; —-—————=—=———=-=

5) delibera sulle responsabilitd degli Amministratori e dei Sindaci;

6) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua

competenza dalla legge e dal presente atto costitutivo o sottoposti

al suo esame dagli Amministratori. —————o o

Essa si riunird almenc una volta all'anno entro i centoventi giorni

od eccezionalmente e per speciali motivi come innanzi entro i

centottanta giorni successivi alla chiusura dell'esercizio sociale,

L'assemblea si riunisce, inoltre, gquante wvolte 1l consiglio di
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amministrazione lo creda necessario o ne sia fatta richiesta per

iscritte, con indicazione delle materie da trattare, dal collegio

sindacale se istituito o da almenc un terzo dei soci. In

quest'ultimi casi la convecarzione deve aver luogo entro wventi

fgiorni dalla data della richiesta., ———ccmmmmmc e a e

L'assemblea, in prima convocazione, @& regolarmente costituita

gquando siano presenti o rappresentati per delega tanti soci che

rappresentinc almenc la maggioranza dei wvoti egprimikbili spettanti

ai soci; in seconda convocazicne, dualungue sia il numerc del soci

presenti o rappresentati aventi diritto al woto. Delibera a

magglioranza assoluta tranne che sulle medifiche dell'atto

costitutive, sul camblamento dell'oggetto sociale, sulla emissicne

'di guote destinate a socl sovventori ai sensi del precedente

articolo cingue bis, sulla fusione, sulla trasformazione, sullo

scicglimento anticipato e proroga della durata della societa e

sulla nomina dei ligquidatori per cui, tante in prima quantc in

seconda convocazione, occorrerda i1 woto favorevele di  almenc un

terzo {(1/3) dei soci della societd aventi diritte al wote, fatti

salwvi eventuali maggiori gquorum di legge indercgabili. Per le

votazioni si procederd normalmente col sistema dell'alzata di mano

e le elezioni alle cariche sociall potranno farsi per acclamazione.

Potranno farsi per appelle nominale guande ne faceia fichiesta

almence un quinto (1/5) dei soci presenti o rappresentati. Quando si

tratta di argomenti che riguardano gli amministratori, i sindaci,

se nominati, il direttore o i loroc parentl ed affini fino al gquarto
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grado incluso, le votazioni dovranno farsi a schede segrets. Hanno |

diritto al wvote nelle assemblee i soci che risultino iscritti nel

qualunque sia il numero di gquote possedute. Il socio pud farsi

rappresentare nell'assemblea da un altro socio, non amministratore

ne sindaco, ma che abbia diritto al wvoto, mediante delega scritta;

ogni socio delegato non pud rappresentare pil di due soci. Le

deleghe devono essere conservate fra gli atti sociali. Nen hanno

diritto di woto i portatori di strumenti finanziari emessi dalla

societd se non nelle assemblee che deliberanc sull'emissione di

altri strumenti finanziari o sulla modifica dei diritti attribuiti

agli strumenti in circolazione salve quanto previsto al precedente

articole cinque bis. Neili casi in cui non hanno diritte di weoto, i

portatori di strumenti finanziari formeranno una assemblea separata

funzionante a norma dell'articoleo duemilacinguecentoguarantuno

codice civile. Ai soci persone giuridiche & attribuito un voto per

ogni dieci guote possedute, con un massimo di cingue woti. In

nessun altro caso potranno essere attribuiti woti plurimi. — —-————o

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio

d'Amministrazicne o da un socic eletto dall'assemblea stessa.

L'assemblea nomina un segretaric e, quando occorreranno, due

scrutatori. Le deliberazioni devono constare dal verbale

Sottoscritto dal Presidente dell'assemblea e dal segretario o dal

Notaic gquande richiesto dalla legge o ritenuto opportuno. Il

verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in allegato,
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l'identitd dei partecipanti, deve altresl indicare le modalita e il

risultato delle votazioni e deve consentire, anche per allegato,

l'identificazicne dei soci favorewvoli, astenuti o dissenzienti. Il

verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti dal

presidente. Spetta al opresidente dell'assemblea constatare la

regolare costituzione della stessa, accertare 1'identitda e 1la

legittimazione del presenti, dirigere e regolare 1lo svolgimento

dell'assemblea ed accertare e proclamare 1 risultati delle

VOLazioni, ————— e e

Per quanto nen previsto si applicano le regole di cui agli articoli

2538 e sequenti del codice civile integrate da guelle previste per

l'assemblea nelle Societd a responsabilitad limitata. ———c—— oo

_______________________ AMMINISTRAZIONE ——————— —m e ——mmm

La BSocietd & amministrata da un Consiglico di Amministrazione

composto da tre a sette membri. lLa maggioranza dei componenti il

Consiglioc di amministrazione & scelta tra i soci cooperatori oppure

tra le persone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche. -——--

L'Organo amministrativo dura in carica tre anni, & rieleggikile nel

limite temporale massimo previsto dalla legge e scade alla data

nella guale la decisione del soci approva il bilancio relativo

all'ultimo esercizio della carica. =———————mmmme o __

Il Consiglic elegge nel suo seno il Presidente ed il Vicepresidente.

L'Organo amministrativo & investito dei piti ampi poteri per 1la

gestione della Societa, esclusi sole gquelli riservati dalla legge
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ai soci, L'organo Amministrativoe ha gquindi, tra le altre, la

facolta__di acquistare, vendere e permutare immobili, stipulare

mutui e finanziamenti in genere, acconsentire iscrizioni,
cancellazioni e annotamenti ————m e m
ipotecari, rinunciare ad ipoteche legali, transigere e

compromettere in arbitri anche amichevoli compositori, nel casi non

vietati dalla legge, autorizzare e compiere qualsiasi operazione

presso gli uffici del Debito pubblice, della Cassa Depositi e

Prestiti e presso ogni altro ufficio pubblico e privato.

Gli Amminisf;ratori possono delegare, nei limiti di legge, parte

delle proprie attribuzioni, ad uno o pil dei suci componenti oppure

ad un Comitato esecutivoe formato da alcuni dei suoi componenti,

determinandone 1l contenuto, i limiti e le eventuali modalita di

egercizio della delega, ————-——mmmm

L'Crgano amministrativo & convocato dal Presidente tutte le volte

inelle gquali vi sia materia su cui deliberare oppure gquande ne sia

fatta domanda da almeno un terzo degli Amministratori, -—-—-————————--

La convocazione @ fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o

e-mail da spedirsi non meno di tre giorni prima dell'adunanza e,

nei ecasi urgenti, a mezzo telegramma, in mode che gli

Amministratori ed i Sindaci effettivi, se istituito il relative

Collegio, ne slanc informati almeno un giorno prima della riunione.

Le adunanze dell'Organo amministrative seoneo valide quande vi

intervenga la maggioranza degli Amministrateri in carica. Le

deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti. In caso

27

28 di35



Richiesta: RNIHSPV23V3DB003A1BE del 15/05/2025 INDISCIPLINATI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 05-08-2021 Codice fiscale: 04495120752

di mancanza sopravvenuta di uno o pid Amministratori, gli altri

provvedono a sostituirli nei modi previstl dall'articolo

duemilatrecentottantasel codice civile. Se viene meno la

maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica devono

ricorrere all'assemblea dei soci per la sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, i1

ricorso all'assemblea dei soci deve essere fatto d'urgenza dal

Collegio sindacale, se nominato. In caso di mancanza del Collegio

sindacale, il Consiglio di Amministrazione & tenuto a fare ricorso

lall'assemblea dei soci e rimane in carica fino alla sua

SOStitUzZione, ——mmmmmmmm e —————

Amministratori, o un gettone di presenza o un compensc forfettario

lannuo, nonché 11 rimborso delle spese sostenute per ragioni di

ufficio, =——mmm—eme—— e e

T1 Presidente dell'Organc Amministrative ha la rapp_lr_esentanza della

Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio. Il Presidente &

autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da

privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo,

rilasciandone liberatorie gquietanze. Esso ha anche la fdcolta di

nominare avvocati e ©procuratori nelle 1liti attive e passive

riguardanti la Societd davanti a gualsiasi autorita giudiziaria e

amministrativa ed in gualungue gradoc di giurisdizione mnonche

28

29 di35



Richiesta: RN1HSPV23V3DB003A1BE del 15/05/2025 INDISCIPLINATI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 05-08-2021 Codice fiscale: 04495120752

lconsulentl, —————— - e e

In casc di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri

a lui attribuiti spettanc al Vice presidente. Il Presidente, previa

apposita delibera dell'Organo amministrativo, potra conferire

speciali procure, per singeli atti ¢ categorie di atti, ad altri

Amministratorl oppure ad estranei, ccn l'osservanza delle norme di

legge vigenti. L' amministratore delegato rappresenta la societd in

relazione alle attivita a lui delegate, ——————

La socleta pud nominare il collegio sindacale efo il revisore,

determinandone le competenze e i poteri. La nomina del c¢eollegio

sindacale e/o del revisore & obblligatoria nei casi previsti

dall'art. 2477 del codice civile, nonché in tutti gli altri casi

previsti dalla legge, ivi compresi 1 casi previsti dai Decreti

Legislativi 3 lugliec 2017 nn. 112 & 117, se e in guanto applicabili.

L'organo di controllo e/fo il revisore, eventualmente nominati,

opereranne secondo le disposizioni del codice civile & delle leggil

speciall in materia. ——— e e

------------------------ CONTROVERSIE — - mmmmmmmm e

————————————————————————— Articolo 14 -

Tutte le controversie, aventli ad oggetto diritti disponibili, che

Eovessero insorgere fra 1 soci, ovvero fra 1 soci e la societé,

l'organo amministrative, i liguidatori o il sindaco/i sindaci,

o _ |formeranno oggetto di un tentativo di mediazione ai sensi del
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D.Lgs. n. 28/2010 e D.M. n. 180/2010, successive modifiche ed

integrazioni.

In difetto di accordo sull'crganismc di mediazione, il procedimento

di mediazione si svolge presso un organisme scelto - su istanza
della parte pin diligente - dal Praesidente del Tribunale
territorialmente competente rispette al luege ove ha sede la

soclieta.

di iniziare qualsiasi prccedimento giudiziale.

Le parti interessate si impegnano a ricorrere alla mediazione prima

Il procedimento di mediazione sara disciplinateo dal Regolamento del

predetto Organismo.

L'eventuale esito negativo della mediazione non impedird il ricorso

ai mezzi ordinari di soluzione delle controversie.

La presentazicne della domanda di mediazione mnon preclude,

comunque, l'attivazione di procedure cautelari.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

La societd si scioglie per le cause previste dalla legge. In tal

caso l'assemblea dei soci, con le maggioranze di legge, nominerd

uno o pin liguidatori determinando:

- 11 numeroc dei liguidatori;

- in caso di pluralitd dei liquidatori, le regole di funzionamento

del collegio, anche mediante rinvio al funzionamento del consiglio

di amministrazione, in quantc compatibile;

- a chi spetta la rappresentanza della societa;
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-~ i criteri in base ai quali deve svolgersi la liguidazione; =—==w———-

- gli eventuall limiti ail poteri dell'organc della ligquidatela. -——-

L'intero patrimonic sociale residuo alla liquidazione della

societd, dedotto soltanto 1l rimborso del capitale effettivamente

versato dail socl ed i dividendi eventualmente maturati, deve essere

devolute ai fondi mutualistici per 1la promozione e lo sviluppo

della cooperazione e comunque per fini di pubblica utilitd conformi

lalle spirite mutualistico al sensi della normativa vigente per 1l

conseguimento dei benefici relativi alle attivitd mutualistiche e

alle cooperative a mutualitd prevalente. ——e—emmcm e csa e ———————— |

Il funzicnamento tecnico ed amministrative e la disciplina del

rapporti tra la Societd ed i soci, con determinazione nei limiti d4i

legge dei criteri e regele inerenti allo svolgimente dell'attiwita

mutualistica, sono demandati al Regolamento della Cooperativa che

sara se necessario o utile redatto a cura dell'Organo

amministrativo ed approvatc dall'Assemblea dei soci con  le

maggioranze previste per le modificazioni dell'atte costitutivo.

Nel regclamento potranno essere stabiliti 1'ordinamento e le

mansioni del Direttore e del Comitate Esscutive, se costituiti, di

appositl Comitati tecnici, se istituiti, nonché le mansioni ed il

trattamente economico dei dipendenti della societd, nel rispetto

delle norme sindacall e di legge, -———————mmmmmm e

———————————————————— DISPOSIZIONE GENERALE ——---r——m—m—mmmm— -
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Per tutto quanto non previsto nel presente atto costitutiveo si

applicano le disposizioni di legge wvigenti in materia con

particolare riferimento alla normativa in vigore per le societd

cooperative a mutualitd prevalente e per il conseguimento dei

benefici e delle ageveclazioni di legge, tra cul guelle relative ai

principi in materia di limitazioni alla remunerazione del capitale

e degli strumenti finanziari, di riserve indivisibili, di

devoluzicne di

una gquota degli utili annuali al fondl mutualistici

per la promozione e lo sviluppo della cooperazione e di devoluzione

del trimenic residuo alla ligquidazione della societd., --—-——-—-——=

I principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve

indivisibili, di  devoluzicne del patrimeonic residuo e di

devoluzione di una guota degli utili annuali ai fondi mutualistici

per la promezione e lo sviluppo della cooperazione, sono

inderogabili e devono essere di fatto osservati. ——--

In particolare trovanc applicazione le disposizioni di cui

(all'articolo 2514 codice civile per cui v'é: ————--e—m—emmmmmmm—

- il divieto di distribuire i dividendi in misura superiore

all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentatoc di

due punti e mezzo rispettco al capitale effettivamente versato; -----

- il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in

sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due punti

b

rispetto al limite massimo previsto per i dividenti; ———---——=——mun

- il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatorl; —----
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- l'obbligo di develuzione, in caso di scioglimento della societa,

dell'intere patrimonio sociale, dedotte soltanto 1l capitale

sociale e i dividendi ewventualmente maturati, ai fondi mutualistici

Ee?___g_u_antp nen previsto dagli articeli 2511 e seguenti ~ Titolo
sesto codice civile si applicano, in gquanto compatibili, ls norme
sulle societd a responsabilitad limitata., =——-eccmccccmcc e
A
el (ot (W
e — . -
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

mento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D.lgs. 7

marzo 2005 n. 82 e dell'art. 68-ter legge 16 febbraio 1913

n. 89, che si trasmette ad uso Registro Imprese.

Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la Camera

di Commercio di Lecce - Autorizzazione n. 5384 del

21.04.1978 estesa con n. 5901 del 19.05.2001.

Ugento, 11 5 agosto 2021.
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