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Il capitale sociale & costituito da

KOINE' - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04590700870

illimtato di quote

sociali del valore mnino di euro settanta cadauna.

| conparenti dichiarano, ciascuno, di sottoscrivere

una quota da euro

settanta.

Essi hanno gia provvedut o in data odierna a versare il relativo
importo nelle casse sociali.

Pertant o il capitale iniziale sottoscritto versato amonta ad euro

ot t ocent oquar ant a (840).

Vengono chiamati a far parte del Consiglio Ammi ni strazione, a tenpo

indeterminato, i soci:

- SANTANGELO AntoninO------==----==--------

Pr esi dent e;

- PATTI Agata ----------------------------

Vi ce Presidente;

- TORCISI Filomena -----------------------

Consi gliere;

- OLIVERI Shara Silvia -----=---===-------

Consigliere;

- LOVBARDO Sandra ------------------------

Consi gliere;

- CORSARO G useppe -----------------------

Consigliere.

|  predetti dichiarano di accettare la

conferita e che nei loro

confronti non sussistono cause di ineleggibilita o decadenza a tutti

gli effetti di |egge.

| rapporti derivanti dal contratto sociale sono regol ati

dal seguente

" STATUTO

DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA

Art.1) E costituita la societa cooperativa a mutualita prevalente

denominata "KO NE - SOCIETA COOPERATI VA SOCI ALE",

ai sensi dell'art.

1, comm 1, lettere a) e b) della legge 381/1991 e della |egislazione
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KOINE' - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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Per tutto quanto non espressanente previsto nel presente statuto e nei
regol anent i attuativi, si applicano le disposizioni del Codice Cvile
e dell e |l eggi speciali sulle cooperative, nonché le disposizioni in
materia  di societd a responsabilita limtata, in quanto conpatibili
con la disciplina cooperativistica.
La societa Cooperativa sara iscritta a cura dell'Ogano Aministrativo
nel |’ apposito albo previsto dall’art. 2512 del Codice Civile presso il
qual e verranno depositati annual mente i bilanci.
Art 2) La societa ha sede nel Conune di Paterno.
L' Organo Amministrativo ha facolta di istituire uffici, filiali, sedi
operative, succursali e dipendenze in tutto il territorio nazionale ed
all’ estero ovvero di trasferire la sede sociale nell’ ambito del Conune
sopra i ndicato.
Conpet e ai soci la decisione del trasferimento della sede in Comune
di ver so e |l a i stituzione, la nodificazione e soppressione di sedi
secondari e.
Il domcilio dei soci per quel che concerne i loro rapporti con la
societa € quello risultante dal libro dei soci.
Art 3) La Cooperativa ha durata fino al 31 dicenbre 2030 e potra
essere prorogat a con del i ber azi one assenbl eare salvo il diritto di
recesso dei soci dissenzienti.

SCOPI  SOCI ALI
Art 4) A norma dell’articolo 2514 del codice civile i soci intendono
perseguire i principi della nutualita prevalente e quindi troveranno
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appl i cazi one nella Cooperativa

1. 11 divieto di distribuire i di vi dendi in m sura superiore
all’interesse massi no dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due
punti e mezzo rispetto al capitale effettivanente versato

2. il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscri zi one ai soci cooperatori in msura superiore a due punt
rispetto al limte massino previsto per i dividenti

3. il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori

4. |’ obbl i go di devoluzione, in caso di scioglimento della societa,
dell’intero patrinonio sociale, dedotto soltanto il ~capitale sociale e
i di videnti event ual nente maturati, ai f ondi mutual istici per Ila
pronbzione e |lo sviluppo della cooperazione. La Cooperativa si avvale
preval ent enent e, nello svol gi mento della propria attivita, del l e
prest azi oni | avorative dei soci. Gdi amministratori docunentano tale
condi zi one di prevalenza nei nodi e termini di |egge

Art 5) Lo scopo mut ual i stico che i soci intendono perseguire e
| "interesse general e della conunita alla pronozi one unmana e
al | "integrazi one sociale dei cittadini attraverso lo svolginento delle
attivita di cui al successivo Art. 6 finalizzate alla prestazione di
servi zi soci o- assi stenzi al i ed educativi e all'inserimento |avorativo
di persone svantaggiate, ai sensi dell'art. 1, 1° comm, lettere a) e
b) della citata legge 381/1991 e con particolare attenzione a persone
in condi zi one di handi cap psi chi co, fisico elo sott opost e a
provvedi menti dell’ Autorita Gudiziaria

La cooperativa si configura, pertanto, come cooperativa sociale a
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connessa con quel l a di

svantaggiati (tipo b), in quanto ad

scopo pl uri no: I a
psi co-soci al i ed
avvianento al lavoro
al cuni di ess

opportunita di lavoro in

attivita di supporto

Art. 6) Considerato mut ual i stico

sopra definito nonché

requisiti e gl

oltre determnati, la

Cooperativa, si propone di

1) contribuire all’aggiornamento

culturale di ciascun

soci o, of frendo opportunita

verifica delle proprie

conpet enze;

2) sensibilizzare |’ opinione

della salute fisica e

psi chi ca e del | " assi st enza nedi ant e scritti,dibattiti,

assenblee ed ogn

iniziativa stinmolare la realizzazione

aut o-gestionali, un controllo dal basso

e dalle strutture

di forme organizzative
sugl i i ntervent
private,;

3) costituire nonento aggr egazi one operatori e degli utent

dei servizi sociali e sanitari

4) costituire nonento aggr egazi one

che della "devianza" o

"diversita" (di sturbi handi caps, t ossi codi pendenza
di sadat t ament i psi col ogi ci del i nquenza m norile
prostituzione, abuso, onbsessualita, soggetti, i tecnici

gli amm nistratori

5) battersi per

super anment o logica dell’esclusione e delle

5 di45



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 22-04-2008

KOINE' - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04590700870

fornme assi stenzialistiche del controllo soci al e e per la
ri appropriazi one della soggettivita da parte dei singoli e degl
strati subalterni

6) stabilire rapporti e convenzioni con le altre societa cooperative
con I Uni one Eur opea, lo St at o, Il a Regi one, i Comuni , le
or gani zzazi oni si ndacal i, le wuniversita, le scuole di ogni ordine e
grado, le fondazioni , gli enti norali e religiosi e ogni altro ente
pubblico e privato, commerciale e non

7) divenire un punto di riferimento per quanti operano nei canpi d
cui al presente oggetto sociale e sentano di aderire agli indirizz
dell a Cooperati va e di t ender e, nella msura in cui un ordinato
sviluppo lo consentira, a creare occasioni di |avoro stabile e
adeguat anent e retribuito per coloro che riconoscono nella cooperazione
tra lavoratori uno strumento di denocrazia e di giustizia sociale

8) tendere, nella msura in cui wun ordinato sviluppo lo consentira, ad
un allargamento del <canpo di interesse e di azione della cooperativa
in nmodo da essere in grado di produrre occasioni di lavoro, assistenza
e servizi senpre piu vari e conplessi

9) affiancarsi alle forme di cooperazione tra i lavoratori, sia per
coadiuvarne |’'espansione con la propria attivita, sia per condividerne
indirizzi ed azione denocratica

10) partecipare al rafforzamento del novinmento cooperativo in Italia.
Su deliberazione del Consiglio di Amministrazione |a Cooperativa potra
aderire ad associ azi oni di cooperative, nonché ad altri organisni
econom ci e si ndacal i che Si propongono iniziative in materia di
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attivita mutualistiche e cooperativistiche di lavoro o di servizio

11) garantire la previdenza e la nutua assistenza con |la fondazione d
casse e di istituzioni che saranno governate da apposito regolanento
i nterno da redi gersi a cura del Consiglio di Ammnistrazione e da
approvarsi dall’ Assenbl ea dei soci

12) conservare gli st udi e le ricerche fatte, che rimarranno d
proprieta della Cooperativa

13) ottenere ogni agevol azi one, anche fiscale e creditizia, che
i nt enda favorire I a mutualita e | " occupazi one nell’ anbito dell a
| egi sl azi one Regi onal e, Nazionale e Conunitaria.

La Cooper ati va potra inoltre svol gere gual unque altra attivita
connessa o affine a quelle sopra elencate, nonché conpiere tutti gli
atti e concl udere tutte le oper azi oni contrattuali e di natura
nmobi l i are e i mobi | i are, comerci al e e finanziaria, i Vi conpreso
| "acqui sto di i mobi |'i e quant’ altro necessari o ed utile per i
realizzo diretto od indiretto degli scopi sociali, nonché fra |’altro
per la sola indicazione senplificativa

aa) assunere interessenza e partecipazione sotto qualsiasi forma in
i mpr ese, speci e se svolgono attivita analoghe e conunque accessorie
all’attivita sociale;

bb) concedere avalli canbiari, fideiussioni ed ogni e qualsiasi altra
garanzi a sotto qual sivoglia form per facilitare |'otteninmento de
credito ai soci , agli enti cui la Cooperativa aderisce, nonché a
favore di altre cooperative

cc) disporre dei contributi, sussidi e benefici economci provenient
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da enti pubbl i ci o} da privati anche a titolo di liberalita o
donazi one;

dd) richiedere contributi in conto capitale, crediti a lungo e a nedio
termne, crediti d esercizio;

ee) entrare a far parte di istituti, associ azioni ed organism
consortili in qualsiasi forma costituiti;

ff) acquistare, affittare e noleggiare autonezzi, immbili e strutture
ritenute i donee per |’esercizio dell’attivita social e;

gg) ricevere affidamenti da e stipulare convenzioni con qualsiasi Ente
sia pubblico sia privato, relativamente ad opere e servizi inerenti
|*attivita sociale;

hh) potra aderire alle  Associazioni Nazi onal i di rappr esent anza,
assistenza e tutela del Movinento Cooperativo.

L’ oggetto di cui innanzi sara perseguito a nezzo dello svolginmento
del l e seguenti attivita:

1) la pubblicazione e |'edizione di wuna rivista periodica di ricerca e
di dibattito sulla realta sociale e sanitaria siciliana, sulle
i stituzioni assi stenziali, sulle teorie e le esperienze di
canbi anent o;

2) la pronpzione di seminari di studio, dibattiti pubblici, indagini e
attivita di ricerca su tem attinenti agli scopi della Cooperativa;

3) la pubbl i cazi one, | " edi zi one e la distribuzione di scritti sui
risultati delle ricerche effettuate;

4) | " organi zzazi one di corsi di formazione e di aggiornamento, Ila
f or mazi one pr of essi onal e, conti nua, superiore, F.A D (Formazione a
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di st anza), centri di ricerca, orientanento attivita e formazione per

utenze speciali

5) | organi zzazi one di attivita finalizzate al | "i nf ormazi one e
sensi bilizzazione degli utenti dei servizi socio-sanitari e delle loro
famglie; interventi a livello europeo, nazionale, regionale e locale

per favorire la pronpzione dei diritti della persona con particolare

ri guardo all’infanzia ed al | " adol escenza  privil egi ando la famglia
nat ur al e, adottiva o affidataria. Dare inpulso e attivare esperienze
di aut o organi zzazi one sociale delle famglie; promuovere e gestire
esperienze di sost egno e valorizzazione della famglia; favorire i

mut uo aiuto nel | avoro donestico e nell’attivita di cura fanmliare

anche attraverso le nadri di giorno e | e banche del tenpo

6) la costituzione di una biblioteca, di una eneroteca e di una

vi deot eca per i soci con eventuale apertura al pubblico: il loro

funzi onamento sara ordi nato da apposito regol anento;

7) | a produzi one, la gesti one, |’ organi zzazi one, di film

cortonetraggi, spettacoli, ecc. su tem attinenti agli scopi della

cooperativa

L’ or gani zzazi one e la gestione diretta e/o in appalto o convenzione
con enti pubblici e privati in genere, dei seguenti servizi socio-
sanitari, psico-sociali, assistenziali ed educativi

1) istituzione, gestione, pronozione, organizzazione in proprio e non

di coruni t a- al | oggi o per m nori sottoposti a provvedinenti (penali
civili e ammni strativi) del | " Autorita G udi zi ari a, centri di
accoglienza, aggr egazi one e di socializzazione diurni e residenzial
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KOINE' - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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m gl i orament o della comuni ta terapeutiche

assistite e protette, conunita alloggio mnori con problenmatiche

di natura psico-sociale psichiatrica, appartanmento, case di

ri poso per anzi ani, comunita per

si tuazi one di grave

sem resi denzi al i

anche con figli - in
centri residenziali e
centri sociali, case

attivita protetta

al ber go, consultori, anbul atori, assi stenza, diagnosi e

cura per di sabili anzi ani, tossicodi pendenti

gravi danza, adol escenti, adulti, detenut

detenuti, ani mazi one

coppi e, donne in
nell a fase post
territoriale, nonché

progettazione, costruzi one

or gani zzazi one e

qual siasi tipo che siano

i donee al consegui nento dell o scopo sociale

2) servi zi di

Educativa domciliare, assi stenza e sostegno a

fam glie svantaggiate

3) servizi di Educativa territoriale con pendenze penali

civili ed anmmi ni strative

la famglia, quanto

presso la scuola, i

territorio o altre strutture di accoglienza

4) servi zi di Educativa territoriale mnori con problenatiche

psi co-soci al i

5) assi stenza soci o assi stenzial e acconmpagnhanent o di banbi ni

adol escenti, gi ovani, portatori di handi cap

gestanti, ragazze

t ossi codi pendenti ed in

general e sogget t

svant aggi at i necessitano

cure o sorveglianza
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e di assistenza psicologica e noral e;

6) servizi di Educativa territoriale per adulti svantaggiati;

7) servi zi di Educativa territoriale per adulti caratterizzati da
probl emati che di natura psichica e psichiatrica;

8) creazi one e gestione di armbul atori  nedi co-specialistici per la
prevenzione, |a diagnosi, la cura e la riabilitazione;

9) organizzazione e gestione di servizi di equipe socio — nedico psico
-  pedagogi ca, e di nedicina scolastica, da articolare nel seguente
nodo:

- favorire |’integrazione scolastica dei minori portatori di handicap;

- realizzare | a prevenzi one ed il recupero del di sadat t anent o

scol astico, del disagio nminorile e dell’abbandono scol asti co;

- favorire la socializzazione di individui portatori di handicap o
soggetti social nente disadattati in eta pre e post scol are;

- assistenza igienico sanitaria in orario scol astico;

- attivita di sost egno didattico in orario scol astico e
extrascol asti co;

- realizzare forne di aiuto che tengano conto delle esigenze globali

del | e persone, delle famglie,

e delle comunita in difficolta;

- assistenza a banbini portatori o no di handicap in eta pre scolare
da zero a tre anni;
- attivita ricreative volte al | "integrazi one ed alla fornazione

prof essional e di soggetti in difficolta;
- attivita di assistenza e di riabilitazione psico-fisica e di Pet
Therapy per alunni portatori di handicap in orario scolastico ed extra
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scol astico

- attivita sportive per alunni portatori di handicap

10) attivita di assistenza socio-sanitaria a carattere domciliare,

oppure realizzata entro centri di servizio appositamente allestiti o

nessi a disposizione da enti pubblici e privati

11) gestione ed organizzazione di reti e di servizi per |"affido

12) pr onozi one, organi zzazi one e gestione di servizi ed attivita
speci al i stiche per il sost egno psi co- pedagogi co e psi col ogi co di
mnori e adulti in gravi difficolta quali: mnori vittinme di abusi e/o
mal trattamenti, per sone con di sturbi del conportanent o 0 del | a

personalita, tossicodipendenti, ecc.

13) gestione e organizzazione di nostre interattive

14) istituire elo promuovere, organizzare, gestire |udoteche, mcro
nidko e asili nido, spazi famglia, scuole materne, elenentari, nedie,
licei, attivita post scuol a, attivita para scol astiche e serviz
ausiliari di col | ocanent o, prestare assi stenza ed orientanento al

banmbi ni, garantendone la cura e |a sal vaguardi a

15) pr onozi one, organi zzazi one e gestione di attivita nmarginali d

| avoro con val enza escl usi vanent e er got er api ca

16) assistenza a favore delle famglie bisognose, delle famglie de

detenuti, delle vittime del delitto, del detenuto nella fase post

penitenziari a;

17) assi stenza per |"inserimento nel nondo del | avoro degl

handi cappat i fisici e/o psichici, tossicodipendenti, extraconmunitari e

detenuti nella fase post penitenziaria
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18) istituzione e gestione di consultori famliari

19) gestione in proprio o conto terzi di centri di ospedalizzazione
diurna, servizi di telesoccorso

20) i stituzione, gestione e realizzazione di corsi di orientanento
scol asti co e pr of essi onal e, di qual i ficazi one e riqualificazione
corsi di formazi one e aggi ornanmento di personal e educativo

21) studi e ricerche nel settore dei servizi sociali e sanitari, con
la realizzazione di archivi manuali o conputerizzati da wutilizzare per
| a programmuazi one dei servizi

22) pronozi one, organi zzazi one e gestione di sem nari di  studi
convegni , scanbi di esperienze anche a Ilivello internazionale, ne
settore dei servizi sociali, sanitari e professionali

23) attivita varie volte alla prevenzione ed al superanento di ogn
form di emar gi nazi one, utilizzando |’'occupazione del tenpo libero e
del l e quali possono usufruire anche persone con problem psico-fisici

24) la pronozione, |'istituzione, |'organizzazione, la gestione ed i
coor di nanment o, per conto proprio elo di terzi, di iniziative d
f or mazi one iniziale e continua, rivolta a lavoratori e professionist
avval endosi di tutte le forne attual nente a disposizione quali

| ' Educazi one Cont i nua Medi ci na (ECM , i  Fondi Interprofessionali, i
finanzi amenti pubbl i ci local i, regional i, mnisteriali, conunitari e
privati;

25) |"effettuazione di attivita di formazione professionale con
particol are riguardo, e solo a titolo esenplificativo, non esaustivo,
ai giovani in eta di obbligo scolastico e formativo e/o alla ricerca
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di prim occupazi one, ai | avoratori in mobilita e in cassa
i nt egrazi one, ai soggetti che Si trovano in gravi situazioni di
disagio socio econonmico, a dipendenti e collaboratori di inprese, enti
ed associ azioni di ogni tipo;

26) la f or mazi one e | " adeguanent o pr of essi onal e dei di pendent i
pubbl i ci a qualsiasi livello e di qualsiasi settore con particolare
attenzione alle attivita rivolte al personale della scuola: docenti e
formatori e gestori/anm nistratori pubblici;

27) organi zzazi one e gestione di Banche del Tenpo;

28) editoria e stanpa sulle attivita relative ai sopra citati punti;

29) | " organi zzazi one e la gestione di stazioni radio ed enmttenti

tel evi sive autonone di informazione;

30) progettazione e gestione di corsi di formazione rivolta a formare,
riqualificare ed aggiornare nuove figure professionali o gia esistenti
siain ltalia, in Europa che in Paesi Extraeuropei;

31) progettazi one e gestione di cor si di f ormazi one in Paesi
Extraeuropei e in via di sviluppo, rivolta a formare, riqualificare ed
aggi ornare nuove figure professionali pronte per essere inserite in
anbiti di lavoro nazionale ed europeo;

32) gestione e organizzazione di servizi socio educativi per la prinma
i nfanzi a;

33) gestione e organizzazione di servizi socio educativi per famglie
con minori disagiati;

34) or gani zzazi one e gesti one di centri di counsel ling anche

tel emati co;
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36) progettazione e formazione rivolta a soggett

con disabilita sia fisica che psichica lieve

37) attivita di

progettazi one, valutazione monitoraggio di serviz

soci o-sanitari, assistenziali ed educativi

38) la collaborazione col | eganent o le altre realta
(rmovi nenti, organi zzazioni, cooperative, esistenti che S
propongono scopi anal oghi

La Cooperati va Si fine di provvedere
all’inserimento | avorativo svantaggiati di cui all’art. 4

dell a | egge 381/ 91, la gestione, stabile o tenporanea, in

proprio o per conto terzi delle seguent

- organi zzare viaggi, gite e soggiorni individuali e collettivi

- costruire e/o gestire turistico alberghieri ed

extral ber ghi eri particol arnente fornire prestazi on

confortevoli a prezz

accessibili;

- esercitare attivita connesse all'utilizzazione del tenpo libero ed

anche conpl enent ari turistiche

cur ando i serviz

ausiliari di colleganento attivita di noleggio auto e pullmn

per il trasporto turistico
- gestire, anche attraverso convenzi oni Conmuni , Provi nce e
Regi oni , centri vacanze, nontane per ninori, anche

di sagiati, disabil

psico-fisici, scopo di attuare forme

di integrazione sociale

- realizzare elo

stabilinmenti

canping, ostelli,
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rifugi, agriturism, bed and breakfast, hotel, ristoranti, pizzerie
nmense soci al i, ci nemm, teatri, musei, parcheggi, piscine, palestre
i mpi anti e stabilinmenti i drom nerali e termali, centri ricreativi
slittovie, sciovie, naneggi, canpi da golf, piste per gokart e ogn

altra opera idone

a allo sviluppo del turisnp sociale;

- organi zzare e gestire spettacoli, mani f est azi oni cul turali
nusi cal i, sportive, teatrali, nonché nostre, esposi zi oni , sagre
popol ari, fiere e nercati

- progettazione e gestione di attivita turistico-culturali, ricreative
e sportive anche all’interno di parchi, riserve, oasi, aree verd
attrezzate, agriturism, | uoghi di i nteresse storico e/o culturale
ecc;

- realizzare elo gestire pasticcerie, rosticcerie, chioschi, bar

edi col e e tabacch

ini (previe le autorizzazioni di |egge);

- gestione e/o or

gani zzazi one di servizi di catering

- turisno soc

iale rivolto a per sone svant aggi at e conpr esi loro

famliari e grupp

i di volontari;

- gestione di

nmezzi di  trasporto per soggetti "diversanente abili";

trasporto d

per sone e cose al servizio di scuole, organizzazion

assi stenziali, Enti Pubbl i ci o] privati, nonché la prestazione di
servi zi di cust odi a, manut enzi one, giardinaggio o ristorazione agl
enti suddetti

- pulizie e disinfestazioni di edifici pubblici, aziende, condonmini e
quant’ altro; attivita di pulizie in genere e manut enzi one anche
straordinaria di inmmobili;
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- raccolta differenziata di rifiuti ed attivita connesse conprese |o
stoccaggi o, |a |lavorazione e |a trasformazi one;

- il deposi to, | " archi vi azi one e la custodia di docunent azi one
cartacea per conto di privati e/o enti pubblici;

- |I’inballaggio ed il recupero di carta da nacero e materiali vari;

- la presa e la consegna di oggetti da recapitare;

- servizi di formazione professionale;

- la prestazione, anche a donmicilio o presso centri vari, di attivita
sportive e del t enpo |'i bero; servi zi per | " organi zzazione e la
fruizione del tenmpo libero, del turisnp e le attivita sportive;

- la fornitura di servizi generici per nense aziendali e per la
ri storazione in genere;

- la fornitura di materiale di cancelleria, arredi e attrezzature per
banche ed istituti od enti;

- gestione di Centri di ricovero per animali randagi;

- gestione di azi ende agricol e, forestali, ortofrutticole,
florovivaistiche, zootecniche e artigianali in proprieta o in affitto

o di cui sia conunque concessa la conduzione, conprese le attivita di
trasformazi one e commerci al i zzazi one connesse;

- attivita | egate alla pani fi cazi one, alla produzi one e
conmerci al i zzazi one di pasta per uso umano e per uso ani mal e;

- attivita volta alla produzione e conmerci

alizzazione di nmangine per

uso zoot ecni co;

- attivita legate alla produzione e

comercializzazione di

prodotti

vegetal i, ani nal i, ittici, dolciari,

gastronom ci

e di rosticceria,
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anche surgel ati;

- attivita legale alla produzione di pasti caldi per nense;

- gestione e consul enza di aziende agricol e biol ogi che;

- progettazione di inpianti d'irrigazione, gestione e progettazione di

serre agricole e florovivaistiche;

- progettazi one e gestione di i mpi anti di energia alternativa

(fotovoltaica, eolica, ecc.);

- lavorazioni agricole a favore di terzi con i propri nmezzi;

- attivita di real i zzazi one e manut enzi one di verde pubblico e

privato;

- attivita finalizzate alla produzi one e commer ci al i zzazi one di

manuf at t i in ceranica, in legno, in pietra lavica, ferro e |eghe,

ecc. ;

- attivita finalizzate alla comercializzazione dei propri prodotti;

- servizi di manutenzione;

- progettazi one e produzi one di  sussidi per soggetti portatori di

handi cap;

- attivita di ristrutturazione edilizia;

- lavori di restauro in genere;

- progettazione edilizia;

- lavori di edilizia, di pittura, di inpiantistica elettrica civile ed

industriale, idraulica e ternoidraulica;

- piccoli trasporti e traslochi;

- servi zi alle aziende per le loro necessita di contabilita, di

anmi ni strazione e di personal e;
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- attivita per I a produzi one conmerci al i zzazi one di prodot ti
audi ovi sivi, nusicali, ecc.;

- gestione di sportelli multifunzionali;

- gestione  di Bor se Lavoro e  Tirocini For mat i vi per soggetti

svant aggi ati e non;

- gesti one e organi zzazi one di

cio che concerne la politica

relativa ai beni culturali;

- gestione, organizzazione di attivita di commercio "equo-solidale";

- produzione e commercio di

su tela e attivita connesse;

| avor azi one serigrafica;

conf ezi onanent o e

i mbal | aggi o;

ternosal datura, cellophanatura e blisteratura;

conf ezi onanento i n genere;

- attivita di sartoria in genere;

| egatoria, allestinmento quadri, pelletteria e confezioni;

- pubblicita e pubbl i che af fissioni,

nonché gestione di  servizi

pubblici cormunali, provinciali, regionali e nazionali;

- produzione e comercio di gadgets e articoli

da regal o in genere;

- commercial i zzazione di prodotti floreali e articoli da arredo;

- attivita di rappresentanza conto terzi;

- gestione mailing;

- gestione banche dati;

- pubblicazione riviste, libri e periodici;

- archiviazione dati e videoscrittura;

- trascrizioni in braille;
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- trascrizione di audionastri o bobine magnetiche;

- registrazi one convegni, consigli, semnari;

- conduzi one di agenzie pubblicitarie;

- inpaginazione grafica ed attivita simli e/o connesse, grafica web,
servizi internet e servizi informatici in genere;

- servizi contabili;

- or gani zzazi one di mani f est azi oni , neeti ng, convegni, assenbl ee
nazionali ed internazionali;

- distribuzione volantini e materiale pubblicitario, affissioni;

- consegne e ritiri a domcilio;

- servizi di telemarketing ed indagine di mercato;

- gestione circoli sociali e ricreativi;

- gestione arenili;

- gestione di parcheggi auto, cicli, motocicli ed autorinmesse;

- verifiche titoli di viaggio;

- call center;

- gestione centri anbiente;

- gestione nagazzini;

- gestione eventi nusicali;

- attivita di fund raising;

- progettazi one sociale.

Le attivita di cui anzi saranno svolte nel rispetto delle vigenti
norme in materia  di professioni riservate per il cui esercizio &
richiesta |"iscrizione in appositi albi o elenchi.

Per la real i zzazi one dell o scopo soci al e la Cooperativa potra
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partecipare a gare d' appalto indette da Enti Pubblici o Privati, sia
direttanente che indirettanmente medi ant e AT.Il. o AT.S; potra
ri chi edere ed utilizzare le provviste disposte dalla Unione Europea
dallo Stato, dalla Regione, dagli Enti sociali o organism Pubblici o
Privati interessati allo sviluppo della cooperazione.

La  Cooperativa potra inoltre conpi ere tutti gli atti e negoz
giuridici necessari 0 utili alla realizzazione degli scopi sociali
ivi conpresa la costituzione di fondi per 1o sviluppo tecnologico o
per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale e |'adozione
di procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o
al I ' ammoder nanment o azi endal e, ai sensi dell a | egge 59/ 1992 e
successive nodificazioni ed i nt egrazi oni; potra, inoltre, enmettere
obbl i gazi oni ed assunere part eci pazi oni in altre imprese a scopo
stabile di investinento e non di collocanento sul nercato

La Cooperativa puo ri cevere prestiti dai soci , finalizzati a
raggi ungi ment o del | ' oggetto soci al e, secondo i criteri ed i limti
fissati dalla legge e dai regolanenti. Le nodalita di svolginento d
tale attivita sono definite con apposito Regol anent o approvat o
dal | ' Assenbl ea dei soci

La Cooperativa pu0 richiedere allo Stato, alle Regioni, alle Province
Regionali, ai Comuni e ad Enti vari la concessione in conpdato d' uso
di beni mobi | i e i mmobi | i di |oro proprieta o confiscati alle
or gani zzazi oni mal avi t ose, non utilizzati per fini istituzionali, con
lo scopo di renderli fruibili per le finalita previste nel suddetto
statuto.
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La  Cooperativa puo ricevere contributi di qualsiasi natura anche da
operatori commerci al i e puo qui ndi gestirne i relativi mar chi
aziendali e/o prodotti
La societa cooperativa pud svolgere la propria attivita anche ne
confronti di terzi non soci ai sensi dell'art. 2521 del codice civile
L'attivita nmutualistica si svolgera secondo le regole che, predisposte
dagl i amm ni stratori, sar anno approvate dal | ' assenbl ea, con le
maggi oranze previste all'art. 24 del presente atto
La Cooperativa si propone di operare nel canpo di Servizi Sociali e
Sanitari anche ai fini e con gli scopi del D.P.R 1 giugno 1977 n. 285
e L. R 18 agosto 1978 n.37 della Regione Siciliana e successive
nodi fi che
Destinatari dei servizi svolti dalla Cooperativa sono tutti i soggett
i nteressati dalle attivita che costitui scono | " oggetto sociale in
ar noni a con le previ sioni della | egge quadr o n. 328/ 2000 senza
di stinzi one al cuna

SCCl - QUOTE
Art. 7) - Il numero dei soci € variabile ed illimtato, m non puo
essere inferiore al mnino stabilito dalla |egge
SOCI COOPERATORI
Possono essere soci cooperatori |e persone fisiche appartenenti alle
seguenti categorie
- soci | avoratori del settore soci o-sanitario, assi stenziale ed
educativo: tutte le persone fisiche aventi <capacita di agire, che per
e loro capacita effettive di lavoro, attitudine e specializzazione

22 di45



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 KOINE' - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 22-04-2008 Codice fiscale: 04590700870

possano parteci pare direttanmente ai | avori della cooperativa e

concorrere al raggi ungi nent o degl i scopi soci al i e che siano in

possesso dei seguenti requisiti:

a) preparazione teorica e pratica atta alle mansioni da svol gere

b) essere in possesso della cittadinanza italiana

- soci lavoratori del settore avviamento al lavoro: tutte |le persone

fisiche aventi capacita di agire, che per le loro capacita effettive

di | avor o, attitudine e speci al i zzazi one possano parteci pare
direttamente ai | avori del la cooperativa e concorrere a
raggi ungi nento  degli scopi soci al i e che siano in possesso de

seguenti requisiti:

a) preparazione teorica e pratica nonché capacita ed esperienza

pr of essi onal e atta alle mansi oni da svolgere, anche soprattutto in

funzione dell’ avvianmento al |avoro dei soggetti svantaggiati

b) essere in possesso della cittadinanza italiana

- soci svant aggi at i cosi cone definiti dalla |l egge 381/91 e

successi ve;

- soci vol ont ari che prestano I a loro attivita gratuitanente,

esclusivanmente per i fini di solidarieta ai sensi della | egge 381/91

- soci fruitori, che usuf rui scono a vario titolo direttanente o

indirettanente dei servizi prestati dalla Cooperativa

- soci in prova (a norma art. 2527, 3 comm ¢c.c.): sono i socC
cooperatori amessi  in una categoria speciale in virtu dell’interesse
alla loro formazione ovvero al loro inserinmento nell’inpresa. Tal

soci  non possono in ogni caso superare un terzo del nunero totale de
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soci cooperatori. In caso di superamento di tale limte il Consiglio
di Ammi ni st razi one provveder a al ripristino del rapporto previsto
dal | a | egge

Al termine di un periodo di cinque anni il nuovo socio €& amesso a
godere i diritti che spettano agli altri soci cooperatori

Il socio in prova ha diritto di partecipare alle assenblee ed esercita
il diritto di voto solamente in occasione delle assenblee ordinarie
convocat e per | " approvazi one del bilancio. Non pud rappresentare in
assenbl ea altri soci . 11 soci o in prova non puo essere eletto
Ammionistratore e non pud esercitare i diritti previsti dall'art. 2476
del Codice Gvile

| soci lavoratori:

- concorrono alla gestione dell’inpresa partecipando alla fornazione
degli organi sociali ed alla definizione della struttura di direzione
e conduzi one dell’inpresa

- parteci pano alla el abor azi one dei programm di sviluppo ed alle
deci si oni concernenti le scelte strategiche nonché alla realizzazione
dei processi produttivi dell’azienda

- contribuiscono alla formazione del capital e sociale.

Possono essere soci anche tecnici, consulenti e/o collaboratori avent
una speci fica caratterizzazi one pr of essi onal e nel nuner o ritenuto
i ndi spensabile per il buon funzionamento della societa.

Possono essere soci anche |le persone giuridiche pubbliche o private,
nei cui statuti sia previsto il finanzianento e |o sviluppo delle
attivita delle cooperative sociali
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Possono

essere,

i nfine

soci , le Associazioni e gli Enti conunque
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costituiti

che si ano

in

grado di concorrere

al raggi ungi mrento degl

scopi soci ali

Al fini del raggiunginento degli scopi sociali e mutualistici, a norna
della legge 3 aprile 2001 n. 142 e successive nodifiche ed
i nt egrazioni, i soci i nstaurano con la cooperativa un wulteriore
rapporto di | avor o, in forma  subordinata, nelle diverse tipologie
previste dalla | egge, o} autonoma, ovvero in qualsiasi altra form
consentita dalla legislazione italiana

I'n consi der azi one della peculiare posi zi one giuridica del soci o
| avor at or e, la prestazi one di | avoro dello stesso ed il relativo
trattamento econoni co e normati vo sono di sciplinati da apposito
Regol anent o, redatto dal Consiglio di anm ni strazione ed approvato

dal | " assenbl ea de

SocCi

in

conformta a quanto

stabilito dalla |egge

142/ 2001 e successive nodifiche

Non possono

di veni

re

soci quant i esercitano

in proprio i mprese

identiche o affin

con quella della Cooperativa

soci , i ndi pendent enent e dal tipo di contratto instaurato, possono
prestare Il a | oro attivita lavorativa anche presso altri datori d
| avor o o] comittenti, previa autori zzazi one del Consiglio di

Anmi ni strazi one e senpre

che |’attivita non

S

a in contrasto con le

finalita

nmut ual i stiche

del

la Cooperativa o

in concorrenza con gl

scopi soci al

del | a stessa.

Nei cas

d

ATS o

d

ATI

con altri Enti pubblici o privati o di Ent

pubbl i ci

(0]

privati

soci

della Cooperativa,

soci i ndi pendentenente
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dal tipo di contratto instaurato, possono prestare la loro attivita,

previa autorizzazione del Consiglio di Am nistrazione.

Qgni  socio €& iscritto in una apposita sezione del libro soci in base

al |l a appartenenza a ciascuna delle categorie sopra indicate.

regol anenti che di sci pl i nano il rapporto di scanbio nutualistico

dovranno prevedere il principio della parita di trattamento tra tutti

i soci appartenenti alle nmedesinme categorie.

Per la disciplina dei diritti dei soci si richiama quanto previsto

dall art. 2476 c.c.

Art. 8) Chi desidera diventare soci o dovra presentare all’organo

amm ni strativo donanda scritta che dovra contenere:

- se persona fisica, |'indicazione del nonme, cognone, |uogo e data di
nascita, domcilio o] resi denza, codice fiscale, titolo di studio,
conpet enze prof essi onal i o] titoli speci fici, recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica, fotocopia di un documento valido di

ri conosci nent o;

- se persona giuridica, la denonminazione o ragione sociale, la sede e
il codice fiscale; i dati anagrafi ci della persona delegata a
rappresentarla nei rapporti con la cooperativa, nonché, in allegato la

del i berazi one del | ' organo conpetente che ha deciso |’ adesi one.

di aspiranti soci sono, inoltre, tenuti a fornire tutti gli altri

docunent i e noti zie richiesti dal I’ Organo  Amministrativo ai fini

del I ' ammi ssi one.

Si devono indicare inoltre:

- i motivi della richiesta e la categoria dei soci a cui si chiede di
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essere iscritti;

- |"ammontare della quota che si intende sottoscrivere.

Il socio e tenuto:

a) ad osservare il presente statuto, i regol anenti i nterni

di sci plinanti i rapporti mut ual i stici, I e deliberazioni | egal nente

adottate dagli organi sociali;

b) a partecipare concretanente all attivita della cooperativa sulla

base delle norne fissate per |’esecuzione degli scanbi nmutualistici.

L' anm ssi one del nuovo soci o0 e deliberata dagli ammnistratori. La
del i berazione  di anmmi ssione  deve essere conunicata all’'interessato e
annotata a cura degli anmministratori nel |ibro soci.

Il nuovo soci o deve versare, oltre | "inmporto della quota, il
sovrapprezzo event ual mente determi nato dal | " assenbl ea in sede di

approvazi one del bilancio su proposta degli anministratori.

Il consiglio di anministrazione deve, entro sessanta giorni, notivare

la deliberazione di rigetto della donmanda di anmissione e conunicarla

agli interessati.

Qualora la donmanda di anmmssione non sia accolta dagli anmnistratori,

chi 1" ha proposta pud entro sessanta giorni dalla conunicazione del

di ni ego chi edere che sull’istanza si pronunci |’ assenblea, la quale

delibera sulle donmande non accolte, se non appositanente convocata, in

occasi one della sua prossi na successiva convocazi one.

adi amm ni stratori nella relazione al bilancio illustrano le ragioni
delle det er m nazi oni assunte con ri guardo al | " amm ssi one dei nuovi
soci .
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capitale di valore

euro settanta (euro

70) .

Art. 10) Il soci o vita della Cooperativa intende

sottoscrivere nuovo anche ratealnente il

relativo i mporto,

stabilira con apposita

del i bera |’ Assenbl ea, su proposta del Consiglio di Amm nistrazione.

Atre al denar o,

anche beni in natura e

crediti, in questo applica quanto disposto dal quarto comm

del |l articolo 2464

corrispondenti a tali conferinenti,

in nat ura 0 in

integralmente liberate al

nmonento della sottoscrizione.

Il conferimento puo la prestazione di wuna

polizza di assi curazi one fideiussione bancaria con cui

vengono garantiti,

assegnato, gli obbli ghi

assunti dal soci o la prestazione d opera o di

servizi a favore della societa.

In tal caso la polizza fidei ussione possono essere sostituite dal

soci o con il ver sanent o cauzione del corrispondente

importo in denaro presso |la societa.

Nella societa nessun una quota

cui val ore nomnal e

superi la somma di euro trentaml a.

Art. 11) Le quote

cooper at ori possono essere cedute con

effetto ver so | a

e autorizzata dagli

amm nistratori.
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Il soci o che i nt ende trasferire la propria quota deve dar ne
conuni cazi one agli amm nistratori con lettera racconmandata, indicando

il nome, la residenza e tutte le generalita dell’aspirante acquirente,
i requisiti personali da questi posseduti e il prezzo pattuito per la
cessi one.

Il provvedi nent o che concede o] nega | "autorizzazi one deve essere
comuni cat o al socio entro sessanta  giorni dal ricevinento della
richiesta.

Decor so tale term ne, il socio € libero di trasferire la propria
parteci pazione e la societa deve iscrivere nel libro dei soci

| "acquirente che

abbia i requisiti previsti per divenire socio

Il provvedi nento  che nega  al soci o | "autorizzazione deve essere

not i vat o. Contro il di ni ego il socio entro sessanta giorni da

ricevinento del la conuni cazi one puo attivare le procedure arbitral

previste dal presente statuto

Art. 12) Le quote non possono essere sottoposte a pegnho o0 a vincoli

esse  Si considerano vincolate soltanto a favore della cooperativa a

garanzia dell’ adenpi nento dell e obbl i gazi oni che i soci contraggono

con | a nedesi ma.

Il creditore

particol are del soci o cooper at ore, finché dura la

societa, non puo

agi re esecutivanente sulla quota del nedesino.

Art. 13) La

qualita del socio si perde per recesso, esclusione

cessione della

gquota e per norte del socio. In questi casi il socio (o0

i suoi eredi)

che cessa di far parte della cooperativa risponde verso

questa per un

anno dal giorno in cui si sono verificati tali eventi
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per il paganento della quota sociale sottoscritta e non versata. In
nerito alla responsabilita del socio e dei suoi eredi, si richiama la
disciplina prevista dall’art. 2536 del codice civile.

Art. 14) Atre che negl i altri casi previsti dalla legge e da
presente atto, il diritto di recesso conpete ai soci che non hanno
concorso alle deliberazioni riguardanti

a) canbiamento dell’oggetto o del tipo di societa ovvero conpinento di
oper azi oni che conportano una sostanziale nodificazione dell’ oggetto

soci ale previsto nell’atto costitutivo

b) la fusione o scissione

c) il trasferinmento della sede sociale all’estero

d) | " el i mnazi one di una o piu cause di recesso previste dall’atto
costitutivo.

Hanno diritto di recedere i soci cooperatori che abbiano perduto
requisiti per |’'anmmissione, che non si trovino piu in condizione di
partecipare al raggiungimento degli scopi sociali, che cessino in via
definitiva il rapporto di lavoro con la Cooperativa o |'attivita d
volontariato presso |la stessa

Il socio in prova pud recedere in qualsiasi nonento, salvo |’ eventuale

risarcinento del danno, con un preavviso d

al neno tre nesi.

La di chi arazi one di recesso deve essere comunicata con racconmandata
alla societa.

adi amm ni stratori devono esaminarla entro sessanta  giorni della
ri cezione. Se non sussi st ono i presupposti del recesso, gl
anmmi ni stratori devono dar ne i mredi at a comuni cazi one al socio, che
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entro sessant a gi orni dal ri cevinento della  comuni cazi one, puo
attivare |l e procedure arbitrali previste dal presente statuto

Il recesso ha effetto: per quanto riguarda il rapporto sociale dalla
conuni cazi one del provvedi ment o di accoglinmento della domanda; per
guant o ri guarda i rapporti nutualistici tra socio e societa con la
chiusura dell’esercizio in corso, se conunicato tre nesi prim e, in
caso contrario, con la chiusura dell’esercizio successivo

Art. 15) Il Consiglio di Aministrazione puo deliberare |’'esclusione
nei confronti del socio

1) per gravi inadenpienze delle obbligazioni che derivano dalla |Iegge

dal contratto sociale, dal regolanento o dal rapporto nutualistico

2) per mancanza o perdita dei requisiti previsti per |a partecipazione

al l a soci et a;

3) nel caso indicato all’articolo 2531 c.c.

4) nei casi previsti dall’articolo 2286 c.c.

5) nei casi previsti dell’articolo 2288, prinp commm, c.c.

6) che non adenpia la propria prestazione mutualistica con diligenza
e, nel caso di socio lavoratore, che incorra in una delle cause d
i nterruzi one del rapporto di lavoro previsto dal Contratto Collettivo
di riferimento, indicato ai sensi dell’articolo 6 della Legge 142/2001
e nel caso di socio volontario che cessi |"attivita di volontariato

7) che non partecipi consecutivanmente a tre asse

nbl ee;

8) che svolga o tenti di svol gere

attivita in contrasto o in

concorrenza con la Cooper at i va senza

esplicita autorizzazione

del | " organo anmini strativo
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9) che in qual unque nodo con colpa o dolo arrechi danno alla
Cooperati va

Nel caso di socio in prova |'esclusione puo essere deliberata: per
i nosservanza  dei doveri inerenti la formazione, dei doveri di leale
col | aborazione con la conpagine sociale e/o per il mancato adeguanento
agl i st andar d produttivi o0 comunque per la sua inadeguatezza, alla
luce dei risultati raggiunti, con la conseguente inopportunita del suo
inserinento definitivo

Il provvedimento di esclusione deve essere notivato con un preciso e
circostanziato richiano dei fatti posti a base della deliberazione. Le
deliberazioni prese in nmateria di esclusione debbono essere comunicate
al socio con lettera racconandata

Contro la deliberazione di escl usi one il soci o puo attivare le
procedure arbitrali previste dal presente statuto, nel termne d
sessanta giorni dalla comuni cazi one

Lo scioglimento del rapporto sociale deternmina anche la risoluzione
dei rapporti nutualistici pendenti

Art. 16) I'n caso di norte del socio gli eredi hanno diritto d
subentrare nella qualita di soci o, a condi zione che posseggano
requisiti previsti per | " ammi ssi one; | "accertamento del possesso di
tali requisiti avviene con delibera del Consiglio di Ammnistrazione
gli eredi hanno il diritto alla |liquidazione della quota secondo le
di sposi zi oni dell’articol o successivo

Art. 17) Il rinmborso della quota ha luogo sulla base del bilancio
del |’ esercizio in cui si sono verificati il recesso, |’esclusione ola
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norte da socio

I soci o recedut o od escluso e gli eredi del socio defunto hanno

diritto soltanto al rinborso del valore nomnale delle some versate

(eventual mente ridotto in propor zi one alle perdite i mput abi i al
capitale). La | i qui dazi one conpr ende anche il ri mborso de
sopr apprezzo, ove ver sat o, qual ora  sussista nel patrinoni o del | a
soci eta e non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale a

sensi dell’articol o 2545-qui nqui es, terzo conm, C.C..

I paganent o deve essere fatto entro centottanta giorn

dal | ' approvazi one del bilancio.

L' Assenbl ea puo del i berare, su propost a del Consiglio d
Ammi ni strazi one, che decor so un anno da quando sono di venut e
esigibili, le qguot e di capitale non ritirate dai soci receduti
escl usi o dagli eredi del socio defunto siano devolute alla riserva
ordi nari a.

PATRI MONI O SCCI ALE

Art. 18) Il patrinonio della Cooperativa € costituito

a) dal capitale sociale, che e variabile ed & formato dai conferinment

effettuati dai soci ordinari, rappresentati da quote del valore

nom nal e m ni mo di euro 70 (settanta) e non superiore al limte

stabilito della I egge

b) dall a riserva | egal e i ndivisibile, formata dalle quote delle

eccedenze attive di gestione e dalle quote di capitale non rinborsate

ai soci receduti, esclusi o agli eredi del socio defunto;

C) dal | "accantonanento a riserva indivisibile di eventuali apporti di
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terzi, quali «contributi di Enti pubblici, lasciti, donazioni ed altre
er ogazi oni l'iberali fatti 0 di sposti da chiunque a favore della
Cooperativa per essere destinati al raggi ungi ment o degl i scopi
soci al i ;
d) da ogni altro fondo di riserva costituito e/ o previsto per |egge;
e) dall’ eventual e fondo sovraprezzo;
f) dall'eventual e tassa di anm ssione.
Le riserve b, c, d, non possono essere ripartite tra i soci
cooperatori né durante la vita della societa né all’atto del suo
sci ogl i ment o.

ESERCI ZI O SOCI ALE — BI LANCI O RI STORNI
Art. 19) L'esercizio sociale va dall’uno gennaio al trentuno dicenbre
di ogni anno. |l prinp esercizio sociale scade il 31 dicenbre 2008.
Alla fine di ogni esercizio sociale |'Organo Amministrativo provvede
alla redazione del bilancio, previo esatto inventario, da conpilarsi
in conformta ai principi di legge. Art. 20) L' Assenblea, su proposta
del | * Organo Ammi ni strativo, qual ora lo consent ano e risultanze
dellattivita nmut ual i stica, potra deliberare |’'erogazione di ristorni,
in m sura non superiore al limte previsto dall'art. 3, comm 2,
lettera b) della |l egge 142/01.
I ristorni dovranno essere ripartiti in proporzione alla quantita e/o
qualita delle prestazioni lavorative erogate dai soci sulla base di
guanto di sposto dai regolanenti interni.
L’ erogazione potra avvenire, in base alle decisioni dell’assenblea,
nedi ant e:
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- integrazione dei conpensi

- aunmento proporzionale delle rispettive quote

Le some ristornate ai soci possono essere utilizzate anche per
| "attivazione del prestito sociale

Comunque | "attribuzione del ristorno deve rendere possi bil e
| " accant onanment o ed il paganent o di quanto ai punti a) e b) de

successivo articolo 21

Art. 21) In presenza di un utile d esercizio si dovranno osservare |le
seguenti disposizioni di |egge

a) qualunque sia |'ammontare del fondo di riserva legale, deve essere
a guest o destinato al neno il trenta per cento degli utili netti
annual i ;

b) una quota degli wutili netti annuali, nella msura del tre per cento
(3%9, deve essere corrisposta ai fondi nutualistici per la pronozione
e |l o sviluppo della cooperazione;

c) un’ event ual e quot a a rival utazi one del capitale soci al e
sottoscritto e versato (ed event ual ment e anche del sovrapprezzo),
nella msura che verra stabilita dall’assenblea, purché nei [limti
del l e vari azi oni del | "indi ce nazi onal e generale annuo dei prezzi al

consuno per e famglie di oper ai e di i mpi egati, cal col ate
dall’Istituto nazi onal e di statistica (| STAT) per il peri odo
corrispondente a quello dell’esercizio sociale in cui gli utili stess

sono stati prodotti

d) un eventuale dividendo ai soci nella msura che verra stabilita
dal | " assenblea che approva il bilancio, e che non potra superare, in
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ogni caso, I a msura massima consentita dall’articolo 2514 <c.c. ai

fini dell’esistenza dei requisiti della preval enza;

e) un’eventual e quota ai fondi previsti dallo statuto;

f) il resto sara destinato a riserva indivisibile.

RIUNI ONI DEI SOCI E ORGANI SCOCI AL

Art. 22) | soci decidono sulle mmterie riservate alla |oro conpetenza

dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argonmenti «che wuno o

piu ammnistratori o tanti soci che rappresentano alneno un terzo del

nunmero conplessivo degli aventi diritto al voto sottopongono alla loro

approvazi one.

In ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci:

1) - | ' approvazi one  del bilancio, la ripartizione del ristorno e la

di stribuzione degli utili;

2) - la nom na degl i amm ni stratori e Il a struttura del | ' or gano

anm ni strativo;

3)- la nonina dei sindaci e del presidente del collegio sindacal e;

4)- le nodificazioni dell"atto costitutivo;

5)- la decisione di aderire ad un gruppo cooperativo paritetico;

6)- la decisione di conpiere operazioni che conportano una sostanziale

nodi fi cazi one del | " oggetto soci al e o una rilevante nodificazione dei

diritti dei soci;

7)- |"approvazi one dei regolamenti interni;

8) - la nom na  dei l'iquidatori e i criteri di svolginento della

| i qui dazi one;

9) - la decisione sul | ' eventual e erogazione di trattamenti econom ci
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ulteriori ai sensi dell'art. 3, comm 2 della legge 3 aprile 2001 n.

142;

10)- la decisione, alle condizioni e secondo i criteri fissati dalla

legge 3 aprile 2001, n. 142, di un piano di avvianento allo scopo d

prormuovere |'attivita inprenditoriale della cooperativa;

11)- la decisione, all'occorrenza, di wun piano di crisi aziendale con
le relative fornme di apporto, anche econonmico, dei soci lavoratori a

fini della soluzione della crisi, nonché in presenza delle condizion

previste dalla | egge, il programma di nmobilita

Le deci si oni di conpet enza dei soci sono assunt e nmedi ant e
del i ber azi one assenbl ear e, con le nodal i ta previste dall'articolo

2479-bis del codice civile.

Art.23) La convocazi one del | ' Assenbl ea  deve ef fettuarsi nedi ant e

lettera raccomandata A R 0 avviso consegnato a nmano 0 avviso inviato

per fax o e-nmmil, otto giorni prima dell'adunanza, contenente |'ordine

del giorno, il luogo, la data e |'ora della prima e della seconda

convocazi one, che deve essere fissata in un giorno diverso da quello

della prinma

Nel caso in cui non tutti i soci sono in possesso di fax o di posta

el ettronica, | " assenbl ea potra essere convocat a in forma

diversificata

I'n mancanza  dell'adenpinento delle suddette formalita, |'Assenblea s

reputa validanente costituita quando siano presenti o0 rappresentat

tutti i soci con diritto di voto e siano presenti, o informati della

riunione, tutti gli Ammnistratori e i Sindaci effettivi, se nomnati
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Tuttavia ciascuno degli intervenuti puo opporsi alla discussione degl
argomenti sui quali non si ritenga sufficientenente infornmato.

Art. 24) In prima convocazione |'Assenblea €& regolarnente costituita
guando siano presenti o rappresentati la nmeta piu uno dei voti de
soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazi one ' Assenbl ea e regol arment e costituita
qgual unque sia il nunero dei soci intervenuti o rappresentati avent
diritto al voto

L' Assenbl ea del i bera a maggi or anza assoluta, ad eccezione dei cas
previsti dai nuneri 4, 6 e 7 del precedente articolo 23, per i qual
e necessari o il voto favorevole della nmaggioranza assoluta dei soc
aventi diritto al voto

Art. 25) Hanno diritto di voto nelle assenblee i soci che risultano
iscritti nel libro dei soci da almeno novanta giorni. Il socio in nora
nei versamenti non pud esercitare il diritto di voto.

Ci ascun soci o cooperatore ha un voto, qualunque sia il valore della
guot a possedut a

Non e previsto il voto plurino.

Art. 26) - | soci possono farsi rappresentare nell’assenblea soltanto
da altri soci. La rappresentanza deve essere conferita per iscritto e
i docunenti relativi devono essere conservati dalla societa. C ascun
soci o puo rappresentare sino ad un massinmo di due soci.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in
bi anco ed e senpre revocabile nonostante ogni patto contrario. Il
rappresentante puo farsi sostituire sol o da chi sia espressanente
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i ndi cato nell a del ega.
Per il socio inprenditore individuale valgono I|e disposizioni previste
dall’art. 2539 c.c.
L' assenbl ea e presi edut a dal Presi dente del Consiglio di
Ammini strazione ed in sua assenza da persona eletta dalla maggioranza
dei presenti all’'assenblea stessa, che, con la stessa nodalita, nom na
un segretario, anche socio, per l|la redazione del verbale e, se del
caso, due scrutatori.
Per le vot azi oni Si procedera per alzata di nano; sara possibile
esprinere il proprio voto per corrispondenza o attraverso altri nmezzi
di t el econuni cazi one. In tale wultim casi si rimnda ai regol amenti
interni.
Nel | e el ezi oni delle cariche soci al i risultano eletti coloro che
ri portano il maggior numero di voti; in caso di parita di voti si
pr oceder a, limtatanmente agli interessati, con il sistema  del
bal | ot t aggi o.
Le del i ber azi oni debbono risultare da verbale sottoscritto dal
Presi dente del |’ Assenbl ea e dal Segretario.

AWM NI STRAZI ONE
Art. 27) La societa €& ammnistrata da un Consiglio di Anm nistrazione
conpost o da tre a sette menbr i scel ti tra i soci , nom nat i
dal | " Assenbl ea.
L'"Organo  Amministrativo, dura in carica a tenpo indeternminato oppure
per tre esercizi, a seconda di quel che decide |’ Assenblea al nonento
della sua elezione, salvo revoca o dimssioni ed i suoi nmenbri sono
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rieleggibili. L' Assenbl ea  dei soci stabilisce di wvolta in volta il
nunero dei conponenti il Consiglio di Ammi nistrazione.

Non possono essere nom nati anmmnistratori e, se nomnati, decadono
dal loro uf ficio, coloro che si trovano nelle condizioni di cui
all art. 2382 del c.c.

Se vengono a nmancar e uno o piu ammnistratori, quelli rimasti in
carica dovranno proporre ai soci di adottare la decisione per la
nom na dei nuovi amministratori, i quali scadranno insienme a quelli in
carica all’atto della |l oro nom na.

Art. 28) Il Consiglio di Ammnistrazione elegge tra i suoi nenbri un
Pr esi dent e e, se del caso, un Vice Presidente, a nmeno che non vi
abbi ano gia provvedut o i soci all'atto della nomna del Consiglio
st esso.

Il Consiglio si radunera sia nelle sede sociale che altrove purché in
Italia, ogni qualvolta il Presidente lo giudichi necessario, o0 quando

ne sia fatta domanda scritta da alneno un altro Consigliere.

Esso & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza od
i mpedi nento da chi ne fa le veci.

La convocazi one del Consiglio & fatta con lettera racconandata con
avvi so di ricevinento, spedita almeno cinque giorni prinma di quello
fissato per |’'adunanza e nei casi di urgenza, con telegranma o a nezzo
di fax (purché confermato) o email da spedire alnmeno due giorni prina
a ciascun Amministratore ed a ciascun Sindaco Effettivo, qualora
nom nati .

Per la validita delle del i berazioni del Consiglio e necessaria la
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presenza dell a nmaggi or anza degl i Ammi ni stratori in carica. Le
del i berazi oni sono prese a maggi oranza di voti dei presenti.

Art. 29) Spetta all’Organo  Anministrativo, a titolo ner ament e
esenplificativo:

- sovraintendere a tutta |'attivita della Cooperativa;

- dare esecuzione alle deliberazioni assenbleari;

- deliberare e stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere,
necessari od utili alla realizzazione dell’oggetto sociale, eccezion
fatta per quel i espressanent e riservati all’ Assenblea dal presente
atto o dalla I egge;

- fissare le direttive per |’'attivita social e;

- formul are progr anmi annual i elo pl uriennali da  sottoporre
al | " approvazi one del |’ Assenbl ea;

- stabilire i conpensi per i soci lavoratori sulla base di quanto
stabilito dal r egol anent o, per i consulenti, i tecnici e per il
direttore dell’ Azi enda, se nom nat o;

- redigere i bilanci;

- conpil are i regol anent i i nterni da sottoporre all’approva-zione
del | ' Assenbl ea;

- stipulare e dare esecuzione alle convenzioni con |Istituti di Credito
ed altri Enti;

- accettare  donazi oni e contributi dello Stato e di altri Enti
pubblici;

- assunere lavori ed assegnarli;

- convenire prezzi ed esigerli;
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- conpi ere oper azi oni finanziarie, sia attive sia passi ve, di
qual si asi genere ed ammontare; contrarre mutui; aprire ed estinguere
conti di deposito, richiedere ed wutilizzare fidi, richiedere prestiti
bancari, enettere assegni all’ordine della societa o di terzi a valere
su disponibilita liquide o su linee di credito;

- rilasciare, accettare, cedere, girare, scontare effetti canbiari e
cartolari in genere;

- investire disponibilita liquide in titoli mobiliari;

- deliberare sulla cancellazione, riduzione delle ipoteche, rinuncia a
privilegi, a pegni ed altre garanzie,;

- deliberare |e partecipazioni e le adesioni a Consorzi e ad altri
organi sm di integrazione econonica e determinare |'amontare delle
guote di partecipazione e di interessenza,

- nominare i rappresentanti della Cooperativa in seno agli organism
cui essa aderisce, scegliendoli preferibilnente nel proprio anbito;

- affidare i ncarichi per |’elaborazione di studi e di ricerche su

probl enmati che interessanti |’attivita social e;

- promuovere e sostenere liti davanti a qualsiasi Autorita giudiziaria
ed anmm ni strativa in qual unque grado di gi urisdi zi one, recederne,
transi gere bonarianente o a nmezzo di arbitri;

- fare elezioni di domicilio;

- assurmere, sospender e e licenziare il personale dipendente dalla
Cooperativa fissandone la qualifica, le nansioni e la retribuzione;

- deliberare ed attuare tutte le altre iniziative, operazioni ed atti,
anche se non specificanente attribuiti nei precedenti punti alla sua
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Art. 30) I potere di rappresentanza attribuito al |’ Organo

Ammi ni strativo € generale.

Il Presi dente del Consiglio di  Anministrazione ed eventualnente i

vice Presi dente hanno la rappresentanza della Cooperativa d

fronte a qualunque autorita giudiziaria

amm nistrativa e di fronte

ai terzi, nonché la firna sociale. Ha l|a facolta di nom nare avvocat
e procuratori nelle 1liti attive e passive riguardanti |a Cooperativa
davanti a qual si asi autorita giudiziaria amm ni strativa, e in

qual unque grado di giurisdizione.

Art. 31) di amministratori hanno il diritto rinborso delle spese

sostenute per |’esercizio delle loro funzioni

COLLEGQ O SI NDACALE

Art. 32) Il Collegio Sindacale e organo

controllo e di vigilanza

che dovra essere istituito qual ora

le condi zi oni di

obbligatorieta previste dal conbinato disposto

artt. 2543 e 2477

del c.c.

Qualora istituito, il Col | egi o Si ndacal e conpone di tre nenbri

effettivi e due supplenti, nomnati e funzionanti a norma di |egge

REVI SORE CONTABI LE

Art. 33) I'n mancanza di Col | egi o Sindacale |'eventuale controllo

contabile e esercitato da un revisore contabile ai sensi degl

articoli 2409-bis e seguenti del cod. civ.

CONTROVERSI E

Art. 34) Qual siasi controversia dovesse

tra i soci ovvero
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tra i soci e la cooperativa che abbia ad oggetto diritti disponibili
rel ativi al rapporto sociale, ad eccezione di quelle nelle quali Ila
| egge prevede |"intervento obbligatorio del pubblico ministero, dovra

essere risolta da un arbitro nomnato da un soggetto indicato, d

comune accordo, da entranbe le parti il quale dovra provvedere alla
nom na entro trenta giorni dall'incarico ricevuto

Nel caso in cui l|le parti non trovino |'accordo conune, |'arbitro sara
nom nat o, entro o stesso termine sopra indicato, dal Responsabile
Territoriale del | ' Associ azi one di tutel a e rappr esent anza, cu

aderisce | a Cooperativa

Nel caso in cui il soggetto designato non vi provveda nel termne

previ st o, I a nomna sara richiesta, dalla parte piu diligente, a

Presi dente del Tribunale del luogo in cui ha sede |a societa

La sede dell'arbitrato sara presso il domcilio dell'arbitro

L' arbitro dovra decidere entro 60 giorni dalla nomna. L' arbitro

decidera in via irritual e secondo equita

Rest a fin d' ora stabilito irrevocabil nente che le risoluzioni e

determ nazioni dell'arbitro vincoleranno | e parti

L'"arbitro deternminera cone ripartire le spese dell'arbitrato tra le

parti.

Sono soggette alla di sci plina sopra prevista anche le controversie

pronosse da amm nistratori, l'iquidatori e si ndaci ovvero quel l e
pronobsse nei loro confronti, che abbiano ad oggetto diritt
di sponibili relativi al rapporto sociale

Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del D.Lgs. 17
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gennai o 2003, n. 5

SClI OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE

Art. 35) L' assenbl ea che di chi ara |l o sci ogli mento della Societa

nom nera uno o piu liquidatori stabilendone i poteri.

Art.37) I'n caso di scioglimento della Societa, |'intero patrinonio
soci al e risultante dalla |iquidazione sara devoluto nel seguent e
or di ne:

- a rinborso del capitale sociale effettivanente versato dai soci ed

eventual nente rival utato secondo quanto previsto dal presente statuto

- all'assegnazione ai soci di ulteriori inporti il cui valore sia par
alla quota parte delle riserve divisibili agli stessi spettanti
- al Fondo mut ual i stico per I a pronozi one e |lo sviluppo della

cooperazione, di cui all'art.11 della |l egge 31.01.92, n. 59

DI SPOSI ZI ONI  GENERALI E FI NALI

Art. 38) Per nmeglio di sciplinare il funzi onament o i nterno, e
soprattutto per di sci plinare i rapporti tra la Societa ed i soci
det er m nando criteri e regol e inerenti lo svolginento dell'attivita
nmut ual i sti ca, ' Organo Ammi ni strativo potra el aborare apposi t

regol anent i sot t oponendol i successi vanment e al | ' approvazi one
del | ' Assenbl ea con le maggi or anze previste per e nodi fi che

statutarie."

conpar ent i danno espresso mandato al legale rappresentante della

societa di apportare al presente atto ogni aggiunta, nodifica o

soppressi one  veni sse eventual nente richiesta dalle conpetenti Autorita

in sede di iscrizione
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