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Parte 1 - Protocollo del 16-06-2017 - Statuto completo

completato di mio pugno, il presente Atto consta di tre fogli 

di cui scritte undici pagine per intero e sin qui della pre- 

sente.

F.to CORDEL Massimo, F.to CONGEDO Chiara, F.to LO CASCIO Noe- 

mi, F.to Notaio Michele ERRICO segue sigillo

NORME DI FUNZIONAMENTO

Denominazione, sede, durata, scopo e oggetto, normativa ap- 

plicabile

Art. 1 - Denominazione

La Società Cooperativa di solidarietà (a mutualità prevalen- 

te) è denominata "L'IMPRONTA Società Cooperativa Sociale".

Art. 2 - Sede

La Cooperativa ha sede nel Comune di Campi Salentina.

Spetta all'organo amministrativo deliberare il trasferimento 

della sede nell'ambito del territorio comunale.

Spetta all'assemblea deliberare il trasferimento della sede 

in altri comuni nonchè l'istituzione e la soppressione di se- 

di secondarie, istituire succursali, agenzie, filiali e sedi 

operative.

Art. 3 - Durata

La cooperativa ha durata sino a tutto il 31 Dicembre 2050.

Qualora la durata venisse prorogata prima della scadenza, i 

soci che non hanno concorso alla approvazione della delibera- 

zione di proroga hanno diritto di recesso.
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Art. 4 - Scopo e attività mutualistica

La Cooperativa si propone, con spirito mutualistico e senza 

fine speculativo, di offrire, tramite i propri soci, servizi 

socio-sanitari ed educativi di cui alla lettera a) dell'art. 

1 della legge 8 novembre 1991 n. 381.

La Cooperativa si propone, con spirito mutualistico e senza 

fine speculativo, di offrire, tramite i propri soci, servizi 

socio-sanitari ed educativi di cui alla lettera a) dell'art. 

1 della legge 8 novembre 1991 n. 381.

La Cooperativa, senza alcun fine di lucro, ha per scopo il 

perseguimento dell'interesse generale della comunità alla 

promozione umana ed all'integrazione sociale dei cittadini 

attraverso la progettazione, la fornitura, l'organizzazione e 

la gestione di servizi socio-culturali, educativi, ricreativi 

e per il tempo libero. 

Per il raggiungimento dell'oggetto sociale la cooperativa 

potrà anche integrare la propria attività con quella di altri 

Enti Cooperativi e non, promuovendo ed aderendo a consorzi, 

nonchè contribuendo alla divulgazione e alla promozione di 

attività di utilità sociale nei settori dell'assistenza, be- 

neficienza, istruzione, ricerca, tutela naturalistica e del- 

l'ambiente, cultura, arte e sport.

Per il raggiungimento di tale scopo, i soci instaurano con la 

cooperativa, oltre al rapporto associativo, un ulteriore ma 

anche non distinto rapporto mutualistico di lavoro.
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La cooperativa svolge la propria attività senza fini di spe- 

culazione privata ed intende far partecipare chiunque ne ab- 

bia i requisiti e sia interessato ai benefici della mutualità.

Potrà dare altresì adesione ad altri organismi associativi, 

economici o sindacali che si propongono iniziative di carat- 

tere mutualistico, cooperativistico e solidaristico.

La cooperativa:

- svolge la propria attività in favore dei soci consumatori  

o utenti di beni o servizi;

- si avvale, nello svolgimento della propria attività, delle 

prestazioni lavorative dei soci;

- si avvale, nello svolgimento della propria attività, degli 

apporti di beni o servizi da parte dei soci.

La cooperativa può svolgere la propria attività anche con  i 

terzi.

Art. 5 - Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa in- 

tendono perseguire e' quello di ottenere, tramite la gestione 

in forma associata, continuita' di occupazione lavorativa e 

le migliori condizioni economiche, sociali e professionali. 

La societa' non ha finalita' speculative, essendo retta dal 

principio della mutualita' prevalente di cui all'art. 2512 e 

s.m.i. del codice civile. la cooperativa, ai sensi dell'arti- 

colo 1 (uno) lett. a della legge 8 novembre 1991 numero 381 e 

s.m.i., si propone di perseguire l'interesse generale della 

comunita', la promozione umana e l'integrazione sociale dei 
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cittadini mediante la gestione per conto proprio e/o per con- 

to di terzi di servizi socio-sanitari ed educativi quali:

1. gestione di servizi di ludoteche, parchi gioco, centri 

gioco, biblioteche, laboratori creativi, artigianali e mani- 

polativi e per il tempo libero in genere, con interventi di 

animazione culturale e socio-educativa;

2. gestione di asili nido, scuole materne, elementari, me- 

die e superiori, pubblici o privati e strutture educati- 

vo-assistenziali per minori in genere;

3. gestione di assistenza domiciliare per minori, anziani, 

portatori di handicap e pazienti psichiatrici;

4. gestione dei servizi mensa, fornitura di pasti e piatti 

pronti presso strutture gestite direttamente dalla societa' 

e/o per conto di terzi. 

5. gestione di presidi di accoglienza (comunita' familiari, 

case alloggio, case famiglia, residenze, case di riposo, day 

hospital, centri diurni, ecc.) a carattere diurno, semiresi- 

denziale e residenziale per minori, anziani, portatori di 

handicap e pazienti psichiatrici;

6. gestione di centri di servizi o di comunita' terapeuti- 

che e/o assistenziali;

7. gestione di strutture di ospitalita' per soggetti non 

autosufficienti o parzialmente autosufficienti e/o assistenza 

nelle medesime;

8. gestione di interventi di sostegno, assistenza e reinse- 
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rimento sociale di soggetti svantaggiati;

9. la gestione di feste, eventi e spettacoli di qualsiasi 

genere;

10. gestione di corsi di formazione professionale, di riqua- 

lificazione, di aggiornamento per personale docente, educati- 

vo, assistenziale, sanitario e di formazione lavorativa per 

persone portatrici di handicap e/o svantaggiate;

11. gestione di servizi di assistenza e accompagnamento nel 

trasporto dei minori, degli anziani e dei disabili;

12. organizzazione e gestione di vacanze e soggiorni sociali 

assistiti;

13. gestione di attivita' di doposcuola e di sostegno scola- 

stico;

14. progettazione e gestione di interventi socio-educativi e 

assistenziali per disadattati psico-sociali;

15. gestione di servizi di accoglienza, orientamento ed in- 

tegrazione per immigrati e profughi;

16. gestione di centri sociali e centri terapeutici con an- 

nessi servizi all'utenza;

17. gestione di servizi sanitari, sia pubblici che privati;

18. gestione di centri di studio, documentazione, ricerca, 

dibattito e informazione;

19. riabilitazione e recupero dei tossicodipendenti, di por- 

tatori di handicap e di persone detenute, nonche' interventi 

mirati nei confronti di soggetti in condizioni di particolare 
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disagio ed emarginazione sociale;

20. progettazione e gestione di servizi direttamente o indi- 

rettamente attinenti a quanto sopra elencato.

21. la societa', per il raggiungimento degli scopi di cui 

sopra, si avvarra' di procedure di programmazione pluriennale 

finalizzate allo sviluppo ed all'ammodernamento aziendale. 

La cooperativa, nello svolgimento della propria attivita', si 

avvarra', prevalentemente, delle prestazioni lavorative dei 

soci ed intende orientare la propria gestione al conseguimen- 

to dei parametri di scambio mutualistico prevalente ai sensi 

dell'art. 2512 e seguenti del codice civile. ai fini del rag- 

giungimento degli scopi sociali, come disposto dalla legge 3 

aprile 2001, n. 142 e successive modificazioni ed integrazio- 

ni, i soci instaurano con la cooperativa un ulteriore rappor- 

to di lavoro, in forma subordinata o autonoma, ovvero in 

qualsiasi altra forma consentita dalla legislazione italiana. 

La cooperativa potra' svolgere la propria attivita' avvalen- 

dosi anche di soggetti terzi non soci. Essa si propone di 

partecipare al rafforzamento del movimento cooperativo unita- 

rio italiano. per ogni attivita' puo' istituire un regolamen- 

to. La cooperativa potra' svolgere qualunque altra atti- 

vita' affine e/o connessa a quelle sopra indicate, compiere 

tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali 

di natura commerciale, amministrativa e finanziaria, mobilia- 

re ed immobiliare e quanto altro necessario e utile per la 
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realizzazione dello scopo sociale o che in ogni caso ne inte- 

gri e ne agevoli la realizzazione. La cooperativa, per agevo- 

lare il conseguimento dello scopo sociale e la realizzazione 

dell'oggetto sociale, si propone di costituire fondi per lo 

sviluppo tecnologico, per la ristrutturazione ed il potenzia- 

mento aziendale. la cooperativa propone, altresi', l'adozione 

di procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo 

sviluppo o all'ammodernamento aziendale. Per il conseguimento 

di tali scopi, la societa' puo' istituire con deliberazione 

dell'assemblea, oltre alla sede centrale, filiali e succursa- 

li dotandole delle strutture necessarie al raggiungimento 

delle finalita'. la societa' potra' concorrere a gare indette 

da enti pubblici o privati inerenti lo scopo sociale. La coo- 

perativa puo' aderire, con deliberazione dell'organo ammini- 

strativo, ad organismi del movimento cooperativo nazionale, 

regionale, provinciale e ad enti consortili aventi scopi af- 

fini ed ad altri enti con identici scopi sociali. La coopera- 

tiva puo' aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sen- 

si dell'art. 2545-septies del codice civile. La società, per 

la realizzazione degli scopi sociali, potrà attingere a qual- 

siasi finanziamento e/o contributo pubblico proveniente da 

province, regioni, stato e comunità europea, con particolare 

riferimento al bando n.i.d.i e/o ad altre misure agevolative 

delle regione puglia.

Non sono consentiti atti di trasferimento di quote di parte- 
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cipazione societaria - che facciano venire meno i requisiti 

previsti dall’articolo 2 dell’avviso nuove iniziative d’im- 

presa, pubblicato sul b.u.r.p. n. 135 del 24/11/2016  fino a 

tre anni dalla data dell’ultimo titolo di spesa ammesso alle 

agevolazioni previste dal suddetto avviso”.

Art. 6 - L'esercizio sociale va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre 

di ogni anno. Il primo esercizio sociale si chiude il 31 Di- 

cembre 2017.

Art. 7 - Il numero dei soci è illimitato nel rispetto del- 

l'art. 2519 c.c.

Può essere compreso tra tre ed otto solo se tutti i soci sono 

persone fisiche.

Se, durante la vita della cooperativa il numero di soci di- 

viene inferiore al minimo di legge, esso deve essere integra- 

to nel termine massimo di un anno, trascorso il quale la coo- 

perativa si scioglie. 

Hanno diritto ad essere soci:

- tutte le persone maggiorenni di ambo i sessi, italiane e 

straniere, che per la loro attitudine o formazione professio- 

nale, possono partecipare direttamente ai lavori della coope- 

rativa e attivamente cooperare al suo esercizio ed al suo 

sviluppo;

- gli Enti, le Associazioni, le cooperative che siano inte- 

ressate a promuovere e realizzare iniziative a favore degli 

handicappati, degli emarginati, degli anziani, dei disoccupa- 
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ti.

Possono essere soci cooperatori le persone fisiche apparte- 

nenti alle seguenti categorie:

- soci lavoratori che prestano la loro attività percependo un 

compenso di qualsiasi natura ed entità;

- soci volontari che prestano la loro attività gratuitamente 

ed esclusivamente per fini di solidarietà.

Ogni socio è iscritto in una apposita sezione del libro soci 

in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie soprain- 

dicate.

Di preferenza i soci dovranno risiedere e svolgere la propria 

attività nel territorio interessato dall'attività della 

cooperativa. 

Possono altresì essere soci soggetti diversi dalle persone 

fisiche, ed in particolare persone giuridiche pubbliche o 

private nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo 

sviluppo delle attività delle cooperative sociali.

E' inoltre, fatto divieto ai soci di aderire contemporanea- 

mente ad altre cooperative che perseguono identici scopi so- 

ciali ed esplicano una attività concorrente, nonché di pre- 

stare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti, 

salvo specifica autorizzazione dell'organo amministrativo che 

può tener conto delle tipologie e delle condizioni dell'ulte- 

riore rapporto.

Art. 6 - Regole per lo svolgimento dell'attività 
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mutualistica. 

Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti mutuali- 

stici, gli amministratori devono rispettare il principio di 

parità di trattamento nei confronti dei soci. In funzione 

della quantità e qualità dei rapporti mutualistici, la parità 

di trattamento deve essere rispettata anche nella ripartizio- 

ne dei ristorni.

Possono essere redatti regolamenti che determinino i criteri 

e le regole inerenti allo svolgimento dell'attività mutuali- 

stica tra cooperativa e soci.

Tali regolamenti, predisposti dagli amministratori, devono 

essere approvati dall'assemblea con le maggioranze previste 

per le assemblee aventi ad oggetto modificazioni dell'atto 

costitutivo. 

La cooperativa, nello svolgimento della propria attività, si 

avvarrà, prevalentemente, delle prestazioni lavorative dei 

soci; comunque potrà avvalersi della collaborazione di tecni- 

ci esterni e di maestranze che non siano necessariamente soci 

della Società Cooperativa.

Art. 7 - Normativa applicabile

Alla cooperativa si applicano, per quanto non previsto dal 

presente statuto, le disposizioni sulla società a responsabi- 

lità limitata, in quanto compatibili.

Il superamento dei limiti stabiliti dall'art. 2519 c.c. de- 

termina l'obbligo per gli amministratori di convocare, senza 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 16-06-2017

L'IMPRONTA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04877250755

        di    11 49



indugio, l'assemblea per le necessarie modificazioni dello 

statuto. I soci che non concorrono a tale deliberazione hanno 

diritto di recesso.  

SOCI

Art. 8 - Soci 

Il numero dei soci è illimitato nel rispetto dell'art. 2519 

c.c.

Può essere compreso tra tre ed otto solo se tutti i soci sono 

persone fisiche.

Se, durante la vita della cooperativa il numero di soci di- 

viene inferiore al minimo di legge, esso deve essere integra- 

to nel termine massimo di un anno, trascorso il quale la coo- 

perativa si scioglie. 

Hanno diritto ad essere soci:

- tutte le persone maggiorenni di ambo i sessi, italiane e 

straniere, che per la loro attitudine o formazione professio- 

nale, possono partecipare direttamente ai lavori della coope- 

rativa e attivamente cooperare al suo esercizio ed al suo 

sviluppo;

- gli Enti, le Associazioni, le cooperative che siano inte- 

ressate a promuovere e realizzare iniziative a favore degli 

handicappati, degli emarginati, degli anziani, dei disoccupa- 

ti.

Possono essere soci cooperatori le persone fisiche apparte- 

nenti alle seguenti categorie:
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- soci lavoratori che prestano la loro attività percependo un 

compenso di qualsiasi natura ed entità;

- soci volontari che prestano la loro attività gratuitamente 

ed esclusivamente per fini di solidarietà.

Ogni socio è iscritto in una apposita sezione del libro soci 

in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie soprain- 

dicate.

Di preferenza i soci dovranno risiedere e svolgere la propria 

attività nel territorio interessato dall'attività della 

cooperativa. 

Possono altresì essere soci soggetti diversi dalle persone 

fisiche, ed in particolare persone giuridiche pubbliche o 

private nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo 

sviluppo delle attività delle cooperative sociali.

E' inoltre, fatto divieto ai soci di aderire contemporanea- 

mente ad altre cooperative che perseguono identici scopi so- 

ciali ed esplicano una attività concorrente, nonché di pre- 

stare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti, 

salvo specifica autorizzazione dell'organo amministrativo che 

può tener conto delle tipologie e delle condizioni dell'ulte- 

riore rapporto.

Art. 9 - Soci Lavoratori

I soci lavoratori perseguono lo scopo di ottenere, tramite la 

gestione in forma associata e con la prestazione della pro- 

pria attività lavorativa, continuità di occupazione e le mi- 
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gliori condizioni economiche, sociali , professionali.

Possono essere soci lavoratori  le persone fisiche aventi la 

capacità di agire ed in particolare coloro che abbiano già 

maturato o intendano maturare  esperienza lavorativa e pro- 

fessionale nei settori di cui all'oggetto della cooperativa 

e, comunque, coloro che possano collaborare al raggiungimento 

dei fini sociali.

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualisti- 

ci, i soci instaurano con la cooperativa un ulteriore rappor- 

to di lavoro in forma subordinata, nelle diverse tipologie 

previste dalla legge, o autonoma, ivi compreso il rapporto di 

collaborazione coordinata non occasionale, ovvero in qualsia- 

si altra forma consenta la legislazione italiana.In conside- 

razione della peculiare posizione giuridica del socio lavora- 

tore, la prestazione di lavoro del socio stesso e il relativo 

trattamento economico e normativo sono disciplinati da appo- 

sito regolamento, redatto dal Consiglio di Amministrazione ed 

approvato dalla Assemblea dei soci.

Art. 10 - Soci volontari

Sono volontari i soci che prestano la loro attività nella co- 

operativa gratuitamente, per fini di solidarietà.

Il numero dei soci volontari non può superare la metà del nu- 

mero complessivo dei soci.

Ai soci volontari non si applicano i contratti collettivi e 

le norme di legge in materia di lavoro subordinato ed autono- 
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mo, ad eccezione delle norme in materia di assicurazione con- 

tro gli infortuni sul mercato del lavoro e le malattie pro- 

fessionali.

Ai soci volontari può essere corrisposto soltanto il rimborso 

spese effettivamente sostenute e documentate sulla base dei 

parametri stabiliti dalla cooperativa sociale e per la tota- 

lità dei soci.

Art. 11 - Procedura di ammissione

Il contenuto della domanda di ammissione è stabilito con re- 

golamento ovvero con delibera dell'organo amministrativo, e 

comunque dovrà contenere:

a) se persona fisica: l'indicazione del nome, cognome, resi- 

denza, data e luogo di nascita, codice fiscale, domicilio e 

cittadinanza; se soggetto diverso da persona fisica: denomi- 

nazione sociale, sede e codice fiscale, con i dati della per- 

sona delegata a rappresentarlo nei rapporti con la cooperati- 

va, nonchè allegare la deliberazione dell'organo competente 

che ha deciso l'adesione; 

b) l'indicazione della effettiva attività svolta, della con- 

dizione professionale, delle specifiche competenze possedute, 

nonchè la categoria dei soci a cui chiede di essere iscritto;

c) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il 

quale non dovrà comunque essere inferiore, nè superiore, al 

limite minimo e massimo fissato dalla legge;

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 
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il presente statuto, i Regolamenti interni  e di attenersi 

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

e) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della 

clausola arbitrale contenuta negli artt. 41  e seguenti del 

presente statuto.

L'organo amministrativo deve provvedere sulla domanda di am- 

missione secondo criteri non discriminatori e coerenti con lo 

scopo mutualistico e l'attività economica in concreto svolta 

dalla cooperativa,  e stabilisce le modalità ed i termini per 

il versamento del capitale sociale.

In relazione allo scopo mutualistico e all'attività della co- 

operativa, nonchè in relazione agli interessi ed ai requisiti 

dei soci previsti dalla legge e dal presente statuto, gli am- 

ministratori devono pertanto tenere conto:

- delle dichiarazioni contenute nella domanda;

- della documentazione ad essa allegata;

- di ogni altra informazione comunque acquisita;

-  della effettiva e concreta capacità della cooperativa di 

instaurare rapporti mutualistici idonei a soddisfare l'inte- 

resse dell'aspirante socio;

- della compatibilità della ammissione del nuovo socio con 

l'effettiva e concreta capacità della cooperativa di soddi- 

sfare gli interessi dei propri soci.

L'ammissione deve essere comunicata all'interessato e annota- 

ta sul libro soci.
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Il rigetto deve essere motivato e deve essere comunicato agli 

interessati entro sessanta giorni dalla presentazione della 

domanda.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammi- 

nistratori, chi l'ha proposta può, entro il termine di deca- 

denza di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere 

che sull'istanza si pronunci l'assemblea, la quale se non ap- 

positamente convocata delibera su tale argomento in occasione 

della sua prima successiva convocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota 

integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle determi- 

nazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Art. 12 - Diritti dei soci

Spettano ai soci i diritti partecipativi ed amministrativi 

previsti dalla legge.

In particolare spettano ai soci il diritto di voto, il dirit- 

to agli utili e ai ristorni, il diritto di recesso e di con- 

trollo dell'attività degli amministratori in conformità a 

quanto stabilito dalla legge e dal presente statuto. 

Art. 13 - Obblighi dei soci

Il socio deve versare l'importo della quota sottoscritta.

Il socio ammesso dopo l'approvazione del primo bilancio di e- 

sercizio deve inoltre versare:

- il sovraprezzo eventualmente determinato in precedenza dal- 

l'assemblea in sede di approvazione del bilancio;
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- la tassa di ammissione annualmente stabilita  dall'organo 

amministrativo in relazione alle relative spese di istrutto- 

ria.

Il socio, sotto pena dell'esclusione, ha l'obbligo di instau- 

rare rapporti mutualistici con la cooperativa in conformità 

ai regolamenti approvati. 

Il socio è inoltre tenuto all'osservanza del presente  statu- 

to, dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate  

dagli organi sociali.

Essi inoltre sono obbligati a mettere a disposizione le loro 

capacità professionali e il loro lavoro in relazione al tipo 

ed allo stato dell'attività svolta, nonchè alla quantità del- 

le prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa stes- 

sa ferme restando le esigenze della cooperativa.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci 

è quello risultante dal libro soci.

Il socio ha l'onere di comunicare ogni variazione del suo do- 

micilio. Gli amministratori sono tenuti a farne tempestiva 

annotazione nel predetto libro.

Art. 14 - Trasferimento delle quote dei soci cooperatori 

Le quote dei soci cooperatori non possono essere cedute, se 

la cessione non è autorizzata dagli amministratori.

Il socio che intende trasferire la propria quota  deve darne 

comunicazione agli amministratori con lettera raccomandata, 

indicando: il nome, la residenza e tutte le generalità del- 
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l'aspirante acquirente, i requisiti personali da questi pos- 

seduti e il prezzo pattuito per la cessione. 

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve es- 

sere comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevimen- 

to della richiesta.

Decorso tale termine, il socio è libero di trasferire la pro- 

pria partecipazione e la società deve iscrivere nel libro so- 

ci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire 

socio.

Il provvedimento che nega al socio  l'autorizzazione deve es- 

sere motivato. Contro il diniego il socio entro sessanta 

giorni dal ricevimento della comunicazione può ricorrere al 

Collegio arbitrale.

In alternativa all'autorizzazione, gli amministratori possono 

comunicare al socio l'intenzione di fare acquistare la quota 

di cui si propone la cessione, alle medesime condizioni pro- 

poste dal socio da parte della cooperativa o di un terzo che 

abbia i requisiti per divenire socio.

Tale comunicazione ha effetto vincolante per il socio che ha 

proposto la cessione, ferma la sua facoltà di recedere entro 

sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione stessa.

Scioglimento del rapporto sociale

Art. 15 - Recesso

Il socio cooperatore può recedere nei casi previsti dal pre- 

sente statuto e dalla legge sulle società cooperative e dalle 
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norme sulla società a responsabilità limitata.

Il diritto di  recesso compete:

a) ai soci cooperatori che abbiano perduto i requisiti per 

l'ammissione;

b) ai soci cooperatori che non si trovino più in grado di 

partecipare al raggiungimento degli scopi sociali;

c) in caso di ricorrenza di una delle cause di esclusione;

d) ai soci cooperatori che non hanno consentito al cambiamen- 

to dell'oggetto o del tipo di società, alla sua fusione o 

scissione, alla revoca dello stato di liquidazione, al tra- 

sferimento della sede, alla eliminazione di una o più cause 

di recesso previste dal presente atto costitutivo, all'intro- 

duzione o rimozione di vincoli alla circolazione delle parte- 

cipazioni, alla rimozione di clausole compromissorie nel pre- 

sente atto;  

e) ai soci cooperatori che non hanno consentito al compimento 

di operazioni che comportano una sostanziale modificazione 

dell'oggetto della società determinato nell'atto costitutivo.

Il recesso non può essere parziale.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata 

alla Società. Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60 

giorni dalla ricezione.

Se sussistono i presupposti del recesso gli amministratori 

danno comunicazione al socio dell'accoglimento della domanda.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli Amministra- 
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tori devono darne immediata comunicazione al socio, che entro 

60 giorni dal ricevimento della comunicazione, può ricorrere 

al Collegio arbitrale con le modalità previste al successivo 

art. 40 e seguenti.

Gli amministratori non possono delegare i compiti di cui so- 

pra.

Salvi i casi in cui è diversamente stabilito dalla legge, il 

recesso ha effetto:

-  per quanto riguarda il rapporto sociale dalla data di co- 

municazione del provvedimento di accoglimento della domanda.

- per i rapporti mutualistici  con la chiusura dell'esercizio 

in corso, se il recesso è stato comunicato entro il mese di 

settembre e con la chiusura dell'esercizio successivo se il 

recesso è stato comunicato dopo il 1^ ottobre.

Art. 16 - Esclusione

L'esclusione del socio cooperatore può aver luogo:

1) per il mancato pagamento della quota sottoscritta;

2) per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano 

dalla legge, dal contratto sociale, dai regolamenti e dal 

rapporto mutualistico;

3) qualora non sia più in grado di concorrere al raggiungi- 

mento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requi- 

siti richiesti per l'ammissione nonchè in caso di esercizio, 

in proprio, da parte del socio di imprese che, per dimensio- 

ni, tipologia, e dislocazione sul territorio dell'attività, 
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sono identiche o affini all'impresa esercitata dalla coopera- 

tiva così da potersi porre in concorrenza o in posizione di 

conflitto con essa;

4) qualora in qualunque modo danneggi moralmente o material- 

mente la società cooperativa, oppure fomenti dissidi o disor- 

dini tra i soci; 

5) qualora senza giustificati motivi non adempia puntualmente 

agli obblighi assunti a qualunque titolo verso la Società Co- 

operativa;

6) qualora  venga dichiarato interdetto, inabilitato, condan- 

nato ad una pena che comporti la sua interdizione anche tem- 

poranea dai pubblici uffici,  o dichiarato fallito;

7) qualora venga a trovarsi in una delle situazioni di incom- 

patibilità previste dal precedente articolo 8 senza prevista 

autorizzazione dell'organo amministrativo;

8) qualora non abbia raggiunto la formazione professionale 

necessaria al perseguimento degli scopi sociali ed economici 

della cooperativa.    

9) negli altri casi previsti dalla legge e dal presente sta- 

tuto.

L'esclusione è deliberata dagli amministratori previa intima- 

zione da parte degli amministratori al socio di rimuoverne, 

ove possibile, la causa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio, entro 60 

giorni dalla comunicazione, può opporre opposizione davanti 
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al collegio arbitrale.

Gli amministratori non possono delegare i loro poteri in ma- 

teria di esclusione del socio.

Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la riso- 

luzione dei rapporti mutualistici pendenti. 

Art. 17 - Morte del socio

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio 

defunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote in- 

teramente liberate, eventualmente rivalutate, secondo le di- 

sposizioni di legge e del presente statuto.

Gli eredi provvisti dei requisiti per l'ammissione alla So- 

cietà subentrano nella partecipazione del socio deceduto pre- 

via deliberazione dell'Organo amministrativo che ne accerta i 

requisiti con le modalità e le procedure di cui al precedente 

art. 11. In quest'ultima ipotesi, nel caso di più eredi o le- 

gatari stessi, entro 6 mesi dalla data del decesso dovranno 

indicare quello tra essi che li rappresenterà di fronte alla 

Società, salvo che la quota sia divisibile e la società con- 

senta la divisione.

Qualora gli eredi non possano subentrare per carenza dei re- 

quisiti, o non intendano esercitare il diritto di subingres- 

so, si provvede alla liquidazione ai sensi dell'art. 18.

Art. 18 - liquidazione e rimborso della quota

La liquidazione della quota ha luogo sulla base del bilancio 

dell'esercizio in cui si sono verificati il recesso, l'esclu- 
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sione o la morte del socio.

Essa comprende: 

- il valore nominale della quota interamente liberata, even- 

tualmente ridotto in proporzione alle perdite imputabili al 

capitale.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, 

ove versato, qualora sussista nel patrimonio della Società e 

non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai 

sensi dell'art. 2545-quinquies, comma 3 del codice civile.

Il pagamento è effettuato entro 180 giorni dall'approvazione 

del bilancio stesso.

Per la parte di liquidazione eccedente l'originario conferi- 

mento del socio, e corrispondente alla frazione di quota as- 

segnata al socio medesimo a titolo di distribuzione dei ri- 

storni, come consentito dall'art. 2545 sexies c.c., il Consi- 

glio di Amministrazione potrà deliberare una dilazione nel 

pagamento, in più rate ed entro il termine massimo di cinque 

anni. A fronte di tale dilazione verranno corrisposti gli in- 

teressi legali.

Art. 19 - Responsabilità del socio uscente e dei suoi eredi

Il socio che cessa di far parte della società risponde verso 

questa  per il pagamento dei conferimenti non versati per un 

anno  dal giorno in cui il recesso o l'esclusione o la ces- 

sione della quota si è verificata.

Se entro la data di un anno dallo scioglimento del rapporto 
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associativo si manifesta l'insolvenza della società, il socio 

uscente è obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevu- 

to per la liquidazione della quota.  

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabile 

gli eredi  del socio defunto.

Art. 20 - Termini di decadenza, limitazioni al rimborso. 

La Cooperativa non è tenuta al rimborso delle quote in favore 

dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio decedu- 

to, ove questo non sia stato richiesto entro i 5 anni dalla 

data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo 

scioglimento del rapporto sociale è divenuto operativo.

Il valore delle quote per le quali non sarà richiesto il rim- 

borso nel termine suddetto sarà devoluto con deliberazione 

dell'Organo amministrativo alla riserva legale.

Patrimonio e mutualità

Art. 21 - Patrimonio sociale

Il patrimonio della Cooperativa è costituito:

a) dal capitale sociale variabile e formato:

-  dai conferimenti dei soci;  

b) dalla riserva legale formata con gli utili di gestione di 

cui all'art. 25 da altre sopravvenienze, e con il valore del- 

le quote eventualmente non rimborsate ai soci receduti o e- 

sclusi ed agli eredi di soci deceduti;

c) dall'eventuale sovrapprezzo;

d) dalla eventuale riserva straordinaria;
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e) da ogni altro fondo e accantonamento costituito dalle de- 

cisioni dei soci a copertura di particolari rischi o in pre- 

visione di oneri futuri e/o previsti per legge.

Art. 22 - Prevalenza della mutualità

La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attività in 

prevalenza nell'ambito della mutualità. Pertanto:

a) è fatto divieto di distribuire i dividendi in misura supe- 

riore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au- 

mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva- 

mente versato;

b) è fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari of- 

ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supe- 

riore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i 

dividenti;

c) è vietato di distribuire le riserve tra i soci cooperatori;

d) in caso di scioglimento della società, l'intero patrimonio 

sociale, dedotto soltanto il capitale  sociale e i dividendi 

eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua- 

listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.

Art. 23 - Capitale sociale 

Il capitale è variabile costituito  da un numero illimitato 

di quote sociali del valore nominale ciascuna di Euro Cin- 

quanta/00 (Euro 50,00).

Le quote sono indivisibili.

Nessun socio può avere una quota superiore al limite previsto 
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dalla legge.

Art. 24 Bilancio

L'esercizio sociale va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni 

anno. 

Alla fine di ogni esercizio sociale l'Organo Amministrativo 

provvede alla redazione del progetto di bilancio e della nota 

integrativa  in base ai principi ed alle disposizioni di cui 

agli artt. 2423 e seguenti del codice civile, previo esatto 

inventario, da compilarsi con criteri di oculata prudenza.

Gli amministratori documentano in nota integrativa le condi- 

zioni di prevalenza ai sensi dell'articolo 2513 del codice 

civile.

Il bilancio ove previsto e se non rientra nelle condizioni 

previste nell'articolo 2435-bis del codice civile, è accompa- 

gnato dalla relazione sulla gestione nella quale dovranno es- 

sere specificatamente indicati i criteri seguiti nella ge- 

stione sociale per il conseguimento dello scopo in conformità 

con il carattere di cooperativa a mutualità prevalente della 

società; ove sussistono i presupposti per la compilazione del 

bilancio in forma abbreviata gli amministratori, debbono in- 

serire nella nota integrativa i criteri seguiti nella gestio- 

ne per il conseguimento dello scopo mutualistico come previ- 

sto dall'articolo 2545 del codice civile.

Se prevista nella presente relazione di gestione gli ammini- 

stratori illustrano anche le ragioni delle deliberazioni a- 
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dottate con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Il progetto di bilancio deve essere presentato alla decisione 

dei soci per l'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura 

dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qualora la 

società sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato 

oppure lo  richiedano particolari esigenze relative alla 

struttura ed all'oggetto della Società, segnalate dagli Ammi- 

nistratori nella relazione sulla gestione o, in assenza di 

questa, nella nota integrativa al bilancio.

Art. 25 Utili

La decisione dei soci che approva il bilancio delibera sulla 

destinazione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30%;

b) una eventuale quota, quale dividendo ai soci nella misura 

mai superiore all'interesse massimo dei buoni fruttiferi, au- 

mentato di due punti e mezzo e ragguagliata al capitale ef- 

fettivamente versato ed eventualmente rivalutato;

c) una quota pari al 3% (tre per cento) al Fondo mutualistico 

per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui al- 

l'art. 11 della legge 31 Gennaio 1992 n. 59, e comunque  nel- 

la misura e con le modalità previste dalla legge medesima;

d) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limi- 

ti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge 31 

Gennaio 1992 n. 59;

e) alla riserva straordinaria;
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f) alla remunerazione degli eventuali strumenti finanziari;

g) alle altre riserve statutarie e volontarie.

La decisione dei soci può, in ogni caso, destinare gli utili, 

ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla 

costituzione di riserve indivisibili.

Le riserve non sono distribuibili o ripartibili tra soci du- 

rante l'esistenza della Società cooperativa.

Art. 26 Ristorni

L'assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi 

vigenti in materia, può deliberare, su proposta del consiglio 

di amministrazione, in favore dei soci cooperatori trattamen- 

ti economici ulteriori a titolo di ristorno.

Il ristorno è ripartito tra i soci  cooperatori in proporzio- 

ne alla qualità e alla quantità degli scambi mutualistici, in 

conformità con i criteri stabiliti, se previsti, negli appo- 

siti regolamenti interni, con la precisazione che la qualità 

degli scambi mutualistici sarà calcolata con riferimento a:

- la qualità dei beni o servizi acquisiti dal socio;

- la qualità delle prestazioni lavorative dei soci;

- la qualità dei beni o servizi approntati dai soci.

I ristorni possono essere erogati in denaro ovvero mediante 

aumento gratuito del capitale sociale.

Allo stesso modo la suddetta delibera assembleare può operare 

la ratifica dello stanziamento dei ristorni già previsto da- 

gli amministratori.
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Art. 27 - Strumenti finanziari

Con deliberazione dell'assemblea, la Cooperativa può emettere 

titoli di debito nonché strumenti privi di diritti di ammini- 

strazione ad investitori professionali soggetti a vigilanza 

prudenziale e ad investitori qualificati rispettivamente ai 

sensi dell'articolo 2483 del codice civile e dell'articolo 

111-octies delle disposizioni attuative e articolo 2526 sem- 

pre del codice civile. 

In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa assemblea 

e rispettando quanto previsto nell'articolo 2514, 1° comma 

lettera b), sono stabiliti:

- l'importo complessivo dell'emissione, il numero dei titoli 

emessi ed il relativo valore nominale unitario;

- le modalità di circolazione;

- i criteri di determinazione del rendimento e le modalità di 

corresponsione degli interessi;

- il termine di scadenza e le modalità di rimborso.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresì i compiti 

che vengono attribuiti all'organo amministrativo ai fini del 

collocamento dei titoli.

All'assemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al 

presente articolo ed al relativo rappresentante comune si ap- 

plica quanto previsto dagli articoli 2363 e seguenti del co- 

dice civile, in quanto compatibili con le successive disposi- 

zioni del presente statuto e all'articolo 2514 del codice ci- 
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vile 1° comma lettera "b" per i fini mutualistici.     

Decisioni dei soci - Assemblea

Art. 28 - Modalità di assunzione delle decisioni

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza 

dalla legge, dal presente atto costitutivo, nonchè sugli ar- 

gomenti che uno o più amministratori o tanti soci che rappre- 

sentano almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci 

sottopongono alla loro approvazione.

Le decisioni dei soci sono assunte in ogni caso con metodo 

assembleare.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a) l'approvazione del bilancio e della nota integrativa, la 

ripartizione del ristorno e la distribuzione degli utili;

b) la nomina dell'Organo amministrativo;

c) la nomina nei casi previsti dall'articolo 2477 dei Sindaci 

e del Presidente del Collegio sindacale o del revisore;

d) la determinazione del compenso degli amministratori e dei 

sindaci;

e) deliberare sulla eventuale responsabilità degli Ammini 

stratori e dei Sindaci; 

f) la trattazione di tutti gli altri oggetti attinenti alla 

gestione sociale, indicati nell'ordine del giorno;

g) le modificazioni dell'atto costitutivo;

h) la decisione di aderire ad un gruppo paritetico;

i) la decisione di compiere operazioni che comportano una so- 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 16-06-2017

L'IMPRONTA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 04877250755

        di    31 49



stanziale modificazione dell'oggetto sociale determinato nel- 

l'atto costitutivo o una rilevante modificazione dei diritti 

dei soci.

l) lo scioglimento, la trasformazione e la fusione della so- 

cietà cooperativa, la nomina dei liquidatori ed i criteri di 

svolgimento della liquidazione.

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere g) ed 

i), oppure quando lo richiedono uno o più amministratori o un 

numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti 

spettanti a tutti i soci, devono essere adottate mediante de- 

liberazione assembleare, nelle forme di cui al successivo ar- 

ticolo 29 e seguenti.

Art. 29 - Convocazione

La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediante let- 

tera raccomandata A.R. (ovvero consegnata a mano e controfir- 

mata per ricevuta dal destinatario), inviata almeno 15 giorni 

prima dell'adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luogo 

(nella sede sociale o altrove purchè in Italia), la data e 

l'ora della prima e della seconda convocazione, che deve es- 

sere fissata in un giorno diverso da quello della prima, e 

quindi almeno 24 ore dopo la prima.

In ogni caso l'avviso di convocazione deve essere anche af- 

fisso presso la sede sociale nei quindici giorni che precedo- 

no quello in cui si tiene l'adunanza.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalità, l'As- 
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semblea si reputa validamente costituita quando siano presen- 

ti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e tutti 

gli Amministratori, i Sindaci ed il revisore, se nominati, 

sono presenti o informati della riunione e nessuno si oppone 

alla trattazione dell'argomento. In tale ipotesi dovrà essere 

data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai 

componenti degli organi amministrativi e di controllo non 

presenti. 

Tuttavia ciascuno degli intervenuti può opporsi alla discus- 

sione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficiente- 

mente informato.

L'assemblea è convocata presso la sede sociale o altrove 

purchè nel territorio italiano.

L'assemblea dei soci può svolgersi anche in più luoghi, tra 

loro collegati con mezzi di telecomunicazione alle seguenti 

condizioni, delle quali deve essere dato atto nei relativi 

verbali:

- sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare 

l'identità e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo 

svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risulta- 

ti della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade- 

guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus- 

sione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine 
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del giorno, nonchè di visionare, ricevere o trasmettere docu- 

menti.

In tutti i luoghi collegati in cui si tiene la riunione dovrà 

essere predisposto il foglio delle presenze.

L'assemblea si riunisce almeno una volta all'anno entro 120 

giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale o, entro i ter- 

mini più lunghi (comunque non superiori a 180 giorni dalla 

chiusura dell'esercizio) così come previsto nell'art. 26 del 

presente statuto.

Essa è chiamata a riunirsi, inoltre, ogni qual volta sia ri- 

tenuto necessario dall'organo amministrativo o ne sia fatta 

richiesta per iscritto, contenente l'indicazione delle mate- 

rie da trattare, da tanti soci che esprimano almeno un terzo 

dei voti spettanti ai soci cooperatori.

In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro 

3 giorni dalla data di presentazione della richiesta stessa. 

Per decisioni che riguardano:

- le modifiche all'atto costitutivo e allo statuto sociale;

- le operazioni che comportano una sostanziale modificazione 

dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei dirit- 

ti dei soci;

- lo scioglimento, la trasformazione e fusione della società, 

la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della 

liquidazione, la deliberazione dell'assemblea deve essere as- 

sunta alla presenza di un Notaio.
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Art. 30 - Costituzione e quorum deliberativi

In prima convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita 

quando siano presenti o rappresentati la metà più uno dei vo- 

ti dei soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita 

qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati 

aventi diritto al voto.

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti, su tut- 

ti gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Art. 31 - Intervento in assemblea e diritto di voto

Per le votazioni si procederà normalmente col sistema del- 

l'alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza 

relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazione.

Possono intervenire all'assemblea tutti i soci iscritti nel 

libro dei soci.

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano i- 

scritti nel libro dei soci da almeno 90 giorni e che non sia- 

no in mora nei versamenti delle quote sottoscritte.

Ciascun socio ha un solo voto, qualunque sia l'ammontare del- 

la sua partecipazione.

Il diritto di voto è sospeso per i soci che, dopo averne ri- 

cevuto richiesta per iscritto da parte degli amministratori, 

non hanno pagato in tutto o in parte la quota, e per quelli 

nei cui confronti è stato intrapreso il procedimento di e- 
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sclusione.

Art. 32 - Rappresentanza nell'assemblea

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire 

personalmente all'Assemblea, hanno la facoltà di farsi rap- 

presentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro so- 

cio. Le delega deve indicare il nome del rappresentante e 

l'eventuale facoltà e limiti di subdelega; essa deve essere 

conservata dalla cooperativa.

Ciascun socio può rappresentare al massimo altri 2 soci.

Il socio imprenditore individuale può farsi rappresentare 

nell'assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo 

grado e dagli affini entro il secondo che collaborano all'im- 

presa ancorchè non soci.

Art. 33 - Presidenza dell'assemblea

L'Assemblea è presieduta dall'Amministratore unico o dal Pre- 

sidente dell'Organo amministrativo ed in sua assenza dal vice 

presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona de- 

signata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei 

presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. 

La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale è re- 

datto da un notaio.

Anche il verbale redatto dal Notaio deve essere trascritto 

nel Libro dei Verbali dell'Assemblea.

Il Presidente dell'assemblea verifica la regolarità della co- 
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stituzione, accerta l'identità e la legittimazione dei pre- 

senti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle 

votazioni.

Amministrazione

Art. 34 - Amministratori

La cooperativa può essere amministrata, alternativamente, da 

un amministratore unico o da un consiglio di amministrazione 

composto da 3 (tre) membri, su decisione dei soci in sede di 

nomina.

In caso di nomina del consiglio di amministrazione, l'ammini- 

strazione della cooperativa può essere affidata anche a sog- 

getti non soci, purchè la maggioranza del consiglio di ammi- 

nistrazione sia scelto tra i soci cooperatori.

L'amministratore unico deve essere scelto unicamente tra i 

soci cooperatori.

L'Organo amministrativo non può essere nominato per un perio- 

do superiore a tre esercizi e scade alla data nella quale la 

decisione dei soci approva il bilancio relativo all'ultimo e- 

sercizio della carica. Essi possono essere rieletti.

Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della no- 

mina, il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi mem- 

bri un presidente e un vice presidente.

Tutti i poteri, i doveri e le responsabilità di seguito enun- 

ciati per il consiglio di amministrazione si intendono assor- 

biti in capo all'amministratore unico se nominato in luogo 
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del consiglio di amministrazione.

Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte 

senza indugio nel libro delle decisioni degli amministratori.

ART. 35 - Consiglio di amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione è convocato dal Presidente 

tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare 

ovvero quando lo richiedano un terzo degli amministratori. La 

convocazione, recante l'ordine del giorno, la data, il luogo 

e l'ora della riunione, deve essere spedita a tutti gli ammi- 

nistratori, sindaci effettivi e revisori se nominati, con 

qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto 

ricevimento, almeno  tre giorni prima dell'adunanza e, nei 

casi urgenti anche verbalmente con i mezzi celeri telegrafici 

di uso corrente nonché a mezzo fax, in modo che i consiglieri 

ed i Sindaci effettivi ne siano almeno informati un giorno 

prima della riunione. Le adunanze del consiglio di ammini- 

strazione  e le sue deliberazioni sono valide, anche senza 

comunicazione formale, quando intervengono tutti i consiglie- 

ri in carica ed i sindaci effettivi, se nominati. 

Per la validità delle deliberazioni del consiglio di ammini- 

strazione è necessaria la presenza effettiva della maggioran- 

za dei membri in carica; le deliberazioni sono prese con la 

maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parità 

dei voti, la proposta si intende respinta.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firma- 
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to dal presidente e dal segretario se nominato, il quale deve 

essere trascritto nel libro delle decisioni degli amministra- 

tori.

L'organo amministrativo è investito dei più ampi poteri della 

gestione della Società Cooperativa. In sede di nomina possono 

tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli amministrato- 

ri. Il consiglio di amministrazione  può affidare specifici 

incarichi a singoli amministratori o a un comitato esecutivo, 

delegando loro i necessari  poteri e  precisando i contenuti, 

i limiti e le modalità di esercizio della delega. Non possono 

essere delegati i poteri concernenti le materie indicate dal- 

l'art. 2475, comma 5, del codice civile nonchè i poteri in 

materia di ammissione, di recesso ed esclusione dei soci. Es- 

so può deliberare su tutti gli atti e le operazioni di ordi- 

naria e straordinaria amministrazione che comunque rientrino 

nell'oggetto sociale eccezione fatta per quelli che per legge 

sono di esclusiva competenza dell'assemblea.

Il consiglio di amministrazione  deve inoltre deliberare in 

forma collegiale, se nominato, nei casi in cui oggetto della 

decisione siano la remunerazione della prestazione mutuali- 

stica, il ristorno, il conferimento, la cessione o l'acquisto 

di azienda o di un ramo d'azienda, la costituzione o assun- 

zione di una partecipazione rilevante in altra società, l'a- 

desione della Società Cooperativa a consorzi di cooperative o 

di organismi federativi e consortili la cui azione possa tor- 
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nare utile alla Società Cooperativa stessa ed ai soci, nonchè 

concedere, postergare o cancellare ipoteche e compromettere 

in arbitri, anche amichevoli compositori, controversie ri- 

guardanti la Società Cooperativa e in tutti gli altri casi 

previsti dalla legge.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piò ammi- 

nistratori, gli altri provvedono a sostituirli con decisione 

approvata dal collegio sindacale se nominato, purchè la mag- 

gioranza sia sempre costituita da amministratori soci coope- 

ratori nominati dall'assemblea.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati 

dall'assemblea quelli rimasti in carica devono convocare 

l'assemblea perchè provveda alla sostituzione dei mancanti.

Gli amministratori cosi’ nominati scadono insieme con quelli 

in carica all'atto della loro nomina.

L'organo amministrativo può nominare il direttore e comitato 

tecnici anche estranei, stabilendone la composizione, le man- 

sioni ed eventualmente i compensi.

ART. 36 - Rappresentanza legale

La firma e la rappresentanza sociale spettano al presidente o 

al vice presidente dell'organo amministrativo, ovvero se pre- 

visto all'amministratore unico, i quali possono compiere tut- 

ti gli atti che rientrano nell'oggetto sociale, fatta ecce- 

zione di quelli che per legge sono di esclusiva competenza 

dell'assemblea. Possono, con la sola loro firma rilasciare 
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liberatorie, quietanze ad enti pubblici. Possono pure rila- 

sciare procure anche per ricorsi e controricorsi alla suprema 

corte di cassazione, nonchè per l'assistenza e rappresentanza 

legale della società avanti ad altri organi giurisdizionali 

ed amministrativi.

ART. 37 - Controllo dei soci

I soci esercitano i poteri di controllo  diretto loro attri- 

buiti dalla legge.

I poteri di cui al comma precedente non spettano ai soci in 

mora per la mancata esecuzione dei conferimenti o inadempi- 

menti rispetto alle obbligazioni contratte con la società.

ART. 38 - Organi

La cooperativa può nominare il collegio sindacale e/o reviso- 

re.

Nei casi previsti dalla legge, la nomina e’ obbligatoria.

ART. 39 - Funzioni

Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o 

se comunque nominato con decisione dei soci, si compone di 

tre membri effettivi, eletti dalla decisione dei soci.

Devono essere nominati con decisione dei soci due Sindaci 

supplenti.

Il Presidente del Collegio sindacale e’ nominato con decisio- 

ne dei soci.

Il collegio sindacale sara’ costituito da revisori contabili 

iscritti nel registro istituito presso il Ministero della 
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Giustizia.

I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla 

data della decisione dei soci che approva il bilancio relati- 

vo al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci e’ determinata dalla de- 

cisione dei soci all'atto della nomina, per l'intero periodo 

di durata del loro ufficio.

Il collegio sindacale dovrà vigilare sull'osservanza della 

legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza dell'as- 

setto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dal- 

la società e sul suo concreto funzionamento.

A tal fine, i sindaci potranno in qualsiasi momento procede- 

re, anche individualmente, ad atti di ispezione e di control- 

lo, avendo inoltre la facoltà di chiedere agli amministratori 

notizie, anche con riferimento a società controllate, sul- 

l'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. 

Potranno scambiare informazioni con i corrispondenti organi 

delle società controllate in merito ai sistemi di amministra- 

zione e controllo ed all'andamento generale dell'attività so- 

ciale.

Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di 

controllo, i sindaci - sotto la propria responsabilità ed a 

proprie spese - possono avvalersi di propri dipendenti ed au- 
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siliari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle 

condizioni di ineleggibilità e decadenza previste dall'art. 

2399 del codice civile.

L'organo amministrativo potrà, tuttavia, rifiutare agli ausi- 

liari e ai dipendenti dei sindaci l'accesso a informazioni 

riservate.

Il collegio sindacale eserciterà anche il controllo contabile 

ai sensi degli articoli 2409-bis e seguenti del codice civile.

I sindaci relazioneranno, in occasione dell'approvazione del 

bilancio di esercizio, sui criteri seguiti nella gestione so- 

ciale per il conseguimento dello scopo mutualistico e alla 

sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica.

ART. 40 - Clausola Arbitrale

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le 

disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le moda- 

lità di cui al successivo art. 42, salvo che non sia previsto 

l'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e So- 

cietà che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quan- 

do sia oggetto di controversie la qualità di socio;

b) le controversie relative alla validità delle decisioni dei 

soci, comprese quelle di esclusione da socio;

c) le controversie da Amministratori, Liquidatori o Sindaci, 

o nei loro confronti;

d) tutte le controversie derivanti dal presente statuto, dai 
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regolamenti approvati dall'assemblea e più in generale dal 

rapporto sociale, ivi comprese quelle relative alla validità 

all'interpretazione e all'applicazione delle disposizioni 

statutarie e regolamentari o delle deliberazioni adottate da- 

gli organi sociali e quelle relative a recesso od esclusione 

dei soci, che dovessero insorgere tra la società e i soci, o 

tra i soci. 

La clausola arbitrale di cui al comma precedente e’ estesa a 

tutte le categorie di soci, anche non cooperatori. 

La sua accettazione espressa e’ condizione di proponibilità 

della domanda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi 

soci e si estende alle contestazioni relative alla mancata 

accettazione della domanda di adesione. 

Rientrano nella presente clausola compromissoria anche le 

controversie promosse da amministratori, liquidatori e sinda- 

ci ovvero promosse nei loro confronti.

L'accettazione della nomina alla carica di Amministratore, 

Sindaco o Liquidatore e’ accompagnata dalla espressa adesione 

alla clausola di cui al comma precedente.

Art. 41 - Arbitri e  Procedimento

Gli Arbitri sono in numero di tre.

Gli Arbitri sono scelti tra avvocati e sono nominati dal Pre- 

sidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Brindisi.

In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del 

tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede.
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L'arbitrato avrà sede nel luogo ove ha sede legale la coope- 

rativa.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra 

soci e’ comunicata alla Società fermo restando quanto dispo- 

sto dall'art. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restando quanto 

disposto dall'art. 36 D.Lgs. n. 5/03 i soci possono convenire 

di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equità o posso- 

no dichiarare il lodo non impugnabile, con riferimento ai so- 

li diritti patrimoniali disponibili.

Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costitu- 

zione dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto 

termine per non più di una sola volta nel caso di cui al- 

l'art. 35, comma 2, D.Lgs. n. 5/03, nel caso in cui sia ne- 

cessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la 

scadenza del termine possa nuocere alla completezza dell'ac- 

certamento o al rispetto del principio del contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura e’ omessa ogni formalità 

non necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli arbitri 

fissano, al momento della costituzione, le regole procedurali 

cui si atterranno e le comunicano alle parti. Essi, in ogni 

caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionamento dell'Organo arbitrale sono antici- 

pate dalla parte che promuove l'attivazione della procedura.

Art. 42 - Esecuzione della decisione
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Fuori dai casi in cui non integri di per se’ una causa di e- 

sclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva 

della controversia deferita agli Arbitri e’ valutata quale 

causa di esclusione del socio, quando incida sull'osservanza 

dei suoi obblighi nei confronti della Società o quando lasci 

presumere il venir meno della sua leale collaborazione al- 

l'attività sociale.

Scioglimento

ART. 43 - Scioglimento

Le cause di scioglimento della cooperativa sono previste ne- 

gli articoli 2545 duodecies e 2545 septiesdecies del c.c..

Nel caso si verifichi una delle cause di scioglimento, gli 

amministratori ne daranno notizia mediante iscrizione di una 

corrispondente dichiarazione presso l'Ufficio del Registro 

delle Imprese.

L'assemblea che dichiara lo scioglimento della società, con 

le maggioranze previste per le modificazioni dell'atto costi- 

tutivo e dello statuto, nominerà uno o più liquidatori stabi- 

lendone i poteri, compensi e criteri di liquidazione.

La società potrà in qualunque momento revocare lo stato di 

liquidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di 

scioglimento, con delibera dell'assemblea, assunta con le mo- 

dalità e le maggioranze previste per la modifica dello statu- 

to. I soci che non abbiano concorso alle deliberazioni ri- 

guardanti la revoca dello stato di liquidazione hanno diritto 
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di recedere.

L'intero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione, 

dedotti il capitale sociale ed i dividendi eventualmente ma- 

turati, deve essere devoluto ai fondi mutualistici per la 

promozione e lo sviluppo della cooperazione in ottemperanza 

al disposto dell'articolo 2514 lettera d) del c.c..

ART. 44 - Devoluzione patrimonio finale

In caso di scioglimento della Società, l'intero patrimonio 

sociale risultante dalla liquidazione sara’ devoluto nel se- 

guente ordine:

- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai 

soci ed i dividendi eventualmente maturati;

- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della 

cooperazione, di cui all'art. 11 della legge 31 Gennaio 1992, 

n. 59.

Art. 45 - Principi di mutualità, indivisibilità delle riserve 

e devoluzione

I principi in materia di remunerazione del capitale, di ri- 

serve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e 

di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mu- 

tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio- 

ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 46 - Rinvio

Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile con- 

tenente la "disciplina delle società cooperative", e della 
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legge n. 381/91,  a norma dell'art. 2519 si applicano, in 

quanto compatibili, le norme delle società a responsabilità 

limitata.

Il funzionamento tecnico ed amministrativo della società e i 

rapporti tra società e soci possono essere disciplinati da 

Regolamenti interni da compilarsi dal Consiglio di Ammini- 

strazione e da approvarsi dall'assemblea.

La cooperativa non può modificare la propria natura di coope- 

rativa sociale. Qualsiasi delibera in tal senso comporta la 

sua automatica messa in liquidazione.

F.to CORDEL Massimo, F.to CONGEDO Chiara, F.to LO CASCIO Noe- 

mi, F.to Notaio Michele ERRICO segue sigillo
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu- 

mento su supporto cartaceo, conservato nei miei rogiti e mu- 

nito delle prescritte firme, rilasciata ai sensi del combina- 

to disposto degli artt.68 ter 1. e 22 del  dlgs.82/2005, che 

si trasmette ad uso Registro Imprese.

PRATICA ESENTE DA BOLLO
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