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STATUTO

Denom nazi one, sede, durata, scopo e oggetto

Art.1) - Denom nazi one

E' costituita la cooperativa sociale denom nata "RESIDENCE

TENEREZZA - Soci eta Cooperativa Social e".

Art.2) - Sede

La cooperativa ha sede nel Comune di Villabate (PA), all'in-

dirizzo risultante dalla apposita iscrizione eseguita presso

il Registro delle Inprese.

L' Organo Amministrativo con propria decisione potra istituire

e sopprinere filiali, succursali, agenzie e uffici di rappre-

sentanza sia in ltalia che all'estero.

Spetta ai soci decidere il trasferimento della sede in Conmune

diverso da quello indicato nello statuto, nonché |'istituzio-

ne e | a soppressione di sedi secondarie.

Il domcilio dei soci, per i rapporti con la societa e quello

risultante dal |ibro soci.

Art.3) - Durata

La cooperativa ha durata sino al 31 (trentuno) dicenbre 2050

(duem | aci nquant a) .

Detto termine potra prorogarsi con delibera dell'assenblea

straordinaria salvo in tal caso il diritto di recesso del so-

cio dissenziente che verra conunicato all'organo anm nistra-

tivo nei termni di cui all'art.2532 C.C. e produrra effetto

cosi cone previsto nell'ultinp conma della citata norna.
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Art.4) - Scopo e attivita nutualistica

La cooperativa non ha fini di lucro, & retta da scopo nutua-

|listico, e svolge la propria attivita nutualistica in funzio-

ne del conseguinento dell'oggetto sociale piu avanti indica-

to, le cui regole di svolginento ed i relativi criteri, con

specifico riferinento ai rapporti tra la societa ed i soci,

saranno previsti in apposito regolanento che, predisposto

dall'organo ammnistrativo verra approvato dall'assenblea

della societa ai sensi e per gli effetti dell'ultinp conmm,

seconda parte, dell'art.2521 del codice civile.

La cooperativa si avvale, nello svolginmento della propria at-

tivita, prevalentenente delle prestazioni |avorative dei soci

e degli apporti di beni o servizi da parte dei soci.

La cooperativa puo svolgere la propria attivita anche con i

terzi.

Art.5) - Oggetto

La cooperativa sociale persegue |'interesse generale della

conunita alla pronozione umana ed all'integrazione sociale

dei cittadini attraverso la gestione di servizi socio-sanita-

ri ed educativi (art.1l, legge 8 novenbre 1991 n. 381, lettera

a).

Lo scopo che i soci della Societa Cooperativa Sociale inten-

dono perseguire & quello di ottenere, tramte la gestione in

forma associata dell'azienda alla quale prestano la propria

attivita di lavoro, continuita di occupazione |lavorativa e le
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m gliori condizioni econoniche sociali e professionali.

La Societa Cooperativa Sociale deve essere retta e discipli-

nata dai principi della nutualita senza fini di specul azione

privat a.

Essa potra aderire ad organism economci o sindacali che si

propongono iniziative di attivita nutualistiche, cooperativi-

stiche, di lavoro o di servizio.

La Societa Cooperativa Sociale, senza fini di lucro e con

spirito mutualistico, nediante |'organizzazione del 1lavoro

dei soci e nediante |'assunzione da parte di privati e/o di

enti pubblici e/o privati, di appalti anche a licitazione

privata e/o convenzioni, si propone in generale di operare

nell'anbito dei servizi di utilita generale e di rilevanza

soci al e.

Ci 0 anche attraverso convenzioni con enti Pubblici (Regione,

Province, Conmuni, ASL) predisposte nel quadro degli interven-

ti e dei servizi previsti dalla Legge Regionale 22/86 realiz-

zando, secondo progetti appositanente predisposti dalle sin-

gole amministrazioni le attivita di cui all'oggetto sociale e

preci samente | a societa ha per oggetto:

- la costituzione e/o la gestione di case di riposo ed altre

strutture residenziali, anche solo diurne, in favore di m no-
ri, inabili, anziani, come previsto da leggi vigenti o ema-
nande;

- la prestazione dell'assistenza ai soggetti portatori di
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handi cap anche a domicilio o presso ospedali, case di cura,

case di riposo e luoghi di villeggiatura,;

- la costituzione e la gestione di servizi di acconpagnanmen-

to, trasporto, lettura, aiuto donestico per non vedenti ed

handi cappati in genere; assistenza socio-sanitaria ed igieni-

co-personale per banbini in eta scolare e prescolare, anche

avval endosi di convenzioni con Enti Pubblici e Privati;

- |"assistenza ai soggetti portatori di handicaps, volta alla

i ntegrazione nella vita social g;

- la creazione di condizioni favorevoli allo sviluppo di ser-

vizi di vita associ ata;

- I'istituzione e la gestione dei servizi residenziali di ti-

po famliare, consistenti in conunita di alloggio, case fam -
glia e/o altre strutture residenziali, dotate di personale in
possesso di idonea specializzazione, finalizzati a creare

convivenza fra i portatori di handicaps privi, anche tenpora-

neanente, di idonea sistenmazione famliare naturale e/o affi-

dataria e di un anbiente di vita adeguato;

- |'"educazione sanitaria e sociale della popolazione sulle

cause e sulle conseguenze degli handicaps, anche in ordine
alla prevensione degli stati invalidanti, prim e durante la
gestazione, il parto, il periodo prenatale, e nelle varie fa-

si di sviluppo bio-fisico e psico-sociale;

- |I"istituzione di un servizio di aiuto personale in rapporto

all e specifiche esigenze fisiche, psichiche e sensoriali, ai
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di caps subiscono un deficit, transitorio o permanente, delle

proprie capacita fisico-psico-sociale, la cui gravita non

consente |'autodeterm nazione e |'autosufficienza;

- la fruizione dei servizi per la pronpzione culturale e la

educazi one pernmanente di cui all'art.10 della L.R 2 gennaio

1979 n.1 da parte dei soggetti portatori di handicaps;

- la formazione e |'aggiornanento del personale; |'utilizzo

del volontariato; |'assistenza domiciliare; |'assistenza abi-

tativa; la realizzazione di soggiorni climtici, marini, non-

tani e termali;

- la realizzazione di centri di incontro per le attivita cul-

turali e del tenmpo libero; la realizzazione di case-al bergo,

case-protette e conunita all oggio;

- la creazione di inpianti polivalenti per la cultura e la

ricreazi one degli anziani;

- |l'attuazione di servizi di refezione e di ristorazione al

servizio di case-albergo per anziani, mnori, inabili, mno-

rati, extraconunitari, handicappati e tutte le categorie pro-

tette, case alloggio, scuole, conuni, enti pubblici e privati

anche attraverso |la gestione di buoni pasto, di ticket risto-

rants;

- la prestazione, anche a donmicilio e presso centri di atti-

vita sportiva, di assistenza ed orientamento a banbini ed a

giovani con lo scopo di garantire la cura e |la salvaguardi a
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- |'assistenza e

la cura dei bambini volte all'integrazione

della vita social e;

- la gestione di

servizi per la prevenzione, la cura e la

riabilitazione del

disagio e della devianza mnorile e dei

giovani afflitti dalla tossicodi pendenza;

- la realizzazione di iniziative che consentono il contatto

tra la scuola e |’

anmbiente rurale per contribuire a diffonde-

re |l a conoscenza e

| "anore per la natura fra i giovani;

- |'assistenza socio-sanitaria; la realizzazione di una rete

di servizi per |'assistenza economica; la prestazione del-
| "assistenza e della cura agli anziani anche a domicilio o
presso ospedali, case di cura, case di riposo e luoghi di
vill eggi atur a;

- |'attivazione e |la gestione di servizi finalizzati agli in-

terventi di preven

zione, cura e riabilitazione in favore del-

| e persone in situazione di svantaggi o sociale, conseguente a

menonmazioni e/o d

isabilita (portatori di handicaps), attra-

verso |'erogazione di prestazioni in regine: anbulatoriale,

domciliare, extranmural e e seniresidenziale;

- residenziale, di

cui alla L.R 16/86 e L. 104/92;

- l'attivita e la

gestione di servizi di riabilitazione psi-

chiatrica in regine residenziale e semresidenziale quali Co-

munita Terapeutic

he Assistite (CT.A) e Centri Di urni

(C.D.), in partico

lare a quanto previsto dal D.A del 13 ot-
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- |l"attivazione e la gestione di servizi finalizzati agli in-

terventi di natura socio-sanitaria in favore di anziani non

autosufficienti e disabili

in reginme residenziale, Residenze

Sanitarie Assistenziali (R S.A) e in reginme semresidenzia-

le, Centri Diurni

- |'"attivazione e |'erogazione di servizi di Medicina Fisica

e Riabilitativa rivolti a disabilita transitorie e/o mninmali

che richiedono brevi progranm terapeutici - riabilitativi,

attuabili attraverso ricorso alle prestazioni previste dal

D. M 22 luglio

e successi ve nodi fi cazi oni ed

i nt egrazioni;

- |"attivazione e la gestione di servizi di prevenzione, cura

e riabilitazione

in favore di soggetti ipovedenti e non ve-

denti;

- la prestazione di assistenza nedica, generica e speciali-

stica, a nezzo personale nedico e paranedico adottando noda-

lita particolari

per soggetti portatori di handi caps;

- l'"istituzione di consultorio per i problenmi di pertinenza

del soggetto portatore di handicaps;

- l'orientanento professionale del portatore di handi caps ed

il suo inserinmento nelle istituzioni di qualificazione di ag-

gi ornament o del personal e operante nel settore;

- la pronozione di incontri, manifestazioni, spettacoli, gi-

te, escursioni, atti ad elevare spiritualnente e cultural men-
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te ed a fornire occasione di svago agli utenti ed alle loro

fam glie.
Tutti i servizi nmedici e paranmedici saranno eseguiti perso-
nal nente da professionisti e tecnici all'uopo abilitati, nel

rispetto della normativa vigente e sotto la loro responsabi -

lita.

Uni camente al fine di realizzare |'oggetto sociale, nei |im-

ti e con le condizioni di |egge, |a cooperativa potra conpie-

re tutte le operazioni industriali, comerciali e finanziarie

non nei confronti del pubblico, nobiliari ed inmmbiliari che

saranno ritenute dall'organo anmi nistrativo necessarie od u-

tili conpresa |la prestazione di garanzie reali e non reali a

favore di terzi e |'assunzione, sia diretta che indiretta di

i nteressenze e partecipazioni in altre societa od inprese a-

venti oggetto anal ogo od affine o connesso al proprio.

La cooperativa puo ricevere finanziamenti da parte dei soci,

finalizzati al perseguinmento dell'oggetto sociale, nel ri-

spetto della nornativa tenpo per tenpo vigente e non produt-

tivi di interesse.

Art.6) - Regole per lo svolginmento dell"attivita nutualistica.

Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti nutuali-

stici, |'organo ammnistrativo deve rispettare il principio

di parita di trattamento nei confronti dei soci.

In funzione della quantita e qualita dei rapporti nutualisti-

ci, la parita di trattamento deve essere rispettata anche
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nella ripartizione dei ristorni.

Art.7) - Normativa applicabile

Al'l a cooperativa si applicano, oltre le regole contenute nel-

|"atto costitutivo e nel presente statuto, |e disposizioni

del codice civile e delle leggi speciali in tema di societa

cooperative e, per quanto da esse non previsto, |e disposi-

zioni sulle societa a responsabilita linmtata, in quanto com

patibili.

Soci

Art.8) - Nunero e requisiti dei soci

Il nunero dei soci €& variabile nma non pudo essere inferiore a

tre e superiore a diciannove.

| soci cooperatori possono superare il numero di venti se

|"attivo dello stato patrinoniale non €& superiore ad un m -

l'ione di euro.

Possono essere soci, nell'anbito delle nornme sopra dette,

soltanto le persone fisiche che siano cittadini italiani e

| avoratori esercenti |l'arte o il nestiere corrispondenti o

affini alla specialita della cooperativa di cui fanno parte.

Possono essere soci cooperatori i soci volontari che per la

loro attitudine e specializzazione lavorativa in canpo socia-

le prestano la propria attivita gratuitamente ed esclusiva-

nmente per fini di solidarieta.

Il numero dei soci volontari non pud superare la meta del nu-

nero conpl essivo dei soci. A soci volontari non si applicano
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i contratti collettivi e le norne di legge in materia di |a-

voro subordinato ed autononob, ad eccezione delle norne in ma-

teria di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le

mal atti e professionali.

Ai soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rinborso

spese effettivamente sostenute e docunentate sulla base dei

paranmetri stabiliti dalla cooperativa sociale e per la tota-

lita dei soci.

Nel | a gestione dei servizi soci-sanitari ed educativi, da ef-

fettuarsi in applicazione dei contratti stipulati con ammni-

strazioni pubbliche, le prestazioni dei soci volontari posso-

no essere utilizzate in msura conplenmentare e non sostituti-

va rispetto ai paranetri di inpiego di operatori professiona-

I'i previsti dalle disposizioni vigenti.

Non possono in ogni caso divenire soci quanti esercitano in

proprio inprese in concorrenza con quella della cooperativa.

Art.9) - Procedura di anmi ssione

Chiunque intenda divenire socio della cooperativa deve pre-

sentare all'organo ammnistrativo e presso la sede sociale

donmanda cont enent e:

a) nonme e cognone, luogo e data di nascita, residenza, e co-

dice fiscale;

b) 1'indicazione dell'attivita svolta e delle conpetenze di

cui si e in possesso e la categoria di soci a cui chiede di

essere iscritto;
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d) la dichiarazione di

conoscenza ed integrale accettazione

del presente statuto;

e) la dichiarazione espressa di accettazione della clausola

arbitrale di cui al presente statuto.

L' Organo anmnistrativo delibera in ordine alla donanda con

provvedi nento di accoglinmento che verra conunicato all'inte-

ressato ed annotato nel

libro soci, o con provvedi mento di

rigetto che, notivato,

entro 60 (sessanta) giorni dalla sua

adozi one, in uno all a not i vazi one, verra conuni cato

all'interessato.

Entro 60 (sessanta) giorni

dal ricevinmento della comunicazio-

ne di rigetto, |'interessato pud chiedere che, sull'istanza

di anmm ssione, si pronunci

| ' assenbl a.

Il socio ammesso dovra provvedere ai versamenti stabiliti

dal | ' organo amm nistrativo sia per le quote che per |e spese

di istruzione della domanda di anm ssione, sia, infine, ove

esistente, del sovrapprezzo, restando obbligato a quanto sta-

bilito, in questa materia dall'organo anm nistrativo, e natu-

ralmente all'osservanza dell o statuto.

Art.10) - Diritti dei soci

Spettano ai soci i diritti partecipativi e patrinoniali pre-

visti dalla |egge.

In particolare spettano ai

soci, in conformta a quanto sta-

bilito dalla |egge e dal

presente statuto, il diritto di vo-
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so e di controllo dell"attivita dell'organo amm nistrativo ex

art.2476 c.c.,

2° comma.

Art.11) - Cbbl

i ghi dei soci

Il socio deve versare |'inporto delle quote sottoscritte.

Il socio amesso dopo |'approvazione del prinmp bilancio di e-

serci zi o deve

inoltre versare:

- il sovrapprezzo eventualnente determinato in precedenza

dal | ' assenbl ea

in sede di approvazione del bilancio;

- la tassa di

anmi ssi one annual nente stabilita dall'organo

anm nistrativo

in relazione alle relative spese di istrutto-

Il socio e inoltre tenuto all'osservanza del presente statu-

to, dei regolanenti e delle deliberazioni adottate dagli or-

gani della cooperativa.

Per tutti i rapporti con la cooperativa, il domcilio dei so-
ci equello risultante dai |ibro dei soci.

Il socio ha |'onere di conunicare ogni variazione del suo do-

mcilio. di

amm ni stratori sono tenuti a farne tenpestiva

annot azi one nel predetto libro.

Art.12) - Trasferinento delle quote dei soci cooperatori

Le quote dei

soci cooperatori sono liberanente trasferibili

per atto tra

vivi previa autorizzazione dell'organo ammni-

strativo.

Il socio che

intende trasferire le proprie quote deve darne
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dat a.

Il provvedi mento che concede o

nega |'autorizzazione deve es-

sere conmunicato al socio entro

sessanta giorni dal ricevinen-

to della richiesta.

Decorso tale termne, il socio

e libero di trasferire la pro-

pria parteci pazione e |la societ

a deve iscrivere nel libro dei

soci |"acquirente che abbia i

requisiti

previsti per divenire

soci o.

Il provvedi mento che nega al

soci o

|*autorizzazi one deve es-

sere notivato. Contro il

dini ego, il

soci o, entro sessanta

giorni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre op-
posi zi one al tribunale.
Nel caso in cui viene rigettata |'opposizione il socio puo
recedere dalla societa ai sensi dell'art.2532 c.c..
Sci oglimento del rapporto sociale
Art.13) - Recesso
Il recesso del socio cooperatore & consentito:
- nei casi previsti dalla |egge;
- al socio che non sia in grado di contribuire al raggiungi-

nento dell o scopo soci al e,

anche in via tenporanea;

- al socio che abbia perduto i

requisiti per

|* anmmmi ssi one.

E' vietato il recesso parziale.

La relativa dichiarazione va fatta per

iscritto e comunicata

con raccomandata a/r

all'organo amministrativo che deve esa-
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m narla entro 60 (sessanta) giorni dal relativo ricevinento,

conuni candone, nei 60 (sessanta) giorni successivi, e senpre

con raccomandata a/r, al socio il provvedinmento di accogli-

mento o di rigetto.

In quest'ultinm caso il socio nei sessanta giorni dal ricevi-

mento della conuni cazione pud proporre opposizione in Tribu-

nal e.

Il recesso accolto produce effetto dal nonento della comuni-

cazi one del provvedinento relativo al socio.

Con riferimento ai rapporti nutualistici il recesso ha effet-

to con la chiusura dell'esercizio in corso se conunicato tre

mesi prima della stessa; in caso contrario con la chiusura

del | ' eserci zi o successi vo.

Il socio receduto ha diritto alla I|iquidazione della quota

secondo quanto infra.

Art.14) - Esclusione

L' esclusi one del socio e deliberata dall'organo anm nistrati-

VO:

- nel caso dell'art.2531 codice civile;

- per gravi inadenpienze delle obbligazioni che derivino dal-

la |legge, dal contratto sociale, dal regolanento ove esisten-

te, o dal rapporto nutualistico;

- per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la parte-

ci pazione alla societa;

- nel caso dell'art.2286 codice civile;
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- nel caso in cui il socio svolga attivita in concorrenza con

quel l a dell a cooperativa.

La relativa delibera va conunicata con raccomandata a/r al

socio che, nei 60 (sessanta) giorni

dal ricevinento della co-

nmuni cazi one pud proporre opposizione in Tribunale.

L' escl usi one produce effetto dall'annotazione del provvedi-

mento nel libro soci, che sara eseguita senza indugio dal-

| " organo anm nistrativo.

Lo scioglinmento del rapporto sociale determ na contestual men-

te la risoluzione dei rap

porti nutualistici pendenti.

Art.15) - Morte del socio

In caso di norte del so

cio agli eredi o legatari spetta la

i qui dazi one della partecipazione sociale del de cuius. L'e-

rede o il legatario che

abbia i requisiti stabiliti dal pre-

sente statuto per assunere la qualita di socio pud subentrare

nel I a parteci pazi one soci

al e del dante causa. In tal caso en-

tro e non oltre sei nesi

dal | ' accettazione dell'eredita o dal

consegui mento del |egato

, lo stesso dovra presentare l|la do-

manda di anm ssione di

cui al presente statuto, cui conse-

guira la valutazione della sussistenza dei requisiti da parte

del | ' organo ammi nistrativo nei

nodi e con le nodalita pre-

scritte in materia di anm ssione di nuovi soci dal presente

statuto. In caso di diniego sono consentite le facolta ivi

previste. Nel caso in cui

comunque

|"erede o il legatario non
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ne faccia richiesta, o la relativa richiesta sia definitiva-

nmente respinta, lo stesso avra diritto alla liquidazione del

patri nmoni o soci al e.

Nel caso abbiano diritto a subentrare alla partecipazione so-

ciale piu eredi o legatari (che abbiano i requisiti secondo

gquanto in precedenza ed abbiano ottenperato a quanto in pre-

cedenza stabilito) gli stessi, coevanente al subentro in so-

cieta, devono nomi nare un rappresentante conune che |i rap-

presenti nell'esercizio dei diritti anmmnistrativi verso la

societa, e che abbia ogni facolta, nessuna esclusa con rife-

rinento ai diritti patrinoniali derivanti dalla partecipazio-

ne sociale stessa (ivi conpresi i ristorni) ferm restando

che i diritti patrinoniali spettanti alla pluralita degli a-

venti diritto (eredi o legatari) non possono in nessun caso

eccedere le quantita spettanti al dante causa.

Art.16) Liquidazione e rinborso delle quote

Il socio receduto, o escluso, ovvero gli eredi o i |egatari

del socio defunto hanno diritto alla |iquidazione della quota

secondo quanto segue:

- rinborso della partecipazione interamente |iberata;

- rinborso del sovrapprezzo qualora sussista nel patrinonio

sociale e non sia stato destinato ad aunento gratuito del ca-

pitale sociale ai sensi dell'art.2545 quinqui es comm 3.

La |iquidazione della quota conprensiva di quanto sopra al

netto delle perdite inputabili a capitale & effettuata in ba-
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se al bilancio dell'esercizio in cui si sono verificati o

hanno avuto effetto |l e cause di scioglinmento del singolo rap-

porto sociale. Il relativo paganento sara effettuato dalla

soci eta cooperativa entro sei nmesi dall'approvazi one del bi-

| anci o.

Le partecipazioni sociali assegnate al socio ai sensi degli

artt. 2545 quinquies e sexies saranno |liquidate agli aventi

diritto, unitanente agli interessi legali, in piu rate d'e-

guale inmporto nel periodo di anni due dall'approvazi one del

bi | anci o.

Il diritto alla liquidazione si prescrive decorsi cinque anni

dal | ' approvazi one del bilancio dell'esercizio in cui si & ve-

rificata o & divenuta efficace la causa di scioglimento del

singolo rapporto sociale, ed il relativo valore & devoluto a

riserva | egale.

Il socio uscente o gli eredi di quello defunto & obbligato

verso la societa nei limti di quanto ricevuto a nente di

guanto precede se entro un anno dalla scioglinento del rap-

porto si manifesta i nsolvenza della societa.

Art.17) - Responsabilita del socio uscente e dei suoi eredi

Il socio che cessa di far parte della societa risponde verso

questa per il paganento dei conferinenti non versati, per un

anno dal giorno in cui il recesso, la esclusione o |la cessio-

ne della parteci pazione si e verificata.

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo
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obbligato verso questa nei limti di quanto ricevuto per la

|'i qui dazi one del |l a quot a.

Nell o stesso npdo e per

| o stesso term ne sono responsabili

verso la societa gli eredi

del socio defunto.

Patrinmonio e nutualita

Art.18) - Patrinonio sociale

Il patrinonio della cooperativa & costituito dal capitale so-

ciale, variabile e format

o dai conferinenti dei soci coopera-

tori, dalla riserva |egal

e, dalle riserve straordinarie, dal-

| " eventual e sovrapprezzo

e da ogni altra riserva costituita

dal | ' assenblea o prevista per legge. Le riserve indivisibili

non possono distribuirsi

né in vita della societa né al no-

ment o del suo scioglinmento.

Art.19) - Preval enza della nmutualita

La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivita

secondo i criteri della nmutualita prevalente.

Pert ant o:

a) e fatto divieto di dis

tribuire i dividendi in msura supe-

riore all'interesse massi

nmo dei buoni postali fruttiferi, au-

mentato di due punti e nezzo rispetto al capitale effettiva-

ment e versat o;

b) e vietato distribuire |

e riserve fra i soci cooperatori;

c) in caso di scioglinent

o della societa, |'intero patrinonio

soci ale, dedotto soltanto il capitale sociale ed i dividendi
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eventual mente maturati, deve essere devoluto ai fondi nutua-

listici per la pronmozione e |o sviluppo della cooperazione.

Art.20) - Capitale sociale

Il capitale e variabile ed € rappresentato da quote del valo-

re nonmnale non inferiore ad Euro 25,00 (venticinque virgola

zero zero) né superiore ad Euro 500,00 (cinquecento virgola

zero zero) ciascuna.

Nessun socio puo avere tante quote, il cui valore nonminale

sia conpl essivanente superiore al limte previsto dalla |egge.

Art.21) - Bilancio

L' esercizio sociale va dal prinpo gennaio al trentuno dicenbre

di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale |'organo anmnistrativo

redigera il bilancio e tutti i documenti a corredo prescritti

dall e vigenti normative.

Il bilancio dovra essere approvato entro centoventi giorni

dalla chiusura dell'esercizio sociale o entro centottanta

giorni qualora venga redatto bilancio consolidato ovvero |lo

richi edano particolari esigenze sociali connesse alla strut-

tura ed all'oggetto della societa segnal ate dall'organo anm -

nistrativo secondo quanto previsto dalla vigente normativa.

L' assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla destina-

zione degli eventuali utili annuali e costituira la riserva

legale nella msura come per |egge, ne destinera parte, nella

m sura cone per |egge, al fondo nutualistico attual nente pre-
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scritto dalla |legge 59/92, statuira sui dividendi nei limti
di |egge.

Art.22)

La delibera assenbleare sulla distribuzione degli utili prov-

vede a destinarli:

a) alla riserva legale nella msura non inferiore al trenta

per cento;

b) ai

nmutual i stici per |la pronozione e |o sviluppo del-

| a cooperazione, nella msura prevista dalla |egge;

c) allaripartizione a titolo di dividendo, entro i limti di

|l egge e nel rispetto dei limti per le cooperative a nutua-

lita preval ente;

d) alle altre riserve statutarie e volontarie.

Art. 23) Ri st orni

In sede di approvazione del bilancio, su proposta dell'organo

anm ni strativo,

| ' assenbl ea puo deliberare la ripartizione di

ristorni soci .

| ristorni sono attribuiti ai soci cooperatori proporzional-

nmente alla quantita e qualita degli scanbi nmutualistici.

I criteri

ripartizione dei ristorni sono determnati da

apposito regol anmento, con la precisazione che la qualita de-

gli scanmbi nmutualistici sara calcolata con riferinento alla

qualita dei beni o servizi acquisiti dal socio; alla qualita

delle prestazioni lavorative dei soci; alla qualita dei beni

0 servizi approntati dai soci.
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soci - Assenbl ea

Art.24) - Convocazi one

I soci possono adottare le loro decisioni mediante consulta-

zione scritta attraverso corrispondenza e per voto scritto,

salvo il netodo assenbleare

per le materie di cui all'art

2479 del codice civile comm 4.

In ogni caso devono risultare dalle consultazioni scritte

| "oggetto della decisione, il relativo parere ed il voto di
ogni singol o soci o.
L' assenbl ea regolarnmente costituita rappresenta |'universa-

lita dei soci e le sue deliberazioni, prese in conformta al-

la legge ed al presente statuto, obbligano tutti i soci, com

presi gli assenti e i dissenzi

enti.

L' assenblea €& convocata dall'organo amm nistrativo, salvo i

diversi casi previsti dalla |

egge in cui la convocazione sia

riservata ad altri, in sede

ordinaria o straordinaria, nei

casi di |egge.

L' avviso di convocazi one deve

contenere gli elenmenti idonei a

garantire |la tenpestiva informazione degli argonmenti da trat-

tare, il loro elenco, il giorno, il luogo e |I'ora dell"'adu-

nanza. Esso va inviato al domicilio dei soci quale risultante

dal libro dei soci alnmeno otto giorni prima di quello fissato

per |'adunanza. Pu0 inviarsi

con racconandata a/r o senplice

o anche consegnata a mano e controfirmata, per ricevuta, dal

socio destinatario, o nediante fax nmunito del rapporto di ri-
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cezione.

L' assenbl ea & convocata nel Comune ove ha sede la societa,

oppure altrove, purchée in Italia.

L'avviso di convocazione conterra anche |e disposizioni con-

cernenti la seconda convocazione fernp restando che questa

non puo aver luogo nel nedesinmo giorno fissato per la prima.

Al |l ' assenbl ea dei soci € riservata:

- | " approvazione del bilancio, la ripartizione dei ristorni e

| a distribuzione degli utili;

- la nomina dell'Organo Amministrativo e del Collegio Sinda-

cal e ove obbligatorio;

- le deliberazioni sulle nodificazioni dello statuto;

- la deliberazione sullo scioglinmento anticipato e |a nom na

dei liquidatori.

Art.25) - Assenblea totalitaria

In ogni caso, anche in difetto della precedente formalita la

del i berazione si intende adottata quando ad essa partecipa

|"intero capitale sociale conposto dai soci aventi diritto di

voto e tutti gli ammnistratori ed i sindaci sono presenti ed

informati della riunione e nessuno si oppone alla trattazione

del | ' argonent o.

Art.26) - Maggioranze costitutive e deliberative, intervento

e rappresentanza in Assenbl ea

Per la validita della costituzione dell'assenblea convocata

in via ordinaria o in via straordinaria, come per la validita
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dell e deliberazioni, tanto in prima quanto in seconda convo-

cazione cone nelle successive, si fa riferinento alle dispo-

sizioni di legge in materia di societa a responsabilita Iim-

tat a.

Hanno diritto di intervenire in assenblea i soci in regola

con le disposizioni di legge in materia di intervento dei so-

ci in assenblea di societa a responsabilita limtata.

Qgni  socio avente diritto di intervenire all'assenblea puod

farsi rappresentare e, in tal caso, si applicano le

di sposi zioni di legge. Ogni socio non pud rappresentare piu

di un socio.

| soci inprenditori individuali possono essere rappresentati
anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo grado, e dagli
affini entro il secondo che collaborino nell'inpresa del so-
ci o.

L'intervento in assenblea € possibile anche nediante nezzi

di tel ecomunicazione o con il voto tramite corrispondenza; in

quest'ultino caso il voto deve essere pervenuto al nopnmento

della riunione per potersi considerare intervenuto all'assem

blea il socio che o ha espresso.

Art.27) - Disciplina del diritto di voto

Possono intervenire all'assenblea tutti i soci iscritti nel

libro dei soci.

Hanno diritto di voto i soci che risultano iscritti da al neno

novanta giorni nel libro dei soci.
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Qgni socio cooperatore ha diritto ad un voto qualunque sia il

val ore nom nal e della sua quota.

Il voto deve mani festarsi pal esenente in assenblea per alzata

di mano o per iscritto, si pudo votare per corrispondenza

purché la votazione risulti espressa con fax recante |'iden-

tificativo del mttente, lettera raccomandata con ricevuta di

ritorno, telex e telegranma. 1| voto per corrispondenza deve

pervenire alla societa al nonento della riunione (prim o se-

conda che sia). Il voto per corrispondenza non vi ene conputa-

to ai fini della regolare costituzione delle assenblee in cui

vengano posti in votazione argonmenti diversi da quelli previ-

sti nell'ordine del giorno dell'avviso di convocazione. FE

vietato il voto segreto.

Art.28) - Svolginmento dell'assenbl ea

L' assenbl ea e presieduta dal presidente del Consiglio di Am

m ni strazione, in mancanza dall'anmm nistratore piu anziano o

uni co, in mancanza da altra persona scelta dall'assenblea a

maggi oranza dei presenti.

Spetta al presidente dell'assenmblea di constatare e far con-

statare la regolarita della costituzione dell'assenbl ea stes-

sa, di accertare |'identita dei presenti e la loro legittinma-

zione, di regolare lo svolginento della seduta e di accertare

i risultati delle votazioni.

Il presidente & assistito da un segretario nominato dall'as-

senblea; in caso di assenblea straordinaria |le funzioni di
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viene redatto processo verbale, sottoscritto dal presidente o

dal segretario o dal notaio, e riportato in apposito libro.

Anmi ni strazi one

Art.29) - Organo amministrativo

La societa pud essere amministrata, alternativanente, su de-

ci sione dei soci in occasione della nom na:

a) da un anmi nistratore unico;

b) da un consiglio di ammnistrazione conposto da due o piu

menbri, secondo

numero determinato dai soci al nonento

del l a nom na;

c) da due o piu amm nistratori con poteri congiunti, disgiun-

ti o da esercitarsi a maggioranza.

Qual ora vengano nomi nati

due o piu ammnistratori senza al cu-

na indicazione relativa alle nodalita di esercizio dei poteri

di anm ni strazi one, intende costituito un Consiglio di Am

m ni strazione.

Per organo amm nistrativo si intende |'anmm nistratore unico,

oppure il consiglio di ammnistrazione, oppure |'insiene di

amm nistratori cui sia affidata congiuntamente o disgiunta-

mente |'anmm ni strazione.

L' organo amm nistrativo dura in carica per un periodo non su-

periore a tre esercizi stabilito dall'assenblea all'atto del-

la nomna e scade alla data dell'assenblea convocata per

| " approvazione del bilancio relativo all'ultino esercizio
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Gi amministratori sono rieleggibili.

L' assenbl ea anche nel corso del nmandato, puo variare il nune-
ro conponenti il Consiglio di Amm nistrazione o |'insiene
di ammi nistratori.

Il conpenso dell'organo amm nistrativo € stabilito annual nen-
te con deci sione dei soci.

Art.30) - Adunanze del consiglio

Il Consiglio - se nomnato - elegge fra i suoi nenbri il pre-
sidente, quando a ci o non provvede |'assenblea che ha nom na-
to consiglio stesso; il consiglio pud inoltre nom nare uno

0o piu vice presidenti ed un segretario, anche in via pernma-

nente ed anche estraneo al consiglio stesso.

Consiglio di Amministrazione si raduna anche in |uogo di-

verso dalla sede sociale, purché in Italia, tutte le volte

che il

presidente |l o giudichi necessario o quando ne sia fat-

ta richiesta scritta da al meno uno dei suoi nenbri.

La convocazione viene fatta dal presidente con racconmandata

alr o senplice o anche consegnata a mano e controfirmata, per
ricevuta, da spedire alneno cinque giorni prima a ciascun
menbro del consiglio e del collegio sindacale (se nom nato)
0, in caso di urgenza, con telegramm, telefax o nessaggio di

posta el ettronica da spedire al neno due giorni prina.

Sono conunque validamente costituite |le riunioni del Consi-

glio di

Ammi ni strazione, anche in difetto di fornmale convoca-
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i sindaci effettivi (se nom nati).

Il Consiglio di Anmm nistrazione é validanente costituito con

| a presenza del |l a maggi oranza dei

suoi nenbri .

Il Consiglio di Ammnistrazione delibera validanente con il

voto favorevol e del |l a maggi oranza assol uta dei presenti.

Le riunioni del Consiglio di

Amm ni strazi one sono presiedute

dal presidente o, in mancanza,

dal | ' ammi ni stratore designato

dagli intervenuti.

Le deliberazioni del

Consiglio devono constare da verbale

sottoscritto dal presidente e dal

segretario.

Le adunanze del consiglio di

anmi ni strazi one si possono svol -

gere anche nediante

i mpi ego di

mezzi di tel econuni cazione,

purché:

- sia consentito al

presidente della riunione di accertare

|"identita degli intervenuti,

regolare lo svolginento della

riuni one, constatare e proclanmare i

risultati della votazione;

- sia consentito al

soggetto verbalizzante di percepire ade-

guatanente gli eventi

della riunione oggetto di verbalizza-

Zi one;

- sia consentito agli

ntervenuti di partecipare alla discus-

sione ed alla votazione sinultanea sugli argomenti all'ordine

del giorno, nonché

di

vi si onar e,

ricevere o trasnettere

docunenti .

Del rispetto di tali

nodal ita deve essere dato atto nei rela-
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tivi verbali.

La riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trovano

il presidente ed il segretario.

Art.31) - Sostituzione degli anm nistratori

Per la sostituzione degli amm nistratori nel corso dell'eser-

ciziovale il disposto dell"art. 2386 c.c.

Nel caso di amministratori che non costituiscano consiglio di

amm ni strazione, se, per qualsiasi causa, viene a cessare an-

che un solo amm nistratore, decadono tutti gli anmmnistratori.

Art.32) - Poteri di gestione

Al'l'" Organo Amministrativo conpetono tutti i poteri per la ge-

stione della cooperativa, e spetta |la conpetenza per adottare

| e deliberazioni concernenti la fusione nei casi previsti da-

gli articoli 2505 e 2505-bis c.c., gli adeguanmenti dello sta-

tuto a disposizioni normative; il trasferinento della sede

sociale nel territorio comunal e.

L' Organo Amm nistrativo delibera su tutti gli atti e le ope-

razioni di ordinaria e straordinaria anm nistrazione che

rientrino nell'oggetto sociale.

Art.33) - Rappresentanza

La rappresentanza della cooperativa spetta all'anmnistratore

uni co ovvero al presidente del consiglio di anm nistrazione,

in sua assenza o inpedinento al Vice Presidente, e nel caso

di nomna di piu ammnistratori, |la rappresentanza della so-

cieta spetta agli stessi congiuntanente o disgiuntanmente, al-
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tribuiti in sede di nom na

i poteri di anm nistrazione.

Art.34) - Conpensi e rinborsi

Agli amm nistratori spetta il rinmborso delle spese sostenute
per ragioni dell'ufficio. L'assenblea deternmina il conpenso
degli amm nistratori.

L' assenbl ea pud anche accantonare a favore degli

anm ni stra-

tori, nelle forme reputate idonee, una indennita per la riso-
| uzione del rapporto, da liquidarsi alla cessazione del man-
dat o.

Controllo
Art.35) - Collegio sindacale e revisore contabile
La cooperativa pud nomnare il collegio sindacale e/o il re-

visore. Nei casi previsti

dall a | egge,

la nomina & obbligato-

ria.

Qual ora sia nom nat o,

e ove non sia obbligatoria |la nom na di

un revisore contabile o di una societa di revisione, il col-
| egi 0 sindacal e esercita anche il controllo contabile.

Si  applicano, in quanto conpatibili, le disposizioni sulle
societa a responsabilita limtata.

Art.36) - Clausola arbitrale

Tutte le controversie tra i soci o tra soci e la societa, o
tra soci ed organo anm nistrativo, che abbiano ad oggetto:

- diritti disponibili concernenti il rapporto sociale nelle
cui controversie non sia richiesto |'intervento obbligatorio
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del Pubblico Mnistero;

- lavalidita delle deliberazioni assenbleari;

sono devolute ad un arbitro in forza degli artt. 34-37 del

decreto | egislativo 5/2003, nonché in forza del presente sta-

tuto, ed in forza di quanto prescritto dalle vigenti normati-

ve in materia di arbitrato rituale, nom nato dal Presidente

del Tribunal e del |uogo ove ha sede |egale |a societa.

Il relativo lodo non € inpugnabile salve |le disposizioni in-

derogabili di legge in nmateria.

Art.37) - Scioglinmento, |iquidazione e devol uzione

La cooperativa si scioglie nei casi previsti dalla |egge.

L' assenbl ea che dichiara lo scioglinmento nomna uno o piu li-

qui datori determ nandone poteri e conpensi.

Dichiarato lo scioglinmento il patrinonio sociale che risul-
tera dalla attivita di |iquidazione, dedotti il capitale so-
ciale ed i dividendi eventual mente maturati, sara devoluto al

fondo nmutualistico per la pronopzione e sviluppo della coope-

razione in conformta al presente statuto e in ottenperanza

al disposto dell'art.2514 lettera d) C.C..

F/to: Puleo Maria Concetta - Maria Bononp Not ai o.

A) PER LE COPlI E CONFORM
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