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indeterminato.

Viene nominato dai soci ad unanimita Amministratore Unico la

signora MAIELLO ASSUNTA qui comparsa, che accetta e dichiara

che a suo carico non sussistono cause di ineleggibi lita di

alcuna natura.

8°) | comparenti dichiarano che [I'importo globale,
approssimativo delle spese di costituzione della Co operativa
in oggetto, ammontano ad Euro 1.100,00 (millecento virgola

zero zero) e sono poste a carico della societa.

9°) | requisiti e le condizioni per I'ammissione de i soci ed
il modo e il tempo in cui devono essere eseguiti i

conferimenti, le condizioni per I'eventuale recesso o per la
esclusione dei soci, le regole per la ripartizione degli
utili ed i criteri per la ripartizione dei ristorni , le forme

di convocazione dell'assemblea, le  norme concernent i

I'amministrazione e la rappresentanza della societa nonche
quelle concernenti il Collegio Sindacale, ove nomin ato, sono
raggruppate, assieme alle altre concernenti l'organ izzazione

ed il funzionamento della Cooperativa nel seguente

Statuto della cooperativa sociale

"DADAA GHEZO Societa Cooperativa Sociale - Onlus"

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA

Art. 1 (Costituzione e denominazione)
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E costituita, ai sensi della legge 381/91, con sede nel
comune di Casandrino (NA) la Societa Cooperativa denominata
" DADAA GHEZO Societa Cooperativa Sociale - Onlus"
Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titol o VI del
codice civile e dalle leggi speciali sulla cooperaz ione, si
applicano, in quanto compatibili, le norme sulle so cieta a
responsabilita limitata.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31/12/2050 e potra essere
prorogata con deliberazione dell'lAssemblea straordi naria,
salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti
TITOLO Il

SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopo mutualistico)
La Cooperativa, conformemente alla legge 381/91, no n ha scopo
di lucro; suo fine e il perseguimento dell'interess e generale
della comunitd alla promozione umana e allintegraz ione
sociale dei cittadini.
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
movimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad es si agisce.
Questi principi sono: la mutualita, la solidarieta, la
democraticita, l'impegno, I'equilibrio delle respon sabilita
rispetto ai ruoli, lo spirito comunitario, il legam e con il
territorio, un equilibrato rapporto con lo Stato e le

istituzioni pubbliche.

3 di42



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-03-2005

DADAA GHEZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
Codice fiscale: 05045711214

La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo g li
interessi dei soci e della collettivita, potra co-o perare
attivamente, in tutti i modi possibili, con altri e nti
cooperativi, imprese sociali e organismi del Terzo Settore,
su scala locale, nazionale e internazionale.
La cooperativa ha lo scopo, attraverso la gestione di
servizi socio-assistenziali ed educativi, ai sensi dell'art.
1, lett. a) della legge 381/91, di:

promuovere e valorizzare lo scambio, [Iincontro,
'aggregazione e [lintegrazione tra persone di cult ure
differenti con particolare attenzione a quelle prov enienti da
paesi extracomunitari;
- contrastare fenomeni di marginalita ed emarginazi one grave,
di cittadini italiani, comunitari e di  immigrati
extracomunitari;
- sostenere forme di cooperazione internazionale.
La Cooperativa intende realizzare i propri scopi so ciali
anche mediante il coinvolgimento delle risorse vive della
comunita, dei volontari, dei fruitori dei servizi e d enti con
finalita di solidarieta sociale, attuando in questo modo -
grazie all'apporto dei soci lavoratori — [l'autogest ione
responsabile dell'impresa.
La Cooperativa puo operare anche con terzi.
Art. 4 (Oggetto sociale)
La Cooperativa ha come oggetto sociale, nel rispett o della
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legge  23/11/1939 n. 1815, la gestione di servizi

interculturali, per conto di enti pubblici e privat i e

tramite l'accesso a forme di finanziamenti e/o agev olazioni

sia pubblici che privati, quali ad esempio:

la gestione diretta ed indiretta di spazi, serv izi in
ambito socio-assistenziale, socio-educativo, socio- sanitario,
psico-sociale, animativo, ricreativo, formativo, li nguistico,
lavorativo, organizzativo, scolastico, culturale, g iuridico,

turistico-ambientale, clinico e terapeutico:

l'ideazione e la gestione di mezzi e servizi per

l'attivita di:

- presa in carico psicologica, psicoterapeutica, so cio

assistenziale ed educativa;

- mediazione ed animazione culturale;

- traduzione linguistica ed interpretariato;

- formazione, compresa la stipulazione con enti pub blici e
privati di convenzioni per la progettazione, realiz zazione,
gestione e rendicontazione di corsi, generali e spe cifici,
stage, specializzazioni, master e seminari di forma zione
post-laurea, perfezionamento e specializzazione

interculturale nei suddetti ambiti;

- servizi di general contractor per enti pubblici e /o privati

in relazione alle attivita svolte dalla cooperativa ;

- coordinamento, consulenza e supervisione delle at tivita di

societa, associazioni, enti pubblici e privati ed a Itre
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organizzazioni, operanti nel settore dell'immigrazi one e

della solidarieta sociale;

- progettazione di interventi, sia nella fase di av vio, sia

di monitoraggio, valutazione e rendicontazione di attivita

d’interesse sociale;

- orientamento e supporto scolastico e professional e, anche

attraverso corsi e colloqui a singoli e gruppi;

- gestione di spazi sociali e tempo libero con fina lita

ricreative ed aggregative;

- realizzazione di corsi di apprendimento della lin gua

italiana e di altre lingue diffuse sul territorio n azionale;

- studio e ricerca scientifica per lo sviluppo e la

conoscenza di un approccio interculturale nei diver si ambiti
suindicati;
- viaggi e soggiorni di studio e conoscenza in altr i paesi
del mondo;

- la diffusione di informazioni nei campi dell'imm igrazione
e della solidarieta sociale a mezzo pubblicazioni a nche
periodiche, libri, dispense e attraverso l'accesso a radio e
TV ai soci ed alle persone, Enti, Associazioni, che ne
facciano richiesta e che vogliano utilizzare il mez Z0
radiofonico 0, eventualmente, quello televisivo, pe r
prospettare, analizzare ed illustrare argomenti rel ativi a
detti campi;

- gestire biblioteche ed altre strutture atte a rac cogliere,
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catalogare e realizzare pubblicazioni, stampati e m edia di

ogni genere, fornendo ai soci della cooperativa e/o a terzi

il necessario supporto.

promuovere ed esercitare il commercio equo-soli dale di
prodotti tipici dei paesi comunitari ed extracomuni tari.
La Cooperativa potra compiere tutti gli atti e nego zi
giuridici necessari o utili alla realizzazione degl i scopi
sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo
sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o pe roil

potenziamento aziendale e [I'adozione di procedure d i

programmazione pluriennale finalizzate allo  svilupp o o
al'ammodernamento aziendale, ai sensi della legge 31.01.92,
n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrativ e; potra,
inoltre, assumere partecipazioni in altre imprese a scopo di
stabile investimento e non di collocamento sul merc ato.

La Cooperativa pu0 ricevere prestiti da soci, final izzati al
raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo i crit eri ed i
limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le mo dalita di
svolgimento di tale attivita sono definite con appo sito

Regolamento approvato dall’Assemblea sociale.

TITOLO Il

SOCI COOPERATORI

Art. 5 (Soci)

Il numero dei soci € illimitato e non pud essere in feriore al

minimo stabilito dalla legge.
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concorrono alla gestione dell'impresa partecipando alla
formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzione dell'impresa,;

partecipano alla elaborazione di programmi di svi luppo e
alle decisioni concernenti le scelte strategiche, n onché alla
realizzazione dei processi produttivi dell'azienda;

contribuiscono alla formazione del capitale socia le e
partecipano al rischio d'impresa.
Possono essere soci cooperatori persone fisiche app artenenti
alle seguenti categorie:
1) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che
possiedono i necessari requisiti tecnico profession ali e
svolgono la loro attivita lavorativa per il raggiun gimento
degli scopi sociali, mettendo a disposizione le pro prie
capacita professionali, in rapporto allo stato di a ttivita ed
al volume di lavoro disponibile. | soci prestatori
partecipano ai risultati economici ed alle decision i sulla
loro destinazione;
2) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro
attivita gratuitamente, esclusivamente per  fini di
solidarieta ai sensi e per gli effetti della legge 381/91 e
nei limiti previsti dalla legge;
3) soci fruitori, persone fisiche o giuridiche, che
usufruiscono direttamente o indirettamente dei serv izi della
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Cooperativa.

Possono essere soci societa, associazioni ed enti ¢ he siano

in grado di concorrere all’oggetto sociale.

Ogni socio e iscritto in un’apposita sezione del Li bro dei
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle cat egorie su
indicate.

Non possono divenire soci quanti esercitano in prop rio

imprese in concorrenza con quella della cooperativa

I soci, indipendentemente dal tipo di contratto ins taurato,
possono prestare la loro attivita anche presso altr i datori
di lavoro o committenti previa richiesta di autoriz zazione
scritta al consiglio di amministrazione della coope rativa e
sempre che lattivita in questione non sia in contr asto con
le finalitd mutualistiche della cooperativa o in co ncorrenza

agli scopi sociali della stessa .

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

La Cooperativa potra istituire una categoria specia le di soci

ai sensi dell'art. 2527, comma 3, del codice civile , i cui
diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni caso superare un terzo del numero totale de i soci
cooperatori.

In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in
ragione dell'interesse al loro inserimento nell'imp resa,
soggetti in grado di concorrere al raggiungimento d egli scopi
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sociali.
La durata dellappartenenza del socio a tale catego ria
speciale viene fissata dall’Organo amministrativo a | momento

dell’ammissione.

Il socio appartenente alla categoria speciale ha di ritto di

voto solo nelle decisioni relative all’approvazione del

bilancio e non puo rappresentare altri soci.

| voti espressi dai soci appartenenti alla categori a speciale

non possono in ogni caso superare un decimo dei vot i

spettanti ai soci che partecipano alla relativa dec isione.

| soci appartenenti alla categoria speciale non pos sono
essere eletti nel’Organo amministrativo della Coop erativa e
non godono dei diritti di cui agli artt. 2422, 2545 bis e

2476, comma 2, del codice civile.

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’art. 10 del
presente statuto, il socio appartenente alla catego ria
speciale puo recedere in qualsiasi momento, salvo | ‘'eventuale
risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi.
Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapport 0 sociale
che al rapporto mutualistico, allo spirare del sudd etto
termine.

Verificatasi una causa di esclusione prevista dalla legge o
dal presente Statuto, il socio appartenente alla sp eciale
categoria potra essere escluso dall'Organo amminist rativo
anche prima del termine fissato al momento della su a
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ammissione per il godimento dei diritti pari ai soc i
ordinari.

Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che
spettano ai soci ordinari, il socio appartenente al la
speciale categoria deve presentare, sei mesi prima della
scadenza del predetto periodo, apposita domanda all 'Organo
amministrativo che deve verificare la sussistenza d ei
requisiti.

La deliberazione di ammissione deve essere comunica ta
all'interessato e annotata a cura degli Amministrat ori nel

libro dei soci.

In caso di mancato accoglimento, I'Organo amministr ativo

deve, entro 60 giorni dal ricevimento della domanda ,

notificare all’interessato la deliberazione di escl usione.
In tale ipotesi si applica il 6° comma dell'art. 7 del
presente Statuto.

TITOLO IV

IL RAPPORTO SOCIALE

Art. 7 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra present are

all'Organo  amministrativo

domanda scritta che dovra

contenere, se trattasi di persona fisica:

a) lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita;
b) la categoria dei soci a cui chiede di essere iscr itto
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ed i motivi della richiesta;
c) l'indicazione della effettiva attivita svolta, de lla
condizione professionale, delle  specifiche  competen ze
possedute;
d) 'ammontare del capitale che propone di sottoscri vere,
il quale non dovra comunque essere inferiore, né su periore,
al limite minimo e massimo fissato dalla legge;
e) la dichiarazione di conoscere ed accettare
integralmente il presente statuto e di attenersi al le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi soci ali;
f) la espressa e separata dichiarazione di accettazi one
della clausola di Conciliazione ed arbitrale conten uta
nell'art. 39 del presente statuto.
Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto
previsto nei precedenti punti a), b), d), e) ed f) relativi
alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovr a altresi
contenere:
a) la ragione sociale o la denominazione, la forma g iuridica

e la sede legale;
b) 'organo sociale che ha autorizzato la domanda e la
relativa deliberazione;
c) la qualifica della persona che sottoscrive la dom anda.
L'Organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti
di cui al precedente art. 5 , delibera sulla domanda secondo
criteri non  discriminatori, coerenti con lo  scopo

12 di42



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 21-03-2005

mutualistico e l'attivita economica svolta.

DADAA GHEZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
Codice fiscale: 05045711214

La deliberazione di ammissione deve essere comunica ta
all'interessato e annotata, a cura degli amministra tori, sul
libro dei soci.

L'Organo amministrativo deve, entro sessanta giorni , motivare
le deliberazione di rigetto della domanda di ammiss ione e

comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta da gli
amministratori, chi I'na proposta pu0, entro il ter mine di
decadenza di sessanta giorni dalla comunicazione de | diniego,
chiedere che sull'istanza si pronunci '’Assemblea, la quale
delibera sulle domande non accolte, se non apposita mente
convocata, in occasione della successiva convocazio ne.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota
integrativa allo stesso, illustrano le ragioni dell e
determinazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi
SOCi.

Art. 8 (Obblighi dei soci)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla le gge e

dallo statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento con le modalita e nei termini fiss ati

dall'Organo amministrativo:

- del capitale sottoscritto;

- dell’eventuale sovrapprezzo determinato dall’assem blea in

sede di approvazione del bilancio su proposta degli

13

di42



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-03-2005

amministratori;

DADAA GHEZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Codice fiscale: 05045711214

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti in

terni e

delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicili

o dei soci

e quello risultante dal libro soci. La variazione d

el

domicilio del socio ha effetto dopo trenta giorni d

ricezione della relativa comunicazione da effettuar

alla

si con

lettera raccomandata alla Cooperativa.

Art. 9 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde:

- per recesso, esclusione, fallimento o per causa di

se il socio e persona fisica;

morte,

- per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento

liquidazione, se il socio é diverso da persona fisi

Art. 10 (Recesso del socio)

ca.

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recede

re il

socio:

a) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;

b) che non si trovi piu in grado, di partecipare al

raggiungimento degli scopi sociali;

c) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro

con

la Cooperativa ovvero I'attivita di volontariato pr

esso la

stessa.

La domanda di recesso deve essere comunicata con ra

ccomandata

alla societa. Gli amministratori devono esaminarla,

entro 60
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Se non sussistono i presupposti del recesso, gli

amministratori devono darne immediata comunicazione al socio,

che entro sessanta giorni dal ricevimento della

comunicazione, puo ricorrere al rito di Conciliazio ne o al
Collegio Arbitrale con le modalita previste al succ essivo
art. 39.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rappor to sociale

dalla comunicazione del provvedimento di accoglimen to della

domanda.

Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e societa,

il recesso ha effetto con la chiusura dell’'esercizi 0 in
corso, se comunicato tre mesi prima, e, in caso con trario,

con la chiusura dell’esercizio successivo.

Tuttavia, [I'Organo amministrativo, potra, su richie sta

dell'interessato, far decorrere l'effetto del reces so

dall’'annotazione dello stesso sul libro dei soci.

Art. 11 (Esclusione)

L'esclusione puo essere deliberata, dall'Organo

amministrativo oltre che nei casi previsti dalla le gge, nei

confronti del socio che:

a) non sia piu in grado di concorrere al raggiungim ento degli
scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti richiesti
per 'ammissione, come previsto dall’articolo 5, pe r tutte le

categorie di soci;
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b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazi oni che
derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolament i
approvati dallassemblea dei soci o che ineriscano il
rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni a dottate
dagli organi sociali, salva la facolta del Consigli o di
Amministrazione di accordare al socio un termine no n
superiore a quarantacinque giorni per adeguarsi;

c) previa intimazione da parte degli amministratori , entro il
termine di 60 giorni, se non adempia al versamento del valore
delle quote sottoscritte o nei pagamenti di eventua li debiti
contratti ad altro titolo verso la societa;

d) nel caso di socio lavoratore qualora incorra in una delle
cause di interruzione del rapporto di lavoro previs ta dal
CCNL di riferimento, indicato nel regolamento inter no,
adottato ai sensi dell'art. 6 della legge 142/01, e nel caso
di socio volontario abbia cessato I'attivita di vol ontariato;

e) svolga o tenti di svolgere attivita in concorren za con la
Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione dell’ Organo
amministrativo;

f) diserti senza giustificato motivo espresso in fo rma
scritta a 5 assemblee consecutive.

Il socio lavoratore pud essere escluso quando il ra pporto di
lavoro cessi per qualsiasi causa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio puo proporre
opposizione tramite Conciliazione o Collegio Arbit rale ai
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sensi dell'art. 39, nel termine di sessanta giorni dalla
comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina
anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pend enti.
L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei

soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso

ed esclusione

sono comunicate ai soci destinatari mediante raccom andata con
ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgesse ro tra i
soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti ad ottati
dal’Organo amministrativo su tali materie sono dem andate
alla decisione del rito di Conciliazione o del Coll egio
arbitrale, regolato dall'art. 39 e seguenti del pre sente
statuto.

L'impugnazione dei menzionati provvedimenti € promo ssa, a
pena di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperat iva a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro 60 giorni
dalla data di comunicazione dei provvedimenti stess i

Art. 13 (Liquidazione della quota)

| soci receduti od esclusi, hanno esclusivamente il diritto

al rimborso delle quote liberate, eventualmente riv alutate a
norma del successivo art. 23, comma 4, lettera c), la cui
liquidazione avra luogo sulla base del bilancio

dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rappor to
sociale, limitatamente al socio, diventa operativo e,

17 di42



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-03-2005

DADAA GHEZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
Codice fiscale: 05045711214

comunque, in misura mai superiore all'importo effet tivamente
versato ed eventualmente rivalutato.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sov rapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrimonio della societa.

Il pagamento é effettuato entro 180 giorni dall'app rovazione
del bilancio stesso.

Art. 14 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari de | socio
defunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote
interamente liberate, eventualmente rivalutate, nel la misura
e con le modalita di cui al precedente art. 13.

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno pr esentare,
unitamente alla richiesta di liquidazione del capit ale di
spettanza, atto notorio o altra idonea documentazio ne, dalla
quale risultino gli aventi diritto.

Nell'ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla
data del decesso dovranno indicare quello tra essi che li
rappresentera di fronte alla Societa.

In difetto di tale designazione si applica I'art. 2 347, commi
2 e 3 del codice civile.

Gli eredi provvisti dei requisiti per I'ammissione alla
Societa subentrano nella partecipazione del socio d eceduto
previa deliberazione dellOrgano amministrativo che ne
accerta i requisiti con le modalita e le procedure di cui al
precedente art. 7. In mancanza si provvede alla lig uidazione
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In caso di pluralita di eredi, questi debbono nomin are un
rappresentante comune, salvo che il rapporto mutual istico
possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei succe ssori per
causa di morte e la Societa consenta la divisione. La Societa
esprime il proprio apprezzamento con le modalita pr eviste
dall’art. 7.

In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro
di uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai sensi
dell’art. 13.

Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimbo rso,
responsabilita dei soci cessati)

La Cooperativa non € tenuta al rimborso delle quote in favore
dei soci receduti od esclusi o degli eredi del soci o]
deceduto, ove questo non sia stato richiesto entro 5 anni
dalla data di approvazione del bilancio dell'eserci zio nel
quale lo scioglimento del rapporto sociale € divenu to
operativo, fatti comunque salvi i diritti a favore degli
eredi del socio defunto

Il valore delle quote per le quali non sara richies to il
rimborso nel termine suddetto sara devoluta con del iberazione
dell'Organo amministrativo alla riserva legale.

Comunque, la Cooperativa pud compensare con il debi to
derivante dal rimborso delle azioni, del sovrapprez zo, o dal
pagamento della prestazione mutualistica e dal rimb orso dei
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prestiti, il credito derivante da penali, ove previ ste da

apposito  regolamento, e da risarcimento danni e da

prestazioni mutualistiche fornite, anche fuori dai limiti di

cui all’art. 1243 codice civile.

Il socio che cessa di far parte della societa rispo nde verso
questa per il pagamento dei conferimenti non versat i, per un

anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione h anno avuto
effetto.

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto as sociativo
si manifesta l'insolvenza della societa, il socio u scente é
obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevut 0.

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono resp onsabili

verso la societa gli eredi del socio defunto.

TITOLO IV

SOCI SOVVENTORI

Art. 16 (Soci sovventori)

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo Il del
presente statuto, possono essere ammessi alla Coope rativa
soci sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31 g ennaio
1992, n. 59

Art. 17 (Conferimento e azioni dei soci sovventori)

| conferimenti stessi possono avere ad oggetto dena ro, beni

in  natura o credit, e sono rappresentati da quote

trasferibili del valore di Euro

ciascuna
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Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di g uote pari

a numero 100.

Art. 18 (Alienazione delle azioni dei soci sovvento ri)
Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea ordinaria
in occasione della emissione dei titoli, le quote d ei

sovventori possono essere sottoscritte e trasferite

esclusivamente previo gradimento dell'Organo ammini strativo.

Il socio che intenda trasferire le quote deve comun icare
all'Organo amministrativo il proposto acquirente ed I'Organo

ha la facolta di pronunciarsi entro sessanta giorni dal
ricevimento della comunicazione secondo le modalita previste

dal successivo articolo 22.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquiren te
indicato dal socio che intende trasferire le quote, I'Organo
Amministrativo provvedera ad indicarne altro gradit 0, e in

mancanza il socio potra vendere a chiunque.

Art. 19 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle quote destinate ai soci sovventor i deve

essere disciplinata con

deliberazione dell'assemblea ordinaria, con la qual e devono

essere stabiliti:

a) l'importo complessivo dell'emissione;

b) I'eventuale esclusione o} limitazione, motivata

dall'Organo amministrativo, del diritto di opzione dei soci

cooperatori sulle azioni emesse;
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c) il termine minimo di durata del conferimento;

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli uti

li e

gli eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fer

restando che il tasso di remunerazione non pud esse

ma

re

maggiorato in misura superiore a due punti rispetto

al

dividendo corrisposto previsto per i soci cooperato

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso, potend

ri;

prevedere la distribuzione delle eventuali riserve

divisibili.

Al socio sovventore sono attribuiti i voti nelle as

della societa secondo il versamento del capitale so

semblee

ciale,

come segue:

1 voto fino a 7.500 euro;

2 voti fino a 15.000 euro;

3 voti fino a 30.000 euro;

4 voti fino a 40.000 euro;

5 voti oltre 40.000 euro.

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori n

superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci

on devono

presenti

0 rappresentati in assemblea.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limit

dei soci sovventori verranno computati applicando u

e, i voti

coefficiente correttivo determinato dal rapporto tr

numero massimo dei voti ad essi attribuibili per le

numero di voti da essi portati.

Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi
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patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), qualora si
debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte

di perdite, queste ultime graveranno anche sul fond o]
costituito mediante i conferimenti dei sovventori i n
proporzione al rapporto tra questo ed il capitale c onferito
dai soci cooperatori.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti
che vengono attribuiti al Consiglio di Amministrazi one ai
fini dell'emissione dei titoli.

Art. 20 (Recesso dei soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 codice ¢ ivile, ai
soci sovventori il diritto di recesso spetta qualor a sia
decorso il termine minimo di durata del conferiment o}
stabilito dall'assemblea in sede di emissione delle quote a
norma del precedente articolo.

Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente statuto,

ai sovventori si applicano le disposizioni dettate a
proposito dei soci ordinari, in quanto compatibili con la
natura del rapporto. Non si applicano le disposizio ni
concernenti i requisiti di ammissione e le clausole di

incompatibilita.

TITOLO VI

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 21 (Elementi costitutivi)

Il patrimonio della societa é costituito:
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1) dal capitale sociale, che € variabile ed & format o:

a) dai conferimenti  effettuati dai  soci  cooperatori

rappresentati da quote di valore minimo pari a Euro 25,00.

b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori,

confluenti nel fondo per il potenziamento aziendale ;

2) dalla riserva legale formata con gli utili e con il valore

delle quote eventualmente non rimborsate ai soci re ceduti o

esclusi ed agli eredi di soci deceduti;

3) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato c on le

somme versate dai soci;

4) dalla riserva straordinaria;

5) da ogni altra riserva costituita dall'assemblea e /o

prevista per legge o per statuto.

Ciascun socio non puo detenere un numero di azioni superiori

ai limiti fissati dalla legge

Le riserve indivisibili non possono essere ripartit e tra i

soci né durante la vita sociale né all'atto dello

scioglimento della societa.

Art. 22 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)

Le quote non possono essere sottoposte a pegno o0 a vincoli

volontari, né essere cedute con effetto verso la So cieta

senza l'autorizzazione dell'Organo Amministrativo.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
quote deve darne comunicazione all'Organo Amministr ativo con
lettera raccomandata, fornendo, con riferimento
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all’acquirente, le indicazioni previste nel precede nte art. 7.

Il provvedimento che concede o0 nega l'autorizzazion e deve
essere comunicato al socio entro 60 giorni dal rice vimento
della richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferi re la
propria partecipazione e la Societa deve iscrivere nel libro
dei soci l'acquirente che abbia i requisiti previst i per
divenire socio.

Il provvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve
essere motivato. Contro il diniego il socio entro 6 0 giorni
dal ricevimento della comunicazione pud proporre op posizione
tramite il rito di Conciliazione ovvero al Collegio arbitrale.

Art. 23 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale va dal 01 gennaio al 31 dicembr e di ogni
anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale I'Organo ammini strativo
provvede alla redazione del progetto di bilancio.

Il progetto di bilancio deve essere presentato alla decisione
dei soci per l'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qua lora venga
redatto il bilancio consolidato, oppure lo richieda no
particolari esigenze relative alla struttura ed all ‘oggetto
della Societa, segnalate dall'Organo Amministrativo nella
relazione sulla gestione o, in assenza di questa, n ella nota

integrativa al bilancio.
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La decisione dei soci che approva il bilancio delib era sulla
destinazione degli utili annuali destinandoli:

a) ariserva legale nella misura non inferiore al 30%;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo
della cooperazione di cui all’art. 11 della legge 3 1.01.92 n.
59, nella misura prevista dalla legge medesima,;

c) ad eventuale rivalutazione del capitale soc iale, nei
limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 dell a legge
31.01.92 n. 59;

d) ad eventuali dividendi in misura non superio re al
limite stabilito dal codice civile per le cooperati ve a
mutualita prevalente.

La decisione dei soci puo, in ogni caso, destinare gli utili,
ferme restando le destinazioni obbligatorie per leg ge, alla
costituzione di riserve indivisibili, oppure a rise rve
divisibili tra i soci non cooperatori.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per
distribuire i dividendi ai soci non cooperatori nel la misura
massima prevista dalla legge per le cooperative a m utualita
prevalente.

Le decisioni dei soci possono sempre deliberare la

distribuzione di utili ai soli soci finanziatori ne lla misura
massima prevista per le cooperative a mutualita pre valente.

Art. 24 (Ristorni)

L'Organo amministrativo che redige il progetto di b ilancio di
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esercizio, pud appostare somme al conto economico a titolo di

ristorno a favore dei soci prestatori e fruitori, g ualora lo

consentano le risultanze dell’attivita mutualistica

La Cooperativa, in sede di approvazione del bilanci o di

esercizio, delibera sulla destinazione del ristorno nel

rispetto della normativa vigente.

La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere
effettuata considerando la quantita e qualita degli scambi
mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio
stesso secondo quanto previsto in apposito regolame nto da

approvarsi ai  sensi dellart. 2521 ultimo comma da

predisporre a cura degli amministratori sulla base, per i

soci lavoratori, dei seguenti criteri (singolarment e presi o

combinati tra loro):

a) Le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell’ anno;

b) La qualifica / professionalita;

c) | compensi erogati;

d) Il tempo di permanenza nella societa;

e) La tipologia del rapporto di lavoro.

| ristorni per i soci fruitori saranno corrisposti in base ai
corrispettivi pagati alla cooperativa per le presta zioni
ricevute.

TITOLO VI

ORGANI SOCIALI

Art. 25 (Organi)
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Sono organi della societa:

a) 'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio di Amministrazione o I'Amministrato re unico;

c) il Collegio dei Sindaci, se nominato;

a) L’organo di controllo contabile, se nominato.

Art. 26 (Assemblee)

La convocazione dellAssemblea € effettuata, dall'O rgano
Amministrativo, presso la sede sociale, oppure in a Itro luogo
indicato nell'avviso di convocazione, purché nell'a mbito del
territorio nazionale mediante avviso contenente il giorno,
l'ora, il luogo dell'adunanza, nonché l'ordine del giorno,
inviato a tutti i soci, al recapito risultante dal libro dei
soci, almeno otto giorni prima di quello fissato pe r
l'adunanza, con lettera raccomandata spedita al rec apito del
socio che risulta dal libro soci, ovvero a mezzo di

raccomandata consegnata a mano e controfirmata, tel efax o
posta elettronica.

In tal caso l'avviso deve essere spedito al numero di
telefax, all'indirizzo di posta elettronica o allo specifico
recapito che siano stati espressamente comunicati d ai soci (e
che risultino dal libro soci) i quali dovranno conf ermare per
iscritto (anche con lo stesso mezzo) di aver ricevu to
I'avviso specificando la data di ricevimento.

Nell'avviso di convocazione puo essere fissato anch e |l
giorno, il luogo, e lora per una eventuale seconda
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convocazione, da tenersi in un giorno diverso da qu ello della
prima.

In  mancanza dell'adempimento delle suddette formali ta,
I'Assemblea si reputa validamente costituita quando siano
presenti o rappresentati tutti i soci con diritto d i voto e
la maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci e ffettivi,

se nominati. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pu 0 opporsi
alla discussione degli argomenti sui quali non si r itenga

sufficientemente informato.

Art. 27 (Funzioni dell’Assemblea)

L'assemblea:

1. approva il bilancio e destina gli utili;

2. delibera sulla emissione delle quote destinate ai socCi
sovventori stabilendone gli importi ed i caratteri di cui al
precedente art. 19, nonché sui voti spettanti secon do i

conferimenti;

3. procede alla nomina dell'Organo Amministrativo;

4. procede all'eventuale nomina dei sindaci e del

presidente del collegio sindacale e, ove richiesto, del

soggetto deputato al controllo contabile;

5. determina la misura dei compensi da corrispondere agli

amministratori ed ai sindaci;

6. approva i regolamenti interni;

7. delibera sulla responsabilita degli amministrator i e

dei sindaci;

DADAA GHEZO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
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8. provvede alle modifiche dell'atto costitutivo e dello
Statuto;

9. delibera su tutti gli altri oggetti riservati all a sua
competenza dalla legge e dal presente statuto.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi i ndicati
all'art. 26.

L'assemblea inoltre pud essere convocata tutte le v olte che
I'Organo amministrativo lo creda necessario, ovvero per la
trattazione di argomenti che tanti soci che rappres entano
almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci

sottopongano alla loro approvazione, facendone doma nda
scritta agli amministratori.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere | uogo senza
ritardo e comunque non oltre venti giorni dalla dat a della
richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non € ammessa per
argomenti sui quali I'assemblea delibera, a norma d i legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto
o di una relazione da essi predisposta.

Art. 28 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione l'assemblea & regolarmente co stituita
quando siano presenti o rappresentati la meta piu u no dei
voti dei soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazione € regolarmente costituita q ualunque
sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati aventi
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diritto al voto.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti

dei soci presenti o rappresentati nelle adunanze.

Art. 29 (Voto)

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che ri sultano
iscritti nel libro dei soci da almeno novanta giorn i e che
non siano in mora nei versamenti delle quote sottos critte.

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualu nque sia
'ammontare della sua partecipazione; i soci person e
giuridiche hanno un voto ogni 10.000 Euro di capita le

sottoscritto, fino ad un massimo di cinque voti.

Per i soci sovventori si applica il precedente art. 19,

secondo comma.

| soci che, per qualsiasi motivo, non possono inte rvenire
personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di fa rsi
rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro
socio avente diritto al voto, appartenente alla med esima
categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia
Amministratore, sindaco o dipendente come disposto nell'art.
2372 c.c..

La delega non puo essere rilasciata col nome del

rappresentante in bianco.

Ciascun socio cooperatore non puo rappresentare piu di 5 soci.
Per le votazioni si procedera normalmente col siste ma della
alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'As semblea.
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Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a m

aggioranza

relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazio

ne.

Art. 30 (Presidenza dell’Assemblea)

L'assemblea €& presieduta dall' Amministratore unico

ovvero

dal presidente del Consiglio di Amministrazione ed

in sua

assenza dal vice presidente del Consiglio di Ammini

ed in assenza anche di questi, dalla persona design

strazione,

ata

dall'assemblea stessa, col voto della

maggioranza d

ei

presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche n

on socio.

La nomina del segretario non ha luogo quando il ver

redatto da un notaio.

bale &

Art. 31 (Organo Amministrativo)

La societa € amministrata da un Amministratore Unic

da un Consiglio di Amministrazione composto da un n

0 ovvero

umero di

consiglieri variabile da 3 a 7, eletti dallAssemb

lea

ordinaria dei soci, che ne determina di volta in vo

numero.

Ita il

L'amministratore unico o la maggioranza dei compone

nti del

Consiglio & scelta tra i soci cooperatori, e/o tra

indicate dai soci cooperatori persone giuridiche.

le persone

| soci finanziatori non possono in ogni caso essere

piu di un

terzo dei componenti del Consiglio di Amministrazio

ne.

Gli Amministratori restano in carica fino a revoca

dimissioni o per quel tempo piu limitato stabilito

dai soci
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all'atto della loro nomina. In caso di nomina fino a revoca o
dimissioni, & consentita la revoca degli Amministra tori in
ogni tempo e senza necessita di motivazione ovvero giusta

causa. E' ammessa la rieleggibilita.

Il Consiglio elegge nel suo seno il presidente ed i | vice

presidente.

Art. 32 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)

L'amministratore unico o il Consiglio di Amministra zione, ove
presente, & investito dei piu ampi poteri per la g estione
della societa, esclusi solo quelli riservati all'as semblea
dalla legge. Allo stesso é attribuita la competenza sulle
materie previste dall’articolo 2365 comma secondo d el codice
civile.

Il Consiglio pud delegare parte delle proprie attri buzioni,
ad eccezione delle materie previste dall'art. 2381 del codice
civile, dei poteri in materia di ammissione, recess o ed
esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui
rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi
componenti, oppure ad un comitato esecutivo formato da alcuni
dei suoi componenti , determinandone il contenuto, i limiti e

le eventuali modalita di esercizio della delega.

Ogni 180 giorni gli organi delegati devono riferire agli
Amministratori e al Collegio sindacale sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché
sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni
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o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e d alle sue

controllate.

Art. 33 (Convocazioni e deliberazioni)

Il Consiglio di Amministrazione, ove presente, € co nvocato
dal presidente tutte le volte nelle quali vi sia ma teria su
cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno

un terzo dei consiglieri.

La convocazione e fatta dal presidente a mezzo lett era, fax o

e-mail da spedirsi non meno di cinque giorni prima

dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo telegram ma, in

modo che i Consiglieri e Sindaci effettivi ne siano informati

almeno un giorno prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio di amministrazione sono v alide
quando vi intervenga la maggioranza degli amministr atori in
carica.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche per il tramite
di mezzi di telecomunicazione. In questo ultimo cas o devono

comungue essere soddisfatte le seguente condizioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il preside nte ed il
segretario della riunione, che provvederanno alla f ormazione
e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere la riunione

svolta in detto luogo;

2) che sia effettivamente possibile al presidente d ella
riunione di accertare lidentita degli intervenuti, regolare
lo svolgimento della riunione, constatare e proclam are i
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risultati della votazione;

3) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione ;

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipa re alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argo menti
all’ordine del giorno, nonché quando necessario di visionare,

ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti

dei presenti.

Art. 34 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pit ammin istratori,

gli altri provwedono a sostituirli nei modi previst i

dall'art. 2386 del codice civile.

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli

rimasti in carica devono convocare [|'Assemblea perc hé

provveda alla sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta dell’Amministrator e unico o
di tutti gli Amministratori, I’Assemblea deve esser e
convocata d'urgenza dal Collegio sindacale, se nomi nato, il
quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordina ria
amministrazione. In caso di mancanza del Collegio s indacale,
I'’Amministratore unico o il Consiglio di Amministra zione sono
tenuti a convocare I'’Assemblea rimanendo in carica fino alla

loro sostituzione

Art. 35 (Compensi agli amministratori)
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all'amministratore unico o agli amministratori e ai

membri

del comitato esecutivo, se nominato, si applica, in

caso, il terzo comma dell’articolo 2389.

ogni

Art. 36 (Rappresentanza)

L'amministratore unico ovvero il presidente del Con

Amministrazione ha la rappresentanza della Cooperat

siglio di

iva di

fronte ai terzi e in giudizio. Il presidente percio

autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazi

privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi ti

oni o da

tolo,

rilasciandone liberatorie quietanze.

Egli ha anche la facolta di nominare avvocati e pro

curatori

nelle liti attive e passive riguardanti la societa

davanti a

qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrativa, ed

qualunque grado di giurisdizione.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei lim

iti delle

deleghe conferite, anche ai consiglieri delegati,

nominati.

S

Il Consiglio di Amministrazione, ove presente, pud nominare
direttori generali, institori e procuratori special i

In caso di assenza o di impedimento del presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al vice presidente

'Amministratore unico o il presidente, previa appo sita
delibera dell'Organo Amministrativo, potra conferir e speciali
procure, per singoli atti o categorie di atti, ad a Itri
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delle

norme legislative vigenti al riguardo.

Art. 37 (Collegio Sindacale)

Il Collegio Sindacale, nominato se obbligatorio per

legge o

se comunque nominato dall’'assemblea, si compone di

tre membri

effettivi, eletti dall'assemblea.

Devono essere nominati dalllassemblea anche due sin

daci

supplenti.

1l presidente del Collegio Sindacale e nominato

dall’assemblea.

| sindaci restano in carica per tre esercizi e scad

data dell'assemblea convocata per lI'approvazione de

ono alla

| bilancio

relativo al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci e determinata

dall’Assemblea all'atto della nomina, per I'intero

periodo di

durata del loro ufficio.

Il Collegio Sindacale, quando nominato, esercita an

che il

controllo contabile a condizione che sia integralme

nte

composto da revisori contabili iscritti nel registr

istituito presso il Ministero della Giustizia.

Art. 38 (Controllo contabile)

Nel caso in cui non sia stato nominato il Collegio

Sindacale

o che questo non sia costituito integralmente da re

visori

contabili iscritti nel registro istituito presso il

Ministero
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della Giustizia, il controllo contabile sulla socie ta, quando
obbligatorio per legge, o comunque deliberato dall’ assemblea
dei soci, & esercitato ai sensi dell’art. 2409 bis comma

primo del codice civile.

TITOLO VI

CONTROVERSIE

Art. 39 (Clausola arbitrale)

Qualsiasi controversia compromettibile che dovesse insorgere
tra i soci, o tra i soci e la societa, nonché quell e
promosse da e nei confronti degli amministratori, d ei
liquidatori e dei sindaci, comunque relative al rap porto
sociale, sara sottoposta ad un tentativo di concili azione da
esperirsi in base agli artt. 38-40 del D. Lgs. 5/20 03.

Qualora, entro il termine di 90 giorni dall'inizio della
conciliazione, la controversia non sia stata ancora risolta

in senso positivo, entro il successivo termine di 6 0 giorni,

la controversia sara devoluta alla decisione di un organismo
arbitrale composto da un componente, per le controv ersie di

valore inferiore ad Euro 10.000,00. Ai fini della

determinazione del valore della controversia si tie ne conto
della domanda di arbitrato, osservando i criteri di cui agli
artt. 10 e seguenti del codice di procedura civile. Per le
altre controversie, I'organo arbitrale sara compost o da tre
componenti.

L'organismo deputato a gestire il tentativo di conc iliazione
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sara quello costituito presso la Camera di Commerci 0
Industria Artigianato e Agricoltura competente nel luogo ove

ha sede la cooperativa, con attuazione della proced ura ivi
prevista.

I membri dell'organismo arbitrale saranno egualme nte
nominati dalla Camera di Commercio Industria Artigi anato e
Agricoltura competente nel luogo ove ha sede la coo perativa,
che individuera altresi chi degli arbitri designati svolgera

la funzione di Presidente del collegio.

In difetto di designazione, sono nominati dal Presi dente del

tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede.

Il procedimento, rituale e di diritto, sara condott 0 in

conformita di quanto disposto dagli art. 806 ss. Co d. pro.

Civ. e dagli artt. 34 — 37 del D. Lgs. 5/2003.

Le spese di funzionamento dell'organo di conciliazi one o

arbitrale sono anticipate dalla parte che promuove

I'attivazione della procedura.

TITOLO IX

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 40 (Liquidatori)

L'’Assemblea che dichiara lo scioglimento della soci eta

nominera uno o piu liquidatori stabilendone i poter i

Art. 41 (Liquidazione del patrimonio)

In caso di scioglimento della societa, l'intero pat rimonio

sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel
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seguente ordine:

- a rimborso del capitale sociale effettivamente ve rsato dai
soci ed eventualmente rivalutato a norma del preced ente art.
23, lett. ¢);
- al Fondo mutualistico per la promozione e lo svil uppo della
cooperazione, di cui all’art. 11 della legge 31 gen naio 1992,
n. 59.
TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 42 (Regolamenti)
L’'Organo  Amministrativo dovra predisporre i regolam enti
interni, richiamati dal presente statuto ovvero pre visti
dalla normativa vigente, o altri che riterra opport uni per
meglio disciplinare il funzionamento della cooperat iva. In
tutti i casi i regolamenti verranno sottoposti
allapprovazione dell'assemblea con le maggioranze previste
per le assemblee straordinarie.
Art. 43 (Principi di mutualita, indivisibilita dell e riserve
e devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale , di
indivisibilita delle riserve tra i soci cooperatori delle
riserve patrimoniali, di devoluzione del patrimonio residuo e
di versamento di una quota degli utili annuali ai f ondi
mutualistici  per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, sono inderogabili e devono essere di fatto
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In particolare ai sensi dell’articolo 2514 del codi

ce civile

la cooperativa:

(@) non potra distribuire dividendi in misura super

iore

all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi,

aumentato

di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva

versato;

mente

(b) non potra remunerare gli strumenti finanziari o

fferti in

sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superi

punti rispetto al limite massimo previsto per i div

ore a due

idendi;

(c) non potra distribuire riserve fra i soci cooper

(d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della

atori;

cooperativa, I'intero patrimonio sociale, dedotto s

oltanto il

capitale sociale e i dividendi eventualmente matura

fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo

ti, ai

della

cooperazione.

Art. 44 (Rinvio)

Per quanto non previsto dal presente statuto valgon

vigenti norme di legge sulle cooperative sociali di

cui alla

legge 381/91. Per quanto non previsto dal Titolo VI

Codice Civile contenente “Disciplina  delle societa

del

cooperative”, a norma dell'art. 2519 del codice ci

vile, si

applicano in quanto compatibili, le norme delle Soc

jeta a

responsabilita limitata.

Tuttavia qualora in sede di approvazione del Bilanc
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d’esercizio, si accerti il superamento del limite

patrimoniale di cui al comma 2 dellart. 2519 del c odice
civile, e si accerti altresi che il superamento del parametro
numerico ha raggiunto un grado di stabilita, entro i tre mesi
successivi I'Organo amministrativo € tenuto a conv ocare
I'’Assemblea per adeguare lo statuto alle norme rela tive alle
Societa per azioni, sempreché nel frattempo il nume ro dei
soci cooperatori non sia nuovamente sceso sotto il limite

delle venti unita.

Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto del qua le ho dato

lettura ai comparenti che lo approvano.

Consta di dodici fogli di carta scritti in parte a macchina
da persona di mia fiducia e in parte da me Notaio i n pagine
quarantasei per intero e quanto sin qui della prese nte.

Firmato: Assunta Maiello, Raivoarisoa Ernestine, Ad jcuode’

Sylvestre Roger, Mario lazzetti Notaio (sigillo).

La presente copia & conforme all'originale di N. 47 pagine

e si rilascia per uso consentito esente da bollo.
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