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Assemblea Soci anno scolastico 2020 20271 - 31 Owobre 2020

Elenco presenti

Cognome & Nome Socio

1 Acquarelli Sabrina

Deleghe

2 Cantara Niccold

3 Casiellneci Lorenzn

4 {'_al-lhll Elena

8 Corsi Leonardo

I i Prragoni Camilla

7 Finvini ‘u'l ‘nmica

% Folli Sofia

9 Gorkoff | n.]n-.

_].l_]’_a_iﬁlg!l l_e-q:n-arﬂ.:

12 Pleracciond Blaonca

13 Pratesi Gaido

14 Rinaldi Lm:a.

l“i Mirlaaﬂ Marilde

Delega Francesca Lotti

16 Superti Klena

(17 Vichi Francesco

19 Tommase Poggini

20 Gerbi Alessandro {Cerhi Lia)

2] Sani Gabriele (Sani Agata)

22 Verniani Corinna I ——

23 Pierini Filippo (Maria Paola Pierini)

| 24 Cappelli Gaia (Letizia Hagni)

25 Metro Hadu (Pierfederici Simona)

25 l-..ﬁpunr.-:n Maria L-nrazln

28 Allaria Francesca {Mm_mm Valentmna)

29 Degl'innocenti Nen (Gallenga Laora)

Delega Acquarelli

3 Degl'Innocenti Daria ( Degl' Innocenti Andrea)
| 31 lamobino Lavra

| Delega Aequarelli B

Dizlega Fiorimi Veronica

12 Pancani Sofia (Catia Borrani)

Delega [eonardo Corsi

43 Pancani Diego (Pancani Andrea)

Delega Leonardo Corsi

| 34 Forni Lapo (Monica Crni)

Delega Niccold Cantara

35 Fubiani Andrca (Salvador Prisca)

Delega Fionng "v'erﬂnica

36 Galictti Samuele (Galletti Leonarda)

37 Sanesi Tommaso (Francesca Pistocchi)

38 ‘:.anm Lorenzo {Sanesi Leonarda)
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39 Castellapy Diego (Biagi Lucilla)

Delega Francesca Lotti

40 Mancin itelli
Eﬁi—% Zitelli)

ghi Francesco {Evmini Silvia)

42 Righi Marco (Righi Andres)

Delega Leonardo Passigh
Delega Leonardo Corsi

43 Gimignani Giovanm {Sofia Rimini)

4 Gori Delig (Fermuzzi Lovena)

A3 Gennarino Niccold (Innocent Henia)

Delega Francesca Lot
Delega Mattia Hagge

46 Rinaldi Chiara (Cristing Bencini)

47 Dahik Soraya (Maira Fabiani)

48 Perazai Olmo (Form Benedetta)

49 Pestelli Ginevra (Pestelli Mattco)

|54 Tapinassi Awcora (Chiara Ferruzzi)

Delega Mattia Hagge

21 Saricelh Martina (Sanna Francesca)

| 57 Saigiu “hisa (Treda Francesza)

Delega Blanca Pleracciond

| 33 Talsett: Niccold (Henia Barchielli)

Delega Camilla Dragon

4 Pubsetis Tommaso (Andrea Falsenti)

| 55 Sema Samucla

Nelega Blanca Pieraccion
Delega Leonardo Corsi

|36 Anna Baldisa (Paolo Raldin)

AT Marchn Bleonora {Costanza Del Bianco)

Delega Mattia Hagpe

Delega Llena Superti

58 Pacent Fiancesco (Rosaria Coving)

Delega Guido Pratesi

59 Perazz | Phanda (Anionmn Porazzi)

|60 Cheliun Titippe (Coleitn Provvedi)

Delega Leonardo Corsi

|62 Carlotia Matiioli
63 Bemando Leggieri =
64 Olimpia Barlazzi (Filppo Barlazzi)
£5 Redaelli Elia (Banderia Jussara)

&6 Ermini Lapo {Elena Massellr)

67 Bajame Pulaj )

68 Diani Gabircle (Alessio Diani)

Verbale Assemblea ordinaria
Il giomo wrentuno ottobre duemilaventi, alle ore 21015, su piattaforma Meet si & riunita in seconda
convocazione — essenda andata deserta la prima convocazione prevista per il 20/10/2020 alle ore
500 - I'Assemblea Annuale dei Soci per discuters ¢ deliberare in merita al scpuente ordine del
EI0ITID;
L. comunicaziont del Presidente;
2. approvazione del bilancio consuntivo 2019/2020;
3. approvaziene del hilancio preventive 2020/2021;
4, approvazione del nuovo statuto dell’sssociazione,
Assume la presidenza dell’assemblea il Presidente, signor Luca Rinaldi, che,

di n. 68 soci e venficata la regolaritd della convocarione. chiama a fu
Sabrina Acquarelli, ' W

Il Presidente illustra pli adeguamenti che sone stat negcssan al i
scolastico 2020 2021 secondo la normativa vigente approvanda |

constatata la preserses
da segretario la SIgnora

ne di inizare il corrente ArnoG

- - 5 i necessari protocolli di si
nelle varie sedi dell’Associazione | Soci hanno settoscritts wn pattmpscunlgulfamd] ?ﬁm
I"Associazione. Si relaziona ai presenti came sono stati llestiti § nuovi locyl; Cﬂnctss?]:d zun
50

pProposito

Faclm_iw defla Scuola di Musica presso |'lstituto Comprensive di
inlerviene 1'As e Maria Grazia Esposito che telaziona

. f

Ei_rn-n in Chianti & a g4
Al presentis 'impegno




dell” Amministrazione comunale affinchs la scuala possa riprendere Ie regolari attivita didatiche

:s_clu::wamcnte inldividlua.li al fine di consentire in sicurezza per i Soci la nipresa delle lezioni.
Viene illustrato i1 Bilancio prev

to il Bi entivo e il Conto Economico dal Tesoriere dell’ Associazione
Conmna Vemiani ¢ viene appro

; _ vato all"unanimiti dall* Assemblea. Entrambi i prospetti economici
et all’anno scolastico 2019 — 2020 (Contos Economico) = 2020 2021 (Bilancio Preventivo) si

f‘.E'i{.ET-_'_ﬂIH'I al presente verbale, MNel bilancio preventivo viene esclusa per quest’anno scolastico
- ativita artistica per Iefferto della pandemia. Lassemblea all unanimita si esprime favorcvolments
In merito a tale decisione.

I Consiglio di Amministrazione illustra il nuovo statuto per consentire all’associazione 1'iscrizione
al Registro Unico del Terzo Setrore, Viene illustrato lo Stanuto all’ Assemblea che viene allegato al
presente Verbale,

Lo Statuto, nella nuova formulazione, viene approvato all'unanimit dai soci presenti.

L'assemblea da, quindi, mandato al presidente di svolgere ww ghi adempimenti necessar
conseguenti alle precedenti delibere.

L Assemblea s chivde alle 22.20

/;I Il Segretario
4/
U

1 Pﬂ_:sideme



STATUTO

ART, 1

E' costituita fra i presenti una associazione avente |3 sequente denominaziona:

| "SCUOLA DI MUSICA DI GREVE IN CHIAMTL APS”, da ora in avantl denominata

w B

—associazione”, con sede legale nel Comune di Greve in Chianti e con durata

ilimitata.

ART. 2

| Ll'associazione non ha scopo di luoro e - oltre a promuovere attivitd di carstters

(Scope, finalita e attivitd)

didattico informativo_e formativo nel settore musicale e, pild In generale, di

| finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediants ko svolgimento in favare

diffondere la cultura e la pratica musicale in tulte le sue forme e generi - perseque |

dei propri associatl, di loro famiiad o di terzi di Una o piG delle sequenti atrivita di

interesse generale, ayvalendos in modo prevalente dell‘attivita di volontanato ded
propri associati 0 defle persone aderent! agli entl assooati:

_della musica;
¢) promodone di corsi di formazione, seminarl, concertl, in@iative vane e |
tutto quantn si ritenga oppartuno per raggiungere gli scopl soclall prefissat.

L'assoclazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e

| discriminazioni di qualsiasi natura in_relazinne all'ammissione deqgli associali e non
|_prevede |l diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, defla quota assoclativa.




— | L'associazione pudy esercitare, 3 norma deliart. 6 del Codice del terzo settore,

—— | attivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a

— 1 queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto minksteriale. La \“:\L“\_

— | lotoindividuazione _sard  successivamente opersta da parte dell'Drgano di W\J
| amministrazione, = : — /%

— | L'associazione pud esercitare anche attivits di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del \t"m\ﬁ

| Codice del Terzo settore, - attraversa |3 richiests a tersi di donazion, lasciti e | %

— | conbributi di natura non corrispettiva - al fine @i finanzare ke propre attvitd di

| interesse generale e nel rispetto del pringipi di verita, trasparenza e correttezza nei

| rapporti con | sostenitori @ con 1l pubblico. =

_Per il migligre raggiungimento degli scopl sociali, I'Associazione potrd, tra laltre,

= _possedere efo gestire e/o prendere o dare In Incazione beni immobill ed altre

attrezzature sia immobill sia moblk, stipulare contrati e/ accordi con alire | i
Associazioni, Entl Pubblid efo terzi in genere. . = %

| L'Associaziong potra compiers, inoltre, tutte le attivita_che si rendessero di volta in §

| volta necessarie efa ufil all realizzazione degli scopi sogiafi, purché ad essa non | ﬁ&— =

| preciuse efo riservate a particolari soggetti da specifiche norme di legge,

Su delibera del CDA |'Associazione pud far parte o aderire a gruppl, assodaziond,
| _enti ¢che perseguono scopi affini a quelil indicati nel presente articoln, (
L'associazione promuove noftre contattl scambi e collaborazionl in [talia e

all'estero, con s0qgett, enti, sodield, associazionl ed jstituzioni che possono -

| I sori delrassociazione sl dividona nelle seguenti categorie: soci fondator, soci




— | effettivi e soci onorarl, . e

|-S0nd sod fondator | promatard deli‘atta costinutive, -

1 Al sodi fondatori si appiicano le dispasizioni previste per | socl effettivi.

Y

| Sono soci effettivi;
1) | singali corsisti celfattivita didattica e formativa che abbiano superato il

153° anno di eta; >

2} i genitori del corsist di etd inferiore ai 18 anni:

= | 3) gliinsegnanti della scuola di masica; .

4) i reppresentanti delle assodazioni, degli enti, delle jmprese, che |
L contribuiscons al sostegno dellassaciazions;

5) e persong fisiche che vogliono sostenere le finalith dell'associazione,

Il numerg dagll associati & ilimitato ma, in oani £aso, non pud essers nferiore al

|_minimo stabilito daila Legge, _
Possono aderire allassocazione le persone fisiche e g enti del Terzo settore o

senza scopo di lutrg che condividond ke finalita defla stessa e che partecipang alie |

| aitivith dellassocazions con 13 kro oper, con le loro competenze e conoscenze,

| Chi_intende_essere _ammesso come assodalo dowia presentare ail'Organg di

| amministrazions una domanda che dowved conbeners:

WCWOM %M/Z

- l'indiicazions del nome, cognome, residenza, data e luogo di nasciia, codics fiscale |

| monché i recapit telefonici & Kindirzzo di posta elettronica;

I




—-a cura delfOrgano di amministrazione, nel Bbro dechl assoriati.

sviolte,

e — e

|La deliberazione i ammissone deve essere comunicata allinteressatn @ annotata,

LCrgano di amministrazione deve, entro 60 aiernd, motivare s defiberazions di

- figettn della domanda di ammissione & eomunicarla agli interessati,

. Qualorg la domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano di amministrazione,
—— | chi I'ha proposta pud entrn 60 gioni dala comunicagions della deliberagione di
| ngetta, chiedere cha sulfisznza & pronund IAssemblea, che delibera sulle
— | domands non accolte, se nen appositamente convocali, in occasions della sua
— | SULCESSiVE ConvaCaTione,

Lo status di associato ha carstfers permanente e pud venire meng solo nei casi
| introducendo oriter] di ammigsiong sirumentalments limitatii di disittl ¢ o termine,
_ | Sono soci ongrad personalita del mendo della cultura, della politica, delle scenze e
| el lavoro, Tl sotio onarario & nominata. dal CDA su proposta del presidente, Tale
e | nomina ¢ scquisita a seguite dellaccettzzions da parte del sodo stesso e
= delllscrizione nel Npro dei soci onorar, Il soco onorarip. non & tenuto a versore |

alcuna quota assockativa. I sooo onorado ha facolts di partecipars_all’sssemblea

| ma non ha diritto o volo,

- = ART. 4 B [
= (Diritti & obblighi degli associati)
| Gliassodati hanna il diritta di:
| - elegger= g ongan! assaciatid e di essere elett negll stessi
- esaminare i lbr social;

- pegere informati sulle attivith dell'associazione e controllame landamento;




| = frequentars | locall dell'assocazione;

- partecipare a tutbe |e [nizative @ manifestazioni promosss dallassadazions;

- concorrere allelaborazione ed approvare Il programma di attiviea;

essare rimborsati dalle spese effettivaments sosterde ¢ documertats;

- prendere gtto dellordine del giorno delie assemblee, prendere visione del bilanci

1 Gli assodati hanno 'abbligo di;

& con libri asscciativi,

- rispettare § presente Statuto @ gl eventuall Regolament] imterni;

- svolgere la propria attivith verso gl altrl in modo personale, spontaneo € gratuita,
| _senga fini di lucrg, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo importo, le modalita i versamento e |

terminl annualments stabilil dallAssemblea,

ART. 5

_(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per moee, recesso o esdusione.

L'associato che contravviens gravemente: 3k obblighi del presente Statuto, agli

| aventumli Regolamenti interni e alis deliberazioni degli organi_associativi, oppurs
| arreca danni materiali o marah diuna cera gravith afl'assocazions o, Infine, per

byt quei motivi cha |'assembien potrd individuare come confrar allo spirito e alle

_ﬂuaﬂé__dﬂllfaﬁssx:iam_nw-_essm__ escluse_ dall'associzions  mediante
mmmﬂﬁmmnmm..mmni.ﬂnm_mﬁ_aMILL

giustificazioni _ dellinteressata, L2 _deliberazione di escusione dovia  essere

mﬂmwwwmwm _le_proprie

|_controdeduzioni. — = =

| L'associato n@_sammﬂﬁﬂﬂﬂt_ﬂﬂllmﬂﬁ




| Ladichiarazkone di recesso ha effetto con lo scadere delfanno in corsg, purche sia

| hanno alcun diritie sud patrmonio della stessa,

| Chi intende recadere dall‘assoclazione deve comunicare in forma soitta la sua
decisione all'Organo di amministrazions, il quale dowrd adottare una apposita
_ deliberazione da comunicare adeguataments all'ascociato,

fatta almeno 3 mesi prima,

|1 dirithi & partecipazione allassociazione non sona trasferibill,

| Le somme versate a titolo di quota assodativa non sono rimborsabili, rvalutabili g

trasmissibili.

| Gli_associati che comungue abhiano cessato di appartenere allassociazions non

| Hﬂmnhlm_ditlw.mm;ﬂﬂmw_m

s ART. 6 = =
(Organi)
_| Sonp organi delfassocazione:
| - FAssemblza degli associah; - Epe— -
- il Consiglio di amministrazions;. S B .
| -il Presigents;
| -organo di controfia.
| ART. 7 o I _g
(Assemblea) :

mesi, ned Wbro degh associatl,

Ciascun assodato ha un volo.

Ciascun _associato_pud) farsi_rappresentare in_ Assernblea da wn alira sssocato

; MME_.W.MIL‘WM_@MLM

associatn pub rappresentare sing ad un massima di 3 assacat,




- tontenente il luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e lordine del |

~

| garng, inviata ad ogni socio a mezeo lettera o telefax o posta elettronica, oppure —

| @#ffissa presso la sede dell'Associazione almeno disci giomi prima della data fissata é
per I'hssemblea, B o

L'Assemblea si riunisce almene una valta I'anno per I'approvazione del bilancio di

CSErcio,

L'Assemblea deve essere jnoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd p

guando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decima deql] assocati,

L'Assernblea ha le sequenti competenza inderogablll:

- noming e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, 1l soggetto

_incaricato della revisione kegale dei con's;

- approva il bilancio di esercizia;

| . delinera subla escustone degli assodati;

a4 jmajwwm.dmﬂMri:

- delibera gulla responsabiita del componenti dedll organi assocati, al sensl

| defart. 28 del Codice del terzn settore, & promuove azione di responsabiiith nei |

_lore confronti;

- delibera sulle modificazioni dell’Att costitutivn o dello Statuta,

- delibera ko scloglimenta;

| statuto alla sua competenza

d:mmﬂmmm | : R

. delibera sugl aftri_oggetti attribuit dalla_Legge, dall’Atto costtuliva o dallo

Caseambizs & validamante costTa In prma convoazione con la presenza d

i [ A degl Sssociat in propio & per Oelega, € I seconda Convocaione




— | qualungue sia il numers degli associati presenti, in propric o per delega. - =

L'Assamblea defibara a maggioranza di voti, Melle deliberazioni di approvazicna del

Per modificare |'Atho costitutive e lo Statuto occorre |8 presenza di almeno 3 degli

bilaneie & in quelle che riguardana la loro responsability, gli amministrator non N

— | hanno voto, : ;-
b
o

associati g il vato favorevole della maggioranza dei presentl.
Par deliberare lo sdoglimenty dalfassociazions e la devoluzione del patrimanio '\\\

occomre il voto favprevole di almeno 3 deoll assoclati.

- ™ -
(Consiglio di amministrazione)

| Il Consiglio di amministrazione gpera in attuazione defie volonta e degll indirizzi - 1_’)
_generall dellAssemblea alla quale risponde direttamente & dalie qusle pUd essere,
_|_per gravi mativl, revooato con molivazions,
Rientra nella sfera di competenza del Consigho di ammiénistrazione tutto quanto
non sia per Legge o per Statuto di pertinenza_eschusiva dellAssemblea o di altd 2

|_organi associativi.
| 1In particolars, @ tra gl akri, sono competi di qUEstd organa;
| - esequire le deliberazioni dell’Assembiea;
- nominare il direttore didattico, con incarco triennale, fissandone il compenso

| annuo,

| - su proposta del direttore didattico, affidare gli incarichi annuali agl _nsegnanti
| della scunla @ allfincaricato defie mansioni di segreteria operativa, determinandane |

| jcompensi;
- fopmulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linse approvate

| dall*Assemblea;




—1-modalita previste al raggiungiments delle soglie di legge;

- predisporre | Bilancio di esercizio e 'evertuale Bilancio sociale nei casi e con le

- predisporre tutth gli elementi utill allhssemblea per la previsione e Ia

_programmazione economica dell'esercizio;

- deliberare 'ammissione e l'esclusione degli 2ssociati;

= deliberare le azgont disciplinari nei confront degh associati:

- stipulare fut gli atti & contratti inerenti le attivith associative;

- curare la gestipne di tutti | benl mobill e immabill di proprietd dellassociazions o |

ad essa affidati,

11 Consiglio di amministrazione & formato complessivamente da 9 membri di o 7

sono nominati dall'assemblea esclusivamente fra g8 associati, gl altri 2 componenti

presentl

| di diftto sono il direttore didattico e il delegato_deli’amministrazione comunale,

nominati dall’Assemblea per b durata di tre anni & sono rickqgibili per tre mandati,
| 1 consiglio ekeage tra i suol membri il vice presidente e nomina [l segretario e il

| tesonere. e

La magagioranza deall amministrator song scelti tra |e persone fsiche associate
 owvern indicate dagli enti associati si applica l'art, 2382 Codice civile riguard alle

cause d| ineleggihilits e di decadanya.

| L'Organo_di_amministrazione @ validamente costituito quando é presente la |

| maggiorarza dei componenti.
Le deliperazioni dellOrgano di amministrazione sono assunte 3 maggioranza_dei

1| petere di rappresentanza attribuito agh amministratori & generale, pertanto e

II -I I |I_MIE pn:tﬂ:e on SOM0 Dnmjhjh ﬂl m £ N SO0 mlﬂ:ﬂ_ﬂﬁ

__WMMLWW iterl ne eranc a.




| conoscenza,

1 membri del coreiglio di amministrazions decadono  dallincarico_ove non r\ g

| partecipine senza glustificato motive ad almena 3 riunioni anche non consecuthve \‘\:\S
| nel corso deli'anng, rs :E:
| Il consiglio_ed il presidente possono delegare a_uno o pill membri del consighio %:1"‘“&”
| Vadempimento di compiti specifici, determinandone le mansioni, In caso di parita \ﬁh
| vatoche si presenti in qualsiasi deliberazione, il voko del presidente del Consigiio di —

| 1l segretario esercita le funzioni di seareteria e archivio, redige e firma i verbali

| _delle sedute del consiglio che vengono controfirmati dal presidente e cura ko tenula

amministrazione vale Il doppio,

_|_del libro sod.

| 11 tesgriere riscugte e guote sociall annuali | contributi e | provent in genere
| dell‘assodiazione, prowweds ai pagamenti, cura fa buona conservazione  del
mtm_émkmwmlh custodia del_libreti

| pancarl_e afrl titoll di credite e della_tenuta del documenti contabil e della

_ compulazione dei rendiconti annuali, -
11 _diretiore didattico della scuola dimusica ha il compito di esecufore e

| organizzatore defle decisioni del Consiglio_di_amministrazons. nei confrontl delle




— | membrm di dirfito del Consigho di amministrazione e resta in carica per tre anni e |

- direttore propone al Consigho dl_amministazone |affidamento degli incarichi |
- annuali agli insegnanti della scuola ed il relativo compenss,

— | 1l Presidente rappresenta legalmente I'assocazione - nei rapparti interni ed in quelll

‘ -
- Gecade comunque al termine del mandato del consiglio di amministrazione, %
= == ART. 9
(Presidente)

| esterni, nel confronti di terzi ed in giudizio -  compie, con poteri di firma, butti gli %

| atti che la impegnang verso l'esterng,
I Presidente & eletto dall’dssemblea tra | propr componanti 8 maggioranza def th—

I Nmeno un_ mese prima  della scadenga ol mandato  del'Drgang  di

|11 Vice Presidente sostituisce I Presidente in ognl_sua atrbuzione ogniquatwalta

presant.
|_scadenza del mandate, per dimissioni volontanie o per eventuale revaca, per gravi

_mativi, decisa dallAssembles, con la maggioranza del present],

_amministraziens, |l Presidente cohvoca I'Assemiblaa per la poming del nuovo |

| Presidente: —

| 1| Presidente convoca e presiede IAssemblea e 1'0rgano di amministrazione, svolgs

| Jordinaria_amministrazions_sulla base defie direttive di tali organi, riferendn a3

| questultimo in merito allattivita compiuta,

| _questi sia impossibilitato nell’'esercizio delle sue funzion
ART. 10

{Organo di controlla)




—-0rgan0 di_contrallo, anche monocratico, & nominato @ ricorrere dei requisit
— | previgti dalla Legge,

— 1 I companenti dell'Organa di controllo, 3 quali si applica T'art, 2399 del Codice |*
————| vk, devono essere scalti trs e cateqorie di soggetti di cul al co, 7, art, 2397 del |
‘odice cvile, Nel caso di organo collegiale, | predaiti requisiti devono essere
possecut] da akmena ung del component

—4 LOrgano di controllo vigila sull'asservanza dells Legge e dello Statuta @ sul rispetto
| gei_principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizion] del
- D.lgs. B giugne 2001, n, 731, qualora applicabili, nonché sulla adequatezza
—{ delfassettn organizzativo, _amministrative e contabile e sul suo concreto
B funzionamenty. Esso pud esercitare inoktre, al superamente dei Timiti di cui al o, 1,
|_art. 31, la revisione begale dei conti, In tal caso I'Drgano di controllo & costituito da
revisori legall iscritd nel’apposto regisire, L'organo i controlio esercita inoltre
compiti di_monitoraggio def’osservanza delle finalits. dviche, solidaristiche e di

ytilith sociale, ed attesta che leventuale hilancio socale sia stato redatto in

conformity alle lines guida ministeriall. I bilancio sociale da atto degl eciti dal
| monitoraggio svolta dai sindad,

|1 componenti_del'organc & con
‘anche_individualmente, ad atti di ispezione e di controlln, & a tal fine, possono |

chieders agl amministraton nOLze

_determinat affar,

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controllo non eserdita il controllo contabile  se ricorrone | requisiti
previsti dalia_Legge, l'assoclazione deve nominare un Revisore legale dei conbi o =




uNa Socield di revisione legake iscrittl nelfapposito registro,

ART.12
(Patrimonio)
I patrimanio de¥‘associazione — comprensiva di eventuall ricavi, rendite, proventi |

— | ed altre entrate comungue denominate — & utilizzat per ko svalgimento delle
——— | 3Uhil3 statutarie ai fini delesclusivo perseguimenta delle finallta civiche,

|_solidaristiche e di ufilith sociale, .
ART. 13
_ (Divieto di distribuzione degli utili) P
|
Al finl di cui al precedente art, 12, I'associazone ha 1 divieto df distribaice, anche in :
.‘-‘--‘_"-—-_r] =

| al propri_associati, lavoratori & collaborator, amministrator] ed altri componenti
scingiimento individuale del rapporto associativg ==

ART. 14 cas e, N

| Lassociazione pud trarre le risorse economiche, necessarle 2l sue funzienaments &
alln svolgimento_della_propria attvity, anche da fonti diverse, quali: quole |
| patnmeniall, proventl da attivita di razcolta fondi nonché dalle ativita dverse da_ ———
| cuetie di interesse generale, di cui altart, & del Codice del Terzo settore
ART. 15 -




e . - {Bilancio di esarcizio)

—— | Lassodiagione deve redigere || bilando di esercizio annuale e con derorrenza dal

prime lugho di ogni anno. I
Esso & predisposto dal Consglo di amminitrazione, viene approvato ﬂaﬂa_%g B
| Assemblea entro 4 mesi dalla chiusurz delf'esercizio cul si riferisce il dilando e |

. depositatg presso j| Registro unico nazignale del terzo settore qualora ne ricormanc L
— lipresupposti =00
— | L'Omgano di amministrazione documenta il carattere secondarlo e strumentale delle el

— 1 #ttivita diverse di cul all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazone di missione 0 in _ 1

| una annotagione in calce al rendiconto per cassa o nella nota Integrativa al | 00 T
bilancio,

ART. 16
~___({Bilancio sociale ¢ informativa sociale)
| Quatora | ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comurque denominate siang
| superion. a 100.000,00 euro annul, o al diverss limite che sara previsto dalle nopme |
| di legge pro tempore vigenti, Iassocizzione deve pubilicare annyalmente e tenara
_apgiornati_nel _propriosito internet gf  eventuall emolument], compenst o
comispettivi_a qualsias titolo attribuiti al componenti degl organl di
| amministrazione e controlio, ai dirigenti e agli associati, Qualara i ricawi, e rendite, |
| proventi o ke entrate comunque denominate siano superlor a 1,000.000,00 euro
annui,_o al_diverso limite che sard previsto dalle norme di legge pro tempore
\igent, 'sssaciazione deve redigere, depositare presso |l Registro unico nazionale




= S Lfﬂﬁﬂ@!&.ﬂ.ﬂﬂw& i sequent] libr;

— | - libro deqli associati, tenuty 3 cura del'Organn di amministazione;

— 1 3 (U3 dedlp Stocso grgang; =
—librg delle adunange e delle defiberazioni dell'Organg dl contralls, tenuto a cura |,
| de#lo sieseq) pogano;

—— | = redgistro ded volontari, che svnlgono la loro attivith in mods non oocasionate;
- Fbro defie adunanze e delle deliberazion| defi’Assermblea, in cui devonp ecsere
— | rascltyi anche | verbali redatti per atto pubbiicn, tenuts a cura del Consiglio di
—  omminisragione; 000

= libro delle adunanze e delle defiberazioni del Consiglio di amministrazione, tenuto

= librg delle adunanze e delle deliberazionl deak evertuali altr organl assodativi, |

| Gf assoclali hanno diritto di esaminare | suddetti i associativi personalments o

{_tenut 8 curg del‘organs cul si riferiscong,

tramite un soggetto appositarnente da loro deegato, cifenendone cople 3 propne
_spess, i _

ART. 18 -

T {Volontarf)

| 1 volontarl sono persone che per koo fbera scelta svolgono, per il tramite |
| dellassodazione, attivita in favore della cormunita g del bene comune, mettenda 3|

_disposizione il proprio tempo e e propeie capacita.




== = 45 i@ﬂﬂlﬂi@ﬂﬂ_ﬁmemﬂamw amministrazione: sono in ““-:1
— | 09 ca50 vietali rimborsi spese df tipo forfetario, N}
Le spese sostenute dsi volontari possona essere rimborsate nei limiti di_quanto Q.‘ —
| previsty dallart. 17 del Decreto Legidative 3 ko 2017 n. 117, el >
— 1 La qualita di volontaria é incompatibile enn qualsiasi farma di rapports di levoro \Q\\_. S

— | subordinato o autonomo e con agel altre rapporte & lavorg retributte con

3
| tessociarions, A
Y>>

~ ART. 19

= (Lavoratori)
—— Lassocanone i assumere lavorator dipendenti o avvalersl di prestszioni df
. lavoro autonama o di altra natura, anche del propel associati, solo guands &b sia

| necessaria_al fini delln svolgimento delle attivita di intereses gererale & al
perseguimento delle finalita statutarie,
In ogni casa, || nemero dei lavorator impiegati nell'attivitd_non pud essere e

superlone al 50% dal numerg dei volontan o al 5% dei | numers degli agsociati,

| aitri erti del Terzo setbore, o a fini di whilith socale, nelle_more della piena

_L'hssembiea provvede alla noming di uno o pi liquidatorn preferibilmente sceltd tra e
— | 1 propri associofi. :




== ART, 21

. (Rinvig)

Per quante non & espressaments previsto dal presente Stabuto, deall eventuah

— | Regolament] internj & dalle deliberazioni degll organi assodativi, sl applica quanto
———— | PrEvisio dal Decrato Legislative 3 luglio 2017, n, 117 (Codice del terzo settore) e |
—— - Successive modifiche ¢, In quanko compatibile, dal Codice civile,




