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STATUTO

Associazione “ACLI CFL LUGO”

Art. 1- DENOMINAZIONE

E’ costituita, ai sensi e per gli effetti del d.Igs. 3 luglio 2017 n. 117, un’associazione
culturale, assistenziale e di promozione sociale denominata “ACLI CFL LUGO” di
seguito indicata come Associazione. L’Associazione ha veste gitridica di

-associazioné non riconosciuta, ai sensi degli artt. 36 e ss. cod. civ. e, a seguito

dell'iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore di cui agli artt. 45 e ss
del d.Igs. n. 117/2017, di associazione di promoz1one soaale ai sensi dell’art 35 del
citato d.lgs. 117. !

A decorrere dalla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di
cui ald. lgs 11‘7/2017 la denominazione sociale sara “ACLI CFL LUGO - APS”.
L’ Associazione persegue. finalita assistenziali, civiche, solidaristiche e di utilita
sociale ne1 confronti degli associati, dei loro familiari o di terzi, ha durata illimitata
ed & senza scopo di lucro. Il suo patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite provent, entrate comunque denominate, & utilizzato per lesclusivo
Svolgimento delle attivita statutarie. Pertanto, non & consentito distribuire, anche in
modo indiretto, proventi, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell’associazione, salvo che la destmazmne ola dlstrlbuzmne non
siano 1mposte dalla legge. - . ' _

L’ Associazione ispira le norme del proprio ordihamento interrio ‘principi di
democrazia, pari opportunita e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.
L’Associazione, pur operando in piena autonomia e responsablhta, aderisce alle
ACLI aps, " Associazioni Cristiane Lavoratori Ttaliani - ‘aps - Associazione di
Promozione Sociale, Rete associativa nazionale- di cui condivide pienamente - ed
espressamente accetta - gli scopi, le finalita solidaristiche, civiche e di utilita sociale
ed il relativo processo di governance, necessario per quelle particolari associazioni a

carattere nazionale strutturate su wvari livelli- di organizzaziore territoriale,

comprensivi dei circoli affiliati, la cui esistenza e peculiarita era gia espressamente
riconosciuta dalla L. 383/2000, e con I'entrata in vigore del decreto legislativo n. 117
del 3 luglio 2017 ha trovato rinnovata espressione nelle Reti associative d1 cui all’art.
41 del decreto sopra citato. :

L’Associazione, pertanto, nel nspetto ed alle condizioni previste dalle vigenti
disposizioni statutarie e regolamentari delle ACLI aps e riconosciuta ed affiliata alle
ACLI aps medesime e ricompresa tra gli enti di cui all'articolo 3, comma 6, lettera
e), della legge 25 agosto 1991, n. 287, le cui finalita assistenziali sono state
riconosciute dal Ministero dell'Interno con apposito decr_eto 8 agosto 1947 n.
17530L.
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In relazione all'utilizzo del nome, loghi e marchi delle ACLI aps 1’Associazione
accetta espressamente ed integralmente l'apposito Regolamento emanato deu
competenti Organi delle ACLI aps impegnandosi al suo pieno rispetto.

L’ Associazione come regolamentata nel presente Statuto si ispira ai principi desuntl
dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari in materia.

Art. 2 - SEDE
L’Assocxazwne ha sede in via Udino Bombieri n.1 a Grezzana, Provincia di Verona.
Il trasferimento della sede. legale non comporta modlflca statutaria, se avviene
all'interno dello stesso Comune. : ; 3
E data facolth alla Presidenza di cambiare la sede - legale, ove se ne ravvisi la
necessitd, previa deliberazione dell’ Assemblea dei soci. : :
L’Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di

sede agli Uffici competenti del Runts, nonché agli ent1 geston di pubbhc.l Albi o =

Registri nei quali sia eventualmente iscritta.

At 3- SCOPI E FINALITA

- L’associazione, unitamente alle ACLI aps, di cui condivide espressamente gli scopi

e le finalita assistenziali, civiche, solidaristiche e di utilita sociale, fonda sul

~ Messaggio Evangelico e sull'insegnamento della Chiesa la propria azione per la
- promozione dei lavoratori e opera per una societa in cui sia assicurato, secondo

democrazia e giustizia, lo sviluppo integrale di ogni persona.

Nella realizzazione dei suoi compiti 1’Associazione si impegna a caratterizzare la
vita associativa come esperienza comunitaria, ad attuare le vigenti norme statutarie
e regolamentari, ad organizzare attivita di-formazione, di vita cristiana, di azione
'sociale sui problemi della realta locale ed a partecipare alle iniziative indicate come
prioritarie dal Consiglio provmc1a1e e dal Coordinatore di zona delle ACLI se
istituita. '

Nel rispetto dei principi fondamentah sopra indicati 1’Associazione, in particolare,
persegue gli scopi e le finalita di promuovere e gestire come espressione di
partecipazione, solidarieta, impegno civico, volontariato e pluralismo iniziative ed
attivita culturali, ricreative, assistenziali, formative, motorio sportive e turistiche.

In tale ottica 1’Associazione rivolge particolare attenzione ai momenti aggregativi e
ricreativi dei propri soci in un’ottica di valorizzazione dei comportamenti attivi dei
soci medesimi, anche al fine di determinare le condizioni di una pili ampia ed

-estesa azione culturale di interesse sociale volta a coinvolgere il pil1 alto numero di
persone nella realizzazione degli scopi e delle finalita proprie delle ACLI aps.

L’ Associazione sviluppa le finalita descritte negli articoli precedenti nel rispetto delle
v1gent1 disposizioni normative e fermo quanto disciplinato nel successivo articolo 4,
relativo allo svolgimento di attivita di interesse generale, di cui all’art. 5 del d. Igs. n.
117,-di eventuali attivita diverse, di cui all’art. 6 del D.Lgs. n. 117, e di raccolta fondi
di cui all’art. 7 del d.Igs. n. 117..
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Art. 4 - ATTIVITA

L’ Associazione persegue le finalitd assistenziali, civiche, solidaristiche e di utilita

sociale menzionate nel precedente articolo svolgendo, in via escluswa o principale,

le seguenti attivith di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, del decreto
legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.mi.:

Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalitd educativa (Iettera dart.5CT S);,
Interventi e servizi fmahzzah alla salvaguardm e al mlghoramento delle

" condizioni dell' ambIente e all utlhzzazmne accorta e ‘razionale de]le risorse

nat'urah, con esclusmne dell'attwlta, esermtata ab1tua1mente, di raccolta e
ncxclaggm dei rifiuti urbani, speciali e penc01051 (letterae art. 5 CTS);

Interventi di tutela e Valorlzzazlone del patrimonio culturale e del paesaggio,
ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004 nd2, e successive

i mod1f1c:azwru (lettera fart.5 CTS),

Orgamzzazmne e gestlone di att1v1ta culturah artlsttche o ricreative di

interesse sociale, mcluse attivitd, anche ed1tor1a11 di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e “delle atﬂvnté di interesse

‘ generale di cui al presente articolo (Iettera iart. 5 CTS)

Radlodlffusmne sonora a carattere comumtano, ai sen51 deII'artlcolo 16,
comma 5, della legge6agosto 1990 n 223 esuccesswe mod1f1caz1on1 (lettera

',_]aIESCTS)

Organizzazione e gestlone di attmta tuns’ache dx mteresse soc1a1e, culturale
o religioso (lettera kart. 5 CTS)

"Orgamzzazmne e geshone ch attlwta sportlve dllettantlstlche (lettera t art. 5

CIS); :

Beneﬁcenza, sostegno a distanza, cessmne gratulta di ahmenh o prodoth di
cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di

~ interesse generale a norma del preééfite articolo (lettera u art. 5 CTS);
__ Promozione e tutela de1 diritti umani, civili, soc1a11 e pohhm, nonché dei

d1r1tt1 dei consumatori e degll utenti delle attivita di interesse generale di cui
al presente articolo, promozione delle pari opportumta e delle iniziative di
aluto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8
marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all arhcolo 1, comma
266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (lettera w art. 5 CTS);

L’Associazione potra svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate,
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 del d. lgs. n. 117, purché secondarie e
strumentali rispetto ad esse, secondo i criteri e i limiti definiti dalla normativa
vigente. L'individuazione ed attuazione delle attivita diverse & rimessa alla
competenza della Presidenza.
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52
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5.4

. la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, 1mp1egando le risorse
proprie e di terzi, inclusi dipendenti e voIontar:, nel rispetto dei principi di venta, '

~ finalita lsm-uzmnah di mteresse soc1a1e, att1v1ta di somnrumstrazmne di alimenti ed
" bevande presso la sede sociale; potra altresi svolgere, sempre a favore dei soli soci e ,5,. '

' concorreranno alla determinazione cornplesswa delle attivita dell’associazione,

Per lo svolgmento delle attivita di cu1 al precedente art. 4 I’Assoc1az10ne si avvale b

L’Associazione accoglie l'impegno volontario anche dei terzi non soci . che

Per quanto sopra, I’Associazione pu® attuare tutte le iniziative necessarie ed
opportune con strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o
con queste convenzionate e, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative e
regolamentan, pud compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie e
finanziarie che riterra opport_-une, sia nell’ambito delle attivita di interesse generale
individuate al precedente 4.1, sia nell’ambito delle attivita diverse, strumentali e
secondarie alle attivita di interesse generale, d1 cui al precedente art. 4.2,

L’ Associazione pud svolgere attivita di raccolta fondi ai sensi e per gli effetti di cui
all’art 7 del d.lgs. n. 117/2017, e pertanto anche at-traverso la richiesta a terzi di

donazwm, lasciti e contributi di natura non cornspethva, aI fme di finanziare le
proprie attnnta di interesse generale e nel r1spett0 dei principi ¢ d1 venta, trasparenza
e correttezza nei rapporu con i sostenitori e con il pubbhco ‘

L’Associazione potra altresi realizzare attlwta di raccolta fondi in forma -
organizzata e continuativa, anche medlante sollemtazwne al pubblico o attraverso .

trasp arenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubbhco
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L Assoc1az1one, su mmahva della Pre51denza, nell’osservanza ed. a]le condlzmru /f@
‘@

stab1].1te dalle normatlve vigenti, potra svolgere nei confronti degli associati, in g%
forma strettamen’ce complementare alle attivita svolte in diretta attuazione delle3 :

dei fam111ar1 di questi, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti in materia, \s«m
athwta di orgamzzaz:tone di viaggi e soggiorni turistici, sempreche, anche in questo
caso, . ne sia assicurato il carattere complementare alle attivitd svolte in diretta
attuazmne delle finalita istituzionali; le attivita richiamate nella presente alinea,

secondo la classificazione richiamata nei precedenti commi 4.1, 4.2, 44
conformemente a quanto in matena stablhto dalle dlsposzzlom di Iegge vigenti.

- Ait_'. 5~ VOLONTARIATO

prevalentemente delI'unpegno volontario libero e gratulto dei propri soci e degli
1scr1_tt1,agh_ent1 associati o aderenti alla Rete associativa delle A_CLIIaps. 1

intendano contnbmre mechante azioni concrete al perseguimento delle finalita f
sociali. : i
In caso di necessita, 1’ Associazione puo® avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati, alle condizioni e nei limiti
stabiliti, dall'art. 36 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i..

Il volontario che presta la sua preziosa opera presso I’Associazione ha diritto al
rimborso delle spese sostenute per svolgere la sua attivita, nelle misure e con le
modalita stabilite dall’art. 17 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i.

8
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5.6

6.3.

6.4.

4 |

A tal scopo, I’Assoaazmne, attraverso un Regolamento approvato dall’ Assemblea

dei soci, provvede a stabilire i limiti massimi e le condizioni del rimborso spese
analitico. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate ariche a
fronte di un autocertlﬁcazmne secondo quanto previsto dall’art. 17, comma 3, del
decreto Iegwlatwo n. 117 del 3 lugho 2017 é s.m.i..

Il volontario non pud essere retribuito, né puo svolgere prestazwm lavorative
retribuite presso I Associazione ove opera quale volontario.

11 volontario che presta la sua opera in modalita non occasionali & 1scntto presso il
registro dei volontan istltmto, a tal scopo, presso I’Assocmzmne

- Il volontario ha dmtto a ché siano athvate, in suo favore, le forme di assicurazione

obbhgatona previste dall’art. 18 del decreto Ieg1slat1vo n. 117 del 3 luglio 2017 e
s.m.i..

" Art. 6 - SOCI

Possono aderlre ed 1scr1ver31 alla’ Assomazwne tutt i lavoraton e c1ttad1m, uomini e
donne di ogni naz10na11ta che si riconoscano nel Mowmento Achsta ed accettino le

- _regole dettate dal presente Statuto, dallo Statuto delle ACLI aps e dai relativi
' Regolamentt approvah dagh Orgam competen’a L’Assomazmne garantlsce pari
' opportumta fra uomo e don.na, il nspetto de1 principi - d1 democraticita e
& 'uguaghanza tra gh assomah 1elett1v1ta delle carlche socxah e Ia tutela del diritti

1nv10]ab111 della persona.

Possono assumere Ia quahta d1 socio, se prewsto dallo Stat—uto e da1 Regolamentl

assoc1a210n1 d1 promoz1one somale 1scr1tte ne1 Reglstm di cui all’art. 45 comma 1,
del decreto Ieglslatwo n. 117 del 3 Iugho 2017 e s.m.i. Possono altreSI assumere la
quahta di socio, sempreche tale facolta sia contemplata dallo Statuto e dai

IRegolamerLtL delle ACLI aps e comunque nei limiti e con le modahta sanc1te da tale

previsione, altre assoaazxom del Terzo Settore 0 associazioni senza scopo di lucro.
In relazione a quanto sopra, si dispone espressamente che si applica I'art. 13 dello
Stat-uto delle ACLI Aps, ai sensi del quale, a qualsiasi | hvello dell’orgamzzazmne, le
associazioni di promozione sociale che aderiscono alla ACLI aps devono costituire
almeno il settanta per cento di tutte le associazioni aderenti.

Non & ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci riguardo ai diritti e ai
doveri nei confronti dell’ Associazione. -

La quota o contributo associativo & di carattere annuale, non & trasmissibile né
rivalutabile. La partecipazione sociale non ¢, in ogni caso, collegata alla t1t01ar1ta di
quote di natura patrunomale

Art. 7~ DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
I soci hanno il diritto:

o Di eleggere gli Organi sociali dell’Associazione, e di essére eletti negli stessi se
maggiorenni;




29,

7.3.
7.4.

7.8

8.1.

e Di essere eletti alle cariche sociali ai vari livelli associativi presso le ACLI aps,
purché la data deil’iscrizione preceda di almeno tre mesi il giorno dell’elezione;

o Di intervenire all’assemblea dei soci con diritto di voto, ivi incluse le votazioni
nelle delibere di approvazione del bilancio o deI rendiconto per cassa e di
approvazione e delle modificazioni dello statuto. e di eventuali regolamenn
mterru, _ i - :

e Di esaminare i hbn sociali dell’Assocmzmne, secondo le modahta stab111te nel
successivo art. 15; :

e Di esaminare i libri sociali delle Strutture ACLI ai vari livelli, attraverso le
forme di rappresentanza e delega stabilite nello Statuto della Struttura

- nazionale delle ACLI aps, nonché secondo Ie modahta operattve deflmte negli

Statuti dei vari livelli associativi interessati; :

e Di partempare a tutte le attivita, iniziative e manifestazioni promosse

il
‘Lﬁ

dall' Assomazmne, nonché di frequentare i locali e le strutture deIl’Assocmzmne/}g
2y 1

g:. . '

medesima; :
* . Diusufruire de1 servizi assoc1at1v1 orgaruzzatl dalle ACLI aps
Is soci sono tenutl

° All 'osservanza del presente Statuto, deIIe dehberamoru assunte dagli Organi

'soc:lah, dell’eventuale Regolamento intefno, nonche dei v1gentt Statuto e

Regolamenti delle ACLI aps a cui I’Associazione @ affiliata; Ca
e A sostenere gli scop1 e le finalita mdmate nell'art. 3 che precede nonche a
partecipare attivamente alla vita associativa, cosi come a. sostenere le finalita
indicate negli artlcoh 1,2e3 dello Statuto nazionale e dal Patto Associativo
con la Rete ACLL; _
e Al pagamento nei terrrum della quota o contributo associativo axmuale _
E’ esclusa la temporanelta della parteapazmne alla vita associativa.

L’Associazione promuove ogni iniziativa utile a favorire la parteapazmne degli

associati alla vita associativa, ed & espressamente consentito.I'accesso alle strutture
ed ai servizi dell’Associazione da parte dei soci di altre Associazioni facenti parte o
affiliate alle ACLI aps purché in possesso di regolare tessera ACLI aps.

Anche ai sensi dell’art. 18 del presente Statuto, atteso che liscrizione alla presente
Assoc1a21one comporta Iiscrizione alle ACLI aps, i soci hanno altresi i diritti ed i
doveri stabiliti dai vigenti Statuto e Regolamerm delle ACLIaps.

- AMMISSIONE DEL SOCIO

L’ammissione degli Associati non soggiace a forme di limitazione in relazione alle
condizioni economiche dell’aspirante socio, né & vulnerata da altre forme di
condizionamento che possano assumere carattere discriminatorio. L’Associazione
puo disporre, in ogni caso, la non ammissione di associandi che abbiano professato,
in parola o in atti, principi contrari a quelli propri sottesi all’azione sociale,
solidaristica, civica e di utilita sociale delle ACLI aps.
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8.2.

8.3.

8.4.

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata alla Presidenza
dell’Associazione secondo le modalitdh da essa stabilite, in' coerenza con le
disposizioni operative fornite dagli Organi della Struttura nazionale ACLI aps,
indicando le motivazioni dell’adesione e le disponibilita di impegno.

La domanda di ammissione deve inoltre contenere I'impegno del socio ad osservare

le deliberazioni adottate dagli Organi dell'Associazione e ad attenersi al presente

Statuto all’eventuale Regolamento Interno nonché allo Statuto ed ai Regolamenti
delle ACLI aps. ,

La domanda & sottoposta al vagho ‘della Presidenza dell’Associazione, che delibera
circa 'ammissione o il rigetto della stessa, con formula motivata. In considerazione
delle finalita e della tipologia di associazione, la Presidenza pud delegare il legale
rappresentante pro-tempore dell’ Associazione o altro componente I'Organismo
esecutivo, a decidere sull"axmmssmne o sul rigetto della domanda, verificati i

% requisiti richiesti e la presenza o meno di ulteriori motivi ostativi. La decisione del

594 delegato e soggetta a ratifica della Pres1denza entro 10 glorru ‘trascorsi i quali si

8.5.

3 intende comunque definitivamente accettata, con effetti ex tunc, ossia dal momento
in cui & stata accettata daI delegato. Lesito negatwo della detennmamone o della

rat1f1ca e comumcato per iscritto all’assoc1ando entro il termlne d1 10 g10rm con le

' relatlve motivazioni.

11 riesame dell’lsta.nza e ‘avanzato per iscritto dall’aspirante socio aII’AssembIea dei
soci che dec1de nel corso della prima riunione utile. '
In caso d1 ngetto defnutwo dell’istanza, I'eventuale quota assomahva versata deve

‘essere tempestlvamente restituita.

Il rinnovo dell'iscrizione avviene attraverso il versamento della quota associativa
armuale, a meno che i competentl Orgaru abb1an0 assunto provvedlmentl di
sospensione odi espulsmne

I minori di anni 18 possono assumere il titolo di socio solo prev1o consenso scritto
dei gemtorl o di chi esercita la potesta gemtonale L’elettorato attivo degh associati

“* minorenni & esercitato, disgiuntamente, da chi ¢ investito della potesta genitoriale.

9.1

9.2

Gli esercenti la potesta genitoriale sono investiti, congiuntamente, del dovere di
vigilare sull’'osservanza dei doveri di associato ACLI che incombono, ai sensi del
presente Statuto e dei regolamenu interni, nonche dello Statuto e dei Regolamenti
delle ACLI aps, sul socio minorenne.

Art. -9 - ESCLUSIONE DEL SOCIO

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo
associativo annuale, per espulsione (considerata Misura Disciplinare), per recesso,
per scioglimento dell’associazione, nonché per causa di morte. -
Ulteriori specifiche Misure Dlsc1p11nar1 nonché la possibilita del socio soggetto a
Misura Disciplinare di ricorrere agh appositi Organismi di garanzia, sono previste e
regolamentate dal wgente Statuto delle ACLI aps qui richiamato ai sensi dell’art. 18
del presente Statuto.

11




9.3

94

95

9.6

9.7

10.1

10.2

- - La Presidenza;

La perdita della qualifica di socio comporta l'automatica decadenza da qualsiasi
carica ricoperta all'interno dell'Associazione, nonché dagli Organi delle Strutture
della Rete Associativa ACLI aps a qua151a51 livello compresi. eventuali incarichi
presso gli Organi delle Strutture dei Servizi e delle Imprese a finalitd sociale
promossi dalle ACLI aps. La decadenza & accertata tempestivamente dalla
Presidenza, che provvede a svolgere le att1v1ta prewste dallo Statuto per la
sostituzione negli Organi dell’ Associazione del componente decaduto. Eccetto che
nei casi di morte, dell'avvenuto accertamento & data notizia al decaduto.

Ferme restando le prewsmm dello Statuto delle ACLI aps, la misura Disciplinare

nei confronti di un socio viene deliberata dalI’AssembIea dei soci, su proposta della
Presxdenza, nei con.frontl del socio che: :

a. non ottemperi alle disposizioni. del presente Statuto, alle deliberazioni
legalmente adottate dagli Orgam dell Assoc1az1one, alle disposizioni dello
Statuto e dei Regolamenti ACLI aps a cui I’Assomamone e afﬁhata,

b, svolga attivita contrarie agh interessi dell’ Assocxazmne,

& in qualunque modo arrech1 danm, anche morall, all Assomazmne
1l socio puo recedere dall assomazmne med1ante comumcaz1one scritta da mware e al
Pre51dente ' ' :

In caso di recesso o espu151one il socio deve ademplere agh obb11gh1 assunti sino al

momento dell'operativitd del recesso o esclusione, nonché definire nei confronti
dell'Associazione, degli altri associati e dei terzi, i rapporti g1ur1d1c1 instaurati in
qualita di associato dell Associazione. Fermi restando gli obblighi di cui al presente
Statuto, non sono previsti oneri di carattere economico a carico dell’Associato in
casodi recesso. :

In tutti i casi di sc10ghmento del rapporto assoaahvo l’assomato o i suoi eredi non

hanno diritto al rimborso della quota annualmente versata, né hanno alcun diritt e
- sul patrimonio dell’ Associazione.

Att. 10- ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono Orgam deH’Assoc:lazmne
- L’Assemblea dei soci;

- I1 Presidente;

- L’Organismo di controllo alla ricorrenza dei presupposti di cui all’art. 30 d.lgs.
172017, | : o

- II Revisore legale dei conti alla ncorrenza dei presupposti di cui all’art. 31 del
d.lgs. 117/2017.

Le riunioni degli Organi possono essere svolte anche in videoconferenza ed &

ammesso il voto elettronico, purché i partecipanti siano informati della facoltd in

sede di convocazione, siano identificabili e siano posti in condizione di intervenire

in ogni tempo e votare senza limitazioni derivanti dalla partecipazione da remoto.
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11.1

112

' Iji tutte le riunioni degli Organi dell’Associazione deve essere redatto un processo
. verbale. I verbali sono tenuti, anche in modalitd elettronica o d1g1ta1e, in appositi

libri a cura deII’Organo cui si riferiscono.

Art. 11 - ASSEMBLEA DEI SOCI

L’Assexﬁblea dei soci e l'organo -sov_rano dell’ Associazione, di cui regola l'attivita. E’
~ composta da tutti i soci dell’associazione ed & retta dal principio del voto singolo.

Alla categoria di soci di cui al precedente articolo 6.2 possono tuttavia essere
attribuiti pilt voti, sino ad un massimo di cinque, in proporzione al numero dei loro
associati 0 aderenti, se previsto dallo Statuto e dai Regolamenti delle ACLI aps e
comunque nei limiti e con le modalita sancite da tale previsione.

Partecipano: aII’Assemblea, senza posmbﬂlta di delega, tutti gli : associati in regola

. con il pagamento della quota associativa annuale e che non siano sottoposti a
~_Misutre . D1sc1p11nan 1mped1t1ve dell’esercizio del voto Parteapa, altresi, senza

diritto di voto, un rappresentante della Pres1denza promnaale e il Coordinatore di

‘zona, ove istituita. Alla riunione ¢ invitato a partecipare l’Organo d1 controllo, ove

istituito. =
La partempazmne aIle Assemblee puod avvenire in presenza 0 attraverso strumentl
di telecomunicazione, ai sensi del precedente articolo 10.2.

- Se previsto dallo Statuto e dai Regolamenti delle ACLI aps e comunque nei 11m1t1 e

con le modalith sancite da tale previsione, I’ Associazione, ove registri un numero di
soci annui non inferiore a.cinquecento, pud disciplinare, la costituzione e lo
svolgimento di assemblee separate, attraverso regolamenti interni attuativi della
presente disposizione, anche rispetto a specifiche materie, ovvero in presenza di
particolari categorie di associati o di svolgimento dell’attivita in piit unita locali e/o
territoriali. A tali Assemblee si applica 'articolo 2540 del codice civile, commi terzo,
quarto e quinto. : _
L'Assemblea e competente a deliberare su: _

a. L'elezione della Presidenza ogni quattro anm, .

b. La nomina ogni quattro anni dei componenti dell’Organo di’ controllo e
dell’Organo di revisione legale dei conti ove ricorrano le condizioni di legge
stabilite, rispettivamente, all’articolo 30 e all’articolo 31 del decreto
legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i;

c. Gliindirizzi dell'azione della Presidenza e la verifica del relativo operato;

d. L’approvazione annuale del bﬂa.ncm di esercizio o dél rendiconto per cassa;

e. L’approvazione annuale del bilancio sociale, se ricorrono le condizioni di
legge per la sua redazione;

f. Le modificazioni dello statuto e dei regolamenti attuativi dello statuto;

g. La responsabilita dei componenti degli organi sociali di amministrazione e

- controllo e I'azione di responsabilita nei loro confronti;
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11.4.

11.5.

11.6,

' presentx Vxene espressamente convenuto, tuttavia, che per le modifiche statutarie

‘la'meta dei soci aventi diritto al voto.

-L’Assemblea ‘ordinaria deve -essere ‘convocata a]m'eno una volta l'anno per
T'approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa, entro i termini

' - Ne sia fatta richiesta motivata da almeno un terzo degh associati;

h. Lo scioglimento volontano, la trasformazmne, la fusione o la scissione

dell’associazione;

i. Approva il regolamento dei lavori assemblean, se redatto, ed i regolamenti

interni; : '

j- Ogni altro oggetto attribuito dalla legge o dallo statuto alla sua competenza.
Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel presente Statuto, in caso di
convocazione del Congresso provinciale ’Assemblea dei soci elegge i delegati
secondo 1'apposito regolamento approvato dal Consiglio nazionale delle ACLI aps e
specificato dal Consiglio regionale e da quello: provmc:lale
Se I'’Associazione registra un numero di associati superiore a cinquecento,
I’Assemblea pud deliberare di delegare alla Presidenza la stesura del Regolamento
assembleare o di definire maggioranze dlverse per la dehbera in materia d1 azione
di responsabilita. - : s
L’Assemblea dei soci & valida, in pruna convocazione, con la presenza della meta
pitt uno ‘dei “soci; in' seconda convocazione, qualunque sia il humero dei soci

R }?\iﬁ“"f}“‘:“"‘*"“‘ﬂ"”"—“": T A e P R T ST T o S AN T

n seconda convocaziorie, I’Assemblea & vahdamente coshh.uta see presente almeno,i

3y ;g:@
Le delibere “delle - assemblee legittimamente costituite' sono valide se’ prese
maggioranza dei presenti -aventi diritto di voto, salvo quanto eventualmenté-,f NG
stabilito, per specifiche materle, nello Staf:uto delle ACLI aps — rete associativa {\\ o
nazionale. . g - : |

,_.."6,»

-._l

stabiliti nel presente Statuto e, in oghi caso, nei tempi utili a consentire il deposito
tempestivo del bilancio nel Registro di‘cui agli artt..45 e ss del d Igs. 117/2017
L'Assemblea deve essere altresi convocata, in via. straordmana, quando: -

- La Presidenza ne ravvisi la necessity; - ' S

- Sia richiesto dalla Presidenza provinciale delle ACLI aps o da quella regmnale
- d'intesa con il Coordinatore di zona, dove questa ¢ istituita.
La convocazione dell’Assemblea; a pena di nullita, dever
- a) Avereluogo almerio dieci giorni prima dello svolgimento della riunione;
b) Essere affissa presso la sede, comurnicata alla Presidenza provinciale e al
Coordinatore della zona, delle ACLI, ove istituita;
¢) Indicare: la data e il luogo della riunione; I'ora della prima e della seconda
convocazione, distanziate di almeno ventiquattro ore, gli argomenti
all’ordine del giorno e il programma dei lavori. :
Le deliberazioni assembleari - sono riassunte in un verbale redatto da un
componente dell’Assemblea appositamente nominato e deve essere sottoscritto dal
Presidente il quale presiede la riunione. I verbali sono raccolti nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea di cui al successivo art. 15.7. Ogni
socio ha diritto di consultare il verbale dell’Assemblea, e di trarne copia a sue spese.
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I regolamenti disciplinano la presentazione di proposte e ordini del giorno in
Assemblea, 1'organizzazione dei lavori, i ruoli e le modalita di svolgimento della

““medesima, anche su proposta della Presidenza.

Art. 12 - PRESIDENZA-

_.L-a Presidenza e 'organo esecutivo ed amministrativo ed & composta da un minimo
- di 3 sino a un massimo di 11 componenti.. '
..-I.’Assemblea dei soci, su proposta del Presidente dell’Assemblea, determina il

numero di componenti la Presidenza e procede alla loro elezione.
La durata in carica dei componenti dell’organo ¢ stabilita in quattro anni.
La Presidenza & composta:
- a. Condiritto di voto, dai soci eletti dall’ Assemblea;
b Senza diritto di voto, se non gia eletti dall’Assemblea, dai Responsab111 dei
.- Soggetti- Sociali -e.-delle Associazioni Spemflche e Professionali e delle
... -iniziative specifiche costituite all'interno dell’ Associazione.
Con Regolamento interno possono essere stabiliti specifici requisiti di onorabilita,

. professionalith ed indipendenza degli amministratori, conformi alle disposizioni

che siano definite dalle ACLI aps, rete assoc1at1va nazmnale, in base allo Statuto ed

-.ai Regolamenn di cui al successivo art. 18.

In presenza di soci che rivestano la qualifica di associazioni di promozione sociale,

. questi possono essere eletti amministratori in quota non maggioritaria: In presenza
-~.di soci in veste di associazioni senza scopo di lucro, diverse dalle aps, questi

possono essere eletti amministratori in mlsura non superlore al cmquanta per cento

it degh ammm:straton espressione dei soci aps. i
.- La Presidenza ¢ convocata in via ordmana e di norma- almeno una volta al mese. In

via straordinaria, entro una settimana dal ricevimento -della’ richiesta scritta da
parte: N : '

- dialmeno un terzo dei suoi componenti; ;

- della Presidenza provinciale, d’intesa con il Coordmatore di zona, se istituita o

-- per iniziativa del medesimo Coordinatore di zona.

In caso di dumssmm, decadenza o impedimento grave del Pre51dente, la Presidenza

& convocata dal Vicepresidente vicario e in :caso d’inerzia dalla Presidenza

provinciale con all’ordine del giorno I’elezione del nuove Presidente.
Tra le varie attribuzioni, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, spetta alla
Presidenza:

a) Compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione, non
gia devoluti alla competenza dell’ Assemblea in base alle disposizioni del
presente Statuto; _ : -

b) Redigere e presentare all'Assemblea la relazione annuale sulle attivita
dell'associazione, ove non sia tenuto alla presentazione del bilancio
consuntivo nelle forme documentali di: stato patrimoniale, conto
gestionale, relazione di missione;
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¢) Redigere e presentare all'Assemblea il bilancio di esercizio o il rendiconto
per cassa per ogni anno sociale;

d)  Attribuire gli incarichi per la realizzazione del programma di attivita;

e) Svolgere ogni ulteriore attivita demandata alla sua competenza dai
Regolamenti approvati dal Consiglio nazionale delle ACLI aps.

12.5. Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando & presente la
maggioranza dei suoi componenti e le relative delibere si considerano validamente
assunte con il voto della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di voto.

12.6. Tutte le cariche assoc1at1ve sono ricoperte a titolo gratuito; € prev1sta la possibilita
di riconoscere il rimborso delle spese effettivamente sostenute in relazione alla
carica ricoperta, secondo quanto stabilito dal precedente art. 5 4 e ove ne ricorrano i
presupposti. gl

12.7. 1 verbali delle sedute della Presidenza devono essere conservati e raccolti nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni della Presidenza di cui al successivo’ art. 15.7. e
sono messi a disposizione dei soci che vogliano prenderne visione,

12.8 Possono essere candidati all’elezione nella Presidenza tutti i soci. dell’Assoc1az10ne
che abb1ano compluto il diciottesimo anno di eta e siano assoc1at1 da almeno tre
mesi. - ‘

%
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12.9 I regolamenti d15c1p1mano le modahta di svolgimento dell’elezione: dei componentl g
la Presidenza e le modalita di convocazione della neoeletta Presidenza.’ i (

12.10 T componenti della Presidenza assenti ‘ingiustificatamente a’ tre sue numonti‘

consecutive sono dichiarati decaduti dalla stessa Presidenza.

12.11 Qualora' un componente la Presidenza intenda rassegnare: le dimissioni- deve |

comunicarlo al Presidente specificandone i motivi. La cessazione dalla carica in

corso di mandato, per qualunque motivo, impone al Presidente di convocate entro

quindici giorni la Presidenza che deciderd circa la convocazione di-apposita

Assemblea per I'elezione del nuovo componente o di rimandare 'adempimento alla

prima riunione utile dell’ Assemblea. Qualora venga a mancare, per dimissioni o

altri motivi, la maggioranza dei componenti orlgmanamente eletti dall’Assemblea,

decade l'intero Organo e il Presidente. Il Presidente uscente convoca entro 20 giorni

I’ Assemblea dei soci per Ielezione della nuova Presidenza.

12.12 Per iniziativa di almeno un quarto dei soci dell’ Associazione pud essere presentata

una mozione di sfiducia nei confronti della Presidenza a condizione che:

a. Siano specificate le motivazioni e la proposta delle hnee di programma che si
intendono realizzare; :

b. Sia accompagnata dalla presentazione di una hsta di candldatl all'elezione della
nuova Presidenza;

c. Copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale delle ACLI prima
dello svolgimento dell’ Assemblea.

12.13 I regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento dell’Assemblea per la,

discussione ed il voto della mozione di sfiducia.
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13.1.

Art. 13 - PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in
gludlZlO Firma gli ~atti amministrativi ed ha la rappresentanza generale

" dell’ Associazione. Eventuali hmm al potere di rappresentanza, deliberati in

| 13.2.

183,

13.4

13.5

“Assemblea, devono essere iscritti presso il registro di cui all’articolo 45 del decreto

leglslahvo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i., ' rimanendo in caso contrario inopponibili
ai terzi, a meno che sia dimostrato che essi ne avevano conoscenza.
11 Presidente viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della maggioranza

~dei componenti con diritto di-voto. I regolamentl dlsc1p1man0 le modahta di
‘elezione del Presidente.

"I_Sul Pres1dente mcombe 1’0bb11g0 di convocare la Pres1denza in i:uttl i casi stabiliti
Tdal presente Statuto ne stabilisce l’ordme del glorno, ne preSIede le rluruom, salvo
g quanto dlversamente dlsposto dall’art 12 4 |

o ,_‘.-'arteCIPa _II’AssembIea dei PreSIdentl deIIe Strutt:ure d1 base, . |

b Pﬁo delegare ‘stabilmente o di volta in volta propne competenze al
: V1cepre51de_nte o) ad altn componenn la Pre31denza, ’

¢ ‘Sottopone ‘alfa Pre51denza la proposta di spec:1f1c1 méar1ch1 da attnbulre ai

'componentl :
d. In casi di comprovata nece551ta ed urgenza, dlspone attl gestorl d1 ordlnana
o ammmmtrazmne, che sottopone a ‘ratifica della Pre51denza alla prima
occasmne uhle,fla mancata ratlflca determma 1’meff1cac1a del negozm, ma
~ sono fatti salvi i diritti del tetzo in buona fede; 7
'_ e 'chopr ogni 1 ulterlore' funmone a suo canco mdnnduata dallo Statuto e dai
e 'Regolamen{u d1 cui al’ successivo art 18.
La Presidenza“pud- eleggere uno o’ p1u Vlcepre51déﬁﬁ' ed un Responsabﬂe
dell’Amrrumstrazmne ‘In caso di elezmne di piti Vlcepremdentl deve essere
mdlcato il V1cepre51dente vicario. I regolamenn dlsaplmano le modahta di elezione
del/dei Vlcepremdenteh ' §

- Periniziativa di un terzo dei componenti della Presidenza con dmtto di voto, puod

essere presentata una mozmne d1 sf1duc1a nei confronh del PreSIdente a condizione
che: !
a. Siano citate chiaramente le motivazioni e la proposta delle linee di
programma che si intendono realizzare;
b. Sia mdlcato il nome del candidato Presxdente,
- ¢. Copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale prima dello
svolgimento dell’Assemblea.

I regolamenti dlsmplmano la convocazione e lo svolg1ment0 dell’ Assemblea per la

discussione ed il voto della mozione di sfiducia.

Il responsabile dell’amministrazione, ove eletto:

a. Firma, congiuntamente al Presidente, gli atti amministrativi inerenti la
struttura;
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b. Cura la gestione della contabilita e predispone quanto richiesto dall’Organo
di controllo quando istituito;

c. Predispone ed illustra alla Presidenza il bilancio preventivo ove previsto, el
bilancio di esercizio annuale 0 il rendiconto per cassa.

137 1l Presidente e il responsabile dell'ammmlstramone, entro trenta giorni dalla
conclusione del loro mandato, per qua151a51 causa, sono tenuti a dare le consegne
documentali, finanziarie e patnmoruah ai nuovi dmgenh I regolamentl stabiliscono
la disciplina delle consegne -

At 14- RISORSE ECONOMICHE -

14.1. L’associazione puo trarre le risorse econorruche per il proprlo funzmnamento dallo
~ svolgimento di attivita di interesse generale, dalla raccolta fondl e,.In via non
prevalente, se- prewsto dal presente statuto, dallo svolglmento d1 atl:lv1ta diverse,

come richiamato nel precedente articolo. 4 Cost1tu1scono risorse de]l’ associazione:
a) quote e contributi degli associati, - nella misura decisa armualmente dalla

Presidenza, avuto rIguardo al regolamento sul tesseramento approvato dalla rete |

associativa Acli aps;
b) ereditd, donazioni e legati; : o
¢) contributi dello Stato, _deIIe reglom, d1 ent1 Iocah di entl o d1 1st1tuz1oru pubbhc
‘anche finalizzati al sostegno di spec1f1c1 e documentati programnu reahzzati
 nell’ambito dei fini statutari; .
d) contrlbutl dell'Unione europea e d orgamsrm mternaz10na11, -
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f proventl delle cessioni di beni e servizi agli associati, ai loro fanuharx e a terzi,
anche attraverso lo svolglmento di attivitd economiche, svolte i in maniera ausiliaria
e sussidiaria e comunque finalizzate al ragglunglmento degh ob1ett1v1 istituzionali;
g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi; .
_h) entrate denvantt da iniziative promozlonah fmahzzate aI propno fmanmamento,
_ quah feste e sottoscrizioni anche a premi; : _
i) altre entrate . compahbm con _le finalitd sociali dell’assoc1az1one e con le
chsposmom dilegge in materia, :
14.2. L’assoc1az10ne e tenuta peril penodo di tempo prewsto dalla normatlva wgente e
' con le modalith ivi stabilite alla conservazione della documentaz:lone relativa alle
attivita svolte e alle risorse acquisite.

,&HU‘-,?. —-—i

Art. 15 - BILANCIO DI ESERCIZIO E LIBRI SOCIALI

15.1. L’anno sociale e finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre.

15.2. 1l bilancio di esercizio viene predisposto dalla Presidenza formato dallo Stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale che ‘indica i proventi e gh oneri
dell’ Associazione e dalla Relazione di missione che illustra le poste di bilancio,

J'andamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie. Nella Relazione di missione sono altresi documentate, sempre a cura
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& "della Presidenza, il carattere secondario e st-rumentale delle attivita diverse di cui al
_ | precedente art. 4.3.
153 Se I’Associazione ha ricavi, rendite, proventi o entrate annuali inferiori a 220.000,00
euro, la Presidenza pud predisporre, in Iuogo del bilancio di cui al precedente art.
" -15.2;l rendiconto per cassa. In tal caso la documentazione del carattere secondario
‘& strumentale delle attivitd* diverse di cui al precedente art. 4.3, dovra essere
annotata in calce a tale rendiconto.

15.4 11 bilancio o il rendiconto per ‘cassa devono essere depositati presso la sede

dell'associazione almeno 15 giorni prima dell’ Assemblea e possono essere consultati
da ogni associato. Devono essere successivamente depositati presso il Registro di
cui all’art. 45 del decreto leglslatwo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i,, in osservanza
dei termini d1 legge.

15.5. L'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa
deve tenersi entro quattro mesi dalla chmsura deIl'esemzm sociale, salvi casi
eccezionali in ricorrenza dei quali puo essere deliberato entro € non oltre sei mesi.

5.6 _AI ricorrere. de1 requ1s1t1 dlmensmnah prescrlttl dall’art 14, comma 1, del decreto

gritor, "_'__:__‘leg151alj1vo n 117....-.91 3 lugho 2017 e sm.i, la Pre81denza pred1spone il bilancio

soc1a1e secondo le modalita e le forme stabilite nella rxc]:uamata d15p051z1one, lo

2 _sottopone all'approvazmne dell’Assemblea e provvede al suo dep051to presso il

Reglstro di cui all'art. 45 del decreto legislativo n. 117 del 3 lugho 2017 e sm.i e alla

i pubbhcazmne sul proprio sito internet.

Secondo quanto stabilito dall'art. 15, comma 2, del d.Igs. n. 117/2017, l’Assocnazwne

istituisce e aggiorna i libri somah, ossia:

1. 1llibro.deisoci;, « - - : :

2. 1 11bro delle adunanze e deIIe deliberazioni delle Assemblee,

3. . 11 hbro deI___ s gadunanze e delle dehberazmm della Pr951denza,

4. Tllibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo d1 cui

-all’art. 30 deldlgs N, 11'7/2017 seistituito; . .. -1 - -

5. 1l libro delle adunahze e delle deliberazioni dell’Orga.no di revisione legale dei
conti di cui all’art. 31 _dgl.d.lgs. n. 117/2017, ove istituito, e se 'obbligo di tenuta
sia previsto dalle vigenti disposizioni in materia di revisione legale dei conti.

I libri sociali sopra elencati possono essere tenuti, per ciascun esercizio

amministrativo, senzéi_ formalita e in modalita libera, anche elettronica o telematica,

purché, in ogni tempo, siano da essi estraibili:

a. Per il libro soci: i dati relativi alla poSizione dei soci, nel rispetto delle vigenti

-+ disposizioni in materia di privacy;. :

“b..: Per i libri dal n. 2) al n. 5): i verbali ivi trascritti e gli eventuali allegati.

- soci ‘dell’ Associazione hanno" diritto ad esaminare i libri sociali formulando’

richiesta scritta alla Presidenza, che comunica le modalith operative all'interessato

entroi:successivi trenta giorni, sentito 1'Organo di controllo o di Revisione, se la

_ .ru:h1esta riguarda i libri tenuti a loro cura. I libri sono messi a disposizione del solo

.dl-._IIStante L’istante puo estrarre copia, a sue spese, del libro di cui al precedente punto

: __‘-'3.__2) L’1stante puod estrarre copia, a sue spese, altresi degh altri libri sociali.
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15.8

159

16.1

16.2

163

17.1.
17.2.

17.3.

18.1

_ regionale, nazionale.

IL’Organo di controllo svolge anche la rewsmne Iegale dei conti dell’ Assoc1az10ne, arI? &
! superamento, da parte di questa, dei limii dunensmnah di cui all'art 31, comma. :1’
del decreto Ieg1slat1vo n. 117 del 3 Iugho 2017 esmi, sempreche i su01 componen'i'g.

'~ siano dotatl dei requisiti professmnah a tal fine nchlestl dalla normativa, e ové,

Ai soci ACLI sono garantiti i diritti di esame dei libri sociali dei livelli territoriali
successivi delle ACLI attraverso il meccanismo della rappresentanza e delle delega,
secondo quanto disposto nei rispettivi statuti degli indicati livelli: provinciale,

L’associazione ha lobbhgo di Implegare gh ut111 o gh avanzi di gestione per la
reahzzazmne delle attivith 1st1tu210na]1 stamtanamente - previste.

Art16 - OI_{GANO_DI__ CONTROLLO E '(')R'f('_;i;;r_sr,o. DI ,REVISI_ON_E

Se per due esercizi consecutivi sono superatl due de1 tre ]Jmm dimensionali di cui
allart. 30, comma 2, del decreto leglslatlvo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i,
I’Associazione deve nominare un Organo di controllo, ‘anche monocratlco, che
svolga le funzioni di cui ai commi 6, 7, e 8 dello stesso articolo 30. _

I componenti dell’Organo_di controllo SONO dotatl dei requisiti professionali

richiesti dall’art. 30, comma 5, d. lgs 117 cit.. : : g f‘.‘oo O“w

I’ Assemblea non abbla dlversamente dehberato, attraverso la nomina ‘di distinto Moo
Organo. . ;

Art. 17 - SCIOGLIMENTO

L’Assemblea straordinaria puo dec1dere lo sc1oghmento deH’Assomamone con il
voto favorevole di almeno i 3/4 (tre quarh) de1 soci aventi diritto di voto.

In caso di scioglimento 1’Assemblea nomina uno o pitt 11qu1dator1 e deten:runa le
modalita di liquidazione del patrimonio sociale ela sua devoluzione.

E_fatto obbligo di devolvere il patrimonio netto attivo residuo dell’ Associazione, in
caso di scioglimento o di estinzione; ad altra associazione di promozione sociale con
finalitd.analoghe, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45, comma 1, del
decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, e salvo diversa destinazione imposta
dalla legge. w | ' '

Art. 18 - NORME FINALI

Per tutto cid che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia,
in via successiva e gradata, alle disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle
ACLI aps da considerare, a tutti gli effetti normativi, quali parti integranti e
sostanziali del presente Statuto; alle disposizioni specifiche in materia di
associazioni di promozione sociale; alle disposizioni di cui al libro I del Codice
civile in materia di enti associativi. |
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18.2 Per tutto cid che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia,
" in via successiva e gradata, alle disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle
ACLI aps, rete associativa nazionale, da considerare, a tutti gli effetti normativi,
quali parti integranti e sostanziali del presente Statuto; alle disposizioni specifiche
in r_riaferia di associazioni di promozione sociale; alle disposizioni di cui al libro I

‘del Codice civile in materia di enti associativi.

sugehY
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