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STATUTO
TITOLO T
DENCMINAZIONE - SEDE - DURATA

{Art, 1 Dencminazione
' costituita, ai sensi dellz legge 8 novembre 1991, n. 381,

‘una Socletd Cooperativa sociale, a mutualité prevalente,
denominata
YCANTIERE SCUOLA SOCIETA' COQPERATIVA SOCIALE"
Art. 2 Sede
La societéd ha sede nel comune di Catania {CT} all'indirizzo
risultante dalla domanda di iscrizione eseguita presso il
Registro delle Imprese ai sensi dellfart. 1ll-ter delle disp.
att. c.c.
La sede sociale pud essere trasferita in gualsiasi indirizzo
nell’ambitc del comune sopra indicato, con semplice decisione
dell’organc amministrativo che & abilitato al deposito delle
dichiarazioni conseguenti all'ufficio del Registro delle
Imprese.
Spetta invece all’Assemblea dei soci decidere il trasferimento
della sede in comune diverso da gquello indicato.
La societd potra istituire o sopprimere sedi secondarie senza
stabile rappresentanza, filiali, succursali, agenzie, uffici
di rappresentanza, con semplice decisiocne dell’organo
amministrativo.
11 domicilio dei soci, per i rapporti con la societa, & guello
risultante dal libro soci.
Art. 3 Durata
La Cooperativa ha durata fino al trentuno dicembre
duemilasettanta (31.12.2070) e potra essere prorogata con
delibera dell'Assemblea del soci.
La Cooperativa verra sciolta anticipatamente per 1l
verificarsi di una delle cause indicate ai nn. 1), 2}, 3), 5},
6} e 7) dell’art. 2484 codice civile nonché per la perdita del
capitale sociale e negli altri casi previsti dalla legge.
TITOLC IX
SCOPO — OGGETTO
Art. 4 Scopo
La Cooperativa, conformemente alla legge 8 novembre 1991, n.
381, non ha scopo di lucro; suo fine & il perseguimento
dell'interesse generale della comunita alla promozione umana e
all'integrazione sociale dei cittadini attraverso la gestione
di servizi socio-sanitari ed educativi ai sensi dell'art. 1,
lett. a) della legge 8 novembre 1991, n. 381.
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
movimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la mutualita, la solidarieta, la
democraticita, 1'impegno, l'equilibrio delle responsabilita
rispetto ai ruoli, lo spirito comunitario, il legame con il
territorio, un equilibrato rapporte cen lo Statoc e le

istituzioni pubbliche.
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La Cooperativa, nell'ambito delie finalitd mutualistiche si
‘pone l'obilettiveo di promucvere un progetto educativo centrato
‘sulla  valorizzazione dell'integrita della persona e in
particolare della persona bambino e sulla valorizzazione
dell'infanzia come etda peculiare della vita e dells cultura
‘dell'uonc.

La Cooperativa con lo scopo di perseguire 1'interesse della
comunita promuove 1'integrato sviluppo della persona
considerandolo premessa di una corretta & positiva
integrazione sociale e fattore di prevenzione di comportamenti
devianti.

La Cooperativa inoltre si propone l'obiettive della
valorizzazicone della "“diversita" come elemento di ricchezza,
aiutande i  bambini e le ©perscone in genere ad avere
consapevolezza della propria "individualita" e "diversita" per
ipotere riconoscere consapevolmente la diversita degli altri.

La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli

interessi dei soci e Jlo sviluppo socic economicoe e culturale
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delle comunita, si propone di cooperare altivamente, con altri
enti cooperativi, altre imprese ed imprese scciali e organismi
del Terzo sSettore, su scala locale, nazionale e

0

internazionale.

e Q)

La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali anche
mediante il coinvolgimento delle risorse della comunita, dei
volontari, dei fruitori dei servizi e di enti con finalita di
solidarieta sociale, attuando in questo modo - grazie
all'appoerto dei soci - 1'autogesticne respensabile

dell'impresa.

La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini
speculativi.

La Cooperativa ha inoltre 1o scopo di procurare ai soci
continuita di occupazione lavorativa e di  contribuire al
-5§iglioramento delle loro condizioni economiche, socialli e
érofessionali, tramite la gestione in forma assoclata
;dell'impresa.

A norma della legge n. 142 del 3 aprile 2001 per il
raggiungimento di tale scopo mutualistico 1 soci stabiliscono
con la propria adesione o successivamente all'instaurazione
del rapporto asscciativo un ulteriore rapporte di lavoro, in
forma subordinata o autonoma o 1in gualsiasi altra forma,
consentita dalla legislazione vigente con cui contribuisce al
ragglungimento dello scopo sociale.

La Cooperativa pud operare anche con terzi.

Art. 5 Oggetto

In osservanza degli scopi mutualistici, definiti nell'articolo
4 del presente Statuto, tenute conto dei requisiti e degli
interessi dei soci alla partecipazione ai vantaggi
nutualistici come pin oltre determinati, la societéa
cooperativa, al sensi dell'articolo 1, comma 1, lettera a)
della legge 8 novembre 1991, n. 381 e successive modifiche ed
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fintegrazioni, ha scope socio - sanitaric ed educativo e si
‘propone come oggetto:

ra} 1l'organizzazicone e la gestione di a&sili nido, scucle
;dell'infanzia, primarie e secondarie;

ib}) l'organizzazione e la gestione di servizi socio-sanitari e
‘di consultori familiari:

¢} l'organizzazione e la gesticne di servizi per la famiglia e
per i bambini (attivita laboratoriali, servizi di accudimento
{in casa di bambini svolti da baby-sitter che hanno effettuato
%un percorso formativo curatce dalla cooperativa, consulenza,
percorsi di studio e formativi);

d) servizi volti a favorire:

- 1'integrazione e la socializzazione pilena 1in contesti
scelastici e non di persone con handicap © con svantaggi
socic-culturali;

- la prevenzione e il recupero del disadattamento del disagio
e dell'"abbandeone scolastico;

- i}l sostegno e la cura di persone in difficolta;

~ l'aiuto delle persone, delle famiglie e delle comunita in
difficolta;

~ la formazione culturale e professionale di soggetti in
difficolta;

~ l'integrazione di persone provenlentl da culture diverse e
la valorizzazione dello scambio culturale fra i popoli;

@) l'organizzazione e la gestione di attivita extra
scolastiche, sportive, espressive, musicali, ricreative per
bambini e ragazzi nonché di servizi ausiliari di collocamento,
servizi di assistenza e orientamento a bambini, garantendone
la cura e la salvaguardia nel rispetto dei principi dichiarati
in premessa;

£y l'istituzione di un centro di  studi e documentazione
sull'infanzia e l'organizzazione di iniziative di formazione,
informazione e sensibilizzazione della comunita (seminari,
convegni, ecc) sulle tematiche inerenti 1'attivita della
societa anche con attivita editoriali (pubblicazione di libri,
opuscoli, riviste, video, compact disk e altro);

g} l'organizzazione e la gestione di attivita di formazione,
reallizzate anche con l'ausilic di BEnti pubblici e di tutti gli
Enti preposti, volte a conseguire le specifiche competenze
necessarie a chi lavora in progetti rivolti all'infanzia e
all'adolescenza;

k) l'avvio di progetti wvolti a realizzare gli scopi
mutualistici con 1l coinvolgimento di wvolontari del servizio
civile nazionale;

i} la gestione di servizi di trasporte e servizi mensa;

3) la progettazione e l'avvico di servizi innovativi per
rispondere alle esigenze e ai nuovi bisogni che si rilevano
fra 1 propri utenti adulti e bambini in forma diretta e/o in
appalto o convenzione con Enti Pubblici o privati in genere.

La Cooperativa potra compiere tutti gli atti e negozi
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‘giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi
sociall, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo
tecnolegico © per la ristrutturazione o per il potenziamento

aziendale e 1'adozione di procedure di  programmazione

2
‘rc ‘pluriennale finzlizzate &llo sviluppo o all'ammodernamento§

laziendale, ai sensi della legge 31 gennaic 19%2, n.5%% ed
Stb eventuali norme medificative ed integrative; potrad, inoltre,
? emettere strumenti finanziari nei limiti consentitl dalla
5 legge.
; La cooperativa potrd partecipare a gare di appalto indette da
N Enti Pubblici e Privati, direttamente ¢ indirettamente, per lo

svolgimente delle attivita previste dal presente statuto;
potrd richiedere ed utilizzare le provviste disposte dalla
< iUnione Eurcopea, dalle Stato, dalla Regione, dagli Enti locali

:' o0 organismi pubblici o privati interessati alle sviluppo della

2 |cooperazione.

ﬁ La societa potra accedere a tutte le forme di benefici ed
agevolazioni fiscali, previdenziali, finanziarie o di altra
%?:é) natura, previste dalle normative regionali, nazionall e
f comunitarie attuali e future.

E; % iove nella superiore elencazione fossero riscontrabili attivita

) riservate per legge a scggetti muniti di necessari titoli o di
specifica abilitazione professionale o autorizzati
all'esercizio di specifiche attivitd 1n forza di particolari

disposizioni di legge, la societa si impegna a demandare in

ogni caso l'esecuzione a professionisti o aziende abilitate,
Z che opereranno sotto la propria respensabilita.

Per il raggiungimento dell'oggetto sociale la societa potra
inoltre compilere, in maniera non prevalente, tutte le
operazioni industriali, commerciali, finanziarie, mobiliari ed
iimmobiliari ritenute necessarie, utilil ed idonee at
: onseguimento dell'oggetto sociale, con esclusione di quelle
Jfinanziarie e mobiliari da e nei confronti del pubblico e di
ogni altra attivita vietata dalla legge tempo per tempo
vigente in materia.

La societa ha facolta di raccogliere presso 1 propri soci e
nel rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti, anche
fiscali ed in materia di raccolta del risparmio, 1 fondi
necessari per 1l conseguimento dell'oggetto sociale mediante
finanziamenti. Le modalita @ le condizioni di tali
finanziamenti sono definite con appositc regolamento approvato
dall'Assemblea.

Potrad altresi, nei 1limiti previsti dalla legge, assumere
partecipazioni in altre imprese, se per la misura e per
1'oggetto della partecipazione non ne risulti sostanzialmente
modificato l'oggetto sociale.

L'assunzione di. partecipazioni in altre societd non &
consentita se effettuata, direttamente o indirettamente, neil
confronti del pubblico.

Tutte le attivita sopra previste debbono essere svolte nei
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‘limiti e nel rispetto delle norme «che ne disciplinano
El'eserciziOA
| TITOLO III

$0CI

Art. 6 Soci

Il numero del soci & illimitato e varisblile, ma non pud essere
‘inferiore &l minimo stabilito dalla legge.

‘Qualera i soci siano in numero infericore a nove, essi dovranno
essere tutti persone fisiche. Se  successivamente alla
costituzione il numero dei soci diviene inferiocre a gquello
stabilito dalla legge, esso deve essere integrato nel termine
massimo di un anno, trascorsc 1l guale la societa si scioglie
e deve essere posta in liquidazione.

Possono essere soci 1 lavoratori che abbianc compiuto i1
diciottesime anno di eta {o eventualmente la diversa eta
prevista da ulteriori disposizioni di legge), che siano in
grado di operare neli sopra citati settori attinenti alla
natura dell'attivita della Cooperativa e che, per la loro
capacitd effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione
professionale, possanc partecipare direttamente ai lavori
della Cooperativa ed attivamente cooperare al suc esercizio ed
al suo sviluppo.

Non possono divenire soci coloro che esercitino in proprio
inprese che, per dimensioni, tipologia e dislocazione sul
territorio delle attivitda, sono identiche o affini all'impresa
esercitata dalla cooperativa cosl da potersi porre in
concorrenza © in posizione di conflitto con essa.

In deroga a guanto precede, pOSsSonc essere ammessl come soci
cocoperatori anche elementi tecnici ed amministrativi, in
numero strettamente necessaric al buon funzionamento della

Cooperativa.
Al sensi dellfarticole 2 della legge 8 novembre 1991, n. 381,
possono  essere  ammessi  come  socli  volontari, iscritti in

apposita sezione del libro soci, coloro che intendono prestare
gratuitamente la loro opera di lavoro &a favore della
Cooperativa per contribuire al raggiungimento degli scopi
sociali della medesima.

Pud essere corrisposto a favore deil soci velontari sclo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate,
sulla base di parametri stabiliti dalla cooperativa per la
totalitd dei soci.
I} loro numero non potra superare la meta del numero
conplessivo deil soci.
Coloro che intendano essere ammessi come soci volontari della
Cooperativa dovranno presentare apposita domanda contenente:
- nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza;

~ indicazione della propria attivitad di lavoro;

- dichiarazione di attenersi al presente statuto, ai
'regolamenti interni ed alle deliberazioni legalmente adottate

'dagli organi sociali;
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- 11 wvalore della guota che intendono sottoscrivere, nel
limiti previsti dalla legge;
- precisazicne delle prestazioni di lavoro disponibili, a

titolo gratuito, per la Cooperativa.
Sull’accettazione dells domanda € competente a decidere il
9 Consiglio di PAmministrazione, che provvede all’annotazione
nell’apposita sezione del libro dei soci.
Iin ogni caso, 1'ammissione di soci volontari deve essere
coerente con la capacitd della Cooperativa di soddisfare gli
interessi dei socl cooperatori e compatibile con 1’attivita di
<1) lavoro da guesti prestata.
Il socio volontarioc ha gll obblighi di cui all' articole 8;
17obbligo di prestare la propria attivita di lavoro sara
commisurato alla disponibilitd data alla Cooperativa ed agli
?;T impegni assunti verso la medesima, cosi come previsto dal
f iregolamento interno.
C Egli potrad recedere dalla Cooperativa in qualsiasi momento,
dandone comunicazione scritta, tramite lettera raccomandata,
o con un termine di preavviso di almeno un mese, e potra essere
?' dichiarato escluso dalla Cooperativa medesima nei casi
ﬁ previsti per 1 soci cooperatori, compatibilmente con la
i particolare natura del suo rapporto sociale.
*Gli effetti dello scioglimento del rapporto sociale fra la
23=Cooperativa ed ii soclo volontario per recesso ed esclusione
{

si wverificanc negli stessi termini previstli per 1 socil
cooperatori.

La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci
al sensi dell'art. 2527, comma 3, del codice civile, i cui

diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.
ﬁﬁ numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra

ognli caso superare un terzo del numero totale dei soci

‘dooperatori.

n tale categoria speciale potrannoc essere ammessi, in ragione
dell'interesse al loro inserimento nell'impresa o al fine di
completare la loro formazione, soggetti in grado di
contribuire al raggiungimento degli scopi sociali.

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria
speciale viene fissata dall'organo amministrativo al momento
dell'ammissione e comungue per un termine non superiore a
cingue anni.

I soci appartenenti alla categoria speciale, per tutto il
periodo di permanenza nella categoria in parcla, non posscno
essere elettl nell'crgano amministrativo della Cooperativa ed
hanno diritte di voto solc nelle deliberazioni relative

all'approvazione del bilancio.

Ad essi pud essere erogatc un ristorno, anche in misura
inferiore ai soci ordinari, in relazione ai costi di
formazione professionale o di inserimento nell'impresa!

cooperativa.

Oltre che neil «casi previsti dalla legge e dal presente
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statuto, 1l socio appartenente alla categoria speciale pud
recedere in qualsiasi momento con un preavviso di almeno tre
mesi, salve l'eventuale risarcimento del danno.

I1 recesso ha effetto tante con riguardo al rapporto sociale
che &l rapporto mutualistico, &llo spirare del suddetto
termine.

:Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla
ispeciale categoria, oltre a quelle individuate per i soci
cooperatori dall'articolo 12 del presente statuto:

a) l'inosservanza dei doveri inerenti la formazione;

b) 1'impossibilita, sotto il profilc economico, organizzativo
e finanziario del suo inserimento nell'impresa.

Verificatasi una causa di esclusione, 11 socioc appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall'organo
arministrativo anche prima del termine fissato al momento
della suaz ammissione per 11 godimento dei dirittl pari ai soci
ordinari.

Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che
spettano al socl ordinari, il socio appartenente alla speciale
categoria deve presentare, sei mesi prima della scadenza del
predetto periodo, apposita domanda all'organo amministrativo
che deve verificare la sussistenza dei requisiti.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata a cura dell'organc amministrativo
nel libro dei soci.

In caso di mancate accoglimento, l'organc amministrativo deve,
entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della domanda,
notificare all'interessato la deliberazione di esclusione.
Possone essere soci cooperatorl anche le persone giuridiche
nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo
dell'attivitd delle Cooperative sociali.

Art. 7 Procedura per l'ammissione

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare
all'organo amministrativo domanda scritta, con i seguenti dati
ed elementi:

a) se persona fisica: cognome e nome, luogo e data di nascita,
domicilio, c¢ittadinanza, codice fiscale; se soggetto diverso:
denominazione, sede, codice fiscale, nominative della persona
fisica delegata a vrappresentarla e delibera dell’organo
competente che ha deciso lfadesione;

b) motivi della richiesta e precisazione della effettiva
attivita svolta;

¢c) 1l'ammontare di capitale che si propone di sottoscrivere
che, al valore nominale, non dovra superare il limite massimo
fissato dall'art. 2525 del cod. c¢iv. o da altre disposizioni
di legge;

d) dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai
Regolamenti ed alle deliberazioni legalmente adottate dagli

Organi Sociali.

L'ammissione di un nuovo Socio & fatta con deliberazione
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3

deli’organc amministrative su domanda dell'interessato; la;
, ideliberaziocne di ammissione deve essere comunicata;

@;;;ygl_all'int@ressato e annotata a curaz dell'organo amministrativo.
» nel libro dei soci. :

<
¢ 1)l nuovo socio deve versare, con  le modalitd stabilite
dall'organo amministrative, oltre l'importo della gquota, il

isoprapprezzo eventualmente determinato dall’Assemblea in sede
Ldi approvazione  del bilancic su proposta dell'organo
amministrativo. Qualora la domanda di ammissione non sia
accolta, la deliberazione di rigettc deve essere motivata e
comunicata entro sessanta giorni agli interessati.

In questo caso, l'aspirante socio pud entro sessanta giorni
dalla comunicazione del diniegc chiedere che sull'istanza si

1- pronunci 1°'Assemblea, la quale delibera sulle domande non
£ accolte, se non appositamente convocata, in occasione della
{ sua prossima successiva convocazione.
L'organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra
%§§?$> le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
&ll'ammissione dei nuovi soci.

?i Art. 8 Obblighi e diritti dei soci
: I soci ammessi sono obbligati:
?z a) al versamento delle guote sottoscritte;
' b) all'osservanza dello Statuteo, deli Regolamenti e delle
L deliberazicni legalmente adottate dagli organi sociali;

c) a prestare, il proprio lavoro nell'impresa cooperativa,
secondo le esigenze in atto e secondo guanto previsto nel
regolamento aziendale;
d} al versamento del soprapprezze eventualmente determinato
dall'Assemblea dei soci ai sensi del secondo comma
éell'articolo 2528 codice civile.
r* soci hanno diritto di avere dagli amministratori notizie
‘#ullo svolgimentc degli affari sociali e di consultare, anche
framite professionisti di lore fiducia, i libri sociali ed i
documenti relativi azll'amministrazione.
Art. 9 Divieti
E' fatto diviete ai soci di assoclarsi contemporaneamente ad
altre cooperative che perseguono identicil scopi sociali o che
comungue esplichino attivita concorrente.
TITOLO IV

RECESSO - ESCLUSIONE
Art. 10 Perdita della qualitd di socio
La qualita di socio sgi perde per recesso, esclusione o per
causa di morte.,
Art. 11 Recesso
I soci possono recedere dalla societd neil casi previsti dalla
legge, nonché ove abbiano perduto i reguisiti per
l'ammissione, o in caso di inabilitazione al 1lavorc o di
trasferimento. 11 recessc non pud essere parziale.
Spetta all'organco amministrativo constatare se ricorrano i

motivi <che, a norma di legge e del presente Statuto,
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legittimine il recesso, entro sessanta giorni dalla ricezione
della dichiarazione di recesso.

Ove non sussistanc 1 presupposti per 11 recesso, gli
amministratori devono darne immediata comunicazione al socio
che entro sessanta giorni dal ricevimentc della comunicazione
pud proporre opposizione innanzi al Tribunale competente per
territorio.

T} recesso ha effette, per guanto riguarda 1l rapporto
sociale, dalla comunicazione del provvedimento di acceglimento
della domanda.

T rapporti mutualistici del socic receduto con la societd,
proseguono ed il recesso ha effetto, a questi fini, con la
chiusura dell’esercizio in corso, ove 1l recesso wvenga
perfezionatec e comunicato tre mesi prima della chiusura,
ovvero dalla chiusura dell'esercizio successivo in  €aso
contrario.

Art. 12 Esclusione

L'esclusione sard deliberata dall'organo amministrativo nei
confronti del socioc:

a) che commetta gravi inadempienze delle obbligazioni
derivanti dalla legge © dal contratto sociale, dai regolamenti
o dal rappeorto mutuzalistico;

b} che, senza giustificato motivo, si renda moroso nel
versamento delle quote sociall sottoscritte ail sensi dell'art.
2531 c.c., o del pagamenti di eventuali debiti contratti ad
altro titolo wverso la cooperativa, previa intimazione al
pagamento da parte dell'organo amministrativo;

c) che venga a trovarsi in  una delle situazioni di
incompatibilita previste dall'articole 9 o per mancanza o
perdita dei requisiti previsti per la partecipazione alla
societd;

d) neli casi previsti dagli articoli 2286 e 2288 primo comma
del codice civile.

L'esclusione del socio determina automaticamente la cessazione
dei rapporti mutualistici. Contro l'esclusione il socio pud
proporre opposizione al Tribunale competente per territorio
entro sessanta giorni dalla comunicazicne.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
s50C1.

Art. 13 Soci receduti o esclusi

Le deliberazioni prese in materia di esclusione debbone essere
comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Tale forma di comunicazione si applica anche per le richieste
di recesso presentate dal soci e per l'eventuale diniego da
parte della Cooperativa.

Art. 14 Liguidazione quota socic uscente

La liguidazicne della guota del soclo uscente avra luogo sulla
base del bilancic dell'esercizio, nel guale si sono verificati

il recesso, l'esclusione o la morte.
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§§: Nelle liguidazione si ha diritto al rimborsco del capitale
sociale effettivamente versato dai soci uscenti a cui
‘aggiungere 1l soprapprezzo pagatoc in sede di acquisizione!
della qualitd dei soci, ove versato e non capitalizzato, e gliE
eventuali importi di cui alla lettera d) dell'articolo 21 del
presente statuto e decurtare le perdite imputabili al
capitale, in proporzione alle guote possedute.
Il pagamento, salve il diritto di ritenzione spettante alla
cooperativa fino alla concorrenza di ogni proprio eventuale
crediteo ligquide ed esigibile, deve essere fatto entro

mmm@zr%,
romeorr|

centottanta giorni dall'approvazione del Dbilancio ma la
ligquidazione o il rimborso, unitamente agli interessi legali,
?S’-potré essere corrisposto in pid rate, entro un termine massimo
! di cingue anni, per la frazione di quota assegnata al soclc ai
? sensi degli articecli 2545 quinguies e 2545 sexies c.c..
c Art. 15 Morte del socioc
Gli eredi del sccio defunto, ove ne abbiano i requisiti,

§§{§> potranno chiedere di subentrare nella partecipazione al socio

? defunto e in caso di pluralitd di eredi debbono nominare un
F rappresentante comune. L'organo amministrativo delibersa
P sull 'ammissione entro sessanta giorni dalla richiesta.
Art. 16 Responsabilita del sccio uscente e dei suci eredi
z?? Per un anno dalla cessazione 1} socio risponde versc la
Z soclietd per 1l pagamento del conferimenti non versati. Il

socio devra inoltre rimborsare guanto ricevuto per la
liguidazione della guota, ove entro lo stesso termine venga
dichiarato lo stato di insolvenza della societa.
Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili
verso la societa gli eredi del socic defunto.
AN TITOLO V
TRATTAMENTO DET SOCI
Akt. 17 Paritd di trattamento
jﬁella costituzione e nell'esecuzione del rapporti mutualistici
sara rispettato il principio di parita di trattamento.
TITOLO VI

PATRIMONIC SOCIALE
Art. 18 Patrimonio sociale
Il patrimonio della societd & costituito:
a) dal capitale sociale che & wvariabile ed & formato dail
conferimenti dei soci;
b) dalla riserva legale;
¢} da eventuali riserve straordinarie;
d) da qualunqgue liberalitd che pervenisse alla cooperativa per
essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi
sociali;
e} dall'eventuale sovrapprezzo.
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la cooperativa
con il suo patrimonio.
Art. 19 Capitale sociale
Il capitale sociale pud essere costituito anche mediante

11 di20



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 CANTIERE SCUOLA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-04-2014 Codice fiscale: 05173340877

conferimenti di beni in natura e di crediti; per le modalita
idi conferimente si applicanc le disposlizieni in nateria
gpreviste dal codice civile.

Art. 20 Quote e loro trasferimento

La quota posseduta da ciascun socio deve avere i valore minimo
e non pud superare i valorl massimil, previsti dalla legge.

71 creditore particelare del socio cooperatore, finché dura la
socleta, non pud agire esecutivamente sulla queta del
medesimo.

Le guote detenute dal soci non pessono essere cedute con
effetto verso la societd senza l'autorizzazione dell'organo

amministrativo.
Il socio che intende trasferire la propria quota deve darne
comunicazione all'organo amministrativo con lettera

raccomandata, indicandco: 1l nome, la residenza e tutte le
generalita dell’aspirante acquirente, 1 requisiti personalil da
questi posseduti e il prezzo pattuito per la cessione.

11 provvedimento c¢he concede o nega l'autorizzazione deve
essere comunicate al socic entroc  sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, 1l socic & libero di trasferire la
propria partecipazione e la societd deve iscrivere nel libro
dei soci 1'acquirente che abbia 1 reguisiti previsti per
divenire socio.

Il provvedimento che nega al soclio 1'auvtorizzazione deve
essere motivato. Contro il diniego 1l socio entro sessanta
giorni dal ricevimento della comunicazione pud proporre
opposizione al Tribunale competente per territorio.

Art. 21 Esercizio sociale

L'esercizio sociale va dall'uno settembre al trentuno agosto
dell'anno successivo.

Alla fine di ogni esercizio sociale 1'Organo Amministrativo
provvede alla redazione del bilancic e alla redazione della
documentazione informativa ai sensi della normativa vigente,
da compilarsi con criteri di oculata prudenza ed applicando le
norme legali nonché redigendo la relazione al bilancioco nella
guale dovranno essere specificatamente indicati i criteri
seguiti nella gestione sociale per 1l conseguimente degli
scopi mutualistici e statutari in conformitd con il carattere
cooperativo della societd nonché guant'altro richiesto dalla
legge e dal presente statuto.

Gli avanzi di gestione risultanti dal bilancio saranno cosli
destinati:

a} non meno del 30% (trenta per centeo) al fondo di riserva
legale, mai divisibile tra i soci sotto gualsiasi forma, sia
durante la vita della societd che all'atto del SUO
scioglimento, anche ai fini e per gli effetti di cul all'art.
12 della legge 16 dicembre 1977, n. 904;

b} una quota, nella misura e con le modalita previste dalla

‘legge, alla costituzione e all'incremento del fondo
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cooperazione;

éf;mutualistico per la promozicone = 1o sviluppo della
G c} all'erogazicne di un dividendeo ai soci cooperatori nella
misura che verra stabilita dall'assemblea che approva il

7’

S; © 'pilancico, e che non potra superare, in ogni casc, l'interesse
¢ massimo deli buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e

Eﬁs mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;

%; : d) ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e

=]

versato, nells misura che verrd stabilita dall'assemblea che
approva il bilancio, nel tassativo limite massimo della
variazione dell'indice nazionale generale annuo dei prezzi al
consumo per le famiglie di operai e implegati calcolato
dall'istituto Nazionale di statistica (ISTAT) per il periodo
corrispondente a quello dell'esercizio in cul gli utili stessi

-

i

sono stati prodotti;

e} alla costituzione o &all'incremento di fondi di riserva
straordinaria od al fondo per lo sviluppo tecnologico o per la
ristrutturazione o per il potenziamento aziendale o a scopi di

-‘cl! aQ—"%

natura mutualistica determinati dall’assemblea che approva il

.

ibilancio nel rispetto dei limiti di legge.

Y

[y Y

L'assemblea pud sempre deliberare, in alternativa alla
destinazione di cui alle lettere c¢), d) ed e}, che la totalita
degli utili, fatto salve solo guanto indicato alla lettera b),
venga devcluta al fondo di riserva di cui alla lettera a).

Il criterioc di imputazione delle somme che la cooperativa
potra attribuire ai soci a titolo di ristorni sarad determinato

o

dalla media ponderata delle percentuali relative alle
{) prastazioni ed agli apporti effettuati dai soci nella societa
nonché alle acguisizioni effettuate dai soci nella societad,

comungque nel rispetto dell'art. 2545-sexies c.c.
Tali prestazioni, apporti o acguisizioni al momento delle
transazioni con 1 soci sono contabilizzati separatamente nel
bilancio ai sensi dell’art. 2545-sexies comma 2, c.C..
Alla chiusura dell'esercizic sociale, sulla scorta delle
risultanze di bilancio, la societad rilevera la percentuale dei
ristorni da attribuire ai soci. Accertati i ristorni,
l'Assemblea dei soci potra deliberare la ripartizione a
ciascun socio in alternativa:
1) mediante erogazione diretta;
2) mediante aumento proporzionale delle guote possedute.
La ripartizione del ristorno al singoli soci, dovra essere
effettuata considerando la guantita e qualita degli scambi
mutualistici intercorrenti fra la Cocperativa ed 11 socioc
stesso secondo guanto previste in apposito regolamento da
approvarsi ai sensi dell'art. 2521 ultimo comma da predisporre
a cura dell'Organo Amministrative.
TITOLC VII

ORGANI SOCIALI

Art. 22 Organi sociali

Sono corganil della societa:

13 di 20



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 CANTIERE SCUOLA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-04-2014 Codice fiscale: 05173340877

:a) 1'Assemblea del Soci;
b} 1'Organo Amministrativo, che con decisione dell'Assemblea
che lo nomina potra essere costituito alternativamente da un
Amministretore Unico o da un Consiglio di Amministrazione;
;C) il Collegio sindacale, nel casi in cui la legge lo preveda
obbligatoriamente oppure guando 1'Assemblea deliberi 1la sua
nomina nonostante la non obbligatorietéa.

ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 23 Convocazione Assemblea
La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediante
avviso, contenente l'ordine del giorno, il luogc (nella sede o
altrove, ma sempre in Italia) e l'ora, da trasmettersl ai soci
almeno otto gilorni prima di guelle fissato per 1l'adunanza a
mezzo raccomandata o con gualsiasi altre mezzo idonec a
fornire la prova dell'avvenuto ricevimento.
Nell'avviso di convocazione potra essere prevista una seconda
convocazione, che deve essere fissata almenc ventiquattro ore
dopo la prima, nel caso in cui nell'adunanza prevista in prima
convocazione 1'Assemblea non risultasse legalmente costituita.
In mancanza dell'adempimento della suddetta formalita
l'Assemblea si reputa validamente costituita gquande siano
presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e
tutti gli amministratori e tutti 1 sindaci effettivi, se
nominati.
L'Organc Amministrativo potra a sua discrezione e in aggiunta
a quella obbligatoria stabilita nel primoc comma, usare
gqualungue altra forma di pubblicita diretta a meglio
diffondere fra 1 soci l'avviso di convocazione delle
Assemblee.
Art. 24 Assemblea
L'Assemblea:
1} approva il bilancio;
2) procede alla nomina delle cariche sociali;
3) determina la misura degli emolumenti da corrispondere agli
Amministratori, per la loro attivita collegiale, e la
retribuzione annuale dei Sindaci o 1 gettoni di presenza per
il triennio;
4) approva o mnodifica 1 regelamenti previsti dal presente
Statuto su proposta dell'eorgano amministrativo;
5) delibera sulle responsabilitd degli Amministratori e dei
Sindaci;
6) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione
sociale riservati alla sua competenza dal presente Statuto o
sottoposti al suo esame dagli Amministratori.
Essa si riunird almeno una volta all'anno entro i centoventi
(120) giorni, o entro i centottanta {180) giorni successivi
alla chiusura dell'esercizio scciale nel caso che la societa
sia tenuta alla redarzione del bilancio consolidato e gquando lo
richiedono particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della societa, da esplicitarsi a cura dell'Organo
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;Amministrativo conme per legge. :
iL'Assemblea si riunisce inocltre gquante volte l'Organo§
Amministrative lo creda necessario ¢ ne sia fatta richiesta:
iper iscritto, con indicazione delle materie da trattare, dal

Collegic sindecale, o da almenc un terzo dei soci.

In gquesti ultimi casi la convocazione deve aver luogo entro!

;7’

a

>

3

5 venti giorni dalla data della richiesta.

¥

: Art. 25 Quorum Assemblea

f L'Assemblea € regolarmente costituita in prima convocazione
>

~

guando  sianc presenti o rappresentati tanti  socil che
rappresentinoe almenc la metd piu une dei voti esprimibili
spettanti ai soci ed in seconda convocazione gualunque sia il
numero dei sccl aventi diritte di voto.

L'Assemblea delibera a magglioranza assoluta tranne che per le

.

modifiche dell'atto costitutivo, lo scioglimento dells
cooperativa e la nomina dei liquidatori per cui occorrera il
voto favorevele della meta pit uno dei voti esprimibili.

promy
~ f\

I1 voto segreto non & ammesso.
Art. 26 Partecipazicone in Assemblea

h

Hanno diritto al votc nelle Assemblee 1 soci che risultino

Yy

iscritti nel libro soci da almeno novanta giorni.
Ogni socic ha un solo voto, gualungue sia il wvalore della

——t AQ,

guota posseduta.

Il socio pud farsi rappresentare nell'assemblea da un altro
socio, non Amministratore, né Sindaco, ma che abbia diritto al
voto, medlante delega scritta; ogni socio delegato non pud

AR o
o

rappresentare piu di un socio.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del suo
rappresentante in bianco.

Art. 27 Svolgimentc dell'Assemblea

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
d'Amministrazione o, in mancanza, da persona eletta

dall'Assemblea stessa con 1l voto della maggiocranza dei
fpresenti.
L'Assemblea nomina un Segretario.
La nomina del Segretario non ha luogo guando il verbale &
redatto da un notaio.
Le deliberazioni devceno constare dal verbale sottoscrittoe dal
Presidente dell'Assemblea e dal Segretario o dal notaio.

ORGANO AMMINISTRATIVO
Art. 28 Consiglio di Amministrazione
La societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da un numero di membri non inferiore a tre e non
isuperiore a cingue. All’attc della nomina Il'Assemblea ne
determina la composizione entro i limiti suddetti.
Lfamministrazione della societad pud essere affidata anche a
soggetti non soci; in ogni caso, perd la maggloranza degli
Amministratori deve essere scelta tra 1 socl <cooperatori
ovvero tra le persone indicate dal socl cooperatori persone
igiuridiche
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Gli Amministratori sono nominati per i1 periodo fissato
ali'atto della nomina; in mancanza di fissazione di termine,
iessi durano in carica fino a revoca o dimissionil.

‘11 Consiglio, qualora non vi abbia provveduto 1/Assemblea,
elegge fra i suoi membri il Presidente.

Il Consiglio di Amministrazione, inocltre, pud delegare le;
proprie attribuzioni ad un Comitate Esecutivo composto dai

alcuni dei suocl  componenti, ¢ ad uno o pit dei suoi
componenti.
Il Consiglio di Amministrazione determina il contenuto, i
limiti e le eventuali modalitd di esercizio della delega; pud
sempre impartire direttive agli organi delegati e avocare a sé
operazioni rientranti nella delega.
Non possono essere delegate le attribuzioni indicate dall'art.
2381 c.c. ed i poteri in materia di ammissione, di recesso e
di esclusione dei soci e le decisioni che incideono sui
rapperti mutualistici con 1 soci.
Art, 29 Riunioni del Consiglioc di Amministrazione
La convocazione & fatta almeno cingue giorni prima di guello
fissato per la riunione, c¢on avviso spedito con qualsiasi
mezzo idonec ad assicurare la prove dell’avvenuto ricevimento.
Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione e necessaria la presenza della maggioranza
degli amministratori in carica.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono prese a
maggioranza assoluta deil voti.
I1 voto non pud essere dato per rappresentanza.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione risultano da
processi verbali che, trascritti su apposito libro tenuto a
norma di legge, vengono firmatl dal Presidente della seduta e
dal Segretario.
Art. 30 Rappresentanza
La rappresentanza legale della scciletd di fronte al terzi ed
in giudizio, nonché la firme scociale, spetta al Presidente del
Consiglio di Amministrazione ¢ all'Amministratore Unico.
Salve diversa disposizione della delibera di delega, la
rappresentanza legale e la firma soclale spettano altresi
all’Amministratore delegato ai sensi dell'articolo precedente,
nell’ambito delle attribuzioni delegategli.

COLLEGIO SINDACALE
Art, 31 Composizione
Il Collegio Sindacale, guando la sua nomina & obbligatoria ai
sensi dellfart. 2%43 c.c., o guando 1 soci delibereranno di
nominarle nonostante la non obbligatorieta, si comporra di tre
membri effettivi eletti dall'Assemblea ai sensi di legge.
Dovranne incltre essere nominati dall'Assemblea due Sindacil
supplenti. Il Presidente del Cocllegio Sindacale sard nominato
dall'Assemblea.
¥ Sindaci dureranno in carica tre anni e saranno rieleggibili.
Art. 32 Funzioni del Collegio Sindacale
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Il Cellegio Sindacale, se nominato, controlla§

1'amministrazione della societd, vigila sull'osservanza delle;

e W#%

leggi e del presente Statuto, accerta la regolare tenuta della
contabilitd e la corrispondenza del bilancio alle risultanze
dei libri contabili e delle scritture, & norme di legge
partecipa alle riunioni del Consiglic di Amministrazione ed
assolve a tutte le altre funzioni attribuitegli dalla legge.
Al Collegio 8indacale, nel rispetto dei limiti di legge,
spetta il controllo contabile sulla societa.

I Sindaci, <che possono in ognl momente provvedere anche
individualmente ad atti di isperzione e controllo, devono
effettuare gli accertamenti periodici e quanto altro stabilito
per legge. Di ogni ispezione, anche individuale, dovra

AVYUY’}LQ dav /O’VO

compilarsi verbale da inserirsi nell'apposito libro.
ff: In sede di  Assemblea ordinaria di bilancice 1’0Organc
{ Amministrativo e 11 Collegio Sindacale devonc specificatamente
? riferire 1 criteri seguiti nella gestione sociale per il
conseguimento degli scopi statutari e mutualistici.
%_:D TITOLO VIII
4 SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 33 Scioglimentc
L'Assemblea c¢he dichiara lo scioglimento della societd ai
sensi dell'art. 2545-ducdecies dovra procedere alla nomina di
uno ¢ pia liguidatori, determinandone poteri e limiti.
TITOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 34 Regolamenti
Per meglio disciplinare il funzionamento internc, 1'Organc
amministrativo petra elaborare appositi regolamenti
sottoponendoli successivamente all'approvazione dei soci

riuniti in Assemblea.

Art. 35 Mutualita prevalente

{La Cooperativa essendc soclale €& a mutualitd prevalente
indipendentemente dei requisiti di cui all'articolo 2513, cosi
come previsto dall'articolo 111 septies c.c. disp. att.

E' fatto divieto di distribuire 1 dividenti in misura
superiore 1l'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi,
aumentate di  due punti e mezzo rispetto al capitale
effettivamente versato.

Qualora si preveda statutariamente l'emissione di strumenti
finanziari & vietato remunerare detti strumenti finanziari
offerti in sottoscrizione al soci cooperatori in misura
superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto per
i dividendi.

Le riserve non possono mai essere ripartite tra 1  soci
cooperatori.

In ogni caso di scioglimento della soclieta, l'intero
patrimonic sociale, dedotto soltanto 11 capitale sociale
effettivamente versato dai socl e 1 dividendi eventualmente

maturati, deve essere devoluto alla costituzione e
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'all'incremento del fondo mutualistico per la promozione e 1o
sviluppo della cooperazione.

In casc di perdita della gualifica di cooperativa a mutualita
prevalente si applica la previsione di cui all'art. 2545-
octies del codice civile.

Lz soppressione delle c¢lauscle relative zlla mutualita
prevalente deve essere disposta dall’Assemblea dei soci.

Art. 36 Rinvio

Alla cooperativa, nel rispetto dei limiti di cui all'articolo
2519, comma 2, codice civile, si  applicano, in guanto
compatibili, le norme sulla societd a responsabilitd limitata
e per guanto non previsto dal presente statuto valgono le
vigenti norme di legge sulle cooperative sociali di cul alla
legge 8 novembre 1891, n. 381.
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-04-2014 Codice fiscale: 05173340877

Certifico 1o sottoscritta, Dottoressa Valeria TOSTO, notaio in
Tremestieri Etneo, iscritta presso il Collegio notarile dei Distretti
riuniti di Catania e Caltagirone, mediante apposizione al presente file
della mia firma digitale, che la presente copia su supporto informatico
e conforme all'originale nei miei atti con 1'annesso allegato su supporto
cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 e dell'art.
68 ter, L. 16 febbraio 1913 n. 89. Consta in detto formato di pagine 23
(ventitre) compresa la presente.

Si rilascia ad uso Registro Imprese, neil termini per la registrazione.
Esente da bollo.

Tremestieri Etneo, Corso Sicilia n. 45.

Li 18 aprile 2014.

Firmato digitalmente: Valeria TOSTO Notaio.
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