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TITOLO |
DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPD E ATTIVITA', AFFILIAZIONE, DURATA

Articolo 1 - Denaminazione & sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile, del D Logs 11772017 (Codice del Terzo Settore) & del
Dlgs 38/2021 {Riforma dellc Sport), un'associazione sportiva dilettantistica e Ente del Terza
Settore denominata: "Piccoli Diavoli 3ruote Associazione Sportiva Dilettantistica - Ente
del Terzo Settore”, in breve "Plccoli Diavoll 3ructe A.S.D - ETS" (dora in poi
“Associazicna’)

Mella denominazione, negli atli, nelia comspondenza e nelle comunicazioni rivalte a terzi é
cbhibligatorie luso della locuzione “Associazions Sportiva Dilettantistica - Ente del Terzo
Settore”, anche in acronima ASD - ETS

L'Associazione ha sede legale nel Comune di Carate Brianza (MB) ed & retta dal presente
statuto. Il Consiglio Direttivo, con propria delicera, ha facolls di stabilire & trasferire lindirizzo
delia sede legale all'interno del medesimo Comune senza che questo costituisca madifica de!
presente Staluto. provvedendo alle relative comunicazion agh enti competenti. L'Assembles
degh Associali, su proposta del Consiglio Direttivo, pud deliberare e/o ratificare il trasfenmento
della sede In altro lucgo senza che questo costituisca modifica del presente statuto, E inoltre
facclta dell'organo direllive islituire o sopprimere sedi secondarie, filiall, succursali o uffici sia
in Italia che all'estero

Articolo 2 - Scopo e Attivita

1 L'Associazions & unasscciazione di dirtto privato, apolitica e senza fini di lucre Essa
persegue finalita civiche, solidanstiche e di utilith sociale ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017,
n. 117 (Codice del Terzo Settore}. L'Associazione intende uniformarsi. nello svolgimento
della propria altivitd e nell'accesso alle carche elettive, & principi di democraticita
uguaglianza e di pari opportunita di tutti gl associali, nonché ai principi dettati dal CONI,
dal CIP e dalla Federazione Ciclistica Italiana (FCI) per le attivitd delle Federazioni
Sportve Nazionali e delle associazioni a2 queste aderenti,

2. L'Associazions persegue le proprie finalitd con diviete assaluto di scopo o lucro Madello
Standard o Statuto per Associazion "Aln Ent del Terzo Settore”. Durante la vita
dell'associazions non potranno essere distribuit, anche in modo indiretto, utili, avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale a fondatori, assooiah, lavoraton & coflaboraton,
amministratori ed aitri componenti degh organi sociali, anche nel caso di recesse o di ogni
altra ipotesi di s¢iogliments individuale del rapporto associativo, ai sensi dellart. 8 del
D.Lgs. 11772017 e dellart. B del D.Lgs. 36/2021 |l patrimanio dellAssociazions &
interamente destinato allo svolgimento dell'altivitd  statutaria ai fini dellesclusiva
perseguirnentcr di fﬂE-'iTE! cwlche 50I||:|.'.-u 5t|-::.he di uti |Ité:l- sociale e sportive dilstiantistiche

del['aﬁlcﬂln Tdel DLgs. 36/2021,

lettera a): interventi e servizi sociall ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge
8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 18 agosto 2014, n. 141, e successive modificazioni,
recante disposizioni in materia di agricoltura sociale;
lettera i): organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse soclale, incluse attivita di promozione, formazione, aggregazione e
animazione sociale;
Mello specifice, 'Associazicne ha per finalita lo sviluppe & la diffusione o attivita sportive
dilettantistiche connesse alla disciplina del Ciclismo e pid in generale delle discipline
sportive considerals ammissibih dai regolamenti e dalle disgosizionl del CONI del CIF &
del Registro Mazionale delle Attivitd Sportive Dilettantistiche (RASD) Tal discipline sono
3
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intese come mezzo di formazione psico-fisica terapeutica e morale degli associal,
mediznte la gestione di ogni forma di attivita idonea a promuovere la conpscenza e Ia
pratica della detta discipina. A tale fine, come specificato sl successivo art 3
I'Asscoiazione formulera domanda di affiliazione alla Federazione Ciclistica Italiana (FCI),
riservandosi, in prosiegue, con delibera del Consigiio Direttivo, di formulare eventuale
domanda di affiliazione ad altra federaziens od ente d promozione sportiva
L' sssociazione inoltre sl prefigge:
a) Di indirizzare alle attivita sportive persone £on disabilita e coloro che soffrono di Atassia
di Friedreich che riconoscano lo sport come idonea attivita motona e terapia,
by Oi destara interesse sul problems della nabilitazione & detlinsenmento attivo degli atlel
nella vita sociale,
c) Di mantenere rapport: con e altre Associazioni Sportive affinché o sport praticato dalle
persone con disabilita non venga considerato sport minore,
d) Di partecipare ad iniziative od attivita di altn organismi simili, giudicate utili a1 suddetti
fini. anche unendosi ad essi con legami faderativi, sia a livello provinciale, regionall,
nazicnale ed internazionale,
g} Di eserctara tutte quelle attivita di interesse comune o coflaterali per il rag@iungimeanto
degli scopi sccial ed in ogni casd guelle attivita necessane per l'assistenza, [integrazione
ed il miglioramento della vita e delle condizioni sociali del portaton di disatiita
L'Associazione pora parecipare a gare, tornei, camponall e sollo legida e
lauterizzazone della F.C.l. [Federazione Ciclistica itallana), indire o Organizzare
manifestazion e gare sportive. Essa potra inoltre istituire scuole di ciclismo, corsl intem)
di formazione, attivita didattica, di avviamento e di addestramento allo sporl. realizzanda
ogni iniziatva utile alla diffusione e alla pratica dei ciclisma in ogni sua forma, compresa
lattivita paralimpica, cicloturistica e giovanile, avvalendasi di tecnici, istruttori o diretton
sportivi qualificatl o abilitati dalle competent: autarita sportive
Per il miglior raggiungimenta degl scapi sociali e delle finslita di interesse generale,
[Associazione potra svolgere, prevalentemente in favore dei propri associali & dei lofo
tamiliari I'attivita didattica e formativa per I'avvio, I'aggiornamenta, il perfezionamento & o
svolgimento della pratica sportiva e ciclistica sopra indicata nonché Fattivits di gestione.
conduzione & manutenzione ordinaria delle attrezzalure & der mezzi meccanici o sportivi
idonel
Nei limiti previsti dall’articolo & del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo
dall'articolo 9 del D.Lgs. 36/2021 ¢ dalle rispettive normative di attuazione, e facolta
dell' ciazione svolgere attivita dive secondarie ¢ strumentali rispetto alle
attivita di interesse generale, purché strettaments coNnesse al fing istituzionale
Dilgs. 117/2017] Tali attivita sono individuate dal Consiglio Direttive e
comprandong, a mero titolo esemplificativo:

« Aftivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impeanti ed
attrezzature sportive abilitate alla pratica della disciplina del Ciclismo e di
eventuali altre attivita sportive;

«  Attivita ricreativa in favore del propri soci, ivi compresa, se del caso, la gestione
di un posto di nstore interno

» La gestione di centri benessere o fisinterapici legati alla riacilitazione;

» Lavendita di articoli @ abbighamento sportivo sociale,

» La promozione di attivita sportiva, ricreativa culturale &, in generale, I'atlivita
syoita da associati o tesserati alle organizzazion| sportive di riferiments anche
attraverso la partecipazione a manifestazioni fieristche lo svolgimento di
azion: pubblicitarie, l'espletamento di studi e ricerche di mercato, la
predisposizione di cataloghl e qualsiasi aliro mezzo di promozione ntenuto
idones,

« Svplgere, sempre in coNNESSIONE con il propric fine istituzionale & nei limit
previsti dalla normaliva nchiamata, ogni attivita nel campo pubblicitano 2




promozionale ed in paricolare la pubblicita televisiva, radiofonica, a merzo
stampa. produzioni digitall, mulimediali e video, tecnologia elsttronica,
pubbilicita stradale, realizzazione di bozzetti @ grafica pubblicitaria in genere,
amministrazione  di  budget pubblictan.  acquisizions e gestione di
sponsorizzazioni, acquisizione e gestione di mezzi pubblicitari in genere
nonché organizzazione e gestione, per conto propro e di terzi, sia in lalia che
all'estero, di meeting, mostre, seminarl, corsi, congress:, manifestazioni
culturali, scientifiche, luristiche e di speltacaolo,

« Promuovere |a stampa, la pubblicazions, ta distribuzione, l'edizione e |a
diffusione sia in proprio che per conto terzi, di libn, riviste, supporti multimediali,
giornali & penodici in genera e |o svolgimenio di qualsiasi attivitd comungus
connessa alle precedenti, compresa la foro & video incisione su qualsiasi
supporto e la diffusione, distribuzione e vendita anche attraverso la gestione
di esercizi di vendita al pubblico dei prodeth relati:

= Compiere lutle le operazioni mobiliar ed immabilian, industriali, commercial
che si ritengano util o necessarie al perseguimento degli scopi statutari

= | proventi derivanti dalle attwvita diverse di cui al presente comma devano
essere interamente destinati al finanziamento delle allivitd di interesse
generale dell'ente

St escludono le attivita riservate ai professionisti iscritti negli Albi speciall, le guali, in casa di

necessita, saranno affidate a guest ultimi che le espleleranno a proprio nome & sotto la propra

responsabilita

7

L'Associazione potra collaborare o anche aderire ad altri enti sia pubblici sia privati, ivi
compresi enti scolasticl, con finalita similan, affini o complementan con 1 quali siano condivisi
all scopl & gli intendiment:.

Articolo 3 - Affiliazione e vincolo sportive

1

L

L'Associazione procedera alla propria affiliazione alla FCI [Federazione Ciclistica ltaliana).
Con l'affiliazione, 'associazione acceta incondizionatamente di conformarsi alle norme &
alle direttive degli organisrmi dell'ordinamento sportivo, con particolare rferimento alle
disposizioni del C.LO. (Comitato Olimpico Intermazionale), del C.OWMN.1. {Comitato Chmpico
Nazionale Italiano), dell' 1LP.C. {Intemational Paralympic Committee), del C.1.P. (Comitato
lialiano Paralmpico) nonché a tutte le disposizioni statutarie della FC |Federazione
Ciclistica ltaliana), e di ogni altra Federazione o Ente di Pramazione cul intendera affiliarsi
L'Associazione si impegna ad acceltare eventuali provvedimenti disciplinari che gl ergani
competenti del C.O.M |, della Federazione Ciclistica Italiana o di altre Federazion| Mazionali
od enti di promozione sporfiva o discipling sportive associate dovessero adottare 3 suo
tanco, nonché le decisioni che le autoritd federzl dovessero prendere in tutie le vertenze
di caratters tecnico e disciplinare attinenti ali'attivita sportiva

Costituiscono parte integrante del presente staluto le norme degli statuti e dei regaiamenti
federali nella parte relativa all'organizzazione o alla gestione delle societa affiliate
L'associazione s'impegna a garantire Il diritto di volo dei propri atleli e tecnici lesserati, al
fine di nominare il loro rappresentante con dintto di volo nellambito delle assemblee
federali. Nel caso in cul il numero di atleti o tecnici non cansenta lo svalgimento di dette
assembles || rappresentanta in possesso del reguisiti previsti dallo statuto & dai regolament
della F.C.I., & nominato dal Consiglio direttive dell'associazione

L'Associazione si impegna inoltre a garantire |'attuazione ed il pienc rispetto dei
provvedimenti del Coni e/o delle federazioni, enti di promozione sportiva o discipline sportive
associate, e in generale di tutte e disposizioni emanate a presidio della lotta alla violenza
di genere & sens defl'articele 18, D Lgs. 382021



Articolo 4 — Durata e scieglimento
1 LAssociazione ha durata illimitata & polra @ssE7E scinlia solo in base a deliberazione

dell Assemblea Straordinana deglh Associati, convocala e deliberante con le maggioranze
previste dal presente Statuta

2 In caso di scioglimento, estinzione o recesso, il patimonic residun dellAssociazione,
dedatte le passivita, dovra essere obbligatoriamente devoluto ad altri Enti del Terzo Settare.
previo parere positivo del competente Utficio del RUNTS (ai sens: dell'art. 9, comma |
del D.Lgs. 117/2017) e salva diversa destinazione imposta dalla legge

TITOLO
ASSOCIATI - TESSERATI
RAPPRESENTANTI ATLETI E TECNICI

ARTICOLO 5 — Domanda di ammissione
1. Possono far pante dell'Associazione |@ persone fisiche, senza dislinzione di ses50

nazionalta, credo politico & religione, nonché altn Enti del Terzo Settore o enti senza
scopo di lucro, che partecipano alle altivita sociali sia sportive che ricreative svabte
dall Associazions, che ne facciano richiesta & che sland dotati di una irreprensiole
condotia morale, civile g sportiva

2. Al fini sportivi, per imeprensibile condotta deve intendersi, a titolo esemplificativo @ non
limitativo. una condeotta conforme ai principi della lealta, delia probita e della rettitudine
spartiva in ogni rapperto collegato allattivita sportiva, con 'obblige di astenearsi da ogni
forma d'illecito sportivo e da quaisiveglia indebita esternazione pubblica lesiva defla
dignita, del decoro e del prestigio dell'Associazione, della Federaziona Sporliva (FCI) di
appartenenza ¢ dei sul organi

3 Viene espressamente escluso oqnl limite sia temporale che operativo 3| rapporto
associativo e a dinth che ne derivang, fermo restando il diritto di fecesso E
tassativamente vietata la temporaneia della partecipazione alia vita associativa,

4. Tutti colore | quali intendano far parte dell Associazione devono presentare domanda
scritta su apposito modulo al Consigho Direttivo o @ un consiglere appositamente delegato
dal medesimo consigiio. recante, tra 'altro, un INdinNzzo di posta elettronica in corso di
validita a cui saranno trasmesse tutte le comunicazion farmal, la dichiarazione di
condividers e finalits deli’ Associazione & [impegno 8 ossarvame statuto & regolamant

5 Lavalidita della gualita di socio efficacements conseguita & suberdinala allaccoglimento
della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo, il quale deve deliberare entro 60
giorni dalla presentazione della richiesta. || giudizio del Consiglio Direttva deve sempre
essere motivato e comunicato all'interessato; contro ia decisione di rigetto & ammesso
appelio, antro B0 giorni dalla comunicaziones, all Assemblea degli asscoiali, che deliberesa
zulla damanda in occasione della prima riunione utile

& La deliberazione di ammissione del nuovo socio € contestualmente annotata nel libro degli
associati tenuto a cura del Consiglio Direttiva.

7. La qualifica di associato, ben distinta da quella di “tesserato” che consegue all'atto
amministrativo mediante cui il soggetto (atleta, dingente, tecnico), per il tramite
dall Associazione, aderisce alla Federazione Sportiva Nazionale (FCI) di riferimento per lo
sport praticato e che non da di per sé diritto al tesserato, a partecipare alla vita
assembleare dell'Associazione, & personale e non & trasmissibile per nessun motivo &
titolo. La quota o contributo associatvo & intrasmissibile e non rivalutabile

8 Ineaso di domande di ammissione a socio presentate da mincrenni, le stesse daovranno
essere firmate dallesercente la potesta genitoriale. |l genitore che sottoscrive la domanda
rappresenta (| minore a tutti gh effetti nel confronti dell Assotiazione e risponde verso la
stessa per tutte le obbligazioni dell'associato minarenne.

9 Con la soitoscrizione della domanda di ammissicne 1| S0CI0 accetta che | propri dab
personali siano traftati in conformita alla normativa vigente & comunicati agl crganism che

i)




procedono at riconascimenta ai fini sportivi, alla relativa certificazione dslla attivita sportiva
dilettantistica svolta (FCIYRASD) e allinsenmento nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore (RUNTS)

Articolo & - Domicilio dei Soci

Il domicilic degl associat, per tutli i rapporti con l'Associazions & per Ninvio delle convacazion
ufficiali, si intende a tutti gli effetti quello nsultante dal "Libro degli Associati”, con preferenza
per lindirizzo di posta elettronica (e-mail) o Posta Elettronica Certificata (PEC) esprassaments
comunicato  in sede i iscrizione”. E onere  esclusivo  dellassocialo  comunicare
tempestivamente ogni cambiamenta del prepric domicilic o recapito digitale. In mancanza di
tale indicazione ned "Libro degli Associatl”, si fara riferimento alla residenza anagrafica

Articole ¥ - Diritti e doveri dei Soci

1 Tuthi | soci sono effettivi e hanng | medesimi diritti e doveri, senza discriminazione alcuna, 1
guali vengono esercitatl nel rspetto delle nomme  statulane regolamentari e delle
disposizioni degl orgamsmi affiliant (FCI)

2 In particalare, | soci in regola con il pagamento della quota associativa hanna

» |l dirilta & parecipare a tutte le attivita associative, sportive, didattiche e ricreative:

+ |l dirittc di voto per l'approvazione e le modificazioni dello statulo e de: regolamenti e

per la nomina degli organi sociali dell’ Associazions;

« i diritte di velo per 'approvazione del bilansio di esercizio annuale,

* |l dintto di candidarsi se maggiorenni, alfle cariche sociali nel rispetto delie

incompatibilityd sportive previste dalla legge,

= Ildiritto di @saminare 1 libri sociali obbligatori Tale dintto s esercita formulando richiesta

scritta al Consiglio Direttivo, il quale consenbira M'esame dai libri presso fa sede sociale
entro il terming massimo di 15 {quindici) giorni dalla nchiesta, con modalits tali da non
ostacolarne l'esercizio.

3. Aisensidellart. 24 del D.Lgs. 117/2017, il diritto di voto in Assemblea spetta agli associat
iscit da almenc tre mesi nel libro degli associal, salvo guanto previsto per i soci fondator
in seda di costituzione

4. Il socio mingre d'ela esercita i diritto di partecipazione e di vato nell'Assemblea mediantz il
genitore, anche disgiuntamente, o il titolare della responsabilita genitoriale.

5 I dintte allelettorate passivo verrd automaticamente acquisite dal socio minorenne al
raggiungimento della maggiore eta

6. | soci sono lenuli al puntuale pagamento delle quole associalive e dei contnibuti deliberali

dal Consiglo Direttivo & dall'Assemblea nonché al rispettc delle norme statutarie e

regolamentarn dellAssociazione, delle disposizioni emanate dal Consigho Direttive e de

regalamenti della FCI

Le quote o i contributi associativi scno intrasmissibil, non rivalutabili @ non ripetibili. Gii

Associall non hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione, né in caso di

scicglimento o estinzione della stessa, né in caso di recesso, esclusione o interruzione dal

rapporto associalivo per gualsiasi causa

==d

Articolo 8 - Impegni dei Soci

Gli associati, con l'adesione all' Associazione, si impegnano a
&) Visionare, accettare e rispetiare il presente Statuto, Iatio costitutivo & gii eventuali
regolamenti interni dell' Associazions,
b} Rispettare le deliperazion regolarmente adotiate dagi organi associativi
&) Contnbure, seconda le proprie possibilita, al raggiungiments delle finalila associative
civiche, solidaristiche, di uliita sociale e sportive;



d) Svolgere, qualora eletti a cariche social o direttive, gli incarichi loro affidati con spirito di
servizio, diligenza & in modo totaimente gratuito, salvo il sole rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per ['attivitd prestata nei imiti di legge,

g} Rispettare le norme e le direttive del C.1L.O., del C.O.N.I, dell'l P.C., del C.I.P., nonche
tuth | regolamenti | codici etic! e e disposizioni statutarie deila FCI (Federazione Cislistica
Italiana) e di ogni altra Federazione o Ente a cul IAssociazione dovesse affiliarsi,

f) Astenersi da qualsiasi comportameanto che possa arrecars danno morale, d'immaging o
matenale all Associazione, ai suoi associati o agh organismi sportiv di affiliazione.

Articolo 8 — Quota associativa e divieto di trasferimento delle partecipazioni

1 La guota associativa, i contributi stracrdinan & 1a qualta slessa di associato sono
strettamente personali e nan possSono, In nessun caso & soito nessuna forma, essera
trasferiti o ceduti per atto tra vivi o per causa di morte,

2. Le quote e | contributi associativi annual non soONG rivalutabili, non sono restituibili me
ripatibili agli associali, neppure in caso di recesso di esclusione o di scoglimento individuale
del rapporo associativo o delfenta si2ss0.

Articalo 10 - Recesso, Esclusione e Perdita della lita di Associato

1 La qualfica di associalo si perde per dimissioni volontarie, per morosia protratia o per
esclusiong

2 Ogni associato pud recedere dallAssociaZionz in qualsiasi momento,  dandone
comunicazione scritta al Censiglio Direttivo. 1l recesso ha effelio immediato, ma non
esonera l'associato dal pagamento di eventuall quote arretrate Il recesso comports
rimmediata decadenza dall'eventuale carica di componente del Consiglio Direttive o di altro
argana seciale ncopena

3 Lesclusione & deliberata a maggioranza assoluta dei componenti del Consigho Dirgttivo
soptro lassociato che commetta aziom ntenute gravemente disonorgvel entra o fuori
dellAssaciazione, o che, con la sua condotta ostinata, costituisca palese ostacolo al buon
andamenta del sodalizio o violi le norme del presente Statuta, de regolamenti interni e de
codici etict della FCL

4 Il provwedimento di esclusions, motivato, deve essere comunicato allinteressato tramite
jetlera raccomandata, PEC o e-mail con ricevuta di letlura. L'associato na il dintto di
proporre appelio contro il provvedimento dinanai all'Assemblea degli associat entro 30
(trenta) giorni dalla ricezione della comunicazione. L'istanza di appello sospende lefficacia
dell'esclusione fino alla data di svolgimento della prima Assemblea utile, durante la guale il
socio sard convocato @ ammesso a discutere in contraddittorio | propn addebit. L'escluso
non polrd essere rammesso s& non con nueva e motivala delibera del Consiglio Direttive.

5 Ciascun associalo & tenuto a versare la queta associativa annuale deliberata
dall Assemblea nai termini & con le modalita stabilite dal Consigho Direttive. Gli associall
maorosi che nen provvedono al versamenio della guata antro due mesi dalla scadenza
formale fissala perdons automaticamenta la qualifica di socio, previa formale contestazione
e messa in mara scritta da parte del Consiglio Direttivo

& Gl associati che per qualungue causa abbiano cessato di fare parte dell'Associazione non
possono richiedere la restituzione dei contributi versat, né hanno alcun diritto sul patimaonio
dell ente

TITOLO
LA STRUTTURA

Articolo 11 - Organi sociali

1. L'ordinamentn interno dell Associaziona si basa sul principi di democrazia, sovranita
assembleare e di uguaglianza dei dinitti @ dei dovert di ttti gli gssociati L'sccesso alle caniche
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sociall & garantitc a tulli gli associali maggiorenni in condizioni di uguaglianza e pari
opporiunita
2. Tutte le cariche socizh e |2 funzion allinterno degli organi dell Associazione sono elettive e
completamente gratuite, salvo il solo nmborse delle spese effettvamente sostenute,
documentale e preventivamente autorizzale per lo svolgimento degli incarich istituzionali, nai
limiti stabuliti dalla legge
3. Sono organi dell'Asscciazione
a) L'Assemblea degli associati
b) Il Consigha Diretlive (Organo di Amministrazions),
¢) |l Presidente;
d) L'Grgana di Controllo imonoeratico o collegiale), la cur nomina diventa obbligatoria al
superamento dei limili dimensionali previsti dall'articolo 30 del D Lgs. 117/2017, o qualora
FAssemblea ne delfiberi lstituzione facoltativa,
e) L'Organc di Revisione Legale dei Conti la cui nomina diventa cbbligatoria al
supsramento ded limiti dimensionali previsti dallarticolo 31 el D.Lgs. 117/2017.

Articolo 12 - L'Assemblea generale deqli Associati
1. L'Assemblea & costituita da tutti gl associati iscntti nel libro degli asscciati ed & l'ergano
sovrano dellAssociazione. Essa decide sugh argomenti che |a legge e il presente Statuto
nservanc alla sua compelenza esclusiva nonche sugli argoment che lPorgano di
amministrazione sottopone alla sua approvazione
2. Hanno diritte di partecipazicns, intervento & voto in Assemblea tuth gh associatl in regola
can il pagamento della queta associativa annuale e che abbiano maturato almeno tre mes: di
iscrizione nel libro degll associati. | soci minorenni esercitano il dintto di partecipazione e di
voto tramite il genitore o 'esercente la potesta genitoriale
3. Ciascun associato ha diritto a un voto singolo e puo farsi rappresentare in Assemblea da un
altre associate medianie delega scritta
4. La rappresentanza deve essere conferita per iscrito. anche in calce allawwiso di
convocazione, € 1 refativi documenti seno conservatl dall'Associazione La delega non pud
essene rilasciata con il nome del delegato in bianco ed & sempre revocabile. Ciascun associato
pus rappresentare al massimeo un allro associato
5. L'Assemblea degli Asscciati puo essere convocata anche fuori dal Comune dove ha sade
I'Associazione. purché in ltalia. La convaocazione dovra contenere l'ordine ded giorna con e
materie da trattare, 1l luogo, la data e l'ora della rinione (8@ in prma che N seconda
convocazione), nonché le modalitd di colleqameanto per via felematica gualora previsto
6. La convocazione deve essaers rasmessa a ciascun associato a cura del Presidente almeno
10 {dieci) giorni prima del giorne fissato per la nunione, mediante posta eletironica (e-mail) o
Fosta Eleflronica Cerificata (PEC) all'indirizzo risultante dal libro degli associati Pud essers
integrata mediante pubbiicazione sul sito web associativo o affissione presso la sede sociale
7. L'Assemblea dei soci pud essere Ordinaria o Straordinana. Viene convocala dal Presidente,
su deliperazione del Consiglio Dhrettivo, ovvero guando ne sia fatta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associati aventi dintto al volo. In quest'ultimo case, se gl amministratorn
non vi provvedono, |8 convocaziong pud essera dis posta dall'Crgano di Contralio, & nominato,
o promossa dagli stessi richiedenti 5i sensi dellart 20 del Codice Civile
B. L'Assemblea Ordinaria deve essere convecala almeno una volta allanno entro 120
[centoventi) giorni dalla chiusura deli'esercizio per Fapprovazione del bilancio d esercizio.
9. L'Assemblea Ordinaria ha le seguenti competenze inderogabili:
«  Approvazione del bilancio df esercizio ed, eventualmente, del bilancio sociale nei casi
previsti dalla legae:
« MNomina e revoca dei componenti del Consiglio Direttivo e del Presidents, pravia
definizions del loro numerg;
+ Nomina e revoca del componenti del'Organo di Controlle e del soggetts incaricato
della revigione legale dei conti, neil casi previsti datla legge;




« Delibera sulla responsabilita dei componenli degli organi sociali @ promucve azioni di
responsabilitd nei loro confrenti;

« Delibera sui ricorsi in materia di rigetto dellammissione o di esclusione degii associali;

+ Approvazione degli indinzzi generali e dei programmi delle attivita dall'Associdzione,

« Approvazione e modifica degli eventuall regalament intermi,

« Determinazione, su proposta del Consiglio Direttivo, dellimporto delle guole
associative annuali,

« Delibera sulla destnazione e sull'acquisto, aliznazione o trasformazione di beni
irmmoknli,

« Delibera su ogni altro argomento posto all'crdine del giorna che non sia niservato dal'a
legge o dal presents Statuto alla compelenza dell Assemblea Straordinaria

10. L' Assemblea Straardinaria delipera in mento a

« Modifiche dell'Atto Costitutivo e dello Statuto sociale;

« Trasformazione, fusicne, scssione, scigglimento o estinzione dell Associazione,

+ Devoluzione del patrimonio residuo ad altri Enti gel Terzo Settore, previo parere

dell Utticio del RUNTS Art 45 DLGS 11772007
11. L'Assemblea Ordinaria & validamente costituita in prima convecaziong con la presenza,

diretta o per delega, di almenc la meta pid uno deg associati aventi dirtto al voto &
delibera con il volo favorevole della maggioranza semplice dei voti espressi. In seconda
convocazionea & validamente costituita qualungue sia il numero degli associati avenl
diritto al voto presenti e delibera con il voto favorevole dells maggicranza semplice dei vot
ESpress

12. In deroga al quorum generali previsti dalfart. 21, comma 2, del Codice Civile, per |
modifiche dello Statute, la trasformazione, la fusione e la scCIssone In prima
convocazione [Assemblea stracrdinana & validamente costituita con la presenza, diretta
o per delega, di 2imeno due terzi degl associat aventi diritto al voto e delibera con il wvolo
favorevole defla maggloranza semplice del voli espress In seconda convocazione,
IAssemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza, diretia o per delega, di
almeno un terzo degli associati aventi diritto al voto e delibera con il woto favorevole di
aimeno | due terzi dei vol espressi dai presenti,

in strefta ossenvanza dellart. 21, comma 3, del Codice Civile, per lo scioglimento e ia
liguidazione dell’Associazione e la conseguente devoluzione del patimaonio residud;
Sia in prima sia in seconda convocaziong, lassemblea & valdamente cosliluita g
delibara con |l voto favorevole di aimena tre quarti degli associati aventi diritta al vatc.

13. L'Assemblea pud riunirssi e validamenta  deliberare anche medianie mezzi o
telecomunicazione o in videoconferenza. a condizione che tutli | partecipant pessano e3Sere
identificati e sia consentito loro di sequire la discussicne, di intervenire oralmente in l@mao
reale e di esprimere il voto in modalita tracciabile

14. L'Assembiea degii Associali & presieduta dal Frezidente dellAssociaziong o, in sua
assenza, dal Vicepresidente, assistito da un Segretano nominato dall Assemblea stessa
Spelta al Presidente dell'Assemblea verificare |a regolanta della costiuzione, la validila delle
deleghe & lammissione al voto. | verball delle nunioni sono redatti e firmat dal Segretano e
controfirmali dal Presidente,

15. L'Assemblea si esprime normalments con veto palese Le volazioni nguardanti lelezione
delle cariche social possono avvenirg a scrulinio segreto, a condizione che sia sempre
garantito il controllo sulla legittimazione al volo degh avent diritto e sul calcolo dei quorum
costitutivi. In caso di voto segreto, il Presidente nomina fino a tre scrutaton tra gl associati
preseriti
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Articolo 13 - Consiglio Direttive

Il Consigiio Direttivo & l'organo di amministrazione responsabile delia gestione ordinarnia e
siraordinana dell'Associazione e cura collegiaimente |'esercizio dell'attivita associativa
2. Il Consiglio Direttive € composto da un numera dispari di membr, da un minimo di 3 8 un
massimo di 7 componenti, eletti dallAssemblea deql associati tra gli associati stessi, ivi
compresao il Presidents
3. 1l Consiglio Direttivo, nella sua prima riunione, elegge nel proprio ambito il Vicepresidente, i
Segretario e il Tesoriere Le canche di Segrelario e Tesoriere possono essere ricoperte anche
dalla stessa persona
4. 1! Consigla Direttiva dura in carnca guattro anni ed | suci componenti sono rieleggibili
5. Posseno nicoprire cariche sociali | soli soci maggiorenni in regola con il pagamento delle
quote associative, che non abbiano riporiato condanne passate in giudicato per delitli non
colposi & non siano stati assoggettatl da parte del C.O.N.|., del C.I.P. o della F C |. a squalifiche
0 spspension per periodi complessivamente sUperon a un anng.
6. A sensi dellarticolo 14 del Dlgs. 36/2021. & fatto divieto agli amministrator
dellAssociazione di ricoprire qualsiasi carica in altre societa o associazioni sportive
dilettantistiche nell'ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale {FCI). discipling
sportiva associala o enle di promozione spartiva riconosciutl dal CON|
7. Al Cansiglio Direttive sono conferiti | pid ampl poten per la gestione dell'Associazione Esso
compie tuiti gii stti previsti dalla legge & dal presente Statuto necessari per il conseguimeants
delle finaiita associative, deliberando sull'erogazione dei fond rel pieno rispatto dellassenza
ello scopo di lucro
titolo esemplificativo, il Consiglic Direttivo:
* Procede alla convocazione dell Assemblea e all esecuzione delle sue delibere.
* Indice, ogni quadriennio, ie elezion per il rinnovo degli organi saciali
» Delibera sull ammissione degli associati @ ne cura la contestuale annotazione nal lbrs
dei soci;
» Delbera sullesclusicne e sulla decadenza degli associati par morosita,
+ Predispone il bilancio di esercizio, redatto secondo | madelli ministeriali per gl ETS, da
sottoporre all Assemblea;
¢ Delibera l'ammontare delle guote scciali annuali da zottoporre a  ratifica
dell'Assemblea;
« Stabilisce Il programma delle attivita sportive, didattiche e sociali
* lIstituisce o sopprime sedi secondarie, uffici amministrativi o di rappresentanza
allinterng delio stesso Comune della sede legale,
+ Agolla | provvedimenti disciplinari intemni nel rispstto dells norme FCJI-
« Nomina il Responsabile contro abusi, viclenze e discriminazioni (Safeguarding) a tutela
dei minon al sensi dell'articolo 33, comma 6, D Lgs. 36/2021;
* Approva | modelli organizzativi e di controllo dell'attivita sportiva previsti dall'art. 16,
comma 2, D Lgs. 392021,
» L'Associazione assume le decisioni inerenti al personale dipendente, ai volontar e cura
Il coordinamento dei coliaberatori, eseguendo gh adempimenti previsti in materia di
lavarc sportive dal D Lgs. 36/2021. 1l trattamente economica di tuth @ laveraten inciusi
i laveratori sportivi, dovra rispettare le tutele previste dallart 16 del D.Lgs. 117/2017
£ in ogni caso, non potrd superare o limeti stabiit dall'arbicolo 8 comma 3. del
medesimo D.Lgs 117/2017, a tutela delfassenza di scopo di luere dell Ente
= Delibera | rimborsi delle spese vive effettivamente sostenule & documentate dai
Consiglier @ dai velontar, con divieto assoluto o rimbors: fodettarn o non documentati;
* Apre rapporti con istituti bancar. softoscrive contratti per mutu, finanziamenti o
contratt di sponsorizzazione strumental all attivita istituzionale.
8. Il Presidente convoca il Consiglic Direttive ogni qualvolta ne ravvisi 'opportunita o gquando
ne venga faita nchiesta da almenao un terzo dei Consiglieri, fissanda l'ordine del giomo



9, || Consiglio Direttivo pud riunirsi anche fuor dal Comune dove ha sede I'Associazione, purché
in ltatia

10. La convocazions & fatta almenc 5 (cingue) giomi prima della nunione a mezzo e-mail o
qualsias: aliro mezzo idoneo & fornire la prova del ricevimento Nei casi di particolare urgenza
la convocazione pud essere fatta con un preavyiso di almenc 2 (gue) giormi

11. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei
Consiglieri in canca e delibera con il volo tavorevole della maggioranza assoluta dei presenti.
in caso di parita, il voto del Presidente & prevalente, || voto non pud Bssere eSpresso per deleqga
o rappresentanza.

12. || Consiglio pud riunirsi e validamente deliberare anche mediante mezzi di videoconferenza
p lelecomunicazione, a condizione che il i partecipanti possano essere identificati e 5ia
consentita loro di sequire la discussione intervenire in tempo reale

13. Il Consiglio Direttive & validaments costituite qualora, anche in assenza di formale
convocazione, siano presenti tutti | Consiglieri in carica. Le deliberazioni devona risuitare da
apposito verbale sottosorifto dal Presidente e dal Segretario. trascrtto nel retativo lipro sociala
obbligatorio

14, |'assenza ingiustificata di un consigliere per tre riunioni consecutive comporta la decagenza
automatica dalla canca

15. Se uno 0 pit Consiglieri hanno, per conto propro © di terzi, un interesse in conflitto con
quelio dell Associazione in una delerminata pperazione, si applicano le disposizion sul conflita
di interessi di cui all'articole 26 del D Lgs. 11772017

16. | componenti del Consiglic Direttivo decadono daila carica per dimissioni, per perdita delia
gualifica di socio o per revoca delibarata dall'Assemblea degli associali per gravi motivi

17. Le dimission la decadenza o la revoca del Presidente dell Associazione comporiana
limmediata decadenza dell'intero Consiglio Direttive. In tal caso. | consghan rimangona in
carica esclusivamente per lordinaria amministrazione fino alla convocazione dellAssemblea
per il innove delle cariche, da lenarsi entro B0 giarni

18. Qualora nel corso del mandato vengano a mancare uno o piu consiglier {purche in NUMEero
inferiore alla meta dellintera Consiglio), il Censiglic Direttivo provvede alla lore sostituzione dei
component decaduti o dimessi atiraverso |a nomina del primo tra i non elettl, e degli eventuali
successivi secondo l'ordine delle preferenze ricevute. Clualora non sia possibile proceders al
sensi del precedents comma, il Presidente convoca Assemblea per la nomina di nuow
componenti in sostituzione di quell eassat | componenti cosl nominatl scadong con gli altn
componenti.

Articolo 14 - La Rappresentanza Legale

1. La rappresentanza legale isuluzicnalments spetta al Presidents che & gletio dall Assemblea

degli associati tra i suoi componenti. dura in carica quattro anni, & rieleggibile e nveste |2

gualifica di legale rappresentante dellAssaciazions di fronte ai terzi & in giudizio

2 Al Presidente spetta la firma sociale aulonoma. Egli presiede il Consiglio Direftivo e

I'sssermbiea del soci, cura lesecuzione delle deliberazioni dall Assemblea e del Consigho

Direttivo. coordina |'attivita associativa e vigila sul rispetto dello Statulo & dei regolaments della

FCL

3. Il Presidente & autorizzato ad aprire, gestire e chiudere conti correnti bancari o postah, a

firmare la corrispondenza ordinaria, a riscuocters samme & mandat rilasciandone liberatona

guietanza, nonche a solioscrivere i tesseramenti e le pratiche di affiliaziong annuale alla

Federaziona Cichstica ltaliana

4. In caso di urgenza, il Presidente pud adottare | provvedimenti deliberativi di compelenza del

Consiglo Direttve, con lobbligo di sotloporli & ratifica dello stesso organo caollegiale

occasione della prima funione uble

5. In caso di assenza, impedimento temporaneo o par espressa delega del Presidente, utte |2

sue funzioni = la rappresentanza legale dell Associazione spettano al Vicepresidente D fronte
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ai terzi, Ia firma del Vicepresidente costituisce prova dellassenza o dellimpedimento del
Presidents.

Articolo 15 - Obblighi di comunicazione

1. Le elezicr, le noming e le variazicn dei titelari degli organi dell Associazione devono essere
comunicate lempestivamente alla Federazione Ciclistica ltaliana (FCI) 0 ad altre Federazioni
Sportive Nazionali ed Enti al guali I'Associazione é affiliata, madiante trasmissione di copia del
relativo verbale assembleare o consilare.

2. L'Associazione s impegna, ai sensi dellarticolo 8, comma 3, del D Lgs. 382021, a
trasmettere in via lelemabica al Registro Nazionale delle Altivita Sportive Dilettantistiche
(RASD), entra if 31 gennaio di ogni anno, 1a dichiarazione riguardante 'aggiomamento dei dati
asscciativi, l'elence degll amministratori in canca e ogni altra modifica intervenuta relanna
precedente

3. Al sensi dell'articolo 48 del O Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Seltore), IAsscoiazione ha
I'obbligo di depaositare & aggiormare nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settare IRUNTS)
le variazioni dei dab associativi, lavvenuta nomina o cessazione degll amministraton e
lindicazione di chi ha la rappresentanza legale, entro il termine perentorio di 30 {trenta)
giorni dal verificars: dell'evenic

4. Il Consiglio Direttiva provvede altres] al deposito presso | RUNTS, antro il 30 giugno Art 20
comma 5 DM 105/2020 come modificato dal DM 2/2026, recepisce art 48 co 3 DLGS 117/2017
prevedendo il termine di 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio di ogni anno, del Bilancio di
gsercizio approvato dallAssemblea, unitamente ai rendicont delle raccolte fondi svolte
relanno precedentz

\rticala 16 - 1| Presidente e il Vicepresidente

11l Presidente del Consigho Direttivo @ il legale rappresentants a tutti gli effetti
dellAssociazione, la dinge e ne controlla Il funzionamento nel rispetto dell'autonomia
degli altri organi social. Viene eletto dall' Assemblea dei Soci con la maggioranza dei voti
dei presentirappresentatl, dura in carica per un quadriennio 0ssia per |z stesza durala
del Consigio stesso ed & rieleggibile,
2. Sono compiti speciiici del Presidente:
» Convocare 1| Consiglio Direttivo, presiederns lg riunioni, fissandone l'ordine del
giorno, @ firmarne le delibere e | verbali;
+  Firmare | rendiconto e il bilancio annuale da presentare all'Assemblea:
» Convocare e verificare la regolare coslituzione delle Assemblee dei soci;
= Sovrintendere allattvita sociale in ogni seftore, in conformitd alie delibere
dellAssemblea deqli Assaciali e del Consiglio Direttive
» Sviluppare ogm attivita diretta al conseguimento deqgli scopi istituzional
dell’Associazione sia a livello nazionale che internazionale, curando rappaorti
con la Federazione Ciclistica aliana (FCI) e con il Comitato Italiano Paralimpico
(CIPY
= Esercitare la  sorveglianza  sullandamentc  morale ed  economico
dell'Associazione.
3. Il Presidents pud scegliere nell'ambito del Caonsiglic Direttivo uno o pii delegati per
coadiuvarlo nei suoi compiti organizzativi e di rappresentanza e nei rapporti con terzi. A
delegali cosi nominat spetta o tiolo di "Vicepresidente incaricato”. previa ratfica del
Consiglio Direttivo
4. In caso di necessitd, il Presidente pud assumere, nel cas d'urgenza ed ove non sia
possibile una tempestiva convocazione del Consiglio Direttvo, i provvedimenti indifteribili
e indispensabil al corretto funzionamento dell Associazione, sottoponendo gl stessi alla
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ratifica del Consiglio Direttiva medesimo entro il terming improrogabile di giorni 13
{quindici). Tale ratifica potra essere richiesta e acquisita anche per posta elettronica

5 In caso di dimissioni, | Presidentg nmans in canca esclusivamente per lordinana
amminisirazicne fino allAssemblea & nomina del suo SUCCESE0E, che deve essere
convocata dal Consiglio Direttivo nella sua prima riunione e da espletarsi nel termine di
30 (trenta) giorni

£ In caso di assenza o impedimento, || Presidente viene sostituito dal Vicepresidente ||
Vicepresidente cura il disbrigo degh  affari ordinari, provvede alia firma della
caommispondenza comente e coadiuva il Presidente nell'espletamento delle sue funziani. ||
Vicepresidente pud incltre essere investito di una procura per singoli ath da pane del
Fresidente 18550

Articolo 17 - Segretario g Tesoriers
1 Le funzioni di Segretario e Tescriere sono conferite dal Consiglio Direttivo tra | propri

componenti Tali funzioni possono essere attribuite anche alla stessa persona.

2 Qualora esse siano attribuite a persone diverse, in ¢aso ci impedimento, dimigsicni o
revoca del Tesoriere, le sue funzioni sono assunte temporaneamente dal Segretano o
dal Vicepresidente, fino alla nmozicna gellimpedimento o alla nomina del sostitulo Con
= medesime modalita, in case di impedimento, dimissioni o revoca del Segretano, le sue
funzioni sono assunte dal Tesoriere o dal Vicepresidente

3 |l Segretario da esecuzione alle delierazion del Presidente & del Consiglia Direttivo,
attende alla corrispondenza ordinana dellente e redige 1 verbali delie rlunioni del
Consiglio Direttivo. Cura, unitaments al Presidente, |a correita lenuta e laggiormamento
dei libri sociali obbligatoni, con particolare nferimenta al libro degl associall @ al registro
dei volaniar

4. Il Tesonere cura la gestione finanziaria e patrmaniale dellAssociazione in base atle
direttive del Consiglio Direttive. Si incarica della riscossione delle entrate,
dellesecuzione del pagamenti deliberati & della lenuta delle =scritture contabil
Fredispone materiaimente la bozza dal bilancio di eserczie, redatta secondo | modelli
ministeriali vigenti per gh Enti del Terzo Settore, da sottoporre allesame del Consiglo
Direttivo

Articolo 18 - L'Organo di Controllo @ _Revisione

1. L'Organo di Controlio, laddove istituite facoltatvamente dallAssemblea o qualora la sua
nomina divenga obbligatoria per legge al superamento der hmitl dimensionall previst
dall'articolo 30 del D.Lgs. 117/2017, pud essere sia manocratico che collegiale, viene eletto
dall'Assamilea ¢ei soci, dura in canca quattro anni ed | suD! COMPonNEnt SuNo riglegaibil

2. L'Organg di Controlle in composizione collegiale si compone di tre memon effetivi & di due
supplenti. Almenc uno dei componenti deve essere scelto fra le categorie di soggett di cui
all'articolo 2387, comma secondo, det Codice Cavdle (iscritt nel registro dei revison legali)

3. L'Organa di Controllo wgila sullosservanza delia legge & dello Statuto & sul rispetta dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs
231/2001. laddove applicabili, nonché sulfadeguatezia dellassetlp  organizzativo,
amministralivo & contabile g sul sug concreto funzionamento. Esso esercita inolire compiti di
monitoraggio dell' osservanza delle finaiita civiche, solidaristiche e di utilna sociale dell'ente

4, L'Organo di Controllo esercita altresi la revisicne legale e conl al superamento dei imiti di
cul allarticolo 31 del D.Lgs. 117/2017, a meng che [Assembiea non delicen di athdare tale
incarico a un soggetto esterno iscritto nel registro des revison legall,

5. | companenti dellOrgano di Controllo posseno in qualsasi momenta proceders. anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, & a tal fine possono chiedere agli
amministraton notizie sullandamento delle operazioni sociall o su determingh affari. Essi
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partecipano, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee dai 80CH,
ove presentano la propna relazione anruale sul blancio di esercizio

8. L'Qrgano di Controllo si riunisce almeno ogni 99 (novanta) giomi per le dovute verifiche
contabili @ amministrative. Le adunanze e le decisioni devono essere nportate in un apposita
libro dei verbali dellOrgano di Controllo, sottoseritta da tutti | componenti presenti

7. Per quanto compalibile con il presente Statuto e con le norme del Terzo Seitore, si applicano
le disposizioni degli articoli 2397 e sequenti del Codice Civile

Articolo 13- | Tesserat

1. | tesserali sono le persone fisiche che esercitano |'attivita sporfiva e ciciistica o
ricoprona ruoli tecnici e dingenziali secondo le modalita ed | regolamenti previsti dalla
Federazione Ciclistica Italiana (FCI) o dagli altn Enti Sportivi ai quali I'Associazione &
affiliata Essi possono anche non rivestire 13 qualfica di socio dellAssociazione e 5i

dividong in:
+«  a) Dirigent: sociali;
»  b) Atleti

» ) Tecnici, diretton sportivi e istruttor

+ d) Altri tesserati riconasciuti dagli organismi sportivi di affiliazione
2. L'Associazione, altraverso laffilazione alla FCI & agli Enti Sportivi, garantisce ai
tesserati |a fruizione dei servizi e delle tutele necessarie per l'esercizio dello sport
praticato, con le stesse modalita e condizioni previste per i propn soci
3. I tesserali, in quante frutori delle attivitd di interesse generale dell'ente, contnbuiscana
slla copertura del costi refatw all'utilizzo delle strutture e allo svolgimento dell attivika
sportiva, formativa, didattica, riabilitativa e promozicnale, mediante il versamento da
corrispettivi specifici e delle quote di iscrizione ai corsi stabiliti dal Consiglio Direttiva
Tali versamenti costituiscano entrate istituzional dell'Ente del Terzo Settaers & non danpno
diritte, di per sé, al volo assembleare riservato ai socl
4. |l minore che abbia compiuto @ 14 {quattordici) anni di eta non pud essere tesserato
alla FCl o ad altri organismi se non presta personalmente il proprio assenso scritto
3. Per quanto non espressamente contemplato nel presente articolo, sirinvia a guanto
dispeste dalle norme federali della FCI e dagli articali 15 e 16 del D Lgs. 36/2021

li atleti e dei tecnici

1. Il Presidente, con cadenza annuale o comungue cogrentemenie con i termini e e modalita
previste dalle norme federali wigenti delia Federazione Ciglistica Haliana [FCI), convaca e
presiede apgosite riunioni degl atleti tesserati e maggiorenni &, laddove prasenti, dai tecnici
lesserat

2. Tali riunioni scno finalizzate allindividuazicne, tramite elezione o altri metodi di ESQrESSion:
democratica, del rappresentante deqi atleti & del rappresentante dei tecnicl, | rappresentant
cosl individuat esercitano tuthi | diritti e |e prerogative loro riconosciuti dall'ordinaments sportive
deliz FCI e degli altri organismi affilianti

3. Il Presidente cura la redazione e custodisce | verbali delle suddette riuricni, inserendoli tra
gl athi ufficiall dell Associazione, e ne cura la tempestiva trasmissione alla FCI per il costante
aggiomamento degli ath faderali e del Registro Nazionale delle Attiviea Sportive Dilsttantistiche
[RASDH



TITOLO IV

E SCRITTURE CONTABILI

Articolo 21 - Patrimonio

1. Il patrimonio dell'fssociazione & unico e indivisibile ed & ulfizzato per lo svolgimento delle
attivita di interesse generale ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche,
di utilita sociale e sportive dilettantistiche

2. Le fisorse economiche e le entrale dell'Associazione Song costituite da

+ @) Quote associative annuali versate dagli associati ed eventuali contnbuts straordinarn
deliperati dall Assemblea,

+ b) Comspettivi specifici & quote di iscrizicne cormsposti dal soci € dai tesserali per |13
partecipazione alle attvita sportive, didattiche, formative e riabilitativ,

« ¢) Contributi, sovvenzioni, premi o finanziamenti erogati dal C.O.N | dal CIF, dalla
Soceta Sport & Salute S p.A, dalla Federaziong Ciclistca ltaliana [FCI), dallo Stato,
dalle Regioni, dagli Enti Locali o da aliri ent pubblici & privati;

« d} Beni mobil immakbll, atrezzature sportive o ausili per la disabilita acquistah
dallAssociazione o pervenutl 3 qualungue titolo da privali o enti,

+ @) Donazioni, lasciti testamentasn, erogazioni liverali @ contricuzion di associal, erzi o
enti espressamente destinatl al sost@gno delle attivits social e paralimpiche:;

« f) Provent derivant da attivita di raccolta fondi, sia ordinara che pubblica e
occasionale, svolta in cornformita all'articole 7 def D.Lgs 11702017,

« g} Enirate dervanti dalle attivita diverse, secondarie & strumentali di cui all Amicolo 8
del presente Statulo (qual sponsarizzazioni, contratti pubblicitan o merchandising
sociale),

« h} Premi, trofei @ coppe vint dall sssociazione nell ambito delle compenzion spartive

Articolo 22 — Bilanclo & Rendiconto Economico-Finanziario

1. Lesercizio associative ha inzio il gomao 1 (uno) gennaio & termina i gioma 31 {rentunc)
dicembre di ogni anno.

2. 1l Consiglio Direttivo redige annualmente || bilancio di esercizio dell'Associazione — da
zottoporre al parere dell'Crganc di Controllo, ove noaminato — che dave essert presentato
all Assemblea degl associat per I'approvazione entro 120 (centoventi) giorni successivi alia
ehjusura dellesercizio a cui si rifensce

3. Il bilancio di esercizio deve essere redatto in cantormita ai moduli e alle linee guida definit
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali previst dalfarticolo 13 del D.Lgs. 117/2017
{Codice del Terzo Settore) Esso deve essere redalte con chiarezza e deve rappresentars in
modo veritiero e corretio la situazione palnmoniale ed economico-inanziana dell Associazione,
distinguendo le attivita istluzional da guelle secondare srumental, nel nspetto del principio
della trasparenza nel confranti degl associati e del terz

4. In occasione della convocazione dellAssemblea Ordinaria avente allordine del gimo
lapprovazione del bilancio, copia dello st550 deve essere messa a disposizione di tulti gi
s=sociati madiante invio telematico o deposito presso la sede socigle

5. Ai sensi dellarticolo 48 det D Lgs 117/2017.11 hilancia di esercizic approvato dall Azzemblea
deve essere depositato a cura del Consigio Direttive presso il Registre Unico Mazionale del
Terzo Settore (RUNTS) Art 20 comma 5 DM 106/2020 come modificato dal DM 272026,
recepisce art 48 oo 3 OLGS 117/2017 prevedendo il termine di 180 giomi dalla chissura
dell esercizio ogni anna,

§. Mei trenta giorni successii allapprovazione del bilancio, gl associali in regola con il
pagamento della quota annuale hanno ia facolta di esaminare la documentazione contabile di
supporto e | fegistri, previo appuntamento con I Consiglio Direttivo, con le rnodalita e o dinitti o
accesso gia stabiliti dal presente Statuto.
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Articolo 23 - Utili @ Avanzi di Gestione

1. In considerazione della natura di Associazione senza scopo di lucre ed Ente del Terzo
Settore, @ obbligatono reinveslire gli eventuali utili @ avanzi di gestione prodotti
esclusivamente per lo svelgimento delle altivita diinteresse generale previste dal presente
Statuto, per Il raggiungimento delle finalita istituzionali o per l'incremento del patrimenio
sociale
2. Al sensi dellarlicolo 8 del D Lgs. 117/2017 e dell'articolo B del D Lgs. 36/2021, & vielala Ia
distribuzione, anche indiretta di util ed avanzi di gestione, fondi & riserve comungue
denominate ad associali, lavoralon e collaboratori, amministratori € altn componenti degli
organi sodiah, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individuate del
rapporio associalivo
3. Ai sensi deil'articolo 8, comma 3, del D.Lgs. 117/2017. =i considerana in ogni caso
distripuzione indiretta di utili
+* |acomesponsions ad amministraton sindaci e a chiungue nvesta canche social, di
compensi individusli proparzionati al risultate d'eserzizio o non proporzionat
all'attivita svolta;
= Lacormesponsione a lavoraton dipendenti o autaname di Salan o compensi sugeror
del quaranta per cento rispelto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai
contratti collettivi nazional di lavero
e L'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche,
siano superion al loro valore di mercalo;
# Lacoresponsiong a seggetti diversi dalle banche e dagli intermediar finanziari
autcrizzatl, d interessi in dipendenza di prestit di ogni specie, supenon di quatto
punti al tasso ufficiale di nferimento

Articolo 24 - Libri Sociali

1. Olrre alia tenuta delle scntture centabil e dei bilane previsti dalla legge, I'Associazione deve
obbligatoriamente istituire e tenere aggiornati | seguenti libr sociali

+* &) Il hbro degl associati

= b} Il libro delle adunanze & delle deliberazioni delle Assemblee, in cui devono essera
trascnth anche 1 verbali redatt per atto pubblico;

= c) i ibro delle adunanze & delle delberaziom del Consigho Direttivo;

+ d} Il registro dei volontari che prestano 2 loro attivitd in modo nen occasionale, da
vidimare & numerare progressiwvamente prima del suo utilizzo 2 cura di un notaig, del
Segratang Comunale o di un pubblico ufficiale competante.

2. | verbali delle Assemblee der sow & del Consiglio Direttive devono essers redatti con
tempestivita, firmati dal Presidente e dal Segratario dells riunione e trascritt cronologicamente
nel nspethivi on social obbligatan

3. Gli associali in regola con il pagamento della quota associativa annuale hanno il dirtte di
esaminare tuthi | libri secialk sopra elencati, inoltrando richiesta scritta al Consiglio Dirattivo, con
i tempi & le modalitd di accesso gid disciplinat dal presente Statuto

Articolo 25 - Pubblicita e trasparenza

1. Il Consiglio Direttivo assicura 'a sostanziale pubblicita, rasparenza e consultabilita degli atti
relativi all'attivita dell'Associazione, con particalare nferimento ai bilanci o rendicanti annual
approvati ed ai libri social abbhgaton {Iibro degli associati, lisro delle adunanze e deliberazion
dell Assembiea & del Consiglio Direttive, registro dei volontar)

2. Tali documenti sociall deveono essere messi a disposizione di tutti gl associati per la
consultazione fisica o digitale, anche nel caso in cul siano temporaneamente conservat o
depositati presso i professionist o | consulenti di fiducia di cul ' Associazione si avvale per gli
adempimenti fiscali @ amministrativi
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1. Le richieste di accesso, esame o estrazione di copia della documentazione socisle davono
essere indirizzate per iscritto al Presidente dell'Associazione, || quale ne consente lesercizio
con le modalita e nei termini di tempo gid stabiliti dal presente Statuto, garantendo in ogni caso
il rispetto della normativa vigente in matena di pretezions dei dati personall

TITOLO V
LAVORATORI E VOLONTARI

Articolo 26 - Lavoratori e volontari

1, | lavoratori sportivi dell Associazione hanne diritto a un trattamenta gconomics & nermativo
a1 sensi dellarticolo 25 del D.Lgs. 36/2021, secondo | principio di pari dignita & ocpportunita,
applicandosi, in guanto compalizili, le norme di legge sui rapperi di lavoro nell'impresa

2. Al lavoratori sportivi subordinati, in particolare, si applicano le disposizioni di cui agh articali
26, 34 e 35 del D.Lgs 36/2021

3. Airapporti ¢ collaborazione cocrdinata e continuativa di carattere amministrativo-gestionale
=i applica I'articolo 37 del D.Lgs. 36/2021.

4. L'Associazione pud altresi stipulare contratti di apprendistato per garantire la form azione den
giovani atieti ai sensi dell'articolo 30 del D.Lgs. ag2021

5. Ricorrendone | presupposti, I'attivita di lavoro sportivo pud costiturre pggetto di un rapporto
di favoro nella forma di collaborazioni coordinate e continuative a1 senst dellarticale 409
comma 1. 1. 3. del Codice di Procedura Civile | trattamenti economici & | compansi corisposti
dovranno rispettare le tutele previste dailan. 16 del D.Lgs. 117/2017 &, in ogni cas0, non potra
superare | limiti stabiliti dalfarticele 8, comma 3 del medesimo D Lgs 117/2017, a tutela
dell'assenza di scopo di luero dellEnte.

6. L'Associazione nello svolgimento delle proprie atbwita si avvale in modo prevalents delle
prestazion personali, lbere e gratuite dai propri wolontan. Lattvita del volontano & gratuita e
non pud essere retribuita in alcun medo nemmena dal beneficiario.

7. Ai volontari che prestano attivitd per le finalitd dei Terzo Settore possono essere rimborsate
esclusivamente le spase effetivamente sostenute, documentate & preventivamente stabilite
dall'ente. con divieto asscluto di nmborsi forfettarn Le spese possono essens rimborsate anche
a fronte di autocertificazione purche nen supenno limporto di 10 (dieci) euro giornalier e 150
(certocinguanta) euro mensili, previa delibera dal Consiglo Direttivo sulle tipologie di spese
ammissibil

8. Al volontarl sportivi riconosciuti con tessera FCI, possono essere ricongsciutl nmborsi
forfeltari per le spese sostenute nei limiti massimi di 400 (guattrocento) eurc mensil,
asclusivamente in occasione di manifestazioni, raduni ed event sportivi nconosciuti dalla
Federazione Ciclistica Italiana (FCI), dal CONI, dal CIF o dalle autorita sportive competent,
secondo le modalita e con gli obbligh di comunicazione telematica presso il Registro Mazionale
delle Attivita Sportive Dilettantistiche (RASD) pravist dall'articole 29 del D Los 3672021

8, La gqualta di valentario & incompatiotle con qualsias forma di rappario di lavoro subordinato
o gutonema e con ogni altro rapporo di lavoro retribuit con I'ente di cui il volontano & socio o
tramite il quale svolge la propria attivita | volontari non occasionali devono essere iscntl
nellapposito Registro del Volontari istituito dall'Associazione

10. £ previsto 'obbliga di assicurare per |3 responsabilitd civile verso i terzi, contro gl nfortuni
g le malattie | volontan inseriti nel relativo registro, In capo al'ente che si avvalga del loro
operato, anche mediante polizze collettve stipuate per it tramite defla FCI, secondo le inga
guida ministeniall vigent

TITOLO VI

AL TRE DISPOSIZION]

Articolo 27 - Modifiche Statutarie
1. Le modifiche al presents Statuto sono di competenza esclusiva dell'Assemblea Straordinana
degl Associati, la quale delibera validamente nel nspetio dei quorum costitutivi 2 deliberativi,
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sia in prima che n seconda convocazione, espressaments previsti @ disciplinati al precedents
Articole 12 punto 12

2 Lawiso o convocazione del'Assemblea Straordinana deve contenere per esteso o in
allegato il testo delle proposte di modifica delle Statuto Per la rapprezentanza tramite delega
si applicano i limiti e le modalita previsti dall' Articolo 12 del presente Statuto.

3. Le proposte di modifica alio Statuto possong essers avanzate

« a) Dal Consiglio Direttivo, che provvede direftamente a convocare I Assemiblea
Straordinaria degli Associali per 'esame e |a deliberazione,

+ b} Daalmena un decimo degh associati aventi diritto al voto, che dovranno presentarla
in forma scritta e specifica al Consiglio Direttivo. 1| Consiglio, verificata 1a regolarta
della richiesta, indice | Assemblea Stracrdinaria entro 60 (sessanta) giorni, la quale
dovra svelgersi entro | successivi 30 (tranta) giorn:.

4. Le modfiche dello Statuto, una volta deliberate dallAssemblea diventano eficaci ed
asecutive nel confront dei terzl esclusivaments a seguito dellavvenuta approvazione e
iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), ai sensi dellarticola
48 del D.Lgs 117/2017. Le modifiche approvate devono essere contestuaimente Irasmesse
alla Federazione Ciclistica Maliana (FCI} per il conseguente aggiomamento del dati nel
Registro Mazionale delle Attvita Sportive Dilettantistiche (RASD)

Articolo 28 - trasformazions — Terzo settore

1. L'Assemblea Straordinaria degli associati. con il vato favorevole di almeno due terzi degl
ssociati aventi diritto al voto, pud deliberare ia traslormazione dell'Associazione in Socield
artiva Dilettantistica di capitali o in Societa Cooperativa Sportiva, ai sens: dell'articolo 42-
da| Codice Civile & nel pieno rispetto dei vincoll di devoiuZione & consenasiang del
trimonio previsti dall'articolo 9 del D.Lgs. 117/2017 (Codice de! Terzo Setftore) e dalle
arme della Riforma dello Sport (D Lgs. 36/2021)

2. Con la presente deliberazione straordinana di adeguamento statutario, Associazione
assume formalmente la qualifica di Ente del Terzo Sellore (ET3) & dispong I'obbligatena
iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) Gl effett dervant
dallassunzione della qualifica di ETS e dall'applicazione delle relative clausole dal presente
Statuto decorrono sospensivamente dal giorno dell'effettivo accogiimento della domanda di
scrizione e della conseguente registrazione nel RUNTS

ARTICOLO 29 - Scioglimento e Liguidazione

1 Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall Assemblea Generale dei soci, convocata
in seduta Straordinaria e validamente costituita con |a presenza di almeno 3/4 (tre quartl) degli
associati aventi diritto di voto. La deliberazione deve essere approvata, sia in prima che in
seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 344 (tre quarti) dei soci ezgnmenti il
solo voto personala, con tassaliva esclusione delle deleghe

% |arichiesta di convecazione dell Assemblea Generale Stracrdinana da parte dei o0, avente
per oggetto lo scicglimento dell Associazione, deve essere presentata per iscntte 2l Consigho
Direttivo da almeno 3/4 (tre quarti) dei s0¢i con dintto di voto, con lesclusione delle deleghe

3 Dichiarata l'estinzione dellAssociazione ¢ disposto il suo scioglimento, si procede alla
linuidazione del patrimonio ai sensi delle disposizion di legge vigenti per gl Enti del Terzo
Setlore L' Assemblea, con il vote favorevoie di almenc tre quarti degl associati, provvede alla
nomina di uno © pit liguidatari, definendone | relativi poten Possono essere nominat liguidatan
anche gl amministraton uscent Qualora MAssemblea non v provveda, la nomina viene
richiesta agh uffici competent in conformita alle norme del Codice del Terzo Settore.

4.1 liquidatori nell'esercizio delle loro funziom sono soggetti alla sorveglanza e aqgli abblighi di
trasparenza previsti dal DLgs. 117/2017 e provvedono alla chiusura di ogni pendenza
aconomica dellante



ARTICOLO 30 - Devoluzione del Patrimonio Residuo

1 In caso di estinzione o scioglimente dell Associazione, || patrimonio residua al termine delle
operazioni di iquidazione, dedotte tutte le passila, dovra essere cbblgatoriamente devoluto
ad altn Enti del Terzo Settore, con preferenza per quelli che esercitano Fattivita di interesse
generale nell'ambito dello sport dilettantistico, del ciclismo o dellassistenza alle persone con
dizabilitd, sacanda la delibara dell Assemblea che decide lo scioghments

2 La devoluzione del patnmonio residuo & subordinata, & pena di nulita dellatto, al parera
positivo e preventive del competente Ufficio del RUNTS ai sensi dell articolo 9, comma 1, del
D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), fatta salva diversa destinazione imposta
dalla legge.

ARTICOLO 31 - Adempimenti Post-Scicalimento
1 Copia del verbale dellAssemblea Generale Straordinaria concermente 1o scioghmento

dellAssociazione e della situazione patmmoniale finale approvata devono essere IrviEti
tempestivamente alla Federazione Ciclistica taliana (FCI) per i conseguenti adempiment: di
cancellazione dal Registro Nazienale delle Actvita Sportive Dilettantistche (RASD)

2 Eventuall beni biciclette, tricicl, handbike o attrezzature speciall ricevuti 0 uso © M
comadato, e non di proprieta dell Asseciazione, dovranno essere immediataments restituiti agh
organismi, agli enti o ai privati di appartenenza.

Articolo 32 - Controversie

1. Tutte le controversie insargenti tra [ Associazione ed 1 soci o tesseral, nonche tra | soci 0
tesserali medesimi, refative allinterpretazione dello Statulo, allattivita sporiiva e socielaria,
saranno devolute all'esclusiva competenza di un Collegio Arbitrale costituito secondo la regofe
& le procedure previste dalla Federazione Ciclistica ltaliana (FCI).

2. In tutti 1 casi n cui, per qualsivaglia motivo, non fosse possibile comporme il Collegic Artitrale
secondo le indicazioni della FCI, guesto sara composto da numers 3 (tre) arbitri, due dei guali

nominati rispettivaments da ciascuna delle parti in lite, ed il terzo, con funzioni di Presidente \

del Caollegio, dai due arbitn cosl designati. In caso di mancato accordo sulla nomina del
Presidente enfro 15 giomi, questo sard nominata, su istanza delia parte piu diligente, dal
Presidente del Tribunale di Monza territerialmenta competenta

3. La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio Arbitrale dovra comunicario all'altra
parte mediante lettera raccomandata A/R o PEC, da inviarsi entro il termine perentoria di 20
{vanti) giorn: dalla data dell'evento originante |a controversia, ovvers dalla data in cui la parte
che ritiene di aver subilo Il pregiudizio ne sia venuta a conoscenza, indicando contestualmenta
il nominative del proprio arbitro

4. || procedimento arbitrale avra luogo presse | Comune in cul & ubicata la sede legale
dell' Associazicne. || Collegio giudichera ed adottera Il lodo con la massima liberta di forma,
dovendos| considerare a ogni effetio come arbitrato irrituale. Cgni gualvolta ci sia compatibie,
dovra essere adoftata, in via prioftaria rispetio s quella sopra descritia, |a procedura arbitrale
ufficiale prevista dal regolamenti della Federazione Ciclistica ltahans,

Articolo 33 - Regolamenti Interni

1. Al fine di meglio disciplinare 1l funzicnamento degli organi e delle cariche sociall. e di

migliorare la realizzazione degl scopi e dell'oggetic sociale, il Consiglio Direttivo pud

predisporre specifici regolament interni e codici di condotta

2. L'approvazione definitiva der regolamenti intern & le lore successive madificazioni spetiano

allAssemblea degll associati. che delibera in sede Ordinana ai sensi dellarticolo 25 del

D.Lgs. 117/2017. Una volta approvali dallAssemblea. tutli gl associall, | lesserall, | tecnici e |

collaboratori sono obibligati alia loro totale osservanza

Articolo 34 - Norme di Rinvio

1. Per quanto non espressamenie previsto dal presente Statuto, sl applicano in via gricritaria

le disposizioni del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore),

nonché le norme della Riforma delle Sport (D.Lgs. 28 febbraio 2021, n. 36) In subording
20
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per gh aspett di compelenza, si applicane le disposizicn dello Statuto 2 dei regolamenti della
Federazione Ciclistica Italiana (FCI), del CONI, del CIFP & di ogni altro Ente sportive 8 cw
I'Associazione sara affiliata

2. 1l presente Statuto soshfuisce & annulla integralmente ogni altro precedente testo statutano
dell' Associazione, nonché ogni altra morma regalamentare interna in contrasio con esso

3. Il presente Statuto & stato esaminatn e approvato dali' Assemblea Straordinana dei soci nelia
riunione del 27 Maggio 2026, spiegande | suoi effetti civill @ amministrativi secondo le madalita
di legge.

Firme del Presidente e di tutti i presenti all'assemblea di approvazione
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Villa Federico Richard {Presidente)

Salvatore Cristiano Misasi (Vice-Presidente)

Peracchione Franca (Segretario-tesoriere)
Pozzi Francesca

Parravicini Elisabetta > .

lone
Antraﬂ@ UFRCIO TEEIQRAE Liguigaziaons
Hﬂﬂiﬂaln/j_ praﬁanta afto il L ;51(.,6 Feg. ...."J:: 2 CulE
al NP ...t.J.. .. Pt coa esarto — P

Z%mé ez e L .. ,

Sy delega del Drettore Provinciale

RONT OFFICE
fenegro







