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ART. 1
Denominazione, sede e durata

1.1 Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2917, nti7e¢ w_cces§ive modi_ﬁche e integrazioni (c]‘,ll
seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituita un’associazione, con ﬁqahtﬁ di promozlone sc?cu?le, iven‘t:e Pr;
denominazione di “Pro Loco Montesaro citta’ di Samo APS” (di seguito anche s?lo Assoctazigge 0 o
Loco™. L'efficacia dell’inserimento nella denominazione d-ell.’A.ssocmmone 'del! acmf\m:o 1A bb’l . nog:"e
I’utilizzo negli atti ¢ nella corrispondenza ¢ in qualsiasi segno distintivo o'c?mun_lcaz‘t'one. rivo mda]!?: ico fole
mdicazioni di “APS”, “associazione di promozione sociale”, sono condizionati all'iscrizione dell’Associazi
nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo seitor.

L’associazione ha sede legale nel Comune di Samo, Via Roma, n. 75, Codice Fiscale 05246500655 ed ha durata
illimitata. - N
Il trasferimento dell'indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabl-hto con delibera .del Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I"obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

La Pro Loco aderisce all'Unione Nazionale delle Pro Loco d’ltalia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramitc
del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura
vincolante.

ART. 2
Scopo, finalita e attivita

2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore delio sviluppo sociale e turistico del Comune di Sarno e svolge la propria

attivita ai fini della promozione turistica ¢ della valorizzazione delle realtd ¢ delle potenzialita naturalistiche,
cultitrali, storiche e sociali del territorio.

22 Lrassociazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale, secondo principi
di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi, di una o pil delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003. n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa (ai sensi dell’articolo 5,
comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore),

intarvanti & aseviri finalizrati alla cnlunennrdin a al mielinmmnnn\ Aalia sondiziani dall’amhbisnte &
all’utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione

del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma | lettera ) del
Codice del Terzo Settore);

<)

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22

gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5. comma 1 lettera f) del Codice del
Terzo Settore);

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione ¢ diffusione deila cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale (ai sensi dell'articolo 5, comma i lettera i) del Codice del Terzo Settore);

e) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell’articelo 5,
comma | lettera k) del Codice del Terzo Settore);

f) organizzazione e gestione di attivith sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del Codice
del Terzo Settore);

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 Iettera u) del Codice del Terzo Settore);



pace tra i popotli, della ponviolenza e della difesa non armata (al

del Terzo Settore); ' — . ,
di beni confiscati alla criminalith organizzata. (ai sensl dell’art.

i 1la
- ne della cultura della legalitd, de!
» izﬁs“:‘azclﬁf‘:ﬁ 5. comma 1, lett. V) del Codice

1 i i beni ici inutilizzati 0
5 riqualificazione di bent pub!)h(:l i .
) ‘;qoomma 1, lett. 2) del Codice del Terze Settore). /Fw‘

. Y 1

P o \‘\\r
ita in cui do alle Amministraziami >
i isti 1a localith in cui opera, proponen _
i organizzare turisticamente h in cul o ' bell
a) svolgere fa_t'f“’a 2 m;ntogeswtico della zona e tutte quell? m:z'natwe attel a gtl:;li?:roe f monunmmreenme, [ .
competenti il migit oduzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, SORCO. m ’\"; Y
o risorse et o ssibile forma di collaborazione con entl pubblici ¢ privatt; AN
I . o l - . v - - . - m » ve 'l,
ed ambientale, amvat?do ghi po - collaborazionc con gli Enti Pubblici ¢/o pr‘wan,‘ iniziative (cor_n t.gnc .
ol el . i. manifestazioni e rievocazioni storiche ¢/0 folcloristicke,

b) promuovere € 8 - - . )
ioni : subblici, mostre, festeggi . : . tori o fosazion

escursionl, speﬁm;oa];ci:raﬁ serate df;nzanti, concerti, spettacol, camminate, 'egcpr:illc;rnléig;t‘;idmm S

r:ivah’;::z;tini sagre ,ﬁere /o manifestazioni di altro genere, nonché iniz1a

sportive, X )

i i dere pil gradito il
i i i tletc.)cheservanoadatnrareeren_ gradi
tale, restauro e gestione di monumenti €t /ano \ P urismo
chug]z:rr?lom::i‘ etnuristi e la qualitd defla vita dei residenti ¢ a favorire I'aggregazione socia
sostenibile; . o
¢) sviluppare I’ospitalita, Peducazione turistica € amblentale'e la conoscenza _glpbafle del territorio, € P
generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico;

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

¢) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte &
garantime la piu larga funzionalita; . . — i
i i i igi la conduzione dei servizi puboiicl ¢ prvi
collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulia
) interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportunc
modificazioni;

g) curare 'informazione e I'accoglienza dei turisti, anche tramite fa gestione degli Uffici @’ informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare 1a solidarietd e il volontariato nonché I’aggregazione sociale attraverso attivita nel
settore sociale e del volontariato a favore deila popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza etd, progettazione ¢ realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione ¢ allo svago
dei minori, iniziative di coinvoigimento delle varic componenti della comunita locale finalizzate anche
aiP’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico- didattici per gruppi
scolastici, scambi da e per I’estero per favorire la conoscenza del territorio, fa cultura del medesimo anche
ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero){,‘/e’

e

- . ﬂi‘
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i) realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico ¢ culturale, legate agli ¥

alle tradizioni deila comunita locale, anche atraverso Ia valorizzazione dei beni immateriali. § *

j) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche reg “l\ -

nazionali e comunitarie; ’,\"- -

2.4  Ai fini organizzativi, I’ Associazione potrd acquisire a titolo di proprietd, locazione o comodato gratuito strutture e “u

attrezzature idonee all’oggetto della propria attivita. m

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivitd diverse, strumentali ¢ secondarie rispetto alle attivitd di interesse ~
generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potra essere
operata su proposta del Consiglio Direttivo ¢ approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I’Associazione eserciti

attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario ¢ strumentale delle stesse nei
documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Cedice del Terzo Settore;

L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale. L’attivita di
raccolta fondi puo essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico
o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,

inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e il pubblico.

25

26

ART. 3
Ammissione ¢ numero degli associati
3.1 1soci deli’ Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti.

3.2 Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.
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1.9 Nelcasodi minore, la domanda

3.10 1l Consiglio Direttivo delibera sulia domanda secondo crite

iyita di interesse generale svolte. . ) | conialo Diretive,
1 ilc: t:?berazione; di ammissione deve €s5€re comunicata all’interessato ¢ annotata, a cura de g
3. a delil

nel libro degli associati. . . N o sione e
3.12 1l Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare 12 deliberazione di rigetto deifla domanda di

comunicarla agli interessati. o o o

3.13 Qualora la d:r%mnda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Dlrfmvo. chi I'ha propoia pud 1:12:006?3%;1?;
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che suil’istanza si pronunci 1 §Se;1n‘ o b o
previsto, i} Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, l’Assemlblfea oil Colleglo ei Probiviri, 0
istituito delibera sulle domande non accoite, s¢ non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
convocazione.

314 Lo status di associato & a tempo indeterminato. ["ammissione ad associato pud venire meno solo ne? casi greyisti
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

3.15 La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4

! ﬂfi"f \ Diritti ed obblighi degli associati
Gli associati hanno il diritto di:

eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;

votare in A§se.mblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della
quota associativa;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne ’andamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attivitd associativa e documentate;
- prendere atto dell’ordine det giorno delle assemblee,

consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci, secondo le modalita di cui ail’art. 17, comma 2 del
presente Statuto;

- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.

42 Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la
responsabilita genitoriale sui medesimi.

4.3 1 s0¢i minori non possono ricoprire cariche sociali.
4.4  Gli associati hanno I’obbligo di:



5.1
5.2

53 L ’associato moroso nel pagamento della quota associativa per piudi

- rispettare il presente Statuto ©

- tenere, nei rapporti

. versare la quota associativa secondo

gli eventuali Regolamenti interni; o
con gli altri associati € con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,

orTetiezza, buona fede e rigore morale; _ . N N
¥ e I’importo, le modalita di versamento ¢ i termini annualmente stabiliti dal

Consiglio Direttivo.

ART. 5 i
Perdita della qualifica di associato

i i i i o o esclusione. _

La qualifica di associato sl perde per recess . . N Y
L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Stajcuto, degli evgr!tuah Bzgﬁl’auﬂglr)lltillrlteﬂi Se U
delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Sta:uto e ('181' Regolaxge:t; ::t:;glnusz dal]’associazioﬁt; . |

i iali i di una certa gravitd all’associazione, puo ¢
oppure arreca danni materiali 0 moratl € : ; , ‘ T o o aver o
iglio Diretti diante deliberazione dell Assemblea con v gre .
su proposta del Consiglio Direttivo me Zione 8 ok ( T e Y manicat
i ioni i i esclusione dovra es
i azioni dell’interessato. La proposia di deliberazione di €SCI3 nicata
b I associato che potra presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovra esprimersi

reventivamente a _ ; led 1 ai X ¢
Entro 60 giomi o comungue nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate Passociato escluso non potra

ripresentare domanda di ammissione. ’ -
due anni pud essere escluso dail’associazione

con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione € salvo che regolarizzi i versamenti delle quote
pregresse entro 30 giorni dalia contestazione di morosita.

5.4 Llesercizio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche

parziale, nei termini ¢ nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttive

5.5 L’associato puod sempre recedere dall’associazione.
56 Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il

quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 1diritii di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
5.8 Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

6.1

7.1

7.2
73

74

della stessa.

ART. 6

Organi
Sono organi della Pro Loco:
- I’Assembies; SN i
- il Consiglio Direttivo; / .’:«‘D \i-” ‘
- il Presidente ¢ il Vice Presidente; /“? r'f .
- 'Organo di Controlle, ove istituito; ! l" ia r
- il Revisore legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti; \ .-"\ '
- il Cotlegio dei Probiviri, ove istituito; o
- il Presidente Onorario, ove istituito. S

ART. 7

Assemblea

L_’}.\ssen}b]ea ¢ l’qrgano sovrano dell’Associazione ed & costituita da tutti gli associati. Nell’Assemblea hanno
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il
versamento della quota sociale dell’anno in cui si svoige I’ Assembiea.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell’Assemblea ¢ ammessa una sola delega per ogni
a'SSficiato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile I'art. 2372, comma 4 ¢ 5, del Codice
civile.

L’ Assemblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata aglt associati mediante avviso scrifto
anche in forma elettronica, aimeno 0 giorni prima della data fissata per I’ Assemblea ¢ deve contenere I'ordim;
del giorno, il luogo la data e V'orario delia prima convocazione ¢ della seconda convocazione. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui
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7.5 Fl,,e:Ass‘»emble:a & presieduta dal Presidente dell’associazione 0, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
' i i j all’ lea stessa.
Presidente dai convenut all’assemb ‘ o
76 L’'Assemblea si riunisce aimeno una volta I'anno per l’approvazloqe del bﬂanmo- di cscrmm: R
G 7- L’Assemblea deve esserc inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne
“ZNmotivata da almeno un decimo degli associati.

i ! i i i Probiviri e del
elegge € revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probivi

. . . CELTE « vigenti:
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove obbligatori ai sensi delle disposizionl di legge vig

approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove Prevnst(?; e, 28 el decreo gilativo
i ili i ti degli organi associativi, al s¢ .
267 _ delibera sulla responsabilita det component n ‘ i
—ﬁ/ g luglic 2017, n. 1 17, e promuove azione di responsabilita nel loro confronty;
. delibera sugli eventuali contributi straordinari;
. delibera sulla esclusione degli associaty;
. delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:
- approva ’eventuale regolamento dei lavori assembleart; N ‘ | .
. delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi fiSSf)Cla ;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, 1a fusione o la scissione dell’associazione; o t
i ’ - . - . * . y resen e
- delibera sull'esercizio e sull’individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell'art. 2.5 del p
Statuto,
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza. - N
7.9 L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta ptu uno degli associati

aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega € in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega. |

7.10 L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

711 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente €

dal Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio
richiedente.

.73~Z.12 L’Assemblea per le modifiche stanitarie ¢ valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci

e ON_ aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta piu uno dei soci aventi diritto al voto ¢
‘T\\O”d‘ \ I’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

‘ %1% Per deliberare lo scioglimento deli’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
<} *7 plmeno 3/4 degli associati.

" _/9714/E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riunioni dell’ Assemblea si tengano
- ’O\r‘) per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro

,_By consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
verificandosi questi requisiti, I’ Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui st trova il Presidente e dove pure

deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo
libro.

ART. 8
H Consiglio Direttivo

Il Consiglic Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quate
risponde direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

8.1
3.2

8.3 1! Consiglio direttivo & responsabile verso 1’ Assemblea della gestione operativa, attua i mandati ¢ le decisioni

dell’Assemblea ed & investito dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fatti
salvi quelli che 1a legge ¢ lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

- eleggere € revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere;
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;



8.4
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8.6

8.7
8.8

8.9

8.10
8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea; '

- predisporre il Bilancio di esercizio ¢ P'eventuale Bilancio' social‘e, dqcurpentanfig }l carattere secondario €
strumentale di eventuali attivitd diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio; -

i itd, ri i

. proporre le eventuali attivita diverse e attestarne la secondarieta e strumentalitd, rispetto alle attivita
interesse generale; . . , L

- approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;

. deliberare sulle domande di nuove adesioni

- sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci . o

- deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; ' .

- curare la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprietd dell’associazione o ad essa affidati;

- ei libri sociali di sua competenza;

- :rarl::;rla :e::::t:i massimi e le condizioni per i rimborsi ai volonta.ri dt::l}e spese effett_ilvam;e?;f.: sostenute €
documentate per |’attivita prestata ai sensi dell’art. 17 del decreu.) legl-slai.:wo 3 ]ugho 2017, n. - o

- approvare I’ammontare det compensi pet le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai 1ini d¢
regolare funzionamento delle attivita dell’ APS; N . .

- costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipa_no gh asspmah o esperti anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi ¢ progetti. ‘ N

11 primo Consiglio Direttivo & nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’ Assemblea degli associatl.

L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Diretfivo, E?i ‘quali si' appli(.:a I’art.. ?382 Cf)di_ce civ_ile
riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli ammimistratort si applica
Particolo 2475-ter del Codice civile.

Il Consiglio Diretivo ¢ composto da un numero di membriche & tale da assicurare una equilibrata
rappresentativita deghi iscritti.

I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quatiro anni & sono ricleggibili.

1! Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di
quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

[l Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, ¢ quando il Presidente lo ritenga

opportuno od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La

convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giomi di anticipo e deve contenere Pordine

del giorno, il luogo, la data e I'orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei

termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In <%,

caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione. , j‘“c -~
w

[ Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla c ‘af
&

In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di congiglieri prima della scadenza del mandato, il Coqs{%li ;
direttivo viene integrato con i primi fra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino alla scadenizg’dé} a
mandato dei Consiglio direttivo. In caso di mancanza od csaurimento dell’elenco dei non cletti, jord
indisponibilita ’assemblea provvede alla surroga mediante elezione. -
I Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del Consighq @r..
stesso sia inferiore alla meta pit uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, I’ Assemblea, appositamente ™

convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo
entro due mesi.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio

direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale
il voto del Presidente.

Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato

di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al
Presidente.

Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), seconde le modalita definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del
voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso ['utilizzo di apposita

piattaforma di votazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia ¢ la capacita di
conservazione dell’anonimato ¢ della sicurezza del voto espresso.



amministratori & generale, pertanto, le limitazioni di tale potere non sono

i sentanza attribuito agli . A
8.16 1 potere di rappre iy 1 Registro unico nazionale del Terzo settore 0 se non si prova che i terzi

opponibili ai terzi se non sono iscritte ne

ne arano a conoscenza.
ART. 9

Presidente — Vice Presidente o '
egalmente I’associazione nei rapporti interni ed in quelli estermi, nel confronti di terzi ed

% [l Presidente rappresenta | : ,
.. ©2\jn giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno. .
\& ‘ {?""{ Presidente & eletto da! Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, pud essere rlc?nfermz'ato: . "
¥ d accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

9\Bi ﬁ autorizzato ad eseguire incassi e ché a stipulare tuiti gli atti ¢

I.”" aghministrazioni, Enti, Istituzioni ¢ da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, non
o ii i ivita associative. .
N v dontratti inerenti le attivi S
9:47 11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimiss

< ) \ : . aventi
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli ave

9.5 dAl;:::r;o un mese prima della scadenza del mandatq dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca
I Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo. . o

9.6 i Presidente presiede I’ Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge I"ordinaria ammunistrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta. .

9.7 1l Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti € sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

9.8 i Presidente pud invitarc a partecipare ai lavori deil’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorita ed esperti.

ART. 10
Segretario e Tesoriere
10.1 1l Segretario ¢ il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno.

10.2 1 Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione delia

documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura 'esecuzione defle deliberazioni e provvede al
normale finzionamento degli uffici.

10.3 11 Segretario ¢ responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione dalia quale risulta la
gestione economica e finanziaria deila Pro Loco.

10.4 1l Tesoriere ¢ il responsabile della gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’Associazione inerente Pesercizio
finanziario ¢ la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio ¢ del documento di
™\ Programmazione economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere ¢ conferito il
Rotere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare

segni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I’incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione

® dnprenti le mansioni affidategli dagli organi statutari.
- 16:5 Eppossibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere,
730
s ART. 11

,ﬁk" [}
= Y
e
S

Organo di controllo

TL1 Qualora se ne ravvisi la necessita, e nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 Codice det Terzo Settore viene
eletto dall’ Assemblea un organo di controlio monocratico.

11.2 L’t,)rga?,no di controlio dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

11.3 L’organo di controllo:

vigilzf su}l’osservanzg della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

vigil:a sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto
funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- duesta ¢hé 1l bilancio sociale, ove predisposto, sfa stato redatto in conformita aile linee guida di cui all’articolo

14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. I! bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
11.4 L’Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione del’ Associazione rilevante ai fini
dell’espletamento del proprio mandato. L’Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche



individualmente, ad atti di ispezione € di controilo,

11.5

11.6

12.1
12.2

12.3

13.1

13.2

133

14.1

14.2

i5.1

15.2

153

¢ a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie

sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

L'Organo di controllo assiste alle riunioni de! Consiglio Direttivo ¢ in tal caso pud esprimere la sua opinione sugli fg-fj

argomenti all’ordine del giorno, senza diritto di voto. - 413 -

1,’incarico di componente dell’Organo di Controllo & a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese et’femvm?gptc/?‘-‘/

documentate. 5N .
(9 1 o~

ART, 12 k !

Ove obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 201

soggetto incaricato della revisione legale dei conti. . N &
Lincarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di controllo, a condizione che s1a ™

revisore legale iscritto nell’apposito registro. . o o ,
ntrollo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del

Se 1'Organo di controllo non esercita il col : i ! ‘
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, IAssociazione deve nominare un Revisore legale dei contl 0 una

Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 13
Collegio dei Probiviri
11 Collegio dei Probiviri, se istituito, ¢ composto di tre membri, scelti tra i soci detla Pro Loco, eletti a votazione
segreta dall’ Assemblea degli associati. 11 collegio designa al suo intero il Presidente con votazione segreta.
{ Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di controversia
fra gli associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
I Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza de] Consiglio Direttivo. | componenti
sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi.

Revisione legale dei conti &
7, n. 117, I’Assemblea nomitt
@,

ART. 14
Presidente Onorario
11 Presidente Onorario pud essere eletto dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore della
Pro Loco.

Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali
contatti con altri Enti.

ART. 15
Patrimonio e risorse economiche

1l patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite

proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria, ai fini dell’esclusi imes 1
1 : vo

P oprie finalih perseguimento delle

:_3 v‘;etata_ la dist!'ib'uzione, ancfhe indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate g .——
ondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche pelcn
s 1)

vasu di revesso v di ogni alua ipotesi di scivglimeno individuaic del rapporto associativo VAN Ak
Le risorse economiche con le i i . e
i quali la Pro Loco provvede al funzioname i S ]
ey nto ed alio svolgimento dell (,Bpro a :g
L3 . " 3 - + . | < { -\F;‘ S ‘l‘
a) quote e contributi dei Soci e di privati, 4 ‘\‘\: ' \ T

b) eredita, donazioni e legati; Q}Z

c) ﬁnan'zian'lenti del ITonQo _sociale europeo ¢ ad altri finanziamenti curopei per progetti finalizzj @
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita delia Pro Loco W

d) cgntrib_uti fiello Stato, de!le regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

f) entrate derivanti raccolta fondi; I'Associazione i i i

deriy ; provvedera a redigere |’ i

v g apposito rendiconto previsto datla

g) ogni .alt.ra entrata, cfompatibilx.e con le finalitd sociali dell’associazionismo di promozione sociale, che
clon.tr_1bulsca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimenic degli scopi istituzionali, nei rispctt,o dei
limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente; ’

h) entrate derivanti dalle eventuali attivita diverse di cui all’ i ,
secondarie e strumentali); all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purché siano



1i dell’attivita della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalitd

{neppure in modo indiretto) ai Soci.
titi a favore delle attivitd istituzionali

15.4 Tutte le entrate ed i proven tivi la Pro L
della stessa e non possono essere divisi /o distribuiti

15.5 Gli eventuali utili 0 avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinyes
statutariamente previste.

< ART. 16
')‘::'\% Bilancio di esercizio
\s A ni anno.

sociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio diog

o & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle _deterrningziqni dgl (?onsi_gho
semblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio Cui i riferisce il bilancio.
essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore ¢

163 ES

Direttivo e viene approvato dalla

ntro i termini €
11 bilancio di esercizio deve ¢ssere de|
le modalita previsti dalla normativa vigente.

iva vi i i itiera ¢
i izi i ' rappresentare in maniera ver
ilanci edatto in conformita alla normativa vigente, deve resenta ‘ rit
O bt handarmento evor iario deli’associazione ed & corredato di tutti i document previsti dalia

corretta {’andamento economico ¢ finanzi
normativa stessa.
16.5 11 bilancio di esercizio e le rel

16.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sen

azioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.
si dell’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 17,

P Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale_ del terzo settore ¢ pubblica nel 117’1'091’10 lfllto
internet it bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo ¢ viene approvato dall’assemblea

entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

17.1 L’Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell” Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,

- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delie deliberazioni defl’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo,
- il libro delie adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui
st riferiscono.

17.2 Tutti gli associati in regola con il versament
Presidente, di esaminare i libri sociali, presso 1
formulata, nei giorni e negli orari stabiliti dal Pr.

delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al
sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta
idente.

ART.18

Iscrizione nel Registre Unico Nazionale del Terzo Settore
Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I’ Associazione si iscrive nella relativa
sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del decreto legislativo n.
117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete
associativa UNPLI - AES cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decreto nonché
del D.M. n. 106/2020 e successive modificazioni ¢ integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritta, 1" Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
al pubblico gli estremi dell’iscrizione.

ART. 19
Volontari

19.1 [ volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

19.2 La loro attivita deve essere svolta in modo perseonale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solidarieta.

19.3 L’attivita dei volontari non pud ¢ssere retribuita in aloun modo, neppure dai beneficiari,

19.4 Aj volor;tz_;ri possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per I’attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono



in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate

con le modalita ¢ nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117,
19.5 La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con

ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ’associazione.
19.6 L’Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dell attivita
di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legistativo 3 luglio
2017, n. 117.

ART. 20

Lavoratori

90.1 L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0 avvalersi d
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai
generale € al perseguimento delle finalita statutarie.

202 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 3
volontari o al 5% del numero degli associati

i prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
fini dello svolgimento delle attivitd di interesse

0% del numero dei

ART. 21
Scioglimento & devoluzione del patrimonio residuo
one, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’ Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 0 di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd € preferibilmente operante
nello stesso Comune, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
212 L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pilt liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 22
Rinvio
22.1 Per quanto non Fspress?xmente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni ¢ dalle
deliberazioni :ggf!l organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
successive modifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e re jonali vigenti in materi f
oy sqs ) . ateria
compatibili, dal Codice civile. & & eria ¢, in quanto

21.1 In caso di cessazi

JURTE
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