
ATTO COSTITUTIVO
E

STATUTO DEL SOGGETTO PROPONENTE

Nota integrativa: l'atto costitutivo del 2002 è riferito all'“Associazione
Culturale  Otto  Teatro  Ricerca  Teatrale”;  il  nome  dell'associazione  è
stato modificato nel  2009 con il  nome “Associazione Culturale C'art
Circo  Arte  Ricerca  Teatro”  come  si  può  verificare  nei  documenti
seguenti. 
Dal 2011 al 2020 “Associazione Culturale Teatro C'art Comic Education
ONLUS”, adottato quando le viene assegnato il titolo di ONLUS.
Dal 2020 passa ad Ass. di promozione Sociale .

Di seguito sono quindi allegati:
• atto costitutivo (del 2002)
• statuto del 2009, con modifica del nome
• statuto del 2011, con trasformazione in ONLUS
• statuto del 2018 statuto del 2020
•  con trasformazione in APS in adeguamento alla normativa degli Enti 
del Terzo Settore

Teatro C’art comic education onlus
Via Brodolini 9, 50051 Castelfiorentino (FI) Italia

tel: +39(0)571629811 info@teatrocart.com www.teatrocart.com p.iva / cod. fisc: 05243070488
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4. STATUTO DEL 2011 - COSTITUZIONE IN ONLUS
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.,:, ASSOCIAZIONE CULTURALE Teatro C'Art Comic Education
Onlus

tilir
Sede in VIA BRODOLINI 9, 50051 CASTELFIORERNTINO (Fl)

Verbale assemblea straordi naria

L'anno 2020 il giorno 29 del mese di ottobre alle ore 12,00, presso la sede operativa

dell'Associ azione in via Brodolini, 9 - Castelfiorentino, a seguito di convocazione

del Consiglio Direttivo, si è tenuta, in seconda convocazione, I'assemblea generale

straordinaria della Associazione Culturale Teatro C'art Comic Education Onlus per

discutere e deliberare sul seguente

1)

ordine del giorno

Discussione e approvazione per I'acquisizione dello status di Associazione di

Promozione Sociale in adeguamento alla nuova normativa del Terzo Settore e

all'abrogazione del regime e della qualifrca di ON[.US.

Discussione e approvazione delle modifiche obbligatorie allo Statuto

dell'Associazione conseguenti al punto 1

Nel luogo e all'ora indicata risultano fisicamente presenti i si

Consigliere

?l

,MARZUOLI STEFANO

BRUNO TERESA

DA SILVA ANDRE'

FEDERICA MAFUCCI

BEATzuCE NI.]TINI

ANDREA BOCHICCHIO

FLAVIA MARCO ANTONIO

Consigliere e vic

Presidente

Consigliere

Consigliere

Associato

Associata

g"tt"-\

Assume la plesidenza at fini del presente verbale la Sig.ra TERESA BRUNO.

I presenti chiamano a fungere da segretario il sig. MARZUOLI STEFANO,

rinunciando I'assemblea alla nomina degli scrr-rtatori'

Costituito così I'uffrcio di plesidenzu il presidente fa constatare che I'assemblea è

costituita i1 seconda convocazione e che in prima convocazione è andata desefta, ed

è da deve ritenersi valida essendo I'assemblea stata convocata nei modi e nei termini

.^*J*r*-..*- Mh4.-*.;



previsti dallo Statuto.

Si passa quindi allo svolgimento dell'oldine del giorno.

Il Presidente chiede se qualcuno intende dichiararsi non informato sugli argomenti
all'ordine del giorno.

Ottenuto il consenso alla traîtazione dell'argonento, il Presidente dichiara la seduta
atta a deliberare.

Il Presidente chiede ai partecipanti la comunicazione dell'esistenza di situazioni
impeditive del diritto di voto e nessuno interviene.

Sul punto no 1, apertasi la discussione, tenuto conto del fatto che. nell'interesse
escìusivo dell'associazione, deve prendersi atto della nuova normati\ a del Terzo
Settore e in particolare della soppressione della qualifica di ONLUS. e della
conseguente necessità. di assumere una veste giuridica nuo\/a e dir,ersa che
maggiormente si adatti alle esigenze organrzzative e alle finalità del Teatro C art, si è
discusso in ordine alla necessità di assulnere la qualifica di Associazione di
Promozione Sociale, anche in considerazione dell'avvenuta iscrizione nel relativo
registro regionale.
Preso atto dell'unanime volontà dei presenti I'assemblea.

delibera

Di assumere la qualifica di Associazione di Promozione Sociale. ed acquisire
pertanto la denomiuazione Teatro C'Ar1 Comic Education Associazione di
Protnozione Sociale, con facoltà di ufihzzare anche I'acronimo APS. oviero Teatro
C'art Comic Education APS

Sul punto n" 2, apertasi la discussione, I'assemblea viene informata della necessità di
n-rodificare lo Statuto dell'Associazione in conseguenza della decisione presa al.
punto 1, e evidenziando cotne lo statuto debba modificarsi solo inserendo le clausole
obbligatorìe per la nuova forma associativa e I'eliminazione deii riferimenti alla
normativa relativa alle ONLUS.
Il nuovo testo dello Statuto con le modifiche obbligatorie viene letto e illustrato in
assemblea.

Preso atto dell'unanime volontà dei plesenti I'assernblea

l
s

C

delibera

Di apportare le modifiche allo Statuto dell'Associazione come
e di approvare il nuovo Statuto visionato dall'assemblea in
costituisce parle integrante del presente verbale.
L'assemblea da manclato al Consigliere Stefano Marzuoli
registrazione del nuovo Statuto. e all'affissione dello
nell'associazione.

discusse e relazionate
ogni suo punto, che

di provvedere alla
stesso nella sede



-'-'ri:

Sottoserivono per approvazione :

MARZUOLI STEFANO

BRLTNO TERESA

DA SiLVAANDRE'

FEDERICA MAFUCCI

BEATzuCE NUTINI

ANDREA BOCHICCHIO

F'LAVIA MARCO ANTONIO

Consigliere

Consigliere e vi

g*w^,"N

Dopo di che null'altro essendovi a deliberare, e nessun altro chiedendo la parola, la
seduta è tolta alle ore 13,30, e viene chiuso il presente verbale costituito da numero
quattro pagine compresa la presente.

Consigliere

Associato

Associata
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E'costituita fra ipresenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3luglio 20!7, n.117 (in
seguito denominato "Codice del Terzo settore") e successive modifiche, una associazione avente la
seguente denominazione :

"Tèatro C'aft Comic Education APS'i da ora in avanti denominata "associazione',, con sede legale net
Comune di Castelfiorentino e con durata illimitata"

ART. 2
(Scopo, finalità e attività)

' , L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale,
L'associazione, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di unao piu delle seguenti attività di interesse generale, si avvale in modo prevalente dell,attività di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

- Organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attività editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attività di interesse generale di cui all'art 5 D. Lgs 3 luglio z0r7 n. tr7
- Educazione, istruzione e formazione professionale (legge 28 marzo 2003 n.53) nonché le attività

r. "; .culturali di interesse sociale con finalità educativa
_ il.

', '' pr.omozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli della non violenza e della difesar;l non armata
;^;.

,í; * - Cooperazione allo sviluppo (legge L1 agosto 20t4 n. I25)
' P.restazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del consiglio dei Ministri 14 febbraio..ì 2001 pubblicato nella Gazzetta Uffìciale n. I29 del 6 giugno 2001, conèistenti in prestazioni sociali- a rilevanza sanitaria (tutte le attività del sistema sociale che hanno l'obiettivo di supportate lapersona in stato di bisogno, con problemi di disabilità o di emarginazione condizionanti lo stato di
5dluLc J

- Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio (decreto legislativo
del22 gennaio 2004 n.42)
- Formazione universitaria e post universitaria

- Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
successo scolastico' e formativo, ala prevenzione del bullismo e

sociale (decreto del Ministero delle Infrastrutture del 22 aprile 2008) nonché ogni altra
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni socialí sanitari cu-lturali o

- promozione e tutela dei diritti umani, civili sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attività di interesse generale, promozione delle pari opportunità e delle iniziative
di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi (articolo 27 legge 8 rurio 2000, n. 53) e i gruppi
di acquisto solidale (art l comma 266 legge 24 dicembre2o0llz++
L'associazione si ispira in ogni sua attivita sia in campo pedagogico che artistico alla metodologia eai principi pedagogici elaborati da Andre da Silva, in arte nÀOA Casaca, denominata "educazione
comico relazionale"

ipali la promozione e la diffusione della cultura e
ca ed educativa, promuovendo l,arte come atto di
progetto o intervento trasformativo e riqenerativo.
lla promozione e l,organizzazione di maiifestazioni

STATUTO

ART.1
(Denominazione, sede e durata)
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dispersione .scolastica e al
al contrasto della povertà

educativa

- Alloggio
attività di
lavorativi



STATUTO
culturali, musicali, teatrali, ricreative e cinematograflche e artistiche in genere, attraverso la
partecipazione alle stesse, la promozione e la partecipazione a convegni dibattiti, stages, festivars,
conferenze, concorsi, premi e attività editoriale e musicale, la promozione e l'organizzazióne di corsi di
aggiornamento e perfezionamento professionale e non, di arti circensi, teatro, musica, canto
recitazione, danza pittura e fotografia, ed ogni altra disciplina ricreativa, strumentale e connessa
all'attività teatrale e artistica in genere.

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa,

L'associazione può esercitare, a norma dell'art, 6 del Codice del terzo settore, attività diverse oa
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale, La loro individuazione sarà successivamente operata da
parte dell'Organo di amministrazione,

L'associazione puo esercitare anche attività di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore - at[raverso la richiesta a terzi di donaziQni, lasciti e contributi di natura non corrisoettiva - al
fine di finanziare le proprie attività di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Per la realizzazione delle finalità sopra elencate nonché nell'ambito e per il finanziamento delle attività
previste dall'Art 4 e nei limiti dello stesso, è facoltà previa delibera del consiglio direttivo, accedere a
finanziamenti, mutui, fidi, e qualsiasi altro strumento finanziario volto a reperire presso qualsiasi
Istituto Bancario le risorse economiche necessarie anche attraverso il rilascio di ipoteche o a
garanzie reali e personali dellAssociazione o dei suoi associati

ART.3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati e illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al minimo stà
dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro
che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle attività dell'associazione con la loro
opera/ con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovrà presentare all'Organo di amministrazione una
domanda che dovrà contenere:

- I'indicazione'del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi assocÉtivi;

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finalità perseguite e le attività di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell,Organo
dì amministrazione, nel libro degli associati,
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanaa
di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
può entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della sua successiva convocazione.
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STATUTO

) la Loi tus di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall'art,5,

lnto _ ,-

lssa ART.4
(Diritti e obblighi degli associati)

ri di

oa
miti

oa

)rzo
-al
tLo/

vità
gd

;iasi

ffi1.ì
ART. 5

(Perdita della qualifica di associato)

.\'- ')

\'-,

Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esamlnare i libri sociali;
- essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l?ndamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

n,nnAa,a.*o dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed esaminare- pt gl luctc oLL

i libri associativi

Gli associati hanno l'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fìni di

lucro, anche indiretto;

I

1
-,

el
)
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- versare la quota associativa secondo l'importo, le modalità di versamento e i termini
t99! >r annualmente stabiliti dallAssemblea;

:hé

ni

1,Í. 
qualifica di associato si perde per mofte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti internì e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o

.rn morali di una certa gravità all'associazione, puo essere escluso dall'associazione mediante

:;: dellberazione dellAssemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato.v'v La deliberazione di esclusione dovrà essere comunicata adequatamente all'associato che potrà

oresentare le proprie controdeduzioni.

Jna
fassociato puo sempre recedere dall'associazione.
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di
amministrazione, il quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
a ll'associato,
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3

mesi prima,

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
Le somme versare a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili,
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritlo
sul oatrimonio della stessa,

ART.6
(Organi)

Sono organi dell'associazione:
- lAssemblea;

no

da
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STATUTO
l'Organo di amministrazione;
il Presidente;
l'Organo di controllo;

ART. 7
(Assemblea)

NellAssemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associati.
Ciascun associato ha un voto.
Ciascun associato può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un massimo di
3 assoclati.

La convocazione dellAssemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data
e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della
data fissata per lAssemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati, ovvero attraverso la
pubblicazione di avviso almeno 15 giorni da affiggersi nella sede dell'associazione,

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio,
LAssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessità o ouando ne è fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
LAssemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e (se previsto) il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi e promuove azione :di

responsabilità nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati (se lo statuto non attribuisce la relativa competenza àd.

altro organo eletto dallAssemblea); '
- delibera sulle modificazioni dellAtto costitutivo o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dallAtto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza,

LAssemblea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la metà degli
associatl, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.

LAssemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilità, gli amministratori non hanno voto,

Per modificare lAtto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 3/+ degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioqlimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
f di almeno z/q degli associati,

ART. 8
(Organo di amministrazione)

LlOrqano di amministrazione opera in attuazione delle volontà e degli indirizzi generali dellAssemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi,

A,
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In particolare/ e tra glÌ altri, sono compiti di questo organo: \

mblea; t "_
ssociativa sulla base delle linee approvate dallAssemblea; \---,*"

^e 
l'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalità previste al \

Erl
-predisporretUttig|ie|ementiutiia||AsSemb|eaper|aprevisionee|aprogrammazioneeconomica<
dell'esercizio;
- deliberare l'ammissione degli associati; J,
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; j
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative; Qa!
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietà dell'associazione o ad essa affidati;

L'Organo di amministrazione e formato da un numero di componenti,
dall'Assemblea per la durata di 6 anni e sono rieleggibili.
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche a

enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di in

LOrgano di amministrazione è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei
componentÌ,
Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti. i

\s
Tl nntarp di rennps5sntanza attribuito agli amministratori è generale, pertanto le limitazioni di tale *
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unic I nazionale del terzo setiore o N
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. g

ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione - nei rapporti int
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno,

Il Presidente e eletto dallAssemblea tra i propri compo

Il Presidente dura in carica quanto l'Organo di ammi
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, p
maggioranza dei presenti,
Almeno un mese prima della scadenza del mandato
convoca lAssemblea per la nomina del nuovo Presiden
Il Presidente convoca e presiede lAssemblea e l'
amministrazione sullà base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attività
com piuta,

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART.10
(Organo di controllo)

fOrgano di controllo, anche monocratico, è nominato a

I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si appli
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co.2, a

collegiale, i predettl requisiti devono essere posseduti d

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legg
corretta amministrazione. anche con riferimento alle

degli
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STATUTO

applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile

concreto funzionamento. Esso può esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co.,

la revisione legale dei conti, In tal caso l'Organo di controllo è costituito da revisori l.ga1i
'\i. iscritti nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio\ 

'ù lsLnLLl f lell dppu5lLU t cgl5Lt u, LUt goilu ur LUr rLr uilv erst utLq il tvrLr v Lvrr rHrLr ur | | rvr ilLv, "yy'",
\\ dell'osservanza delle flnalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, ed attesta che I'eventuale\ t\- > qell osservanza clglle llf ìdllLd LlvlLl lg/ 5uiluoil)LrLl ltr tr ul uLlllLq r\JLlclls, sLl qLLSJLq Ll

\- bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida ministeriali. Il bilancío sociale dà atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci,

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori

notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,

l'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Società di revisione legale iscritti

nell'apposito registro.

ART.12
(Patrimonio)

Il patrlmonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

comunque denominate - è utilizzato per lo svolgimento delle at[ività statutarie ai fini dell'esclusivo
perseguìmento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al precedente arl. L2, l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART.14
(Risorse economiche)

fassociazione può trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attività, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attività di raccolta fondi nonché dalle attività
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore,

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve rediqere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di

ognr anno,

Esso è predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi

dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del

terzo settore.

LOrqano di ammÌnistraziclne documenta il carattere secondario e strumentale delle attività diverse di

cul all'art.2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al

rendiconto per cassa.
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L'associazione deve tenere i seguenti libri:- libro degli associati, tenuto a cura dell,O- registro dei volontari, che svolgono la lo- libro delle adunanze e delle deliberazion
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; , .- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organddi amministraziòné,-tenuto a cura dellostesso organo; 

hah,A a .t^r^-r^riL^-^-i^-: r^,r^ '\---- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di controllo, tenuto a cura dello stesso !organo; '\_L
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura \._-,dell'organo cui si riferiscono. -'-''''/ e eu'q 
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ART. 17
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell,associazione, attività infavore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacità,
La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza flni di lucro,neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà.
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L'artività dei volontari non può essere retribuita in alcu

A:','olontari possono essere rimborsate dall'associazio
dcc-mentate per l'attività prestata, entro Iimiti mass
da 'O:gano 

di amministrazione: sono in ogni caso vi
L= srese sostenute dai volontari possono essere ri:: l:cr-eto Legislativo 3 luglio 2017 n. II7.
': :-a ra di voloniario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato oa-::^cTo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione,

ART.1
(Lavorat

Lasslc:zione può assumere lavoratori dipendenti o a
a --c -aiura, anche dei propri associati, solo quando
a::'. :a di interesse generale e al perseguimento delle
I^ cci caso, il numero dei lavoratori impiegati nell
flu-n3ío dei volontari o al 5% dei I numero degli associati, 

\
ART. 19 .J

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) \\
Ir ::so di scioglimento dell'associazione, il patrim
de,.'Urtcio regionale del Registro unico nazionale del
oi','ersa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti
more della piena operatività del suddetto Ufficio.
LAssemblea provvede alla nomina di uno o più liquidat

ART.20
(Rinvio)

Per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Leqislativo
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