s ,(:"j .

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL’ASSOCIAZIONE DENOMINATA
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. FIGLI DI DIO

Il giorno 24 del mese Marzo dell’anno 2021 alle'ore 11:30 presso la sede sociale
dell’Associazione | FIGLI DI DIO, posta in CATANIA ,95122 in Piazza CROCIFISSO
MAIORANA N. 15 . Si & riunita in prima e seconda convocazione I’Assemblea
straordinaria dell’Assoclazione | FIGLI DI DIO, Per discutere sul sotto specifico.

ORDINE DEL GIORNO

1. Modifica dello statuto, adeguamento decreto legislativo 3 Luglio n2017 Terzo
settore :

Sono presenti personalmente o per delega scritta i seguenti soci :

1. Ricca Rosetta, nata il 02/06/1965, a CATANIA 95110 PROV (CT) Cittadino
ITALIANO, Residente in BELPASSO,CAP. 95032 PROV. (CT) IN C/DA pracchio s.n.
patente b, n.2293142) Rilasciata dal Prefetto di CATANIA ;

C.F. .N: RCCRTT65H42C351V: :

2. SIGN. D'ARRIGO GIUSEPPE Nato il 10/07/1953 a CATANIA,95100 PROV (CT)
Cittadino ITALIANO, Residente in BELPASSO, CAP. 95032 PROV (CT ) in C/DA
Pracchio s.n. CARTA D'IDENTITA’ N.AV4985523, C.F. DRRGPP53L10C3510 ;

Professione pensionato.

3. CULOS!I SAVERIA Nata CATANIA il 05/09/1985,ed vivi in ¢/da Pracchio s.n. con
Codice Fiscale n, CLSSVR85P45C351B : ecc ... per complessivi N. 5 Cinque soci,
presenti N.3 tre soci scritti,

| componenti nominano all’'umanita quale Presidente, dell’Associazione,
dell’Assemblea dei soci il SIGN. RICCA ROSETTA )——( Segretario il Sig. CULOSI
SAVERIA NATA A CATANIA IL 05/9/985,)

Il Presidente,constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea,dichiara
I’Assemblea, dell’ Associazione | FIGLI DI DIO validamente costituita.
Successivamente rende edotti i presenti delle questioni poste all’ordine del
giorno,chiama a fungere da segretario 1l Sig.CULOSI SAVERIA invita a deliberare,
consentendo a ciascuno socio di intervenire, sui seguente ordine del giorno :

N.1 Modifica dello statuto .
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Conclusa la discussione, il Presidente mette ai voti quanto proposto ed esposto al
punto 1 dell’'ordine del giorno.

Successivamente si propongono alla votazione dell’Assemblea dei soci i successivi
punti contenuti nell’ordine del giorno. .

Il Presidente alle ore 12:25, rivelato che sono stati trattati tutti gh argomentl posti
all’'ordine del giorno e che nessuno dei presenti chiede di mtervenlre dlchlara chiusa

I’Assemblea e sciolta Ia riunione, previa redaznone, |ettura ed approvazmne del
presente verbale.
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STATUTO
' “I'FIGLI DI DIO” (ODV)

ART. 1
(Denomlnazlone, sede e durata)

E’ costituita fra | presenti, al sensi del Codice civile e del Decreto Legis/abva 3 luglio 2017, n. 117 (in
sequito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominazione:
" I FIGLI DI DIO ODV, da ora In avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di
CATANIA, PIAZZA CRDCIFFISSO MAJORANA 15, e con durata llimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolglmento prevalentemente in favore di terzi di una o piu delle seguenti attivita di
interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosl in modo prevalente delle

prestazioni dei volontar assoclali

L'associazione pud. esercitare, a norma dell‘art. 6 del Codice del Terzo settore, le seguenti attivita
diverse da quelle di interesse generale;. secondarie e strumentali nspetbo a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con-apposito Decreto ministeriale: :

1. Sostegno alle famighe dlsagnate attraverso il banco allmentare
2. Promozione del volontanato a favore dei mmori con difficolta.
3. Sostegno agll anziani‘non autosuff'cientl econ dlﬁ‘icolta

L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi - attraverso' la richlesta a terzl di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale ‘e nel rispetto del principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i

sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammlsslone e numero degll associati)

1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere Inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

Possono aderire all‘associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza écopo di lucro
che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro

opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una

domanda scritta che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome,-residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

recapiti telefonici e indirizzo di; posta; elettronica;
- la dichlarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criter” non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
1
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La dellberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organo
di amministrazione, nel libro degll assoclati. -
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agll interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
pud entro 60 giomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

pronuncl I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convocazione.

Lo status di assoclato ha carattere permanente e pud venire meno-solo nel casl previst dall‘art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principlo, introducendo critert di ammissione
strumentalmente limitativi di dirittl o a termine. :

)

. ART.& .
(Diritti e obblighi degli assoclati)

Gli associati hanno Il dirftto di: ’ ' St
" - eleggere gl organi associativi e di essere eletti negll stessi; =~ I
- essere Informatl sulle attivitd dell’associazione e controllarne’'andamento; . i i/i |
- frequentare i locali dell'associazione; ... ... . T —
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazionl promosse dall'assoclazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare I| programma’di attivita; /2 <rosams e
- essere Aimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentats; . ... > ,
- prendere atto dell'ordine del glorno delle assemblee, prendere vislone dei bilanci e consultare i
"bﬂ assoc‘atl\{i; hoh ) 'y LI g Ya mnwi ' ’ ¥ U ‘l;“'i".)"f',"' r
Gli associati hanno V'obbligo di: YRLTUY T O
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gll altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche Indiretto;:: YL 7t S iy R
- versare la quota associativa secondo limporto, le modalitd di versamento e | termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea; ¢ et e

ART.5 ‘ i
(Pgrdlta della quallifica di associato)

La qualifica di assodato si perde per morte, recesso o esclusione.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negll eventuall
Regolamenti internl e nelle deliberazionl degll ‘organi associativi, oppure arreca: danni materiall 0

morali di una certa gravita all’associazione, e nel seguent altri casi:
2
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NON RISPETTO NORME STATUTARIE , pud essere escluso dall‘associazione mediante deliberazione
dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazionl dellinteressato. Lz
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'assoclato che potra
presentare le proprie controdeduzioni.

L'assoclato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall‘assoclazione deve comunicare In forma scritta la sua decisione all'Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all'assodiato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno ln corso, purché sia fatta aimeno 3
mesi prima.

I diritti di partecipazione all'assoclazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota assodiativa non sono rimborsabil, rivalutabill e trasmissibili.
Gli assodati che comunque abbiano cessato di appartenere allassociazione non hanno alcun diritto

. sul patrimonio della stessa.

ART.6 -
(Organi) -
Sono organ/ dell’associazione:
- ['Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (o consiglio direttlvo),
- |l Presidente;

- |'Organo di controllo;

Al componentl degli organl associativi non pud essere attribuito: alcun. compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata al fini dello svolgimento
della funzione.
ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno dinitto di voto tutti coloro che sona Iscrittl, da almeno 3 mesl, nel libro degli
assoclatl. - -

" Clascun'assodato ha un voto,

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro assoclato mediante defega scritta,
anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun assodato pud rappraentare sino ad un massimo di
3 associati.

Sl applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codlce civile, In quanto compatiblll

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunlcazlone scritta, contenente il luogo, la data
e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno 5 glorni prima della data
fissata per |I’Assemblea all'Indirizzo risultante dal libro degli associati.

L'Assemblea si rlun/sce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilanclo di eserdizio.
L'Assemblea deve essere Inoltre convocata quando se ne rawvisa la necessitd o quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea ha le seguenti competenze /nderogabill:
- nomina e revoca i componenti degli organi/ assoclativi e, se previsto, Il soggetto incaricato
della revisione legale del conti;
- approva il bilancio di esercizio;
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- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli-organi associativi, ai sensi dell'art. 28 dgq
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabllité nel loro confront;

- delibera sulla esclusione degli associatt,

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva |'eventuale regolamento de/ lavori assemblear;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attnbultl dalla Legge, dall'’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pid uno degli

associatl presenti, in proprio o per delega, e in seconda canvocaz/ane qualungue sla il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di-approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la Ioro responsabilita, gli ammlnlstratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto occorre Ia presenza di almeno 3/4 degli-associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dellassadazzone e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli assocnatl

ART. 8
(Organo di amministrazione)

L‘'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, ‘per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rlentra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare 1 programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio.di esercizio e |'eventuale Bilancio sociale;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la prevlslone e la programmazione economica
dell'esercizio;

- deliberare I'ammissione e Iesclusione degli assoclati

- deliberare le azioni disciplinari nel confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestlone di tutti i benl moblli e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

3

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 5 , nominati
dall’Assemblea per la durata di 5 anni e sono rieleggibilf per 2 mandati.

Tutti gli amministratori sono sceft/ tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati:
sl applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione & validamente costitu/to quando & presente la maggioranza del
componenti.

Le dellberazioni dell'Organo di ammlnlstrazlone sono assunte a maggioranza del presenti.
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Gll amministratori, entro 30 giomi dalla notizia

della loro nomina, devono chiedeme ['/scrizione nel b

Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26

del Codice del terzo settore, a quali di essl
precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

& attribuita la rappresentanza dell'associazione €

1l potere di rappresentanza attribuito agll amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili al terzl se non sono iscritte nel suddetto Reglstro o se non si prova chel

‘terzl ne erano a conoscenza. .

1 Y ART- 9
 (Presidente)

1l Presidente rappresenta. legalmente Vassoclazione - nei rapporti interni ed. in quell esterni, nei
confronti di terzi ed in gludizio - comple tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

1l Presidente & eletto dalI'Assembléa tral propri componenﬁ a ‘magglorar{za del presentli.

Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,

per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi m

maggioranza dei presenti.

i i

- b

otivi, decisa dall’Assemblea, con la

Almeno un mese prima della’ scadenza del mandato delOrgano”di amministrazione; [l-Presidente

\:! convoca I'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

/11 Presidente convoca e preslede I'Assemblea
,,'f amministrazione sulla base delle direttive di tall

compiuta.

e I'Organo 'di amministrazione, svolge l'ordinaria
organl, riferendo a quest’ultimo In merito all’attivita

I Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sla

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzionl.

ART. 10

R
Ly

'
ol Luhineay

" ! ' (organo di controllo)

| L’Organo di controlld, anche m:znbé}aﬁcfb'é nominato }all ricgrrere del requisiti previsti dalla Legge.

1 componenti dell'Organo di- controllo; al-quali-si

applica l'art: 2399 del Codice civile, devono essere

scelti tra le categorie di soggett di cul al co. 2, art. 2397 del:Codice civile. Nel caso di organo
colleglale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno del componenti.

L'Organo di controllo viglia sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto del principl di

cometta amministrazione, anche con riferimento

alle disposizioni del -D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

- - qualora applicabill, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso In cul non sla
nominato un soggetto Incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cul un suo'componente
sia un revisore legale iscritto nell'apposito reglstro. L'organo di controllo esercita Inoltre compiti di
monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd soclale, ed attesta che

I'eventuale bilancio soclale sia stato redatto In

conformita ‘alle linee gulda ministeriali. 1! bilancio

sociale d atto degli esiti de! monitoraggio svolto dal sindaci.’
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I componenti dell'organo di controllo 'possono 'in qualslasi ‘momento = procedere, anche
individualmente, ad att/ df ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agll amministratori
notizie sull'andamento delle operazlonl soclali o su determinati affari.
ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se |'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
I'associazione deve nominare un Revisore legale del ‘conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

ART. 12
(Patrimonio) |

Il patrimonio dell’associazione = comprensivo di eventuali ‘ricavi, rendite, proventi.ed altre entrate
comunque denominate — & utilizzato per lo'svolgimento-delle attivitd statutarie al fin/ dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

) _ART.13 .
.. (Divieto di distribuzione degli utili) 3
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organl associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo. i "

(i i . ; (
i

8 T " 'ART.14
(Risorse economiche)

L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da font/ diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, provent! da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.

Per. le attivitd di‘Interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso. delle
spese effettivamente sostenute e documentate. :

ART. 15
~(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere Il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce Il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore. s ‘ 3

|
: |
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ART. 16
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguentl libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’dssembles, in cui devono essere trascritti anche i
verball redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro-delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di contro//o, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita : per
iscritto, con lettera all’associazione.

ART. 17
(Volontari) 5.

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo persqnale, spontaneo e gratunto senza finl di lucro,
\ neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solldarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai benef' clari.

)

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per |'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono Iin ognl caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart. 17
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ognli altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

L‘assoclazlone deve ‘assicurare | volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi.

ART. 18
(Lavoratori)

L'assoclazione pud assumere lavoratori djpendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra- natura esclusivamente nei /imiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del
numero del volontari.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, Il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficlo regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre

7
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organizzazionl di volontariato operanti in Identico o analogo settore, nelle more della plena operativit3
del suddetto Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pii /iquidatorf preferiblimente scelti tra | propri associati.

ART. 20
(Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuall Regolamenti interni e
dalle deliberazloni degll organi assoclativi, sl applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio

2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, In quanto compatibile, dal Codice dvile.

i e

A\ »
Y oaga -

Scansionato con CamScanner



