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E' costituita, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civile per quanto compatibile

e delle leggi vigenti in materia, 1'associazione denominata “Associazione Culturale

International Film Score”, di seguito denominata “associaziong”. —=——=——==mmwown

A seguito dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, la

Associazione assumera la denominazione “Associazione Culturale International

Film Score Ente del terzo settore™, === wm————mm oo — oo — o e e

——————————————————— ART.2 - SEDE B DURATA ==-==w=mommm e

L'Associazione ha sede in Casarano (LE), alla via Madonna della Campana, n. 30.

La variazione della sede legale nell’ambito comunale, deliberata dall’ Assemblea

ordinaria dei soci, non dovra intendersi quale modifica del presente statuto,

comportando esclusivamente 1’obbligo di comunicazione agli uffici competenti. --

Il Consiglio Direttivo pud stabilire I'istituzione di sezioni locali dell’associazione

che opererd sempre per il perseguimento degli scopi istitutivi, ——--=-==rw—m=-m-

L’ Associazione opera sul territorio della provincia di Lecce, di quello regionale,

limitrofo ed extra-regionale aderendo anche a coordinamenti nazionali, europei ed

internazionali, —————— s e e e —

[’associazione nion ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di

utilith sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o pit

attivitd di interesse generale con riferimento all'art.5 del D.Lgs.117/2017, tra cui: -

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo




2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse

mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in

N sociale cofi fifialitd equcativa; ——-mr-crmomeenes o e s SRR favore del produttore e l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro ,

b) formazione universitaria ¢ post-universitaria; ---—---—————--==—-==-—-—=

sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da

©) ricerca scientifica di particolare interesse socale; -------=—--—=—------=- permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i

d) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse

diritti sindacali, nonché di E%omﬁm@ pet il contrasto del lavoro infantile; ------—

sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultyra k) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei

della pratica del volontariato ¢ delle attivitd di interesse gonerale di cui al presente lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo

AHEDIB!  -—o—ememes e SRR R R S e R s e recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1,

¢) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, 1, [06; ——--———s—mmmomm—mmm |

3, della legge 6 agosto 1990, n, 223, ¢ successive modificazioni, -----~-—-~--- 1) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 ﬁ

f) organizzazione e gestione di attiviid turistiche di interesse sociale, culturale o aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni alira attivitd di carattere

Teligiog0;  —m oo m o e

I
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residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, |
|

|

g) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione FOrMAtivi 0 [AVOrAtIvE, == ==m= = m = = - et ot e

scolastica e al successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al m) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche; ——=n=mmmmmmmm

conirasto della poverta educativa, ——--~ B n) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza

h) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non : L T e e . wﬁx\\mmmwﬁw?
T AN

inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore; ——=======m=—==———==-- - L'associazione pud anche esercitare attivitd diverse da quelle di cui al precedente

i) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e

articolo 3, purché secondarie e strumentali rispetto ad esse, secondo criteri e limiti

Successivemiodificazioniy oo ommme s SasdissmmssE R e o definiti ai sensi dell'art.6 del D.Lgs.117/2017, con decreto ministeriale n. 107 del 19

) attivita commerciali, produttive, di educazione ¢ informazione, di promozione, di o IMAEEI0 2021, 118 CUI: == == mmm = = m
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte § A) ALTRI AMBITI TRASVERSALIL didattica ¢ metodologie; metodologie e ,
nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo ¢ solidale, da intendersi come attivitd laboratoriali, innovazione didattica ¢ didattica digitale; didattica per |

un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica

svantaggiata, situata, di norma, in wn Paese in via di sviluppo, sulla base di un

competenze e competenze trasversali; apprendimenti; =~ -~------—- e

accordo di lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso del produtiore al

B) AMBITI SPECIFICI; educazione alla cultura economica; orientamento e

dispersione scolastica; bisogni individuali e sociali dello studente; problemi della




valutazione individuale e di sistema; alternanza scuola-lavoro; inclusione scolastica

dispense, libri e riviste, pubblicazione di atti di convegni, di seminari, nonché degli

e sociale; dialogo interculturale e interreligioso; gestione della classe e

studi e delle ricerche compiute; corsi di formazione per docenti e studenti sulle

problematiche relazionali; conoscenza e rispetto della realta naturale e ambientale;

competenze digitali, audiovisive ¢ multimediali come strumenti didattici per lo

tutela della salute ¢ sicurezza nei luoghi di lavora; sviluppo della cultura digitale ed

studio pluridisciplinare; organizzazione di seminari o lectio magistralis con

educazione ai media; cittadinanza attiva ¢ legalita; didattica delle singole discipline

esponenti del settore; attivitd relativa alla produzione di opere cinematografiche,

previste dagli ordinamenti; —==== === === s m o oo o

teatrali, concertistiche e digitali, ~—=== o e e e o

C) ULTERIORI AMBITIL: sperimentare attivitdh e servizi educativo-sociali,

Fermo restando che gli utili eventualmente prodotti devono essere destinati allo

educativo-sanitari ¢ famigliari, di recupero della devianza minorile e

svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalitd

tossicodipendente, ed aliti, anche su commessa di organismi pubblici e/o privati;

civiche, solidaristiche e di utilita sociale; pertanto ¢ vietata la distribuzione, anche

sperimentare programmi educativi-innovativi in collaborazione o su commessa di

indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate ad

orgamismi scolastici di enti locali; spetimentare modalita partecipative e di

associati, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, ai sensi dell'art.8

volontariato, preparare, aggiornare personale anche dipendente di enti sia pubblici

B8] DR ITIZ0LT. | oottt i it e

sia privati, ed esperti qualificati in riferimento all’istruzione, educazione,

I’associazione potrd inolire realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7

formazione ¢ ricerca nazionale ed internazionale, nonché sostegno, animazione

del D.Lgs. 11772017, === — oo e m e o e e e

anche per l'impiego nei servizi educativi ¢ famigliari e nelle attivitd di cui ai punti

Le attivitd di cui sopra sono svolte dall’associazione prevalentemente tramite le

precedenti, anche in convenzione con altri enti di formazione, ricerca ed

prestazioni dei propri aderenti, la cui attivitd deve essere svolta in modo personale,

universitari, elabotare, produrre, divulgare documenti ¢ pubblicazioni di caraitere

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per

scientifico e culturale in tutte le forme sia cartacea che digitale, in conformita agli

fini di solidarietd, ————=-~——— =

scopi dell'Associazione, partecipare, concorrere, collaborare a programmi di

L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

ricetca, studi, od altro su iniziativa di altre Istituzioni, realizzare ogni altra

beneficlarl, —~———————mm e ————

iniziativa utile alla ricerca e allo studio dei problemi sociali, giuridici del personale

Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese

sia pubblico che privato, e famigliari, educativi, socio-sanitari, e per la promozione

effetiivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e

di servizi ai genitori, alle famiglie, alla comunitd; organizzazione di convegni,

alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Diretiivo: sono in ogni caso

conferenze, dibattiti, seminari, proiezioni di film ¢ docufilm, concerti, lezione -

vietati rimborsi spese di tipo forfettario, ———=~~=== === m——— e

corsi di video organizzazione e tealizzazioni di spettacoli; pubblicazione di

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto




previsto dall’art, 17 del Decreto Legislativo 117/2017. —=—~==—==moowmmm——a— domande non accolte, se non appositamente convocati, in occagione della loro

4/? La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro, o SUCCESSIVA CONVOCAZIONE. === — == === mmmmee e — oo o e
3 =]
..Ww subordinato o autonomo, e con ogni -altro rapporto di lavoro retribuito con La qualitd di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per
m Tagsociazione, AosrEpmmsso- o RuReET s SR R s FEOESS0, o = e e e e m oo
<
’ R R ARTA -SOCI -==rmmom—————mmmemeem e | - L'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea, su proposta del Consiglio
q\ L'associazione ¢ aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita Direttivo, per comportamento contrastante con gli scopi dell'associazione e per
aWWm ,_ istituzionali, ne condividano lo spirito e gli ideali, ~====mmw=mmme oo N persistenti violazioni degli obblighi statutari, —--=--======—mem—mmm e
\ Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o , Il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventvale i
senza scopo di lucro che condividono le finalitd della stessa e che partecipano alle (UOtA ASSOCIALIVA ANIUA, —— === = === oo oo e |
attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze. - B Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli
L'adesione all'associazione ¢ a tempo indeterminato ¢ non pud essere disposta per ; addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica. -~------- .
un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso, ——-=-—=-- | L’associato pud sempre recedere dall’associazione, ——————-—————==————mmmm
Non & possibile prevedere alcuna discriminazione in relazione all’ammissione degli Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua : ”
associati né alcuna differenza di frattamento fra i soci riguardo ai diritti e ai doveri N, decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione ,
el confronti-dell'ass0eiazIone; == S i i o e S o R R i da comunicare adeguatamente all’associatp, —=====mrmmmomm oo oo e =
----  ART.5 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCT ---~ 1l socio receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio dell’associazione né .

L'ammissione a socio é subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta alla restituzione delle quote associative versate che sono intrasmissibili € non

da parte degli interessati, —--———-—=——-- - e oo o | AVATIRABl, oo o i i o i i et
Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo; la relativa T L s ART.6 - DOVERI E E DIRITTI DEL SOCI  ~——————mm=mm—
deliberazione & comunicata all’interessato ed annotata nel libro soci, ~—===—=-—~ 5 I soci dell’Associazione Manno — =-—==m==mrm—mmmmmm e — e S
11 Consiglio Direttivo deve comunicare ¢ motivare le evenfuali reiezioni N 8 1] ditttho dis = e m m = e
all’interessato entro 60 giorni, —=--7-=—=m-=momsoemmoomomemmem oo i | - eleggere gli organi sociali e di essere eletti niegli stesgi; === =mm=mmomemamaanm ,
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, o - eSAMINATe § HBIi SOCIAlE; = === == mmm = o
chi I'ha propesta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di . - essere informati sulle attivitd dell’ Associazione e controllarne I’andamento; --—-

rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle - frequentare i locali dell’Associazione; - ========= o= oo ==
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- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentaie per attivita

prestata, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs, 117/2017; ——=-—=-r=m—————rmmm—e e

- prendere atto dell’ordine del giorno delle agsemblee, prendere visione del

rendiconto economico - finanziario, consultare i verbali; -—-———-===—-—==m—=-

del Codice civile comma 2, non pud essere atiribuito alcun compenso salvo il

rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivitd prestata

at fini dello svolgimento della funzione, ———= === oo e

lllllllllllllllllllll ART. 8 - ASSEMBLEA  —-—--—-———————=————c

- conecorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivitd, -----------
progr

L’Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione ed & composta da tutti i socl. -

- votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo

1.’ Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Assoclazione o, in sua assenza, dal

delegato ed hanno diritto ad un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio

Vicepresidente. B convocata almeno una volta all’anno dal Presidente

corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - putché iscritti da almeno tre mesi

dell’ Associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno

nel 1ibrg degli Hs506Iat;  =—odaEt e mo e e e

15 giorni prima di quello fissato per I’adunanza e contenente la data della riunione,

* e il dovere di; ~=mmm e R i B S s i i

l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione. -~

- rispettare il presente statuto ¢ ’eventuale regolamento interno;  —-—~—-====-=-

Tale comunicazione pu6 avvenire in forma cartacea e/o informatica (es: sms, pec,

- svolgere la propria attivitd in favore della comunita ¢ del bene comune in modo

e-mail, ecc) da divulgare al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante

personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed

avyiso affisso nella sede dell’ Associazione, ———=—=—==——m————— o

esclusivamente per fini di solidarietd; ----—-=~-—--————o—mmmmmm oo

L’ Assemblea ¢ inolire convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando

- versare la quota associativa secondo I'tmporto e i termini annualmente stabiliti, -
q

il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario, ———=—-—————rmrmmm—m———— et

,,,,,,, ~~==== ART.7 - ORGANI DELL/ASSOCIAZIONE === orsmsoemrse

1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone, ==—=-=========-——w-wm

Sono Organi dell'associaziong; ——==—===mmmmm oo oo o

E previsto intervento in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzi di

- I'Assemblea dei soci, e

telecomunicazione o in via elettronica, purché sia possibile verificare ’identitd

=4l COnggle DIfeive] ~——-—rmeoss o —m s e s e s e st

dell’associato che partecipa € vota, === === = e

S RN
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Delle riunioni dell’ Assembles ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

- I'Organo di Controllo (eventuale); —-—==w==—==mmm— oo oo oo e oo

segretario e conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i

- I'Organo di Revisione (evenfuale), === =mmmmm oo oo o

N

Tutte le cariche sociali sono gratuite, == =mme—s e s oo — -~ o

L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. B straordinaria quella convocata

Ai componenti degh organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all’articolo 30

pet la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione, B ordinaria in

comma 5 del d.Igs. 117/2017 che siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 2397

tutti gli altri casi.




L*Asgembleadeye: »orrommmmsssimsbonsmessessmmmm snem s m b S

- stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo; =—-—=-=====-c=-==--

E ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, purché

sia possibile verificare 1’identita dell’associato che partecipa e vota, —=———======

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

- nominare e revocare i componenti degli organi sociali; -----------=—=--—==

responsabilitd, gli amministratori non hanno diritto di voto, ————--—=====-~--

37@

- nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale

............. ART. 11 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA _-—-=---==-—=

<

BT GOIIEL = = o e o et i

1.’ Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’ Associazione con la presenza di

- approvaie il bilancle; ——--mmomeememee s o s e s e e

almena tre quarti (3/4) degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei

5}%«»@
T

- deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi soclali e promuove

presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del

azione di responsabilitd nei loro confronti; ~-----—-—---———r o

patrimonio con il voto favorevole di alimeno tre quarti (3/4) degli associati, ——---~

- deliberare sull'esclusione degli associati; —==—==—=——==——m— o

[[[[[[[[[[[[[[[[ ART. 12 - CONSIGLIO DIRETTIVO _ == =====mn=mmmmm

- deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo ¢/o dello statuto; -—-—-—-~~-~

11 Consiglio Direttivo governa I’ Associazione ed opera in attuazione delle volontd e

- approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; ~——-—==—-=——=-—--

degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla

~

- deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scigsione

quale pud essere revocato con motivazione, ———-ommmmmmemm o —————mmmm—— oo

dell’ ASSOCIAZIONS; = == === = = o o o

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per

[

- deliberare sugli altri oggetti atiribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo

legge o per statuto di pertinenza dell’Assemblea o di aliri organi associativi. In

particolare, e tra gli altri, sono compiti di quest’organo: ~-==-===-: Exies M

statuto alla sua competenza, - —= s mm s s e e

............... ART, 10 - ASSEMBLEA ORDINARIA ~=-=----===-=-=

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea; ————=—-——=——mmmmm e m oo

L’Assemblea ordinaria & regolarmente costitnita in prima convocazione con la

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate

dall’assenbles)  ~reommmmsremccssccdne s S s s s o mEm e e ————

presenza di almeno la meta degli associati, presenti in proprio o per delega, e in

seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o

- predisporre il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le

i delepy,  He R R e e S e R S

modalita previste al raggiungimento delle soglie di legpe; ——--——m=m—mauoaa_—

L’ Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti, ——==—-====r=m—us

- predigporre tutti pgli elementi utili all’assemblea per la previsione e la

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati,

programmazions economica dell’esercizio; ———-——==——======mm—m—mme e

conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un massimo di una

- deliberare I’ammissione e [’esclusione degli associati; ---~-------——-————---

- stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivitd associative; ——=—======——=m

- p Rt
e AR
p//hs i A2

pETHARER

10

11




- curare la gestione di tutti 1 beni mobili ed immobili di proprieta delle associazioni

con la maggioranza del presentl, ===——=—— = oo e

0 ad essa affidati, === ==

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca

1l Consiglio Direttivo pud essere monocratico o collegiale e, in quest'ultimo caso, &

’assemblea per I'elezione del nuovo presidente e dell’organo di amministrazione.

formato da un numero di componenti che vada3 a9, ——————=——-m———msommne

Il Presidente convoca ¢ presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge

1 componenti vengono eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3

P’ordinaria_amministrazione sulla:base delle direttive di tali organi, riferendo al

€ 50n0 tieleg@ibili, === e

Consiglio Direttivo in merito all’attivitd compiuta. —=-=====—-=—mw—vasoouae

Al Consiglio Direttivo si applica l'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta

di ineleggibilitd ¢ di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si

questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. ——-—=====m=—m——m——

applica l'articolo 2475-ter del Codice civile, ~-————-—m—rmemeeo e

I Consiglio Dirsttivo ¢ validamente costifuito quando & presente la maggioranza

\

L’Organo di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti

dei componenti e le deliberazioni sono assunic a maggioranza dei presenti. Nel

dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai sensi dell’art. 2397 comma 2 c.c., il

caso in cui il Consiglio Direttivo & composto da soli tre membri esso & validamente

componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso

costituito e delibera quando sono presenti tuttl, --=--—-—--—-————mmmo—momam

di organo di controllo collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da

1] potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni

almeno uno dei componenti, —== === == s s e

del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel

L otgano di Controllo) == mmssin s i s oo o o e e e e

Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di

COITEtA AMIMINISEIAZIONE; = = = = = = = o o o e e

EOHBEEEITH, s e s e e e R S e T S s
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx ART. 13 - PRESIDENTE ~——-mr=mmm oo - vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

Tl Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione nei rapporti interni ed esterni, |  _ - suo concreto funzionamento; ~---—--—===-—mm oo om e o AY YO
nei confronti di terzi e in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso » - esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche,

[Pty ooeasmeses oo g 5 L o o - solidaristiche e di utilitd sociale; ~===————mmmmmme o

Il Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propti componenti a maggioranza . - attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

dei presenti, ~=-—==-========-- S - S —— i all'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. Il bilancio sociale di afto degli esiti del

11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del b monitoraggio syolto, —--=r==---—=emm oo oo oo oo

mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, . 11 componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti

12 13




di ispezione e di controllo e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie

sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari, ——-—=--=-—-=———-

1111111 ART, 15 - ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI —=-=-=-

T nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017 ed & composto da un

revisore legale dei conti o da una societd di revisione legale iscritti nell'apposito

registro.

1.’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di

mmm‘aoaa nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8

comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obblige di utilizzare il patrimonio,

comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,

per lo gvolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusive perseguimento delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. === e o =

..................... ART, 19 - BILANCIO _=n=mmmmmmmcmm oo

I documenti di bilancio dell’Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne

- QUOLE ASSOCIALIVE; == == === e e e s

ricorrono 1 presupposti, sono annuali ¢ decorrono dal primo gennaio di ogni anno o

- contributi pubblici e privati; —=—===——— e e e e

in alternativa da altra data non coincidente con 'anno solare. Sono redatti ai sensi

- donazioni e lascit] testamentari; —=-===-~wemem—— e e

degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione, ~--—

- rendite patrimoniali;

11 bilancio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere,

- proventi da attivita diverse ai sensi dell’art, 6 D.Lgs. 117/2017;, -——=-~—m-—m—-

se nominato, ¢ viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla

- proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art, 7 D.Lgs 117/2017; ==~—r-———=-—-

chiusura dell”esercizio cui si riferisce il consuntivo, -—-—=-——=————————~—————-

- rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art, 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;, --—-

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017. ==-—==~=~~-

- ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017, ~=w~—=m—emwm——m———

.................... ART. 20 - CONVENZIONI === smem e

lllllllllllllllllllllll ART, 17 - BENI _ ======mmmmm o oo

Le convenzioni tra I’Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56

1 beni dell’ Associazione sono beni immobili, beni mobili tegistrati e beni mobili. T

del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina

beni immobili ed i beni mobili registrati possono essere acquistati

anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal Presidente dell’Associazione,

dall’ Associazione ¢ sono ad essa intestati. T beni immobili, i beni registrati mobili,

quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione ¢ custodita presso la

nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati

sede dell’ Associazione. ====m-————- i e e e e

nell’inventario, che & depositato presso la sede dell’Associazione e pud essere

consultato dagli aderentl, —==————= == mm s o m e e

L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di

-~ ART. 18 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILIE OBBLIGODI _ -

lavoratoti autonomi o di altra natura, anche dei propri associati ai sensi dell’art. 16

................. UTILIZZO DEL PATRIMONIO - ================

D.Lgs. 117/2017.
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>

I rapporti tra I’ Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge ¢

da apposito regolamento adottato dall’Associazione, === —~=——===mo—mmmm————

.............. ART. 22 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI ~======-===-=

settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017, —--——smmmmmm

Tn caso di iscrizione al R.UN.T.S. ¢ obbligatorio il parere dello stesso ai fini della

devoluzione del pattimonio, ——=-——=====m= s oo e =

L’ Associazione deve tenere obbligatotiaments; —-——= ==~ mmm o s e

a) il libro degli associati 0 aderenti; === === m e

Se I’Associazione ¢ dotata di personalitd giuridica ed iscritta nel registro delle

imprese pud costituire uno o pilt pdtrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi

by il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile, ---—====-~—-

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico; —====-=m-m————mm—me

................. ART, 25 - DISPOSIZIONI FINALL === =-=m=-mmmox

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative

di Controllo e di eventuali altti organi sociali, -——=—=-—————mm—mmmmmm e

vigenti in materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto &

I libri di cui alle lettere a) e b) del primo comma sono tenuti a cura del Consiglio

valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri

Direttivo. I libri di cui alla lettera ¢) del primo comma sono tenuti a cura

dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile, =~m===s=m oo mme o o — e

dell’organo a cui gl tiferiscong, —————=-ssmemsssaom e s e e e

Gli associati hanno diritto di esaminare i Libri sociali, anche nel caso in cui siano

Lettorfirmato eisettosopiffop  oasromrimmme e o s s

conservati presso professionisti di cui I’Associazione si avvale, previa richiesta

scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall’organo competente che deve

TSOGT o m o o e e e e

evaders entro 30 giorni dalla ricezione. In caso di diniego, che deve essere

comunicato per iscritto, il socio puo proporre ricorso entro 30 giorni, —===-—-=—-

| .
Francesco DE DONATIS W\S\s@fv @F Jv@%?@ @

L’ Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile, -—-~--—-—--—----

Angelo DEDONATIS _Laspho o Lo lFT

- ART. 23 - RESPONSABILITA' ED ASSICURAZIONE DEGLI ASSOCIATI -

4

Paola INCAGNOLI .gt,» ol ﬁf\mﬁ\

Gli associati che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie,

%

infortunio e ﬁmw la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs.

& & f%ﬂ@%ﬁi © _%

T17/2017, == m e e oo o e e e et

||||||||||| ART. 24 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO ~—-~—=————-

In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residuo &

devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

-
~GivE s
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