giuridici, economici e sociali in atto. P

e

GIUSEPPE di TRANSC
NOTAIO

Di questo

F X v
Syl DR

mia fiducia su fogli due per facciate cingue, ho dato letH

o

atto scritto con sistema elettronico da persqfif! di:|% % %

\ piat” Lo
2, %
! +

unitamente a quanto allecato, alle parti che lo approvano.

- Sala Marcello - Catania Giacomo -

F.to: Scarzllo Giovanni

Scarallo - Scarallo Giuseppe — Lunadei Felice - Giu-

Daniele

seppe di Transo, notaio segue sigillo.

STATUTO

TITOLO I° - DENOMINAZIORE, SEDE, DURATA, SCOPO

ARTICOLO 1

L'Associazione regolata dal presente Statuto & denominata
"CENTRO EVANGELICO RECUPERO TOSSICODIPENDENTI NUOVA VITA -
X C.E.R. T,
. ARTICOLO 2
La sede dell'Associazicne € in Castellammare di Stabia (NA)

alla Via Tuoro, localita Quisisana.

I1 Centro pud avvalersi, nel perseguimento deil suoi scopi, di

locali decentrati rispetto alla fissata sua sede.

ARTICOLO 3

La durata dell'Associazione & illimitata.

ARTICOLO 4

Il C.E.R.T. non persegue scopi di lucro.

I1 fine dell'Ente & la concretizzazione di un programma di

promozione umana degli emarginati e in generale del bisognosi,

fruendo del necessario apporto scientifico, in accordo con gli




insegnamenti della cultura cristiana e, fondamentalmente, del-

la Bibbia.

Pid propriamente 1'Associazione, avendo di mira 1'attendimento

\di scopi altruistici ed umanitari, e non perseguendo fini di

itutto, l'assistenza terapeutica,

lucro, ha per oggetto, anz

e del tossicodipendenti mirata ad un valido

}morale e spiritual

e duraturo reinserimento di questi nella societa.

e

.

iye

nti leggi e delle condizioni operat

1n osservanza delle vige

richieste dagli enti pubblicl e privati o dalle persone £i-

n cui interagisce © intende-

siche (e concordate con guestl) co

R.T., altresi, svolge attivita ai fini

&3]

ra interagire, it Cs

e rigenerazione & recupero dell'individuo,

della promozione

considerato singclarmente O nell'ambito della collettivita;\

per questo motivo, secondo 1'insegnamento di Cristo e, in ge-—

della Bibbia, oltre che deil contributi che la scienza

nerale,

offre a qualsiasi livello, concordemente agll insegnamenti

cristiani, il C.E.R.T. si interessa della cura spirituale e

]

\materiale degli anziani, degli alcolisti e degli alcolomani,

eri e di tutti quegli indigenti posti al margini della

dei pov

societa, che a causa della loro sofferta condizione hanno bi-

sogno di cura € assistenza. ‘

nel perseguimento del suo

E' compito del C.E.R.T. organizzare,

gne presso gli entl pubblici e privati E}

oggetto sociale, campa

verso persone fisiche, attraverso 1'uso d'ognl mezzo consenti-

to (quali, ad esempio, la stampa, la televisione,iia radio, la




&
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distribuzione di ausili audio ed audiovisivi, 1'attivita di

volantinaggio, eccetera) per la pubblicazione e pubblicizza—

zione delle sue opere € del suo operato, per la sensibilizza-—

zione dell'opinicne pubblica e delle autorita per quanto indi-

cato in oggetto al presente atto d'associazione e per tutte le|

tematiche toccate dal C.E.R.T. nel perseguimento dei propri

obbiettivi. \

.

j‘Il C.E.R.T. organizza, promuove © patrocina attivita di cura

2 e

residenziale, semi-residenziale, non residenziale, versa ogni

-

tipo d'indigente che ritiene poter porre in trattamento, Ser—

vendosi di personale idoneo e riservandosi di stipulare, al-

-
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1'occorrenza, opportuni accordi, con

| *Il C.E.R.T. organizza e gestisce, per gli indigenti di cul so—

pra, centri d'accoglienza, consultori e gruppi di "auto—-aiu-

to", tentando di coinvolgere, per la cura € i1 reinserimento

sociale degli utenti che espressamente fanno richiesta del suo

intervento, i nuclel familiari e 1 parenti di questl stessi.

‘ \Il C.E.R.T. pubblicamente o privatamente organizza, promuove €

patrocina corsi, seminari, opere di carattere culturale, ri-

creativo, pietistico, che servano mediamente © immediatamente

al perseguimento dell'oggetto sociale e alla promozione del?

1'avanzamento e della diffusione del messaggio cristiano aglﬁf}:

indigenti ed a coloro che, piﬁ’semplicemente, desiderano a-




endere 1l messaggio salvifico di Cristo.

scoltare e appr

a ed esclusiva cura delle sue teleo~

\L'Associazione nella sol

suo oggetto sociale accetta contributi ed ogni

logie e del

- provenienti dalla generosita di enti (pubblicl e privati) e di

pressa anche in termini di finanziamento &

forma di offerta, es

ta, altresi, indennita, contribuzioni, €

_lpersone fisiche; accet

rapporto convenzionale.

proventil anche da

gere comungue attivita che consentono

\L‘Associazione pud svol

titolo e lo spesarsi dell'og—

il sovvenzionamento & qualsiasi

: isempre che non spostino 1'immediato fine non lucrativo.
i

purché decisamente asservite a guest'ultimo e

getto sociale,

TITOLO II° — SOCI

\ ARTICOLO 5 N

enti categorie: socl fondatori,

I soci sono divisi nelle segu

soci ordinari,

soci benemeritl e soci onorarl. t_

Aw ARTICOLO 6

Coloro che asp

irano a divenire soci ordinari e sufficiente che{_

jstanza scritta indirizzata al Presi-

presentino opportuna

dente; guest'ultimo provvedera a rimettere 1'istanza al Consi-

jce dei suoi componen—\

glio Direttivo che con maggioranza sempl

+i decidera sull'ammissione del nuovo socio o sulla reieziongl

della domanda. \

L'istanza respinta Vva comunicata, a cura del Presidente, per

iscritto all'interessato.

In caso di accoglimento della domanda si jscriverad il nomina-




tivo del nuovo socio nel registro dei soci e 1 'avvenuta accet-
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tazione dell'istanza va comunicata all'interessatoc a cura del

Presidente.

ARTICOLO 7

Soci fondatori sonc coloro cui tale qualifica venga attribuita

espressamente dall'assemblea dei soci.

Questi hanno il medesimo ''status' e 1 medesimi poteri dei soci

ordinari e possono dimettersi nel medesimo modo previsto per 3

soci ordinari, essendo sottoposti alla loro stessa disciplina.

ARTICOLO 8

Soci benemeriti sono 1 soci fondatori ed ordinari che per al-

‘lmeno cingue anni e con onore siano rimasti in carica.

i

Anch'essi hanno le medesime funzioni e pessono dimettersi allo

stesso modo del socl ardinari, rimanendo anch'essi sottoposti

l

ARTICOLO 9

-

Soci onorari sono coloro 1 guali hanno consentito, agevolato,

promosso, correttamente pubblicizzato, 1'opera del C.E.R.T..,

non essendo stati, in precedenza, soci dell'Ente ovvero avendo

l

cessato, nel passato, tale carica.

I soci onorari sono eletti dall'assemblea a maggloranza Sem—

plice; la carica e comunicata al peneficiario dal Presidente e

va accettata dall'interessato, con lettera indirizzata al Pre-

sidente da consegnare a guest'ultimo anche a mano.

I soci onorari non possono ricevere dall'Ente alcun-incarico




10

sociale, se non dietro espressa richiesta scritta del medesim

per 1'attendimento ai mere funzioni di collaborazione, opera@

tive o gestionale; se non SORO gravati da alcun incarico, SOI

liberi da ogni altro tipo 4i responsabilita giuridica poict

la loro carica &, appunto, onorifica, ed in ognl caso nol fal

no parte dell'assemplea.

ARTICOLO 10

I soci, 1 componenti 10 staif operativo ed ogni altro coll

poratore possonc dismettere la carica presentanao le prop:

rivoita al Presiaente; e cimissionl

pereranno cal momento in cul verra protoccliata la letiera,

consegnata & mano, © dalla Gata apposta coh timbro postale

|spedizione, se {'istanza viene specita a mezio posta.

irettivo neil m

)

Se a cimettersi somo 1 membri del Consiglio

indicati nel <Glsposto preceaente & sufficiente che 1l'lsta

venga rivolta ai C.E.R.T..

I soci e chi svolge nell'hssociazione (a qualsiasi livellc

a gual si voglia tipo, qualita e gquantita d'impegno) atti

di volontariato, compiono ia propria opera gratuitament

sensi della sentenza della Corte Costituzionale del 3 gi

1977 n.104 e del costante orientamento espresso dalla m

stratura di merito ispirata e conforme a questa stessa.

Chiunque, tra gli associati o gli operatori e cooperaic

gualsiasi titelo (non essendo legato da contratto scritd

lavoro, autonomo O subordinato che sia, con il C.E.R.T.
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vendo prestato le proprie dimissioni volesse richiedere lette-

ra di riscontro, se 1l Presidente lo riterra opportuno, potra

\v

ricevere, a mano O & MezzZo posta, tale lettera; in questa, pe-

-

ro, dovra inderogabilmente essere precisata la gratuita e la

-

| |

volontarieta del servizio reso, oltre che la gratitudine del

C.E.R.T. per l'opera prestata Zal dimissionaric.

S IS M N

ARTICOLO 11

Sulla destituzione 4l un socic decide a maggicranza semplice

-
||

lamapmal as * o e 2 ¥ ; N legidema maE IO Eloeses Sy
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ARTICOLO 1
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1 o g e
z 23z8rs &mMe330 Jua.ze uTanTe InTErno $resso

tenere sufficienti colisgui con 1o stzff operativo &/0 COn un

e

——

curatore dei servizi sociall e/o coll'Amministratore Generale s =

e, se cel caso, con sanitari celle y.85.LL. o con medici ov-

vero con esperti in materie psicologiche, psichiatriche o so-

cixii, al fine di valutare le motivazioni che lo hanno spinto m




a richiedere assistenza al Centr

L'aspirante uiente pud essere lnvitato al compimento, presso

le UU.S

S.LL. degli idonei accertamenti sanitari che consentano

rnire utili elementi &i valiutazzione agli operatori sulle

we  rz2ali condizioni &i saiute; cid nel pieno rispetio della

e v T s P - S L ] R ——
: Ciewie: de’lz opersong & Tl EWOl CCritTEl e pell ‘osesrvenz:s
; i
ARTICOLC 13
T Ve iy e ke —ce e mEwimas Aa el O T A =ov + s e P
L lTenTe auneZEl Jualf TIELaes “To v D Dvea CESIIVTO 21.ia OS
@Ervanzs 5. DUTTE L& norms stagidabis, oelgleratorie, recoles
’ =
Serim s e L LaTarie S8, SNNE Soude L6y ST LTEERD; TiS.ie LIONC
TEeVLITE SEAL EENCGIAENSITL Ce . L8 2Dl D OlR

o5 cEEp ¢i detie racole £I condotia, ovvero sl
czss in oui fovesse venis menc LI rapporis &1 fiducia tra :ifu-
wsnwe &L 00k o olE. oheator: fel CLE.R.T«; Al Preésicente (o
2= sus eooileboratsre da Ll delegato) Doctra dscidere l'allon-
tanamernto cal C.E.R.T. celli'assistito; il Presidente o il suo

collaboratore, in +al caso, scno liberi di richiedere previo

del Coneigiio Direstive, &l mem>ri cdellc staff operatvi-

m

chiuncue aliro nel Ceniro possa fornire valide spiega-

zion

Sls

sul comportamentc cell'utente e consigli sul provvedi-

men=i da adottare nei suoi confronti.

ARTICOLO 14

si prefigge di indirizcare l'assistito verso un nuovo

mocdello

di vita futura.
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+al fine la giornata dell'assistito viene organi

cuattrd momentl foncamentall:

-i = et o
ZiElE S -- GZLCLE,;

PR
.éT\ ~omsr=o Ci incontro singolo € ¢i gruppo.

ARTICOLO i5

il Semnn DYEVISTI TEY La R LA o D B —amamyes i e 18 gE8HT
|
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SaiEas LOELD LLILEND elaem - e-y w= nrie Che SDDL Si& Sxleedaomeb

‘mi legali, dell'Amministratore Generale.

(1

Il rapporic tra 1'assistito, 1 soci, 1o staff operative

2ltri  utenti, ceve essere sempre ‘mprontato a reciproca fidu-

ciz e a reciproco rispetto. Il rapporto in parola e consicera-

to, anche ai sensi del comma 2° cel precedente art.l3, glemen-—

-

-0 necessario per la permanenza Gello stesso utente. e
=¥
5

Il Centro, assolutamente ripudiando ogni metodo fisicamenteféFJf;

LIP psichicamente ruento nell'assistenza ai suol utenti, di-




sbriga le sue attivitd alla ricerca della massima collabo]

zione possibile con 1'autorita giudiziaria, di pubblica sit

rezza ed amministrative competenti.

TITOLO IV® - PATRIMONIO E BILANCIO

— ARTICOLO 16
e I1 patrimonio mobiliare del C.E.R.T. & costituito da tutt
- beni che perverranno eventualmente in proprieta al C.E.XR.T
che dovranno essere destinati ai suol scopi istituzionall.
- In tema di acquistc éi immobili e accettazione di donazio
S eredita e legati vale quanto disposto dall'art.l7 c.c..
K ARTICOLC 17
T 11 Dbilancio dei Centro si caiude entro il tsrmine crdinatst
Ty . ,
: del 31 cdicemcre €1 oghi &nno
iy L'approvazicae cel 3ilancio si effeftua nei tre mesi 35uc
T $3wi glla chlusura ¢e.l'esergizic
-
i TITOLO V° — ORGANI
o ARTICQLO 18
i Organi call'associzzione sonc!
" 1) il Presidente;
- 2) 1'Assemblea;
E 3) il Consiglio Direttivo.
“
. ARTICOLO 19
-
) L'Assemblea, che si compone dell'insieme del soli soci fo
i tori, ordinari e benemeriti, svolge le seguenti funzioni:
i I - approva il bilancio dell'Ente (a tal fine 1'Assembl




i) g

convocata dal Presidente una volta l'anno);

II - decide sulle eventuali modificazioni dell'atto costitu-

tivo e dello Statuto (vale suppletivamente quanto disposto dal

2° comma dell'art.2l c.c.);

{

III - noaecide sull'eventuale scioglimento dell'Associazione,

ovverc sulla fusione con altra associazione e sulla devoluzio—

IV - decide sulla destituzione dei Consiglieri e sulla propo-

sizione celle azionl &l responsapnilita contro di loro (ail sen-

ARTICOLO 20

L 'Assemplea cev'essere convocata guandc ne corre necessita da

un decimoc aqegli associati che ne faccia richiesta motivata,

Oovvero quanco ne Lacclano richiesta uno o piu Consiglieri.

La convocazione dell'Assemblea viene fatta mediante avviso

personale (ancne consegnato a mano) contenente 1'ordine del

giorno con gli argomenti da trattare nella seduta.

L'avviso va comunicato almeno quindici giorni prima del giorno

della seduta assembleare prefissata. Gli associati possono

farsi rappresentare nella seduta assembleare da altri associa-

ti mediante delega scritta anche in calce all'avviso di convo-

cazione.

In prima convocazione & necessaria la presenza di almeno la

i
metd degli associati, mentre in seconda convocazione la seduta’

e le eventuali delibere ivi approvate saranno valide qualunque;




sia il numero degli intervenuti.

La seconda convocazione deve essere fissata almeno un gio:

dopo la prima.

Le deliberazioni dell'Assemblea, tranne indicati casi di m

gioranza gqualificata, sono adottate a maggioranza semplice.

I Consiglieri non possono votare nelle delibere di appro

zione del bilancio e 1in quelle che riguardino la loro :

sponsabilita.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente o dal Vicepreside

ovvero, in loro assenza dalla persona designata dall'assemb

a maggioranza semplice; il Presidente dell'Assemblea desi

il Segretario verbalizzante.

Le deliberazioni si formano attraverso le fasi di: convo

zione del socl zlla seduta assemblesare, seduta assemblea:

discussione, votazicne dsl provvedimento.

ARTICOLO 21

Il Consiglio Direttivo

si compone di un numero di membri

tre a nove nominati dall'Assemblea tra i soci, anche non p:

senti alla riunione.

In caso di parita di voti conseguiti tra due o piu soci,

procederd a votazioni successive, fin quando non si avra ¢

sparita di voti tra questi.

11 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, il Vicepre:

dente, il Segretario e il Tesoriere.

Il Consiglio dura in carica tre anni e continua ad operare ¢

-



munque £in quando non viene eletto il nuovo Consiglio.

Nell'ipotesi 1n cui per qualsiasi motivo un membro del Consi-

-—’--_.'—__-—_

glio dovesse venir meno, il Presidente indira nuove elezioni

solo per il socio che dovra subentrare al posto dell'uscente;

in tal caso il subentrante durera fin quando restera in carica

o~ il Consiglio.

La seduta di riunione del Consiglio pud essere convocata anche

informalmente da qualsiasi Consigliere.

|

] Consiglieri possono rinunziare all'incarico con gatto seri

.

La loro responsabilita e regolata dall'art.18 c.c..

L'attivita del Consiglieri & svolta gratuitamente, salvo e-

spresso delibera scritta che fissi indennita, onorari, stipen-

@i o alta corrispettivita.

ARTICOLO 22

11 Consiglio Direttivo:

- ha +tutti i poteri per 1'amministrazione dell 'Associazione

tranne quanto & inderogabilmente riservato per legge all'As-—

semblea;

o.|= da esecuzione alle deliberazioni assembleari;

24|~ fornisce pareri sui gquesitl posti da clascun socio (su ogni

[

questione che direttamente o indirettamente riguardi il C.E-

..A3R-T-) in sede di riunione assembleare, © in qualungque altrﬁgl

Y
g

Lo I oM,

modo . .risulti idoneamente reso noto agli interpellati e aglf

L

'éiéri soci.

o




ARTICOLO 23

Al Presidente del Consiglio Direttivo e, in caso di sua as—

senza o impedimento, al Vicepresidente spetta la rappresentan-

za legale dell'Associazione presso i terzi e in giudizio.

Eqli ha facolta dis

— aprire conti correnti bancari;

- riscuotere da chiunque SOmMNE, rilasciandone liberatoria

quietanza;

B

sottoscrivere contratti di forniture per utenze di servizi;

- nominare avvocati, rocuratori alle 1iti e periti;

porre in essere tutti gli atti di ordinaria amministrazione;

nominare, sentito il Consiglio, altri collaboratori, per!

=

'attendimento di determinati atti o affari;

- attuare tutte le misure € le procedure necessarie perché 1

suoi collaboratorli possano attendere ai loro compiti;

- nominare procuratori per singoli atti o per determinate ca-

tegorie di atti.

ARTICOLO 24

I1 Segretario cura la tenuta dell'archivio interno, del regi-

stro dei protocolli, della raccolta dei verbali, dell'archivic

epistolare ed ogni altro registro, albo, documentazione ch

1'Ente dovra custodire.

ARTICOLO 25

I1 Tesoriere cura la supervisione e la tenuta di fatture, cor

tij' copie di quietanze, libri e registri contabili; controll




e revisiona i conti contabilil che, a titolo onercso © gratui-

|

to, lavorano per conto dell'Ente.

|

ARTICOLO 26 \

possono concorrere al buon andamento del centro ed all‘esple—\

\tamento di ogni attivita endo-associativa coloro che esprime-

W &ranno, con istanza scritta rivelta al Presidente del C.E.R.T.,\

ol ﬁi%&l‘intenzione @i collaborare alla conduzione dell'attivita del

%
{'Q.E.R.T.. \

A

|

71 Presidente pud consentire la collaborazione di questi ope-

ratori interni a titolo gratuito; per le collaborazioni a ti-

(e

e generalita degli operatori interni vengono riportati in un

‘talo cneroso & necessaria la forma scritta. \

apposito Registro degli operatorl interni. L'insleme degli o-

peratori interni costituisce lo staff operativo.

|

ARTICOLO 27

|

11 C.E.R.T. s'avvale pure della collaborazione esterna di tut—t

£i coloro i quali, mossi da spirito di carita, siano concordl

nel perseguire gli scopi dell'Ente.

Dotranno cooperare al persegquimento dell'oggetto sociale gli|

assistiti che avranno evidenziato tangibili segni sia di ria-

bilitazione, sia di rinascita spirituale.

TITOLO VI® - SCIOGLIMENTO

ARTICOLO 28

Qualora ]'Assemblea per qualsivoglia ragione decida lo scio-

glimento del C.E.R.T. o questo dovesse avvenire con provvedi-




mento d'autorita, nell'ipotesi in cui dopo il saldo dei debi

eventualmente contratti dall'Ente dovessero risultare nel I

+rimonio del C.E.R.T. ulteriori attivita, queste verranno

volute, assieme ad ogni bene mobile o eventuale acquisito b

immobile del Centro, alle Assemblee di Dic in Italia.

Le A.D.I. hanno piena facolta di destinare quanto devoluto

loro favore alla Chiesa Cristiana Evangelica di Castellamm

di Napoli (con sede attuale in Gragnano Via Ugo Foscolo n.2

poiché comunitad delle Assemblee di Dio in Italia territors

mente pill vicina e pil presente nel collaborare spiritualme

e materialmente alle attivita del C.E.R.T..

Se la Chiesa di Castellamare non intendera accettare gl

ventuali beni e attivita de gquibus, le A.D.I. ne disporran

loro discrezione.

Sole nel caso in cui le A.D.I. non possano © non vogliano

cettare tali attivita e beni 1'Assemblea del C.E.R.T. deci

sulla devoluzione, a maggioranza semplice, l'assemblea; se

si dovesse pervenire alla maggicranza semplice richiests:

presidente (o comungue, chiunque al suo posto presieda la

nione assembleare utile per la decisione sulla devoluz:

pud decidere egli stesso su tale devoluzione o pud rime

1a decisione ad un altro arbitro.

Se in nessun caso si addiviene ad una soluzione, in m

provvedera 1'autorita governativa ai sensi degli artt.3

—
-




ARTICOLO 29

Estinto 1'Ente, ai sensi dell'art.27 c.c., si risolvono tutti

i contratti da questi stipulati (quali ad esempio contratti di

locazione dei locali della sede del C.E.R.T., del fondo da

questo utilizzato, di erogazione d'energia elettrica, di for-

nitura d'acqua, ecc.).

TITOLO VII® — COLLEGIO ARBITRALE

ARTICOLO 30

L'Amministratore Generale, 1'Assemblea con votazlone a mag-

gioranza semplice o il socio destituito nell'ipotesi prevista

(]

da]l oprecedente art.ll posscono rimettere 1'interpretazione del

contenuto del presente atto o la composizione delle controver-—

sie sull'applicazione del medesimo al giudizio di un Collegio

Arbitrale.

I1 Collegio Arbitrale si compone un membro scelto dall'Ammi-

nistratore Generale, uno scelto dal socio destituito o comun-

que dal socio con cui vi & controversia, e il terzo scelto

d'accordo tra i primi due Consiglieri Arbitrali.

I Consiglieri Arbitrali dovranno esser scelti tra i soci del
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TITOLO VIII® — RINVIO

ARTICOLO 31

Per quanto non previsto dal presente atto si rinvia alle vi-

genti disposizioni in materia. F.to: Scarallo Giovanni - Sala

Marcello - Catania Giacomo — Daniele Scarallo - Scarallo Giu-




seppe — Lunadel Felice — Giuseppe di Transo, notaio (segue si-

gillo).

Attesto 1o Giuseppe di Transo, notaio in Casoria, che la pre-

sente copia riprodotta con sistema fotostatico su ventidue

facciate di sei fogli & conforme all'originale.
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