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Parte 1 - Protocollo del 01-12-2017 - Statuto completo

mente per un importo complessivo di Euro 1.000,00 (mille) per 
_la quale vengono richieste tutte le agevolazioni fiscali pre-
_viste dalle vigenti leggi in materia.

11) Per quanto non espressamente previsto nel presente atto e 
_nell'allegato Statuto valgono le disposizioni vigenti in ma- 
__teria di società cooperativa.

Il presente atto pubblico, dattiloscritto da me Notaio con 
____sistema elettronico e completato di mio pugno, è stato da me 
__Notaio letto, unitamente all'allegato Statuto, ai comparenti, 
_che lo approvano e lo sottoscrivono, alle ore venti e dieci 
___minuti.

Il presente atto pubblico occupa fogli quattro per facciate 
___sedici questa compresa sin qui.

F.to in originale: Avagliano Giovanni - Cafaro Giuseppe - Fa- 
_sano Carmine - De Matrino Renato - Gianluca Vernieri - Gene- 
__roso Granese notaio (Sigillo)

SEGUE QUANTO ALLEGATO:

ALLEGATO "A" ALL'ATTO DI RACCOLTA N.16.593

STATUTO

della Cooperativa 

"PROGETTI & SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE"

TITOLO I - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO E DURATA 
__DELLA SOCIETA'

ARTICOLO 1 - è costituita una società cooperativa sociale de- 
_nominata:

"MARIA STELLA DI OGLIARA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE"

Alla società si applicano le disposizioni del codice civile e 
_delle leggi speciali sulle Cooperative e le disposizioni in 
___materia di società a responsabilità limitata in quanto compa- 
_tibili con la disciplina cooperativistica.

ARTICOLO 2 - La Cooperativa ha sede legale nel Comune di Sa- 
__lerno all'indirizzo risultante dall'iscrizione presso il com-
_petente Ufficio del Registro delle Imprese ai sensi dell'art.
_111 ter delle disposizioni di attuazione del codice civile.

Il trasferimento di sede all'interno dello stesso Comune 
______potrà essere deciso dall'organo amministrativo e non compor- 
__terà modifica dello statuto.

L'organo amministrativo della società potrà istituire e sop-
__primere succursali, agenzie, uffici e rappresentanze in Ita-
__lia e all'estero purchè nel territorio dell'Unione Europea, 
___mentre l'istituzione di sedi secondarie è di competenza del-
__l'assemblea dei soci.

La durata della Società è fissata fino al 31 (trentuno) di- 
___cembre 2100 (duemilacento), ma potrà essere prorogata o 
_______sciolta anticipatamente con deliberazione dell'assemblea dei 
__soci.

ARTICOLO 3 - La Cooperativa ai sensi dell'art. 2511 del codi- 
_ce civile ha scopo mutualistico e, ai sensi dell'art. 2521
____comma secondo del codice civile, può svolgere la propria at- 
__tività anche con terzi non soci.
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Ai sensi dell'art. 2521 del codice civile i rapporti tra la 
___società ed i soci sono disciplinati dal regolamento che de- 
___termina i criteri e le regole inerenti allo svolgimento del-
__l'attività mutualistica tra la società ed i soci.

La cooperativa è retta e disciplinata dai principi della mu- 
__tualità, senza fini di speculazione privata, ad ha lo scopo 
___di perseguire l'interesse generale della Comunità alla promo- 
_zione umana ed all'integrazione lavorativa di persone social- 
_mente svantaggiate (ai sensi dell'art. 1, comma 1 lettera b 
___della legge 8 novembre 1991, n. 381 e successive modifiche ed 
_integrazioni).

Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa intendono 
____perseguire è inoltre quello di ottenere tramite la gestione 
___in forma associata e con la prestazione della propria atti- 
___vità lavorativa, continuità di occupazione e le migliori con-
_dizioni economiche, sociali e professionali.

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualisti- 
__ci, i soci instaurano con la cooperativa un ulteriore rappor- 
_to di lavoro, in forma subordinata o autonoma, nelle diverse 
__tipologie previste dalla legge, ovvero in qualsiasi altra 
_____forma che consenta la legislazione italiana.

Le modalità di svolgimento delle prestazioni lavorative dei 
___soci sono disciplinate da un apposito regolamento ai sensi 
____dell'art. 6 della legge 3 aprile 2001, n. 124.

La cooperativa ha come oggetto, diretto, stabilmente o tempo- 
_raneamente, in proprio o per conto terzi, in appalto e/o con-
_venzione, le seguenti attività:

- fornitura di servizi di supporto nel campo dei servizi so- 
__ciali ed educativi, ed in particolare: pulizie di strutture,
__gestione di servizi mensa, accompagnamento, servizi di recep- 
_tion e tutto quanto possibile dalla leggi vigenti in materia 
__per le cooperative sociali di tipo B; 

- gestione di strutture turistico-alberghiere, bed&breakfast, 
_ostelli e case per la gioventù, case per le vacanze, punti di 
_ristoro, impianti sportivi, fattorie didattiche per l’inclu- 
__sione dei disabili, self-service, mense scolastiche e azien- 
__dali, ristoranti, osterie, cinema, teatri, servizi di infor- 
__mazione, cantieri nautici, porti turistici, spazi polivalen-
__ti, gestione e/o organizzazione di centri di laboratorio per-
_manenti per l'inclusione sociale e l'inserimento lavorativo
___di soggetti svantaggiati;

- offerta di servizi di progettazione, realizzazione, manu- 
___tenzione e custodia di spazi verdi comprese le attività ac- 
___cessorie quali gestione di serre e vivai, nonché attività di 
__disboscamento e conseguente verticalizzazione della legna, 
____potature, cura di patologie vegetali, ivi compresi i tratta- 
__menti con agenti chimici; 

- attività di facchinaggio svolto anche con l’ausilio di mez-
_zi meccanici e diversi, comprese le attività complementari e 
__preliminari: insacco, pesatura, legatura, accatastamento e 
____ 9 
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distaccamento, pressatura, imballaggio, pulizia magazzini, 
____piazzali e varie; 

- gestione di attività connesse all’igiene urbana: spazzinag- 
_gio di strade e piazzali, a mano o con macchinari, raccolta 
___di rifiuti organici , raccolta di rifiuti ingombranti , gestione 
_di isole ecologiche, manutenzione di cassonetti o di attrez- 
__zature necessarie alla raccolta di rifiuti ecc;

- gestione di attività commerciali sia fisse che ambulanti
____(negozi, bar, edicole, ecc); 

- attività di pulizia, sanificazione e disinfestazione di lo- 
_cali per Enti Pubblici e privati in genere (uffici, condomi- 
__ni, attività commerciali, stabilimenti , ecc);

- attività varie: servizi di guardia campestre, addetti al 
____posteggio veicoli, misuratori e simili , autotrasporto di mer-
_ci per conto terzi, servizi di autista di mezzi pubblici e 
____privati, in particolare autobus e scuolabus;

- attività di comunicazione on line (progettazione e realiz- 
__zazione di portali e siti web, redazione di mailing list web,
_attivazione di reti locali, ecc) e off line (progettazione e 
__redazione di libri, guide, manifesti, inviti istituzionali, 
___volantini per pubblicità, locandine, cd rom, video , ecc). 
_____Tutte le attività editoriali potranno essere finalizzate in 
___proprio e per conto terzi e potranno contenere attività di 
____gestione di centri di diffusione riviste, giornali e simili; 
__inoltre, potrà occuparsi dell’organizzazione di fiere, merca- 
_ti, attività promozionali, convegni ed eventi in genere, or- 
__ganizzazione di manifestazioni culturali e musicali;

- gestione di aree naturalistiche e realizzazione di percorsi 
_natura e tematici;

- promozione turistica del territorio mediante l’organizza- 
___zione di pacchetti turistici, l’organizzazione di eventi e di 
_servizi di transfer A/R;

- promozione e organizzazione di attività di sensibilizzazio- 
_ne ed animazione della comunità locale entro cui opera, al 
____fine di renderla più consapevole e disponibile all’attenzione 
_e all’accoglienza delle persone in stato di bisogno;

- promozione, gestione e attività di formazione e consulenza 
__alle imprese operanti nel settore OO.PP e turistico;

- gestione e presentazione di progetti di Servizio Civile Na- 
_zionale e di qualsiasi altro progetto che contempli l’atti- 
___vità sociale della cooperativa;

- gestione di strutture di accoglienza per persone in situa- 
__zioni di svantaggio;

- promozione e gestione di strutture, attività e servizi di 
___assistenza domiciliare con finalità sia assistenziale che e- 
__ducativa ad anziani e disabili e/o altri soggetti svantaggia- 
_ti;

- promozione e gestione di servizi e centri di riabilitazione;

- organizzazione di attività di promozione e rivendicazione 
___dell’impegno delle Istituzioni a favore delle persone deboli 
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e svantaggiate e di affermazione dei loro diritti;

- produzione, lavorazione e commercializzazione di manufatti 
__in genere, sia in proprio che per conto terzi, nonché di pro-
_dotti derivati da attività lavorative dei partecipanti 
________all’attività sociale;

- gestione di centri di acquisto e la realizzazione di atti- 
__vità produttive volte sia alla produzione e alla lavorazione 
__sia alla promozione ed alla vendita in maniera stabile o tem-
_poranea, in proprio o per conto terzi;

- realizzazione di lavori di pulizia e manutenzione stradale 
__e aree verdi e forestali, pubbliche e private;

- gestione di servizi di raccolta differenziata, selezione 
____diretta dei medesimi prodotti, gestione di servizi di sele- 
___zione di materiale proveniente da raccolta differenziata;

- gestione di servizi di promozione ambientale, educazione
____all’ambiente, gestione di isole ecologiche, servizi di tra-
___porto materiale proveniente da raccolte differenziate;

- gestione di punti vendita inerenti ai servizi prestati ri- 
__volti ai privati cittadini, all’interno dei quali promuovere
__la vendita di prodotti realizzati direttamente dalla coopera- 
_tiva o anche realizzati da terzi;

- conduzione di aziende agricole nonché coltivazioni orto- 
____frutticole e/o florovivaistiche;

- svolgimento di ogni attività connessa alla coltivazione di 
__fondi agricoli, compreso l’allevamento di animali, in parti- 
__colare polli, bovini, ovini, fagiani, conigli, uccelli esoti- 
_ci, cavie, scoiattoli, criceti, cavalli, capre, tacchini, fa- 
_raoni, papere, colombe, struzzi, renne, tartarughe, oche, 
_____cinghiali;

- gestione di canili, di gattili ed in generale attività di 
___custodia, ricovero, alimentazione e pulizia degli animali;

- commercializzazione, anche previa confezione e trasforma-
___zione, dei prodotti ottenuti dalle colture e dalle attività 
___suddette, anche nei confronti di privati consumatori ed anche 
_con la dotazione di apposite strutture e/o impianti, sia mo- 
__bili che immobili, necessari o utili allo scopo;

- gestione di servizi ristorativi ricettivi e/o strutture a- 
__grituristiche volte sia alla produzione che alla vendita di 
___prodotti eno-gastronomici, anche online;

- realizzazione di lavori di manutenzione e ristrutturazione 
__di edifici e/o strutture, sia pubbliche che private;

- realizzazione di lavori di carpenteria e assemblaggio;

- gestione di attività di commercio elettronico, in proprio e 
_per conto terzi, che prevedano anche l’utilizzo di transazio-
_ne economiche on line; 

- gestione di magazzini di ogni tipo, deposito e custodia 
_____merci anche con scaffalature, rotazione materiale, inventari 
__permanenti, imballaggi, confezionamenti, etichettature, ter-
__moretrazioni, trasporti e distribuzione; quanto sopra sia in 
__proprio che per conto terzi; 
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- servizio recapiti per Enti Pubblici e privati di tutta la 
___corrispondenza commerciale, depliants e volantini commercia- 
__li, circolari e stampe, pubblicazioni e calendari, pacchi e 
___colli; 

- lavori idraulici, elettrici, di falegnameria e di piccola 
___manutenzione; 

- servizio di lettura e censimento di contatori utenze acqua, 
_gas, energia elettrica e vari;

- servizio di supporto amministrativo, di segreterie, di ser-
_vizi di informazione e gestione di programmi informatici par-
_ticolari; 

- servizi diretti di onoranze funebri, gestione di cimiteri 
___per conto di enti pubblici e di associazioni private, istitu- 
_zione e/o gestione di laboratori artigianali, officine mecca- 
_niche e magazzini; 

- trasporto di persone in genere, compresi studenti;

- consulenza e assistenza tecnica in materia di nuove costru- 
_zioni, programmi complessi, progetti di sviluppo territoria- 
__le, progetti nell’ambito delle energie rinnovabili, riquali- 
__ficazione urbana e recupero edilizio, nonché realizzazione 
____degli stessi; 

- gestione di attività e centri per l’alfabetizzazione infor- 
_matica, sia off line che on line;

- cura della formazione professionale e morale dei propri so- 
_ci e non;

- miglioramento economico e morale dei soci nonché ogni forma 
_di assistenza e previdenza, applicando i principi e i metodi 
__della cooperazione e della mutualità.

Inoltre la Cooperativa potrà svolgere qualunque attività con-
_nessa e funzionale purché finalizzata all’inserimento lavora- 
_tivo di soggetti svantaggiati, concludere contratti, conven- 
__zioni, partecipare attivamente ad istruttorie pubbliche di 
____progettazione, ai tavoli di programmazione e concertazione 
____previsti dalla legislazione in vigore e compiere tutte le o- 
__perazioni necessarie al conseguimento degli scopi e delle at- 
_tività sociali, ivi compreso il risparmio sociale.

Potrà:

- assumere interessenze e partecipazioni sotto qualsiasi for-
_ma - escluso lo scopo di collocamento - in società ed altri 
___enti, economici e non, comprese le associazioni, riconosciute 
_e non, soprattutto ove ciò si reputerà conveniente e in ac- 
___cordo con quanto disposto per l'ottimale proseguimento delle 
__proprie finalità statutarie;

- concedere avalli, fidejussioni ed ogni altra garanzia sotto 
_qualsiasi forma per facilitarle l'ottenimento del credito ai 
__soci, agli enti cui la cooperativa aderisce, nonché a favore 
__di altre società cooperative;

- partecipare a gare di appalto e a trattative pubbliche e 
____private ed intrattenere con lo stato e gli altri enti pubbli- 
_ci qualunque tipo di rapporto che possa permettere lo svilup- 
_ 12 
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po della società.

La Cooperativa può aderire ad altri organismi economici, sin-
_dacali che si propongono iniziative mutualistiche, cooperati-
_vistiche, di lavoro e di servizi e può, altresì partecipare 
___al rafforzamento del movimento Cooperativo Unitario Italiano.

Per il raggiungimento dello scopo sociale la Cooperativa può 
__altresì promuovere la nascita o aderire o sostenere finanzia- 
_riamente associazioni, fondazioni, etc. che operano nel campo 
_del volontariato sociale, della ricerca sociale, della forma- 
_zione professionale, dei servizi alla persona, dell’editoria 
__di interesse sociale etc.

Esclusivamente ai fini del conseguimento dell’oggetto sociale 
_e soltanto nell’ambito dei propri soci, la Cooperativa potrà 
__effettuare la raccolta dei prestiti da disciplinarsi con ap- 
__posito regolamento.

È pertanto tassativamente vietata la raccolta di risparmio 
____fra i non soci sotto ogni forma.

La cooperativa può aderire ad un gruppo cooperativo pariteti- 
_co ai sensi dell’articolo 2545-septies del codice civile.

Per lo svolgimento della propria attività , la cooperativa può 
_dotarsi di tutte le attrezzature , macchine , mobili ed immobili 
_utili e necessari . A tale scopo potrà compiere tutte le ope-
__razioni mobiliari , immobiliari e finanziarie ritenute utili e 
_necessarie dagli organi sociali per il migliore perseguimento 
_dello scopo sociale. Può anche stipulare accordi , contratti 
___convenzioni o realizzare altre forme di collegamento con sog-
_getti pubblici e privati che possono facilitare l’esercizio 
___dell’attività sociale .

Per lo svolgimento della propria attività la cooperativa può 
__altresì ottenere prestiti da soci, disciplinati da apposito 
___regolamento interno e nell’osservanza delle leggi vigenti ed, 
_in particolare, dei limiti previsti dall’articolo 13 del 
______D.P.R. 29 settembre 1973, n. 601 e successive modificazioni 
___ed integrazioni. Essi dovranno essere commisurati all’effet-
__tivo fabbisogno finanziario. Può altresì accettare proventi 
___derivanti da atti di liberalità, provenienti da soggetti pub-
_blici e privati, soci o non soci, nonché ottenere contributi
__per l’acquisizione di immobili, attrezzature, apparecchiature
_e arredamenti.

La società potrà compiere inoltre qualunque altra operazione
__che risulti utile o necessaria al conseguimento dell’oggetto 
__sociale, il tutto comunque nel rispetto della vigente norma- 
__tiva.

La cooperativa potrà compiere tutti gli atti e negozi giuri- 
__dici necessari o utili alla realizzazione degli scopi socia- 
__li, potrà assumere partecipazioni in altre imprese, consorzi 
__ed associazioni, a scopo di stabile investimento e non di 
_____collocamento sul mercato.

La cooperativa si propone, inoltre, di costituire fondi per 
___lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o il poten- 
_ 13 
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ziamento aziendale.

In particolare, la cooperativa potrà stipulare contratti per 
__la partecipazione a gruppi cooperativi paritetici, ai sensi 
___dell’articolo 2545 – septies c.c., con la preventiva autoriz- 
_zazione da parte dell’assemblea.

Le attività di cui al presente oggetto sociale saranno svolte 
_nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di 
___professioni riservate per il cui esercizio è richiesta l’i-
___scrizione in appositi albi o elenchi.

TITOLO II - SOCI

CAPO I - SOCI, RESPONSABILTA', REQUISITI, CONDIZIONI E PROCE- 
_DURA DI AMMISSIONE, LIMITI MINIMI DI SOTTOSCRIZIONE DI QUOTE 
__DI CAPITALE SOCIALE

ARTICOLO 4 - Il numero dei soci è illimitato e comunque non 
___può essere inferiore a quello stabilito dalle leggi che di- 
___sciplinano l'attività delle società cooperative.

Possono essere soci cooperatori tutti coloro che abbiano com-
_piuto il diciottesimo anno di età, che esercitano arti o me- 
__stieri attinenti all'impresa esercitata dalla cooperativa e 
___che per la loro effettiva capacità di lavoro e specializza- 
___zione professionale possano partecipare direttamente ai lavo- 
_ri dell'impresa sociale e attivamente cooperare al suo eser- 
__cizio e sviluppo e che non abbiano interessi contrastanti con 
_la cooperativa.

Non possono in ogni caso divenire soci quanti esercitino in 
___proprio imprese in concorrenza con quella della Cooperativa. 
__è fatto divieto, senza espresso consenso del Consiglio di Am- 
_ministrazione, di prestare lavoro subordinato a favore di 
_____terzi.

E' consentita l'ammissione a soci cooperatori di elementi 
_____tecnici e amministrativi nel numero strettamente necessario 
___al buon funzionamento dell'ente e comunque nei limiti stabili 
_dalla legge.

Possono essere ammessi soci volontari che prestano la loro o- 
_pera gratuitamente ai sensi dell'art. 2 della legge 8 novem- 
__bre 1991, n. 381. Il numero dei soci volontari non può supe- 
__rare la metà del numero complessivo dei soci. I soci volonta- 
_ri sono iscritti in un'apposita sezione del libro soci.

Possono essere ammessi come soci ai sensi dell'art. 11) della 
_legge 8 novembre 1991, n. 381 anche persone giuridiche pub-
___bliche o private nei cui statuti sia previsto il finanziamen- 
_to e lo sviluppo delle attività della Cooperativa.

Possono aderire alla Cooperativa persone esercenti attività 
___di assistenza e di consulenza ai sensi dell'art. 10) della 
____legge 8 novembre 1991, n. 381.

ARTICOLO 5 - Chi intende diventare socio cooperatore deve
_____presentare domanda all'organo amministrativo indicando:

a) nome, cognome o denominazione, luogo e data di nascita, 
____domicilio o sede legale, cittadinanza o nazionalità, eventua- 
_le numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese o 
____ 14 
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altri Registri;

b) la dichiarazione di attenersi all'atto costitutivo e allo
__statuto della società nonchè alle delibere già legalmente a- 
__dottate dagli organi sociali, nonchè ai regolamenti interni.

c) la dichiarazione di sottoscrivere la quota sociale;

d) la dichiarazione, ai sensi dell'art. 2528 del codice civi- 
_le, di versare il sovrapprezzo, la cui misura sarà stabilita 
__annualmente dall'assemblea;

e) l'indicazione della effettiva attività svolta, della even- 
_tuale capacità professionale maturata nei settori di cui al- 
__l'oggetto della cooperativa, delle specifiche competenze pos-
_sedute nonchè del tipo e delle condizioni dell'ulteriore rap-
_porto di lavoro che intende instaurare in conformità con il 
___presente statuto e con l'apposito regolamento.

L'organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti 
__richiesti dalla Legge e dal presente statuto e l'inesistenza 
__delle cause di incompatibilità, delibera in merito alla do- 
___manda ai sensi dell'art. 2528 del codice civile e deve entro 
__60 (sessanta) giorni motivare la deliberazione di rigetto 
_____della domanda di ammissione, comunicandola all'interessato. 
___Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'organo 
__amministrativo, chi l'ha proposta può, entro 60 (sessanta)
____giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che sull'i- 
__stanza si pronunci l'assemblea, la quale delibera sulle do- 
___mande non accolte, se non appositamente convocata, in occa- 
___sione della sua prossima successiva convocazione.

La delibera di ammissione dovrà essere comunicata all'inte- 
__ressato e annotata a cura dell'organo amministrativo nel li- 
__bro dei soci.

La delibera di ammissione diventerà operativa e sarà annotata 
_nel libro dei soci solamente dopo che il richiedente abbia 
____effettuato i versamenti richiesti.

L'organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra 
__le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'am- 
__missione dei nuovi soci.

I soci cooperatori sono obbligati:

- a sottoscrivere e a versare  la quota sociale, il cui im- 
___porto non potrà essere inferiore ne superiore ai limiti con-
__sentiti dalle vigenti leggi;

- a versare il sovrapprezzo ai sensi dell'art. 2528 del codi- 
_ce civile con le modalità e per l'importo annualmente deter- 
__minati dall'assemblea;

- all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deli- 
_berazioni regolarmente adottate dagli organi sociali;

- a mettere a disposizione le loro capacità professionali e 
___il loro lavoro in relazione al tipo e allo stato dell'atti-
___vità svolta, nonchè alla quantità delle prestazioni di lavoro 
_disponibile per la cooperativa stessa, come previsto nell'ul- 
_teriore rapporto instaurato e ferme restando le esigenze del-
_la cooperativa.
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CAPO II - MODI DI SCIOGLIMENTO DEL RAPPORTO SOCIALE E CAUSE 
___SOTTOSTANTI

ARTICOLO 6 - La qualità di socio cooperatore si perde per re- 
_cesso,  esclusione e per causa di morte se gli eredi o lega- 
__tari del socio defunto non hanno i requisiti.

ARTICOLO 7 - Oltre che nei casi previsti dalla legge, può re- 
_cedere il socio

- che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;

- che non si trovi più in grado di partecipare al raggiungi- 
__mento degli scopi sociali;

- il cui rapporto di lavoro-subordinato, autonomo o di altra 
__natura - sia cessato per qualsiasi motivo.

Il recesso è ammesso per i soci in regola con gli impegni so- 
_ciali e deve essere motivato. Avviene su domanda scritta del 
__socio inviata con raccomandata, ai sensi dell'art. 2532 del 
___codice civile, all'organo amministrativo il quale deve esami- 
_narla entro sessanta giorni dalla ricezione. Se non sussisto-
_no i presupposti del recesso gli amministratori devono darne 
__immediata comunicazione al socio, che entro sessanta giorni 
___dal ricevimento della comunicazione può fare opposizione in- 
__nanzi al Tribunale. 

Il recesso, ai sensi dell'art. 2532 terzo comma del codice 
____civile, ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale 
____dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della 
___domanda. Per i rapporti mutualistici tra socio e società il 
___recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso, 
___se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la 
____chiusura dell'esercizio successivo.

Il recesso non può essere parziale.

ARTICOLO 8 - L'esclusione è deliberata dall'organo ammini- 
____strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-
___fronti del socio cooperatore:

- che, ai sensi dell'art. 2043 del codice civile, cagioni al- 
_la Cooperativa con fatti dolosi o colposi un danno ingiusto;

- che venga condannato per reati con sentenza penale passata 
__in giudicato;

- che svolga in proprio imprese in concorrenza con quelle 
_____della società;

- nei cui riguardi sia stata avviata una procedura fallimen-
__tare o una qualsiasi procedura concorsuale;

- che abbia subito un provvedimento di licenziamento per giu-
_stificato motivo oggettivo nell'ambito delle fattispecie di- 
__sciplinate da norme di legge ai fini dell'erogazione di stru- 
_menti pubblici a sostegno del reddito dei lavoratori;

- che nell'esecuzione del rapporto di lavoro subordinato su- 
__bisca un provvedimento di licenziamento per motivi discipli-
__nari, per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

-  il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordinato sia 
____stato risolto dalla cooperativa per inadempimento;

- che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompati- 
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bilità previste dall'articolo 4 senza la prevista autorizza-
__zione dell'organo amministrativo.

Contro la deliberazione di esclusione il socio può proporre 
___opposizione innanzi al Tribunale nel termine di sessanta 
______giorni dalla comunicazione.

A seguito del recesso e dell'esclusione del socio lavoratore
__si risolve l'ulteriore rapporto di lavoro instaurato ai sensi 
_dei precedenti articoli.

ARTICOLO 9 - In caso di morte gli eredi del socio defunto 
_____hanno diritto di subentrare nella qualità di socio, a condi- 
__zione che posseggano i requisiti previsti per l'ammissione; 
___l'accertamento di tali requisiti è effettuato con delibera 
____dell'organo amministrativo. In caso di accertamento negativo, 
_spetta agli eredi il rimborso della quota effettivamente ver-
_sata ed eventualmente rivalutata, nella misura e con le moda- 
_lità di cui al successivo articolo 10 (dieci).

In caso di pluralità di eredi o legatari, questi debbono no- 
__minare un rappresentante comune, salvo che la quota sia divi- 
_sibile e la società consenta la divisione.

ARTICOLO 10 - I soci cooperatori receduti ed esclusi e gli e- 
_redi o legatari del socio defunto hanno diritto al rimborso 
___delle quote di capitale sociale effettivamente versate  com-
__prensive del sovrapprezzo, se versato, qualora sussista nel 
___patrimonio della società e non sia stato destinato ad aumento 
_gratuito del capitale ai sensi dell'articolo 2545 quinquies 
___terzo comma del codice civile.

La liquidazione delle quote sociali avrà luogo, ai sensi del-
_l'art 2535 del codice civile, sulla base del bilancio dell'e- 
_sercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale si è 
__verificato, limitatamente al socio, e comunque in misura mai 
__superiore all'importo effettivamente versato, salvo il dirit- 
_to di ritenzione spettante alla Cooperativa fino alla concor- 
_renza di ogni eventuale credito. 

Il pagamento deve essere effettuato entro centottanta giorni 
__dall'approvazione del precitato bilancio e potrà essere cor-
__risposto in più rate in osservanza dell'articolo 2535 del co- 
_dice civile. Le quote per le quali non sarà chiesto il rim-
___borso nel termine di  cinque anni dalla perdita della qualità 
_di socio saranno devolute, con delibera dell'organo ammini- 
___strativo, a riserva straordinaria.

ARTICOLO 11 - Il socio che cessa di far parte della Coopera- 
__tiva è responsabile verso la società e verso i terzi secondo 
__le prescrizioni dell'articolo 2536 del Codice Civile.

ARTICOLO 12 - Le quote sono sempre nominative.

Le quote sociali non possono essere cedute e non possono es- 
__sere sottoposte a pegno o vincolo di qualsiasi natura, se la 
__cessione non è autorizzata dall'organo amministrativo.

Ai sensi dell'art. 2530 del codice civile, il socio che in- 
___tende trasferire la propria quota deve darne comunicazione 
____all'organo amministrativo con lettera raccomandata. Il prov- 
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vedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere co- 
_municato al socio entro sessanta giorni dal ricevimento della 
_richiesta. Decorso tale termine il socio è libero di trasfe- 
__rire la propria partecipazione e la società deve iscrivere
____nel Libro Soci l'acquirente che abbia i requisiti per diven- 
__tare socio.

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve es- 
__sere motivato e contro il diniego il socio, entro sessanta 
____giorni dal ricevimento della comunicazione, può proporre op- 
__posizione al Tribunale.

TITOLO III - PATRIMONIO E SPESE DI GESTIONE

CAPO I - COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO

ARTICOLO 13 - Il patrimonio della Società è costituito:

a) dal capitale sociale che è variabile ed è formato da un 
____numero illimitato di quote il cui valore non potrà essere in- 
_feriore ne superiore ai limiti consentiti dall'art. 2525 del 
__codice civile; 

b) dalla riserva legale; 

c) dall'eventuale sovrapprezzo quote;

d) dalla riserva straordinaria;

e) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea 
___e/o previsto per legge;

Per le obbligazioni sociali, ai sensi dell'art. 2518 del co- 
__dice civile, risponde solo la società con il suo patrimonio e 
_conseguentemente i soci nei limiti delle quote sottoscritte.

Il patrimonio di cui sopra deve essere destinato unicamente 
___al raggiungimento degli scopi sociali.

Le riserve sono indivisibili ai sensi e per gli effetti del-
__l'art. 2545 ter C.C. e non possono essere distribuite tra i 
___soci neppure in caso di scioglimento della società.

TITOLO IV - ORGANI SOCIALI: FUNZIONAMENTI E POTERI

CAPO I - GLI ORGANI SOCIALI

ARTICOLO 14 - Sono organi della società:

l'Assemblea dei Soci;

L'organo amministrativo;

il Collegio Sindacale se nominato;

CAPO II - ASSEMBLEA DEI SOCI 

ARTICOLO 15 - Le decisioni di competenza dei soci sono adot- 
__tate con metodo assembleare.

L'assemblea è costituita da tutti i soci.

CONVOCAZIONE. L'assemblea è convocata dall'Amministratore U- 
__nico o dal Presidente del Consiglio di Amministrazione me- 
____diante avviso da affiggersi nei locali della sede sociale e 
___da spedirsi o consegnarsi ai soci, nel domicilio risultante 
___dal libro dei soci, agli altri componenti dell'organo ammini- 
_strativo ed ai sindaci ed al revisore, se nominati, almeno 
____otto giorni prima dell'adunanza. La spedizione dell'avviso di 
_convocazione può essere effettuata anche mediante telefax o 
___e-mail inviata ai soci, rispettivamente al numero o all'indi-
_rizzo risultante dal libro dei soci, agli altri componenti 
____ 18 
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dell'organo amministrativo ed ai sindaci ed al revisore, se 
___nominati, almeno otto giorni prima dell'adunanza. 

Nell'avviso di convocazione deve essere indicato il luogo, il 
_giorno e l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da 
______trattare, nonché la data dell'eventuale seconda convocazione, 
_da tenersi almeno ventiquattro ore dopo la prima convocazione.

L'assemblea può essere convocata dovunque, anche fuori della 
__sede sociale, purché nel territorio nazionale.

In mancanza di regolare convocazione, l'assemblea è valida- 
___mente costituita in forma totalitaria quando ad essa parteci- 
_pano tutti i soci aventi diritto al voto e quando tutti gli 
___amministratori e i sindaci, se nominati, siano presenti o in- 
_formati della riunione e nessuno si opponga alla trattazione 
__dell'argomento. Ai fini di verificare la validità dell'assem- 
_blea totalitaria, gli amministratori e i sindaci, eventual- 
___mente assenti, dovranno rilasciare una dichiarazione scritta 
__di essere stati tempestivamente informati della riunione e di 
_non opporsi alla trattazione degli argomenti, e tale dichia- 
__razione verrà conservata tra gli atti della società.

L'assemblea per l'approvazione del bilancio deve essere con-
__vocata almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni 
_____dalla chiusura dell'esercizio sociale; è fatta salva la con-
__vocazione entro centottanta giorni nei limiti ed alle condi- 
__zioni previsti dal secondo comma dell'art. 2364 del codice 
____civile. 

DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO. Hanno diritto di voto in as- 
_semblea i soci iscritti da almeno 90 (novanta) giorni nel Li- 
_bro Soci ed ogni socio cooperatore ha diritto ad un voto, 
_____qualunque sia l'ammontare della quota posseduta.

PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA. L'assemblea è presieduta dall'Am- 
__ministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di ammini- 
__strazione; in mancanza l'assemblea designa il proprio Presi- 
__dente a maggioranza assoluta. Con la stessa maggioranza l'as- 
_semblea nomina pure un segretario, anche non socio.

Il Presidente dell'assemblea verifica la regolarità della co- 
_stituzione, accerta l'identità e la legittimazione dei pre-
___senti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle 
_votazioni.

COMPETENZE. I soci decidono sulle materie riservate alla loro
_competenza dalla Legge o dal presente Statuto, nonchè sugli 
___argomenti che uno o più amministratori o tanti soci che rap-
__presentino almeno 1/3 (un terzo) dei voti spettanti ai soci
___sottopongono alla loro approvazione.

All'Assemblea è inderogabilmente attribuito il potere di:

a) - approvare il bilancio consuntivo dell'esercizio sociale 
__ed eventualmente il bilancio preventivo;

b) - deliberare sulla destinazione degli eventuali utili e 
____sulla copertura delle perdite;

c) - procedere alla nomina e revoca degli amministratori, dei 
_sindaci e del revisore;

19 

Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 01-12-2017

MARIA STELLA DI OGLIARA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 05656970653

        di    13 20



d) - deliberare  l'eventuale compenso da corrispondersi agli
__Amministratori per la loro attività e determinare il compenso 
_annuale dei sindaci e del revisore;

e) - deliberare sulla responsabilità degli amministratori,
____dei sindaci e del revisore;

f) - deliberare sulla destinazione dei fondi eventualmente 
____accantonati per fini di mutualità;

g) - deliberare sull'eventuale erogazione di ristorni;

h) - deliberare, all'occorrenza, un piano di crisi aziendale, 
_con le relative forme d'apporto, anche economico, da parte 
____dei soci lavoratori ai fini della soluzione della crisi, 
______nonchè, in presenza delle condizioni previste dalla legge, il 
_programma di mobilità;

i) - deliberare sulle domande di ammissione non accolte dal 
___Consiglio;

l) - deliberare sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello 
_statuto, sulla proroga della durata o sullo scioglimento an- 
__ticipato della società;

m) - deliberare sulla decisione di compiere operazioni che 
____comportano una sostanziale modifica dell'oggetto sociale de- 
__terminato dall'atto costitutivo e dallo Statuto;

n) - deliberare sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri 
_dei liquidatori;

o) - approvare i regolamenti interni sul funzionamento della 
__società;

p) - deliberare su ogni altra materia espressamente attribui-
_ta dalla Legge alla sua competenza.

COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA. In prima convo- 
__cazione l'Assemblea è regolarmente costituita quando siano 
____presenti o rappresentati la metà più uno dei soci aventi di- 
__ritto al voto e delibera a maggioranza assoluta dei voti dei 
__presenti o rappresentati.

In seconda convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita 
_qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati 
__aventi diritto al voto e delibera a maggioranza assoluta dei 
__voti dei presenti o rappresentati su tutti gli oggetti posti 
__all'ordine del giorno. Sono fatte salve le eventuali diverse 
__e più elevate maggioranze richieste inderogabilmente dalla 
____Legge o dal presente Statuto.

VERBALIZZAZIONE. Le deliberazioni dell'assemblea devono con-
__stare da verbale sottoscritto dal presidente e dal segretario 
_o dal notaio. 

Per le delibere che comportano modifica dell'atto costitutivo 
_e dello statuto sociale e negli altri casi previsti dalla 
_____legge il verbale deve essere redatto dal notaio.

Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in 
___allegato, l'identità dei partecipanti e i voti rappresentati 
__da ciascuno; deve altresì indicare le modalità e il risultato
_delle votazioni e deve consentire, anche per allegato, l'i-
___dentificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenzienti. 
__ 20 
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Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, 
___le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

CAPO III - ORGANO AMMINISTRATIVO

ARTICOLO 16 - La cooperativa può essere amministrata alterna- 
_tivamente su decisione dei soci in sede della nomina;

- da un amministratore unico;

- da un consiglio di amministrazione composto da tre a sette 
__membri, secondo il numero determinato dai soci al momento 
_____della nomina;

- da due o più amministratori con poteri congiunti, disgiunti 
_o da esercitarsi a maggioranza. Qualora vengano nominati più 
__amministratori senza alcuna indicazione relativa alla moda- 
___lità di esercizio dei poteri di amministrazione, si intende 
___costituito un consiglio di amministrazione.  La maggioranza 
___degli amministratori deve essere scelta tra i soci cooperato-
_ri o tra le persone indicate dai soci cooperatori persone 
_____giuridiche. Gli amministratori durano in carica per un perio- 
_do non superiore a tre esercizi stabilito all'atto della no- 
__mina e scadono alla data dell'assemblea convocata per l'ap- 
___provazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della 
___loro carica. Gli amministratori sono rieleggibili.

ARTICOLO 17 - L'organo amministrativo è investito dei più am- 
_pi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della so- 
_cietà ed ha facoltà di compiere tutti gli atti che ritenga 
____opportuni per il conseguimento dell'oggetto sociale che non 
___siano dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto at- 
__tribuiti alla esclusiva competenza dell'assemblea dei soci.

L'organo amministrativo può, con procura, nominare procurato-
_ri della società per determinati atti o categorie di atti.

ARTICOLO 18 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - Il Consiglio di 
__Amministrazione elegge tra i suoi membri un Presidente e, se 
__del caso, un Vice Presidente, a meno che non vi abbia già 
_____provveduto l'assemblea dei soci all'atto della nomina del 
_____Consiglio stesso.

Il Consiglio si raduna anche fuori dalla sede sociale, purchè 
_in Italia, nel luogo indicato nell'avviso di convocazione 
_____tutte le volte che il Presidente lo giudichi necessario e 
_____quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la metà dei 
_____membri o dai sindaci effettivi o dal revisore, se nominati. 

L'avviso di convocazione è fatto dal Presidente con avviso 
____trasmesso a ciascun membro del Consiglio ed ai sindaci effet- 
_tivi o al revisore, se nominati, con mezzi che garantiscano 
___la prova dell'avvenuto ricevimento almeno 5 (cinque) giorni 
___prima di quello fissato per la riunione o, in caso di urgen- 
__za, almeno 2 (due) giorni prima.

La riunione del Consiglio è valida, anche in mancanza di re- 
__golare convocazione, qualora siano presenti tutti i consi- 
____glieri in carica ed i sindaci o il revisore, se nominati.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente e, 
___in sua assenza, ove esista, dal Vice Presidente o dal Consi- 
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gliere Delegato. In mancanza, sono presiedute dal Consigliere 
_più anziano d'età.

E' ammessa la possibilità che le riunioni del Consiglio di 
____Amministrazione si tengano per videoconferenza o teleaudio- 
___conferenza a condizione che:

1) sia consentito al Presidente del Consiglio, anche a mezzo 
__del proprio ufficio di presidenza, di accertare l'identità e 
__la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgi- 
___mento dell'adunanza, di constatare e proclamare i risultati
___della votazione;

2) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di- 
____scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'or- 
_dine del giorno;

3) siano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi au- 
____dio/video collegati a cura della società, nei quali gli in- 
___tervenuti potranno affluire.

Verificandosi questi requisiti, la riunione si considererà 
____tenuta nel luogo ove si trova il Presidente e il soggetto 
_____verbalizzante.

Per la validità delle deliberazioni del Consiglio è necessa- 
__ria la presenza della maggioranza degli Amministratori in ca- 
_rica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei 
___presenti.

Pe le delibere relative ad assunzione di dipendenti ed opera- 
_zione bancarie sia attive che passive occorre l'unanimità dei 
_consensi dei membri del Consiglio di Amministrazione, salvo 
___assenza di qualcuno dei membri dovuta a grave impedimento 
_____certificato e fermo restando la necessaria presenza di almeno 
_della maggioranza dei membri in carica.

Il Consiglio di Amministrazione può delegare proprie attribu- 
_zioni in tutto o in parte singolarmente ad uno o più dei suoi
_componenti, ivi compreso il presidente determinando i limiti 
__della delega e dei poteri attribuiti.

Ai sensi dell'articolo 2544 primo comma del codice civile non 
_possono essere delegati dagli amministratori, oltre le mate- 
__rie previste dagli articoli 2381 e 2475 comma quinto del co- 
__dice civile, i poteri in materia di ammissione, recesso, e- 
___sclusione dei soci e le decisioni che incidono sui rapporti 
___mutualistici con i soci.

ARTICOLO 19 All'Amministratore Unico, al Presidente del Con-
__siglio di Amministrazione o, in mancanza, al Vice Presidente 
__oppure, in caso di amministrazione plurima disgiuntiva o con-
_giuntiva, ai singoli amministratori disgiuntamente o congiun- 
_tamente, è attribuita la rappresentanza legale della società 
__con firma libera.

In caso di assenza o impedimento del Presidente del Consiglio
_di Amministrazione, tutti i poteri a lui attribuiti spettano 
__al Vice Presidente. Il concreto esercizio dei poteri di rap-
__presentanza da parte del Vice Presidente attesta nei confron- 
_ti dei terzi l'assenza o l'impedimento del Presidente e eso-
__ 22 
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nera i terzi da ogni accertamento e responsabilità.

ARTICOLO 20 - Agli amministratori spetta il rimborso delle 
____spese sostenute per ragione del loro ufficio.

Per le suddette cariche i soci potranno determinare un emolu- 
_mento annuo nonchè una indennità per la cessazione del rap-
___porto che potrà essere garantita anche mediante la stipula di 
_idonea polizza assicurativa.

CAPO IV - COLLEGIO SINDACALE

ARTICOLO 21 - La nomina del Collegio Sindacale è facoltativa 
__finchè non ricorrano le condizioni di cui al secondo e terzo 
__comma dell'art. 2477 del codice civile.

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e 
____due sindaci supplenti, scelti tra gli iscritti nel Registro 
___dei Revisori contabili istituito presso il Ministero della 
____Giustizia. L'assemblea nomina il Presidente del Collegio 
______stesso.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se no- 
__minati decadono dall'ufficio, coloro che si trovano nelle 
_____condizioni previste dall'articolo 2399 c.c.

I sindaci restano in carica per tre esercizi con scadenza al- 
_la data della decisione dei soci che approva il bilancio re- 
__lativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili. 
___Possono essere revocati solo per giusta causa; la decisione 
___di revoca deve essere approvata con decreto del tribunale,
____sentito l'interessato.

Il Collegio Sindacale ha i doveri ed i poteri previsti dagli 
__articoli 2403 e seguenti del Codice Civile ed esercita il 
_____controllo contabile con le funzioni stabilite dall'art. 
_______2409-ter del Codice Civile.

ARTICOLO 22 - Per quanto non espressamente previsto nel pre-
__sente statuto, si applicano al Collegio Sindacale tutte le 
____disposizioni previste in materia di Collegio Sindacale della 
__società a responsabilità limitata.

CAPO V - REVISORE

ARTICOLO 23 – In alternativa al Collegio Sindacale, nei casi
__in cui non sia obbligatorio nominare tale organo, può essere 
__nominato con le stesse modalità di nomina e con gli stessi 
____poteri un Revisore iscritto presso il Registro dei Revisori 
___Contabili istituito presso il Ministero della Giustizia.

Il revisore resta in carica per tre esercizi con scadenza al- 
_la data della decisione dei soci che approva il bilancio re- 
__lativo al terzo esercizio della carica ed è rieleggibile; de- 
_cade dall'ufficio al momento dell'iscrizione nel Registro 
_____delle Imprese della nomina del Collegio sindacale.

Il revisore svolge le funzioni di cui all'art. 2409 ter C.C.; 
_si applica inoltre la disposizione di cui all'art. 2409 se- 
___xies C.C.

TITOLO V - ESERCIZIO SOCIALE, DESTINAZIONE DEGLI UTILI DI E- 
__SERCIZIO E COPERTURA DELLE PERDITE, RISTORNI

CAPO I - L'ESERCIZIO SOCIALE
23 
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ARTICOLO 24 - L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) 
__dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale 
____l'organo amministrativo provvede alla redazione del bilancio 
__con il conto economico e la nota integrativa redigendo la re- 
_lazione al bilancio nella quale dovranno essere specificata- 
__mente indicati i criteri seguiti nella gestione sociale per 
___il conseguimento dello scopo mutualistico ai sensi dell'art.
__2545 del codice civile e, in modo separato, i dati relativi 
__all'attività svolta con i soci, distinguendo eventualmente le 
_diverse gestioni mutualistiche ai sensi dell'art. 2545 sexies 
_del codice civile.

ARTICOLO 25 - In considerazione degli scopi societari che e- 
__scludono ogni fine speculativo di lucro, l'Assemblea che ap- 
__prova il bilancio delibera sulla ripartizione dei ristorni 
____nei nel rispetto dei limiti e delle modalità previste dal 
_____successivo art. 26 (ventisei) e del Regolamento Interno e 
_____sulla distribuzione degli utili annuali destinandoli:

a) = una quota a riserva legale, nella misura prevista dalla 
__legge;

b) = una quota al fondo mutualistico per la promozione e lo 
___sviluppo della cooperazione nella misura prevista dalla legge;

c) = a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limi- 
_ti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge 31 
_____gennaio 1992, n. 59;

d) = ai soci cooperatori in forma di dividendo nella misura 
___che verrà stabilita dall'Assemblea e che non potrà superare 
___in ogni caso l'interesse massimo dei buoni postali fruttife-
__ri, aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale ef- 
___fettivamente versato, ex punto a) art. 2514 c.c.;

e) = a riserva straordinaria;

f) = ad ogni altro fondo costituito dall'assemblea e/o previ- 
_sto per legge;

g) = una quota ad appositi fondi di accantonamento o mutuali- 
_stici da devolversi a copertura dei costi per la realizzazio- 
_ne di scopi sociali prescelti dall'Assemblea.

Ai sensi dell'art. 2514 c.c. è stabilito:

== il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti 
__in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a 
___due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;

== il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperato- 
_ri;

== l'obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della 
____società, dell'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il 
__capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai 
_____fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coo-
_perazione;

Ai sensi dell'art. 2545 - quater c.c. è altresì stabilito:

== che, qualunque sia l'ammontare del fondo di riserva lega- 
__le, deve essere a questo destinato almeno il 30% (trenta per 
__cento) degli utili netti annuali;
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== che una quota degli utili netti annuali dev'essere corri- 
__sposta ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo 
__della cooperazione nella misura e con le modalità previste 
____dalla legge (ora tre per cento);

== che l'assemblea determina, nel rispetto di quanto previsto 
_dall'articolo 2545/quinquies c.c., la destinazione degli uti-
_li non assegnati ai sensi del primo e secondo comma del pre-
__detto articolo.

CAPO II - RISTORNI

ARTICOLO 26 – La cooperativa deve riportare separatamente nel 
_bilancio i dati relativi all'attività con i soci distinguendo 
_eventualmente le diverse gestioni mutualistiche.

L'assemblea che approva il bilancio può deliberare l'eroga- 
___zione del ristorno ai soci cooperatori, nel rispetto dei li- 
__miti e delle condizioni stabilite dalla normativa vigente, 
____dalle disposizioni del presente statuto e dal relativo appo- 
__sito regolamento.

Il ristorno è ripartito tra i soci cooperatori in proporzione 
_alla qualità e quantità degli scambi mutualistici intrattenu- 
_ti dal socio e secondo le concrete modalità previste dal Re- 
__golamento Interno della società, che stabilisce i criteri di 
__ripartizione i quali, in via generale, devono considerare le 
__ore di lavoro, la qualificazione, specializzazione, anzianità 
_ed esperienza lavorativa.

I risultati di esercizio erogabili ai soci in proporzione al- 
_la qualità e quantità degli scambi mutualistici non possono 
___superare il valore dell'utile conseguito dalla cooperativa 
____nello svolgimento dell'attività svolta con i soci.

TITOLO VI - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 27 - La società si scioglie per deliberazione del-
___l'assemblea dei soci e per le altre cause di scioglimento 
_____previste dalla legge.

Alla denominazione sociale deve essere aggiunta l'indicazione 
_che trattasi di società in liquidazione.

La società può in ogni momento revocare lo stato di liquida- 
__zione, previa eventuale eliminazione della causa di sciogli- 
__mento, con deliberazione dell'assemblea straordinaria dei so- 
_ci, con gli effetti di cui all'art. 2487-ter del codice civi- 
_le.

TITOLO VII - MUTUALITA' PREVALENTE

ARTICOLO 28 - In conformità dell'art. 2514 C.C.:

- è vietata la distribuzione di dividendi ai soci cooperatori 
_in misura superiore all'interesse massimo dei buoni postali 
___fruttiferi aumentato di due punti e mezzo rispetto al capita- 
_le effettivamente versato.

- è vietato remunerare gli strumenti finanziari offerti in 
____sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due 
__punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi.

- è vietato distribuire riserve tra i soci cooperatori.

- In caso di scioglimento della cooperativa è obbligatoria la 
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devoluzione dell'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto 
__il capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai 
_fondi mutualistici per la promozione dello sviluppo e della 
___cooperazione di cui alla legge 31 gennaio 1992, numero 59.

Tali clausole relative ai requisiti della mutualità prevalen-
_te sono inderogabili e devono essere di fatto osservate.

TITOLO VIII - REGOLAMENTO INTERNO

ARTICOLO 29 - Il funzionamento della Cooperativa è discipli-
__nato da un regolamento interno da compilarsi a cura dell'or- 
__gano amministrativo e da approvarsi dall'Assemblea dei soci
___con le maggioranze previste dal presente Statuto.

TITOLO IX - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

ARTICOLO 30 - Tutte le controversie che dovessero insorgere
___tra i soci nonchè tra società e soci in relazione al rapporto 
_sociale o all'interpretazione e all'esecuzione del presente 
___statuto e delle deliberazioni legalmente adottate dagli orga- 
_ni sociali, quelle promosse da amministratori, liquidatori e 
__sindaci ovvero nei loro confronti, purchè compromettibili, 
____verranno deferite a un Arbitro Unico nominato dal Presidente 
__del Tribunale di Salerno.

Non possono essere oggetto di clausola compromissoria le con-
_troversie nelle quali la legge preveda l'intervento obbliga- 
__torio del pubblico ministero.

L'Arbitro giudicherà secondo equità e senza formalità e il 
____suo giudizio sarà inappellabile, salvo quanto disposto dal 
____D.LGS. 17 gennaio 2003, n. 5.

Le modifiche alla presente clausola compromissoria, devono 
____essere approvate con delibera dell'assemblea straordinaria 
____dei soci con la maggioranza di almeno i due terzi dei voti
____spettanti ai soci. I soci assenti o dissenzienti possono, en- 
_tro i successivi novanta giorni, esercitare il diritto di re- 
_cesso a sensi del precedente art. 7.

TITOLO X - DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE

ARTICOLO 31 - Per quanto non contemplato dal presente statuto 
_valgono le vigenti disposizioni di legge. 

F.to in originale: Avagliano Giovanni - Cafaro Giuseppe - Fa- 
_sano Carmine - De Matrino Renato - Gianluca Vernieri - Gene- 
__roso Granese notaio (Sigillo)

Copia su supporto informatico conforme all'originale documen- 
_to su supporto cartaceo, ai sensi dell'Art. 20 comma 3 D.P.R. 
_445/2000 che si trasmette ad uso Registro Imprese.

Esente da bollo ai sensi del DPR 601/73 e 602/70.
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