VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

 L’anno duemilaventicingue, il giorno ventiguattro

| del mese di marzo, alle ore 19.30, presso i locali |

| sociali siti in Via Rosario Pirrello n. 57 90034

| Corleone (PA), si & riunita l’assemblea ordinaria

' dei soci dell’Associazione Sviluppo e Lavoro.

Sono presenti i signori soci:

| = RIGOGLIUSO GIOVANNI, nato a Corleone (PA) il 07

(sette) novembre del 1978 (millenovecentosettantot-

| to) codice fiscale RGGGNN78S07D00S9R, residente a

| Corleone in Via F.sco Crispi n.81 (CIE n.CA34924FD)

= LUPO GIOVANNI, nato a Corleone il giorno 20 (ven- |

ti) febbraio 2002 (duemiladue) Codice Fiscale

LPUGNNO2B20D009B, residente in Corleone in Via del

Rosmarino snc, (CIE N. CA75015DK)

- SAVONA SALVATRICE, nata a Prizzi (Pa) il 23 (ven- |

titre) gemnaio del 1975 (millenovecentosettantacin-

que) codice fiscale SVNSVT75A63H070W e residente a

| Corleone in via F.sco Crispi n. 81 (CIE n.

CA55723JD)

| - LUPO GAETANO, nato a Corleone (PA) il 21(ventuno)

febbraio del 1972 (millenovecentosettantadue)

codice fiscale LPUGTN72B21D009K e residente a Cor-

leone in Via del Rosmarino snc, (CIE n.CA28710UX)
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|
| |
| |
NE— _['_— TROMBATURT ANTONINO, nato a Corleone (PA) il 28 -

|
_| (ventotto) ~agosto del 1997 _Lnill@gvgcgl_twi-_ | S
|

- Lsgt;g)_cgdi.c_e fiscale 'IRI\N\NQ?MZSDOOSF e residente .' e

o I_a_C:::»rlecxrme in Vicolo  Dietro  Grazia n. 14 (C.I. n. 1

AY4382376);

|
|
- ;_(‘_re_ni_:igugg:rgL marzo del 1977 (millenovecentoset- | S

|
i
- CORATO BERNARDINA, nata a Corlecme (PA) il 24 S
|




| SAVONA SALVATRICE (vicepresidente), LUPO GIOVANNI

(comnsigliere).

| I1 Presidente accertata l'identita e la legittima-

| zione dei presenti, dichiara pertanto regolarmente

| costituita l'assemblea e apre la seduta. I1 Presi-

| dente espone i motivi che rendono necessaria la

trasformazione dell'Associazione in Ente del Terzo

settore e la conseguente riformulazione dell'intero

statuto.

Espone quindi il contemuto del nmuovo statuto socia-

le, gia prima d'ora portato a conoscenza dei soci,

e le novita in esso inserite rispetto alla prece-

dente formulazione, commentando le modifiche

| apportate al vecchio testo.

' Dopo breve discussione l'assemblea, all'unanimita,

come accerta il Presidente, DELIEERA:

‘di trasformare l'associazione SVILUPPO E

in associazione del Terzo settore, con la

rzen@énéminazione "SVILUPPO E LAVORO - ETS";

2) di rifornmulare lo statuto, approvando il testo |

| che si allega al presente atto sotto la lettera

llAII .

3) di nominare per il prossimo triemmio, con sca-

2027, :|.1 cons:l.gl:l.o direttivo :|.n persona di:

| denza all’approvazione del bilancio dell’esercizio |




| 2) Lupo Giovanni, vice-presidente

1) Lupo Gaetano, presidente

3) Rigogliuso Giovanni, consigliere

I suddetti accettano le rispettive cariche e di-

 chiarano di avere presentato all'Associazione la

dichiarazione di cui al primo camma dell'art.2383

c.c. (inesistenza a proprio carico, delle cause di

ineleggibilita previste dall'articolo 2382 c.c. e

di interdizioni dall'ufficio di amministratore

- IAano.

adottate nei propri confronti in uno Stato membro

dell'Unione eurcpea), dichiarazione che ora confer-

Null'altro essendovi su cui deliberare e nessuno

| F.to:

 Lupo Giovanni 2 W

chiedendo la parola, la seduta viene chiusa alle

ore 21.00.

Rigogliuso Giovannii‘-w v, L\__
?/ 5 Sl

Savona Salvatrice

/

Trambaturi Antonino fot_lAé@ Wl AMTQMJMQ
Corato Bernardina [ eolo f?/fv/vm&_,




_All . "Am

| ART. 1 - Denominazione, sede e durata

STATUTO

| E’ costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3

| luglio 2017, n. 117 (in seguito “Codice del Terzo

| settore” o “CTS”) e, in guanto campatibile, delle

| norme del Codice civile e relative disposizioni 4i

| attuazione, una associazione avente la dencminazic

ne "SVILUPPO E LAVORO ETS” con sede legale nel Co-

|ART. 2 - Scopo, finalita e attivita

| con durata illimitata.
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L'associazione non ha scopo di lucro e persegue fi- |

nalita civiche, solidaristiche e di utilita socia-

le, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o

b

principale, delle seguenti attivita di interesse

____di ‘m‘utual:l.ta e/o di produzione e/o scambio di beni

genex

le, in forma di azione volontaria e/o di ero-

gaz:.£e gratuita di denaro, beni e/o servizi, e/o

e/o servizi, svolte in conformita alle norme parti-

U'IM

colari che ne disciplinano 1l'esercizio, come previ- |

| sto dall’art.5 del CTS:

|1) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto

| del Presidente del Consiglio dei ministri 14 feb-

| braio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.

L Ta 7 ﬂ/f,



129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni:

mediante lo svolgimento di attivita tendenti alla

pramozione della salute, alla prevenzione, alla

riabilitazione fisica e al supporto delle persone

con problemi di disabilita o di emarginazione con-

| dizionanti lo stato di salute, anche mediante la

. gestione di strutture, centri di riabilitazione e

| commnita alloggio e servizi di assistenza domici-

liare, quali ADI (Assistenza Domiciliare Integra-

ta), SAD (Servizi Assistenza Domiciliare), SET

| (Servizi Educativi Territoriali), (Servizi Edu-

| cativi Domiciliari) e HCP (Home Care Premium).

(Art. 5 lett. c CTS):;

| 2) educazione, istruzione e formazione professio-

' nale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivita cultu- |

| rali di interesse sociale con finalita educativa:

| attraverso la organizzazione e gestione di corsi,

interventi e servizi di formazione professionale e

| praticantato, organizzazione di convegni, dibattiti

e seminari (Art. 5 lett. 4 CTS);

3) Ricerca scientifica di particolare interesse

sociale: attraverso l'organizzazione di screening

medici per favorire la prevenzione medica e soste-




| nimento della ricerca scientifica con apposite rac-

| colte di fondi (Art. 5 lett. h CTS);

| 4) organizzazione e gestione di attivita turisti-

| che A1 interesse sociale, culturale o religioso:

| mediante organizzazione di viaggl di interesse so-

| ciale e gestione di strutture turistiche, case va-

canze e agriturismo (ai sensi dell'art. 5 lett. k

CIS):

5) Formazione extra-scolastica, finalizzata alla

prevenzione della dispersione scolastica e al suc-

cesso scolastico e formativo, alla prevenzione del

'bullismo e al contrasto della poverta educativa:

mediante organizzazione di incontri con esperti per

sensibilizzare i ragazzi verso il fenomeno del

bull:l.smo al fine di prevenirlo attraverso percorsi

o .
—| formativi di arricchimento culturale (ai sensi

Art. 5 lett. 1 CTS);

°"““§§' servizi finalizzati all'inserimento o al rein-

3
| serimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e

delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del

decreto legislativo recante revisione della disci-

\CI'S),

242NN

plina in materia di impresa sociale, di cui

|all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6

_ giugno 2016, n. 106:( (ai sensi dell'Art. 5 lett. p




7) Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale

del migranti: attraverso gestione di strutture di

prima accoglienza e organizzazione di incontri,

corsi di istruzione, attivita ludiche e ricreative,

tendenti all'integrazione sociale dei migranti (ai

sensi dell'art. 5 lett. r CTS);

8) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2

| della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive

modificazioni: mediante lo svolgimento di attivita

che, grazie all’utilizzodelle risorse

dell’agricoltura, realizzino azioni di rilevanza

sociale, sanitaria e educativa nei confronti di

persone interessate da disagi di natura fisica,

psico-fisica e/o a rischio di esclusione sociale

(ai sensi dell'art. 5 lett. s CTS);

9) organizzazione e gestione di attivita sportive

dilettantistiche: mediante organizzazione di gare

| di ogni tipo, gestione di strutture sportive e cen-

' tri di avviamento allo sport e corsi di formazione

professionale per contribuire alla diffusione degli

sport e delle attivita polisportive (ai sensi

‘dell'art. 5 lett. T

del CTS);

'10) beneficenza, sostegno a distanza, cessione

gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge

2 L L




19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni,

| © erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno

generale a norma dell'articolo 5 del CTS:

| di persone svantaggiate o di attivitd di interesse |

| in particolare attraverso attivita di sostegno del- |

| le famiglie e degli anziani che Si trovino in con-

| dizioni economiche disagiate e mediante la raccolta

| e/o l’acquisizione di alimenti e di beni di prima

a persone e/o famiglie svantaggiate o bisognose (ai

sensi dell'Art. 5 lett. u CTS);

111) rigualificazione di beni pubblici :umt:l.l:l.zzat:.

| necessita, anche con collette alimentari, da dona.re

1 5020
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o di beni confiscati alla criminalita organizzata:

' mediante iniziative tendenti al riutilizzo dei sud-

' detti beni con lo svolgimento di attivita sociali

+di ogni genere (ai sensi dell'Art. 5 lett. z CTS).

'ag;c,‘._ogiazione si rivolge a tutti coloro che, inte-

i alla realizzazione delle finalita istitu-

B

_‘;Lgié i, ne condividono lo spirito e gli ideali.

L’Associazione non pud svolgere attivita diverse da

| quelle sopra indicate ad eccezione di quelle stru-

_|mentali od accessorie a quelle statutarie, in guan-

| to integrative delle stesse.

__ L’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 |

CTS, attivita diverse da quelle di interesse gene-




rale, secondarie e strumentali rispetto a gueste

ultime, secondo criteri e limiti definiti con appo-

sito Decreto ministeriale. In particolare pud orga-

nizzare spettacoli, eventi, manifestazioni

| sportive anche di carattere ricreativo.

L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 7

| CTS, anche attivita di raccolta fondi - attraverso

la richiesta a terzi di donmazioni, lasciti e con-

tributi di natura non corrispettiva o attraverso la

cessione o erogazione di beni o servizi di modico

valore - al fine di finanziare le proprie attivita

di interesse generale e nel rispetto dei principi

' di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti

con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 - Ammissione e numero degli associati

I1 mumero degli associati & illimitato.

Possono aderire all’associazione persone fisiche ed |

enti che condividano le finalita della stessa e che

| siano in grado di partecipare alle attivita

dell’associazione con la loro opera, campetenze e

conoscenze.

| Chi intende essere ammesso come associato deve pre-

sentare all'Organo di Amministrazione una domanda

scritta che deve contenere:

Loﬁ-ﬁg TA r/ %L é




=  1'indicazione del nome, cognome, residenza, |

| data e luogo di nascita, codice fiscale per le per-

sone fisiche, la denominazione, il codice fiscale e |

| la sede legale per gli Enti, nonché recapiti tele-

| fonici e indirizzo di posta elettronica;

|=  la dichiarazione di conoscere ed accettare in-

| tegralmente il presente Statuto e gli eventuali re-

| golamenti e di attenersi alle deliberazioni legal-

mente adottate dagli organi associativi.

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda

finalita perseguite e le attivitd di interesse ge-

nerale svolte.

La del:Lberaz:Lone di ammissione deve essere commi-
4 \

secondo criteri non discriminatori, coeremnti con le

_ ?:ata?;:‘;Ll interessato e ammotata, a cura dell'Organo

_d:l. anﬁu.rustraz:.one, nel libro degli associati.

Ozévg’a.no di amministrazione deve, entro 60 (sessan-

ta) giorni, motivare la deliberazione di rigetto

teressati.

| Qualora la domanda di ammissione non sia accolta

della domanda di ammissione e commicarla agli in-

dall'Organo di amministrazione, chi 1'ha proposta

della deliberazione di rigetto, chiedere che

sull'istanza si pronmunci l'Assemblea, che delibera

WA LS

puo entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione |




sulle domande non accolte, se non appositamente

convocata, in occasione della sua successiva convo-

cazione. i

Lo status di associato ha carattere permanente e

pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale

principio, introducendo criteri di ammissione stru-

mentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4 - Diritti e cbblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere

| eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita

dell’associazione e controllarne 1’andamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

= partecipare a tutte le iniziative e manifesta-

zioni pramosse dall’associazione;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il

programma di attivita;

- essere rimborsati delle spese effettivamente

sostenute e documentate; - prendere atto

dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere

visione dei bilanci e consultare i libri associati-

vi.

Gli associati hanno l’cbbligo di:

A
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rispettare il presente Statuto e gli eventuali

Regolamenti interni;

svolgere la propria attivita verso gli altri

in modo personale, spontaneo, senza fini di lucro,

anche indiretto;

versare la guota associativa secondo

1’/importo, le modalita di versamento e i termini

anmualmente stabiliti dall’Assenblea.

ART. 5 - Perdita della gualifica di associato

3
a,.
},

 contravviene gravemente agli cbblighi del present .' \4

Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e del-

—1

La qualifica di associato si perde per morte, re-: % WX "

| cesso o esclusione. L’associato che i

e
S
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1 le ¢ 1e deliberazioni degli organi associativi, oppure

A

danni materiali o morali di una certa gravi-

ta all’associazione, pud essere escluso
73 Py

&
dali’associazione mediante deliberazione adottata

dall'Organo di amministrazione con voto segreto e

| dopo aver ascoltato le giustificazioni

' dell’interessato. La deliberazione di esclusione

dovra essere cammicata adeguatamente all’associato

| che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L’associato puo sempre recedere dall’associazione.

| Chi intende recedere dall’associazione deve comumni-

- 'g/omla scritta la sua decisione all’Organo




di amministrazione, il quale dovra adottare una ap-

posita deliberazione da comunicare adeguatamente

all’associato.

| Ia dichiarazione di recesso ha effetto con lo sca-

dere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3

(tre) mesi prima.

I diritti di partecipazione all’associazione non

' sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di guota associativa non

sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

f Gli associati che camungue abbiano cessato di ap-

| partenere all’associazione non hanno alcun diritto

sul patrimonio della stessa.

ART. 6 - Organi _

Sono organi dell’associazione:

- l’/Assemblea;

- il Consiglio direttivo;

- il Presidente del Consiglio direttivo;

- 1/’Organo di controllo.

ART. 7 - Assemblea

' Nell’Assemblea hanno diritto di wvoto tutti coloro

che sono iscritti, da almeno tre mesi, nel libro

| degli associati. Ciascun associato ha un voto. Cia- |

scun associato pud farsi rappresentare in Assemblea |

da un altro associato mediante delega scritta, an-

Al




| che in calce all’avviso di convocazione. Ciascun

| associato pud rappresentare sino ad un massimo di

 tre associati.

' Si applicano i commi 4 e 5 dell’art. 2372 del Codi-

ce civile, in guanto campatibili. La convocazione

dell’Assemblea avviene mediante cammicazione

scritta, contenente il luogo, la data e l’ora di

prima e seconda convocazione e l’ordine del giorno,

' spedita, o inviata per posta elettronica, almeno

otto giorni prima della data fissata per

l1’Assemblea all’indirizzo risultante dal libro de-

gli associati.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta l’anno per

1’approvazione del bilancio di esercizio.

L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se

ON

risa la necessita o quando ne & fatta richie-

| tivi e, se previsto, il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti; approva il bilancio di

esercizio; delibera sulla responsabilita dei campo-

nenti degli organi associativi, ai sensi dell’art.
' 28 CTS, e promuove azione di responsabilita nei lo- |
' ro confropti; delibera sulle modificazioni

AL TR )L




| dell’Atto costitutivo o dello Statuto; approva

l’eventuale regolamento dei lavori assembleari; de-

libera lo scioglimento, la trasformazione, la fu-

sione o la scissione dell’associazione; delibera

sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua com—

petenza. Delibera inoltre sulle disposizioni

relative alla devoluzione del patrimonio.

L/’Assemblea & validamente costituita in prima con-

vocazione con la presenza della meta pil uno degli

associati presenti, in proprio o per delega, e in

seconda convocazione qualungue sia il nmumero degli

assoclati presenti, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle

deliberazioni di approvazione del bilancio e in

quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

amministratori non hammo voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di

almeno tre quarti degli associati e il wvoto

| favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e

1’approvazione delle disposizioni relative alla de-

di almeno tre quarti degli associati.

voluzione del patrimonio occorre il voto favorevole |

ART. 8 - Organo di amministrazione

Ab
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L’Organo di amministrazione opera in attuazione

' delle volonta e degli indirizzi generali

| dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e |

| dalla gquale pud essere, per gravi motivi, revocato

| con motivazione.

| Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di

 amministrazione tutto quanto non sia per legge o |

| per statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea |

o0 di altri organi associativi.
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In particolare, e tra gli altri, sono compiti di
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questo organo:

-
- D
L

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

02075
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|- formulare i programmi di attivita assoc:l.at:l.va

sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e

1’eventuale Bilancio sociale;

|-=.  predisporre tutti gli elementi utili
Mo N

-@ deliberare 1’ammissione e 1l’esclusione degli

associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confron-

| ti degli associati;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti

‘alle attivita associative;

/\__,__ _/_-—__7—__7
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- curare la gestione di tutti i beni mobili e

immobili di proprieta dell’associazione o ad essa

affidati.

di camponenti, compreso fra tre e sette, nominati

L’Organo di amministrazione & formato da un numero

| ' dall’Assemblea per la durata di tre anni e rieleg-

| gibili.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra le

persone fisiche associate ovvero indicate dagli en-

ti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile

riguardo alle cause di ineleggibilita e di decaden-

Za.

L’Organo di amministrazione & validamente costitui-

to quando & presente la maggioranza dei camponenti.

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione so-

no assunte a maggioranza dei presenti.

Gli amministratori, entro 30 (tremnta) giorni dalla

notizia della loro nomina, devono chiederne 1'i-

scrizione nel Registro unico nazionale del terzo

settore indicando, oltre alle informazioni previste

nel coma 6 dell’art. 26 CTS, a quali di essi & at-

| tribuita la rappresentanza dell'associazione e pre- |

cisando se disgiuntamente o congiuntamente.

I1 potere di rappresentanza attribuito agli ammini-

stratori & gemerale

s




ART. 9 - Presidente

_| I1 Presidente rappresenta legalmente l’associazione |

- nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei

confronti di terzi ed in giudizio - e campie tutti

gli atti che la impegnano verso 1l’esterno.

' I1 Presidente & eletto dall’Assemblea tra i campo-

nenti del Consiglio direttivo. Il Presidente convo-

ca e presiede 1l’Assemblea e 1l’Organo di amministra-

 ziome.

| I1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in

possibilitato all’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10 - Organo di controllo

L’'Oxgano di controllo, anche monocratico, & nomina-

\ H'
to .__p]%i'icprrere dei presupposti di legge (art.30

CTS)S
37

I camponenti dell’Organo di controllo, ai quali si

- 'applica l’art. 2399 c.c., devono essere scelti tra

| dell’art. 2397 c.c.. Nel caso di organo collegiale,

i predetti requisiti devono essere posseduti da al-

| meno uno dei camponenti.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della

| legge e dello statuto e sul rispetto dei principi

| di corretta amministrazione, anche con riferimemto

AL AANS



| alle disposizioni del D.ILgs. 8 giugno 2001, n. 231,

| qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza

dell’assetto organizzativo, amministrativo e conta-

bile e sul suo concreto funzionamento.

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei li-

miti di cui al co. 1, art. 31 CTS, la revisione le-

costituito da revisori legali iscritti

nell’apposito registro.

| L'organo di controllo esercita inoltre campiti di

monitoraggio dell’osservanza delle finalita civi-

gale dei conti. In tal caso 1’Organo di controllo é&

 che, solidaristiche e di utilita sociale, ed atte-

sta che l’eventuale bilancio sociale sia stato re-

datto in conformita alle linee guida ministeriali.

Il bilancio sociale da atto degli esiti del monito-

raggio svolto dai sindaci.

I camponenti dell’organo di controllo possono in

ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,

possono chiedere agli amministratori notizie

qualsiasi momento procedere, anche individualmente, |

sull’andamento delle operazioni sociali o su deter-

' minati affari.

ART. 11 -Revisione legale dei conti

L’associazione deve nominare un revisore legale dei |

conti o una societa di revisione legale iscritti
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nell'apposito registro al ricorrere dei presupposti

'di legge (art.31 CTS).

ART. 12 - Patrimonio

~ | I1 patrimonio dell’associazione - camprensivo di

| eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entra-

te camingue denaminate — & utilizzato per lo svol-

| gimento delle attivita statutarie ai fini

che, solidaristiche e di utilita sociale.
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ART. 13 - Divieto di distribuzione degli utili

in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,

fondi e riserve cammque denominate, ai propri as-

sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori

ed altri camponenti degli organi associativi, anche

nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

Y >
_sc:f@g\]:qi.mento individuale del rapporto associativo.
,

- Bilancio di esercizio

ficarsi del presupposti di legge

>
1’associazione deve redigere e depositare il bilan-

cio di esercizio, annuale e con decorrenza dal pri-

mo gennaio di ogni ammo(art.13).

Esso & predisposto dall’Organo di amministrazione e

| viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla

| chiusura dell’esercizio cui si riferisce.




ART. 15 - Bilancio sociale e informativa sociale

Al verificarsi dei presupposti di legge

l’associazione deve depositare e pubblicare il bi- |

lancio sociale (art.14, camma 1, CTS).

Al verificarsi dei presupposti di legge @

l’associazione deve pubblicare annualmente e tenere

‘aggiornati nel sito internet gli eventuali emolu-

menti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo

attribuiti ai camponenti degli organi di ammini-

strazione e controllo, ai dirigenti e agli associa- |

ti (art.l1l4, comma 2, CTS).

|
}

 L’associazione deve tenere i seguenti libri:

la) il libro degli associati, tenuto a cura

dell'Organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti an- |

che i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a

cura dell'Organo di amministrazione;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell'Organo di amministrazione, dell'Organo di con-

| a cura dell’organo cui si riferiscono;

trollo e di eventuali altri organi sociali, tenuti

d) il registro dei volontari, che svolgono la lo-

ro attivita in modo non occasionale (art.l7 CTS).
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Gli associati hammo diritto di esaminare i suddetti |

| 1ibri associativi presso la sede legale e/o il de-

| positario delle scritture contabili, in seguito a

| specifica richiesta scritta al Consiglio Direttivo.

| ART. 17 - Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta

svolgono, per il tramite dell’associazione, attivi- |

ta in favore della commita e del bene comme, met-

tendo a disposizione il proprio tempo e le proprie

capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo perso-

nale, spontaneo e gratuito, senza fini 4i lucro,

| neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

| solidarieta.

| L'attivita dei volontari non pud essere retribuita

' in alcun modo, neppure dai beneficiari.

| Al volontari possono essere rimborsate dall'asso-

%
ciazighe soltanto le spese effettivamente sostemute

Q.:"
_masgixté e alle condizioni preventivamente stabilite

| dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso

vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

@ @Lntate per l'attivita prestata, entro limiti |

Le spese sostemute dai volontari possono essere

rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art.

| 17 CTS.




La qualita di volontario é incampatibile con qual-

siasi forma di rapporto di lavoro subordinato o au-

tonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retri- |

buito con l'associazione.

| L’associazione deve assicurare i volontari contro

gli infortuni e le malattie comnessi allo svolgi-

mento dell’attivita di volontariato, nonché per la

responsabilita civile verso i terzi.

| ART. 18 - Lavoratori

L’associazione pud® assumere lavoratori dipendenti o

avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di

‘altra natura ai sensi dell’articolo 16 CTS.

| ART. 19 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

residuo

In caso di estinzione o scioglimento

dell’associazione, il patrimonio residuo & devolu-

to, previo parere positivo dell’Ufficio regionale

' del Registro unico nazionale del Terzo settore,

salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

altri enti del Terzo settore, secondo le disposi-

zioni dell’Assemblea.

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu li-

quidatori preferibilmente scelti tra i propri asso-

ciati.

ART. 20 - Rinvio

K



Per quanto non & espressamente previsto dal presen-

te Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e

dalle deliberazioni degli organi associativi, si

applica guanto previsto dal Decreto Legislativo 3

luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e,

| in quanto compatibile, dal Codice civile.
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