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| STATUTO, DELZA SOCIETA' COOPERATIVA DENOMINATA

sensi della ex lege 3B1/%1, la societa cooperativa sociale

Ccostitulta ai
denominata

"SOCIETA COOPERATIVA soctarz GOMUNITA™DELGUONA N1 2020w

Alla Ceooperativa, per gquanto non previsto dal titolo VI del codice civile e dalle
leggi speciali sulla cooperaziones, si applicano, in guanto compatibili, le norme
pC ibilita limltata.

oo ocdall'organo anministrati

deliberarse 1z istivuzions di  s=zdi zscondaris
in Comune diverso da gusllo

a ‘duratd - Finop al"31 dlcembre 2100 salvo proroga o scioglimento
ant1c1patc nelle ‘forme = con gli effetti di legge.

TITOLO IT

Scepo - oggetto

Art. 3 (Scopo e Uggetto snclale}'

CLa conperativa :retta e dlsc1pllnatd'da1 prlnc1p1 della mutualitd senza f£ind di
speculazlcne prlvata ed é costituita ai. SEnSL della ex legge n.381/1391.

l'lnte esse genarale, deila comunita alls
_Lttadlnl attraverso la gestione di

operativa; iﬁtehdé.raggiﬁngére le finalitd sociali che =i &

_-ptﬁmdziphén.e gestione ‘di forme di servizi sociali, siano essi servizi

e D loe
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e"si:'!en'z:i._'a_;l.i_ o 'sem_i.ra_sideﬁzi_al_i ovvero servizi domiciliari anche integrati con
'ib-—s"ani_t'a';:i'é_-.e_'-'sanitarie, a2 favore di angiani, disabili, malati
idolescenti,  giovani e adulti in stato di disagio soriaie
- :

ti,

lati di aids e altri); promozione e gestione di

di -persone’ che presentano diverse forme di
altre) promuovere e gestire forme di servizi
in’sbstegno -

lia famiglia (guali asili nido e

- ‘l'assistenza sociale, ‘@ domicilio, prestata da personale specializzato
sotto propria responsabilitd e convenzionato con la cocperativa, a minori, anziani
e 2 tutti i soggetti bisognosi di assistenza;

- lorganizzazicne di servizi ed interventi finalizzati al sostegno di adolescenti e
giovani in difficolta;

Lwiorganizzazions di servizi socilo-assistenziall a favors di cittadini stranieri =
di-mineranze linguistiche;.

‘- promgzidns oi manifestazioni di

‘svolgimento.di attivitad ricreativeo, culturali;

o c:ulturali, .'dibgttiti___ sui problemi della devianza
a0 il inorile, “l'handicap, ia condizione degli anziani e dell'emarginazione
in genere, ‘del reinserimento e della partecipazicne sociale;

- programmare, organizzare e gestise attivitid di animazione e promozione socie
culturale , per attivare percorsi di aglo sociale e/o prevenzione del dizagic e
dell'esclusione sociale a favore di anziani, gievanl, minori = adulti;

i servizio socio-sanitario rivolte ‘ai Dbisogni

della societd;

enti ricreativi e di integrazione sociale (soggiorni
ecc.) ‘rivolti:a persone disabili;

tir
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programmare e gestire, a favore di anziani, forme di servizi residenziali e
resi enziall qualJ_, ad  esempio: centri diurni, alloggi protetti, picoole

{ di 'animaziuna sociale-culturale-educativa
_compresa l'animazione in strutture guali circoli
ri", adatte a prevem.re il disagio & l'eaclusione

ogglorm. vacanza quala occasione di  integrazione

- programmare e gestiré forme di servizi residenziali = semiresidenziali, anche a
valenze terapsutica, guali comunitd terapsutiche, centri bterapesutici tervitoriali o

gruppi di auto-mutuo-aiute, a favore di minori, adfolescenti, giovani e adulti in
statoc di disagio sociale;

Eorme di animazione scciale-culturale-educativa sul
ac’mlescentl e glovanl, atte aprevenire ilo disagio e

se_\flzi di. nrientamento lavorativo e di

= a zostegno delle ::LrnJ.glJ.rﬂ guali asiii nide & servizl sguivalencl
cuole dell infanzia 2 scucle primarie;

ragramﬂa"e e qest:.rﬂ forme di ssrvizio = di sostegno

r
: rémmlam dells divarsa ripologis di wienzs che fruisconc ds

realizzare =] dlstrlbulre pubbl:.caz;onl, a mezzo stampa o altre Iforms di
; 5’ scopo di- far ‘conoscere le attivitd della

- programmare e realizzare corsi di formaziene ed aggiornamento per operatori
sociali;

Per il raggiungimento di detti scopi la coopsrativa potra utilizzare l'opera di
soci volontari e di terzi (non soci), guali, ad esempio, i wvolontari in servizio
civile valontarlﬂ . nazionale
collabaratori"

“anche’ lavoratori nella: vests di dipendenti o

: ..La Ccoparat va: potra partec:paxe a gare- 1ndette da Enti Pubblici o Privati,
dlrettame o lndirettamente gnche’ in A.T.I, per lo svolgimento delle attivita
'pctra richiedere ed utilizzare le provviste d:.sposte

la Cooperativa, su delibera del
| Tdin Amm;nistrazione. potrda aderire ad associazioni di rappresentanza
-riconosc:.ut.e dal movimento cooperativo, partecipare a consorzi on altri organismi
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éédﬁdmici_é cooﬁératiwistici o collaborare con altre imprese sociali e crganismi
[ Térzu___s_ettore che condividono scopi affini a quelli della Cooperativa, su scala

altre cocperative sociali

oni’ed Enti Privati.

La 'oupe at Va p_tr svalqere oqnl attlvlta connessa all Dggettn sociale o comungue
Elnallgzata al’ persegulmanto degli scopi sociali, nonché compisre tukte le
operazieni, gli atti e i negouzi giuridici necessari o utili per la realizzazione
dell'oggetto sociale o che comungue siane - direttamente o indirettamente -
attinenti al medesimo.

La cacperatlva pud ricevere prestiti da soci, fipnalizzati al raggiungimento

ociale. secondo. i criteri ed i limiti fissati daila legge e dai
=3 gime_n_;o.__ _cij.:._-tale attivita sono definite con apposito
G con decisione dei seci. E' tassativamente

il pubblico soc

ita dsl riz

La zocista intends dlmpegnarsi anchs in at

ra di sviluppe 2 promo:s

wmorali e sociali della Cooperazione sia all'interno del Hovimento Cooparative
Ttzliano che nella societa tutta.

SOCT COOPERATORT -

fisiche appartenenti alle seguenti

a) Soci prestatori, wvale a dire persone fisiche che possiedono 1 necessari
requisiti tecnico/professionali e svelgono la lore attivitd lavorativa per il
ragglungimento degli scopi sociali, mettendo a2 disposizione le proprie capacita
professionali, in rapporto allo stato di attivitd ed al wvolume di lavoro
disponibile. I soci prastatorl partec;pano ai ristiltati economici ed alis decisioni
sulla loro dest1n321nne,."' - :

3 Soci volontari, persone fisicha che prestano la loro attivitad gratuitamente,
y g ini dl solldarleté, ai sensi e per gli effetci dells Legge

féfid titoib, direttamente o indirettamente,

d puhhl{che, o private nei coi  statuti  sia  previsto il

flnan21amentu e lo sviluppo delle attivitd delle cooperarive sociali. Tnoltre.

B i+ s : . . 3 . 3 P
pussono essere soci associazioni ed enti che siano in grado di ceﬂgdf}e:e K

éw e oo

5 dil19



Richiesta: RN1HPJZJJ05D76050BF1 del 14/05/2025 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE COMUNITA' DEI
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

! GIOVANI 2020
Statuto aggiomato al 20-09-2020 Codice fiscale: 05773570873

'a_ll .ogu.;et':t_o sociale, Ogni socio & iscritto in un'apposita sezione del libro soci in
€ all'app _."'ei:-ci:;tscuna delle categorie suindicate. In nessun caso
operabori coloro che esercitano in propric imprese identiche
& societdiche, per l'attivitd svolta, si troving in
operativa, sscondo la valutazions dell'crganc

" Chi intende essers amm=$so comé socio dovrd presentare all'Organa amministrative
domanda scritta che dovrd contensre, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del noms, cognome, residenza, data = luego di nascita;

b) 1'indicazione della eEfettiva attivita svelta, della coadizions professionale,
delle specifiche competenze possedute;

.che propone di sottoscrivere, il gquale non
‘néisuperiore ai limiti di legge;

di atbenswsi alle dellibsrazionl isgalmsnts

UUFErmo’ Féstande il sEcondd comma delil'ark. 2522 del codiee eivile, se cratoasi di
societd; associazioni od enti, oltre a quanto previsto nei precadenti punci b), o),

'f_}frelativi:alle=persone fisichs, la domanda di smmissione dovra contenzve l=

’a.queii.‘l..t.e‘_'.'déi a .p'ersc'ma"‘ché" sotteserive la domanda.
L'0Organo amministrative, accertata l'esistenza del regquisiti di cui al precedente

art. 5, delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo
scopo mutualistico e con l'attivitd economica svolta.

Lz deliberazione di ammissione.deve essere comunicata all'interessato e.annotata, a
cura dell'Organo agmiﬁ_iéﬁrétiv'o,;'épl libre dei soci. L'Organo amministrativo deve,
ntre _'__'.('seséa'ri"i‘.a}"" g_ibrn:.i.",-”mbt':i.'vare. la deliberazione di rigetto della domanda di
'a'mﬁli'ss:-'ibh'é_ e comunicarla ai;‘interessata. Qualora la domanda di ammissione non sia

co \ anc - amministrative, chi 1'ha proposta pué, entro il termine di
'g_id_:'p':nj._'daiih'-'c_'uﬁiu:nic:azione del diniego, chieders chs
1 Eé"sérhﬁ'l"eé'.:_E.Gl;j_::"émm:'_hisfra'i':dr.i, nella relazione al
nota nfa"q ativa allo stesso, illustrano le ragioni delle
assunte’ con: rizg‘ﬁar'do.'all'armissione di nuovi soci.
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._.'F_E_rm.:_i.'_re:StandD gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, 1 soci sono

- del sovrapprezezo eventualmentd determinato dall'Assemblea in sede di approvazione
del bilancio su propeosta dell'Organo amministrativo:

b) &ll'osservanza delloc statuto, dei regolamenti interni & delle deliberazioni
adottate dagli organi sociali.

- Per tutti i

rapporti con la Coocperativa il domicilio dei soci & guello risulbtante
s del 'domicilio del socio ha effetto dalla ricezione
frettuarsi - con . lettera raccomandata alla

- La. qualita di-socio si pexda:

1) per recesso, esclusione, fallimento o p

Il
I
n
i
i
1
i
il
A
L)
p
it
it
b
i
—
o
]
it
i
vl
o
It
[
fit
Il
a
i

Fisiza;

‘0ltre’ cha nai caéi'pfevisti dalla legge, pud receders il socio;
&) che abbia perduto i1 reguisiti per 1'ammissione;

b) che non si trovi pit in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi
soclali.

La domanda - di - _récesso- deve essere comunicata con raccomandata alla Societa.
L'Organo - amministrativo ‘deve esaminarla, entro 60 (sessanta) giornl dalla
~rigezione. . :

:z.:as'].i'pl;.l_ésti : d_el_. rgcess'o,. 1'Organo amministrativo deve dame
socio, che entre 60 (sessanta) giorni dal ricevimeato
sraporre opposiziene al Tribunale.

ffatte per quaﬁtb 'rig.'u'arda il rapporto sociale dalla comunicazione
el 'p:l;owed:l.rnenta di accoglimento della domanda.

s,
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El.l‘eserc121o ll'l corso, se comunicato tre mesi prima, e, in caso
dell'esercizio successiveo. Tuttavia, 1'Organo
é_fi_é_'-'dél'l.'interessatu, far decorrere l'effetto del
rovvedimento di accoglimento della domanda.

ehiusura

. ] ! ] tgarm amm1n1strat1vo, oltre che nsi casi
prav:.st:. dalla legge, nai- canfrontl del socie:.

a) che non siz pi® in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi socizli,

oppure che abbia perduto i requisiti richiesti per 1'ammissione;

b) che risulti gravemente inadempiente per 1le obbligazioni che derivano dalla
l:qu_e,: dalla statuto, dai regolamenti o che ineriscanc il rapporte mutualistico,
ibsrazioni. adottate dagl;l. orgam. sociali;

J‘.’ : L"eqtilaménti soclall, ls deliberaz

-_D.Levlﬁ. intimazione da parte dell’Organc amministrativo con termine di

almnm: 15 fquindici) gicrni,. non adempia al warsamesnto dal quote

.50*#05(:3:1*._,. o al pagamenti di somme dovuite aila Socieid 2 gualsi

zlohe sva

'escli.lsiéme J‘_]_ SDCJ.G pud prnpcur;:e nppnsizinne al

soc:iale detam:.na'anl:he la risoluzicne dei rapporti mutualistici

: pendenti; ;

L'essclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura
deil'Organn amministrativo.

Art. 10 (Liquidazione della. quota]

I ECIC:I. __recedut:i od esclus:. hanno dlrlttc al rlmborso esclusivamente delle quote
1t fllberate,' la cul 'liguidazione avra luogo sulla base del bilancio
_dall'esarc:.z:.o nel gquale lo scz_oqllmentn del rapporte soclale, limitatamente ai

in misura mai superiorse all'importo
e z.}.' rimborso del sovrapprezzo, ove versato, qualora

agame te & Effet.tuato entro 180 {centottanta) giorni dall'approvazicne _dﬂg}ﬁ

hilanc:.o stesso. _
/1; DA QD' ("" A
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Axt .11_(Murta del soclnl

nella misura & con le

dacedutn dovranno prasentare, unitamentes alla
pettanza, atto notoric o altra ldunea

o legatarl e551, entru sei’ me31 dalla data del decesso dovranne indicars quello tra
essl che 1i rappresentera di fronte alla Societd, In difetto di tale designazione
si applica 1'art, 2347, commi 2 & 3 del codice civile.

Gli eredi prowvvisti dei requisiti per 1'ammissione allea Societd subesntrano nella
partecipazione del sccio deceduto previa deliberazions dell'Crgano amministrativo
che ne

_accarta i requ151t1 con le modailitd e le procedurs di cui al precsdente
! “'pravvede;alla llquldazlone ai sensi dell'art. 13. In caso di

bbono nominare un rappresentante comune, salvo che il

uzlistico possa svelgsral ne confronti di cizzcuns

appre

MR

“In“case di apprezzamento negativo 2 in mancanza del subsnbre di uno solo tva sssi,
=i procedes alla liguidazions ai sensi dellfarg. 13

CBrt. 12 (Termini di decadanza, limitazieni al rimborso, respensabiliti dsi sooci

eessRbil

La. Cooparativa non & tenuta al rimborsc delle quote in favore del soci receduti od
dal soel -décédutd; ove Questb'non sia stato richiesto entro
ta di approvazione del bilancio dell'esercizio nel guale

oglimenta del rapporto soc;ale é divenuto operativo.

Il valore delle quote per le quali non sard richiesto il rimborso nel termine
suddetto sardéd devoluto con deliberazione dell'Organo amministrative alla rwiserva
legale. I soci esclusi per i motivi indicati nell'art. 11, lettere by, c), d) ed
e}, dovranno provvedere al risarcimento dei danni ed al pagamento dell'eventuale
penale, ove determinata dal: regolamento “La Cooperatlva pud compensare con il
dehito derlvante dal rlmbnrso deile qunte, del savrapprezzn, o del pagamento della
fprestazxone mutualistica ‘e del rimborso dei prestiti, il credito derivante da
: prgFLste da -app051to reqnlamento, da risarcimento darmi & da
1CUE. iche £ cui all'art. 1243 del
3 risponde verso questa,
non ver&atl, per un altro anne dal giornn in cui

i:i 'Ei‘ir'cr 's-i manifesta l‘insolvenza della Societa, il socio uscente
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PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCTZIO SOCTALE

b) dalla riserve legale indiviibile formata con gli utili = eon il valore delle
quote esventuazlmente non rimborsate ai soci receduti o =sclusi ed agli eredi dei
socl deceduti;

o) dall'eventuale sovrapprezzo delle cquote, formato con le somme versate dal saoci
sensl del precedente art.7;

szemblaa a/o pravis

|

ca par lagos o per

La rvisarve dindivisibili psy dispeosizions di lsggs o

--rdeliberazione-dsll'Assemblea  non passonn sassre riparci

doiale né all'atin dello scioglimento della Sociefa,

“Arkli1d _'(‘\f:.i.ricclj.i. sulle quote @ loxo alienazicne)

L DU s - A Y e 23

senza L'autorizzazions dell'Organo

S al rasferire, ‘anche in parte, le proprie guote deve dame
‘Comunicazione all'Organc amministrative con lettera raccomandata, fornendo le
indicazioni relative al potenziale acquirente previste nel precedente art. 6,
controfirmate per conferma ed accettazione dal potenziale acquirente = salva la sua
responsabilitd patrimoniale per eventuali dichiarazioni mendaci.

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essers comunicato al
. socio entro 603'--'(_sg_ssahta}-' giorni dal ricevimento della richiesta.

ocio l'autorizzazione deve ‘2ssere motivato. Contro il
ssanta) gilorni dal ricevimento della comunicazione pud
tanza sl pronunci l'assemblea.

10 di 19



Richiesta: RN1HPJZJJ05D76050BF1 del 14/05/2025 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE COMUNITA' DEI

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 20-09-2020

GIOVANI 2020

Codice fiscale: 05773570873

L'esarcizio sociale va dal primo gennaio al 31 {trentuno) dicembre di ogni anno.

”ﬂ praééﬁtétoﬂ'all'Assemhlea dei soci per
ni dalla chiusura dell'esercizio socials,
aualora .

a) : ‘venga redatto il  bilancio
anoiparticolari-esigenze relative alla struttura =d

‘all'oggetto delia Socistd, segnalate dall' organc amministrative nslla relazione

sulla gestione o, in assenza di gquesta, nella nota integraktiva al bilancio.

L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazions degli ubili annoali
destinandoli:

) s}_a :; erva legale indivisibile nella misura non inferiore &l 30% (trenta per

‘one e lo sviluppo della cocpzrazione i cui

22 om. 5%, nsEliz mis

.6} ad eventuale rivalutazicne del capitals socials, n
© previsti dallart.? délla leggs 31 gennaio 1952 n. 59;

condizioni

[0
-
-
.
=
e
re
pae
i
[}
o
e
.
Ll

Cadteventualil dividsndi

wolaon

in ognl caso, destinace gll uitlli, fsrmes restar [

g a Eaﬁ&d;t}tuzicne di riserve indivisibili, oppure a riserve
cooperatori.. . k

tiva pud utilizzare le riserve divisibili per distribuire i dividendi ai
soci non cooperatcri nella misura massima prevista dalla legge per le cooperative a
mutualitd prevalente.

L'Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di  uwtili ai soli soci
finanziatori nella misura massima prevista per le cooperstive a mutualita
prevalente. . . e .

. 'r:dige- il praqétto di bilancio di esercizic, pud
conto etoﬁdmi;d{g:ti;alo di ristorno, qualora lo consentanc le
ivitd mutiuatistica. ..~ o '

spgttﬁ'délla'nbrmativa vigente.

ripartizione . del ristorno ai singoli soci, dovrd, in ogni caso, essere

Aele e ti:le (:hoc;z_r
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ff?t;uqté- considerando la quantitd e qualitd degli scambi murtoalistict
ntercorrenti fra la Cooperativa ed il socio stesso.

di distri&uziuqa ﬁei ristorni ai soci, l'assemblea potra avvalersi
ali’ultimo comma. dell'art. 2545 sexies.

Sono organi della Secieta:
a) l'Assemblea dei soci;

b) 1'organo amministrativo;

egio dei sindaci, se nominato.

il co

adunanza. La

giaornn, L1 iu

_sociale. o altrove purch2 in Italia), la dava = l'ora della prim szconda

i
= (D
=R
[ (o
Jot
[
o

convooszions;  che deve essere fissata in un giorno diverse da o

In mancanzs dell'sdempimento dells suddecce  formalivs,  1'asssmbl

partzcipanc tuttl 4

degil argomsntli.

1 ) zpprova il bilancio e destina gli utili;

2} procede alla nomina dell'Organo amministrativao;

3) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio
sindacale; e : S . )

‘misurd dei compensi da corrispondere agli Amministratori ed ai

perazioni che comportanc una sostanziale modificazione
} determinato nell'atto costitutivo o una rilevante
iritti dei soci;

‘modifiche dell'Atto Costitutivo;

4 CC ot Vb{’- ()LLC‘Ee

7). provvede alle
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Bi'dellbera sulla responsabmllta degli Amministratori e dei Sindaci;

1b_ra su tuttl gll altrl ocggetti riservati alla sua cnmpetenza dalla leage,

_ea ha:luogc almeno una volta all'anno nei tempi

L'Assemblea inoltre pud essere cofvocata tutte le volte che 1'Organo amministrativo
lo creda necessario, ovvern per la trattazione di argomentil che tanti soci che
repprasentanc almeno un  terzo del vetl spettanti a tutti i soci sottoponganc ella
lore approvazicns, facendene domznda scritta agli Amministratori. In questo ultimo
caso, la convocazione deve avers luogo senza ritardo e comungque non oltre venti
gicrni dalla data della richiesta.

In seconda convocazions l'Assemblea & regolarmente costituita gualungue sia Ll

i numarm de; soci intervenuti o rappressentati aventi dirditte al wvots,

L’A:semb_ea
r:rpre:zn::

magqiozanza assoluta d=i wvoti dsi soci nresssatd o

Quando . d=libsrars sulla modifice «¢ell'oggetic  soclale, L=z

a ”16 scioglimanto_anticipatu, la proroga della societa,
q idazlone, "l'assembled delibera con il voto favorevole

erzi ‘dei soci presenti o rappresentati nell'adunanza.

Art. 21'(Verﬁale delle delik ioni & vokazioni)

Le delibsrazioni dell'assemblea devono constare da werbale sottoscritto dal
presidente e dal segretario o dal notaio.

il verbale deve indicars la data dellfassemblea ed eventualmente anche in allegato
L'identita *d51 parteclpantl, deve altresi indicare le modalitd =d 11 risultato

1on1 e deve consantire, anche per allegato, 1l'identificazione del socl
favorevoll, astenutl o dissenzienti. WNel verbale deveono essesre riassunte, su
. “le lcro dlchlarazionl pertlnentl all'ordine del giorno.
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Assemblae hanno dlritto al voto coloro che rlsultano iscritti nel libro dei

"nbn, possonc intervenire personalmente
hannu la faculta ‘i farsi rappresentare, mediante delega secritta,
snltanto da un altrq socio avente diritto al voto, appartenente zllz medesima
categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Amministratore, Sindaco
o dipendente come disposto nell'art. 2372 del codice civile.

Ciascun socio cooperators non pud rappresentare pig di tre soci. La delega non pud
@ssere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

résidente'ciell'{)rgano amminiztrativo =d in su=

MNal. caso dl p:_u ammlnlss::atom. non costituenti un consiglis di amministrazicns,
R qualm:a consentua datls leggs, 1'assembleza ¢ presiediars dall'amministrators pid
anziano di etda.

numera’ di membri variaba.le da un minimo di tre ad un massimo di cinque, secondo il
numero esatto che verra determinatc dai soci in occasione della nomina.

I soci, contestualmente alla nomina del consiglio di amministrazionz o con
decisione successiva, possono affidare agli amministratori  poteri di
amministrazione da esercitare :i.n via di.'sgiunl:a o congiunta

Gli amm:.n:.stra.tcn durano in canca per 11 tempa stabil:.ta ali'atto della nomina =
'comunque per un’ permdo hon: supermre a8 3 esercizi sociali. Mel caso di nomina per

penodc :1ssatc ali'atto. deila nomina, scadone alla data dell'assemblea
ceonvocata .per l'approvazlone del b:.lanr:.w xelat.nro all ultimo esercizio della loro
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il”présidente, quando z cld non provwada

_El raduua ahche in luogo diverso dalla sede

o quandc ne sia fatta rlchlasta scrltta da almeno uno dei suoi membri.

L& convocazicne viens fatta dal presidente con lettera da spedire almeno cingue
giorni prima a ciascun membro del consiglio e del collegic sindacale o, in caso di
urgenza, con telegramma, telefax o messaggio di posta elettronica da spedire alweno
due giorni prima.

al d mente costltulte le riunioni del consiglio di amministrazicne,
ccnvucazlnne,_ quando sianc presentl tubti gli

‘Ilvcongiglic di amministrazions delibera validamente com il voto faversvole della
maggioranza assoluta dei presenti.

. .consiglio. devono constare da verbale sottoscritto dal

i ‘possono impugnare ie deliberazioni del consiglio di amministrazione lesive
dei lorg diritti alle stesse condizioni cui possono  impugnare le delibere
assembleari, in guanto compatibili.

Art. 26 (Sostituzione degll amministratori}

Per la sostituzione dei componenti il cansiglio di amministrazione nel corso
dell‘eserc121o vale 11 dlsposto dell’art 2386 ex. -

_Nel casc d1 ammxnlstratar; che non cost;tu;scano tonsiglio di amministrazione, se,
) L: VLEne a :essare anche un sclo amministratore, decadone tutti

1is razions; competono tutti i poteri per la gestione della
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loro attribuiti in sede di nomina.

'mm;hisyﬁaéioﬁe'g gli amministratori nell'ambito dei rispettivi
poteri, direttori, institori o

il Consiglic di Amministrazione, nei limitli previsti dall'art. 2381 c.c., pud
delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte singolarmente ad uno o pin dei
suoi componenti, ivi compreso il presidente, ovvero ad un comitato esecutivoe
composto da alcuni dei suoil membri, determinando i limiti della delega = dei poteri
attribuiti,

poteri in materia. di.ammissicne, recesso o esclusicne
sgge - riservatial consiglic, =

sindaczlz, zalmenc ogni sei zndamenco o

prevedibil
cooparativ

svoluzions nonche sulle cpsrazioni di magaiors ri
e dalls su2 controllats.

L Ibcomitat scutive, 52 nominato, 3i compone da on minimo ei cns ad un o

rramambris

1 mzmbri dzl comitato ssecutivo possono 1n ogni bLompo c3szio
-con. ig di-amministraziens.: - o : )

6 & il sSeqretario del consiglio di amministrazions,

se riominatd} o Qalf.].:i'.méﬁ.ti un membro designato dal presidente.

Per la convocazione, la costituzione ed il funzienamento del comitate esscutivo
walgono e norme previste per il consiglio di amministrazione; le deliberazioni
zono prese a maggicranza dei voti dei componenti.

Art. 2% (Rappresentanza)
.La_.r:fapﬁfééen_tan“z'a:'édcia'ié" e Iegélé della copperativa spettano al presidente del

""'_-_'r':gin's'ig'lio-.'di-é-'einunihistra?;i.une, ai vicepresidenti e &gli amministratori delegati
alors nominati.

I'assemblea determina il compenso degli amministratori.

]’39*@9&&-0 %téﬁcﬂ-
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'L'ésé’e_mhléa-_'_puc_‘:__ anche accantonare a favore degii amministratori, nelle £orme
eputate idonee; .

Qﬁa._'-i'ndehnité'-per la riseoluzione del rapporto, da liguidarsi alla
‘mandatas o i

per. lamancata esscuzions del conferimenti o
oni ‘‘con la societa, esercitano i
iri dalla’legge.

S Art. 32 .{Cc.).l]...egic.p sindacale e revisore I:D.ntibil.ﬁ) )

La cooperativa pud nominare il rcollegio sindacale w®/o il revisors. Nei casi

previsti

dalla legge, la nomina & ocbhbhligatoria. Si  eapplicano, in  guanto

compatibili, le disposizioni sulla societd a responsabilita limitata.

L'Asssmb

T

tutte ls ipotssi di scieglimento, 1'organo amminist
Czdempimenti pubblicitari previsti daliz legge nel o

E DEVOLUZIONE

lza delibars o accerta Lo scloglimento della ecoopsrariva nsi casi in cud

-

e tale‘-acca'rtamento- non compete agli amministratori.

ativo devs

I}

= il 30 dvre

i bluralité di liquidatori, le regole ¢l Ffunzionamento del collegio,

anche mediante rinvio al funzionamento del consiglic di amministrazione, in guanto
compatibiis;

- a chi spetta la vappresentanza della cooperativa;

= 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la .lJ‘_'qu.iclazione;

Art. 34 (Devoluz

‘DISPOSIZIONI GENERALT E FINALT

L= gl'i_ .é:vé_r[t'ua_l}:.__ Limiti ai putefi dell'organo liguidativo.

one)

atrimonio sociale risultante dalla iiquidazione, dedatti il capitale
e t_:ﬁa]_.’ﬁe_h_tei-'miati.u':ati, dsve essere devoluto ai fondi
I - & 1o S‘I.r:.i..luppo della cooperazione in conformita al
‘in’ ottemperanza al disposto dell'art. 2514 lettera d) c.c.

o s h&wﬂ
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Art. 35 (Regolamenti)

I ri'_St é:lt_i‘.'m_.._;ipﬁfé':'ptedispnrre i regolamenti interni, richismati dal
. 3 . 'cirm_a_t_iva vigente, o altri che riterra opportuni per
Ii_f__!ZiD‘ﬁ‘é‘ln"léﬂt‘E_l'_.' della cooperativa. In tutti 1 casi i
“approvazione dell'assemblea con le maggloranze

prefit;.[g'e” di svoigere la prépria attivita in prevalenza
nell'amblto della mutualita = pertanto, ai sensi dell'art. 2514 del codice ciwvile,
alla socletd cooperativa & fatto divieto di:

La cooperativa -si

a) distribuire i dividendi in misura superiore all'interssse massimo previsto dei
ostali fruttiferi aumentato di due punti = mezzo rispetbto al capitale
et rsato;

cospsratonl.

ooperatbiva dovra devolvsrs 1':in

2 1 dividendi eventuals

er‘gquanto non previsto dal pr.esentr: statuto, valgons le vigenti norme di legge
‘'sulle societa cooperative, Per guanko non previsto dal titolo VI del codice civile
contenente la «disciplina delle sociekd cooperative», a norms dell'art. 2519 si
applicano, in quanto compatibili, le norme delle societd a responsabilita limitata.
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Esente da imposta di

conforme all'originale

sensi dell'art.

l'art. 68-ter della L.

trasmette ad un Registro delle Imprese.

tembre 2020

22 del D.L.vo.
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su supporto informatico

supporto cartaceo, ai

(cd. CAD) e del-

Legge notarile), che si

Riposto, 1li' 18 set-
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