ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE “CARPE DIEM ASDPS E.T.S."

in Viagrande (CT], via Manganelli n° 5, si sono rnunit i 26:06:2023% per costituire
un'Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promorzione Sociale ETS e seguenti
persone:

MAURO CAMILLO mato ad Catania il 02/08/1991, residente a Pedara (CT) Cap 95030

in via Etnea n. 153. Cedice Fiscale MRACLL91MO2C3511

LA TORRE MONICA nata a Catanig, il 15/06/1992, residente a Pedara (CT) Cap 93030

in via Etnea n. 153. Codice Fiscale LTRMNC92HS5C351H

DIBENNARDO RAFFAELE nato a Comiso (RG) il 20/06/1980, residente a Mascalucia (CT)

Cap 95030 in via Lachea n.1. Codice Fiscale DBNRFLBOH20CS27U

MAURO LORENZO nato a Catania il 08/11/2000, residente a Viagrande Cap 95029

in via Manganelli n. & Codice Fiscale MRALNZOOSO8C351]
GUGIELMING MATTED nato a Catania il 10/11/1985, residente ad Edimburgo

cap EM1329DD , in Via Noi 4 Colinton Main Criscent . Codice Fiscale GGLMTT85510C3515

CALABRO NICOLF, nata a Catania il 22/10/1985, residente a Edimburgo, cap EM 13800

in Via Not 4 Colinton Main Cniscent,. Codice Fiscale CLENCLB5R62C351Y

LA TORRE LUCA nato a Catania il 30/01/1987, residente a Grammichele (CT) Cap 95042,

in Via Giordano Brung, . 2 Codice Fiscale LTRLCUS7A30C351

| preseniti chiamano a presiedere la riunione il Sig. Mauro Camillo la quale a sua volta
nomina Segretaria 3 Sig.ra La Tarre Monica.
Il Presidente ilustra | meotivi che hanno spinto | presenti a farsi promotert della
costituzione dell’associazione sportiva dilettantistica e di promozione socigle ET.5 2
leppe |2 proposta di Statute evidenziando che il sodalizio puo assumere {3 gualifica di
associazione dilettantistica e di promozione sociale in quanto persegue senza scopo di

lucro finalita dilettantistiche/ civiche/solidaristiche/di utilita sociale, attraversc "attivita di



interesse generale” quali:

1) I'crganizzazione e gestione di attivita sportive diletlantistiche,

2) I'organizzazione e pestione di attivitz culturali, artistiche o ricreative

di interesse sociale;

3) I'organizzazicne e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale, ivi
inclusa l'organizzazione di turismao sportivo;

dirette agli assaciati/ terzi.

Il numere dei saci fondatori risulta inoltre din® 7 persone, soddisfacendo cosi il requisito
de! numero minima dei soci dell’associazione di promozione sociale g |0 statuto stesso
risultz implementare | requisiti previsti:

1) dall'art. 90 della Legge 289/2002 ai fini della qualificazione come associazione
sportiva dilettantistica;

2) dal Dlgs 117/2017, o Codice del Terzo settore, ai fini della qualificazione del
sodalizio come associazione di promozione sociale;

3) dall'articolo 4, settimo comma, del DPR 633/1372 come requisiti per accedere alle
agevolazioni in materia di IVA e, fino all'entrata in vigore della disciplina fiscale di cui al
D.Lgs. 117/2017, per accadere alle agevolazioni in materia di Imposte dirette.

Il Presidente dell’Assemblea spiega che verosimilmente I'associazione non necessitera di
organo di controllo e di revisore legale previsti dzl D.Lgs. 117/2017 per le grandi realta:
laddove il sodalizio dovesse crescere si valutera una riformulazione dello statuto per
disciplinare anche quelle figure.

L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

L'associazione avra come principl informatori, analizzati dettaglistamente nell'allegato
Statuto sociale che fa parte integrante del presente Atto Costitutivo: ["assenza di

scopo di lucro, I'attivita di interesse generale che costituisce 'oggetto sociale, la



demaocrarticlta della struttura, (e norme sull' prdinamento, amministrazione e la
rappresentanza dell’associazione, | requisiti e la procedura per I'ammissione di nuovi
associatl, secondo criteri rign discriminatori, coerenti con le finaiita perseguire e 'attivita
di interesse generale svolta, lelettivita, |a gratuita dell’attivita svolta dai volantari, ia
sovranita dell'assembles, la prevalenza dell’attivita di volontariate dei propri assaciati, |
dirtti e gli obblight degli associati, le norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in
raso di scioglimento,

L'associazionz pud esercitare, a norma dell’art. & del Codice del terzo settore, attivita
diverse da guelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispette 2 gueste ultime,
seconda criteri e imiti definiti caon apposito Decreto ministerale. La loro individuaziane @
operata da parte dell'organc di amministrazione,

| presenti deliberano, inoltre, ¢he Vassociazions vengs denominata

* CARPE DIEM Associazione Sportiva Dilettantistica di Promozione Sociale” in breve
“Carpe Diem ASDPS ET.S. ™,

L'utilizzo della gualifica di Associazione di Promozione Sociale e subordinato all'avwenuta

iscrizioné nel relativo Registro pertanto la denominazione dell'assaciazione all’anagrafe
ributaria verra integrata con tale qualifica solo successivamente & tale momento e salo

successivamente a tale momento potra essere utilizzata in ogni comunicazione,

Lo statuto, messo al voti, viene approvato alla unanimita nel testo allegato al presente

atto come sua parte integrante, sotto la lettera A.

Il Presiderite propone inoltre di indicare in Via Manganelli n. 5 Viagrande (CT) |a sede

legale dell’assaciazione, specificando in statuto esclusivamente l'indicazione del Comune

in modo tale da non dover procedere @ modifica statutaria qualora si rendesse necessario

modificare sede nello stesso Comune. In questi casi pertanto la modifica della sede potra

essere adottata dall'Assembles ordinaria e sara cura del Presidente procedere alla



tempestiva comunicazione della vanazione all’Agenziz delle Entrate e al Registro delle
Assaciazioni dilettantistiche awero di promozione sociale o Registro Unico del Terzo
setlore,

La proposta, messa ai voti, viene approvata all’'unanimita.

Si passa guindi alla elezione del componenti il Consiglio Direttivo: I'Assemblea deij soci
fondatori nomina 1 seguenti Signori gual componenti il Consiglio Direttive per il
quadriennio che tirmanc per accettazione:

Nome e Cognome Carica

Presidente Mauro Camille

Vicepresidente La Torre Monica @ﬂ‘fg&" D EJW
Consigliere  Mauro Lorenzo { e, Pl@ﬁ’
Consigliere La Torre Luca Af I/l,jfim& ﬁ'-k";.-Q..

Consiglere  Dibennzrdo Raffaele 'PLQH%#%@M

infine, | presenti incaricang il Presidente dell’Associazione a compiere tutte le pratiche
necessarie ai fini dell’apertura del ¢/c bancario, ai fini della costituzione del sodalizio e alla
sua iscrizione nel Registro CONI e nel Registro delle Associazioni di Promozione Sociale
owera nel Registro Unico Mazionale del Terzo Settere, appena istituito, sezione dedicata

alle Associazioni di Promorione Sociale.

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengeno ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

Il primo esercizio sociale chiudera il 31/12/2023

Non essendovi altro da deliberare il Presidente scioglie I'assemblea.

'Associazione qui costituita & esente dal pagamento delle imposte di registro e imposta di bollo ai
sensi dell'Art. 82 comma 3 e5e D.lpe 117/2017




I SOCI FONDATORIINOME E COGNOME)

CAMILLC MAURD

MONICA LA TORRE

LORENZC MAURO

RAFFAELE DIBENMNARDD

MATTED GUGLIELMING

NICOLE CALABRD

LUCA LA TORRE
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Allegato “A”

AS.D.P.5. E.T.5S CARPE DIEM
Ente del Tarzo settore con la qualifica di
Associzzione di Promozione Sociale [APS)
ART.1
(Denominazione, sede e durata)
E' costituita tr3 | presenti, aisensi del Codice civile e del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117
{in sezulto denominate * Codice del Terzo Settore”) e successive madifiche, una associazione
avente ia sepuanta denominazione @ "AS.D.P.S ETS CARPE DHEM", tia ora in avant denaminata
"assoviazione’; con sede legale nel Comune di Viagrande (CT) apartitica e aconfessionale, Fino
all'operativita del Registro unico Nazionale Terzo Settore continuano ad applicarsi per
I'associaziane le narme previgenti ai fini e per gli efferti derivant! dall'iscrizione nel Registra
Regionale delle APS ex, Lg 383/2000. || requisito dell’iserizione al Registro unico nazionale del Terzg
settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte
dell'assopriazione, ai sensi dell’'art. 101 del Cedice del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro unico nazionzle cel Terzo settore (RUNTS) e ad avveriuta iscriziene dell’ Assoclazione
nell'apposita sezione di questo, 'acronims “ETS" o lI'indicazione di fente del Terzo settore”
dovranno essers inseriti nella denominaziane socizle. Dal momente dell'iscrizione nel RUNTS, la
denominazione dell'Associazione diventera quindi “AS.DP.S ET.S CARPE DIEM
L'Associazione dovra da quel momento Util:zzare l'indicazione di * Ente del Terzo settare” o
I'acronimo "ETS" nepli attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Il trasferimento
della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 'obblige 8! comunicazione agli uffici
competentl. L'Associazione ha durata (llimitata. L'Associazione potra richiedere, alternativamente
gualora nan consentita [a concomitanza con Viscrizione al RUNTS, liscrizione nel Registro delle
Associazioni e Societa Sportive Dilettantistiche renuto dal CONL. I sodalizio, in quest ultimo caso s
conforma alle narme e alle direttive degli organismi deil’ordinarmento sportive , con particolare
riferimenta alle disposizione del CONI nonche agli Statuti ed ai Regolament delle Federazion
sportive nazionall o dell’Ente di Promozione Sportiva cun 'associazione si affilia mediante celibera
del Consiglio Direttivo.
ART.Z
(Scopo, finalita e attivita)
L'Assotlapione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
madiante lo svelgimento in favore dei propri asscciat), di loro famigliari o di terzi di unz o piu
attivitd dicul slle lettare f), [}, k), m), a), &) e t) dell’art 5 D.lge 117/7, che gui &l intendono
integraimente trascritti, avvalendos) in modo prevalente dell’attivita di volentariato dei propri
associati o delle persone aderenti aghi enti associatl. In particelare I'Associazione si pone guale
obbiettive guello di promuovere, diffondere e condividere:

a. Lo sviluppo e la diffusione delio sport come prativa di vita sociale utllizzande (a sinergia
attraverso gl organi territoriall legail al turismo @ Camere di Commercio, Confrommercio,
Pro Leco, Guide Turistiche e ogni alira realta operante sulterritoria in ambito turistico;

b. Creazione e sviluppo di progetti legati al welfare aziendate mediante | rapporr
intercorrenti con le realta produttive territoriall esistent!, welfare indirizzato alla pratica
sportiva sgonistica, pramozionale e del benessere senza esclusione 2 welfare legato alle
discipline bionaturall e olistiche;

c. Creazlone di rapparti sinergici sul territaria di competenza relativameénte alla formazione e
alla didattica in campo spartivo turistica;

d. Swviluppo e crezzione dl rapport sinergici con le realta sociall del territorio relative alla
fragilita fisicz e emotiva del soggetti interessati, con loro accompagnamento in percorsi di
rieguilibrio che passano attraversa lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere
e vitalita;

£. Sviluppo 2 creazione dl rapport! con e faderazionl e agli enti del CIP, comitato alimpico
italiano;



Rapporti con le scuole del territario per lo sviluppo del progetto spertive/turistico;

g. Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche in genere, con particolare
riferimento alla pratica delle Attivita Sociali, Attivita Outdoor e per il Benessere, Attivita
ginniche. Essa ha inoltre per scopo 1a gestione di attivita didattiche, corsi € centri sportivi,
anche per diversamente ahill, l'organizzazione e la partecipazione a manifestazioni,
incontri e gare, la formatzione e la preparazione individuale e di squadre anche agonistiche,
con le finalita de con |a nsservanza delle diretlive, dei regolamenti e degli statuti del CONI
efo degli Enti di promozione sportiva e sociale o federazioni a cui deliberera di aderire.
Costituiscono quindi parte integrante del presente Statuto e norme contenute nello
Statute e nel regolamenti federali CON| e/o lo Statuto e i regolamenti dell’ente di
promorione sportiva a cui deliberers di aftiliarsi, entrambi nella parte relativa
all'organizzazione ed alla gestione delle sacieta affiliate, per le direttive di competenza. La
societa si impegna, inoltre, a conformarsi alle norme e alle direttive emanate ed emanandi
del CON|. L'Associazione non dispane limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazinne all’ammissione degli associati
e non prevede il diritto di trasferimento, a gualsiasi titelo, della quota associativa.
L"associazione put esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita
diverse da quelle di interessa generale, secendarie e strumentali nspetto a gueste ultime,
seconde criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione é
nperata da parte dell’'organo di amministrazione. L' Associazione pub esercitare anche
attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, -attraverso |z
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura naon corrispettiva- al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generzle e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitorl e con il pubblico. Potra, incltre,
compiere ogni operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare che il Consiglio
Direttive riterra utile per gl scopi sociali compreso contrarre mutui e chiedere
finanzlamenti. Fssa potrd inoltre effettuare somministrazioni enche di alimenti e bevande
ai soci, o acquistare beni da cedere agli stessi, per il raggiungimento degli scopi sociali o al
fine di miglicrare la godibilita delle strutture sociali. L'associazione di promozione sociale
opera nel territoria della Regione Sicilia.

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)
Il numero degli associati & illimitate ma , in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stahilito dalla Legpe. Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono le
finzlita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con |z loro opera. con le
loro competenze e conascenze. Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare
al Consiglio Direttivo una domanda che dovra contenere:
Lindicazione del nome, cogrome, residenza, data e luoge | nascita, codice fiscale, nonche,
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione ¢i conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuall
regolament e di atteners| alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
"autorizzazione all’ utilizzo dei dati per le finalita associative, in ossequio alla legislazione
vigente in materia di privacy al momento della domanda;
Il Cansiglio Direttive delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte. La deliberazione di ammissiong
deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro deli
associati, || Consiplio Direttive deve, entro 30 glorni, motivare la deliberazione di rigetto dell
domanda di ammissione e comunicar|a agli interessati. Qualora la domanda di ammissione non
sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60 glornl dalla comunicazione
della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci |'Assemblea, che delibera
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sulle domande nen accolte, se non appositamente convocat], In occasione della sua successiva
convocazione. Lo status di associato ha carattere permanente e pub venire meno 5010 nei casi
arevisti dall’art, 5, Non sono pertanta ammesse adesiont che violing tale pringipio,
intreducenda criteri di ammissione strumentalmente imitativi di diritti 0 a terming, Non &
ammessa la categona di associati tempaoranel, La quota sociale € intrasmissibile, non
rimborsabile & non rivalutanile.
ART. 4
{Dinitti e obblighi degli associati)

Gl associati hanno il diritto di -

-elegpere gl orpani associativi ed essere eletti negli stess);

-essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

frequentare | localt dell’associazione;

partecipare alle iniziative e manifestaziom promosse dell’ associazione;

-concoreere all'elaborazione ed apprevare il programma ¢i attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute & documentate se 8 In guanto
preventivamente autorizzate dal Consiglic Direttivo in quanteo funzienali e Inerenti all'attivita
associativa;
-prendere atto dell’'ordine del giorno delle assermblee, prendere visione dei hilanci e consultare
i hibri assaciativi;

~votare in Assermplea se iscritti da almeno tre mesi nel llbro degli associati e i regola can il
pagarmento della guota associativa, se prevista;

-denunziare i fatti che ritiene censurabnh ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore,
Gli associati hanno 'obbligo di

-rispettare il presenta Statuto e gl eventuall Regolamenti interni,

svolgere la proprizg attivita verso gl altn in modo persanale, spontanso e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretlo;

-versare la guota associativa secondo I'imparto, le medalita di versamenta e 1 terming
annitalmente stabiliti dall’Assemblea.

ART.5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morle, recesso o esclusione.

L' assaciato che contraviene gravemente aghi obhligh| del presente Statuto, negli eventuail
Regolament interni e nelle deliberazom degli organi associativi, oppure arreca danni materiali
o muorali di una certa gravita all' Associazione, o nel caso di diffusione di dat efo infarmazion|
riservate, violazione della privacy, morosita nel versaments delle quote stzhilite dal Consiglio
Direttivo, puty essere escluso mediante deliberazione dell’dssemblea ton voto segreto e dopo
aver ascaltato le giustificazianm dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatameante ail'associato che peotra presentare le preprie contradeduzion),
L'associato pud ricorrare all'autorita gludiziaria entro sel mesi dal giorno di notifica della
deliberazione. L'associato pud sempre recadere dall'associazione.
Chi interide recedere dall Associazione deve comunicare in forma seritta |a sua decisione al
Corsiglio Direttive, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all"assoclato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dellanne in
corsa, | diritti di partecipazione all'asseciazicne non seno trasteribill, Le somme versate a titolo
| quota associativa non sono rimnbersabili, rivalutabili e trasmissibill,

Gli associati che comungue abbiano cessato ¢i appartenere all’associazione non hanno alcun
diritte sul patrimonio della stessa.

ART.6
{Qrgani)
Sono organi dell'associazione: I'associazione, 1| Consigho Direttivo e || Presidente. Se previsti
dalla legge saranno istituiti quall organi anche guello di centrolle e di revisione.



ART.7

(Assemblea)
Nell’Assemblea hanno diritto di vote ttti colora che sono iseritti, da almeno 3 (re)] mesi, nel
libro degli associati. Ciasoun assodiato ha un voto.
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro assoviato mediante delega
scritta, anche in cale all'avviso di convocazione.
Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 (tre) associat,
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luopo,
la data e I'ora di prima & seconda convecaziene € 'ordine del giorno, spedita almeno 15
(quindizi} glorni prima della data fissata per "Assemblea all'indirizzo risultante dal libre degli
associati e/o madiante avviso affisso nella sede dell’ Associazione. Tra la prima e la seconda
convocazion? non possano intercorrere meno di 24 ore.
L'assemblea sl riunisce almeno una voha I'anno per approvazione del rendiconto. LU'Assemblea
deve gssere incltre convocata quando se ne ravvisa la necessita © guando ne & fatta richiesta
mativata da almeno un decimao degli associati.
L'assemblea pud riunirs: in pid luoghi collegati in audio o videoconferenza a candizione che:
- sia consentito al presidente del’assemblea, anche @ mezzo del proprio ufficio di presidenza,
di accerta 'identita e la legittimazione degli intervenuti, di regolare |o svolgimento
dell'adunanza, di constatare e di proclamare i risultati della votazione;
-sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguaramente gli eventi assemblear]
oggetto di verbalizzazione;
-sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argamenti all'ordine del giorno;
-vengana indicati nell’avviso di convecazione i luoghi audio/video collegati a cura della
associazione, nei quzli gli intarvenuti potranno affluire, dovendesi ritenere suolta |a riunicne
nel luogo ove saranno present| il presidente e il sogpetto verbalizzante
L'Assemblez ha |e seguenti competenze inderogabili:
-nomina e revoca | compenenti degli organi associativi g, se previsto, il soggetio incaricato
della revisione legale dei conti;
-approva il bilancic di esercizig;
-delibera sulla responsabilita dei componenti degli argani associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Cocice del terzo settore, & promuove azione gi responsabilita nei loro confronti;
-delibera sulla esclusione degli asscciati;
-delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o delle Statute;
-approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
-delibera lo scioglimento dell'associazione;
-delibera sugll altri oggetti attribuiti dallz Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.
L'assemblea & validamente costituita in prima convacazione con |a presenza di almeno la meta
deglhi associati present, in proprio o per delega. L'assemblea delibera a maggioranza di voti.
Nelle deliberazion| di approvazicne del bilancio e in quelle che riguardano la foro
responsabilita, gli amminstratori non hanno voto.
Per maodificare I'atto costitutivo e lo statuto occorre la presenza di alrmeno % degli associati e i
voto favorevele della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’ associazione e la devoluzione del patrimenio cccarre il vola
favorevole di almeno % degli associati.
| voti sono palesi, tranne quelll riguardanti le persone.
Dalle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato pressa |a sede del/ Associazione.



ART. 8
{Consiglic Direttiva)

Il Consiglio Direttive opera in attuanone delle voloma e degli indirizzi general dell’ Assemblea
alla guale risponde direttamente e dalla guale pud essere, per gravi melivi, revocato. Rientra
nella sfera di competenza del Consiglie Direttive tutto quanto non sia per Legge o per Statute
di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di aitri argani associativi,

I particelare, e tra pli altri, sono comgpiti di guesto organa:

-eseguire e deliberazion dell’ Assemblea;

formulare | programmi di atiivita assooiativa sulla base delle linee approvate dall' Assemblea;
-predisporre il rendiconto e 'eventuale Bllancio sociale net casi e con le modalita previste al
raggiungimente delle soglie di egge;

predisparre tutti gli elementi utili 2l Assermmiblea per la previsions e 13 programmazione
econamice dell' esercizio;

deliberare e disciplinare 'ammissione e 'esclusione gegli associati;

-daliberare le azioni disciplinari nel confronti degli associatl;

stipulare tuttigli atti e contratti inerenti le attivita associative,

curare la gestione di tutti | benl mobill e immaobili di preprieta dell’associazione o ad essa
affidati; |l Consighio Direttivo 2 formato da un numero variabile da 3 (re) a 7 (sette)
componenti, neminati dall'Assembles tra gli associati i regola con [l vercamento car le
eventuali guote assoctative annuali per la durata di 4 anni e rieleggibili.

I assenza t convocazions, il Consiglo si ritiene altres) validamente costituito guando siano
presentitulli | compenenti in canca ed | compenent dell’ organo di controllo, i quali, in caso di
assenza, devana comunicare di essere stati informati della riunione e di non apporsi alla
stessa. |l Consiglio direttive pud riunirsi anche n audio o wdeaconferenza a condizione che:
-sia cansentito al presidente di accertare identita e |3 legittimazione degli intervanuti, di
regolare lo svolgimento dell adunanza, constatare e proctamare 1 risultati delia votazione;
-sig consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi ogeetto di
discussione. La maggioranza degli amministratori sano scelri tra le persane fisiche associate
avvero indicate dagli enti associanti: sl applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di
inelegeibilita e di decadenza; || Cansiglio Direttivo & validamente costituito quando e presente
la maggicranza del componenti e le sue deliberazion| seno assuUnte a maggicranza dei presenti.
Si applica l'articolo 7383 del codice civile. Al canflitto di interess| degll amminstratori si
applica ["articolo 2475-ter del codice civiie || potere d| rappresentanza attribuito agli
amministraton e generale, pertanto 12 limitaziom di tale petere non sono opponibili a terzi se
non sono iseritte nel Registro unico nazionale del terzg settore o se non si prova che i terzi ne
eranc a Conostenza.

Nel caso I'Associazione si jseriva al registro tenuto dal CON| ¢ fatto divieto agli amministrator|
di ncoprire la medesima carica in altre societa o associazion sportive dilettantistiche
nell'ambito della medesima Federazione Sportiva o Disciplina associata se riconosciuto dal
CONI, cvvero nell’ambito della medesima discipling facente cago ad un Ente di Promozione
Spoaortiva.

ART.9
|Presidente)

Il Presidente ha potere di firma e rappresenta legalmente lassoclazione -nat rapporti interni ed
in guelll esterni, nei canfronti di terzi &d in giudizio e compie tutti gl atti che 1a impegnano
verso l'esterno. Il Presidente & eletto dall"Assemblea a maggioranza del presanti. |l Presidente
dura in carica guante il Consiglio Direttivo e cessa per stadenza del mandate, ger dimissioni
valontzrie 0 per eventuale revoca. per gravi molivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza
del presenti. Almena un mese prima delia scadenza del mandate dell' Qrgano di
amministrazicne, || Presidente convaca | Assemblea per la namina del nuove Presidente. |l
Presicente convoca e presiede "Assemblez e || Consiglio Direttive, svoige I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di t2) organl, riferendo a quest'ultima in merito
all'attivita compiuta. || Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzion,
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Art.10
(Qrgano di controllo)
L'Organo di controlla, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla
Legge. | componenti dell’Organe di controllo, al quali si applica 'art 2399 del Codice Clvile,
devono essere scelti tra le categoria di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice Civile. Nel
caso di organo collegizle, | predettl requisiti devono essere possedulti da almeno uno del
componenti. L'Organo di controllo vigilia sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizione del
D. Les. 8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto
organizzative, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzicnamento. Esso pud
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui co. L, art 31, la revisione legale dei conti. In
tal rasa I'Organa di contrallo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.
L'organo di controllo esercita inoltre compit! di manitoraggio dell’'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale si a stata
redatto in conformita alie linee guida ministeriali. |l bilancio sociale da atto degli esiti del
maonitoragglo svalto dai sindacl, | componenti dell'organe di controlle possone in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad arti di ispezione e di controlio, e a tal fing,
possong chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/17 al'art.
31, |z revisione legale dei conti.
ART.11
(Revisione legale dei conti}

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti orevisti dalla
Legge |'associazione nomina un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

ART.12

(Patrimonio)

Il patrimonio delt'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate- & utilizzato per lo svelgimento celle attivita statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimenta delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. 1 Beni
dell’ Assaciazione sono hen! immahbili, beni registrati mablli e benl mobili. | beni immobili ed |
beni registrat| mobili possono essere acquistati dall’asseciazione, e sono ad essa intestati. |
beni immohili, i beni registrati mobili, nenché 1 beni mobili che sano collocati nella sede
dell’ Assaciarione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede
dell’assaciazinne e pun essere consultato dagli associati.

ART. 13

{Divieto di distribuzione degli util)

Ai fini di cui al precedents art. 12, ['associazione na il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi, capitali e riserve comunque denominate, al propri
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. Ha altresi I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comungue dencminate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell'esclusive perseguimento delle finalita previste.

ART.14

{Risorse economiche)

| ‘associazicne pud trarre le risprse economiche , necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita, da fontl diverse, quall ; quote associative, contributi pubblici
e privati, donazioni e asciti testamentsri, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta
fondi, proventi da cessioni di heni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svoite in
maniera ausiliaria e sussidiariz e comungue finalizzate al raggiungimento degli oblettivi
istituzionali, realizzabili fino all'operativita del Runts, ogni altra entrata ammessa ai sensi del D
Lgs. 117/2017.
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ART.15

(Rendicontn)
L'aszoclazione deve redigere (| rendlconto annuale € con decorrenza dal primo gennaic di ogn|
anno. Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4
(quattro) mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisee il bilanclo ¢ depositato presso il
Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 glugno di ogni anng. E' redatio ai sensi
depl articoli 13 e 87 del D. Lgs 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve
rappresentars in maniera veritiera @ corretta I'andamento economico e linanaziario
dell'Associazione il
Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cul
all'art.2, a seconda de casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cazsa o nella nota integrativa al bilancio

ART.16
{Bilancio sociale e informativa saciale)
Ricorrendone i presupposti |'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati
nel proprio site intarnet gh eventuali emoiumenti, compensi o corrispettivi a gualsiasi titole
attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agll associatl,
Ricorrendone | presupposti |'associazione deve redigere, depositare presso |l registrg unico
nazignale del terzo settare e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART.17

(Libri Sociali)
L'assoclazione deve teners | seguentl libri;
-libro degll asscciati, tenute a cura del consiglio direttivi;
-registrey dei volontar, che svalgona la lore attivita in modo con accasionale,
-libro delle agunanze 2 delle deliberazioni dell’Assemblea;
-libro delle acunanze e delle deliberazioni del Consiglio Diretriva, tenute a cura dello stesso
argant,
Gli associati hanno diritto di esaminare | suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al
Consiglio Direttive che |l mettera a dispesiziene sotto la supervisione di un Consigliere all'uopo
delegato entro 15 gg dalla richiesta. |l socio che prenda visione della decumentazione
soggiacera alie disposizioni sulla grivacy proprie degl Organi Amministrativi. La divulgazione
senza autorizeazione dei dati o informaoioni contenute nella documentazione visionata sara
cause di grave inadempimento agli obblighi statutari e molive di espulsione,

ART 18

(Volontari)
| volantan sono persone che per loro ibera scelta svolgong, per 1| tramite dell’associazione,
attivila in favore della comunita e del bene comune, mettendo a dispesizione il proprio tempo
£ le proprie capacita. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneco e
gratuite, senza fini di lucro, neanche indirett, ed esclusivamente per fini di solidarieta,
L'attivita dei volontarn nan puo essere retribuita in alcun modo , neppure. dai beneficiarl, 4
velontart possonoessere rimborsate dall’associgzione soltanto le spese effettivamente
sostendte e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi 2 alle condizioni
preventivamente stabllize dal Consiglio Birettivo: sono in ogn| caso vietati rimborsi spese &)
tipo forfettario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nel limit! di
quanta previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 117, La qualita ¢i volontario
e incompatibiie con qualsias farma di rapparto di favoro subordingto o autonoma e con ogni
altra rapperta di lavaro retribuito con "assacizzione. Gl associati valontari che prestano
attivita di volontariare sonp assicurati per malattie, infortunio, e per [a responsabilita civile
verso i terzl ai sens: dell’ art, 18 del D Lgs. 117/2017,
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ART. 19
{Lavoratori)
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessaric al fini
dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita
staturarie. In agni casg, il numero dei lavoratori implegati nell’attivita non puo essere
superiore al 50% del numero di valontari o al 5% del numero degli associati salvo diversa
disposizione di legge. | rapporti tra I'Associazione ed il persenale retribuito sono disciplinati
dalla legge e da apposite regolamento adottato dall’Associazione.
ART.20
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)
In caso di scinglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positive dell' Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo Settore, da quando sara
operativa, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 a
finl di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio. L'Assemblea
orovvade alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra | propri associati. Nel
caso | associazione sia iscritta esclusivamente al Registro tenuto dal CONI, esperita |a
liquidazione di tutti i beni mebili ed immiobili, estinte le obbligazion| in essere, tuttii beni
residui saranno develuti a Enti o Assaciazioni che perseguano la promozione e la sviluppo
dell’attivitd sportiva, e comungque per finalita di utilita sociale, sentito 'erganisme di controllo
di cui Farticolo 3, comma 190, della Legge 23/12/1986, n. 662.
ART.21
(Rinwio)
Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interri e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativa 3 Luglio 2017, n.117 ( Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto
compatibile, dal codice civile.
ART.22
(Norma transitoria)
Tutti gli a2dempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che
risultanc essere incompatibili con I'attuale discipling, trovane applicazione all’'operativita del
RUNTS medesimo. A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del D, Lgs. 117/17, in coerenza
con l'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell’ art. 5-sexies del B.L. n
1428/2017, la qualifica di enlus cessa di efficacia e trovano applicazicne le disposizioni fiscali
contenute nel titoio X del D. Lgs. 117/17  L'acronimo ETS potra essere inserita nella
denominazione, in viz automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubhllcu solo dupu aver ottenuta 'iscrizione al
Registro unica nazianale del Terzo settore
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