Verbale di Assemblea straordinaria dell’Associazione
<« MUSIC EVENTS »

Il giorno 27 del mese di Giugno, dell'anno 2026, alle ore 20:20, presso la sede so%:ia'le.a:f"

dell’Associazione  «MUSIC EVENTS» sita in CASTEL SAN GIORGIO (SA) alla via .SAN
SALVATORE 14, si & riunita |’Assemblea straordinaria dell’associazione su indicata. ;
Sono presenti personalmente o per delega scritta i soci cosi come enumerati da fogliro_' f‘i.r.me
allegato, che forma parte unica, integrante e sostanziale del presente verbale,

Presiede |I'Assemblea dei soci il Sig. GRIMALDI CARMINE il quale nomina come Segretario della
riunione il Sig. GRIMALDI ANTONIO con funzione di estensore del verbale assembleare.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il
numero dei soci presenti & superiore a quello richiesto dallo statuto per la validita
dell'assemblea straordinaria, la dichiara validamente costituita; rende edotti i presenti delle
questioni poste all’'ordine del giorno informando i presenti che l'assemblea straordinaria &
chiamata a deliberare sulla modifica dello statuto per I'adeguamento dello stesso al Codice del
Terzo Settore e l'acquisizione della qualifica di Associazione di Promozione Sociale o APS,

Apre la discussione e invita a deliberare, consentendo a ciascun socio di intervenire, sul
seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello statuto ed adeguamento al Codice del Terzo Settore e acquisizione della

qualifica di Associazione di Promozione Sociale.

Passando alla trattazione dell’'ordine del giorno, “Modifica dello statuto ed adeguamento al
Codice del Terzo Settore e acquisizione della qualifica di Associazione di Promozione Sociale” il
Presidente comunica che la variazione statutaria si & resa necessaria per adeguare lo statuto
vigente al Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo n. 117/2017) per tutto quel che
prevede la nuova disciplina giuridica sulle associazioni di promozione sociale e precisamente
alle disposizioni generali del Codice del Terzo Settore (artt. 1-3 D. Lgs. n. 117/2017); alla
disciplina generale degli enti del terzo settore (artt. 4-16 D. Lgs. n. 117/2017), alle disposizioni
relative all'attivita di volontariato ed alla figura del volontario (artt. 17-19 D. Lgs. n.
117/2017), alla disciplina sulle associazioni del terzo settore (artt. 20-31 e art. 87 D. Lgs. n.
117/2017), alla disciplina specifica relativa alle associazioni di promozione sociale (artt. 35-37
D. Lgs. n. 117/2017) nonché all'art. 47 D. Lgs. n. 117/2017, relativo alle modalita di iscrizione
nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore; agli artt. 55 e 56 D. Lgs. n. 117/2017, relativi
ai rapporti con gli enti pubblici ; alla normativa fiscale prevista dal Titolo X del D. Lgs. n.

117/2017 in quanto applicabile.

Successivamente il Presidente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione articolo

per articolo, comprendente n°® 24 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla

modifica, se necessaria.




A conclusione della lettura dei n. 24 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella
Sua integrita.

L'’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale e I'acquisizione
della qualifica di associazione di promozione sociale, che viene allegato al presente atto e ne

forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto.

Il Presidente Sig. GRIMALDI CARMINE, alle ore 21:45, rilevato che sono stati trattati tutti gli
argomenti posti all’'ordine del giorno e che nessuno dei presenti chiede dj intervenire, dichiara
chiusa I’Assemblea e sciolta Ia riunione, previa redazione, lettura ed approvazione del presente
verbale al quale allega il nuovo statuto sociale, approvato e debitamente siglato in ogni pagina
& sottoscritto nell'ultima pagina da ciascun socio presente a questa adunanza.

IL SEGRETARIO
DELL’ASSEMBLEA

IL PRESIDENTE
DELL’ASSEMBLEA
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—

PER ISCRITTI AL REGISTRO REGIONALE

Si richiede che il presente verbale di assemblea straordinaria e l'allegato statuto siano|
registrati applicando I'esenzione dallimposta di bollo, ai sensi dell’art 82, comma 5, del D.
Lgs. n. 117/2017 nonché I'esenzione dallimposta di registro ai sensi dell'art 82, comma 3,

ultimo periodo, del D. Lgs. n. 117/2017 come modificato dall'art. 26, comma 1, del D. Lgs.
n. 105/2018.

Foglio Firme allegato al verbale di assemblea straordinaria del 27/06/2026
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “"MUSIC EVENTS"”

Art. 1 Costituzione, denominazione, sede e durata

E costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (di seguito indicato
come “Codice del Terzo settore” o “CTS") e successive modifiche, I'associazione denominata “*MUSIC
EVENTS”, di seguito indicata anche come “Associazione”.

Una volta acquisita la qualifica di associazione di promozione sociale ai sensi di legge, alla denominazione
verra aggiunto I'acronimo APS senza che cid comporti modifiche del presente atto. La denominazione
dell’Associazione diventera quindi “MUSIC EVENTS APS” oppure “MUSIC EVENTS associazione di
promozione sociale” e dovra, da quel momento e fintanto che i requisiti sussisteranno, utilizzare
I'indicazione di “associazione di promozione sociale” o I'acronimo “APS” negli atti, nella corrispondenza e
nelle comunicazioni al pubblico.

L'associazione ha sede legale in Castel San Giorgio (SA), Via San Salvatore 14.

~._ 1l trasferimento della sede all'interno del comune non comporta modifica statutaria, ma |‘obbligo di
\comunicazione agli uffici competenti.

“l\'Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Italia e all’'estero.
~ 1lassociazione ha durata illimitata.

Consiglio direttivo delibera I’'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
" /aspetti organizzativi piu particolari.

IE Art.2 Scopo, finalita e attivita

L'Associazione, con organizzazione e metodo democratico,non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento prevalentemente in favore dei propri associati, di
loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita di interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice
del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, €
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa - di cui
all’art. 5, comma 1, lettera d del Codice del Terzo settore;

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione € diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo - di cui all'art. 5, comma 1, lettera i del
Codice del Terzo settore;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa - di cui
all'art. 5, comma 1, lettera | del Codice del Terzo settore;

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata - di cui all‘art. 5, comma 1, lettera v del Codice del Terzo settore;

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata - di cui
all'art. 5, comma 1, lettera z del Codice del Terzo settore.

A tal fine, a titolo meramente esemplificativo ma non esaustivo, nello svolgimento di tutte le attivita utili al
perseguimento delle finalita statutarie, nel rispetto dei principi di democraticita, partecipazione sociale,
assenza di scopo di lucro e divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili o avanzi di gestione, le attivita di
interesse generale si concretizzeranno mediante la realizzazione delle seguenti azioni:

- promozione e diffusione di attivita musicali, teatrali, culturale (biblioteca, sala lettura, sala studio) e arte in
tutte le sue forme e predisponendo e organizzando mezzi e strutture per lo svolgimento, la gestione,
|'attivazione di corsi di educazione e insegnamento per tutte le eta;

- produzione, allestimento e rappresentazione di concerti, spettacoli e manifestazioni artistiche varie;

- promozione e organizzazione di manifestazioni musicali, teatrali, culturali, ricreative, cinematografiche,
rassegne, festival, conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti, musical ed ogni altra forma di spettacolo;

- promozione e realizzazione di iniziative musicali, teatrali e culturali, anche in collaborazioni con altri Enti,
Associazioni e/o Scuole, nella sfera dell'aggregazione sociale e del tempo libero, per la diffusione della cultura.
A tal fine, l'associazione si riserva la possibilita di ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri,
esperti o altro personale specializzato estraneo all'Associazione per il compimento degli obiettivi statutari;



- operare attraverso iniziative che rendano [‘attivita associativa come strumento di incontro e di
aggregazione di interessi culturali assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e
civile attraverso I'ideale della formazione permanente e del lavoro di rete;
- promozione, coordinamento e gestione di corsi strumentali e vocali,
perfezionamento, seminari, laboratori e percorsi formativi;

- promozione e gestione di corsi di formazione professionale in ambito musicale, artistico, culturale e
ricreativo, anche mediante attivita didattiche rivolte a scuole, giovani, anziani e altri enti associativi;

- realizzazione e gestione di attivita finalizzate alla diffusione della cultura musicale, teatrale, coreutica e

artistica, tra cui: organizzazione di manifestazioni musicali, saggi, concerti, spettacoli, rassegne, eventi
culturali e ricreativi;

- promozione e formazione di gruppi strumentali, complessi vocali e ensemble artistici;

- partecipazione a manifestazioni musicali e culturali organizzate da enti pubblici e privati;
- organizzazione di conferenze, dibattiti, congressi e iniziative culturali;

- attivita di animazione culturale e ricreativa;

- progettazione e realizzazione di iniziative musicali e culturali rivolte a scuole, anziani, famiglie e associaz%
di volontariato; NS
- attivita di supporto a soggetti in condizioni di emarginazione o fragilitd sociale, anche attraverso progett\‘i\a‘?“\\c
aggregazione sociale e miglioramento della qualita della vita; /o /
- promozione e realizzazione di manifestazioni, eventi e corsi per I"assegnazione di premi, diplomi, borseldl\#
studio a studenti e cultori di musica, danza e teatro, al fine di sostenere giovani artisti e musicisti emergenti “é

- promozione di ricerche di storia locale e pubblicazione di documenti, spartiti e materiali culturali, anché-\
attraverso attivita editoriali e diffusione di riviste, opuscoli, prontuari, vademecum e altre pubblicazioni
connesse alle attivita culturali, educative, artistiche; ~ /9

-gestione, nell’ottica della riqualificazione, di beni pubblici inutilizzati o confiscati, al fine di perseguire le
finalita associative;

- realizzazione di qualsiasi altra attivity o servizio che si rivelasse utile a promuovere e a diffondere Ia
conoscenza della cultura. A tal proposito potranno essere stipulate convenzioni con studi dj registrazione,
promoter, agenzie di spettacolo, agenzie di grafica e di immagine, associazioni di settore nonché service
audio-luci a supporto delle attivita proprie onde offrire proficue opportunita e facilitazioni per l'espletamento
dell'attivita artistica.;

Per il raggiungimento dei suoi scopi I'Associazione potra tra I'altro:

e stipulare ogni opportuno atto, convenzione o contratto, anche per il
deliberate;

* amministrare e gestire i beni;
* partecipare e aderire ad associazioni, enti ed istituzioni;
® erogare premi e borse di studio.

Per lattivita di interesse generale prestata I'associazione pud ricevere soltanto il
effettivamente sostenute e documentate.

corsi di didattica musicale, corsi di
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finanziamento delle operazioni

rimborso delle spese

L’Associazione puod esercitare, a norma dell‘art, 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, attivitd commerciali marginali di
autofinanziamento, nel rispetto delle normative vigenti., secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio direttivo.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore,anche attivita di raccolta fondi -
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

L’associazione pud inoltre eésercitare, in via meramente marginale e senza scopi di lucro, attivitd di natura
commerciale per autofinanziamento; in tal caso dovra osservare le normative amministrative e fiscali vigenti.

Art. 3 Soci

Lo status di socioha carattere permanente e puod venire meno solo nei casi previsti dall’art. 7. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di quota

il D

5

o e v . di
associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che comunque abbiano cessato
appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa. .
Possono aderire all‘associazione persone fisiche e persone giuridiche (eqtl del 'I'I:arzot:esct;rjeﬁ’;;noz;as;;gse

i ivi inalita la stessa e che intendono partecipare alle attivi '

di lucro) che condividono le finalita del _ s . S one

nei a condizione che i

e e conoscenze, portando interessi omoge che il

con la loro opera, con le loro competenz : : -
numero delle peqfsone giuridiche nonsia superiore al cinquanta per cento del numero delle associaz

dipromozione sociale. _ - . -
Le modalitad di partecipazione dei soci minorenni potranno essere meglio specificate mediante apposito

Regolamento. o . .
In ogni caso, la qualifica di socio pud essere attribuita anche a persone ml.n.orennl.l y T
I soci minorenni, previa autorizzazione scritta di chi esercifca .le? r‘espons'ab.lll-ta genitoriale oaa|1 muinore gale,
godono del diritto di elettorato attivo, fermo restando che i diritti assocua.tlw appartengon.o. ‘ ’ -.a|e .
Il diritto di voto in assemblea & esercitato dai genitori o da chi ne esercita la responsabilita genitoriale,

i i nne.
rappresentanza del socio minore | . _ | i
Resta escluso per i soci minorenni |'elettorato passivo, pertanto non possono ricoprire cariche soc

. assumere responsabilita giuridiche all‘interno dell’Organizzazione.
N\

er i soci minorenni non & prevista la possibilita di esercitare il diritto di w_)to per delega.  eurersa e
partecipazione dei soci minorenni alle attivita associaltive avviene nel I‘ISp(TttO dc:l‘leencc:)rnrg;azmlns;cu e
delle disposizioni di legge vigenti, con particolare attenzione ‘alla tUt(.ala. della loro g a?. e 0. I
Pt rtanto, i soci minorenni possono partecipare al!e .attivita gssoglat[ve compat|bll|i<i:r?]n ean;ra gara,ntire
rispetto delle norme di sicurezza e delle disposizioni di legge vigenti. L'associazione s peg

‘un ambiente sicuro e adeguato alla loro partecipazione. N o gal C 1.
Il numero dei soci & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal C.T.S.

Art. 4 Diritti dei soci
I soci hanno il diritto di: _ |
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione; o
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate; | | -
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libr
sociali; - )
Le modalita e procedure per l'esercizio di tali diritti saranno eventualmente stabilite da Regolamen
generali e/o dalle delibere del Consiglio direttivo.
Art. 5 Obblighi dei soci
I soci hanno I'obbligo di: - :
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali regolamenti interni; -
- tenere un comportamento conforme alle finalita perseguite dall’Associazione; i
: v i .
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo, senza fini di lucro, an
indiretto; - . N
- versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’Assemblea;
Art. 6 Adesione

La richiesta di adesione va indirizzata al Consiglio direttivo utilizzaqdo un appostltci Enodullio,evzncéi\;ﬁ
contenere la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmeqte il gresentg tiia uto, g
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adc.)ttalte dagll.org_anll asso.oa ivi. PR
Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo cr1ter|_nor_1 discriminatori, coeren

perseguite e le attivita di interesse generale svolte, entro 60 glornl. s
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura

direttivo, nel libro degli associati. ' ‘ . .
Il Consiglio direttivo deve motivare contestualmente ladeliberazione di rigetto della domanda di



ammissione e comunicarla agli interessati entro dieci giorni.
Quaroria re? domanda di ammissione non sia accolta, chi
comunicazione della deliberazione dj rigetto, chiedere che sulla

’ r ues

(] by

I'na proposta pud, entro60 giorni dalla
do'rnanda St pronunci I'Organo di garanzia
0, I'assemblea dei soci nella prima riunione

Art. 7 Perdita della qualifica di socio

Art. 8

La qualifica di io si iogli
q SOcio si perde per morte (o scioglimento, se persona giuridica), recesso o esclusione

II' soci i i i
io che contravviene gravemente agli obblighi previsti dal presente Statuto, dagli eventuali

. . i . T

- morosita;

- violazione delle disposizioni del presente statuto, ~Er
- attivitd i inalit3 i o
ta in contrasto con le finalita statutarie e con le deliberazioni degli organi sociali; ' ci¢

’ !
~

- attivita che arrechino gravi danni morali materiali all’Associazione:
I

- ‘ persistente mancata Partecipazione dell’associato alla vita associativa; -~
r . 2 '
PUO essere escluso dall’associazione con del N

iberazione dell’assemblea 3
e dall'associa: : approvata con voto segr ) \
ade uataonr:ztz relﬁ'“stlf’llcaz,onl dell'interessato. La deliberazione dj esclusione dovra essereg ceoto ; QOD%;
g nte all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni munlcata‘g

Il socio pud sempre recedere dall’associazione.

/

/-

Chi intende recedere dall” iazi municare in f()rm r -
all associazione deVE co i i i n n =t :
i iy I I a scritta la sua deciSiO e al Co SIgllo
La dlchla azione di recesso | effet con S( ere de anno In cor urch r m r
0 ha 0 con lo ad f i 3 5j
'. r . 1l 1 SO, purche sia presentata al eno tre

La qualifica di socio si perde anche

ual ualora non si i i ini
i et b q N sia stata pagata la quota sociale nej termini stabiliti dal

él S,OCI.O escl.uso Puo, entro 30 giorni dalla ricezione della comunicazione
sC usnonerrlcorrendo all'Organo di garanzia 0, in mancanza, all
questo, all’Assemblea dei soci che deve essere s

, . impugnare la deliberazione di
. Organo di controllo, o, mancando anche
appositamente convocato entro 30 giorni dal ricorso.

Organi sociali

1. Sono organi dell’Associazione:
- I’Assemblea;
- il Consiglio direttivo;
- il Presidente;
- il Collegio dei garanti (organo facoltativo);

- I'Organo di controllo(or [
ano di cor gano facoltativo), che va obblj atoria i
condizioni di cui all’art. 30 del Codice del terzo settore: 7 AT (R A

- I'Organo di revisione(organo fac i
ano di oltativo), che va obbli i i ifi i
condizioni di cui all’art. 31 del Codice del t:arzo settore. 2 e DR Bl Verilaai] delle
2. Ai componepti degli organi sociali, ad eccezione dei
possesso dei requisiti di cui all'art.2397, commaz2, del
cpmpenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente
ai fini dello svolgimento della funzione,

: n : I d A | al n OdO i i i I

5.1 cc:jmponent! degli organi sociali che subentrano nel corso del triennio
scadere della carica dell'organo nel quale sono subentrati, ’

verificarsi delle

membri dell'organo di controllo che siano in
Codice civile, non pPuod essere attribuito alcun
sostenute e documentate per l'attivita prestata

terminano il loro mandato allo

Art. 9 Assemblea

1. L'Assemblea & I'organo sovrano dell

mesiin regola con il versamento dell
adesioni ed i rinnovi,

aAssoc;aznone .edle composta da tutti i sociiscritti da almeno tre
quota associativa e le eventuali altre procedure previste per le

Delibera su tutte le attivita dell’associazione, in particolare:

- nomina e revoca il Presidente, il Vicepresidente e i componenti degli altri organi sociali;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

- approva i bilanci;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

- delibera sull’esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

. Ciascun socio ha diritto, direttamente o per delega, ad un voto.
. Ogni socio pud intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un altro socio

mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere l'indicazione del delegante e
del delegato. Ogni socio pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

Alle sedute dell’/Assemblea possono partecipare, senza diritto di voto, i componenti degli altri organi
sociali.

L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione almeno una volta I'anno per l'approvazione
del bilancio di esercizio e pud essere, inoltre, convocata:

a) ogni volta che il Presidente ne ravveda la necessita;

b) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio direttivo;

c) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio direttivo da almeno 1/10 (un decimo) dei soci.

Nei casi previsti dalle lettere b) e c) il Presidente deve provvedere immediatamente alla
convocazione dell’'assemblea che deve svolgersi entro 60 giorni dalla data della richiesta. Qualora

il Presidente non vi provveda, I'Organo di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e
senza ritardo alla convocazione dell’assemblea.

. E consentito che le riunioni dell’Assemblea si tengano, in tutto o in parte, mediante mezzi di

telecomunicazione che consentano l'identificazione certa dei partecipanti, la loro partecipazione in
tempo reale alla discussione e la possibilita di intervenire e votare.

La convocazione deve indicare la modalita telematica, la piattaforma o gli strumenti tecnici
utilizzati, le istruzioni per I'accesso e le modalita di esercizio del diritto di intervento e di voto; la
mancata indicazione non invalida l'assemblea se tutti i soci hanno potuto partecipare
effettivamente.

L’Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove & presente il
Segretario incaricato della verbalizzazione. Qualora il Presidente o il Segretario partecipino da
remoto, il luogo dell’assemblea & quello indicato nella convocazione.

Il voto pud essere espresso per via elettronica mediante strumenti idonei a garantire autenticita,
integrita e non ripudio; il Consiglio Direttivo pud stabilire modalita specifiche (es. piattaforme
certificate, firma elettronica, sistemi di voto telematico).

La partecipazione e il voto sono validi solo se il partecipante & identificato in modo univoco;
I’Associazione pud richiedere |'esibizione di documento di identita o I'accesso tramite credenziali
personali.

In caso di malfunzionamento tecnico che impedisca la partecipazione o il voto, il Presidente
dispone le misure di recupero previste dal regolamento assembleare; se il malfunzionamento
riguarda una quota rilevante di partecipanti, I'’Assemblea & sospesa e riconvocata.

E fatto salvo il diritto di ciascun socio di richiedere la partecipazione in presenza, fermo restando

che lo statuto non puo vietare la modalita telematica quando la legge la consente.

Spetta al Consiglio Direttivo la disciplina delle modalita operative per le assemblee telematiche,
inclusi requisiti di sicurezza, conservazione delle registrazioni e modalita di verbalizzazione.
L'‘Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta dei soci
in regola con il pagamento delle quote sociali, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero dei presenti.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

Per modificare lo Statutooccorre la presenza, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno la
meta pit uno dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.



Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimento, la devoluzione del patrimonio,la trasformazione, Ia
fusione, la scissione occorre il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto.

Art. 10 Consiglio direttivo

1. Il Consiglio direttivo & I'organo di amministrazione dell
degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale rispo
gravi motivi, revocato con motivazione.

E formato da un numero di componenti, compreso tra tre € nove, nominati dall
di tre anni e rieleggibili.

L'Assemblea convocata per la nomina del Consi

Tutti gli amministratori sono scelti tra
dagli enti associati: s; applica ['art.
decadenza.

‘Associazione, opera in attuazione delle volonta e
nde direttamente e dalla quale pud essere, per

‘Assemblea per la durata

glio direttivo indica anche il numero dei componenti.

le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati,
2382 Codice civile riguardo alle cause dj ineleggibilita e di

. Il Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.Non sono ammesse deleghe. Z

3. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tut

pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le
raggiungimento delle soglie previste nell’art. 14 del CTS;

- predisporre tutti gli elementi utili all
dell’'esercizio;

- deliberare I'ammissione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;
- Curare la gestione di tutti i beni mobili e imm
- disciplinare le modalita di tenuta dell’assemblea in via telematica o con altri mezzi digitali

‘Assemblea per la previsione e la programmazione economica

5. Il Consiglio direttivo pud nominare u
ed avra i seguenti compiti:
- tenuta ed aggiornamento dej registri degli aderenti;
- disbrigo della corrispondenza;

- redazione e conservazione dej verbali della riunione dell’Assemblea e del Comitato Direttivo;

- Predisposizione dello schema del progetto di bilancio preventivo
entro il mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che
di marzo;

- tenuta dei registri e della contabilita dell'associazione nonché alla conservazione della
documentazione relativa, con indicazione nominativa dei soggetti eroganti;

riscossione delle entrate e pagamento delle spese in conformita alle decisioni del Comitato Direttjvo.

n segretario tra i suoi componenti il quale coadiuvera jl Presidente

Art. 11 Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti
di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che Ia impegnano verso I'esterno.

E eletto dall’Assemblea tra | soci, a maggioranza dei presenti, contestualmente al Consiglio direttivo.

Dura in carica per lo stesso periodo di tempo durante il quale & in carica il Consiglio direttivo e cessa i
proprio mandato per scadenza, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa

dall’Assemblea con il voto della maggioranza deij componenti.
La decadenza del Presidente comporta la decadenza dellintero Consiglio direttivo.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il

Presidente convoca
I’Assemblea per il rinnovo degli organi sociali.

o
5t

i igli i i ‘ordinari ministrazione
Il Presidente convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge Iorfjl':arla am
i, ri i i "attivita iuta.
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questi in merito all'attivita comp

i ’ iazi i imenti di
In caso di necessitd e di urgenza, pud assumere nell'interesse dell’Associazione Futp i chi;;esduccessgva
gt i i i ifi Ila prima riunione
i igli doli a ratifica nella p
siglio direttivo, sottoponen
competenza propria del Coln
all’'assunzione dei medesimi.

i i i ‘ulti sia
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attnbyznone ogr?lqualvolta qu.ézs"t’:sl,ggc;a ?
impossiFt)JiIitato all’esercizio delle proprie funzioni, La sua firma fa piena prova

dell'impedimento del Presidente.

Art. 12 Collegio dei garanti

P

e
F'\\f\‘\'\'

to quanto non sia per Legge o per Statuto d}/
[

1N

formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea; N

i i i i tre o cinque

L'’Assemblea puo stabilire di eleggere il Collegio dei garanti, organo facoltatlvg (cform:jc;‘zs;ccc:nceiaintema cc]he

embri o anche monocratico) di garanzia statutaria, regolamentare e di giuris EOE. ”caZiéne e
rr:]te.-r reta le norme statutarie e regolamentari e da pareri V|ncolan_t| sulla. Ior_o corn:Ma e?fa g
::Iirim[?e in prima istanza le controversie insorte tra soci, tra questi e gli organismi esecutivi,
sociali. | ‘ -
: i i i Presidente; non ricevono a
] [ [ eleggono al loro interno un .
! onenti del Collegio dei garanti esid, okt
I"Cglr:raento o remunerazione, ma solo un rimborso delle spese sostenute in dipendenza della | .
e . . . . .
sg?:ondo le stesse modalita previste per i componenti degli altri organi.

& i ibi iasi i ‘interno dell’Associazione.
La carica di membro del Collegio & incompatibile con qualsiasi altra carica allinte

Art. 13 Organo di controllo

modalita previste al ]

; ; e e ; mi
L'Organo di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dall’art. 30, com
r I
2-3-4,del CTS. . - . e 96 de
I componenti dell’Organo di controllo possono essere, al massimo, cinque, adessi si applica |'art.

ie di i di cui dice civile.
Codice civile e devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui aI. co. 2|, art. ii%?dg}elcgr%ponenti.
Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno

i i omina.
Il numero dei componenti verra determinato dall’assemblea convocata per la sua n

> el o a
L'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Leggg e dglio Statuto eésul ":Slrjqittg_od;i prr|1r-1c:2|33|{;t’| c;our;'tlaottr:a
i s g e lla'”E C;itsopoosrlZIaDnniIzzfai:ilvoD.Igrsrllminig.ltr:;:lgtivo e cc;ntabiEe e sul suo
o o nQHChe Sutlt[)a :sc;?)g:2§Jezezs?argifar25?:oltre, :! superaménto dei limiti .di cui al ;omma 1,_a.rt. :itl
ey fUI.'Zlo'r"amenl -ale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da rev:son legali |scr|Il i
% ’CTS’ I‘a rEWSI'OSE eI_qc;rgano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio Qell ogservanza delle
rTe” éQDQSIFOh regISI'E!ZIristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio socgle sia s_tato r:eda;tc;
Tanilc;ﬁocrlr\:ictée’aﬁ: :inee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto da

sindaci.

i iasi individualmente, ad
I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momentq procgdgre, anF:he ;h?emsinfandaménto
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notiz

delle operazioni sociali o su determinati affari. | e
La carica di membro dell'Organo di controllo & incompatibile con qualsiasi altra
dell’Associazione.

Art. 14 Revisione legale dei conti . . - - T
Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se rlcorronosl rgqtu‘ls(lj'lc'l p;si\;lisotrl]:?egale o
i i i i na Societa di r
! iazi are un Revisore legale dei conti o u
CTS, l'associazione deve nomin

nell'apposito registro.

Art. 15 Patrimonio — - | P
Il patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventhlal\.f.::mz:c (iluézjarie e
altge entrate comunque denominate - & utilizzato per lo svolglmerjt‘o delIIcT attivita sta
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ivi i distri i i utili
Art. 16 Divieto di distribuzione degli u ‘ _ __ . I
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi dlhg‘eitlg;ﬁ r;ogicumizzare
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comr:a 2 Seltgcigizzui genoﬁmate’ s
i i i i i ricavi, rendite, proventi, entra
il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, r ; ' omur o
Isl\.rglgimento éiell’attivité statutaria ai fini dell’'esclusivo perseguimento delle finalita previst




Art. 17 Risorse economiche

Art. 18

L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali, rendite patrimoniali, proventi da
attivita di raccolta fondi, proventi dalla cessione di beni e servizi agli associati ed ai terzi anche attraverso
lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigiana, agricola svolta in maniera ausiliare
€ sussidiaria finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, entrate derivanti da iniziative di
promozione finalizzate al proprio finanziamento quali feste e sottoscrizioni anche a premi, nonché dalle
attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

Per le attivita di interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

Bilancio di esercizio

I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 22 Lavoratori

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di pre.stazioni di Ilavqrolauit;nomo 21:'5&”;:
natura, anche dei propri associati, fatto comungue salvo.quanto dlS[')OSFOl c‘iall‘ar.‘tlcoo . c:r::;rale R
CTS, solo quando cid sia necessario ai fini dello svol_glmento c!e.li at.tiwta. di Hllnttci_re_i?e cg;]n role o 2
perseguimento delle finalita. In ogni caso, il numero dgl lavor.atorl impiegati neI attivi aor:je |Fassociati

superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numer g .

Art. 23 Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

Art. 19

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.

Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dall’Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il RUNTS.

P
Il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 2,

a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa’o nella —

nota integrativa al bilancio. j

Bilancio sociale e informativa sociale

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devolu.to, prewo.parlere lposm;:
dell’'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settorg, gsalva dl\._rersa destmazmn(ej llrrt;po 2
dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni statutarie o da quanto delibera

I

dall’Assemblea convocata per lo scioglimento. . - _ .
L'’Assemblea provvede alla nomina di uno o pitl liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

B .
s Art. 24 Rinvio
)

Qualora i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comungue denominate siano superiori a centomila euro
annui, l'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
controllo ed ai dirigenti.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate siano superiori ad un milione di euro I'anno,
I'associazione dovra redigere il bilancio sociale che dovra essere depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore e pubblicato sul suo sito internet.

Art. 20 Libri sociali
L'associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro dei soci, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni, Consiglio direttivotenuto a cura dello stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, se costituito, tenuto a cura dello
stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, se costituiti,tenuti
a cura dell‘organo cui si riferiscono.
I soci hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le modalita stabilite dal Consiglio
direttivo.
Art. 21 Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio direttivo; sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

L'Associazione iscrivera i volontari in un apposito registro.

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statgto, dagli eventuali Bego_lamenltlolgtggr}lzgld7all1e
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto prewsto.dal Degretg Ieg|slat|yo dg ) / v i am—é
117 (Codice del Terzo settore)e dalle successive modifiche ed mFegrazmm, .dall (;od|ce Clﬁl’e e e o
normative vigenti in materia oltre che dai principi generali dell’'ordinamento giuridico, purche compatibili.
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