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Allegato "B" al n. 11527/5647 di repertorio notaio Elena
Caprotti.

STATUTO

TITOLO I

DENOMINAZIONE - SEDE -~ DURATA
ARTICCLO 1 — DENOMINAZIONE E SEDE
% costituita la societd cooperativa denominata
*L'AURORA COPERE EDUCATIVE COOPERATIVA SOCIALE"
siglabile
"L'AURORA COOPERATIVA SOCIALE®",

Senza vincoli di rappresentazione grafica.
La Cooperativa ha sede nel comune di Cernusco sul Naviglio
e pud istituire sedi secondarie, succursali, agenzie ed uf-
fici anche altrove.
Spetta al Consigiic di Amministrazione deliberare il tra-
sferimento della sede nell/ambito del territorio comunale.
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le vi-
genti norme di legge sulle Societa Cooperative Sociali d4i
cui alla Legge 381/1991.
Alla Cooperativa si applicano inoltre, oltre alle leggi
speciali in wmateria, le disposizioni del codice civile e
delle leggi speciali in tema di societd cooperative e, perx
quanto da esse non previsto, le disposizioni sulle societd
per azioni, in quanto compatibili.
ARTICOLO 2 - DURATA
La ccoperativa & costituita a tempe indeterminate.

TITOLO IX

sSCOPO - OGGETTO

ARTICOLO 3 -~ SCOPO MUTUALISTICO
La cooperativa ha scopo mutualistico e si pone come coope-
rativa a mutualitd prevalente a sensi dell'art, 2512 del
Codice Civile, come integrate dall’art. 1ll-septies, delle
Norme di attuazione e transitorie: essa perseque lfinteres-
se generale della comunitd alla promozione umana e alla in-
tegraziocne sociale dei c¢ittadini ai sensi della legge n.
381/91.
La Cooperativa inoltre & retta e disciplinata secondeo il
principio della mutualitd senza £ine di speculazione priva-
ta ed ha anche per scopo guello di ottenere, tramite la ge-
sticne in forma associata, continuitd occupazionale lavora-
tiva e le migliori condizioni economiche, sociali e profes-
sionali per i goci lavoratori.
A norma della legge 3 Aprile 2001 n. 142 e successive modi-
ficazioni e integrazioni, il socio laveratore stabilisce,
oltre al rapporto associative, un ulteriore rapporto di la-
voro, in forma subordinata o autonoma, o© in qualsiasi altra
forma, consentita dalla legislazione vigente, ivi compresgi
i rapporti di collaborazione coordinata non occasionale,
con cul contribuisce comungue al raggiungimente delleo scopo
sociale.
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La cooperativa pud operare anche con texzi.

ARTICOLO 4 - OGGETTQ

La cooperativa ha come oggette sociale la gestione di ser-
vizi educativi ed assistenziali relativi alla scuocla
dell’cbbligo e non. La Cooperativa si propone la gestione
delle iniziative e delle esperienze di scuola di ispirazio-
ne cristiana secondo 1'insegnamento della Chiesa Cattolica
in materia di istruzione e di educaziocne.

In particclare la Cooperativa intende:

- gestire asili e scuole di ogni ordine e grado, aperte an-
c¢he ai non soci ed ai lorc figli winori, organizzate secon-
do gli insegnamenti della Chiesa Cattolica in materia di i-
struzione e nel rigpetto della normativa vigente:

~ gestire Centri Sociali e Culturali, Consultori familiari
e psicopedagogici, iniziative di ogni genere a tutela dei
minori e del giovani;

- promuovere convegni, manifestazioni, incontri per sensi-
bilizzare 1‘’opinione pubblica sul problemi della scucla e
dell’educazione, produrre e distribuire informative, bol-
lettini ed altri strumenti culturali analoghi;

- produrre e distribuire sussidi didattici e strumenti per
1’istruzicone e l'educazione collegati alla propria attivitd

scolastica;
La socletd potrd compiere tutte le operazioni commerciali,
industriali, finanziarie, iwobiliari ed immokiliari, ivi

compresa la costituzione di fondi per lo sviluppe tecnolo-
gico o per la ristrutturazione o© per il potenziale azienda-
le e l'adezione di procedure di programmazione pluriennale
finalizzate allo sviluppe o© alltammodernamento aziendale,
ai sensi della Legge 31 gemmaio 1992 n. 59 ed eventuali
norme modificative ed integrative, nonché 1'assunzione di
partecipazioni in altre imprese o societd aventi oggetto a-
nalego, affine o comnesso al proprio, nei limiti di legge,
ritenute dall'organo amministrativo necessarie od utili per
il conseguimento dello scopo scociale. La societd potra i-
noltre prestare garanzie e fidejussioni, anche a favore e
per obbligazioni di terzi, nei limiti di legge.

Le attivitd di carattere finanziario e di garanzia potrannoc
essere intraprese Bolo se senza alcun carattere di preva-
lenza e non nei confronti del pubblico.

Al fine di conseguire la realizzazione dei propri scopi la
cooperativa potra:

- avvalersi dei contributi e delle previdenze pubbliche
previste dalla normativa vigente nonché da quella istituen-
da;

- accettare finanziamenti da parte dei soci, secondo i c¢ri-
teri ed i limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le
modalitd di svolgimento di tale attivitd sono definite con
apposito regolamento approvato dall'assemblea;

- accettare contributi e donazioni da privati.
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E tassativamente vietata la raccolta di fondi tra il pub-
blico sotto gualsiagi forma.
Quanto sopra deve wvenire attuato nel rispetto del disposto
della legge 5 luglio 1991 n. 197 nonché del D.Lgs. 1 set-
tembre 1993 n. 385.
La Cooperativa si propone, altresi, d4i partecipare al raf-
forzamento del movimento cooperativo italiano,
Per ¢id stesso la Cooperativa pud aderire ad una delle or-
ganizzazioni di rappresentanza, ai suci organismi pexiferi-
c¢i nella giurisdizione dei quali ha la propria sede sociale
ed alle sue articolazione di categoria o settore, nonché ad
altri organismi economici o sindacali che propongono ind-
ziative di attivitd mutualistiche, cooperativistiche, di
lavoro o di servizio.

TITOLO IIX

sS0CI

ARTICOLO 5 - REQUISITI DEI SOCI
I1 numero dei soci & illimitato e wvariabile.
I soci persone fisiche sarannc ricompresi nelle seguenti
categorie:
a) soci fruitori: 1 genitori degli studenti delle scuole
gestite dalla cooperativa o comungue i fruitori dei servi-
zi e/o delle attivitd della cooperativa, nonché gli opera-
tori, a gqualsiasi titolo, nel campo socio-assistenziale ed
educativo;
b) soci lavoratori: colorc che per la lorxo capacitd effet-
tiva di lavoro, attitudine e specializzazione possonoc par-
tecipare direttamente ai lavori della cooperativa e svolge-
re la loro attivitd lavorativa per 1l raggiungimento degli
scopi sociali;
¢) soci wvolontari: coloro che prestane la loro attivitd
gratuitamente, esclusivamente per f£ini di solidarietd ai
sensi e per gli effetti della legge 381/91;
d) soci sovventori o fimanziatori.
I1 numero dei soci velontari non potrd superare il limite
previsto dalle vigenti leggli in materia.
Ogni socio & iscritto in una apposita sezione del libro so-
ci a secondo della categoria di appartenenza.
Possono altresi essere soci persone giluridiche, pubbliche o
private i cui statuti lo consentano, © nei cul statuti sia
previgto il finanziamento e lo sviluppo delle attivita del-
le cooperative sociali.
ARTICOLO 6 - AMMISSIONE DI NUOVI SOCT
Chi intende essere ammesso come S0cio ai sensi dell’art. 5
c¢he precede, deve presentare al Consiglio di Amministrazio-
ne domanda scritta contenente:
- l'indicazione del nome, cognome, data di nascita, resi-
denza e codice fiscale;
- l’ammontare delle azioni che si propone di sottoscrivere,
nel rispetto dei limiti di legge, del limite minimo di par-
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tecipazione stabilito dallf'assemblea, oltre all’eventuale
sovrapprezzo deliberato dall’assemblea su proposta de Con-
siglio di Amministrazione;

- la dichiarazione di impegnarsi a rispettare il presente
statuteo, i regolamenti della Cooperativa, dei quali dichia-
ra di avere preso visione, e le deliberazioni legalmente a-
dottate dagli organi sociali.

I1 consiglic di amministrazione, accertata 1l'esistenza dei
requigiti di cui l’articole 5 del presente statuto e la i-
nesistenza di cause di incompatibilitad ivi indicate, deli-
bera sulla domanda, assegnando il socio alla categoria or-
dinaria dei soci.

L'ammissione a socic ha effetto dal momento in cui il sog-
getto proponente viene a conoscenza del positive accogli-
mento della domanda, deliberato dal Consiglico di Ammini-
strazione,

Ai sensi dell’art. 2346 del codice civile i titoli azionari
non vengono materialmente emessi. Ai sensi del prime comma
dell’art. art 2355 del codice civile la cooperativa non e-
metterd titoli azionari e la qualifica di socic verrd as-
sunta mediante iscrizione a libro soci.

A seguito della delibera di ammissione e della conseguente
comunicazione della stessa al soggetto intereasato, gli am-
ministratori provvedono all’annotazione nel libro dei soci.
In caso i rigetto della domanda di ammissione, il congi-
glico di amministratore deve motivare per iscritto la deli-
berazione entro sessanta giorni e comunicarla agli interes-
sati.

Oualora la domanda <di ammisgione non sia accolta dal Consi-
glio di Amministrazione, chi 1’'ha proposta pud, entro ses-
santa giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che
sull’istanza si pronunci 1‘asgsemblea, la guale delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convocata,
in occasione della sua prossima successiva convocazione.

Il Consiglic di Amministrazione nella relazione al bilancic
illustra le ragioni delle determinazioni assunte con ri-
guardo all’ammissione di nuovi soci.

ARTICOLC 7 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

Il capitale sociale dei soci & costituito da azioni che so-
no sempre nominative e non possono essere sottoposte a pe-
grio o a wincoll, né esgsere cedute con effetto verso la Coo-
perativa senza 1'autorizzazione del Consiglioco di Ammini-
strazione.

Il socic che intende trasferire le proprie azioni deve dar-
ne comunicazione al Consiglio di Amministrazione comn lette-
ra raccomandata.

Il provvedimento che concede o© nega l'autorizzazione deve
essere comunicato al socic entro sessanta glorni dal rice-
vimento della richiesta; decorso tale termine senza che 1l
Consiglio di Amministrazione abbia assunto alcun provvedi-
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mento, il socio & likero di trasferire le proprie azioni e
la Cooperativa deve iscrivere nel libro dei soci 1'acqui-
rente che abbia i requisiti per divenire soccio,

Il provvedimento che nega al socio 1l’autorizzazione al tra-
sferimente delle azioni deve essere motivato; contro il di-
niego 1l socio entro sessanta giorni dal ricevimente della
comunicazione pud proporre opposizione al Collegio Arbitra-
le. Il socic ha comunque diritto di recesso.

ARTICOLO 8 - DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOCI.

Le somme dovute in corrispondenza delle azioni sottosecritte
possono essere versgate a rate neli modi e termini previsti
dal Consiglio di Amministrazione.

I soci sonc obbligati:

- al versamento delle somme dovute in relazione alle azioni
sottoscritte, con le modalitd e nei termini sopra previsti;

- al versamento dell’'eventuale sovrapprezzo deliberato
dall’assemblea;

- al versamento della tassa di ammissione eventualmente
stabilita dal Consiglio di Amministrazione;

- all’osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle de-
liberazioni legalmente adottate dagli organi sociali.

I soci hannce inoltre il diritto di esaminare il libro dei
soci ed il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
ascemblee e di ottenerne estratti a proprie spese; eguale
diritte spetta al rappresentante comune degli okbligazioni-
sti in relazione al libro delle obbligazioni e al libro
delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee e al
rappresentante comune dei possessori di strumenti finanzia-
ri ed al singoli possessori per il libro degli strumenti
finanziari, ai singoli obbligazionisti per il librec delle
adunanze e delle deliberazioni delle aszemblee degli obbli-
gazionisti.

T soci inoltre, guando almenc un decimo del numero comples-
sive lo richieda ovvero almeno un ventesimoe qualora la Cco-
perativa abbia pilt di tremila soci, hanno diritto di esami-
nare, attraverso un rappresentante, eventualmente assistito
da un professionista di sua fiducia, il libro delle adunan-
ze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e
il libro deliberazioni del comitato esecutivo, se esiste.

I diritti dinerenti all’esame dei libri di cui ai commi
precedenti, non spettano ail scci in mora per la mancata e-
secuzione dei conferimenti o inadempimenti rispetto alle
obbligazioni contratte con la socletd.

ARTICOLO 9 — PERDITA DELLA QUALITA’ DI SOCIOQ

La gualitd di socio sBi perde per recesso, esclusione e per
causa di morte.

Perdono la gualifica di socio lavoratore i soci che si di-
mettono da lavoratore o comungue interrompano il rapporto
di lavoro, salvo che presentino richiesta scritta di ammis-
sione come soci volontari.
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ARTICOLO 10 - RECESSO

I1 socio pud recedere dalla cooperativa con un preavvisco di
novanta giorni,

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccoman-
data alla Cooperativa.

Il Consiglio di Amministrazione deve esaminarla entro ses-
santa giorni dalla ricezione. Il recesso diventa efficace
con riguardo al rapporto sociale, dalla comunicazione del
provvedimento di accoglimento della domanda.,

Per 1 rapporti mutualistici tra socio cooperatore e coope-
rativa 1l recesso ha effettoc con la chiusura dell’esercizio
in corso, se comunicate tre mesi prima, e in caso contrario
con la chiusura dell’esercizioc successivo.

ARTICOLO 11 -~ ESCLUSIONE

L’egclusione & deliberata dall'assemblea dei soci, oltre
che nei casi previsti dalla legge, nei confronti del socio
che:

1) mon rigultl avere od abbia perdutoc i requisiti previsti
per la partecipazione alla societd;

2) wvenga sottoposto a procedura di amministrazione di so-
stegno ovvero sia dichiaratc interdetto, inabilitato o fal-
lito;

3) non ottemperi alle cbbligazioni derivanti dal presente
statuto, dai regolamenti, dalle deliberazioni legalmente a-
dottate dagli organi sociali o dal rapporto mutualistico;

4) senza gilustificato motivo si renda moroso nel pagamento
delle azioni sottoscritte o nei pagamenti di eventuali de-
biti contratti ad altro titolo verso la Cooperativa;

5) svolga o tenti di svolgere, mediante atti idonei a cid
univocamente diretti, attivitd in concorrenza o© contraria
agli interessi sociali;

6) che in qualunque modo arrechi danni gravi alla Coopera-
tiva.

Contro la deliberazione di esclusione 1’interessato pud
proporre opposizione al Collegic Arbitrale, nel termine di
sessanta giorni dalla comunicazione.

ARTICOLO 12 - CONTROVERSIE IN MATERIA DI RECESSO ED ESCLU-
SIONE

Le deliberazioni prese in materia di recessc ed esclusione,
debbono essere comunicate ai socli interessati mediante rac-
comandata con avviso di ricevimento.

Le controversie che insorgessero tra 1 soci e la Cooperati-
va in merito a provvedimenti adottati su tali materie sono
demandate alla decisione del Collegio Arbitrale, regolato
dalltarticolo 45 del presente statuto.

I soci c¢he intendeno reclamare controe i menzionati provve-
dimenti devono promuovere la procedura arbitrale con atto
comunicato a mezzo raccomandata alla Cooperativa, a pena di
decadenza, entro sessanta giorni dalla ricevuta comunica-
zione dei provvedimenti stessi.
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ARTICOLO 13 -~ DIRITTI CONSEGUENTI AL RECESSO 0 ALL/ESCLU-
SIONE

I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al
rimborso delle somme versate per liberare le azioni da essi
sottoscritte, aumentate di quelle ad essi eventualmente at-
tribuite per rivalutazione e ristorme, a norma del succes-
sivo articolo 26 del presente statuto.

La liguidazione ha luoge sulla base del bilancio dell’eser-
cizio nel quale lo scicglimento del rapporto sociale, limi-
tatamente al socio, diventa operativo, eventualmente ridot-
ta in proporzione alle perdite imputabili al capitale, e,
comungue, in misura wai superiocre all’'importec di cui al
precedente comma.

Il pagamento, salvo il diritte di compensazione spettante
alla Cooperativa fino a concorrenza di ogni proprio even-
tuale credito liquide, deve essere eseguito entro 180 gior-
ni dall’approvazione del bilancio stesso. Per le azioni as-
segnate al socio ex articolc 2545 gexies del codice civile
la liquidazione o il rimborsc pud essere corrispostc in pil
rate entro il termine massimo di cingque anni.

I soci receduti o esclusi bhanno altresi diritto alla guota
dei dividendi eventualmente maturati e deliberati, relativi
al bilancio dell’esercizio nel quale lo scioglimento del
rapporto sociale diventa operativo.

ARTICOLO 14 -~ MORTE DEL S0CIO

In caso di morte del socio gli eredi conseguono il diritto
al rimborso delle azioni da lui effettivamente liberate ed
eventualmente attribuite, nonché al pagamento dei dividendi
maturati, nella misura e con le modalitd previste nel pre-
cedente articelo 13. Gli eredi del socio deceduto devono
presentare, unitamente alla richiesta di liguidazione delle
azioni, atto notorio dal quale risulti c¢hi sono gli aventi
diritto e la nomina di un unico delegato alla riscossione.
ARTICOLO 15 - PRESCRIZICONE DEI DIRITTI DEI SOCTI RECEDUTI ED
ESCLUSI

I soci receduti od esclusi devone richiedere il rimborso
delle azioni loro spettanti entro cingue anni e sei mesi
dalla data di approvazione del bilancioc dell’esercizio nel
quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto ope-
rativo, pena la prescrizione dei loro diritti a favore del-
la Cooperativa,

ARTICOLO 16 -~ PRESCRIZIONE DEI DIRITTI DEGLI EREDI

Gli eredi del socioc decedutoc devono richiedere il rimborso
delle azioni 1loro sgpettanti entro cingue anni e sgei mesi
dalla data di approvazione del bilancio dell’esercizio nel
quale lo sciocglimento del rapporto sociale a causa di morte
& divenuto operativo, pena la prescrizione dei loro diritti
a favore della Cooperativa.

TITOLO IV
SOCI FINANZIATORI ED ALTRI STRUMENTI FINANZIARI
15
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ARTICOLO 17 -~ SOCI FINANZIATORI E SOVVENTORI

Ferme restando le disposizioni di cul al Titolo IITI del )
presente Statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa
soci finanziatori, di cui all’articolo 2526 codice civile.
Rientrano in tale categoria anche i soci sovventori disci-
plinati dall’articoloc 4 della legge 31 gennaio 1992, n. 59,
nonché le azioni di partecipazione cooperativa di cui agli
articeli 5 & 6 della stessa legge n. 59.

Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente Titolo,
al soci finanziatori si applicano le disposizioni dettate a
proposito dei socl ordinari, in quanto compatibili con 1la
natura del rapporto.

Non si applicano le disposizioni concernenti i requisiti di
ammigsione, le cause di incompatibilitd e le condizioni di
tragferimento,

ARTICOLO 18 - CONFERIMENTI

I conferimenti dei socl finanziatori sono imputati ad una
specifica sezione del capitale sociale della Cooperativa. A
tale sezione del capitale sociale & altresi imputate il
fondo per il potenziamento aziendale costituito con i con-
ferimenti dei sovventori, di cui al successive articoclo 25,
lett. b), del presente Statuto.

I conferimenti dei soci finanziatori possono avere ad og-
getto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresenta-
ti da azioni nominative trasferibili del wvalore stabilito
dal Consiglic di Amministrazione, entro i limiti minimo e
massimo stabiliti dalla legge.

ARTICOLO 1% - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

Salve contraria disposizione adottata dall’assemblea in se-
de 4i emissione dei titoli, le azioni dei soci finanziatori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente
previo gradimento del Consiglico di Amministrazione.

In caso di mancato gradimento del soggette acquirente indi-
cato dal socic che intende trasferire i titoli, i1 consi-
glio provvedera ad indicarne altro gradito.

Il socio finanziatore che intenda trasferire le azione deve
comunicare al Comsiglioc di Amministrazicne il proposteo ac-
quirente ed il consiglio ha la facoltd di pronunciarsi en-
tro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione.

La societd ha facoltd di non emettere i titoli.

ARTICOLO 20 ~ EMISSIONE DELLE AZIONI E DIRITTI AMMINISTRA~
TIVY

L'emissione delle azioni destinate ai soci finanziatori de-
ve essere disciplinata con deliberazicne del Consiglio di
Amministrazione con la gquale devono essere stabiliti 17im-
porto complessivo dell’emissione e la modalitd di esercizio
del diritto di opzione dei soc¢i sulle azioni emesse, ovvero
l’autorizzazione agli amministratori ad escludere o limita-
re 1o stesso, in conformitd con quanto previste dagli ar-
ticoli 2524 e 2241 codice civile, che dovrd essere specifi-
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cata su proposta motivata degli amministratori.

Con la stessa deliberazione, apportande se del casc le ne-
cesgarie modifiche sgtatutarie, vengono altresi stabiliti e-
ventuali specifici diritti amministrativi o patrimeniali
attribuiti ai portatori delle azioni.

Fatte salve specifiche disposizioni di legge o di statuto,
a ciascun socio finanziatore & attribuito un numero di vo-
ti proporzicnale al numerc delle azioni sottoscritte.

A ciascun socio sovventore non possono tuttavia essere at-
tribuiti pid di cinque voti.

I veoti complessivamente attribuiti al soci finanziatori non
devono superare 1l terzo dei votl spettanti all’insieme dei
soci presenti o rappresentati in ciascuna assemblea.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite i wvoti
dei soci finanziatori saranno ricondotti automaticamente
entro tale limite, applicando un coefficiente correttivo
determinato dal rapporto tra il numerc massimo dei voti ad
essi attribuiti per legge e 11 numero di wvoti da essi por-
tato.

In presenza di soci finanziatori, agli stessi, in conside-
razione dell’interesse che essi hamno nell‘attivita socia-
le, & riservata la nomina di almeno un amministratore e un
sindaco effettivo e supplente nonché di un liquidatore in
caso di scioglimento della Cooperativa.

Tale nomina & deliberata a maggioranza dei voti spettanti
ai so0li soci finanziatori.

La deliberazione dell’assemblea di emissione delle azioni
destinate ai soci sovventori pud prevedere la nomina da
parte di tale categoria di un numero maggiore di ammini-
stratori o azindaci, purché non superiore ad un terzo dei
complessivi membri dell’ocrganc.

La deliberazione dell’assemblea stabilisce altresi i compi-
ti che wvengono attribuiti al Consiglio di Amministrazione
ai fini del collocamento dei titoli.

ARTICOLO 21 - DIRITTI PATRIMONIALT

Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella ri-
partizione degli utili nella misura di due punti percentua-
1i in pid rispetto alla rimunerazione delle azioni dei soci
cooperatori stabilita dall’Assemblea ordinaria dei soci.

A favore del soci sovventori e delle azioni di partecipa-
zione cooperativa 1l privilegio opera comungue in misura
non superiore a due punti percentuali.

La predetta remunerazione delle azioni deve essere corri-
sposta anche nel caso in cul 1l’'Assemblea decida di non re-
munerare le azioni dei soci.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite
non comporta riduzioni del wvalore nominale delle azioni dei
soci finanziatori, se non per la parte di perdita che ecce-
de il valore nominale complessivo delle azioni dei socl co-
operatori.
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In caso di scioglimentec della Cocperativa, le azioni di so-
cio finanziatore hanno dirittc di prelazione nel rimborseo
del capitale sociale, rispetto a quelle dei soci coopera-
tori, per il loro intero valore.

Al fini della determinazione del wvalore delle azioni si
tiene conto sia del wvalore nominale, sia dell’eventuale so-
vrapprezzo di emissione, ove versato e qualora non sia
stato successivamente destinato ad aumento gratuito del ca-
pitale a favore dei soci sovventori, sia della quota parte
di riserve divigibili.

Oltre che nei casi previsti dall’articolo 2437 cod. civi-
le, ai soci finanziatori spetta il diritto di recesso quan-
do sia decorso il periode minimo di tre anni a decorrere
dalla data di iscrizione nel libro soci.

Fermi restando i casi previsti dalla legge, la deliberazio-
ne di emissione delle azioni pud escluders la possibilita
di recesso, ovvero sgtabilire un pericdo maggiore,

In tutti 1 casi in cui & ammesso il recesso, 11 rimborso
delle azioni deve avvenire ai sgensi degli articoli 2437 -
bis e seguenti, codice civile.

ARTICOLO 22 ~ AZIONI DI PARTECIPAZIONE COQOPERATIVA

Conn deliberazione dell’asgemblea ordinaria la Cooperativa
pud adottare procedure di programmazione pluriemnale f£ina-
lizzate allo sviluppo e all’ammodernamento aziendale, se-
conde guante stabilite dall’articoleo &5 della Legge 59/1992;
in tal caso la Cooperativa pud emettere azioni di parteci-
pazione cooperativa, anche al portatore se interamente 1i-
berate, prive del diritto di voto e privilegiate nella ri-
partizione degli utili.

Le azioni di partecipazione cooperativa possono essere e-
messe per un ammontare non superiore alla minor somma tra
il wvalore contabile delle riserve indivisibili o del pa-
trimonio netto risultante dall’ultimo bilancio certificato
e depositato presso 11 Ministero del Lavoro e della Previ-
denza sociale.

Le azioni di partecipazione cooperativa devono essere of-
ferte in opzione, in misura non i inferiore alla metd, ai
goci e al dipendenti della Cooperativa.

Alle azioni di partecipazione cooperativa spettano i privi-
legi patrimoniali stabkiliti dal precedente articolo 21.

Con apposito regolamento, approvatc dall’assemblea ordina-
ria dei soci, sono determinate le modalitd attuative delle
procedure di programmazione di cui all’alinea del presente
articolo.

L‘’assemblea speciale dei azionisti di partecipazione deter-
mina le modalitd di funzionamento dell’assemblea stessa e
di nomina del rappresentante comune.

I1 rappresentante comune degli azionisti di partecipazione
pud esaminare i libri sociale e chiederne estratti, pud as-
sistere alla assemblee dei soci, con faceltd di impugnare
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le deliberazioni; provvede all‘esecuzicne delle delibera-
zioni dell'assemblea speciale e tutela gli interessi dei
possessorl di azioni di partecipazione cooperativa nei con-
fronti della soccieta.
ARTICOLO 23 - PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE
I soci finanziatori partecipanc alle assemblee generali dei
soci mediante votazionl separate,
Ricorrende le condizioni stabilite dalla legge ovvero dal
presente statuto, i soci finanziatori sono costituiti in
asgemblea speciale; 1'assemblea speciale & convocata dal
Consiglio di Amministrazione della Cocperativa o dal rap-
presentante comune della categoria, guando cquesti lo riten-
gono necessario o quando ne sia fatta richiesta da almeno
un terzo dei possessori di azioni nominative della catego-
ria.
Le modalitd di funzionamento delle aszsemblee speciall sono
determinate in base a quantc previsto dagli articoli 2363 e
seguenti del Codice Civile, in gquanto compatibili con le
successive disposizioni del seguente Titolo VI Sezione I
del presente Statuto.
ARTICOLO 24 -~ OBBLIGAZIONI E STRUMENTI DI DEBITO
Con deliberazione dell’assemblea straordinaria, la Coopera-
tiva pud emettere obbligazioni nonché strumenti finanziari
di debito, diversi dalle obbligazioni, ai sensi degli arti-
coli 2410 e seguenti del Codice Civile.
In tal caso, con regolamente approvato dalla stessa assem-
blea straordinaria, sono stabiliti:
- l’importo complessivo dell'’emissione, il numeroc dei tito-
1i emessi ed il relative valore nominale unitario;
- le modalitd di circolazione;
- i coriteri Jdi determinazione del rendimento e le modalita
di corresponsione degli interessi;
- il termine di scadenza e le modalitd di rimborso.
All’assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relativo
rappresentante comuni si applica quanto previsto dalle nor-
me di legge & dal precedente articolo 23.

TITOLO WV

FATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO

ARTICOLO 25 - PATRIMONIO SOCIALE
I1 patrimonio della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale dei socl che & variabile ed & for-
mato da un numero illimitato di azioni nominative, ciascu-
na del valore nominale di Euro 50,00 (Cingquanta/00) o di
importo superiore stabilito dal Consiglico di Amministrazio-
ne con propria deliberazione, purché entro il limite massi-
mo previste dalla Legge.
b) dal capitale sociale dei soci sovventori di cui al pre-
cedente Titolo IV, rappresentato da azioni nominative cia-
scuna del wvalore nominale stabilito ai sensi dell’art. 18
del presente Statuto, destinato alla costituzione del fonde
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per lo sviluppo tecneologice o per la ristrutturazione o il
potenziamento aziendale, 4&i cui all’articolo 4 del presente
statuto;

c) dal capitale costituite dall’ammontare delle azioni di
partecipazione cooperativa ciascuna del valore nominale
stabilito ai sensi dell’art. 22 del presente Statuto;

d} dagli strumenti finanziari partecipativi posseduti dai
soci e dal soggetti diversi:

e} dalla riserva legale, formata con le quete degli utili
di esercizio 4i cuil al successivo articolo 27;

£} da ogni altra riserva costituita e/o prevista per legge;
g} dalla riserva divisibile formata con le quote di utili
di esercizio di cul 1l’articolo 27 del presente statuto;

h) dalla riserva straordinaria.

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la societd
con il suo patrimonic e consegueéentemente i soci nel limite
delle azioni sottoszcritte ed eventualmente assegnate.

Le riserve non possone essere ripartite, in gualungue for-
ma, fra i soci né durante la vita sociale né all‘atto dello
scioglimento.

La riserva divisibile d&i cui al precedente punto g.) pud
egsere ripartita esclusivamente tra 1 possessori degli
strumenti i finanziari diversi dai soci fruitori.

ARTICOLC 26 -~ ESERCIZIC SOCIALE E BILANCIO.

L'esercizio sociale va dal 1 settembre al 31 agoste di ogni
anno.

Alla fine di ogni esercizio scociale il Consiglio di Ammini-
strazione provvede alla redazione del bilancic, secondo le
digposizioni di legge.

Nello stato patrimoniale e nel conto economico devono esse-
re riportati separatamente i dati dell’attivitd svolta con
i soci, distinguendo le diverse gestioni mutualistiche.

Gli amministratori documentanc, nella nota integrativa, 1la
condizione di prevalenza, ail sensi dell’articole 2513 del
codice civile.

Il bilancio deve esgere accompagnato dalla relazione sulla
gestione nella quale, in particolare, sono indicati 1 cri-
teri seguiti dal Consiglico di 2Amministrazione nella gestio-
ne sociale per il conseguimentoe dello scopo mutualistico,
in conformitd con il carattere di cooperativa a mutualita
prevalente della societd.

Nella suddetta relazione gli amministratori illustrano an-
che le ragioni delle deliberazioni adottate con riguardo
all’ammissione dei nuovi soci.

Il bhilancioc deve essere presentato all’assemblea dei soci
per l'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura dell’e-
sercizio sociale o, se la Cooperativa & tenuta alla reda-
zione del bilancico consolidato o comuncgue quando lo richie-
donoc particolari  esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della Cooperativa, entro 180 giorni dalla chiu-
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sura dell’esgercizio sociale,

Il Consiglic di Amministrazione, con la prepria delibera-
zione presa prima della scadenza del 90 glorni dalla data
di chiusura dell’esercizio sociale, deve enunciare le par-
ticolari esigenze per cui si rendesse eventualmente neces-
saric il prolungamentc del termine fino a 180 giorni; il
Consiglic di Amministrazione deve segnalare le ragioni del-
la dilazione nella relazione sulla gestione.

L’assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle
leggi vigenti in materia, pud deliberare in favore dei so-
ci  trattamenti economici ulteriori a titelo di ristorno,
mediante sconti, e/o aumenti di retribuzione, ovverc me-
diante aumento gratuito del numero di azioni sottoscoritte e
versate, ovvero anche mediante distribuzione gratuita dei
titoli di cui agli articoli 4 et 5 della Legge 31 gemnaio
1992, n.59.

I ristorni saranno quantificati in base alle disponibilita
di bilancio ed al risultato dell’attivitd posta in essere
dai soci durante l’esercizio e attribuiti ad ogni socic in
funzione della qualitd e quantitd dello scambio mutuali-
stico e nei limiti stabiliti dalla legge. Il ristorno sard
oggetto di apposita previsione nell’‘ambito del regolamento
interno.

ARTICOLO 27 - DESTINAZIONE DELL’UTILE

L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla riparti-
zicne dell’utile netto destinandolo:

a} una gquota non inferiore al 30% alla riserva legale;

k) una quota ai fondi mutualistici per la promozicne e lo
aviluppce della cooperazione, mnella misura e con la modalitd
previste dalla legge;

¢} un’eventuale quota destinata ai soci a titolo di ristor-
ne, nei limiti e seccnde le previsioni stabilite dalle leg-
gi vigenti in materia;

d} un'’eventuale guota, quale dividendo, ragguagliata al ca-
pitale effettivamente versato ed eventualmente rivalutato,
da distribuire:

1} ai soci fruitori, in misura non superiore all’interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentati di due pun-
ti e mezzo;

2) ai soci sovventori e ai possessori di azioni di parteci-
pazione cooperativa, in misura non superiocre a dquanto sta-
bilitc nel precedente punto 1, aumentata fino a 2 punti;

e) un’eventuale gquota da distribuire ai possessori di stru-
menti finanziari partecipativi, diversi dalle azioni di
sovvenzione e dalle azioni di partecipazione cooperativa,
guale dividendo, da determinarsi come segue:

1} in misura non supericre a due punti rispettce al limite
massimo previsto per 1 dividendi di cui al precedente punto
1), qualora in possesso dei soci;

2) nella misura stabkilita di volta in wvolta dall’assemblea
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ordinaria in sede di destinazione dell’utile, per i posses-
sori di strumenti finanziari partecipativi diversi dai soci;
£} un’eventuale quota ad aumentc gratuito del capitale =o-
ciale sottoscritto e vwversato, nei limiti consentiti dalle
legge in materia per il mantenimentc dei regquisiti mutuali-
stici ai Ffini fiscali;

g} un‘eventuale quota destinata alla riserva divisibile de-
stinata ai possessori di strumenti finanziari partecipativi
diversi dai soci.

Quanto residua alla riserva stracrdinaria.

In ogni caso l’assemblea pud deliberare, ferme restando le
destinazioni obbligatorie per legge per il soddisfacimento
dei requisiti mutualistici previsti ai find fiscali, ed in
deroga alle disposizioni dei commi precedenti, che la tota-
1itd degli wutili di esercizio sia develuta alle riserve in-

divisibili.
TLTOLO VI
GOVERNG DELLA SCCIETA’
ARTICOLC 28 - ORGANI SOCIALI
Il sistema di amministrazione adottato & il sistema tradi-
zionale.

Sono organi della societd:
- l’assemblea dei soci;
- il Consiglio di Amministrazione;
- il Collegioc Sindacale e il Revisore, se nominato;
- 1’assemblea speciale del possessori delle azioni di par-
tecipazione cooperativa.

SEZIONE I

ASSEMBLEA
ARTICOLO 2% - CONVOCAZIONE
Le asgemblee sono ordinarie e straordinarie.
L’assemblea & convocata dagli amministratori mediante avvi-
so contenente 1’indicazione delle materie da trattare, del
luogo dell’adunanza (nella sede o altrove, purché nel ter-
ritorio nazionale) e della data e ora della prima e della
seconda convocazicne che deve essere fissata almeno wventi-
guattrore dopo la prima. L'avviso andra comunicato ai soci
almene otto giorni prima della data dell’assemblea con mez-
zi che garantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento, nel
domicilio risultante dal libro soci, gquali a titolo esem-
plificativoe messaggio di posta elettronica o lettera racco-
mandata.
In mancanza delle suddette formalitd 1'assemblea sl reputa
validamente costituita quandc sianc presenti o rappresenta-
i tutti i soci con diritto di voto e la maggiloranza dei
compenenti gli organi amministrativi e di controllo; in ta-
le ipotesi dovrid essere data tempestiva comumnicazione delle
deliberazioni assunte ai componentl degli organi ammini-
atrativi e di controllo non presenti.
L’assemblea ordinaria ha lucgo almeno una wvolta l‘anno en-
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tro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, se-
condo gquantc previsto all’articole 26 del presente statuto
per 1‘'approvazione del bilancic di esgercizio.

L’assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio
di Amministrazione lo reputi necessario o ne sia fatta ri-
chiesta per iscritto, con indicazioni delle materie da
trattare, dal Cecllegic Sindacale se nominato o da tanti so-
ci che esprimanc almeno un decimo dei voti spettanti ai so-
ci ed ai scci sovventori. In questi ultimi casi la convo-
cazione deve avere luoge entro trenta giorni dalla data di
presentazione della richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per ar-
gomenti sui quali 1’assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un proget-
te o di una relaziocne da essi predisposta.

ARTICOLO 30 - ASSEMBLEA ORDINARIA

L‘assenblea ordinaria:

a) approva il bilancio consuntive con la relazione del Con-
siglio di Amministrazione e, se dovesse ritenerlo utile,
approva anche il bilancio preventivo;

b} determina il periodo di durata del mandato e il numero
dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nel ri-
spetto di guante disposto mnell’articeclo 36 del presente
statuto, e provvede alle relative nomine e revoche;

¢} determina la misura dei compensi da corrispondersi agli
amministratori per la loro attivita collegiale ed eventual-
mente un importo complessivo per la remunerazione di tutti
gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolare
cariche;

d) nomina, se obbligatoric per legge o se ritenutc comungue
opportuno, i componenti del Collegio Sindacale, elegge tra
questi il Presidente e fissa i compensi loro spettanti; de-
libera l'eventuale revoca;

e) conferisce e revoca, gentito il Collegio Sindacale se
nominato, l’incarico di controllo contabile ex articolo
2409 quater del codice civile, secondo quantce previsto nel
successivo articolo 42 del presente statuto e determina il
corrispettivo relativeo all’intera durata dell’incarico;

£} delibera sulla responsabilitad degli amministratori, dei
zindaci e del soggetto incaricato del controllo contabile
ex articolo 2409 bis, =se nominato;

g} approva i regolamenti previsti dal presente statutc con
le maggioranze previste per 1l’assemblea straordinaria;

h) delibera sulle domande di ammissione dell‘aspirante so-
cic nou accolte dal Consiglio di Amministrazione, in adu-
nanza appositamente convocata e, in ogni caso, in occasione
della prima convocazione successiva alla richiesta di parte
dell’interessato di pronuncia assembleare;

i) delibera sull'esclusione del socio;

j) delibera, all’occcorrenza, i piani di crisi aziendale con
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previsioni atte a farvi fronte, nel rispetto delle disposi-
zioni dell’apposite regolamento e delle leggi wvigenti in
materia;

k) delibera la corresponsione di eventuall trattamenti eco-
nomicli a titole di ristorno;

1) delibera, alle c¢ondizioni e secondo i1 criteri fissati
dalla legge, un piano di avviamento allo scope di promuove-
re l‘attivitd imprenditoriale della Cooperativa;

m) delibera la costituzione dei fondi per lo sviluppo tec-
nologico © per la ristrutturazione o¢ il potenziamento a-
ziendale;

n) delibera le procedure di programmazione pluriennale f£i-
nalizzate allo sviluppo e all’'ammodernamente aziendale di
cul all’articolo 4 del presente statuto approvandone an-
nualmente, in sede di approvazione del bilancio, gli stati
di attuazione, previo parere dell‘assemblea speciale dei
possessori di azioni di partecipazione cooperativa.
L’assemblea ordinaria delibera su ogni altra materia attri-
buita dalla legge alla sua competenza.

ARTICOLO 31 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’asgemblea, a norma di legge, € considerata straordinaria
quando si riunisce per deliberare:

a} sulle modificazioni dello statuto (ivi comprese quelle
riguardanti le clauscle di cul all’articole 2514 del codice
civile, previste all’articolc 46 del presente statuto);

b} sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei ligqui-
datori;

¢) su ogni altra materia espressamente attribuita dalla
legge alla sua competenza ad eccezione delle seguenti mate-
rie espressamente attribuite dal presente statuto alla com-
petenza del Consiglioc di Amministrazione:

- la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505
bis del codice civile;

- lristituzione o la soppressione di sedi secondarie;

- la indicazione di gquali tra gli amministratori hannc la
rappresentanza della societd;

- gli adeguamenti dello statuto alle disposizioni normative;
- 11 trasferimento della sede sociale nel territorio nazio-
nale al di fuori del comune di Cernusco sul Naviglio.

d} delibera l‘emissione degli strumenti finanziari previ-
sti dal Titolo IV del presente statuto.

ARTICOLO 32 - QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

L’apsemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & validamente
costituita:

- in prima convocazione, guando intervengonc personalmente
o per delega la metd pil uno dei votl spettanti ai soci;

- in seconda convocazione, qualungue sia il numero dei wvoti
dei soci intervenuti o rappresentati, aventi diritte al
voto,

Per la validitd delle deliberazioni dell’assemblea, sia or-
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dinaria sia stracordinaria, cosi in prima come in =seconda
convocazione, & necessaria la maggioranza assoluta dei voti
dei socli presenti ¢ rappresentanti.

Tuttavia per lo scioglimento e la liguidazione della so-
cietd 1l'assemblea straordinaria, sia in prima sia in secon-
da convocazione, delibera wvalidamente con il veoto favorevo-
le dei 3/5 dei voti spettanti ai socl presenti o rappresen-
tati.

ARTICOLO 33 - INTERVENTO - VOT0O - RAPPRESENTANZA

Hanno diritto di intervento e di voto nelle assemblee colo-~
ro che risultano iscritti nel libro deli socl e nel libro
dei soci finanziatori da almeno novanta giorni e che non
siano in mora nel pagamento delle azioni sottoscritte, fer-
mo rimanmendo i limiti al diritto di voto previsti per i so-
ci finanziatori dal precedente articole 20 del presente
statuto,

Ogni socio e socio finanziatore persona figica ha diritto
di esprimere un solo voto, gqualungue sia il numerc delle a-
zioni possedute.

Ciascun scocio finanziatore, diverso dalle persone figiche,
ha diritto ad un numero di wvoti stabiliti dall’appesite re-
golamento nel rispettoc di gquanto previsto dal precedente
articolo 20 del presente statuto.

Al possessori di strumenti finanziari non pud, in ogni ca-
s0, essere attribuito pilt di un terzo deli voti spettanti
all insieme dei scci presenti ovvero rappresentati in cia-
scuna assemblea generale.

Nell‘elezione del membri del Colleglo Sindacale se nomina-
to, il diritte d4i woto & attribuito ai soci proporzicnal-
mente alle azioni possedute.

I scci che, per gualsiasi motive, non possone intervenire
personalmente in assemblea, hanno la facoltd di farsi rap-
presentare da un altro soclo, appartenente alla medesima
categoria di socioc o sovventore, che non sia amministrato-
re o sindaco, ma che abbia diritto al wvoteo, mediante delega
scritta.

Ciascun socioc pud rappresentare fino a un massimc di cingue
soci.

Le deleghe debbono essere wmenzicnate nel verbale dell‘as-
semblea e conservate tra gli atti sociali.

Lie organizzazioni territoriali delle cooperative cui la Co-
operativa aderisce possone partecipare con propri rappre-
sentanti ai lavori dell’assemblea, senza dirxitto di voto.

L’ impugnazione di deliberazione assewmbleare pud essere pro-
posta dal soci solo quando rappresentino, con riferimento
alla deliberazione, anche congiuntamente il cinque per cen-
to degli aventi diritto al veoto.

ARTICOLO 34 - PRESIDENZA DELL’ASSEMBLEA

L'assemblea & presieduta dal Preside del Consiglio di Ammi-
nistrazione e, in sua assenza, dal Vice Presidente del Con-
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siglio di Amministrazione o da persona designata dall‘as-
semblea stessa con il voto @i maggioranza dei presenti.

I1 Presidente dell‘assemblea wverifica la regolarita della
costituzione, accerta 1'identitd e la legittimazione dei
presenti, nomina un gegretario per la redazione del verbale
delle deliberazioni dell’assemblea, regola il suo svolgi-
mento ed accerta 1 risultati delle votazioni. Il wverbale
delle assemblee in sede straordinaria deve essere redatto
da un notaio scelto & nominato dal Presidente.

ARTICOLO 35 -~ ASSEMBLEA SPECIALE PER I POSSESSORI DEGLT
STRUMENTI FINANZIARI

Se sono emessi strumenti Ffinanziari privi di diritto di vo-
to, l’assemblea speciale di ciascuna categoria delibera:

a) gull’approvazione delle deliberazioni dell’assemblea
della Cooperativa che pregiudicanc i diritti della catego-
ria;

b) sull’esercizio dei diritti ad essa eventualmente attri-
buiti ai senso dell’articolo 2526 del codice civile;
c) sulla nomina e sulla revoca del rappresentanti comuni di
ciascuna categoria e sull’azione di responsabilitd pei loro
confronti;
d) sulla costituzione di un fondo per le spese, necessario
alla tutela dei comuni dei comuni interessi dei possessori
degli strumenti finanziari e sul rendiconto relativo;
e) sulle controversie con la Cooperativa e sulle relative
transazioni e rinunce;
f) sugli altri oggetti di interesse comune a ciascuna cate-
goria di strumenti finanziari.
L’'assemblea speciale & convocata dagli amministratori della
Cooperativa o dal rappresentante comune, gquando lo ritenga-
no necessario o quando almeno un terzo dei possessori degli
strumenti finanziari ne faccia richiesta.
Il rappresentante comune deve provvedere all’esecuzione
delle deliberazioni dell’assemblea speciale e deve tutelare
gli interessi comuni dei possessori degli strumenti finan-
ziari nei rapporti con la Cocperativa.
Il rappresentante comune ha diritto di esaminare i libri
dei soci ed i1 1libro delle adunanze e deliberazioni
dell’assemblea e di ottenere estratti; ha altresi il dirit-
to di assistere all’assemblea della Cooperativa e di impu-
gnare le deliberazioni.
SEZIONE II

CONSIGLICO DI AMMINISTRAZIONE
ARTICOLO 26 - NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA
Il Consiglio di Amministrazione si compone da tre a quindi-
ci consiglieri eletti dall’assemblea generale.
Il Consiglic di Amministrazione resta in carica da uno a
tre esercizi, secondo la decisione di volta in volta presa
dall’assemblea; in ogni case gli amministratori scadono al-
la data dell’assemblea convocata per 1'approvazione del bi-
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lancio relative all’ultimo esercizio della loroc carica.
Spetta al Consiglio di Amministrazione, sentito il parere
del Collegio Sindacale se nominato, determinare il compenso
per 1 Consiglieri che sianc investiti di particolari cari-
che in conformitd dJdel presente statuto, entro i limiti cowm-
plessivi fissati dall’assemblea.

I1 Consiglic, qualora non vi abbia gid provveduto 1’assem-
blea elegge nel suo seno il Presidente e il Vice Presidente.
Il Comsgiglio pud delegare proprie attribuzioni ad uno o pin
degli amministratori, oppure ad un comitato esecutivo, de-
terminande contenuto, limiti ed eventuali modalitd di eszer-
cizio della delega; in ogni caso non possono essers oggetto
di delega, oltre alle materie di cui all’articolo 2381 del
codice civile, anche 1 poteri in materia di ammissione, di
recesso e le decisioni che ineidono sui rapporti mutuali-
stici con i soci.

Gli amministratori delegati e il comitato esecutivo di cui
al precedente comma, ove nominati, curanc che 1‘assetto or-
ganizzativo, amministrative e contabile sia adeguato alla
natura e alle dimensioni dell’impresa e riferiscono al Con-
siglic di Amministrazione e al Collegioc Sindacale se nomi-
nato, con la pericdicitd di almeno novanta giorni, sul ge-
nerale andamento della gestione e sulla sua prevedibile e-
voluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilieve per
le loro dimensioni e caratteristiche, effettuate dalla so-
cieta e dalle sue controllate.

Gli amministratori sono comungue tenuti ad agire in modo
informato; ciascun amministratore pud chiedere agli organi
delegati che in consiglioc siano fornite informazioni rela-
tive alla gestione della societd.

ARTICOLO 37 - CCOMPETENZE E RIUNIONI

El Consiglio di Amministrazione & investito, in via esclu-
siva, di tutti i poteri per la gestione ordinaria e straor-
dinaria della Cooperativa, salva la necessaria autorizza-
zione assembleare nei casi previsti dal presente statute e
nel rispetto, in ogni casc, delle preserizioni di cui
all’articolo 2512 e seguenti del codice civile in materia
di mutualitd prevalente,

Il Consiglioc di aAmministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui delibera-
re, oppure guando ne sia fatta domanda da almeno due consi-
glieri.

La convocazione & fatta a mezzo lettera, su qualsiasi sup-
porto, da spedirsi non menc di cingque giorni prima dell’a-
dunanza, e, nei casi urgenti, a mezzo telegramma, fax o po-
sta elettreonica in modo che i consiglieri e i sindaci ef-
fettivi ne sianc informati almeno un giorno prima della
riunione.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza
degli amministratori in carica.

27

20 di25



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 L'AURORA OPERE EDUCATIVE COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 06198080159
Statuto aggiornato al 18-06-2014 '

La presenza alle riunioni del consiglic pud avvenire, lad-
dove il Presidente lo ritenga opportunc, anche attraverso
audic o video conferenza; in tal caso tutti i partecipanti
debbonc comungue essere identificati dal Presidente e deve
essere consentito a tutti i partecipanti di intervenire in
tempc reale nella discussione e nella votazione, oltre che
scambiarsi documenti ed atti relativi agli argomenti trat-
tati. La riunione si riterrd avvenuta nel lucgo in cui si
trova il Presidente che sard affiancatc da un segretario.

Di tutto gquanto sopra deve darsi atto nel verbale da redi-
gersi a cura del Presidente e del segretario e da sotto-
scriversi dai medesimi.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti.
Le votazioni sonoc palesi.

Cgni amministratore deve dare mnotizia agli altri ammini-
stratori ed al Collegio Sindacale se nominato di ogni inte-
resse che, per contc proprio o di terzi, abbia in una de-
terminata operazione della Cooperativa, precisandone la na-
tura, i termini, l‘origine e la portata; se si tratta di
amministratore delegato deve altresi astenersi dal compie-
re 1l'operazione, investendo della stessa il Consiglio di
Amministrazione.

Nei casl previsti dal precedente comma la deliberazione del
Consiglio di Amministrazione deve adeguatamente motivare le
ragioni e la convenienza per la societa dell’operazione,

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione che non
sonc prese in conformitd della legge e dello statuto posso-
no essere impugnate entro novanta giorni dal Collegio S$in-
dacale se nominate e dagli amministratori assenti o dissen-
zienti; posscno altresi essere impugnate dai soci le deli-
berazioni lesive dei lorc diritti.

Gli amministratori, in occasicone della approvazione del bi-
lancio di esercizic, devono indicare gpecificamente nella
relazione prevista dali‘articolo 2428 del codice civile, i
criteri seguiti nella gestione sociale per il perseguimento
dello scope mutualistico, nonché le ragioni delle determi-
nazioni assunte con riguardo all‘ammissione dei nuovi goci.
ARTICOLO 38 -~ SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Qualcra vengano a wmancare unco o pil consiglieri di ammini-
strazione, 1l Consiglio provvede a sgostituirli nei modi
previsti dall'articolo 2386, comma 1 del Codice CcCivile,
purché la maggioranza sia sempre costituita da soci e co-
munque da amministratori nominati dall’asgemblea,

Se wviene wmeno la maggioranza degli amministratori nominati
dall’agsemblea, quelli rimasti in carica devono convocare
senza indugic l’assemblea perché provveda alla sostituzione
dei mancanti; gli amministratori cosi nominati scadono in-
sieme con quellil in carica all’atto della nomina.

ARTICCLO 39 - PRESIDENTE

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rap-
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presentanza legale, di fronte ai terzi ed in giudizio, 1i-
mitatamente agli atti rientranti nell/oggetto sociale.
I1 presidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbli-
che amministrazioni o¢ da privati, pagamenti di ogni natura
ed a qualsiasi titole, rilasciandone liberamente cuietanze.
Egli ha anche la facoltd di nominare avvoeati e procuratori
nelle liti attive e passive riguardanti la Ccoperativa da-
vanti a qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrativa, ed
in gualungue grado di giurisdizione.
Previa autorizzazione del Consiglic di Amministrazione, il
Presidente pud delegare parte dei propri poteri al Vice
presidente o a un membro del Consiglio, nonché, con specia-
le procura, a dipendenti della societd efo a soggetti terzi.
Il Presidente convoca il Consiglio di Amministrazione, ne
fissa l‘ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede
affinché adegquate informazioni sulle materie isgcritte
all’ordine del giorno vengano fornite a tutti i consigliexi.
In casc di assenza o di impedimento del Presidente tutte le
sue attribuzioni spettano al Vice Presidente.

SEZIONE IIXI

COLLEGXIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE

ARTICOLO 40 - NOMINA -~ COMPOSIZIONE - DURATA DEL COLLEGIO
SINDACALE
Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o
se comungue nominato dall’Assemblea, si compene di tre mem-
bri effettivi, eletti dall’Assemblea aventi i requisiti di
legge. Devono essere nominati dall’Assemblea anche due Sin-
daci supplenti. Il presidente del Collegic sindacale & no-
minato dall’Assemblea. I Sindaci restano in carica per tre
esercizi e scadono alla data dell’Assemblea convocata per
l’approvazione del bilancic relativo al terzo esercizio
delia carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’As-
semblea all’atto della nomina, per 1’interc periocdo di du-
rata del loro ufficioc,.
ARTICOLC 41 - COMPETENZE E RIUNIONI
Il Collegio Sindacale vigila sull’osservanza della legge e
dello statuto, sul rispetto dei prineipi di corretta ammi-
nistrazicne ed in particolare sull’adegquatezza dell’assetto

organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla
societd e sul suoc concrete funzionamento,
Ricorrende i presupposti 4i cui all’articolo 2409 - big del

codice civile, 1l’assemblea potrda affidare il controllo con-
tabile al Collegio Sindacale, ove guesto sia nominato.

Il Collegio deve riunirsi almeno ogni novanta giorni e del-
le riunioni del collegio deve redigersi wverbale sottoscrit-
to dagli interventi.

I1 Collegio Sindacale & regolarmente costituito con la pre-
senza della maggioranza dei sindaci e delibera a maggioran-
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za assoluta deil presenti.

I sindaci devono assistere alle adunanze del Consiglio di
Amministrazione, alle assemblee e alle riunioni del comita-
to esecutivo.

In caso di omissione o di ingiustificato ritarde da parte
degli amministratori, 11 Collegic Sindacale deve convocare
l'assemblea ed eseguire le pubblicazioni prescritte dalla
legge. Pud altresi, previa comunicazione al presidente del
Congiglio di Amministrazione, convecare l’assemblea qualora
nell’espletamento del suo incarico ravvisi fatti censurabi-
1i di rilevante gravitd e vi sia urgente necessiti di prov-

vedere.
I Sindaci, in occasione della approvazione del bilancio di
esercizio, devono indicare specialmente nella relazione

prevista dall‘articolc 2429 del Codice Civile i criteri se-
guiti mnella gestione sociale per il perseguimento dello
scope mutualistico.
Dovranno inoltre documentare la condizione di prevalenza ai
sensi dell’articolo 2513 c¢.c..
I Sindaci possonoc in ogni mementeo procedere, anche indivi-
dualmente, ad atti di ispezicne e controllo, oltre ad ef-
fettuare gli accertamenti pericdici.
Di ogni ispezione, anche individuale, dovrd compilarsi ver-
bale da inserirsi nell’apposito libro.
La denunzia al Tribunmale di cui all‘articolc 240% del Codi-
ce Civile pud essere promossa da almeno un decimo dei soci.
ARTICOLO 42 - REVISIONE LEGALE
La revisione legale & esgercitata da un revisore o da una
societd di revisione, a acelta dell’Assemblea dei soci.
L’Assemblea determina il compenso spettante al revisore o
alla societa di revisione per l‘'intera durata dell’incari-
co, parli a tre esercizi.
L'attivitd di revisione legale & documentata dall’organo di
revisione in un apposito libro, che resta depositato presso
la sede della societd.
Ricorrendo i presupposti di cui all‘art. 2409 - bis, comma
2 del codice civile 1'Assemblea potrada affidare la revisione
legale al Collegic Sindacale, ove guesto sia nominato.
TITOLO VII

DISPOSTIZTONT VARIE
ARTICOLO 43 - SCIOGLIMENTO
La Cooperativa si scioglie per le cause previste dalla leg-
ge.
Nel casc si verifichi una delle suddette cause di sciogli-
mento, gli amministratori ne darammo notizia mediante i-
scrizione di una corrispondente dichiarazione presso 1’uf-
ficio del Registro delle Imprese.
Verificata la ricorrenza di una causga di scioglimento della
Cooperativa o deliberato lo scioglimento wveolontarice della
stessa, l’assemblea, con le maggioranze previste per le mo-
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dificazioni dellfatto costitutivo e dello statuto, disporri
in merito a:

- il numero dei liquidatori e le regole di finanziamento
del collegio in caso di pluralitd di liquidatori;

- la nomina dei liquidatori, con indicazione di quelli cui
spetta la rappresentanza della societd;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liguidazione;
~ 1 poteri dei liguidatori, con particolare riguarde alla
cessione dell‘azienda socciale, di rami di essa, ovvero an-
che di singoli beni o diritti, o blocchi di essi;

- gli atti necessari per la conservazione del valore
dell’impresa, ivi compress il suc esercizio provvisorio,
anche da singoli rami, in funzione del migliore realizzo,

Ai liquidatori pud essere conferito il potere di compiere
tutti gli atti utili per la liquidazione della societa.

La societd pud, in qualunque momento, revocare lo stato di
ligquidazione, occcorrendo previa eliminazione della causa di
scioglimento, con delibera dell’assemblea, assunta con le
maggioranze previste per la modifica dell’atto costitutivo
e dello statuto.

I scci che non abbiano concorso alla deliberazione riguar-
danti la revoca dellc statoc di liquidazione hanno diritto
di recedere.

ARTICOLO 44 -~ DEVOLUZICONE PATRIMONIALE

In caso di sciocglimento della Cooperativa wvi & l'obbligo di
devoluzione dell’intero patrimonio sociale ai fondi mutua-
listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione,
dedotti nell’ordine:

1) il rimborso delle azioni di partecipazione cooperativa
ed i dividendi eventualmente maturati;

2) il rimborsc dei conferimenti effettuati dai soci sovven-
tori, eventualmente rivalutati e i dividendi, eventualmente
maturatd;

3) il rimborsc delle azioni versate dai soci, eventualmente
rivalutate e i dividendi eventualmente maturati;

4) il rimborsc dell’eventuale riserva divisibile ai sensi
dell*art. 27 del presente statuto.

ARTICOLO 45 - CLAUSOLA ARBITRALE

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i saci ovvero
tra i soci e la societd che abbia ad oggetto diritti dispo-
nibili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di quelle
nelle gquali la legge prevede 1’intervento obbligatoric del
pubblico ministero, dovrd essere risolta da un arbitre no-
minato dal Presidente della Camera di Commercio del luogo
in cui ba sede la societd, il quale dovra provvedere alla
nomina entro trenta giorni dalla richiesta fatta dalla par-
te pifi diligente.

Nel caso in cui il soggetto designato non vi provveda nel
termine previsto la nomina sard richiesta, dalla parte pid
diligente, al Presidente del Tribunale del luogo in cui ha
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sede la societd. La sede del collegio arbitrale sarid presso
il domicilio dell’arbitro.

L’arbitro dovrad decidere entro sessanta giorni dalla nomina.
Lfarbitro deciderd in via irrituale secondo equiti.

Resta fin d’ora stabilito irrevocabilmente che le risolu-
zioni e determinaziocni dell’arbitro vincoleranno le parti.
L‘arbitrc determinera come ripartire le spese dell arbitra-
£to tra le parti. Per quanto non previsto, si applicanc le
disposizioni del D.Lgs. 17 gemmaio 2003 n., 5.

La soppressione della presente clausola compromissoria deve
essere approvata con delibera dei soci con la maggioranza
di almeno i due terzi del capitale sociale. I soci asgenti
o dissenzienti, possone, entro i successivi novanta giorni,
egercitare il diritto di recesso.

Le wmodifiche del contenuto della presente clausola compro-
misgoria devono essere approvate con il voto favorevole di
tanti soci che rappresentino almeno i due terzl del capita-
le sociale.

ARTICOLO 46 - DISPOSIZICNI FPINALT

Le clausole mutualistiche previste dall’articolo 2514 del
codice civile per la qualificazione di cooperativa a mutua-
lita prevalente, e previste nel presente statuto agli arti-
coli 25 (in materia di divieto di distribuzione delle ri-
sexrve tra 1 soci cooperatori), 26, 27 (approvazione bilan-
cio e destinazione dell‘utile) e 44 (devoluzione del patri-
monio residuo) sone inderogabili e deveno essere in fatto
osservate.

Per guanto non & previsto dal presente statuto valgonc 1le
norme del vigente codice civile in materia di societd coo-
perativa, le leggi speciali sulla cooperazione e, laddove
compatibili, le disposizioni in materia di societd per a-
zioni.

F.TO ORIANI MARIOQO

F.TO ELENA CAPROTTI NOTAIO

Copie conforme alloriginete
A5 ol 204

Agrate Brianza,
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