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ATTO COSTITUTIVO DALL'ASSOCIAZIONE “ A.R.A. A.5.D.P.5. E:F._i

l giorno_ 25 del mese di_woJ 2 meps dellanno 2024 in Battipaglia (5A4] Via Rosa Jemma n.
78 CAP B4091 , =i sono riuniti per costituire un’associazione sportiva dilettantistica e di
promozione sociale E.T.S. le seguenti persone

- Roberto Antonio Apolito nato a Buenas Alres (Argentina) il 03/05/1954, residente in Agropoli
{SA), Via Nitti n.47 C.F. PLTRRT54ED03Z6000Q

- Glusy Sarcone nata Vilvoorde, Belgio (EE) il 22/03/1989, residente in Battipaglia (5A}, Via Rosa
Jemma n. T8 C.F. SRCGSYBRIC62Z103W

- Enrico Vergadoro nato a Battipaglhia (5A) 1 05/03/1992, residente in Montecorvino Rovella (SA) in
Via F. Rosselli n.19 C.F. VRGNRC92CO5AT17L

- Leonardo Apalito nato il 12/02/1989 a Napoli (NA), residente in Capaccio Paestum (SA] in Via
Chiorbo, C.F. PLTLRDB9B12F8359C

-Anna Maria Apolito nata il 04/09/1977 a Beckum , Germania (EE) , residente in Agropoli [SA), in
Via Nittin, 47, CF. PLTNMR77L44Z1125

- Valentina D’ Alessandro nata il 17/06/1980 a Battipaglia (SA) ed ivi residente in Strada Provinciale
312 n. 42 C.F. DLSVNTBOHSTATLTB

-Emilic Sarcone nato il 14/02/1554 ad Eboll (SA) residente in Battipaglia (SA) in Via Rosa lemma n.
78 C.F. SRCMLE54B14D390X

| presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig Roberto Antonio Apolito il quale a sua volta
nomina come Segretario il Sig. Enrico Vergadoro

il Presidente iflustra | motivi che hanno spinto i presenti a farsi promatori della costituzione
dell’associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale E.T.5. e legge la proposta di
Statuto evidenziando che il sodalizio pud assumere la qualifica di associazione sportiva
dilettantistica e di promozione sociale in quanto persegue senza sLopo di lucro finalita
dilettantistiche/civiche/solidaristiche/ di utilita sociale, attraverso "attivita di interesse generale”
quali:

1) L'erganizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche,

2) U'erganizzazione e gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di interesse sociale;

3) L'organizzazione e gestione di attivita turistiche e di interesse sociale e culturale, ivi
inclusa l'organizzazione di turismo sportivo dirette agli associatifterzi.



Il numero dei soci fondatori risulta inoltre din.* 7 persone, soddisfacendo cosi il requisito del
numera minimo dei soci dell'associazione di promozione sociale e lo statuto stesso risulta
implementare i requisiti previsti:

1) Dall"art. 50 della Legge 289/2002 ai fini della qualificazione come associazione sportiva
dilettantistica;

2) Dal D.Lgs. 117/2017, o Codice del Terzo Settore, ai finl della qualificazione del sodalizio
come associazione di promozione sociale;

3} Dail'articolo 4, settimo comma, del DPR 633/1972 come requisiti per accedere alle
agevolazioni in materia di IVA em fino all'entrata in vigore della disciplina fiscale di cui D.
Lgs, 117/2017, per accedere alle agevolazioni in materia di imposte dirette.

Il Presidente dell’Assemblea spiega che verosimilmente I'associazione non necessitera di

organo di controllo e di revisore legale previsti dal D.Lgs. 117/2017 per le grandi realta:

laddove il sodalizio dovesse crescere si valutera una riformulazione dello statuto per

disciplinare anche guelle figure.

L'associazione ha durata illimitata nel tempo. 'H
L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto _«
sociale che fa parte integrante del presente Atto Costitutivo: I'assenza di scopo di lucro,
Vattivita di interesse generale che costituisce |'oggetto sociale, la democraticita della struttura,
le norme sull’ordinamento, I'amministrazione e la rappresentanza dell’associazione, | requisiti
e la procedura per 'ammissione di nuovi associati, secondo criteri non discriminatori, coerenti
con le finalita perseguite e I'attivita generale svolta, 'elettivita, la gratuita dell’attivita svolta
dai volontari, la sovranita dell’assemblea, la prevalenza dell’attivita di volontariato dei propri
associati, | diritti e gli obblighi degli associati, le norme sulla devoluzione del patrimonio
residua in caso di scioglimento.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. & del Codice del Terzo Settore, attivith diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a gueste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La Loro individuazione & operata da
parte dell"organo di amministrazione.

I presenti deliberano, inoltre, che 'associazione venga denominata ® AR.A. Associazione
Sportiva Dilettantistica e di Promozione Soclale E.T.5." in breve ® ARA. ASD.PS. ET.5.7,
L'utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione Sociale é subordinato all’ avwenuta
Iscrizione nel registro pertanto la denominazione dell'associazione all'anagrafe tributaria verrd
integrata con tale qualifica solo successivamente a tale momento e solo successivamente a
tale momento potra essere utilizzata in ognl comunicazione.

Lo statuto, messo ai voti, viene approvato alla unanimita nel testo allegato al presente atto
COME $ua parte integrante sotto la lettera A
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Il Presidente inoltre propone di indicare in Battipaglia (SA) . Via Rosa Jemma n. 78 CAP 84091 ,
la sede legale dell'assoclazione, specificando in statuto esclusivamente l'indicazione del
Comune in modo tale da non dover procedere a modifica statutaria qualora si rendesse
necessario modificare sede nello stessa Comune. In questi casi pertanto la modifica della sede
potra essere adottata dall’ Assemblea ordinaria e sara cura del Presidente procedere alla
tempestiva comunicazione della variazione all’Agenzia dell’'Entrate e al Registro delle
Associazioni dilettantistica ovvero di promozione sociale o Registro Unico del Terzo Settore.

La proposta, messa al voti, viene approvata all’unanimita.

Si passa quindi alla elezione dei componenti del Consiglio Direttivo: L"Assemblea dei socl
fondatori nomina i seguent Signorl quali componenti del Consiglio direttivo per guadriennio
che firmano per accettazione:

Carica Nome e Cognome  Firma

; 'lu ’ J_‘_,--"' il
Vicepresidente Giusy Sarcone é’f ""}5-"* Cfll A e

‘_,..r‘_"\
.
Segretario Enrico vamdmﬁ&fij;mé*ﬁ
?

Consigliere Leonardo Apaolito

Consigliere Anna Maria npulitr e % M

Consigliere Valentina D'Muﬂndmm ey blﬂ:ﬁﬂ,’__-g'fm

- e
. L /
Consigliere Emilio Sarcone_——" /| | }M_{

Infine, i presenti incaricano il Presidente dell’Associazione a complere tutte le pratiche
necessarie ai fini dell’apertura del C/C bancario, ai fini della costituzione del sodalizio e alla sua
iscrizione nel registro Coni e nel registro delle Associazioni di Promozione Sociale ovvero nel



Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, appena istituito, sezione dedicata alie Associazioni
di Promozione Sociale,

I primo esercizio soclale si chiudere il 31/12/2024.

Non essendovi altre da deliberare il Presidente scioglie I'assemblea
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Allegato "A"

STATUTO
ARA ASDPS ETS
Ente del Terzo settore con lo qualifica di
Associozione di Promozione Sociale (APS)
ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

tituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 {in
ito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una associozione avente la
uente denominazione : " A.R.A. Assoclazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale
'7.5. " da oro in ovanti denominate “associazione”, attualmente senza personalita giuridica che si
riserva di chiederio con delibera di assemblea ordinario gi sensi del’articolo 14, D.Lgs. 39/2021,
con sede legale nel Comune di Battipaglio (5A).

L'Associozione & apartitico e oconfessionale.

Ad awvenuta iscrizione dell'Associazione nell'opposito sexione del Registro unico nozionale del
Terzo settore (RUNTS), Pacronimo "ETS" o l'indicazione di “ente del Terzo settore” dovranno essere
inseriti nella denominazione sociale. Dal momento dell'iscrizione nel RUNTS, lo denominazione
dell'Associazione diventerd quindi “ARA AS.0.P.5. ET.S, " L'Associozione dovra do quel
mamento utilizzare Uindicazione di “ente del Terzo settore” o l'acronimo °E TS" negll atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazion) ol pubbiico. Il trasferimento della sede legole non comporta
maodifico statutaria, ma I'ebbligo di comunicazione ogli uffici competenti. L'Associazione ha durata
illlmitata. L'Associarione potrd richiedere, alternativamente guafora non consentito o
concamitanza con iscrizione al RUNTS, liscrizione nel Registro delle Attivita Sportive tenuto do
Sport e Salute spo.

L“Associazione, in quest'ultimo caso si conforma alle norme & olle direttive degli organismi
dell’ordinamento sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI nenché agli Statuti
ed ai Regolomenti delle Federazioni sportive nazionali o dell'Ente di Promogziane Sportiva cui
I'associazione si affilia medionte delibera del Consiglio Direttivo e si impegna o trasmeltere, in Wit
telematica, entro il 31 gennalo dell'anno successivo, una dichiarazione all’ente affilionte
riguardante Magglornamento dei dati ai sensi dellarticolo 6.3, D.Lgs. 3942021, I'oggiornamento
degli amministratori in carica e ogni altra modifica intervenuta nell’anno precedente.



ART, 2
(Scopo, finalitd & attivitd)

L'Associorione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
mediante lo svolgimento in fovare dei propri ossociati, di loro famillari o di terzi di una o pil
attivitd di cui alle lettere f], i), k], m), q), 5] e t) dell'art 5 D.lgs 117/17, che qui si intendongo
integralmente trascritti, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato del propri
associati o delle persone aderenti ogli enti associati, In particolare 'Associarione si pone quale
obbiettive quelio di promuovere, diffondere e condividere |

. lo sviluppo e lo diffusione dello sport come pratico di vita sociole utilizzando lo sinergla attraverso
gll argani territorioli fegati ol turismo: Camere df Commercio, Confcommercio, Pro Locg, Guide
Turistiche e ogni altro realtd operante sul territorio in ambito turistico;

creazione e swiluppo di progetti legoti ol welfore ariendale medionte | rapporti intercorrenti con le
realtd produttive territoriali esistenti, welfare indirizzato olla pratico sportiva agonistico,
promazionale e del benessere senza esclusione o welfare legato alle discipline bionaturali e

olistiche {’ -
creazione di rapporti sinergici sul territoric df competenza relativamente alle formazione e offa
didattica in campo sportivo turistico; l

. swiluppo e creazione di rapporti sinergici con le realtd socioll del territorio relative alio fragiiitd ; "‘?.
fisica e ermotiva del soggetti interessati, con loro accompagnamento in percorsi di Heq-u.rﬂbr.rache : 3
passano attraverso lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere e vitalita; ey, i

. sviluppo e creazione di rapporti con le federazioni e gli enti del Cip, nonché con il comitato olimpico
iraliano;

rapporti con le scuole del territorio per lo sviluppo del progetto sportivoy turistico.

L'Associozione, quaolara riconasciuta al fini sportivi oi sensi dell’articolo 10, D.Lgs. 36/2021, esercita
in vio stobile e principole 'orgonizzozione e la gestione di ottivitd sportivo dilettantistica ai sensi
dell’articolo 7.1, lettera b), D.Lgs. 36/2021.

In particolare promuove lo sviluppo e lo diffusione di attivita sportive difettantistiche connesse alla
discipling della ginnastica per tutti, attivitd sportiva ginnastica finalizzato ollo salute ed al fitness,
ginnastica aerobica e pil in generole delle discipline sportive considerat! ammissibili dof
regolamenti e dalle dispasizionl del Coni e del Registro delle Attivitd Sportive tenuto dal
Diportimento Sport della Presidenza del Consiglio del Ministri, intese come mezzo di formazione
psico-fisica e morole degli associoti, mediante la gestione di ogni forma di attivitd idonea a
promuovere la conascenza ¢ la pratica delle detta disciplin.,

Per il miglior roggiungimento degli scopi socloll, 'Assoclazione potra, tra I"altro, svolgere,
prevolentemente in fovore dei propri associoti, lattivitd didattica per "ovvio, I'aggiornamento e i
perfezionamento nella svolgimento dello pratico sportiva deflafde disciplina/e sopra indicata/e. Nei
limiti previsti dall'articolo 9. D.Lgs. 36/2021 ¢ dollo normativo al attuazione, @ focoita
dell’Associazione svolgere attivitd secondario ¢ strumentale, purché strettomente conmessa of fine
istituzionale e nel limiti ivi indicoti quall g mero titolo esemplificativo:

= gttivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, lo gestione di un posto di



ristaro;

= lg gestione di centri sportivi di benessere o fisioterapici;
» lg vendita di articoli sportivi;

» lg promozione di attivitd sportiva, ricreativa, culturale e, in generale, I'attivitd svolta da associoti
o tesserati olle organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso lo partecipazione o
manifestozioni fieristiche, lo svolgimento df azfoni pubblicitarie, 'espletamento di studi e ricerche
di mercato, la predisposizione di catologhi e qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

[ *Associazione garantirg la partecipazione dei propri atlet! e del propri tecnici alle assemblee
federali per consentire loro 'elezione dei propri rappresentanti in consiglio federale.

L'Associozione potré collaborare o anche aderire ad oltri enti, sio pubblici sia privati, ivi compresi
enti scolastici, con finalité similari, affini 0 complementari con | guali siano condivisi gli scapi e gl
intendimenti. L*Assaciazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle stotuto, alle norme e
olfe direttive del Coni, del C.I.P., nonché agil statuti & regoloment! delle federozion! sportive
n&;lnnuﬂ efo degli enti di promozione sportiva e/fo discipline sportive associate riconesciuti dal

ani, o cui vorrd affiliarsi. L'associazione si impegna altresi a rispettare le disposizion! emanate
‘dblle federazioni internazionali di riferimento in merito ail"attivita sportiva praticata.
L‘associazione si impegna pertanto ad accettare eventuali provvedimenti disciplinori, che glf organ
competenti del Coni, delle federazion, enti di promozione sportiva o discipline sportive associote
dovessero adottare a sua carico, nonche le decisioni che le autorita sportive dovesserg prendere in
tutte le vertenze di carattere ossociotivo, tecnico e disciplinare ottinenti alla vita della assoclazione
sportiva. L'Associazione si impegna inoltre o garantire I'ottuazione ed il piena rispetto dei
provvedimenti de! Coni e/o delle federazioni, enti di promozione sportiva o discipline sportive
associate, e in generale di tutte le dispasizioni emanate o presidio della lotta allo violenza di genere
al sensi dell’articolo 16, D.Lgs. 39/2021.

Essa ha inoltre per scopo la gestione di attivitd didattiche, corsi e centri sportivl, anche per
diversamente abill, 'orgonizzazione e la partecipazione a manifestazioni, incontri e gare, la
formazione e la preparazione individuale e di squadre anche agonistiche, con le finalita' e con la
asservanza delle direttive, dei regolamenti e degli statuti del CONI e/o degli Enti di promozione
spartiva e sociale o Federazioni a cul delibererd di oderire. Costituiscono guindi parte integrante del
presente Statuto le norme contenute nello Statuto e nei regolamenti federali CONI e/fo lo Stotuto e
i regolamenti dell'ente di promoziane sportiva a cul delibererd di affiliarsi, entrambi nella porte
relativa all'organizzazione ed olla gestione delie societa affiiate, per le direttive di competenza.

L *Associazione non dispone limitazieni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni
di qualsiasi natura in relazione all’'ammissione degli associati e non prevede il diritto di
trasferimento, o gualsiasi titolo, della quota gssociativa.

i ‘Associarione pud esercitare, @ normia dell‘art. 6 del Codice del terro settore, anche attivita
diverse do guelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto o quelle principall,



secondo | criteri e { [imiti definiti dal predetto Codice, La loro individuazione & operata da porte
dell’organa di amministrazione, L'Associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a
normao defl‘art. 7 del Codice del Terzo settore, - ottroverso lo richiesta o terzi i donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - ol fine di finanziare le proprie attivito di interesse generole g
nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nel rapparti con i sostenitori e con il
pubblico. Potra, inoltre, compiere ogni operazione economica o finanzioria, mobiliare o
immaodbiliare che il Consiglio Direttiva riterra wiile per ghi scopi sociali compresa contrarre mutul e
chiedere finanziamenti.

Essa potrd inoltre effettuare somministrazioni anche di alimenti e bevande ai Soci, o acquistare
beni da cedere agli stessi, per il raggiungimento degli scopi sociall o al fine di migliorare la
godibilité delle strutture socioli. L'ossociozione opera nel tertitorio della Regione CAMPANIA.

ART, 3
{Ammissione e numero degli associati)

if numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore ol minimo stabilite .
dallo Legge. Possono aderire all'ossociozione le persone fisiche che condividono ie finaiita della
stessa e che partecipano alle attivitd deli’ossociazione con lo loro opera, con le loro competenze e
conascenze. Chi intende essere ammesso come associoto dovrd presentare ol Consighio Direttivo.

una domanda che dovrd confenere: '

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, dota ¢ luogo di nascita, codice fiscale nonché,
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

. la dichiarazione di conoscere ed actettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi gife deliberozioni legalmente odottote dagli ergani associativi;

- l'gutorizzazione ail'utilizzo dei dati per le finalitd ossociative, in ossequio olla legisiazione vigente
in materia di privacy al momento dello domanda.

| minari possena diventare soci dell'Associazione su richiesta di chi esercita la patria potesta che
controfirma il modulo di richiesta. Il genitare che rappresenta il figlio minore pud partecipare
all'assemblea con diritto di voto e di intervento, nonche esercitare il diritto di voto per il figlio
miinare.

il Consiglia Direttivo delibera sulla domanda secondo criter non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite € le attivitd di interesse generale svolte. La deliberozione di ammissione deve
essere comunicata all'interessato & onnotata, o curg del Consiglio Direttivo, nel libro degli
associati. Il Consiglio Direttivo deve, entro 30 giorni, motivare lo deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarlo ogli interessati. Quaiora lo domanda di ammissione non sia
accolto dof Consiglio Direttivo, chi 'ha proposta pud entro 60 giorni dalle comunicazione della
deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibero sulle
domande non accolte, se non appositamente canvocati, in occasione della sua successivo
convocarione. Lo status di nssocioto ho carattere permanente e pud venire mena sola nei casi



previsti dall"art. 5. Non sono pertanto ommesse odesioni che violino tole principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente imitativi di diritti o o termine. Non & ammessa la cotegoria
di associoti lemporanei.

Lo quota sociale & intrasmissibile, non nmborsabile e non rivalutabile.
ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)
Gli ossociati hanno il diritto di:
- eleggere gli orgoni associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare | libri sociali;
- essere informoti sulle attivita dell’associazione e controliorne 'andamento;
- frequentare | locoll dell‘ossociozione;
- partecipare alle iniziative e manifestazionl promosse dall’associozione;
- concorrere all‘elaborarione ed approvare il programma di attivita;

-

= - pssere rimborsati dolle spese effettivamente sostenute e documentate se € in guanto
preventivamente autorizzote dal Consiglio Direttivo in quante funzionali e inerenti ali ‘attivitd
associotiva,

- prendere atto dell’ordine del giorno delie assemblee, prendere visione dei bilandi e consultare |
libri associativi;

- votare in Assemblea se iscritti do almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il
pagamento dello quota associgtiva, se previsto;

- denunzigre i fatti che ritiene censurabili oi sensi dellart. 29 del Codice del terzo settore;
Gli associati hanno obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitd verso gll altri in modo personale, spontanea e grotuito, senza fini di
fuero, anche indiretto;

- wersare la quota associativa secondo 'importo, le modalita di versamento e | termini
annuaimente stabiliti dall’Assemblea;



ART. 5

(Perdita della gualifica di associato}
Lo gualifice di associato si perde per morle, recesso o esclusione.

L'associato che contraveiene grovemente ogli obblighi del presente Stotuto, negll eventuali

Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli argoni associativi, oppure arreca donni materioli o

marall di uno certa grovita all'Associazione, o nel caso di diffusione di dati /o informazioni

riservate, violazione della privacy, morosita nel versamento delle quote stabilite dal Consiglio

Direttivo, pud essere escluso doil'Associazione mediante deliberozione dell’Assembilea con voto

segreto e dope over ascoltoto le giustificazioni dell’interessato, Lo deliberazione di esclusione dovrd
essere comunicaota odeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.,
L'ossociato pud ricorrere all’ outorita givdiziario entro sei mesi dol giorno di notifica deila

deliberazione. L'associoto pud sempre recedere dall’associazione. e

Chi intende recedere dall’Associozione deve comunicare in forma scritta lo sua decisione al
Consiglio Direttivo, {l guale dovrd adottare uno apposita deliberazione do comunicare
odeguatomente all’associoto, Lo dichiorazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in
corso. | diritti di partecipazione ail‘ossociazione non sono trosferibili. Le somme versate a titolo di
guota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. GI associati che comungue -
ehbiano cessato di opppaertenere all’associozione non honno alcun diritto sul patrimonio della

stesso. _#
7

ey A

(Crgani)

Sono organi dell’associozione: ['Assemblea, il Consiglio Direttivo e il Presidente. Se previsti dalia
legge saranno istituiti quall organi anche quello di controlio e di revisione.

L'elezione degli organi dell'Associozione non pud in alcun modo essere vincolota o limitato, ed &
informata o criteri di massima liberta di partecipozione all‘elettorato ottive e passivo,

ART. 7
{Assemblea)

Nell'Assemblea hanno diritte di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 (tre} mesi, nel iibro
degli associati. Ciascun associoto ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea do un altro assecioto mediante delega
scritta, anche In calce ali'avviso di convocazione, Ciascun associato pud roppresentare sino ad un
massima & 3 (tre) associabi,

Lo convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la



daota e 'ora di primo e seconda convocazione e 'ordine del giorno, spedita almene 15 (quindici)
giorni prima deila doto fissate per 'Assemblea all indirizzo risultonte dal libro degli ossociati e/o
mediante avviso offisso nella sede dell’Associozione. Tra o prima e o secondo convocozione non
possono intercorrere meno di 24 ore.

L' Assemblea si riunisce almeno una volto fonno per 'approvazione del rendiconto. L'Assemblea
deve essere inoltre convocate guando se ne ravvisa la necessitt o guando ne é fotta richiesto
motivato do almeno un decimo degll associati.

L'assemblen pud riunirsi in pit loghi collegati in audio o videoconferenza o condiziane che:

- sio consentito al presidente dell'assemblea, anche @ mezzo del proprio ufficio di presidenza, ai
accertare l'identita e la legittimazione deghl intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza,
di constatare e di

proclamare i risultoti della votazione;
!

. 5? consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione;

- sig consentito agll intervenuti di partecipore alla discussione e allo votozione simultonea sugh
argomenti all’ordine de! giorng;

ano indicati nell’awvise di convocozione | luoghi audio/video collegati o cura dello
ione, nei quali gli intervenuti potranno offiuire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel
saranno presentl il presidente e il soggetto verbalizzante.

K

- nomina e revoca | componenti degli organi assoclativi e, se previsto, il seggetto incaricata dello
revisione legale del conti;

emblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- approva il bilancio di esercizio;

_ delibera sulla responsabilité del componenti degli organi asseciativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove arione di responsabllita nel lora confranti;

- deliberao sullo esclusione degli associoti;

- deliberg sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamenta dei lavori assembleary;

- delibera fo scioglimento dell'associazione;

. delibera la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione;

- delibera sugll altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto castitutivo o dallo Statuto ollo suo
competenza.



L'Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenzo di almeno lo metd
degli associatl, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli
associoti presenti, in proprio o per delega. L'Assemblea delibera o maggioranza di voti. Nelle
deliberarioni dif approvarione del bifancia e in guelle che riguardano la loro responsabilitd, gli
amministratori non hanno voto.

Per modificare 'Atto costitutivo e lo Stotuto occorre la presenzo di almeno ¥ degli associati e il
voto fovorevole della maggioronza del presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell‘associazione e lo devoluzione del patrimonio occorre il voto
fovarevole di almeno ¥ degli associati.

| voti song polesi, tranne quelli riguardant e persone.

Delle riunioni deil’assemblea é redatto il verbole, sottoscritto dal Presidente e dol verbalizzante e

conservato presso (o sede dell’ Associazione. e
Aﬂrq- E | =.-:II -
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(Consiglio Direttivo) | =

Il Consiglio Direttive opero in attuazione delle volontd e deghi indirizz! generali dell’Assemblea allo -
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato. Rientra nella

sfero di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi.

il Consiglio Direttivo & investito del piu ampi poteri per Vamministrazione ordinario e straordinaria
dell’Associazione, ed in particolare ha [l compito di;

al redigere il bilancio di esercizio, da sottoparre all’approvazione dell'Assemblea;

b} redigere I'eventuale programma annuale e pluriennale di ottivitd, da sottoparre
all’approvazione dell'Assembleq;

el redigere 'eventuale bilancio sociale, oo sottoporre all'opprovozione dell’Assemblea;
d) nominare il Vicepresidente e il Segretorio deil’ Associazione;
e) decidere sulle domande di odesione all’Associazione ¢ sull’esclusione degii associgti;

fl redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzienamenta dellAssociazione, do
sattoporre all'opprovozione dell'Assembiea;

al decidere 'eventuale quota associativa annuale, determinandone I'ammontare;
h) deliberare la convocazione dell’Assembleo;

i) decidere in merito ogll eventuali repport! di lavoro con | dipendent, oltre che con
collaborgtori e consulenti esterni;



il ratificare o respingere | provvedimenti adottoti d'urgenza dal Presidente;

k) curare la tenuto dei libri socioll dell’ Associazione;

i} deliberare Feventuale svolgimento di attivitd diverse, e ne documenta if carattere
secondario € strumentale rispetto alle attivita di interesse generale,

m)  adottare ogni altro provvedimento che sio ad esso attribuito dal presente Statuto o doi
regolomenti interni;

nj odottare in generale tutti | provvedimenti e le misure necessarie all’attuazione delle finalitd
istituzionali, oltre che alla gestione e ol corretto funzienomento dell'Associazione.

il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pil del suol membri il potere di compiere determingti
atti o cotegorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.

l'Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni o questo
' delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.

] {qmipl'lu Direttivo & formato do un numero variabile do 3 (tre) o 7 (sette) component!, nominati
@ﬂ’ﬁjsemblea tra gif associati in regola con (i versamento con le eventuoli quote associative
“annuali per lo durata di 4 anni e rieleggibill.

in assenza di convocazione, il Consiglio si ritiene altresi validemente costituito quando siano
presenti tutti | componenti in carica ed i componenti dell’organo di contrello, | quall, in caso di
assenza, devono comunicare di essere statl informati della riunione e di non apporsi olla stessa. If
Consiglio direttiva pud riunirsi anche in audio o videoconferenzo a condizione che:

- sig consentito ol presidente di occertare lidentita e lo legittimazione degli intervenuti, di regolare
la svolgimento dell‘'odunanzo, constatare € proclamare i risultati della vatazione;

- sio consentito ol soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di La
maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associgte ovvera indicate dagli
enti associati: s/ applica l'art. 2382 Codice civile riguerdo alle couse di ineleggibilita e di decodenza
Il Consiglio Direttivo é validamente costituito quando & presente la moggioranza dei compaonenti &
le sue deliberozioni sono gssunte 0 moggioranza dei presenti. 5i applica 'articolo 2382 del codice
civile. Al confiitto di interessi degli amministratori si opplica l'articolo 2475-ter del codice civile. Il
potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanta le limitazioni di tale
potere nan sano opponibill al terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erand d CONOSCENZIA.

Nel caso I'Associazione si iscriva al registro delle attivita sportive € fatto divieto agli amministraton
di ricoprire qualsiasi carica in altre societd o associazion! sportive dilettantistiche nell'ambito della
medesima Federazione Sportiva o Discipling associota o Ente di Promaziane Spartiva.

La carica di Consigliere si perde per:



al dimissionl, rassegnate mediagnte comunicazione scritta ol Consiglio Direttiva;

k) revoco do parte dell’Assemblea ordinaria;
c) sopraggiunte couse di incompatibilita prewiste dol presente Stotuto;

dj perdito della qualita di ossociato o seguito del verificarsi di una o pil delle couse previste
dal presente Statuto.

Nel caso in cul uno o pit Consiglier! cessino dall’incarico per uno o pit dei motivi indicati nel
precedente comma, il Consiglio Direttivo provwede alla sastituzione attingendo alla lista dei non
eletti nell’'uitima elezione del Consiglio Direttivo swoltasi, I Consiglieri cosi subentrati imangana in

- cartca [fino aila prirma Assemblea ordinario utile, la guale dowrd decidere sulla loro conferma. Se
confermati, essi imangono in corica fino allo scodenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente.
In coso di moncata conferma, oppure di esaurimento o di ossenza del numero del non eletti, il &hﬁg
Consiglio Direttivo provvede olla sostituzione tramite cooptazione, salvo rotifico do parte de 1_

0 il |
primao Assembiea ordinaria utile; in coso di mancota ratifica si procederd od uno nuova Eh!.?ﬁdl.l';lf.
Consiglieri cosi subentrati rimangono in carica fina oila scadenza del mandato del Consiglio
Direttivo vigente. Fino olla conferma da porte dell‘ossembleo i consiglieri cooptati non avranno. -

diritto di voto nelle riunioni del Cansiglio direttivo.

Nel caso in cui cessi dall'incarico lo mogaloranza del Consiglieri, IMintero Consiglio Direttivo si
intenderd decoduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pil anziono di etd, dovra
convocare 'Assemblen ordinaria entro 30 (trenta) giornil glorni dolla cessozione, al fine di
procedere ad uno nuova elezione del Consiglio Direttivo. Fino all‘elezione dei nuovi Consiglieri, i
Consiglieri cessati rimangono in carica per 'ottivitd di ordinaria amministrazione.

ART. 9
(Presidente)

if Presidente ha potere di firma e reppresenta legalmente 'ossociozione - nei rapparti interni ed in
quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizic - e compie tutti gli atti che la impegnano verso
Festerno. il Presidente & eletto dall’Assemblea a maggloranza dei presenti. Il Presidente dura in
carica guanto il Cansiglio Direttivo e cessa per scodenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la moggioranzo def presenti,
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrozione, il Presidente
convoca I'Assemblea per la noming del nuovo Presidente. Il Presidente convoca e presiede
Fassembiea e il Consiglio Direttivo, svolge 'ardinaria amministrazione sulla base delle direttive di
tali argani, riferendo a quest ultimo in merita all‘attivitd compiuta. Il Vice Presidente sostitulsce i
Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolita quest sia impossibilitate nell'esercizio delle sue
Junziomn.

Lo carica di Presidente si perde per:

a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritto af Consiglio Direttivo;



b) revoco da parte dell’Assemblea ordinaria;
c) sopraggiunte couse di incompatibilita, previste dol presente Statuto;

d) perdita della qualitd di associato o seguito del verificarsi di una o pit delle cause previste
dol presente Statuto.

Qualora il Presidente cessi dailincarico per uno dei motivi sopra indicati I Vicepresidente o, in
subordine, il Consigliere pit anziano di etd dovrd convocore I'Assemblea ordinarla entro 30 (trenta)

giorni dalla data in cul é stata formalizzata I cessazione al fine di procedere il 'efezione del nuovo
Presidente.

ART. 10

{Organao di controlla)

di contralio, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dolla Legge.
nenti dell'Organo di controllo, al guall si opplico 'ort. 2399 del Codice civile, devong essere
tra le categorie di soggetti di cul al co, 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
legiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno def componenti. L'Organa o
controile vigilo sullosservanza della Legge e delio Statuto e sul rispetto dei principl di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. & giugno 2001, n. 231, qualora
applicabill, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo & contabile e sul
suo concreto funzionamento. Esso pud esercitore inoltre, ol superomento def limiti di eul al co. 1,
art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo é costiluito da revisori legali
iscritti nell’apposito registra. L'organo di controlle esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociole, ed attesta che 'eventuale
hilancio sociale sig stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio socigle da
atto degli esiti del monitoroggio sveito dai sindaci. | component dell’organo di controlfo possono in
qualsiosi momento procedere, anche individualmente, od atti di ispezione e di controlio, e a tal
fine, posseno chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari, Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiiiti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la
revisione legole dei conti.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

e 'Organe di controlio non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge I'associazione nomina un Revisore legale dei contl o una Societa di revisione legale iscritti
neli'opposito registro.

L'argane di revisione rimane in carica 4 (quattro) anni ed & rieleggibile.
L'ergano di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti.

Delle proprie riunioni Porgano di revisione redige verbale, il quale va pol trascritto nell'appesito



libra delle odunonze e delle deliberazioni di tale organg, conservato nella sede dell Associazione.

ART, 12
{Patrimonio}

Il potrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricowl, rendite, proventi ed aitre entrate
comungue denominafe — @ utilizeato per o svoigimento delle ottivitd stafutarie al fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilité sociale. | beni dell’Assoclazione sono
beni immobili, beni registrati mobili e beni mobill. | beni immobili ed { beni registrati mobili possono
essere ocguistati dall‘assoclozione, e sono od esso intestoti, | beni immaobili, | beni registrati mobils,
nonché | beni mobili che sopo collocati nello sede dell’Associozrione sono elencati nell‘inventario,
che & depositato presso la sede dell’Associarione e pud essere consultato dogli associati.

e
ART. 13 /
2 1H
[Divieto di distribuzione degli wtili) - N\

Al fini di cui al precedente art. 12, l'associazione ho il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, -E';".
utili ed ovanzi di gestione, fond|, capitali e riserve comungue denominate, ai propri associati,

lavarotori e colloboratari, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel

caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Ha altresi
Vobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell‘attivita statutario ai fini dell’esclusivo

perseguimento delle finalita previste.

ART. 14
{Risorse economiche)

L‘associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e olio
svolgimento della propria attivita, do fonti diverse, queli: guote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di roccolta fond),
proventi da cessioni di beni e servizi ogli associati e @ terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria & sussidiagria e comungue
finalizzate ol reggiungimento deghl obiettivi istituzionali e ogni altra entrata ommesso al sensi del

D.Lgs. 117/2017.

ART. 15

(Rendiconte)

L'Associazione deve redigere il rendiconto ennuale e con decorrenzo dal primo gennaio di ogni
anno. Esso & predisposta dal Consiglio Direttive, viene approvato dalla Assembiea entro 4 {quattro)
mesi dalla chiusure dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso i Regisiro unice
nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ognl anno. E’ redatto oi sensi degli articoli 13 e 87
del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuarione e deve rappresentare in maniera veritiera



e corretta 'endamento economico e finanziario dell’Associazione,

il Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, a
seconda dei casi, nello relazione di missione o in wuno annatazione in coice ol rendiconto per Cossa O
nello nota integrativa ol bitancio,

ART, 16
{Bilancio sociale e informativa sociale)

Ricorrendone | presupposti I'associozione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel

proprio sito internet gli eventuall emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsias) titole attribuiti o

componenti degll organi di emministrozione e controllo, ai dirigenti e agli ossociati. Ricorrendone |
ti 'associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico narionale dei terzo

5 e & pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
g5
A7 ART. 17
(Libri socioli)

L'associazione deve tenere | seguenti libri:

- litro degli osseciati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei valontori, che svolgono la loro attivita in modeo non occasionale;
- libro delie odunanze e delle deliberazioni dell’Assembieq;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto o curo dello stesso
argana;

Gli associati hanna diritte di esaminare | suddetti libri associativi facendone richiesto scritta ol
Consiglio Direttivo che If metterd a disposizione sotto lo supervisione di un Consigliere oll'vopo
delegato entro 15 gg dolla richiesta. Il socio che prenda visione della documentazione soggiocerd
aife disposizioni sulla privacy proprie degli Orgoni Amministrotivi. Lo divulgazione senzo
putorizzozione dei dati o informazioni contenute nello documentazione visionato sarg causa di
grove inadempimento agli obblighi statutari e mativo di espulsione.

ART. 18
(Volontari]

| volontari sono persane che per lora libera scelta svolgono, per Il tramite dell’associozione, attivita
a favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita. La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e grotuite, senza fini df
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. L'ottivitd dei volontari non pud
essere retribuita in alcun modo, neppure dal beneficiari. Ai volontari possono essere rimborsate
doll'associazione soltonto le spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata,



entro limiti massimi e olle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo; sono in agni
coso vietati imbaorsi spese di lipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere
rimborsate nei limiti di guanto previsto dall’art. 17 de! Decreto Legisiative 3 lughio 2017 n. 117, Lo
qualitd di volentario & incompatibile con qualsiosi forma di rapporto di lavoro subordinato o
gutomomo e con ogni altro repporto di fevera retribuito con Nassociarione, Gl associali velontari
che prestono attivitd df volontariafo sono assicurali per malattie, infortunio, e per la responsabilito
civile verso { terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 19
{Lavoratori)

L '‘Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro gutonomo o

di altra natura, anche dei propri associati, sole quando cit sia necessario of fini dello svolgimento =
delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalitd statutarie. In ogni caso, if g
numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero dei ,!’
volontari o ol 5% del numero degli associati salvo diversa disposizione di legge. | rapporti tra
I"Associozione ed il personale retribuito sono disciplinati della legge e do apposito regolamen
adaottoto doll’Associazione.

|

e

ART. 20

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

in caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positive
dell’Ufficto regionale def Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara apfmt.nvu. e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, od altri enti dei Terzo settore, 0 @ fini di utilita
sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficia. L'Assemblea provvede alla noming
di uno o piv liquidatori preferibilmente scelti tra | propri associoti. Nel caso l'ossociazione sia ;
iscritta esclusivamente ol Registro tenuto dal CONI, esperita la liquidazione di tutti | beni mobili e{:I
immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti | benl residul saranno develuti o Entm.ﬂ:mr:.fmium
che perseguana la promozione e lo sviluppo dell’attivita sportiva, e comungue per finalita di utilita
sociale. sentito 'organismo di controlio di cui oll’articolo 3, comma 180, della Legge 23/12/1996, n.
662,

ART, 21

(Rinvia)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Stotuto, doghi eventuali Hagnfumemf' interni
e dalle defiberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dol Decreto Legisiativo 3
lugiio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e sUCCESSIVE madifiche e, in guanto compatibile, dal
Codice civile.



ART,. 22
{Norma transitoria)

Tutti gii adempimenti legati all'iscrizione ol Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano
essere incompatibili con Pattuvale discipling, trovano applicazione all’operativitd del Runts
medesimag,

L'ocronimo ETS potra essere inserito neilo denominazione, in vio automatica e sard spendibile nei
rapporti con | terzi, meghi att, nella corrispondenzo e nelle comunicazioni con Il pubblico solo dopo
aver ottenuto liscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
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