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Statuto

" Allegato A"
TITOLO I

Repertorio n. 56
DEHCMINAZIONE - SEDE - DURATA

Raccolta n. 44
Art. 1 (Costituzione -Denominazione -3ede - Modellc Soccieta-
rio- Morme di riferimento)
E' costituita, ai sensi della Legge 381/1991, una Societid coo-

perativa scciale a responsabilita limitata dencminata: “Shalom

Societd Cooperativa Sceciale a responsabilita limitata®.

La Societa cooperativa sociale ha sede nel Comune di Terrasi-

ni, nel Vicole Oreto n. 25,

La Cooperativa potra istituire, con delibera dell'Organo ammi-

nistrative, sedi secondarie, filiali, succursali, unita loca-

li, agenzie, uffici & rappresentanze anche altrove.

La cooperativa adotta il modells societario della societda a

responsabilita limitata in quantoe compatibile con la diseipli-

na prevista dal codice vigente in materia di sccieta cocopera-

tive. Per le obbligazioni sociali risponde scltanto la societa

con il suo patrimenio.

A2lla Cocperativa, per quante non previste dal titele VI del

codice civile e dalle leggi speciali sulla ccoperazione, si

applicans, in quanto compatibili, le norme sulle sccieta a re-

sponsabilita limitata.

Art. 2 (Durata)

La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 208%% e potra es-

sera prorcgata con deliberaziona dell'Assemblea, salve il di-
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ritto di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLO II
SCOPQ - QGGETTO
Art.3) (8copo mutualistico)

La cocperativa, conformemente all'art. 1 della Legge 381/1%%1,
non ha scopo di lucre e si propene di perseguire l'interesse
generale della comunita alla promezicne umana e all'integra-
zione sociale dei eittadini sviluppande fra essi le spirito
mutualistico @ sclidaristice mediante:
a) la gestione di servizi socio-sanitari, socic-assistenziali
ed educativi;
Relativamente =alla gestione del servizl sccic-sanitari assi-
stenziali ed educativi sonc destinatari dei serwvizi della Coo-

perativa, 1 soggetti di seguite indicati sole a titole esem-

plificative e non esaustivo: i mineri che wversano in situazic-

ne di difficolta o di svantaggio sociale, gli anziani in si-

tuazicone di disagic ed emarginazione, i nuclei familiari, le

persone con disabilita psico-fisiche, i migranti, gli alcoeli-

sti, i tossicedipendenti, gli ammalati di AIDS, le ragazze ma-

dri, i detenuti ammessi alle misure alternative, e gli altri

soggetti che versano in uno stato di bisogne sociale, sanita-

rio, educative, economico & simili.

La cooperativa, potra svolgere, dungue, i servizi socio-

sanitari assistenziali ed educativi di seguito indicati solo a

titols esemplificativeo e non esaustive: assistenza domicilia-
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re

, asgistenza abitativa, centri di incontro per le attivita

culturali e del tempo libere, centri diurni e notturni di as-

sistenza, servizi residenziali (case albergoe, case protette,

case riposo, comunita alloggic e simili), asili nido, servizi

per l'assistenza eceonomica, e simili, centri di aggregazicne

per minori e giowvani.

La Ceooperativa & retta e disciplinata sesconde il principio

della mutualita senza fini di speculazicne privata ed ha anche

per scopo quelleo di ottenere tramite la gestione in forma as-

sociata continuitd di occcupazione lavorativa e le migliori

condizioni economiche, sociali e professicnalil per i scci la-

voratori.

La Cooperativa potra avere, infine, come scopo quello di of-

frire servizi ai propri soci.

La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd anche con ter-

Z1.

A norma della Legge 3 Aprile 2001 n. 142 e successive modifi-

cazioni e integrazioni, il socio lavoratore stabilisce succes-

sivamente all' instaurazione del rapporte associative un ulte-

riore rapporte di lavera, in forma subordinata o autonoma, o

in gqualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione wvigen-—

te, comprese il rapporte di asscoiazione in partecipaziocne,

con cui contribuisce comunque al raggiungimento delle scopo

sociale.

Su deliberazicns dell'erganc di amministrazione, essa potra
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aderire ad una delle Associazioni Nazicnali di categoria ed ad
una delle relative Associazioni Provinciali, nonché agli altri
organismi economici o sindacali che si propongeone iniziative
efo attivita mutualistichea, cooperativistiche, di lavero o di
servizio.

Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerato lo scopo mutualistico cosi come definite all'arti-

colo precedente, nonché i requisiti e gli interessi dei socil

come piit oltre determinati, la Cooperativa ha come oggetto la

gestione di servizi socio-sanitari assistenziali ed educativi

ai sensi dell'articole une, 1 comma punto a) della Legge 8

novembre 1991 n.381;

la cooperativa organizza un'impresa che persegue, mediante la

solidale partecipazicne dei soci e di tutto il gruppe sociale

che ad eszsa fa riferimenteo, gli obiettivi della legge

381/1991.

Conseguentemente cggetto della Cooperativa sono le attivita

socioc - sanitarie assistenziali ed educative di cui all'arti-

cole uno, prime comma, punto a), della legge 8 novembre 1831
n. 381, da conseguirsi avvalendeosi principalmente dell'attiwvi-
tad dei soeci cooperatori, attraverso la realizzazione delle se-
guenti attivitd efo servizi:

1. promozicne, organizzazione e gestione di case residenziali
per minori wvittime di maltrattamenti e/o abusi e/o provenienti

da famiglie in difficolti e/oc coinvolti in situazioni di de-
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vianza, malati, tossicodipendenti, donne - anche con figli -
in situazione di grave abbandeno, perscne con disturbi psi-
chiatrieci, anziani, immigrati e, piu in generale, persone
famiglie in difficelta;

2. promozione, organizzazicne e gestione di servizi ed attivi-
ta specialistiche per il soestegnoe psico-pedagogico e psicolo-
gice di minori e adulti in gravi diffieoltd guali: minori wit-
time di abusi efo maltrattamenti, persone con disturbi del
comportanento o della personalita, tessicodipendenti, ece.

3, promozicne, organizzazione e gesticne di servizi di acco-
glienza diurni per mineri, giovani e adulti in difficelta, an-
che immigrati e/o disabili, quali, a titole esemplificative, e
non esaustive: centri di aggregazione giovanile, centri diur-
ni, ludoteche, doposcusla, centri ssocie educativi, centri psi-
co-sociali, ecc.

4. promoriocne, organizzazione e gesticne di attivita di anima-
zione, educative, ludiche, ricreative, sportive, per minori ed
adulti;

5. promozione, organizzazione & gestione di attivita di soste-
gno, orientamento e recupero sceolastico e prefessionale per
minori ed adolti;

6. creazione, organizzazione e gestione di attivitd per la
promozione della famiglia e il sestegno a famiglie in diffi-
coltda promozione e realizrazione di servizi di assistenza do-

miciliare riwolti alle perscne anziane, a malati terminali, a
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portatori di handicap, nonché, pid in generale, alle persone
in situazicne di sofferenza, svantaggice o rigschic di emargina-—
Zione;

7. promozione, organizzazione e gestione di servizi per la
prima infanzia, quali, a titole esemplificative e non esausti-
vo: micronidi e nidi, scucle materne, spazi famiglia, ludote-
cha, eocc. promozione, organizzazione & gestione di attivita
marginali di lavoro con valenza esclusivamente ergoterapica;

8. orientamento, formazione & avviamento al lavero di persone
in difficelta e in state di bisogneo, realizzazione di progetti
di ricerca in ambite educativo, sociale e assistenziale;

9. formaziene in ambito educative e psico-pedagogice rivelte a
goci & neon soci;

10. formazione permanente dei scci e dei non soci, anche wvo-
lontari, attraverse iniziative specifiche di aggicrnamento
culturale e profeassionale;

11. promezicne, organizzazione e gestione di attivita di tipo
culturale, sportive, turistico rivelte a soci e non soci;

12, promczicne, organizzazione < gestiocne di case vacanza fi-
nalizezate al turisme sociale ed all'cspitalita di iniziative
rivoelte alla promozione della cultura della solidarietda e del-
l'accoglienza;

13. organizzazione e gestione deil servizi contabili, ammini-
strativi, di gesticne del perscnale e per gli altri adempimen-

ti di legge, anche a faveore di altre organizzazioni del terzo
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settore, con esclusicne delle attivita che la legge riserva
alle categerie professionali;

14. promoczione, organizzazione @ gestione di spazi e servizi
rivelti ad altre realta del terzeo settore o comungue con fina-
lita socio-assistenziali, educative o formative, alle scopo di
sviluppare reti sociali; a tal fine la cooperativa puo affit-
tara spazi ad usc sociale efo fermative e fornire servizi di
carattere logistico e organizzativo.

Mei limiti e seconds le modalita previste dalle wvigenti norme
di legge, la Cooperativa pud svolgere qualungue altra attivita
connessa o affine agli scopi sopraelencati, nonché compiere
tutti gli atti e coneludere tutte le operazioni di natura meo-
biliare & immobiliare, commerciale, industriale e finanziaria
necessari/e o utili per la realizzazione degli scopi sociali o
comungue, sSia direttamente che indirettamente, attinentai ax
maedesimi, compresi l'istituzione, costruzione, acquisto di e-
difiei, immebili, magazzini, attrezzature ed impianti.

La cooperativa potrda svelgere qualundgue altra attivita connes-
sa ed affine a quelle sopra elencate, nonche compiere tutti
gli atti e concludere tutte le operazioni utili alla realizza-
zione degli scopl scocialili e, comungue sia, indirettamente che
direttamente attinenti ai medeszimi, nonché tra l'altro, a solo
titole esemplificativo:

ATTIVITA' NEL SETTORE DELLA SCUQLA E DELLA FORMAZIONE

Interventi di animazione nella scucla, nei quartieri, nei cen-

- The document was created with PDF/A Quick Master from soft Xpansion, www.soft-xpansion.com

8 di54



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 SHALOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 02-05-2014 Codice fiscale: 06308770822

tri ciwvici, nei luoghi di aggregazione sociale, nei parchi
pubblici, in particeolare:

- gestione di botteghe culturali a ludcteche e centri sccio
educativi;

- produzione, noleggico e vendita di giochi, materiale didatti-
co, audio visivi, documentazicne, in particcolare pubblicazioni
rivelte alla prevenzione degli stati di dipendenza ed emargi-
nazione;

= gesticone di impianti sportivi ed edifici scolastici;

- promozicne e gestione di corsi di formazione intesi a dare
ai partecipanti all'iniziativa o all'attivitd scciale strumen-
ti idenei al reinserimente scciale ed alle gqualifiche profes-
sicnali nonche alla formazione cooperatiwvistica anche con il
contribute della U.E., degli enti pubblici e privati in genere
e/o singoli;

- serwvizi di assistenza e wvigilanza sugli scuclabus degli a-
lunni di scuecle pubbliche o private;

- servizi ausiliari alle scucle e mense scolastiche sia pub-
bliche che private:

- organizzare e gestire scuocle e centri di addestramento pro-—
fessionale nell'ambito dell'attivita turistica come scucle al-
barghiere & per operatori turistiei;

= attivita formativa e corsi di formazione, rigqualificazione
ed aggicrnamento professiconale, anche attraverso la gestione

di strutture opportunamente predisposte;
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ATTIVITA' ASSISTENZIALI

- gesticone di strutture residenziali, semi-residenziali, edu-
cative o assistenziali, centri di prima accoglienza, mense,
volte a rispondere ai bisogni delle perscne a disagio & =2
quelli del territorio;

- servizi zalla perscona ed in particcelare ad anziani, a bambini
e portatori di handicap, favorende il loroc accoglimento presso
le famiglie;

La Coocperativa potra compiere ogni attivita connessa e dipen-
dente a quella citata, potra inoltre compiere tutte le opera-
zioni mobiliari, immebiliari e finanziarie aventi pertinenze
con l'oggetto sociale.

La Cooperativa potra effettuare raccolta di prestiti da soli
soci nei limiti e secondo i criteri fissati dalla legge e dai
regelamenti in materia.

Ed ancora la cooperativa potra svolgere nel settore del turi-
smo sociale, del trasporto accessibila, ed assistenziale:

- l'erganizzazione di soggiorni climatieci, marini, montani e
termali, gite, viaggi, soggiorni in lecalitid turistiche, di
iniziative per il tempeo liberc, di turismo sociale, accessibi-
le, & simili, compresa la promozione, la realizzazione & ge-
sticne di pacchetti, tours e circuiti turistici e culturali,
percorsi museali, itinerari, wvisite guidate, escursioni in
barca, a cavalle, in bici, immersioni subacquee, battute di

pesca sportiva, wvisite sotterranese, scggiocrni per anziani,
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soggiorni e wviaggi formativi riveolti a minori e studenti, cam-
pi di scorveglianza e studic naturalisticeo, paesaggistice, am-
bientale, architettonico, sterico, encgastronomico, folkori-
stice, e culturale in genere a favere di gruppi, assocciazieni,
comunita, ceon particelare riguarde ai biscogni turistici, cul-
turali, ricreativi, dei scggetti svantaggiati e simili;

= l'organizzazione e la gestione di soggiocrni di wvacanza, an-—
che con l'ausilic di perscnale specializzato;

- la promozicne, l'organizzazione e la gestione di servizi di
tragporteo per la frequenza di asili nideo e delle scuole;

- la promozione di incontri, manifestazioni, spettacoli, gite,
escursicni, ed altri meoementi ludico-riereativi per il turismo,
il tempo libero, atti ad elevare spiritualmente ed a fornire
occasioni di svago agli utenti ed alle lore famiglie;

- la promozione, l'organizzazione & la gestione dei servizi di
trasporte con mezzi propri efe di terzi, con autobus, autovet-
ture, pulmini, ambulanze ed altri automezzi, con particeolare
attenzione ai soggetti disakili figiei, psichici, owvverc con
preblematiche meotorie efo di deambulazione;

- promucvere e realizzare progetti educativi, di prevenzicne
dei comportamenti e degli altri fattori di rischic e di con-
trasto nel settore delle tossicodipendenze, dell'alecool-
dipendenza, del disagic giowvanile, e simili;

- l'erocgazione di servizi generici di carattere domestico

diintegrazioni alle eventuali esigenze familiari in genere;
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- la realizzarione di tutte quelle iniziative ed attivita che
consentone 1l'inserimente e l'integrazicne nella wita scciale
ed economica, compresa la realizzazione & gestione di centri
socio @ psico-pedagogici, centri attreszzati per attivita ri-
ereative e culturali, per il tempo liberc, i1 servizi di segre—
tariate sociale e di assistenza sociale professionale, e simi-
1i:

- 1l'istituzione di corsi di formazione professionale per la
cualificazione, la rigualificazicne, specializzazicna, aggicr-
naments & perfezicnamento suil temi afferenti l'cggetto sccia-
le;

- l1l'istituzicne & la gestione di asili nideo, baby-parking, lu-
doteche, scunle per l'infanzia ed altre agenzie educative e
formative di ogni ordine e grade, sia in forma privata che in
convenzicne con Enti pukblici ed altre istituzioni territoria-
B

= i smervizi di formazione e 1l miglicramente professionale
delle professionalita tecniche, manageriali e simili, attra-
verso la predisposizicone e l'eventuale gesticne di corsi di
fermazione e di iniziative az carattere didattico feormative;

- la realirzazione di campagne di sensibilizzazione per la
prevenzione ed il mantenimente delle state di benegsere del-
1'indiwvidue e della sececietd in cui vive;

- la realizzazione di tutte le altre attivita connesse a gquel-

la sopra indicate.
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La Societa potrd costituire fondi per lo sviluppo tecnologico
o per la ristrutturazione ¢ per il potenziamentc aziendale,
nonchée adottare procedure di programmazione pluriennale fina-
lizrate allo sviluppo ¢ all'ammodernamente aziendale, ai senai
della Legge 31/01/92 n. 59% e sue eventuali medificazionid ed
integrazioni.

La cooperativa si propone inoltre la gestione deli servizi ac=
cessori, correlati e/o complementari a quelli socio assisten-—
ziali ed educativi, sia direttamente ovvero nell'ambiteo di ap-
palti integrati e/fe in “global service", covverc in A.T.I. < in
altra modalitad contrattuale consentita dalle leggi.

La cooperativa potra svolgere qualungue altra attivitd connes-
sa ed affine a gquelle sopra elencate, nonche compiere tutti
gli atti e concludere tutte le operazioni utili alla realizza-
zione degli scopi sociali &, comundgue sia, indirettamente che
direttamente attinenti ai medesimi.

Le attivita di cui al presente oggetto scociale saranno svolte
nel rispette delle wvigenti norme in materia di esercizio di
professioni riservate per il cui eserciziec & richiesta 1'i-
scrizione in appesiti albi o elenchi.

Per lo savolgimento della propria attivita, la cooperativa pud
detarsi di tutte le attrezzature, macchine, mebili ed immekili
utili e necessari. A tale scopo potra compiere tutte le opera-—
zioni mobiliari, immobiliari e finanziarie ritenute utili e

necessarie dagli organi sociali per il migliere perseguimento
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delle scopo socciale.

Fud anche stipulare accordi, contratti convenzioni o realizza-
re altre forme di collegamente con soggetti pubblici & privati
che possono facilitare l'esercizic dell'attivita scciale.

Par lo svolgimento della propria attivita la cooperativa puo
altresi otteners prestiti da soci, disciplinati da appesgito
regolamente interno e nell'osservanza delle leggi wigenti ed,
in partieclare, dei limiti previsti dall'articcle 13 del
D.P.R. 29 settembre 1973, n. 601 e successive modificazioni ed
integrazicni. Essi dovranno essere commisurati all'effettive
fabbiscogne finanziario.

Pud altresi acecettare proventi derivanti da atti di liberali-
ta, provenienti da soggetti pubblici e privati, soci o non so-
ci, nenche ottenere contributi e finanziamenti per l'acguisi-
zicne di immobili, attrezzature, apparecchiature e arredamen-
ti, nonché per la gestiocne delle attivita ordinarie e lo svi-
luppo di nuovi rami d'azienda.

La societd potrd compiere ineltre qualunque altra operazicne
che risulti utile o necessaria al conseguimento dell'oggetto
sociale, il tutte comungue nel rispetto della vigente normati-
va.

La cooperativa potra compiere tutti gli atti & negozi giuridi-
ci necessari o utili alla realizzazione degli sceopil sociali.
Potra assumere partecipazioni in altre imprese, consorzl ed

associazieni, a scopo di stabile investimento 2 non di celleo-
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camento sul mercato.
la cocperativa si propone, inoltre, di costituire fondi per le
sviluppo tecnoleogico o per la ristrutturazione o il potenzia-
ments aziendale.
In particeclare, la cocoperativa potra stipulare contratti per
la partecipazione a gruppi cooperativi paritetici, ai sensi
dell'articole 2545 - septies o.=., con la preventiva autoriz-
zazione da parte dell'assemblea.
La cocperativa pud altresi assumere interessenze & partecipa-
zioni in altre cooperative, sccietia o imprese di gqualungue na-
tura aventi oggetto analogeo, affine o connessoc al proprioc sia
in Italia che all'estero, rilasciare fideiussieni e altre ga-
ranzie in genere (finanziarie o reali) a terzi.
TITOLS ITT
S0CI
Art. 5 (Soci e reguisiti)
Il numers dei scei & illimitato & non pud essere infericre al
minimo stabilito dalla legge.
Possono essere soci tutte le persone fisiche e giuridiche a-
venti capacita di agire, ed in particclare coloro che abbiano
maturato una capacita professiocnale nei settori di cui all'eg-
gette della cooperativa o che comungue possano collaborare al
raggiungimento dei fini socciali con la propria attivita lawvo-
rativa o professionale.

L'amnmissione & finalizzata allo svolgimente effettive delle
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scambioc mutualisticeo & all'effettiva partecipazicne del socic
all'attivitd economica della cooperativa; l'ammissione deve
essere coerente con la capacita economica della cooperativa di
soddisfare gli interessi dei soci, anche in zrelazicne alle
strategie imprenditeriali di medio e lungo pericdo.

Non possone essere socl coloro che, esercitando in propric im-
prese identiche o affini a guella della cooperativa, svelgano
un'attivita effettivamente concorrente o in contraste con
quella della cooperativa stessa, salvo diversa deliberazicne
del organo amministrative assunta in conformitad alle leggi
speciali in materia di cooperazicne di lavoro. A tal fine,
l'organc amministrative devra wvalutare i1 setteori ed i1 mercati
econcmiel in culi operanc i seoci, nonché le loro dimensioni im-
prenditoriali.

Possono far parte della cooperativa le seguenti categorie di
soci:

a) socci lavoratori ordinari dell'attivita socio-sanitaria so-
cio=- assistenziale ed educativa (tipo A).

2i fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualistiei,
come disposto dalla legge del 3 aprile 2001 n. 142 = successi-
ve modificazioni ed integraziecni, i scci lavoratori instauranec
con la cooperativa un ulteriore rapporte di lavero, in forma
subordinata o autonoma, nelle diverse tipeologie previste dalla
legge, ovvero in gualsiasi altra forma consenta la legislazio-

ne italiana.
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Le modalitid di svolgimento delle prestazioni lavorative dei
soci lavoratori seono disciplinate da un apposite regelamento
approvato ai sensi dell'articole 6 della legge del 3 aprile
2001, n. 142.

b) seci volentari che prestance la lere attivita gratuitamente,
esclusivamente per fini di selidarietd ai sensi e per gli ef-
fetti della legge 3B1/91; a questi non si applicanc le dispo-
sizioni delle leggi in materia di lavero subordinate o autono-
mo, né di assicurazioni scciali, ad eccezicne delle norme sul-
la prevenzione degli infortuni sul lavore e sulle malattie
professicnali. Possono ammettersi soecl wvelontari sele nella
misura massima della metd del numerc dei soci; ad essi pud es-
sere corrisposto sole il rimborsc delle spese effettivamente
sostenute e documentate. I sceci velontari sonc daspensati dal
versamento della quota sociale.,

@) soci sovventori: persone fisiche e giuridiche i cui confe-
rimenti sonoc destinati ad alimentare il fondo per lo sviluppo
tecnolegice o alla ristrutturazicne o al potenziamento azien-
dale previsto del presente statute. I wvoti attribuiti ai soci
sovventori non deveono in ogni casoc superare un terzo dei wvoti
spettanti a tukti i soei.

d) soci fruitori, persone fisiche ¢ giuridiche, che usufrui-
seono direttamente o indirettamente dei servizi della Coopera-
tiva.

Posscono infine essere ANmessi come Soci:
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= @elementi tecnici e amministrativi nel numero strettamente
necessaric al buon funzionamento della societa.

— Asscociazioni ed Entli comungue costituiti che siano in grado
di cencorrere al raggiungimento degli scopl scociali. In ognd
caso le persone giuridiche devone allegare alla domanda:

a) copia dell'atto costitutive & delle statuto vigente al mo-
mente della demanda:

b) estratto della delibera dell'crgano sociale che ha delibe-
rate l'adesione.

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci
cogperatori ai sensi dell'art. 2527, comma 3 del codice civi-
la, i1 cui diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente
artieolo.

I1 numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni caso superare un terzo del numere totale dei soci coo-
peratori.

In tale categoria speciale potranno essere ammessi scoci comun-—
qua in possesso del reguisiti di ocui all'art.5 del presente
statute che intendano completare la loro formazicne o effet-
tuare in modo graduale il proprio inserimento nella cooperati-
va.

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria specia-
le verra fissata in apposito regolamento in funzione della na-

tura e della durata dell'ulteriore rapporte instaurato.
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Il sccio appartenente alla categoria speciale ha diritte di
voto solo nelle deliberazioni relative all'appreovazione del
bilancie e non pud rappresentare altri soci.

I soci appartenenti alla categoria specizle non possono essere
eletti nell'Organc amministrativo della Cooperativa e non go-
dono dei diritti di cui agli aztt. 2422 & 2545 bis del codice
civile.

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 10 del
presente statuto, il socic appartenente alla categoria specia-
le pud recedere in qualsiasi momente, salve l'eventuale risar-
cimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi. I1 re-
cesso ha effetto tanto con riguarde al rapporto sociale che al
rapporto mutualistico, alle spirare del suddetto termine.
Costituiscono cause di esclusione del socioc appartenente alla
speciale categoria, oltre a quelle individuate dall'art. 11
del presente statuto:

a) 1'inosservanza dei doveri inerenti la formazione;

b} l'inopportunita, sotto il prefile eceonomico, organizzativeo
e finanziario del suo inserimento nell'impresa;

) l'inosservanza dei doveri di leale collaborazicne con la
compagine scocietaria;

d) il mancato adeguamento agli standard produttivi;

e) la mancata richiesta, entro i termini stabiliti, ad es-
sere ammesso a godere dei diritti dei soci cocperatori.

Verificatasi una causa di esclusicona, il sccic appartenente
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alla speciale categoria potrd essere esclusc dall'Organc ammi-
nistrativeo anche prima del termine fissate al momento della
sua ammissione per il godimento dei dirittil pari ail socl coo-
paratori.
Qualeora intenda essere ammessc a godere ded diritti che gpet-
tane ai soci cooperatori, il socio appartenente alla speciale
categoria deve presentare, sei mesi prima della scadenza del
pradettc pericdo, apposita domanda all'Organo amministrativo
che deve verificare la sussistenza dei requisiti richiesti ed
il raggiungimento dei risultati previsti nel percorse formati-
vo.
Il passaggic alla categoria di socic cocperatore deve essere
comunicats all'interessato e annotate a cura degli Amministra-
tori nel libro dei sooi.
In case di mancato accoglimento, 1'Organc amministrativo deve,
entro sessanta (60) giorni dal ricevimento della domanda, no-
tificare all'interessato la deliberazione di esclusione.
Al socio appartenente alla categoria speciale, per gquanto non
previsto nel presente titole, si applicano le disposizioni deil
socl cooperatori.

Art. 7 {Domanda e procedura di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socio dovrid presentare all'Or-
ganc amministrative domanda soritta, sotto forma di autocerti-
ficazrione, che dovra contenere, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazicne del nome, cognome, residenza, data e luoge di

i The document was created with PDF/A Quick Master from soft Xpansion, www.soft-xpansion.com

20 di54



gEg:‘i‘;f;a;nfp'j;);‘SG;?;Fg%gégiféﬁgI?:'ng’?%?ﬂ SHALOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA...
- 1\ ICI LC.LAA. H s .
Statuto aggiornato al 02-05-2014 Codice fiscale: 06308770822

nascita;

b) l1l'indicazione della effettiva attivitd svelta, della condi-
zione professionale, delle specifiche competenze possedute;

c) l'ammentare della guota di capitale che propone di sotto-
serivere, che non deovra comungue essere inferiore né supericre
ai limiti di legge;

d) la dichiarazione di concscers ed accettare integralmente il
presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e di at-
tenersi alle deliberazieni legalmente adottate dagli organi
sociali;

e} la espressa e separata dichiarazione di accettazione della
clauscla arbitrale contenuta negli artt.3% e seguenti del pre-
sente statuto.

Fermo restande il secondo comma dell'art. 2522 del codice ci-
vile, se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a
gquante previsto nei precedenti punti b}, <), d) ed e) relatiwvi
alle persone fisiche, la domanda di ammissicne dovra contenere
le seguenti informazioni:

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica e
la sede legale;

k) la deliberazione dell'osrgano sociale che ha autorizzate la
domanda ;

c) la qualita della persona che sottoeserive la domanda.
L'Organc amministrative, accertata 1'esistenza dei reguisiti

di ecui al precedente art.5, delibera sulla domanda secondo
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criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mutualistico
e con l'attivita economica svolta.
La deliberazicne di ammissione deve essere comunicata all 'in-
teressato e annctata, a cura dell'Organe amministrative, sul
libro dei soci.
Il nuove sccio deve wersare, oltre 1'importe della queota, il
sovrapprezze eventualmente determinato dall 'assemblea in sede
di approvazieoene del bilancio su proposta degli amministratori,
nenche la tassa di ammissione eventualmente determinata dal-
l'organoc amministrativo.
L'Organe amministrative deve, entro sessanta (60) giorni, mo-
tivare la deliberazicne di rigette della domands di ammissione
e comunicarla agli interessati.
Dualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organc
amministrativo, chi 1l'ha proposta pud, entre il termine di de-
cadenza di sessanta (60) gicrni dalla comunicazione del dinie-
go, chiedere che sull'istanza si prenunci 1'Assemblea, la gqua-
le delibera sulle domande non accolte, se non apposgitamente
conveocata, in occcasione della successiva convocazione.
L'Organo amministrativeo, nella relazione al bilancic, o nella
nota integrativa alle stesss, illustra le ragioni delle deter-
minazioni assunte con riguarde all'ammissione di nuovi soei.
Art. B (Obbklighi dei soci)
Fermi restando gli altri okblighi nascenti dalla legge e dalle

statuto, i socli scno obbligati:
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a) al wversamento, con le modalitd e nei termini fissati dal-

1'0Organo amministrativo:

- del capitale sottoscritto;

- della eventuale tassa di ammissicne, a titole di rimborso

delle spese di istruttoria della domanda di ammissicne;

- del sovrapprezzo eventualmente determinatce dall'Assemblea in

sede di approvazione del hilancio su proposta dell'Organc am-—

ministrativeo;

b) all'vsservanza dello statute, dei regelamenti interni e

delle deliberazieni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cocperativa il domiecilic dei soci

& guello risultante dal libre soci, La wariazione del domici-

lio del socioc ha effetto dalla ricezione della relativa comu-

nicazione da effettuarsi econ lettera raccomandata alla Coope-—

rativa.

Art. 9 (Perdita della qualitid di sccic)

La gqualita di sccio si perde:

1) per recesso, esclusiocne, fallimente o per causa di morte,

se il socio & perscona fisica;

2) per recesso, esclusicne, fallimento, scioglimento o ligui-

dazione se il socic & diverso da perscna fisica.

Art. 10 (Recesso del scocio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il so-

cio:

a) che akbia perdutc i requisiti per l'ammissione;
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b) che non si trovi pid in grade di partecipare al raggiungi-
mentoe degli scopl scciali.

¢} che cessi in wvia definitiva il rapporte di laverc con la
cooperativa (socioc lavoratore) o l'attivitd di wvelontariatoe
(socio volontario) pressoc la stessa.

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dal presente statu-
to, il diritte di recesso compete al socci che non hanne con-
corso alle deliberaziconi riguardanti:

a) cambiamente dell'oggetto o del tipo di societd;

blla fusione o scissione;

c) compimente di operazioni che comportino una sostanziale mo-
dificazione dell'sggetto sociale previste nell'atte costituti-
Vo

d)il trasferimento della sede sociale all'estero;

e)la revoca dello stato di liquidazione;

fll'eliminazioene di una o pin cause di recesso previste nel-
l'atto costitutive;

g)una rilevante modificazione dei diritti attribuiti ai soci a
norma dell'art. 2468 4° comma.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata
alla Societa. L'Organc amministrative deve esaminarla, entro
sessanta (60) giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, 1'Organo ammini-=
strativo deve darne immediata comunicazione al socio, che en-

tro sessanta (60) giorni dal ricevimente della comunicazicna,
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pud ricorrers al Collegio arbitrale con le modalita previste
aili successivi artt. 40 e seguenti. Il recesso ha effetto, per
quante riguarda il rapporte scciale, dalla comnunicazione del
provvediments di accoglimento della domanda.

Art. 11 (Esclusione)
L'esclusions pud essere deliberata dall 'Organc amministrativo,
cltre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti del so-
cio:
a) che non sia pin in grade di conceorrere al raggiungimento
degli scopi sociali, oppure che abbia perdutc i regquisiti ri-
chiesti per l'ammissione;
b} che non adempia alla propria prestazione mutualistica con
diligenza e comundgue, dgualora incorra in una delle cause di
interruzione del rapporteo di lavoro previsto nel CCNL di rife-
rimenteo, indicate dai regelamenti ai sensi dell'art.6 della
legge 142/01, e nel casc di socic wvolontario abbia cessato
l'attivita di weolontariato pressc la cooperativa cosi come me-
glic specificate nel Regolamento;
e) che risulti gravemente inadempiente per le ckbligazioni che
derivanoc dalla legge, dallo statute, dal regolamenti o che 1i-
neriscano il rapporto mutualistice, nonché dalle deliberazioni
adottate dagli organi sociali;
d) che nen esservi il presente statute, i regolamenti sceiali,
le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la fa-

colta dell'Crgane amministrativo di accordare al socic un ter-
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mine non superiore a sessanta (60) giorni per adeguarsi;
e) che, previa intimazione da parte dell'Organc amministrati-
vo, non adempia entro sessanta (60) giorni, al versamento del
valore delle azioni sottoscritte o ail pagamenti di somme dova-
te alla Societa a gualsiasi titele;
f) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con
la Cooperativa, o che presti la propria opera presso imprese
private o pubbliche, senza l'esplicita autorizzazicne dell'Or-
ganc amministrativao;
g) neil casi indicati dagli articeli 2531 e¢.c., 2286 c.c. e
2288 c.c.
Il soccic lavoratore potra, infine, essere escluse guando 1l
rapperte di laverc venga a cessare per gqualsiasi ragione o
causa.
Contre la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
cpposizione al Collegic arbitrale ai sensi degli artt. 39 e
seguenti, nel termine di sessanta (60) gieorni dalla comunica-
zicne. Lo scioglimentce del rapporto scciale determina anche la
risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.
L'esclusione diventa operante dall'annctazicone nel libro dei
sorci, da farsi a cura dell'Organoc amministrative.

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusicne)
Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione
sono comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata con

ricevata di ritorno. Le controversie che insorgesserc tra i
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seci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottati dal-
1l'Ozrgane amministrative su tali materie sono demandate alla
decisione del Cellegio arbitrale, regolate dagli artt.39 e sa-
guenti del presente statute.
L'impugnazione dei menzionati provvedimenti & promessa, a pena
di decadenza, con atte pervenutos alla Cooperativa a mezzo rac-
comandata entre sessanta (60) giorni dalla data di ceomunica-
zione dei provvedimenti stessi.

Art. 12 (Liguidazicne della quota)
Il rimhorse della gquota ha luocge sulla base del bilancic del-
l'esercizio in cui si sono werificati il recesso, l'esclusione
< la merte del sccio.
I1 socio receduto o escluso o gli eredi del sccio defunto han-—
no diritto soltanto al wvalore nominale delle somme versate (e—
ventualmente ridottc in proporzicne alle perdite imputabili al
capitale}, ad esclusione di gquelle wversate a titele sovrap-
prezzo & a titole di tassa di ammissicne.
Il pagamento deve essere fattc entre centottanta giorni dal-
l'approvazicne del bilancio.
Il sccic che cessa di far parte della societd risponde wverso
questa per il pagamento dei conferimenti non wersati, per un
anno dal giorne in cui il recesso, l'esclusione o la cessione
della quota si & wverificata. Se entro un anno dalle geiogli-
mento del rapporto associative si manifesta 1l'insclvenza della

societd, il socioc uscente & obbligato werse gquesta nei limiti
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di guanteo rigcevute per il rimborso della quota. Nello stesso
mode e per lo stessc termine sono responsabili versco la socie-—
td gli eredi del sociec defunto.
Il socio che ha ottenuto garanzie dalla cooperativa nen ha di-
ritto, guali che siano le circostanze che determinane lo scio-
glimente del rapporte sceietario, alla liguidazicne della pro-
pria quota prima 4di avere adempiuto a tutti gli obblighi deri-
vantigli dalla operazione in corso.
L'assemblea, pud deliberare, su proposta dell'organe ammini-
strative, che decorse un anno da gquande scno divenute esigibi-
1i, le gquote di capitale dei soci receduti, esclusi, dagli e-
redi del soecio defunto sianc develute alla riserva ordinaria.
Art. 14 (Morte del socio)
In casc di morte del socio, gli eredi o legatari del scciec de-
funte hanno diritte di ottenere il rimborse delle guote inte-
ramente liberate, eventualmente riwvalutate, nella misura e con
le modalita di ecui al precedente art. 13.
Gli eredi e legatari del socio decedutc dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale di
spettanza, atto notorieo o altra idonea decumentazione, dalla
guale risultino gli aventi diritto.
Nell'ipotesi di pid eredi o legatari essi, entro sei (6) mesi
dalla data del decesso dovranno indicare guelle tra essi che
1i rappresenteri di fronte alla Societa.

In difette di tale designazicne si applica 1l'art. 2347, commi
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2 e 3 del codice givile.
Gli eredi provvisti dei requisiti per l'ammissione alla Socie-
ta subentranc nella partecipazione del socio deceduto previa
delibarazions dell'Organo amministrativeo che ne accerta 1 re-
quisiti con le medalitd e le procedure di cul al precedente
art.7. In mancanza si provvede alla liquidazicone ai sensi dal-
1'art.13.
In caso di pluralitd di eredi, questi debbono nominare un rap-
presentante comune, salvo che 1l rapporto mutualisticeo possa
svolgersi nei confronti di eciascunc dei successori per causa
di morte 2 la Sccieta consenta la divisione. La Sccieta espri-
me il propric apprezzamento con le modalitd previste dal-
llart. 7.
In casc di apprezzamento negative e in mancanza del subentre
di une scolo tra essi, si procede alla liquidarione ai sensi
dell'art 13.

Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-—

sponsabilita dei scecl cessati)

La Cooperativa non & tenuta al rimborse delle guote in favore
dei scci receduti od esclusi o degli eredi del socio deceduto,
ove gquesto non sia stato richieste entro 1 ecingue (5) anni
dalla data di approvazicne del bilancic dell'esercizie neal
cquale le scioglimentsa del rapporto scociale @ divenuto operati-
va.

Il walore delle guote per le guali non sara richieste il rim-
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borse nel termine suddettc sara devolutoe con deliberazione
dell'Organs amministrative alla riserva legale.
I soci eaclusi per i motivi indicati nell'art.ll, lettere b),
a), d) ed =), dovranno provvedere al risarcimento dei danni ed
al pagamentoc dell'eventuale penale, ove determinata dal rego-
lamento.
La Cocperativa pud compensare con il debite derivante dal rim-
borze delle guote, del sovrapprezzo, o del pagamento della
prestazicne mutualistica e del raimborse dei prestiti, il cre-
dito derivante da penali, ove previste da apposito regolamen=
to, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche for-
nite anche fuori dai limiti di cui all'art. 1243 del codice
civile.
Il sccic che cessa di far parte della Societa risponde wverso
questa,; per il pagamento del conferimenti nen versati, per un
anne dal giorne in cui il recesse o la esclusicne hanne avato
aeffaetto.
Se entro un annc dallo scicoglimento del rapporte associative
si manifesta 1'insolvenza della Societi, il socio uscente &
cbbligato verso gquesta nei limiti di quante ricevuto.
Nells stessc modo e per lo stessc termine sono responsabili
verso la Sociatd gli eredi del socic defunto.
TITOLO IV
S0CI SOVVENTORI

Art. 16 (Soci sovventori)

i The document was created with PDF/A Quick Master from soft Xpansion, www.soft-xpansion.com

30 di54



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 SHALOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 02-05-2014 Codice fiscale: 06308770822

Ferme restando le disposizioni di cui al Titole III del pre-
sente statuto, possono essere ammessl alla Cooperativa soci
sovventori, di eui all'art 4 della legge 31.01.92, n.59.
Art. 17 (Conferimento e guote dei scci sovventori)
I conferimenti dei soci sovventori possone avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti, e sonc rappresentati da gquo-
te nominative trasferibili del walore di eurc 100,00 (centoc
virgola zero).
Ogni socio deve scttoscrivere una guota del valore minime di
eure 1.500,00 (millecinguecente virgola zero).
Art. 18 (Alienazione delle guote dei soci sovventori)
Salvo che sia diversamente dispeste dall'Assemblea dei soci in
pccasicne della emissione dei titoli, le quote dei sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente previo
gradimento dell'Organc amministrativo.
In caso di mancate gradimento del seggetto acquirente indicato
dal socic che intende trasferire i titeli, 1'Organc ammini-
strative provvedera ad indicarne altre gradite &, in mancanza,
il secie potra vendere a chiungue.
Il =socic che intenda trasferire le quote deve comunicare al-
1'Organe amministrative 1l propesto acquirente e lo stesso de-
ve pronunciarsi entro sessanta (60) gilorni dal ricevimento
della comunicazicone.

Art. 19 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle gquote destinate ai soci sovventori deve es-
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sare disciplinata con deliberazionse dell'bAssemblea, con la
quale devono essere stabiliti:

a) l'importo complessivo dell'emissione;

b) l'eventuale eselusione o limitazione, motivata dall'Organc
amministrative, del diritte di opzione dei scoci cooperatori
sulle guote emessa;

) il termine minime di durata del conferimento;

d} i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e
gli eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo restando
che il tasso di remunerazicne non pud essere maggiorato in mi-
sura supericre a 2 punti rispetto al dividendo previsto per 1
soci cooperatori;

a) i diritti patrimeniali in casc di recessc.

A tutti i detentori delle guote di sovvenzione, ivi compresi i
destinatari delle guote che sianc anche soci cooperatori,
spettano da 1 a 5 wveti, in relazione all'ammontare dei confe-
rimenti, secondo criteri fissati dall'Assemblea nella delibera
di emissione.

I scci sovventorli non possono esprimere pin di un terzeo dei
voti spettanti all'insieme dei =soci presenti o rappresentati
in assemblea generale.

Qualera, per gqualuncue metive, =i superi tale limite, l'inci-
denza dei wvoti spettanti ai seoci sovventori sarda ridotta, ap-
plicande un coefficiente correttive determinate dal rapporto

tra il numero massime dei voti ad essi attribuiti per legge e

= The document was created with PDF/A Quick Master from soft Xpansion, www.soft-xpansion.com

32 di54



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 SHALOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 02-05-2014 Codice fiscale: 06308770822

il numerc di voti da essi portati.
Fatta salva l'eventuale attribuzicne di privilegi patrimenialdi
ai sensai della precedente lettera d), gualora si debba proce-
dere alla riduzione del capitale sogiale a fronte di perdite,
queste ultime graverannc anche sul fonde costituito mediante i
conferimenti dei sovventori in proporzione al rappeorte tra
quaste ed il capitale conferito dai soei cooperatori.
La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi i compiti
che vengone attribuiti zall'Organo amministrative ai fini del-
l'emissicne dei titoli.
Art. 20 (Recesso dei scci sovventori)
Oltre che nei casi previsti dall'art, 2437 del codice civile,
al soeci sovventori il diritte di recesse spetta gqualera sia
decorso il termine minimo di durata del conferimento stabilito
dall 'hssemblea in sede di emissione delle guote a norma del
precedente articolo.
Al socli sovventori non si applicano le disposizioni concernen-—
ti i regquisiti di ammissicne e le cause di incompatibilita
previste per i socci cocoperatori.
TITOLO WV
PATRIMCONIC SOCIALE ED ESERCIZIC SOCIALE
Art, 21 (Elementi costitutivi)
Il patrimonioc della Cooperativa & costituito:
a) dal ecapitale sociale, che & variabhile ed & formato:

1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rappre-
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sentati da quote ciascuna di valcore nen inferiore né superiocre
ai limiti di legge;

2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti
nel Fondes per il potenziamento aziendale;

b) dalla riserva legale indivisibile fermata con gli utili di
cui all'art. 23 e econ il wvalore delle gquota eventualmente non
rimborsate ai scci receduti o esclusi ed agli eredi dei scci
decedut]i ;

¢) dall'eventuale scvrapprezzo delle gquote formate con le som-—
me wersate dai socli ai sensi del precedente art, B;

dydall 'accantonamente a riserva indivisibile di ewventuali ap-
porti di terzi, come centributi di Enti pubbliei, laseiti, do-
nazioni ed altre ercgazioni liberali fatti o disposti da
chiungue a favore della ecooperativa per essere Iimpliegata al
fine del raggiungimente degli scopi sociali;

e) da ogni altra riserva prevista dalla legge e da ogni altro
fonde deliberate dall'assemblea a copertura di particelari ri-
schi, © in previsione di futuri oneri e di eventuali adempi-
menti previsti dalla legge, investimenti o per acquisto da
Proprie quote;

f) dalla riserva straordinaria;

g) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea &/o previ-
sta per legge o per statuto.

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per statu-

to, ovverc per deliberazione dell'Assemblea non posSsScno essere
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ripartite tra 1 soci né durante la vita sociale né all'atto
dells scieglimento della Societa.

Art. 22 (Quote -Vinceoli sulle gquote e lore cessione)
Il wvalore nominale di ciascuna gquota & pari ad euro 50,00
{cinquanta virgola zerc zeroc).
Le guote non posscono essere scottopeste a pegno o a vinecoli vo-
lontari, né essere cedute con effetto verse la Societa senza
l'autecrizzazione dell'Organce amministrativo.
Al socio cooperatore & fatto diviete di cedere le proprie gquo-
te, se la cesszsicne non é autorizzata dagli amministratore.
I1 sgocieo che intende trasferire, anche in parte, le proprie
quote deve darne comunicazione all'Crganc amministrative con
lettera raccomandata, fornendo, le indicaziconi relative al po-
tenziale acquirente previste nel precedente art.?, controfir-
mate per conferma e accettazione dal potenzizle acgquirente e
salva la sua responsabilitd patrimoniale per eventuali dichia-
razioni mendaci.
I1 provvedimento che concede ¢ nega l'autorizzazione deve es-
sere comunicato al socio entro sessanta (60) giocrni dal rice-
vimento della richiesta.
Decorsc tale termine, il socio & liberc di trasferire la pro-
pria partecipaziocne & la Societda deve iscrivere nel libre dei
soci l'acguirente che abbia i requisiti previsti per divenire
socio.

Il provvedimente che nega al socic l'autcrizzazicone deve esse-—
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re motivato. Contro il diniego il socio entrc sessanta (60)

giorni dal ricevimento della comunicazione pud proporre oppo-

sigione al Collegio arbitrale.

Art. 23 (Bilancio di esercizio)

L'esercizic sociale wva dal 1 gennaic al 31 dicembre di ogni

annc.

Alla fine di ogni esercizic seociale 1'Organo amministrativo

provvede alla redazione del progette di bilancio.

I1 progettoc di bilancic deve essere presentate all'Assemblea

dei soci per l'approvazione entro centoventi (120) giocrni dal-

la chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro centeoottanta

(180) gicrmi gqualeora wvenga redattoe il bilancio conscolidato,

oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla strut=-

tura ed all'cggetto della Societa, segnalate dall 'Organo ammi-—

nistrative nella relazicone sulla gestione o, in assenza di

questa, nella nota integrativa al bilancio.

L'Assemblea che approva i1l bilancio delibera sulla destinazio-

ne degli utili annuali destinandeli:

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore

al 30% (trenta per cento) ;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo

della cooperazione di cui all'art., 11 della legge 31.01.82

n.59, nella misura prevista dalla legge medesima;

¢} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei 1li-

miti ed alle condizioni previsti dall'art.7 della legge
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31.01.92 n.559;
d) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite
stabilite dal codice civile per le cooperative a mutualitd
prevalentea.
L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stande le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-
zione di riserve indivisibkbili, oppure a riserve divisibili tra
i =00l non cooperatorid.
La Cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per di-
seribuire i dividendi ai seccli non coeoperateri nella misura
massima prevista dalla legge per le ccoperative a mutualita
prevalente.
L'Azsexblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili ai
geli soeci finanziateri nella misura massima prevista per le
cooperative a mutualitd prevalente. E fatto comungue divieto
di distribuire dividendi in misura superiore all'interesse
massimo dei bucni postali fruttiferi, aumentato di due punti e
mezzo rispette al capitale effettivamente versato.

Art. 24 (Ristorni)
L'Organs amministrative che redige il progetto di bilancio di
egsercizio, pud appostara somme al conto economico a titole di
ristorne, gqualera le consentans le risultanze dell'attivita
matualistica.
L'Assemblea, in sede di approvazione del bilancic, delibera

sulla destinazicone del risterno che potra essere attribuite
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mediante una o piu delle seguenti forme:
- arogazicone diretta;
= aumentce del numero delle guote detenute da ciascun socio;
- emissicne di gquote di sovvenzione.
La ripartizione del zristorno ai singoeli soci, dovra, in ogni
caso, essere effettuata considerande la guantita e gualitd de-
gli scambi mutualistiei intercerrenti fra la Ceooperativa ed il
socio stesso seconde quanto previsto in appesite regolamento.
TITOLO VI
ORGANT SOCIALT

Art. 25 (Organi)
Sono organi della Societd:
a) 1l'Assenblea dei soeci;
b) l'organc amministrativo;
a) l'erganc di controllo, se nominate.
Axrt, 26 (Assemblea- Modalitd di convocazicne)
La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi, a cura del-
l'Organo amministrative, mediante lettera raccomandata AR, a-
mail, fax inviata otte (8) giorni prima dell'adunanza, conte-
nente l'ordine del giorne, il luege, la data & l'ora della
prima @ della seconda convocazione, che deve essere fissata in
un giocrne diverse da quello della prima.
In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-
semblea si reputa validamente costituita guando ad essa parte-

cipans tutti i soci con diritto di wveote & tutti gli Ammini-
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stratori ed i compeonenti dell'organo di controllc sono prasen-
ti o infeormati della riunicne e nessuno si coppone alla tratta-
zicne deglli argomenti.

Art. 27 (Funzioni dell'hssemblea)
L'Assemnblea:
1) approva 1l balancic e destana gli wutili;
2) delibera =sulla emissione delle quote destinate ai soci
soevventori stabilendene gli importi ed i caratteri di cui al

precedente art.17, nonché sui wveti spettanti secondo 1 confe-

rimenti;

3) procede alla nomina dell'Organo amministrativo;

1) procede alla eventuale nomina dell'organe di contreolle;
5) determina la misura dei compensi da corrispondere agli

Amministratori ed ai componenti dell'organo di controllo;

&) approva 1 regeolamenti interni;

7) delihera di compiere operazioni che comportanc una sSo-

stanziale modificazione dell'sggette socciale determinato nel-

l'atto costitutive o una rilevante modificaricone dei diritti

dei soci;

8] provvede alle modifiche dell'Atte Costitutivo;

9) delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei

compenenti dell'srgano di contreollo;

10} delibera su tutti gli altri oggetti riservati sugli ar-

gomenti che 1'Organo amministrativo sottopone alla sua appro-

vazione.
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I1 verbale dell'Assemblea che delibera in merito al precedente
punte 8 deve essere redatto da un notaioc.
L'Assemblea ha luoge almenc una veolta all'anno nei tempi indi-
cati all'art. 26.
L'Assemblea inoltre puoc essere convocata tutte le wvolte che
l'Organe amministrative lo creda necessario, ovvers per la
trattazicne di argomenti che tanti soci che rappresentanc al-
meno un terzo deli votd spettanti a tutti i soci sottoponganc
alla lorc approvazione, facendone domanda scritta agli Ammini-
stratori.
In queste ultime caso, la convocazione deve avere luogoe senza
ritardc e comundgue non oltre venti gicrni dalla data della zi-
chiesta.
Art. 2B (Costituzione e quorum deliberatavi})

In prima convocaziene 1'Assemblea & regolarmente costituita
quande siano presenti o rappresentati la metd pift uno dei voti
dei socei aventi diritte al wveto.
In seconda convocazione l'Assemblea & regolarmente costituita
qualuneue sia il numerc dei soci intervenuti o rappresentati
aventi diritte al vote.
L'Assenblea delibera a maggicranza assoluta dei voti, su tuttil
gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Art. 29 (Votazioni)
Per le wotazioni si procedera normalmente col sistema della

alzata di mano, salve diversa deliberazione dell'Assemblea.
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Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggicranza
relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazione.

Art. 30 (Voto)
Nelle Assemblee hanne diritte al wote coloro che risultane i-
scritti nel libro dei soci da almenc 90 gicrni e che non siano
in mora nel versamentl delle gquote sottoscritte.
Ciascun socie persona fisica ha un sole weto, gualungue sia
l'ammontare della sua partecipazione; i1 soci persone giuridi-
che potranno avere un massimo di & wveobi;
Par i soci sovventori si applica il precedente art. 1%, secon-
do comma.
I soci che, per qualsiasi motive, non possone intervenire per-
sonalmente all'Assemblea, hanno la facolta di farsi rappresen-
tare, mediante delega scritta, seoltante da un altro socioc a-
vente diritte al voto, appartenente alla medesima categoria di
socia cooperatere o sovventore, e che non sia Amministratore,
Sindace o dipendente come disposte nell'art. 2372 del codice
civile.
Ciascun socio cooperatore non pud rappresentare pit di 5 (ein-
que) soci.
Il sccic imprenditore individuale pus farsi rappresentare nel-
l'Ascemhlea anche dal coniuge, dail parenti entrc il terzo gra-
do o dagli affini entro il seconds che collahoranos all'impre-
sa.

La delega non pud essera rilasciata con il nome del rappresen—
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tante in bianco.

Art. 31 (Presidenza dell ' 'Assemnblea)
L'Assemhlea & presieduta dall'Amministratore unice o dal pre-
sidente dell'Organo amministrative ed in sua assenza dal vice
presidente, ed in assenza anche di gquesti, dalla perscna desi-
gnata dall'Assemblea stessa, ccl wvote della maggioranza dei
presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretarico, anche non socio.
La nomina del segretario nen ha luoge quande il verbale & re-
datte da un notaio.

Art. 32 (Amministrazione)

La Societa & amministrata, con scelta da adottarsi dall 'Assem—
blea dei scci al momente della nomina, da un Amministratore
unico o da un Consiglic di Amministrazione composto da un nu-
mere di Consiglieri wvariakile da tre a cingue, eletti dall'As-—
semblea cordinaria dei soci, che ne determina di wolta in wolta
il numerc.
L'Amministratore unice ¢ la maggicranza dei componenti il Con-=
siglio di amministrazione & scelta tra i scci cocperateri, op-
pure tra le persone indicate dai soci cooperatori perscne giu-
ridiche.
Gli Amministratori non possonoe essere nominati per un periode
superiore =& tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea
convocata per 1'approvazione del bilancio relative all'ultimeo

esercizic della carica.
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Il Ceonsiglic elegge nel suo seno il PFresidente ed il Vice pre-
sidente.

Art. 33 (Competenze & poteri dell'Organo amministratiwvao)
Gli Amministratoeri o l'Amministratore unico sonoe investiti dea
piln ampi poteri per la gestione della Societad; esclusi scle
quelli riservati all'Assemblea dalla legge o dal presente sta-
tute.

L'Organe amministrative pué delegare parte delle proprie at-
tribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall'art. 2381
del codice civile, dei poteri in materia di ammissicne, reces-
so ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui
rapporti mutualistici con i1 soci, ad une o piu dei suei compo-
nenti, oppure ad un Comitate esecutive formate da alcuni dei
suol componenti, determinandone il contenuto, 1 limiti e le
eventuali modalitd di esercizic della delega.
E' nei compiti del Presidente convecare 1'Crganc amministrati-
vo, fissare l'ordine del gierno, cocrdinare i lavori e provve-
dere affinche i consiglieri sianc informati sulle materie i-
scritte all'ordine del giorno.

Art. 34 (Convocazioni e deliberazioni)
L'Organc amministrative & convocate dal Presidente tutte le
volte nelle gquali vi sia materia su cui deliberare, oppure
quands ne sia fatta domanda da almenc un terze degli Ammini-
stratori.

La convocazicne & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o
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e-mail da spedirsi non meno di cingque (5) giorni prima dell'a-
dunanza e, nei casi urgenti, a mezzo telegramma, in mode che
gli Amministratori ed i componenti dell'ergano di contrello ne
siano informati almeno un giorno prima della riunione.
Le adunanze dell'Organc amministrative sone valide gquando wi
intervenga la maggicranza degli Amministratori in carica.
Le deliberazioni scono prese a maggioranza assoluta dei wvoti.
Art. 35 (Integraziocne del Consiglio)
In caso di mancanza sopravvenuta di une o piu Amministratori,
gli altri provvedons a sastituirli con deliberazicne approvata
dall'organe di controlle, se nominakte, nei modi previsti dal-
l'art.2386 del codice civilae, purche la nmaggioranza resti co-
stituita da Amministratori nominati dall'assemblea.
In caso di mancanza sopravvenuta dell'PAmministratore unico o
di tutti gli Amministrateori, la convocazicne dell'Assemblea
deve assere fatta d'urgenza dall'organe di controlls, se nomi-
nate, il quale pud compiere nel frattempe gli atti di ordina-
ria amministraziene. In caso di mancanza dell'Organc di con-
trolle, l'Amministratere unico o il Censiglic di Amministra-
zione sono tenuktl a convocare 1'Assemblea rimanendo in carica
fino alla sostituzione.
Art. 36 (Compensi agli Amministratori)
Spatta all'Assemblea determinare i compensi dovuti all'Ammini-
stratore unico o agli Amministratori e ai membri del Comitato

esecutivo, se nominato.
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Spetta all'Organe amministrative, sentiteo il parere del Colle-
gio sindacale, se nominato, determinare il compensc dovuto a-
gli Amministrateri investiti di particolari cariche.
Art. 37 (Rappresentanza)

L'Amministratore unice o il Presidente del Consiglic di Ammi-
nistrazicne ha la rappresentanza della Cooperativa di fronte
ai terzi e in giudizio.
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nel limiti delle
deleghe conferite, anche agli Amministratori delegati, se no-
minati. L'Organoc amministrativo pud nominare Direttori genera-
li, Imstitori e Procuratori speciali.
In caso di assenza o di impedimente del Presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente.
L'Amnministratore unico o il Presidente, previa apposita deli-
bara dell'Organc amministrative, potra conferire speciali pro-—
cure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Ammini-
stratori oppure ad estranei, con l'ossservanza delle norme le-
gislative vigenti al riguarde.

Art. 38 (Organo di contrello)
All'crgano di controlle se nominate si applicanc le disposi-
zione dell'articolo 2543 codice civile ed il sue funzicnamento
& regolato dalle norme del codice civile dettate in materia,

Art. 3B/Bis - (Sindace Unico)
Il Sindaco, se nominato, deve essere scelto fra gli iscritti

nel registreo dei revisori legali istituite presse il Ministero
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della Giustizia e viene nominato con decisione dei soci.
Il sindaco resta in carica per tre esercizi con scadenza alla
data della decisione dei soci di approvazione del bilancio re-
lative al terzo esercizio dell'incarico ed & rieleggibile.
I1 compensce del sindace & determinate dai soci all'atte della
nomina, per l'intero periodo della durata dell'uwfficio.
La cessazione del sindace per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cul esso @ stato sostituito o confermato.
Hon possonc essere nominati alla carica di sindace &, se nomi-—
nati, decadono dall 'uffieio ecclere che si trovano nelle condi-
zioni previste dall'art. 23099 c.o..
I1 sindaco pud essere revocato solo per giusta causa & con de—
cigsiene dei soci. La decisione di reveoca deve essere approvata
con decreto dal Tribunale, sentite 1l'interessato.
In casc di morte, rinunzia o decadenza del sindaco, 1'Assem-
blea provvede, nel pid breve tempo possibile, alla sua sosti-
tuzione.
Il Sindaco ha i doveri ed i1 poteri di cui agli articoli 2403 e
2403 bis c.e., ed esercita il controlle ceontabile sulla socie-
ta. Si applicanco lae disposizicndi di cui agli articoli 2406,
2407 e 2408 del codice civile.

Art. 38/Ter - (Collegic Sindacale)
E' facoltia della societd la nemina di un Ceollegie Sindacale
composto di tre membri effettivi e di due supplenti aventi 1

ragquisiti previsti dall'art.2397 c.¢. fatte sgalve quante pre-
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viste dall'art. 2477 secondo e terzo comma.

Essi:

vengeono nominati con decisione dei soci, che provvedone anche
alla designazione del presidente:;

restange in carica per tre eserciri con scadenza alla data del-
la decisione dei soci da approvaszione del bilancio relativo al
terzo esercizio dell'incarico e sono rieleggibili;

il lorc compensc & determinato dai soci all'atte della nomina,
per l'intero pericds della durata dell'uffiecio;

la cessazicne dei sindaci per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cui il Collegic & stato ricostituito;

non possone essere nominati alla carica di sindace e, se nomi-
nati, decadono dall'ufficio colero che si trovino nelle condi-
zioni previste dall'art. 238% c.c.;

i sindaeci possono essere revecati sole per giusta causa e con
decisione dei soci;

in casgo di morte, rinunzia o deecadenza di un sindaco, si ap-
plica l'act 2401 c.c.;

il Cecllegic Sindacale ha i doveri ed i poteri di ecui agli ar-
ticoli 2403 & 2403 bis c.e., ed esercita il contrelle contabi-
le sulla societa. 5i applicanc le disposizioni di cui agli ar-
ticoli 2406, 2407 e 2408 del codice civile;

il Ceollegic Sindacale, se nominate,; viene convocato dal presi=-
dente con avviso da spedirsi almenc 8 (otto) giorni prima del-

1l'adunanza a ciascun sindaco e, nei casi di urgenza, almeno 5
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(cingue) gicrni prima.

L'avvisc puc essere redattc su gqualsiasi supporto (cartacec o
magnetico) & pud essere spedito con gqualsiasi sistema di comu-
nicazions (compresi il telefax e la posta elettroniea):

il Ceollegio Sindacale & comungue validamente costituiteo e atte
a deliberare gualora, anche in assenza delle suddette formali-
ta, siano presenti tutti i membri del Cellegic stesso;

le riunieni del Collegic Sindacale possono tenersi, con gli
intervenuti dislocati in pid lucghi, contigui o distanti, per
audioccenferenza o videcconferenza, a condizione che sianc ri-
spettati il metodo collegiale ed i principi di bucna fede e di
paritd di trattamento degli intervenuti; & pertantc necessario
cha:

- sia consentito al presidente di: accertare l'identita e la
legittimazione degli intervenuti, distribuends agli stessi,
via fax o a mezzo posta elekbtronica, se redatta, la documenta-
zione predisposta per la riunione; regolare lo svolgimento
dell 'adunanza; constatare e proclamare i risultati della wvota-
zione;

- sia consentite al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus-
sione ed alla wotazione simultanea sugli argomenti all'erdine
del giorno, nonché di trasmettere documenti;

- wvengano indicati nell'avvisc di convocaziona (salve che si

=) The document was created with PDF/A Quick Master from soft Xpansion, www.soft-xpansion.com

48 di 54



Ei.fg:'iﬁf;af nfp'jzsé(%GAFrtﬂr':kﬁ%Q#gi?:ggI?eelCZg/?i\/ZAfJZZ SHALOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA...
- ivi ici .C.LAA. f : .
Statuto aggiornato al 02-05-2014 Codice fiscale: 06308770822

tratti di riunicne totalitaria) i lueghi audio/wvideo ceollegati
a cura della societa, nei guali gli intervenuti potrannc af-
fluire, dovendosi ritenere sveolta la riunicne nel luogo aove
saranno presenti il presidente ed il soggetto wverbalizzante.
Art. 38/Quater (Revisore legale)
Salvi i ecasi di nomina obbligatoria dell'Organc di Contrelle,
i scci, in alternatiwva alle stesso, possocno, in ogni momento,
nominare un revisore scelto tra gli iseritti nel Registro i-
stituito presso il Ministero della Giustizia.
TITOLO VII
CONTROVERSIE
Art., 39 (Clauscla arbitrale)
Sene dewveolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le
disposizioni di cui al D.Lgs. n.5/03 (le cui disposizioni in-
derogabili sone applicakili anche in seostituzicone di gquanto
previsto dal presente statuto)}, nominati con le modalita di
cui al successive art. 40, salve che nen sia previsto 1'inter-
vento chbbligatoric del Pukblice Ministerc:
a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e So-
cietd che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quando
gia aggetto di controversia la gqualita di socio;
b) le controversie relative alla wvalidita delle deliberazioni
azssambleari ;
e) le controversie da Amministratori, Liquidatori o Sindaci, o

nei loro confronta,
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lLa eclausecla arbitrale di cui al comma precedente & estesa a
tutte le categorie di soeci, anche non cocgperatori. La sua ac-
cettazicne espressa e condizione di proponibilitd della doman-
da di adesione alla Cocperativa da parte dei nuovi soci. L'ac-
cettazicne della nomina alla carica di Amministratore, Sindaceo
o Liguidatore & accompagnata dalla espressa adesione alla
czlausela di cui al comma precedente.

Art. 40 (Arbitri e procedimento)
Gli Arbitri sonc in numerc di:
a) uno, per le controversie di valore inferiore ad euro
60._000,00 (sessantamila virgela zeroc zerc). Ai fini della de-
terminazicne del valore della controversia =i tiene conto del-
la domanda di arbitrato, osservati i criteri di cui agli artt.
10 e seguenti del codice di procedura civile;
b) tre, per le altre controversie.
Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritteo e di setto-
re& @ sono nominati dalla Camera arbitrale promossa dalla Con-
focooperative,
In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del
Tribunale nella cui circoscrizicne ricade la sede.
La domanda di arbitrato, anche gquandeo concerne i rapporti tra
soci & comunicata alla Societa, ferme restando gquanto disposto
dall'art. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.
Gli Arbitri decidono secondo diritto.

Il lode non & impugnabile, ad eccezione di guanto previsto
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dall'art.36 del D .ILgs. n.5/2003.
Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzio-
ne dell'Crgane arbitrale, salve che essi prorocghino detto ter-
mine per non pill di una scla velta nel caso di cui all'art.
35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia necessaric di-
sporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cul la scadenza del
termine possa nuccere alla completezza dell'accertamento o al
rispetto del principic del contradditteric.
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalitd non
necessaria al rispette del contradditteric. Gla Arbitri fissa-
no, al momente della costituzicne, le regele procedurali cui
si atterranno e le comunicano alle parti. Essi, in ogni caso,
devone fissare un'apposita udienza di trattazione.
Le spese di funzicnamento dell'Crgano arbitrale sono anticipa-—
te dalla parte che promuove l'attivazione della procedura.

Art. 41 (Esecuzione della decisiocne)
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di e-
sclusicone, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli Arbitri & walutata quale cau-
sa di esclusione del socioc, gquando incida sull'osservanza dei
suoci cbblighi nei confronti della Scocietia o qguando lasci pre-
sumere il venir menc della sua leale collaborazione all'atti-
vita sociale.

TITOLO VIII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
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Art. 42 (Sciocglimento)

La gocietd cooperativa si sciocglie per le cause indicate ad
numeri 1)}, 2}, 32}, B}, B) & 7) dell'articels 2484, nonché per
la perdita del capitale socciale.

L'Assenblea che dichiara lo scioglimentoe della Scocieta nomine-—
ra une o pil Ligquidatori stabilendone i poteri.

Art. 43 (Devoluzione patrimonio finale)

In caso di sciocglimento della Societa, l'intero patrimonio so-—
ciale risultante dalla liguidaziecne sara deveoluto nel seguente
ordine:

- & rimborse del ecapitale sociale effettivamente wversate dai
socli ed eventualmente rivalutate a norma del precedente art.
23, lett. e);

- al Fondo mutualistico per la promozione & lo sviluppo della
cooperazicone, di cui all'art. 11 della legge 31.01.52, n.59.
TITCLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 44 (Regolamenti}

L'Organo Amministrative deovra predisporre i regolamenti inter-
ni, richiamati dal presente statute ovverc dalla normativa vi-
gente, o altri che riterra opportuni per megliec disciplinare
il funzionamentc della cooperativa. In tutti i easi i regola-
menti verranno sottoposti all'approvazione dell'assemblea con
le maggioranze previste dal precedente art 2B.

Art. 45 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve o
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devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale, di riser-
va indivisibili, di develuzione del patrimenic residue e di
devoluzione di una gquota degli utili annuali ai fondi mutuali-
stici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, sono
indercgabili e devono essere di fatto ossezvabti.
Art. 46 (Rinwvio)

Per guante non previstoe dal presente statuto, wvalgono le vi-
genti norme di legge sulle sccietd cooperative.

Per quantoe non previsto dal titoleo VI del codice civile conte-
nente la "disciplina delle societa cooperative", a norma del-
l'art. 2519 si applicarno, in guante compatibili, le norme del-
le sccieta a responsabilita limitata. Tubtavia qualora in sede
di approvazione del Bilancio d'esercizio, si accerti il supe—
ramento del limite patrimoniale di cui al comma 2 dell'art
2519 del codice civile,; e si accerti altresi che il superamen-
to del parametro numericoc ha raggiunte un gradeo di stabilita,
entro i tre mesi successivi 1'Organc amministrative & tenuto a
convocare l'Assemblea per adeguare lo statute alle norme rela-
tive alle Sccieta per azioni, sempre che nel frattempo il nu-
nero dei soci cooperatori non sia nuovamente sceso sotte il
limite delle venti unita.

Firmats Giusi Cane, Claudia Militelle, Salvateore Uzzetta, Lau-

ra Arcoleo notaio
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succ. modifiche e integrazioni ad uso registro imprese

Bolio assolto ai sensi del Decreto 22/02/2007 mediante M.ULL
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