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Allegato kA’Q al n. /LB?-O di Raccolta !

E' costituita una societa cooperativa denominata: "Santa

Croce Residence Sccietd Cocperativa Sociale", — -

Articolo 2 - Sede sociale -———————-———mmmm e

La societa ha sede nel Comune @i Eboli, ————m-omcmmcceooo o

Articolo 3 -Durata - —-—-——------———— _
La durata della societd & stabilita fino al 31 dicembre|
2100, salvo proroga o anticipate scioglimento., ————e—m—m—ceea——

Articole 4 - Definizione dellc scopo e attivita mutualistica |

La cogperativa ha scopo mutualistico, e si propone di

perseguire l'interesse generale dalla comunita alla |

promozione umana e all'integrazione soclale dei cittadini,

attraverso lo svolgimento dell'attivitad costituente
1l'oggetto sovciale, finalizzata, con gestioni separate: -------

1) - alla gesticne di servizi sccilo-sanitari ed educativi,

di cui all'art. 1, lettera a), della legge B novembre 1991

2) - all'inserimento lavorative di persone svantaggiate, di

cui all'art. 1, lettera b), della legge § novembre 1921 n.

La cooperativa realizza quindi le finalitd di solidarieta
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_lpfopri socl cooperatori occasiconi di lavoro nel settore dei
|

ottenere, tramite la gest

sopra descritte, facendo nel contempo conseguire ai
|
!
servizi sociali, ed una remunerazione dell'attivitél
lavorativa prestata a migliori condizioni rispetto a quelle
|ottenibili _su_l_ MEROATO: et A s s g et s o
_PeItantD, lo scopo che i scci lavoratori intendono
perseguire nella propria sfera individuale @& quelle di

ione in forma

prestazione della propria attivita lavorativa a favore della

|
!ccoperatlva, 1'imserimentc laverative, e continuitd di |
|
|

occupazione, con le migliori condizic economiche, socialil
e professionali; e nella sfera sociale, quello di conseguire

finalita di solidarietad sociale e di sostegno delle famiglie

|e di persone disagiate, nei settori dell'assistenza sociale

e socio sanitaria, dell'assistenza sanitaria, della |
|
beneficenza, istruzione = formazione, a favore degli |

|anziani, disabili, adulti e bambini, per assicurare le|

ori condizioni di wvita sotto il profileo morale, sociale |
e materiale, e per ©prevenire, ridurre e rimuovere le
situazioni di bisogno, di rischioc, di emarginazione e di
__disagio srac:iale_ ____________________________________________ |

|

1 rapporti mutualistici, oggetto di gestione separata, hanno|
i : i
|

pertanto ad ogg

1) - 1la prestazicne di attivita lavorative da parte dei

‘"scci lavoratori", ivi comprese le persone svantaggiate, nei|

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06385050650
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settori corrispondenti all'oggetto scciale della‘

|cooperativa, sulla base di previsicni del regolamento, che|

definisconc l'organizzazione del lavoro dei seol; —ce——————__

2) - la frulzione, da parte dei

sociali di  cui all'art. 1, lett. a), della legge n.|
381/1991. Detti servizi sociali possonce essere forniti anche
a terzi, facenti parte delle categorie bisognose di

intervento sociale per motivazioni connesse all'eta o alla

condizione familiare =} sociale, sia

gratuitamente, sia a pagamento, a condizioni possibilmente

migliori di guelle rinvenibili sul mercato. —-e——e———_______ |
|Articole 5 - Oggetto sociale - __ |

La cooperativa, con riferimento ed in conformita al proprio

scopo mutualistico, ed agli interes

socl coop

ratori, ha per oggetto: ————ee o ________

|A) = ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. a), della legge n.
i

- gestione di servizi socio-sanitari ed educativi, gestione

|di residenze per anziani, comunita alleoggio, case famiglia,

appartamenti per minori, anziani, persone con disabiliué,‘

persone con psichico, residenze
assistenziali (R3A) e residenze per anziani, comunita
|terapeu:iche per dipendenze patolegiche, strutture dil

|acccglienza per richiedenti asilo, rtifugiati e vittime di

(o]
L0/
(%]
(¥)
i
w
=
@®

tratta,

|
o

usinc e soluzioni abitative protette,
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WSS . centri diurni per minori, anziani, perscne con disabilita;
Y gestione di servizi di assistenza domiciliare
lsocio-assistenziale [SAD) e socio-sanitaria (ADI] e di

|
gestione di |

(asili

servizi educativi per 1'infanzia nido, micronidi,

sezioni primavera, spazi gioco), centri di aggregazione

centri

giovanile, estivi, doposcuola; gestione di servizi
riabilitativi, terapeutici e di lecgopedia, di sostegno
psicologico e psicoterapis, di mediazicne familiare e

supporto alla genitorialita, di orientamento, formazione e

inclusione di

socio-lavorativa; gestione servizi di
SR SR i - ; o Bt

|trasporto sociale & accompagnamento, di sostegne ai |

|
caregiver, di assistenza a distanza;

B) - ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. b), della legge n. 1
381/1901: mm e e |
- servizi di pulizia, sanificazione e

igienizzazicne di
i

edifigi pubblici e privati, manutenzicne del verde pubblicoJ

2 privatc e giardinaggie, gestione di aree verdi, parchi e

- spazi pubblici, prestazione di servizi ambientali, raccolta !
differenziata e Ggesticne rifiuti, recupero e riuso di |
| o o . =
e | - L . g i ; i
— 3D imaterlall; servizi di ristorazione collettiva, gestione | - 1
ot s | = = e o
|mense scolastiche, aziendali, ospedaliere, servizi di | —
i = i e e L s = -
|catering per eventi e <cerimonie, serwizi di lavanderia, | !
stireria e guardaroba, preparazione € consegna pasti a! =

domicilio; gestione di attivita di agricoltura sociale e
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coltivazioni biologiche, erticoltura, floriceoltura &

vivaistica, trasformazione e vendita prodotti agriceli e

alimentari, gestione di fatteorie sociali e didattiche,

attivitd di apicoltura e produzione mie 2;  servizi di

facchinaggioc, traslochi e movimentazione merci estione
|G gq a3 - B |

magazzini e servizi di logistica, servizi di portieratao, |

reception e accoglienza, servizi di vigilanza non armata e

custodia gesticne parcheggi e servizi di mobilita: ;estioraE|
di laboratori artigianali (falegnameria, sartoria, ceramica, |

|legatoria) e ciclo-officine, servizi riparazicne biciclette
|
|

e riparazione e rigenerazicne dispositivi elesttronici,

produzione oggettistica e manufatti, attivita di

grafica e comunicazione visiva; gestione di strutture

ricettive e servizi di acecoglienza turistica, organizzazione

. |

eventi culturali e

gestione di bibliotech
musel e centri culturali, attivita di guida turistica e|

valorizzazione del patrimonio culturzle; servizi di

digitalizzazione e archiviazione decumentale, data entry e

gesticne database, servizi amministrativi e di back office,

supporte informatice e help desk; servizi dj orientamento

‘p:ot‘essisnalc—, tutoraggio individualizzato, percorsi di
|
tirocinio e inclusione socio-lavorativa, progetti |
s - |
. y ; ] |
personalizzati di inserimento lavorative. —e————-—e— o _____ |

La cocperativa pud svolgere la propria attivitid anche con

EEREL Y 800y e e . |
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societd potrd porre in essere - non a titolo prevalente -|
funzione del conseguimento dell'oggetto soclale, e |

wngue nei limiti e nel rispetto delle indercgabili norme

di legge che riservano determinate attivita a particclari|

categorie di operatori, le attivita strettamente affini,
\ : |
n | % . i Y & &
\ assumere, nel pieno rispetto dei limiti di legge,

-

nteressenze @ partecipazicni 1in altre societa, consorzi ed

.l Ie?nti in genere, & complere tutte le operazioni commerciali,

,-‘ "’4,.,&

W industriali, finanzia , mobiliari ed immobiliari - non in

loms C

veste di intermediario e non nei confronti del pubblico -

A

_g;j_‘;i od opportune al raggiungimento dello scopo soclale,

potendo tra 1'altro svolgere attivita di consulenza in

i““_\ |ambite socic-sanitarios educativo e di welfare aziendale,
i, T =
& [
5 .
Ny |effettuare formazione professionale per operatori |
2 '
>
\.,_\J |

socio-sani ed educativi, aggiornamentc del personale,

|frnrmazione per volontari e famiglie, realizzare percorsi di
] {

(A -

~ : |sensibilizzazione nelle scucle & nella comunita = attiwvita |

{

di supporto sui diritti sociali; organizzare eventi, |
7 convegni, seminari e iniziative pubbliche, svolgere attivita
)
) di promozione dell'associazionismo e del volontariato,
(( i [
S |
—r acquisire, gestire e valorizzare beni immobili e mobili, |
- |
|

ristrutturare e adeguare strutture, gestire centri

lecazioni e comodati di immobili |

‘pclifunzionali, effettuare

strumentali all'attivita, partecipare @ b_andi pubblici e‘

|nrivatL, svolgere attivita di comunicazione sociale e|
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|"fundraising”, stipulare convenzioni con enti pubblici e

privati, partecipare a reti, consorzi, associazionii

=

temporanse di impresa (ATI), collaborare con enti del Terzo)
Settore, istituzioni pubbj_iche_, imprese ) seciali, |
|perfezionare paﬁrtneﬁrsﬁhj_p con universitad e centri di ricerca, |
aderire a sistemi di certificazione e gualitd. ——————————me—o .
La societa potra costituire fondi per lo sviluppo |

tecnologico © per la ristrutturazicone o per il potenziamento

aziendale e l'adozicone di ©procedure di programmazione

pluriennale finalizzate alle sviluppo o© all'ammodernamento
aziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992, n. 5% ed

eventuali norme modificative ed integrative., ——-comcommmmoo——o

La societd potra accedere ad ogni forma di

finanziamentc e contribuzione prevista dalle wvigenti e

future normative a favore dz_elle imprese operant_i nel |
mezzogiorno ed in Italia in genere. ——e e
Articolo 6 - Norme applicabili ———————mmmm e
) Alla presente cooperativa si applicano: --—-—----—-—-——-———- R |
(1) - le disposizioni della legge 8 novembre 1991 n. 381, in

tema di cooperative scociali, nenché, in gquantc compatibili
con la suddetta legge, le norme relative al settore in cul

la cocperativa stessa opera, ed in particelare, le

disposizioni della legge 3 aprile 2001 n. 142, e successive

modificazicni, relative alla posizione dei soci lavoratori; -

|
2) - le dispesizioni sulle Onlus, in gquantc la cooperativa
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. '/sociale & di diritte organizzazione non lucrativa di utilita

\ 'jjsociale. ai sensi dell'articeles 10, comma 8, del d.lgs. 4
s . \/-’.‘_{
Wy Al ‘dicembre 1897 n. 460; ——mmmmmmm e m e m—m e m e
‘3) - in guanto compatibili con le suddette leggi speciali,
= le norme del codice civile relative alle societd cooperative; |
i | = = L : i
| ; X 3 ; 3 .
| 4) - per gquanto non previsto dagli articoli 2511 e seguenti
del codice civile, ed in gquantec compatibili, le disposizioni
|
Isulla sooietd a responsabilita limitata. ----—----———=--——==--
= it o e . |
3 |
=~ Articolo 7 - Mutualita prevalente ——-—--———===————==——---———-- _
N ! el P = Siae ==
o La cooperativa svolge, con gestioni separate, la propria|
£ |
qf:g_ Iattlvité caratterisbica: ————mmmmmm—mmmm e —————m—

‘1} _ ai sensi dell*art. 1, lettera =a), della legge =
‘ : |

novembre 1991 n. 381, e dell'art. 2520, comma 2, del codice |

civile, in mode da procurare beni e servizi di particolare

e

rilevanza sociale a soggetti appartenentl a particolari

|cateqorie, anche di non soci, come meglio risulta dalle

) previsioni del presente statuto relative allo 5copo|
! - : i &
“mkgé mutualistico ed all'eoggetto sociale; ————=---——————=————c—=——-

2) - ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera b), della legge

8§ novembre 1981 n. 381, e dell'art. 2520, cocmma 2, del

<) codice civile, avvalendosi, nello svolgimento della propria
& S o LB o o

attivitd — in misura nen inferiore al trenta per cento del

totale di coloro che prestanc attivita lavorativa per la

|cooperativa, esclusi i soci volontari — delle prestazioni

lavarative di perscne svantaggiate, al cui inserimentq|m - A
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lavorative l'attivitd della cooperativa medesima & diretta,
e che, compatibilmente con il loro stato soggettivo, devono

|essere socie della cooperativa stessa; ed avvalendosi

uUlteriormente di prestazioni lavorative sia di soci che di

Conseguentemente, la cooperativa e considerata,

indipendentemente dai requisiti di cui all'articelo 2513 del

codice civile, cooperativa a mutualita prevalente fart. |
lil-septies disp. att. i) & mmemeaommune oo oo n o 0
Gli amministratori, ed i sindaci se neminati, documentanc -

nella relazione sulla gestione e nella relazione dei sindaci

- 1  criteri sequiti nella Ggestione socizle per J'.l|

conseguimento dellec scopo mutualistico (art. 2545 del codice‘

civile), tenendo conte della particolarita delle scopo

|mutualistico proprio della cooperativa, operante ai sensi
dell'art. 1, lettera b), della legge B novembre 1991 n. 381,
e dell'art. 2520, comma 2, del codice civile. & tal fi.—le,]

essi devono in particolare evidenziare: —-eeeemecmmmmmmoo |

— ek = i B
|

- il rapporte tra la gestione sociale attuata e la causa

mutualistica della cooperativa, e guindi le modalita di

organizzazione dell'attivita mutualistica della societa a
beneficio delle persone svantaggiate ed in genere dei
particelari destinatari dell'attivita sociale; ————om——mo

- 1 criteri seguiti per la distribuzione degli utili, per 1la

formazicne delle riserve statutarie e per l'ammissione di
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i 1
¢ e T o huovi socl cooperatori; —eomemmmmmmm e

1 F Al
it4 i1 eriteri seguiti nella raccolta dei prestiti sociali, e

LR
¥ L

rs ,”lne;l'impiego delle relative risorse; =—-—-—me--—s—mm-—————————=—-
e > : st ,

\ - i criteri seguiti per l'assunzione di partecipazionl 1n
‘wi altre societd; —————————— e e

- il rapporte esistente tra le partecipazioni dei soci

cooperatori e 1'ammontare degli strumenti finanziari emessi
dalla societd, e della relativa remunerazione. ———-—sem——————o ‘

Ai sernsi dell'articolo 2514 del ceodice civile: —————————ee——- |

a) & fatto divieto alla societa di distribuire i dividendi

in misura superiore all'interesse massimo dei buoni postali
. £ 1

|fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al
J lcapitale effettivamente versato; -—--—-—————-———--————————————=-
4 b & fatee ate | |
- |b) & fatto divieto alla societad di remunerare gli strumenti
Ty | iy
] lELnanElarl offerti in sottoscrizione ai soci cooperateri in =
el :
=
misura superiore a due punti rispetto al 1i& massjmol
'% previsto per i dividendi; —----—-——mmmm—m—————memmm— e |
___-" T
‘-““\i . R = o ' ' i
¢) & fatto divieto alla societd di distribuire le riserve

fra 1 soci cooperatori; ———=m-emm—mmmmmmmm e
d) in casec di scioglimento della societa, 1l'intero

patrimonige sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e 1

dividendi eventualmente maturati, deve essere devoluto ai

4 = ——— = —

3 |

;& fondi mutualistici per la promozione e 1lo sviluppo della
PeTe ey e S A N - P —————— SRS
Articoloc 8 — Requisiti soggettivi dei sceci cooperatori ———————‘ =
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EOSE0ng Shudred Sid. SOopetaborty e mmmmes e g pne pose s
al) - le persone fisiche -svantaggiate, quali definite

dall'art. 4 della legge 8 novembre 1991 n. 381 e successive .

modificazioni, che devono costituire almeno il trenta per
cento dei lavoratori della cooperativa. La condizione di

persona svantagglata deve risultare da documentazione

proveniente dalla pubblica amministrazione, fatto salvo il

Giribia g1l Yiservab@epai —cvercemme v e s e
b) - le persone fisiche che siane maggiori di eta =

|legaquc_ente capaci di agire, e che abbiano una capacita

|

;;-rofe-s_s:iona\e nei settori corrispondenti all'oggetto del La |
cooperativa, o che comungue abbiano le attitudini e 1@_
competenze necessarie per collaborare al raggiungimente dei

fini sociali con la propria _attivita laveorativa o
_:__Qrofess_ionals; ————————————— e |_
|e) - le persone fisic_he bisognose di intervento sociaig,_
|rientranti nelle categorie previste nell'oggetto sogigle, in

|qualita di "soci utenti” della cooperativa; ———-m—emmeeo

:d_] - i soci wvolontari, quali definiti dall'art. 2 della
legge n. 381f1991, d_isponjb_ili a prestare la 7proipria_
jattivita gratui;amenti,igeri fini di solidari_e_ta. _____________ :
I soci appartenenti alle distinte categorie di cui aile_

superiori lettere a), b), c} e d) costituiscono separate

categorie di soci, anche agli effetti degli articeli 2376,

2540 g 2542 del codine sivile, reoeememmmna e
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g
s .. |Articolo 9 - Persone svantaggiate ——--————-c---m———————————o
{ | =)
i ; { |mi{ fini del presente statute, 51 considerano persone
g ] 2 |
| gvantaggiate gli invalidi fi ; psichici e sensoriali, gli
| ex degenti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, 1
| .
\?. !scgqetti in trattamente psichiatrico, 1 tossicodipendenti,
:gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
ny
‘N siE R Sl ;s ; .
T |slf:1coita familiare, le persone detenute o internate negli
- - -
" | -
|
~ | istituti penitenziari, i condannati e gli internati ammessi
i | . ) A i 3 r )
—~ - alle misure alternative alla detenzione e al lavoro |
e T = |
|
| ) o ) o - |
\ all'esterno ai sensi dell'articole 21 della legge 26 luglio
B |
\ |
' |1975 n. 354, e §i considerano |
inoltre perscone svantagglate 1 soggetti indicati con decreto
W del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del!
3 [
"""“‘-‘ Ministro del lavore e della previdenza sociale, di ccnce.rt.c|
N
"
_\5\‘ con il Ministro della sanitd, con il Ministro dell'interno e

con il Ministro per gli affari sociali, sentita la

commissione centrale per le cooperative., ————— 0 ————————

- 1

~9 |

|A_rt. 10 - Diritti dei soci cooperatori nei rapporti

mutualistici

!I socli cooperatori hanno diritte a concludere rapporti

mutualistici con la sccietd, seconde le regole stabilite dal

presente statuto e dal regolamento mutuzlistico, nei limiti

1(.I

della effettiva e concreta capacitd della cooperativa di|

instaurare 1 suddetti rapporti e di soddisfare gli interessi

dei soci medesimi. Correlativamente, la cooperativa ha 11
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dovere di contrarre con i soci cooperatori che ne facciano

richiesta, compatibilmente con le esigenze della gestione

sociale e la necessita di rispettare il principio di parita

di trattamento. ———mmmm o |
Pertanto, 1 "soeci lavoratori™ hanno, nei termini sopra |
indicati, diritte a concludere contratti di avero con la|
cooperativa; i "soci utenti" hanno, nei medesimi termini,_
7dﬁi:1'_tto ad ottenere dalla cooperativa 1 servizi sociali |
rientranti nell'oggette sociale. ———meoeo o . _______

Articolo 11 - Ammissione deli soci cooperatori —-———--————______

Chi desidera divenire socic cooperatore deve presentare

domanda di ammissione, indirizzata alla scci
di conoscere e accettare integralmente lo statute ed i

regolamenti della cooperativa, di essere in possesso dei

|requisiti soggettivi previstli dalla legge e dal presente

statuto, e di non svolgere attivita concorrente o in
contrasto con quella della cooperativa, ed indicando

1'importo della partecipazione che intende sottoscrivere. —-—--|

Sulla base della domanda di ammissione, 1l'organc
amministrativeo accerta 1a sussistenza dei requisiti

scggettivi, l'inesistenza di cause di incompatibilita, la

sussistenza nella domanda dei requisiti previsti dal
presente articole e 1'inesistenza di ragioni, collegate

all'interesse sociale, che ostino all'ammissione. In caso di

esito positive dell'accertamento, l'organe amministrativeo
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ldelibera quindi 1tammissione del sccio, dandogliene
\ )

‘tempestiva comunicazicne ed invitandole ad eseguire ilI

—3 b

B 2 | yelrsamento del capitale, dell'eventuale sopraprezzc € della

|_(. 3 " . o i . 4
‘V¥tassa di ammissicne, entro trenta giorni; cura guindi — solo
W dope che siano stati eseguiti i suindicati versamenti — la|
; | - e
\ |
; ; : ; |
relativa annotazione nel libro sogli. ————————====———=—————-——"~

_-'_.',---2

g | Nell'ipotesi in cui 1l'organc amministrative non si pronunci
D - !
| |
i' |entro sessanta gierni dalla riceziecne della domanda di
'!:':~:) || e
-
= {\ L 3 ; ) .
2 | |amm1531one, 1i silenzio vale come aSSENSO, sempreche
\ |
|
12 v 1'aspirante sccio sia in possessc del re uisiti soggettivi
= _ P
-
J |
—&té previstl, —————m———emmm e mmmmm oo — s s T
= |
In ecase di diniego, la deliberazione dell'assemblea, che
3 ‘concluda in senso favorevole all'ammissione, @& vincolante
3 |
: er 1'organo amministrativo. ————=—————--————===——=m————==--—o
“*-;i 1% J |
N Articolo 12 - Diritti dei sogi ———————————==m—-—————— - |

|Spettano ai soci i diritti partecipativi ed amministrativi

% |previ5ti dalla legge. In particolare spettanc ai soci 1in
— conformita a gquanto stabilite dalla legge e dal presenze\
| d - : - |

. statuto il dirittoc di veto, il diritte agli utili e ai
g ristorni, il diritto di recessc e di controllo dell'attivita

_ =% i ; |
|deqli AMIiNi St FALOri. ———remmm e mm e mm—— e mm e e

‘Articolo 13 - Obblighi dei so@i =—=———--————==-———---————-——-- |

1T socioc deve versare l'importo della quota sottoscritta. 11|

socio ammesso dopo 1'approvazione del primo bilancio di

‘esercizio deve inoltre versare: il SOVIapprezZio

| !
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eventualmente determinato in precedenza dall'assemblea in

sede di approvazione del bilancio, la tassa di ammissione

annualmente stabilita dall'organo amministrativo in
yelazione alle relative spese di istruttoria. -—---—-—-—-r-—----—- !
[ 3 .
I1 socio, sotto pena dell'esclusicone, ha 1'cbbligo di|
instaurare rapporti mutualistici con 1la cooperativa in
|confcrm;té ai regolamenti approvati. ————--mmmmmmm ‘

11 socio & incltre tenuto alla osservanza del presente |

statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni adottate

dagli organi della cooperativa. ——-e——————-———m——————om—m————

‘Per tutti i rapporti con la cooperativa, il domicilie dei
scei & guelle risultante dal libro dei soci. Il sccio ha
1l'onere di comunicare ogni variazione del suo domicilio. G1i
lamministratori sone tenuti a farne tempestiva annotazione |
nel predetto libro. ————cemmmmm e |

Articolo 14 - ReCESS0 ———— - —————

|0ltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere i1
i

BOCLDE o o i s o i i s o ot o e e i et e e e !
[
a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione; -——-———---—- _
b) che non si trovi pitt in grado di partecipare al
raggiungimento degli scopi sociali; ———-—m——-—mmmmmooo——o———— |

lc) che cessi in via definitiva 1l rapporto di lavoro con la

COOPETAtIVA, ——mmmm—m e m e e
La domanda di recesso deve esgere comunicata con
|raccomandata alla Societa. L'Organe amministrativo deve

16 di 28



Richiesta: RN2CSS60R96D1506170E del 16/02/2026
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-10-2025

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06385050650

dalla Se |

esaminarla, entre 60 (sessanta) gierni riceziocne.

Inon sussistono i presupposti del

Iecesso,

1'0Organo

amministrativo deve darne immediata comunicazione al socio,

60

dal ricevimenta della

che entro (sessanta) giorni

comunicazione, pud proporre ocpposiziene innanzi il Tribunale.

recesso ha effetto per guante riguarda il rapporto

|sociale dalla comunicazione del provvedimento di

accoglimento della domanda., Per i

rapporti mutualistici tra

socio__gzgper_at_:_f_:re e_Sc_Jcieté, g 1 recessoc ha effetto con la

- Chi_us_l.;]_:a de.':.l'eserci_zi_o_ in_ corso, se comunicato tre mesi

- e — p:_:ima, e, _in ca_so_ccmtrarLc, con la chiusura dell'esercizio
- successivo, Tuttavia, 1'0rganc amministrativo potra, su |
- __Ei_ch_i?sta dell‘interes_satg, ) _far decq:rere ) %‘effe_T_:Eg_ dell

- - _ |recesso dalla comunicazione  del  provvedimento di |
o accoglimentc della AOMaNda . —— =

Articolo 15 - Esclusione

B L'esclusione del socio pud aver lucgo: 1) per___il mancato | —
|pagamento della guota sottoscritta; 2) per gravi R
- __|inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla legge, |
| da contratte sociale, dai regelamenti o dal rapporto
——— == St e ] [
- _ |motualistico; 3) per mancanza o perdita dei requisiti| o
- _Epi_evjsti per la partecipa_zigle alla soc_i.ejté_;_ 4) per
- IEallimento del soz_:if}__;_ 5) “E?_l_i a_l_tri_c:asi p_revisti dalla
- ~ |legge e dal bresente statuto. L'esclusioniir":iidiliberat_a__ -
__Idall'orgégig_ amministrativo. _Contro 1la deliberzione di_
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esclusiene il socio pud proporre opposizione al tribunale, |
nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione., -—-———————=-- ‘

Lo scioglimento del rapporto scciale determina anche

i
[
il

risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti. ———e————_——_ |

Articolo 16 - Morte del socic ———

:-_-lef.u'ch hanne diritte di ottenere il rimborsc della guota |
!sec:,\ndo le disposizioni di legge & del presente statuto. ----
!Articolo 17 - Liquidazione e rimborso della quota —--ceeee-—— |
La liquidazicne della guota ha luoge sulla base del bilancio |

dell'esercizio in cui si sono  wverificati il Tecesso,

l'esclusione o la morte del socic. Essa comprende: z) i
valore nominale delle quote, eventualmente ridotto in
propoerzione alle perdite imputabili al capitale; b) 11

rimborso del sovrapprezzo ove versate, gualera sussista nel

patrimonio della societa e non sia stato ad |
aumento gratuito del capitale a norma di legge. ———-—————————r
I1 pagamento deve essere effettuato entro centoottanta
gicrni ‘della approvazione del bilancio. =————ccemmmmmmmmmmcceo
|Articolo 18 - Responsabilita dei soci cessati ————---—-———-——-

il
ol
[t}]
%
o

ITI socio che cessa di far part

|guesta, per il pagamento dei conferimenti non wversati, per

un anno dal gicorne in cui il recessco ¢ la esclusione o la

dalle scioglimento del rapportoc associative si manifesta

Societa risponde wversc

cessione della guota =i seno verificati. Se entro un anno
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1'insolvenza della Societa, il socic uscente & obbligato)|

verso questa nei limiti di guanto ricevuto per liguidazione |

Articole 19 - Capitale sociale —————————————————————=————————
1l capitale sociale & variabile, e non & guindi fissato in

un ammontare prestabilito. Esso é costituite dai |

conferimenti dei soci cooperatori, —---——-—--—-m—m——————————m———u

Il capitale sociale potra essere aumentato anche mediante

conferiments di beni in natura e/c di crediti. 5i applicano
le previsioni dell'art. 2465 del codice civile. ----—-——---—-
Articolo 20 - Bilaneio ———-mmmmm o

L'asercizio sociale coincide con 1l'anno solare. Alla fine di |

|
ogni esercizio gli amministratori provvedeno alla redazione |

del bilancio, in conformitd =zlla legge. Per l'approvazione

del bilancic 1'assemblea deve essere convocata entro

centoventi giorni dalla chiusura dell'eserciziec sociale,

|oppure entro centottanta giorni, gqualora 1la societda sia

|tenuta alla redazione del bilancio consolidato o gqualora lo

|

|richiedanc particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della scciefd. ——-——mmmmmmmmm e
Articolo 21 - Utili ———cmmmm e |

Bi sensi dell'articole 2545 gquater c¢.c., gualungue sia|

'ammontare del fondo di riserva legale, deve essere a

questo destinato almene il trenta per cente degli wutili
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ti annuali; una

=t
i
E

essere corrisposta ai fondi mutunalistici per la promoz

lo sviluppe della

modalitad previste

L'assemblea che

dell'avanzo nette di

ntonamenti

acca

{1 o 1 netti puo

remunerazione degli

quota

approva

cooperazione,

il

gestione;

obbligatori per

egsere

ventuali

degli

bilancic

legge,

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06385050650

annuali

deve

utili netti

nella misura e

delibera sulla sorte

una welta effettuati gli

la residua parte degli

|
; 7 e ; |
destinata, nell'ordine, |

(V1]

1
strumenti finanziari, alla‘

|
ripartizione dei‘

rivalutazione del capitale sociale, alla

ristorni tra 1 socl cooperator alla distribuzi di

dividendi ai socl cooperatori nei limiti previsti dalla

legge. memmmm e —————
Articolo 22 - Ristorni ———-——mmm e
L'assemblea pud, in sede di approvazione del bilancie,

deliberare = su proposta degli amministratori = la

ripartizione di ristorni ai soci cooperatori, in preoporzicone

alla quantitd ed alla qualita degli scambi mutualistici

effettivamente
Le modalita ed 1
inoltre

mutualistico.

Articeolo 23 - Decisioni dei soci

I soci decidono

digsciplinati

realizzati.

criteri

di

in

sulle materie risesrvate alla

ripartizione

dettaglio

dal

loro competenza

dalla legge, dal presente statuto nonché sugli argomenti che
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une o pil amministratori o tanti soci che rappresentano

almeno un terzo dei voti esprimibili assemblea

sottopongono alla lt_:J_:c___appEOVEZj_or_e. Le decisioni dei soci
sono assunte, in ogni caso, con metodo assembleare_. ffffffffff
Articolo 24 - Convocazione dell 'assemblea -———————————o——__
|L'assemblea & convocata dagli amministratori mediante avvis_o_
|
|contenente l'elenco delle materie da trattare, 1'indicazione |
Idel gierno, dell'ora e del luogo dell'adunanza. Esso potra
contenere anche _1'indj__ci3%ione del luocgo, del giorno e
|dell'ecra per la seconda convocazione, che_ nen potra avere
[lucgo nello stesso giorno fissato per la prima. ———-eeeo_ =

A cura degli amministratori, almene dieci giorni prima di

|quello fissato per 1'adunanza, tale avviso deve essere

inviato ai soci e agli altri aventi diritte ad intervenire a

mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento ovvero

consegnato a mano e controfirmato per ricevuta dal |

destinatarioc, —————— o

In ogni caso 1l'avvisce di convocazione deve essere anche
affisso pressc la sede secciale nei diect giorni che
precedono quello in cui si tiene 1'adunanza. —-———————ooo___

In mancanza delle formalitd suddette, 1'assemblea si reputa

regolarmente costituita guando sono presenti, in proprio o

per delega, tutti 1 soeci aventi diritte al vote el

all'intervento, e tutti gli amministratori, i sindaci ed il
|

revisore se nominati, scne presenti o informati della
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riunicone e nessuno H. oppone alla

dell 'argomento. Tuttavi@ in tale ipotesi,

comunicazione delle deliberazioni

tempestiva

amministratori, sindaci e revisore non presentl.

L'assemblea & convocata presso la sede

purché nel territorio nazionale.

trattazione

dovra

assunte

sociale o©

Articelo 25 - Maggioranze ceostitutive e deliberative

L'assemblea, tanto in prima come in

e delibera

validamente

validamente

maggioranze, calcoclate seconds il numere di voti
al soeci, previste dalla normativa tempo per tempo
sulle societa a responsabi limitata, se non

dalla specifica disciplina delle societa cooperative.

Articolo 26 - Intervento in assemblea e diritto di voto

Possonc intervenire

voto colore che

soccic cooperatore ha un woto gualungue

nominale lla sua quota.

Articolo 27 - Rappresentanza nell'assemblea

I soci possone farsi rappresentare in

deve indicare il nome del rappresentante;

conservata dalla cecoperativa.

risultano

sia

essa

assemblea

agli

seconda convocazione, &

con le

spettanti

vigente |

derogate

altri soci. La delega deve essere conferita per iscritte e
deve essere

darsi

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 06385050650
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|Ciascun socic pud rappresentare sino ad un massimo di cingue

‘soci. ———————————————————————————— e e e |

‘ |

/Articolo 28 - Nomina, composizicne, durata dell'organo

S £l et — e |
|

amministrativo ———eem e

La societa & amministrata da un censiglio di amministrazione

composto da fre membrl. —mmeseema e

Gli amministratori duran in carica per tre esercizi

sociali; essi scadono alla data dell'assemblea convacata per

1'approvazione del bilancio relative all'ultimo esercizio

della lore caricq: ___________________________________________

Gli amministratori possono essere rieletti. —-—————o___________

|Articolo 29 - Amministratori delegati -—-—-—--——————— - |
;Il consiglio d'amministraziqp%__pué__nggiqife uno o pio|
|emministratori deleggtii___ sggq}}eg@pli tra i soci
:cooperatori: gli stessi sono tenuti a riferire al consiglio

di amministraziene, ed al collegic sindacale se esistente,

con cadenzd almens trimestrale. ————mmeoo s s

Non possono essere delegati: ————

— i poteri in materia di convocazione dell'assemblea, |

|
redazione del bilancio di esercizio, aumento e riduzione del |

|
capitale, redazicne dei progetti di fusione & di scissione; -
|

— i poteri in materia di ammissione, di recessc e di

esclusione dei soci, e le decisioni <che incidono sui

rapporti mutualistici con i soci (art. 2544, comma 1, c.c.). - '
——_—— — —_— . . —_— = _— - — — — _ i

‘Articclo B0 '~ PEARTASAER, e e
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Il consiglio di amministrazione elegge tra 13 membri un

1)
o
(s

presidente, se guesti non & stato gia eletto dall'assemblea. -

Articolo 31 - Compenso degli amministratori ----—-—-——--—----
I11 Compenso degli amministratori sara stabilite

dall'assemblea; potrd essere determinate sia in misura

fissa, sia in misura percentuale agli utili netti dj_‘

bilancio consegu nell'esercizio sociale, con 1l'osservanza

in guest'ultime ecaso dell'artico 2432 del codice civile.

Il compens¢ degli amministratori investiti delle cariche di

presidente ¢ di consigliere delegate €& stabilito dal

consiglio di amministrazio sentite il parere del coll

sindacale ove nominato, mnel rispetto dei limiti massimi
eventualmente determinati dall'assemblea. L'assemblea pub

determinare un importo complessivo per la remuneraczicne di

tutti gli amministrato inclusi guelli investiti di
particolari cariche. ——— e
Articolo 32 - Adunanze e deliberazioni del econsiglio di |
: A

|

AMMinistrazitng ———c-ccecmmmm e e m— e m—m e ————————————— |

[I1 consiglico d'amministrazione deve essere convocato nella
sede sociale o altreve, purché nel territorio della
_Repubblica Italiana, oltre <che nei casi p;evisti dalla
_iegge, ogni qualvolta lo richiedano gli interessi della
|secieta, a cura del presidente o anche di uno solo dei
_consiq]ieri, con oqr-.i_ mezzo idonec ad assicurare la prova

dell'avvenuto ricevimento. L'avviso di convocazione deve |
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essere spedito a tutti gli amministratori, ed al sindacl ove

nominati, almeno tre giorni prima dell'adunanza e, in caso

|di wurgenza, almenc un giorne prima; nell'avviso devono

|essere indicati la data, il luogo e l'eora della riunicne, e

|1'erdine del giorno. Anche in assenza di formale

| -y
convocazione Ssaranno tuttavia wvalide le deliberazioni del

Consiglio d'amministrazione guando vi partecipine tutti gli

lamministratori, ed 1 sindaci effettivi ne sianc stati

IRTFBIHETL, oo e e ———————————— e e et g
Articolo 33 - Poteri di amministrazione e di rappresentanza -

IL.'organo amministrativo ha tutti i poteri per l'ordinaria e

la straordinaria amministrazione della societa, fatte salve

le competenze attribuite ai sccl dalla legge e dal presente
statuto. ——mmmmmm e

La rappresentanza della scocietd di fronte ai terzi ed in

- _g%udi:_ic_:____s_petﬂta al presidente del consiglio
|d'amministrazione e, in via di_s;giunti‘ia rispetto a B )
5quest‘ultimo, separatamente ai sirgoli__amm_ifii;tratgri .
gde'_'ega*-:i eventu_alrEnte nom@@ti dal consiglio

|d'amministrazione, nei limiti dei poteri a questi ultimi

|
|
|lattribuiti.

|Articolo 34 - Controllo diretto dei soci —————mmmmmmmeo ]

I soci, che non siano in mora per la mancata esecuzione dei

conferimenti o inadempienti rispetto alle ©obbligazioni

contratte con la societd, esercitano i poterli di contrello
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I1 collegio sindacale,

diretto loro attribuiti dalla legge.

|Articolo 35 - Organo di controllo

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06385050650

ove nominate in guanto obbligatocrio o

volontariamente, si compone di tre sindaci effettivi e due
| 4 . - Pk e 12 - : .
| supplenti, aventi i requisiti di legge, nominati
|dall'assemblea dei soci, che ne determina il compense; essi
| P . P 3

jdurano in carica tre esercizli e scadono alla data

|decisione dei soci

| ) . o
|relativo al terzo esercizio della

convocata per

della
1'approvazione del bilancio

carica.

| T1 presidente del cellegio & nominato
dall'assemblea., ————
IOVE necessario ai sensi di legge, ovverso quando
: |
|

|volontariamente nominato dai soci, il collegioc sindacale

Articoleo 36 - Scioglimento
La

Cooperativa,

essere sciolta

|In tutte le ipotesi
deve effettuare gli

legge nel termine di 30

L'assemblea nomina i liguidatori

|
-

- il numerc dei liguidateri;

funzicnamento del collegio;

- a chi spetta la

esercita anche la revisione legale dei conti.

oltre che nei casi previsti dalla legg

con deliberazicone dell'assemblea.

[trenta)

rappresentanza

(I
d
o
O

di scioglimento, 1l'organo amministrativo

adempimenti pubblicitari previsti dalla

giorni dal loro wverificarsi.
determinando:

26 di28



Richiesta: RN2CSS60R96D1506170E del 16/02/202
Registro Imprese - Archivio Ufficiale dellg CCIAA 6 SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Statuto aggiornato al 21-10-2025 Codice fiscale: 06385050650

‘— i criteri in base al gquali deve svolgersi la liguidazione; -‘
ez e ‘-_ el i St 5 = |
‘— gli eventuali limiti ai poteri dell'organc liguidativo. --——‘
‘Articolo 51 = Duyodyniane  s—eemreneemmegEde SEGRE e ‘
IIn case di scioglimento della seocleta, 1l'intere patrimonio |
| |
sociale, dedotts soltante il capitale sociale e i dividendi |
sventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi |
|mutualistict per la promozlone e lo sviluppo della |
— — R sl et R i Tk 5 -
‘cooperazione.  mrommees s e |
. I ‘ [ — il S S
,‘\j’_l_'.._ ||f P ‘
o BATSSANTRIEAGINGRES

e ‘ .,L—x__n____%oza Lw(ﬁ. E—
‘_f’]«tﬂ@" Cisehe o _ B
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

SANTA CROCE RESIDENCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06385050650

mento su supporto cartaceo ai sensi dell’art. 22 co. 1, 2 e

3 del D. Lgs. 7 marzo 2005 n.82 che si trasmette ad uso del

Registro Imprese.

Esente da bollo ai

dell’art. 82 comma 5 del D.lgs.

117/2017

Battipaglia 21 ottobre 2025
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