Statuto della
“Associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale
“AS.D. LA CITTA' DEGLI EVENTI™

TITOLO ]

Denominazione, sede, oggetio e durata

Articolo 1 -= Denominazione ¢ sede
’r‘.-""

L. E costituita, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, l __|!' "
n. 117 e s.m.i., dal primo libro del codice civile e dal D.Lgs. 362021 ¢ s.m.i., un’associazione | - -
denominata “Associazione sportiva dilettantistica ¢ di promozione sociale La Citta degli Eventi”, in
breve “A.S.D. LA CITTA' DEGLI EVENTI A.PS." (d"ora in poi “Associazione™).

|
L

.o Negli attl e nella comispondenza & obbligatorio ai fini del mantenimento del riconoscimento
sportivo |'uso della locuzione “associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD.

3. La qualifica di “associazione di promozione sociale” — APS ¢ |'acronimo ETS, saranno
spendibili nei rapporti con 1 terzi, negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il
pubblico per effetto dell'iscrizione dell’ Assoviazione nella sezione APS del RUNTS ¢, in costanza
della stessa, ne sard obbligatorio I'inserimento nella ragione sociale.

4, L'Associazione aderisce alla rete associativa Aftiviti Sportive Confederate APS ETS,
procedendo snnualmente all’affiliazione ¢ svolgendo le procedure di tesseramento, nel nspetto dello
Statuto ¢ del Regolamento deli’ente nazionale.

5. L’ Associarione si impegna a trasmeftere, in via telematica, entro il 31 gennaio dell"anno
successivo, una dichiarazione all’ente affiliante a1 sensi dell'articolo 6.3 del D.Lgs. 39:2021,
riguardante 'aggiornamento dei dati, 1'aggiornamento degli amministratori in carica e ogni altra
modifica intervenuta nell"anno precedente, oltre ad ogni altra infarmarione utile ai fini dell*iscrizione
al registro nazionale defle attivitd sportive difettantistiche.

fi. L’ Associazione ha la sede legale in Viale Giovanni Amendola n. 61 nel comune di Ebali in
provincia di Salerno. Eventuali variazioni di seds nell’ambito del medesimo comune possono essere
approvate con dehiberazione del Consiglio Direttive e non comportano modifica statutaria. Potranno
essere istituite sedi secondarie, succursali o uffici sia amministrativi che di rappresentanza, sia in
ltzha che all’estero.

Articolo 2 - Finalita sociali ed oggeto



I, L'Associazione & apolitica, non ha scopo di luero e persegue finalité civiche, solidaristiche e
di utilita sociale nel settore educativo, culturale, sportivo € ricreativo con lo scopo di:

sviluppare e diffondere le attivitd sportive in genere con particolare riferimente alla
disciplina sportiva del Futsal (AS002), Beach soccer (AS005), Beach volley (CGOOTY,
Beach tennis (DLOOL) e pid in generale delle discipline sportive considerati
ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del Registro delle Attivita Sportive
tenuto dal Dipartimento Sport della Presidenza del Consiglio det Ministri, intese come
mezzo di formazione psico-fisica e morale degli associati, mediante la gestione di ogni
forma di attivita idonea a promuovere la conoscenza ¢ la pratica della detta disciphina,
promucvere lo svolgimento di attivita che apportino crescita civile ¢ culturale,
coesione sociale e miglioramento della qualita della vita;

promuovere la diffusione dell'attivitd sportiva per turti, di qualsiasi genere, per il
benessere psicofisico, favorendo il collegamento tra lo sport ¢ la famiglia, 'ambicnic
¢ le istituzionl educative sociali e sanitarie;

promuovere e sviluppare ["associazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progett
di solidarieta e di volontariato;

promuovere iniziative in favore dei giovani, degli emarginati, dei diversamente abili,
di persone con disagio sociale ¢ persone appartenenti ad altre categorie fragili per
agevolame l'inserimento nella societd;

promuovere il rispetto del principio di pari opportunitd per garantire condizioni di
ugnaglianza tra vomini & donne;

promuovere una cultura ambientale ed ecologica rivolta a tutelare e valorizzare i
pacsaggio e la salute dell’ambiente, favorendone la conoscenza e la tutela:

Durante la vita dell’ Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o

diffento, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

L' Associazione € altresi carattenizzata dalla democraticitd della strutiura, dall'uguaglianza dei

diritti di turti gli associati, dall’elettivita delle cariche associative,

L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil delle seguenti attivitd di

interesse generale di cui all'ant. 5 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 in favore dei
propri associati, dei loro famigliari, dei tesserati o di terzi, avvalendosi in modo prevalente
dei volontan propn associali:

ofganizzazione ¢ gestione di attivith sportive dilettantistiche ai sensi dell’art. 5, comma
1, lett. 1) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117, in via stabile ¢ principale ivi
comprese la formazione, la didattica, la preparazione ¢ 'assistenza all'attivita sportiva
dilettantistica, ai sensi dellarticolo 7.1, lettera b) del D.Lgs. 36/202] in quanto
Associazione riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell'articolo 10 del D.Lgs. 3672021
interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
deli’ambiente e all'wiilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell'attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali ¢ pericolosi nonché alla tutela degli animali ¢ prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai sensi dell'art. 5, comma 1,
lett. e} del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117:



€. orgamizzazione @ gestione di amivitd cultrali, artistiche o nicreative di particolare
intergsse sociale, incluse attivitd, anche editorali, di promozione e diffusione della
cultura ¢ della pratica del volontanato ¢ delle attivith di interesse generale, a1 sensi
dell’articolo 5, comma 1, lett. 1) del Digs del 3 lugho 20017 0, 117;
d. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa
€. nonarmata, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
n. 117,
. promozione ¢ tutela dei diritth umani, civili, sociali e politici, nonché dei dintt dei
consumatori ¢ degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui all“articolo 5 del
Digs del 3 luglio 2017 n. 117, promozione delle pari opportunita e deile iniziative di
nitto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all*anticolo 27 della legge 8 marzo
2000, n. 53, ¢ 1 gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi dell"art. 5, comma 1, lett. w) del Decreto Legislativo
3 luglio 2017, 0. 117,
3. L'Associazione garantisce la partecipazione dei propri associati, atleti e dei propri tecnici alle
assemblee degli Organismi Sportivi per consentire loro 1'elezione dei propri rappresentanti
nei rispettivi Consigli.

6. L'Associazione, qualora intenda partecipare ad attivith previste dagli Organismi Sportivi
affilianti, accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, alle norme e alle direttive
del Coni, del CIP e dell’Ente Auiviti Sportive Confederate, accettando eventuali
provvedimenti disciplinari che ghi organi competenti potranno disporre a suo carico, nonché
ie decisioni che le autorith sportive dovessero prendere in tutte le vertenze di caratiere
associativo, teenico ¢ disciplinare attinenti aila vita dell” Associazione,

7. L'Associazione pud svolgere attiviti diverse, secondarie e strumentali rispetto  alle
sopraindicate attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice
del Terzo settore. La loro individuazione ¢ approvata dall’Assemblea degli associati su
proposta del Comsiglio direttivo. Nel caso 1"Associazione esercitasse attivitd diverse, il
Consiglio direttivo dovrd documentarne il carattere secondario e strumentale nei documenti
di bilancin.

8. L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice
del Terzo settore attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti ¢ contributi di namra non
comispettiva - al fine di finanziare le propric attivita di interesse generale. Lattivita di raccolta
fondi pud essere realizzata anche n forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione
al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impicgando risorse proprie ¢ di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi
di veritd, trasparenza ¢ correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.



Articolo 3 - Durata

L' Associazione ha durata illimitata e potra esscre sciolta soltanto con delibera dell’assemblea
straordinaria degli associati,

TITOLO I

Diella vita associativa

Articolo 4 - Associat

10,

Possono associarsi all' Associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi e che si impegnano per realizzare le attivitd di interesse generale.

Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo
e ai diritti che ne derivano, fermo restando il diritto di recesso.

Chi intenda aderire all® Associazione deve presentare domanda scritta su apposito modulo al
consiglio direttivo o a un consigliere appositamente delegato dal medesimo consiglio, recante,
tra "altro, un indinzzo di posta elettronica i corso di validita a cui saranno trasmesse tutte le
comunicazioni formali e la dichiarazione di condividere le finalita dell’ Associazione ¢
|"'impegno a osservame stafuto ¢ regolamenti.

La qualifica di associato si acquisisce all” accoglimento della domanda di ammissione da parte
del consiglio direttivo o del consigliere appositamente delegato.

I consiglio direttivo (o il consigliere appositamente delegato) nei 60 giomi successivi alla
presentazione della domanda di ammissione, potrd procedere, in ogm caso, al rigetto della
domanda dell’aspirante nuovo associato con delibera motivata, lempestivamente comunicata
all'interessato. Avverso il rigetto |'interessato pud proporre reclamo all” Assemblea generale
entro € non oltre 15 giomi dalla comunicazione della delibera.

La deliberazione di ammissione del nuoveo socio ¢ senza indugio snnotata nel libro degli
associati tenuto a cura del consighio direttive,

Le gquote associative sono personali, non sono trasfenibili, mvalutabili né restibmbili agli
associati.

In caso di domanda di ammissione a socio présentata da minorenne, la siessa dovra essere
controfirmata  dall’esercente la responsabilita genitoriale. Chi sottoscrive la domanda
rappresenta 1l minore a tutti gl effetit nei confront dell’ Associazione e risponde vérso la
stessa per tutte le obbligazioni defibera dellassociato minorenne,

L' Assemblea pud deliberare che, all’atto della prima domanda di ammissione a socio, debba
essere versats, oltre la quota associativa prevista per 1'esercizio in cui & stata presentata la
domanda, anche una quota di ingresso secondo un ammontare predeterminato dalla stessa
Assemblea.

Con la sottoscnzione della domanda di ammissione 1l socio accetia che i propn dati personali
s1ano comunicati agli organismi che procedono al niconoscimento ai fini sportivi ¢ alla relativa
certificazione della attivita sportiva dilettantistica svolta.

Articolo 5§ — Dviritti e doveri dei soci



l. Tutti 1 soci sono effettivi @ hanno i medesimi diritti, senza discriminazione alcuna. che
esercitano nel rispetto delle norme statutarie ¢ regolamentari.
In particolare, i so¢i hanno:

I_I:~-.|-

a. 1l diritto a partecipare alle attivith associative:

b il dintto di voto in Assemblea;

C. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle canche sociali;

d il diritto di esaminare i libri sociali facendone nchiesta motivata al consiglio

direttivo, che stabilisce 1 tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in maniera
comundgque tale da non renderne impossibile o eccessivamente oneroso per i soci il
S0 CONCTEto esercizio.

3. Il minore esercita il diritto di partecipazione nell” Assemblea mediante il genitore, anche
disgiuntamente, il titolare della responsabilita genitoriale.

4, Il diritto all’elettorato passivo verrd automaticamente acguisito dal socio mmnr:nnt alla
prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eia. :

% I soci sono tenuti al puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi clellbemn

dal consiglio direttivo e dall’assemblea, nonché al rispetto delle norme statutarie &
regolamentari dell” Associazione e delle disposizioni emanate dal consiglio direttivo. '

6. I soci sono tenuti & mantenere una imeprensibile condotta ai fini sportivi, che deve
intendersi a titolo esemplificativo ¢ non limitativo una condotta conforme ai principi della
lealta, della probitd e della rettitudine sportiva in ogni rapporto collegato all’attivita
sportiva, con |'obbligo di astenersi da ogni forma d'illecito sportivo e da qualsivogha
indebita esternazione pubblica lesiva della dignitd, del decoro ¢ del prestigio
dell’associazione, oltre che delle competenti autorita sportive.

Articolo 6 - Decadenza dei soci
. La qualifica di socio si perde per recesso o per esclusione.
vt L'associato pud in gualsiasi momento notificare al consigho direttivo la sua volontd di

recedere dall’Associazione. Il recesso ha efficacia dal trentesimo giorno successivo a
guello nel quale la relativa comunicazione & ricevuta dal consigho direttivo.

& Gli associati decadono automaticamente dalla gualifica di associato gualora non
provvedano al versamento delle quote associative anmuali enmtro il termine stabilito
annualmente dal consiglio direttivo,

4, Nel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principi e valori fondativi
dell” Associazione |"associato pud essere escluso con deliberazione motivata def consiglio
direttivo, comunicata allo intercssato, il gquale pud presentare, entro 30 giorni dalla data di
comunicazione della delibera di esclusione, ricorso all’Assemblea, che deliberz, s2 non
appositamente convocata, in occasione della sua successiva seduta.

5: Il provvedimento di esclusione rimane sospeso fino alla decisione dell’assemblea che
esaminerd |'eventuale impugnarione in contraddittorio con 1" interessato.
6. La perdita per qualsiasi causa della qualifica di associato non attribuisce a guest’ultimo

alcun diritio alla restituzione delle quote e dei contributi versati all” Associazione.

TITOLO 1



Degli organi associativi

Articolo 7 - Organi sociali

L.

L'ordinamento intemo  dell’Associazione si basa sui principi di democrazia ¢ di
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. Le cariche sociali sono elettive.

Sono organi dell” Associazione:

a. |"Assemblea degli associati;

b. il Consiglio direttivo;

c. il Presidente;

d. "Organo di controllo, qualora istituito.

Articolo 8 - Convocazione e funzionamento dell'assemblea generale

10.

11

L' Assemblea generale dei soci @ il massimo organo deliberativo dell” Associazione.
L'Assemblea & composta da tutni gli associati iseritti nel libro degh associati da almeno |
mese ¢ in regola con il versamento delle quote associative,

L' Assemblea & indetta dal consigho direttivo e convocata dal presidente dell” Associazione

o, in caso di suo impedimento, dal vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliere pil

anziano di carica sia in sede ordinaria che straordinaria.

La convocazrione dell’ Assemblea straordinaria potra essere richiesta al consigho direttivo

da:

a) almeno la metd pin 1 degl associati, in regola con il pagamento delle guote
associative e non soltopost & provvedimenti disciplinan in corso di esecuzione,
che ne propongono |'ordine del giomo:

Bl almeno la metd pit | dei componenti il consiglio direttivo,

L'Assemblea dovrd essere convocata presso la sede dell’ Associazione o, comungue, in

luogo idoneo a garantire la massima partecipazione degh associati.

Sono ammesse le audio/video assemblee come regolamentato dal presente statuto,

L' Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante pubblicazione sul

sito istituzionale di apposito “Avviso di convocazione”, con comunicazione scritta, anche

in forma elettronica/telematica con comprovata ncezione, con almeno 10 giomi di anticipo
rispetto alla data della runione.

L'avviso di convocazione contiene data ¢ ora della dunione, il luogo, I"ordine del giomo,

L'avviso di convocazione deve contencre 1'ordine del giorno, la data, I"ora e il luogo di

prima & di seconda convocazione.

L'Assemblea, quando & regolarmente convocata e costituita, rappresenta |"universalita

degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli

associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

L'Assemblea é presieduta dal presidente del consigho direttive o, in caso di suo

impedimento, dal vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliere pil anzians ovvero,

in ultima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenuti,

Il presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalitd e 1'ordine delle votazioni.



13.
i4.

i5.

16.

17.

I8.

19.

L' Associazione tiene, a cura del consigho direttivo, un libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche § verbali redatti per atto
pubblico,

L' Assemblea nomina un segretario ¢, S& NECEsSario, Uno o pil SCrutatorn.

Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente della stessa,
dal segretario e, se nominati, dagli scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a
disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pit idonee dal consiglio direttivo
a garantirne la massima diffusione.

Laddove 1" Assemblea abbia carattere elettivo delle cariche sociali o comporti fa modifica
del presente statuto, una copia del verbale va inviata anche agli organismi sportivi 4 cui
I" Associazione é affiliata.

L'essistenza del segretanio non € necessaria quando il verbale dell’assemblea sia redatto

da un notaio. T

L' Assemnblea delibera sui punti contenuti nell"ordine del giomo,

Proposte o moziom di qualsiasi natura che 51 intendano presentare all’ Assembica devono

essere scritte ¢ softo firmate da almeno 10 soci ¢ presentate al presidente almeno 10 giomi
prima della data fissata per |"adunanza.

Le mozioni urgenti e le proposte di modifica dell’ordine del giorno in merito alla
successione degli argomenti da trattare possono essere presentate, anche & voce, durante i
lavori dell’Assemblea e possono essere inserite nell'ordine del giome con il voro
favorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 9 - Partecipazione all’assemblea

1.

Potranno prendere parte alle assemblee ordinanie e straordinarie dell Associazione | soli
associeti in regola con il pagamento delle quote associative e non soggeiti a provvedimenti
disciplinan in corso di esecuzione.

Ogni socio ha diritto a un voto e pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega
scritta, un altro asgociato.

Articolo 10 — Assembles ordinaria

[

L'assemblea deve essere convocata almeno | volta all'anno, entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale, per 'approvazione del bilancio consuntivo e per 1'esame del
bilancio preventivo,

Fino al momento dell’approvazione del preventivo il consiglio direttivo & autorizzato

all’esercizio provvisorio sulla base del preventivo approvato 'anno precedente, suddiviso
in dedicesimi.

In particolare, 1" Assemblea ordinaria:

a. nomina ¢ revoca il presidente ¢ 1 componenti del consiglio direttive previa
definizione del loro numeron;

b. approva il bilancio preventivo e consuntivo di esercizio;



e, determina gli indirizzi secondo 1 quali deve svolgersi 1'attivita dell’ Associazione ¢
delibera sulle proposte di adozione e modifica di eventuali regolamenti sociali e 1
modelli organizzativi e di controllo, nonché i codici di condotta, previsti dall’art.
16 ¢. 2 del d.1gs. 39/2021;
nomina e revoca | component: dell’organo di controllo, qualora istituito,

3 nomina ¢ revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, qualora
previsto;

f. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;

£ si pronuncia sugli eventuali ricorsi proposti avverso | rigetti sulle domande di
AmMmissione;

h. individua le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limit consentiti

dalla legge, possono essere svolie dall’ Associarione;
i delibera sull’acquisto o la cessione delle proprietd immaobilian dell’ Associazione;
i A delibera sull'ordine del giomo, mozioni e ogni altra materia a essa riservata dalla
legge o dal presente statuto.

Articolo 11 - Assemblea straordinaria

[. L Assemblea straordinaria delibera:

i sull approvazione ¢ sulle proposte di modifica dello statuto;

b, sulla trasformazione, la fusione ¢ lo scioghmento dell’Associazione ¢ sulla
devolurione del sup patrimonio;

c. sugh altn argomenti posti all’'ordine del giorno attinenti atti di stracrdinaria

AMImINIStrazione.
Articolo 12 — Validita assembleare

I L'assemblea ordinaria ¢ validamente costiuita in prima convocazione con la presenza
della maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con
voto della maggioranza dei presenti. In seconda convocazione é validamente costituita con
la presenza di qualungue numero di associati aventi diritto al voto e delibera validamente
con voto della maggioranza dei presenti.

2. L’assemblea straordinaria é validamente costituita quando sono presenti 2/3 degli associati
aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre
il voto favorevole di almeno i 3/4 depli associati ai sensi dell’articolo 21, eod. civ.

Articolo 13 - Audio/vides Assembles

1. E possibile tenere le riunioni dell’ Assemblea, con interventi dislocati in pit luogh,
audio/video collegati, e cid alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto
nei relativi verbali.

2 In tutti i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione dovra cssere predisposto il
foglio delle presenze.

3. E in ogni caso necessario che:



a, comungue debbono essere presenti nel medesimo luogo 1l presidente ¢ il segretano
della nunione;

h. vi sia la possibilitd, per il presidente, di identificare 1 partecipanti, di regolare lo
svolgimento assembleare ¢ di constatare e proclamare i risultati delle votazion;

¢. venga garantita la possibiliti di tenere il verbale completo della riunione;

d. venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di opinioni,
la possibilita di intervento ¢ la possibilitd di visionare i documenti, da depositarsi
presso la sede nei giomi precedenti 1" adunanza;

2. sia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;

f. sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e in
maniera simultanea alla votazione sugli argomenti posti all’ordine del giomo nonché
di trasmettere, ricevere ¢ visionare document;

g. vengano indicati pell'avviso di convocazione i luoght audio collegati o audio-video
collegati (a cura dell’ Associazione) sei qual gli intervenienti possono affluire,

In presenza dei suddetti presupposti, 1"assemblea si considera tenuta nel Juogo in cui si

trova il presidente ¢ dove deve purc wovarsi il segretario della riunione, onde consentire

la slesura e la sottosenzione del verbale sul relativo hibro. :

In caso di assemblea con intervenuti dislocati in pit luoghi audio collegati o avdio-video

collegati, per lo svolgimento delle propric funzioni, il presidenie dell’assemblea pud farsi

coadiavare da uno o pil assistenti presenti in ciascuno dei luoghi audio collegat o audio-
video collegati. Analoga facolta € in capo al sopgetio verbalizzante per lo svolgimento
delle proprie funzioni.

Articolo 14 - 1l consiglio direttivo

l.

Il consiglio direttivo é 'organo responsabile della gestione dell’ Associazione ¢ cura
collegialmente 1'esercizio dell"attivith associativa.

I consmiglio direttivo ¢ composto d2 wa mimmo di 3 a un massimo di 7 membr eleiti
dall’ Assembles, ivi compreso il presidente.

Il consiglio direttivo, nel proprio ambito elegge il vicepresidente, il segretanio e il tesoriere;
gueste 2 ultime cariche possono essere ricoperte anche dalla stessa persona.

I consiglien eletti devono riunirsi entro 15 giomi dalla avvenuta Assemblea elettiva su
convocazione del presidente uscente o, in caso di mancata convecazione da parte dello stesso,
su richiesta scritta della maggioranza del consiglio direttivo uscente.

La presenza alla prima nunione dell associato eletto costituisce formale accettazione della
nomina. Gl

assenti ingiustificati sono da ritenersi dimissionari,

E fatto divieto agli amministratori dell’Associazione di ricoprire qualsiasi carica in altre
socictd o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima federazione
sportiva nazionale, disciplina sportiva associata o ente di promozione sportiva riconosciuti dal
Coni efo dal CIP.

Il consiglio direttivo dura in carica 4 anni ¢ i suoi componenti sono rieleggibili per non pid di
3 mandati anche se non consecutivi neila medesima carica.

La rappresentanza legale dell’Associazione spetta istituzionalmente al presidente del
consigho direttivo, che cura 'esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea & del consighio
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diretivo, e, per compiti specifici, agli aliri consiglieri designati dal consiglio direttivo sulla
base di apposita defiberazione.

Il presidente pud, in caso di urgenza, esercitare i poteri del consiglio direttivo salvo ratifica da
parte di quest ultimo alla prima rianione utile.

Il eonsiglio direttivo potra avere luogo altresi “da remoto™ ai sensi del precedente articolo 13
dello statuto,

Le runioni sono valide se ¢ presente la maggioranza assoluta dei componenti, e e
deliberazioni sono approvate a maggioranra dei presenti,

In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

Tutte le cariche sociali possono essere remunerate nei limiti di cui allarticolo 8.2 del D.Lgs.
36:2021 e fermo restando le presunzioni di cw all’articolo 3.2, ultimo perodo del D.Lgs,
112/2017.

Il consighio direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.

Le deliberazioni del consiglio direttivo devono risultare da un verbale sottoscritio da chi ha
presicduto la riunione e dal segretario.

- Il verbale deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalitd ritenute pit

idonee dal consiglio direttivo atte a garantime la massima diffusione.

Articolo 15 — Dimissioni e cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente

be

Il consigho direttivo decade:

8 per la mancanza della metd piti | dei suoi componenti a causa di dimissioni
contemporanee, impedimento definitivo o per vacanza:

b. per dimissioni, impedimento definitivo del presidente;

& per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte
dell” Assemblea,

In queste ipotesi il presidente del consiglio direttivo o, nei casi di cui al comma 1 lentera

b}, il vicepresidente oppure, in subordine, il consighere pid anziano, dovrd provvedere

entro 60 giomi alla convocazione dell'Assemblea straordinaria, da celebrarsi nei

successivi 30 giomi, curando nel frattempo gli affari urgenti e I"ordinaria amministrazione

in regime di prorogatio.

Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissern a mancars

contestualmente tanti consiglieri che non superino la meta del consiglio direttivo, si

procederi alla mera integrazione del consiglio con il subentro dei primi candidati non elett

nella votazione alla carica di consigliere. Se il numero dei candidati non & sufficiente al

reintegro dei consiglieri decaduti, il consiglio proseguira fino alla celebrazione

dell’Assemblea, che verri convocata senza indugio e che procederd all’elezione dei

componentt mancanti del Consiglio Direttivo.

Articolo 16 - Convocazione del consiglio direttivo

Il Consiglio direttivo si runisce:

a, su iniziativa del Presidente almeno due volte all’anno, ed ogni volta che lo ritenga
NECessario;

b. su richiesta della maggioranza dei consiglieri, che presenta gli argomenti di
discussione al presidente, il quale effettuerd la convocazione alla prima data utile,



Il Consiglio direttivo & convocato almeno 5 giorni prima con comunicazione scritta anche
in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente |'ordine del giorno,
la data, I'ora e il luogo di convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancate
rispetio dei termini di preavviso, sono ugualmente vahde le nunioni cui partecipano uth
i membri del Consiglio direttivo.

Articolo 17 — Compiti del consiglie direttivo

1.
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Il Consiglio direttivo ¢ dotato dei pid ampi poten per la gestione ordinaria

dell’ Associazione. A esso competono in particolare:

a. la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, del bilancio consuntivo
dell’attivitd svolta nel corso dell’anno solare precedente e di quello preventivo;

b. indire le assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno 1 volta all'anno, nonché
le assemblee straordinarie;

. determinare I'importo delle quote associative;

d. assumere le decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in ¢/capitale, per la
gestione

dell’ Associazione;

4. assumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementan e
commerciali da intraprendere per il migliore consegnimento delle finalitd istitezionali
dell” Associazione;

b, assumere le decisioni inerenti la diremone del personale dipendente e il coordinamento
dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale 1'Associazione nonché dei
volontari e curare "esecurione degli adempimenti di cui al D.Lgs. 36/2021 in materia
di lavoro sportivo;

¢. lapresentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel nuovo
anno sociale;

d. I'elaborazione di proposte di modifica dello stamto, o di emanazione e modifica dei

regolamenti sociali;

a. l'istituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e
privati, federazioni e altri enti;

b. la facolta di nominare tra gli associati. soggetti esterni all"ambito consigliare, delegati
a svolgere particolari funzioni stabilite di volta in volta dal consiglio direttivo stesso;

¢. redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all'attivitd sociale da sottoporre
all’approvazione dell’assemblea degli associati;

d. adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarli
dinanzi all’assemblea;

e. delibera sulle domande di ammissione degli associati o su eventuali cause di
esclusione;

f. nomina il responsabile della protezione dei minori di cui allarticolo 33, comma 6 del
D.Lgs. 36/2021,



g. qualsiasi altra funzione espressamente prevista nel presente statuto o che non sia
espressamente attribuita agh altn organi,

Articolo 18 - 11 presidente

Il presidente ¢ eletto dall’Assemblea con la maggioranza dei voti  dei
presenti/rappresentati.

Dwuira in carica 4 anni ed é rieleggibile.

Egli presiede I" Assemblea ed il consiglio direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila
sulla corretta esecuzione delle delibere di tutti gli organi sociali dei quali controlla il
funzionamento e il rispetto della competenza.

Ha la rappresentanza legale dell” Associazione.

Nei casi di urgenza il presidente pud esercitare i poteri del consiglio, salvo ratifica da parte
di questo alla prima riunione utile successiva, da tenersi comungue entro 30 giomi dalla
decisione.

Articole 19 - 1l vicepresidente

Sostituisce il presidente in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

Articolo 20 - 1] segretario e il tesoriere

1.
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Il segretario, temporaneamente impedito ¢ sostituito con le stesse modalita dal tesoriere o
dal vicepresidente,

Il segretario redige i verbali defle riunioni degli organi sociali e ne cura la trascrizione nei
relativi libri e registri; da esecuzioni alle deliberazioni del presidente ¢ del consiglio
direttivo, segue le procedure di tesseramento dei soci e attende alla corrispondenza,

Al tesonere spetta provvedere alle trattative necessarie per I"acquisto dei mezzi ¢ dei
servizi deliberati dal consiglio direttivo e predisporre ¢ conservare i relativi contratti e
ordinativi. Provvede, inoltre, a incassare e liquidare le spese verificandone la regolaritd e
autorizzandone il pagamento.

Il tesoriere presiede alla gestione amministrativa ¢ contabile dell’ Associazione
redigendone le scritture contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti
fiscali e contributivi ¢ predisponendone, in concerto con gli altri membri del consigho
direttive, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari.

Al tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti
finanziari di cassa, banca, crediti e debiti ¢ "esercizio delle operazioni di recupero dei
crediti esigibili.

Articolo 21 - Organo di controlle



L'organo di controllo é nominato dall’ Assemblea, anche in via facoltativa in assenza delle
condizioni previste dall*art. 30 comma 2 del Codice del Terzo Settore, e i suoi componenti
devono essere individuati tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice
civile, Quando si dovessero presentare le condizioni previste dall’art. 30 comma 2 def
Codice de] Terzo Settore, la nomina dell organo di controllo diventa obbligatoria. Resta
in carica 3 anni e pud essere monocratico oppure collegiale. Nel secondo caso é composto
da tre componenti effettivi e due componenti supplenti.

Svolge tutti i compiti previsti dall’art. 30 cc. 5 ¢ 6 del Codice del Terzo Settore.
Partecipa alle riunioni del consiglio direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, ove
presenta la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Le adunanze e le decisioni devono essere riportate in un apposito verbale sottoscritto da
tutti 1 componenti presenti.

Al ricorrere delle condiziom previste dall’art. 31 c. 1. del Codice del Terzo Settore, =

I’ Assemblea ordinaria procede & nominare un revisore legale dei conti o una societd di -
revisione legale iscritti nell'apposito registro. Tale funzione potra essere svolia dall organo
di controllo purché tutti | componenti siano iscritti presso il registro dei revisor,

TITOLOIY

Patrimonio e scritture contabili

Arrticolo 22 — 11 bilancio di esercizio

La redazione e la regolare tenuta delle seritture contabili e del bilancio di esercizio &
obbligatoria ¢ deve rispettare quanto indicato dall'ant. 13 commi 1, 2 & 3 del Codice del
Terzo Settore. Il bilancio deve essere redatio in conformita alla modulistica definita con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali.

Il consighio direttivo redige il bilancie dell’ Associazione, sia preventive che consuntivo,
da sottoporre all ‘approvazione assembleare.

Articolo 23 - Anno sociale

L’anno sociale e I'esercizio finanmario iniziano il 1® gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun

anni.

Articolo 24 - 1l patrimonio ¢ risorse economiche

!*-..l

Il patrimonio & costituilo:

4. da beni mobili e immobili;

b. da eventuali erogazioni, donazion e lasciti pervenuti all’associazione;

¢. da eventuali fondi di nserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

L' Associazione trae le risorse economiche per il suo funzonamento e lo svolgimento delle
proprie attivitd da fonti diverse:

f. quote associabive ¢ contributi deglh associati,



ereditd, donazioni e lasciti;

contributi pubblici e privati;

erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

entrate denivanti da prestazion di servizl convenzionat;

rendite patrimonzals;

raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del Codice del Terzo settore e relativo decreto

ministeriale;

h., proventi da attivitd diverse purché secondarie ¢ strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale ai sensi dell®art. 6 del Codice del Terzo settore e relativo decreto
ministeriale;

I, ogm altra risorsa economica compatibile con le finalitd dell’associazione ¢
riconducibile alle disposizioni del Codice del Terzo setiore.

[l patrimonio cosi composto e comprensivo altresi di eventuali ricavi, rendite, proventi ed
entrate comungue denominate € utilizzato per lo svolgimento dell'attiviti statutana ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E fatto
divieto di distribuire anche indirettamente utili ¢ avanzi di gestione, fondi o riserve
comungue denominate a fondaton, associat, lavorator, collaboratori o component degli
organi sociali, anche in caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.
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TITOLOV
Diei lavorator & volontari

Articolo 25 — Lavoratori e volontari

¥
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L'Associazione svolge le proprie attivitd avvalendosi in modo prevalente dei volontar
associati, che sono persone che, per libera scelta, svolgono attivitd in favore della comunita
€ del bene comune mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capaciti per
promuovere risposte ai bisogni delle persone ¢ delle comunita beneficiarie delle sue azioni,
in mode personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta,

I volontari che svolgono la loro attivitd in modo non oceasionale sono iseritti in un
apposito regisiro,

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario,
Al volontario possono essere imborsate le spese effettivamente sostenute e documentate
per Uattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio direttivo nel rispetto de! Codice del Terzo Settore. Le spese sostenute dm
volonian possono essere rimborsate con le modalita ¢ nei limit previsti dall’art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117 e s.m.i.,



4, L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di collaboraziom sportive
o prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto
comungue salve quanto previsto dalla normativa e dal CTS di cw al Dlgs 117/2017.

5, Tutti i rapporti di lavoro sportive sono quelli previsti dal Dlgs n. 36/2021 e dalie
disposizioni emanate dagli organi competenti in materia di attivita sportiva dilettantistica.

6. Per tali prestazioni attinenti agli scopi sociali possono essere rimborsate esclusivamente le
spese documentate relative al vitto, all'alloggio, al viaggio ¢ al trasporto sostenute n
pecasione di prestazioni effettuate fuori dal temritorio comunale di residenza del
percipiente. Tali nmborsi non concorrono a formare il reddito del percipiente. E prevista
la possibilitd di erogare rimborsi forfettari nei limiti stabiliti dalle normative vigenti in
materia,

1. E previsto in ogni caso I'obbligo di assicurare per la responsabilita civile verso i terz i
volontari, in capo all’ente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze
collettive di cui al D.M. 6 ottobre 2021, del Ministero dello sviluppo economico di.f" -

concerto con il Mips. I!l :

TITOLO VI
Disposizioni finali
Articolo 26 - | Tesserati

l. | tesserati sono le persone fisiche che mediante la procedura di tesseramento aderiscono
agli Organismi Sportivi (FSN, DSA, EPS) a cui I"Associazione @ affiliata e sono
rappresentati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, da:

a, atleti;
b. dingenti sociali e soci;
e, giudici/arbitri;
d. dirigenti;
e tecnici, istruttori;
f. altre qualifiche previste dai suddetti Organismi;
g altri tesserati agli Organismi Sportivi a cui 1" Associazione & Affiliata,
z. L' Associazione, con |'affiliazione agli (drganismi Sportivi, deve garantire ai soci ed ai

tesserati quanto lore necessario per Iesercizio dello sport praticati.

L. I tesserati agli Organismi Sportivi a cui 1" Associazione ¢ affiliata. in analogia con i Soci
della Associazione, dovranno contribuire alla copertura dei costi relativi all utilizzo delle
strutture in uso all’Associnzionse e per lo svolgimento dell attivith sportiva, formativa,
didattica e promozionale,

2. Il minore che abbia compiuto i 14 anni di et non pud essers tesseralo se non presta
personalmente il proprio assenso,
. X Per gquanto non espressamente contemplato nel presente articolo, si nnvia a gquanto

disposto dal Titolo 111 - Capo | - artt. 15 e 16 del D.Lgs. 362021,



Articolo 27 — Scioglimento

Il patrimonio residuo in caso di scioglimento & devoluto a fini sportivi nel rispetto dell’art. 9 ¢, 1 del
Codice del Terzo Settore, e comungue previo il parere favorevole dell’Ufficio preposto del RUNTS
e salva diversa destinazione prevista alla legge,

Artlcolo 28 - Clausola compromissoria

1. Le controversie in materia sportiva saranno rimesse al Collegio Arbitrale eventualmente
previsto dai

1. regolamenti dell'Ente Attivita Sportive Confederate APS ETS,

2. A tal fine troveranno applicazione le norme previste dallo statuto e dai vigenti regolamenti

del Attivitd Sportive Confederate APS ETS.
. Articolo 29 - Norma di rinvio

Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto, valgono, il Codice del Terzo Settore,
¢ in subordine, in quanto compatibili, le norme del codice civile e del D.Lgs n. 36/2021.

COMPARENTI:

INCARICO Cognome Nome
Presidente MASSIMO GIUSTI
Vicepresidente [OLANDA RIZZO
Segretario GIUSEPPE D"AMATO
Consigliere ALBERICO GIUSTI
Consigliere ANTONIO NADDEO
Consigliere LUIGI FORMICOLA

Consigliere GIANLUIGI MAYER




