STATUTO

Pro Loco di Mazze - APS

ART. 1 .
Denominazione, sede e durata

o I.1 Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni (di
| - seguito “Codice del Terzo Settore”) € costituita un’associazione non riconosciuta, con finalitad di promozione sociale,
» . avente la denominazione di “Pro Loco di Mazzé-APS” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco”).

1.2 L’associazione costituita 11 15 del mese di Settembre dell’anno 1992 con atto notarile in Notaio Antonio Forni,
. - Repertorio n 22173, Raccolta n.5110, con sede legale nel Comune di Mazze, Piazza della Repubblica 1, n. Codice
v fiscale 06456210019 ed ha durata illimitata.

Il trasterimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito cen delibera del Consiglio
~:Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti. '

1.4 La Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite
del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura
vincolante. '

ART. 2

Scopo, finalita e attivita

| 2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Mazzé e svolge la propria
attivita ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realta e delle potenzialita naturalistiche, culturali,
storiche e sociali del territorio.

2.2 L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo principi di
democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati, di
loro familiari o di terzi, di una o pil delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati:
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a) educazione, isiruzione e formazione professionale, ai sensi deila isgge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
: modificazioni, nonché ie adivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa (ai sensi dell’articolo 5, -
comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore);

| b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera e) del Codice del

Terzo Settore); |

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera f) del Codice del Terzo
Settore);

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale (a1 sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore);

organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell’articolo 5,
comma | lettera k) del Codice del Terzo Settore); :

organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del Codice del
Terzo Settore);

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166 €
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
Interesse generale (ai sensi acil’articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore};

h) promozione della culture della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (ai
sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Codice del Terzo Settore);

i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata. (ai sensi dell’art. 5,
comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore).

2.3 In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd in cui opera, proponendo alle Amministrazioni
competenti 1l miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e

i




risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico ed
ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,
escursioni, spettacoll pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere ¢/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ... -
ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere piu gradito il socrgmn}/o t{em@* |
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turisti ¢ la qualita della vita dei residenti e a favorire ’aggregazione sociale e il turismo sostenibile; / t} f,,__;
¢) sviluppare Pospitalita, ’educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio e, piu in Q‘e@‘eralﬁ Ty »
sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico: @got o
3‘.
d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera; %\_,,. =

¢) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azionhz e Do O
‘garantirne la piu larga funzmnahta o O B

turistico, verificando sopratmttf) 1t rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportune modificaziont;

g) curare ’informazione e I’accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d’lnfonnazmne prewsﬁ i
dalle leggi vigenti in materia; 5.

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché I’aggregazione sociale attraverso attivita nel settore
sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la terza eta,
progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e allo svago dei minori,
iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunita locale finalizzate anche all’eliminazione di
eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e
per I’estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori del nostro
territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero), riattivare un collegamento anche con
le persone che sono emigrate;
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1) realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi e alle
tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali:
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J) attivare la progettazione di 1nlz1at1ve e servizi, in linea con le disposizioni ¢ i bandi delle politiche regionali,
nazionali & comunitarie;
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2.4 Ai fini organizzativi, I’ Associazione potra acquisire a titolo di proprieta, locazione o comodato gratuito strutture e
attrezzature idonee all’oggetto della propria attivita.

2.5 La Pro Loco, inoltre, puo esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse generale,
al sensi e nel limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potra essere operata su
proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I’ Associazione eserciti attivita diverse, il
Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi
dell’art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore;

2.6 L’Associazione puo svolgere attivitd di somministrazione di alimenti ¢ bevande a favore dei propri associati, nel
rlspetto della dismplma di cutal D.P.R. 4 aprlle 2001, n. 235 e successive modifiche e mtegrazmm
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ART. 3
Ammissione ¢ numero degli associati
3.1 1socidell’ Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti. i
3.2 Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.

3.3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria contribuzioni volontarie aggiuntive rispetto alla quota
associativa annuale. | | %

3.4 Sono Soct Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolari acquisiti a
tavore dell’ Associazione.

J
N

[ Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

3.6 Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, 1’Associazione dovra |
darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.
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3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti pan‘imlan acquistti a

tavore dell’ Associazione.
I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente alla costituzione 1l numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovra
darne tempestiva comunicazione all’ Ufﬂcm del Reg1stro umco nazmnale ed mtegrare il numero entro un anno.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condmdcm{} le ﬁﬂa}}ta della stessa e che partec:pane alle

7y attivita di interesse generale dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze € conoscenze.

e B8 Ch1 mtende essere ammesso Come associato dowa presentare al C(mmgho Direttivo una demanda scntta che dovra
_.contenere | S T L S f SRR I

RN =.--:;.a.) T mdicazmne del nome, cogn{)me remdenza, data e luoge d1 nascnta codlce ﬁscale nonche recap1t1 telefomcl e

- 1ndinzzo di posta elettmmca OVE 111 POSSESSO;

'b) la dichiarazione di comscere ed accettare mtegralmente it presente Statuto, g ‘gli eventuali fegalamenﬁ e d1 attenersi

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
Nel caso di minore, la domanda ¢ sottoscritta dall’ eserc:ente la responsablhta gerutoriale su! medesimo.

I Cons1glm Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non d1scr1mmator1 coerenn con le ﬁnahta persegmte e
le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comumcata all mteressato e annatata, a cura del Cens:glm I}lrettwo nel
itbro degh associati. -

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 gmrm, motware la dehberazmne d1 ngetto della domanda dl a,mmlssmne e

comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accélt'a' dal C’éﬁéi’éiib"':'D'if"ét}t’i{}fd""Ehi l’ha';pfdfié'sf’affjué ‘entro '60giomi
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea o, laddove

.previsto, 11 Collegio dei Probiviri.In caso di rigetto della-domanda, 1’ Assemblea o 1l Collegio dei Probiviri, ove

istituito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
CONvocazione. |

Lo status di associato € a tempo indeterminato. L’ammissmne ad associato pud venire meno solo nei casi prewsu
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che vmlmo tale principio, mtmducenda crlterl di ammlssmne
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. |

| 3.15 La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 4
Diritti ed obblighi degii associati . = .
Gh aSSGCIHIi hanna 11 dmtte di:

- eleggere gli organi associativi ed essere ele‘m negli stesm

- votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento della
quota assoclativa;

"F  essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 1’ andamento:
. = frequentare 1 locali dell’associazione:

1= partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenutanell’amblto dell attmta assomatwa e decumentate

- prendere atto dell’ ordine del giorno delle assemblee;

- consuitare 1 libri sociali e prendere visione dei bﬂancz

- hncevere le pubbllcazmm della Pro L(JC:O

Per i soci minori di eta il dmtto d1 voto €. esermtato smo al raggmnglmento della mag mre eta dali’esercente la

responsablhta gemtorlale sui mede:31m1

1 scm IIHH{}I'I m}n p{}ssem} ncﬂpme carlche seciah

(Gl associati hanno Pobbligo di:

- rlspettare 1] presente Stamto e glz eventuall R@ﬂolamenti mterm

~ te:uere nez rapporti con gh altri assomatz e ccm 1 terzi un camportamemc} 1mpr0nt3,t0 a spmm c:h sohdaﬂeta

correttezza, buona fede e rigore morale;




- - versare la quota associativa secondo I’importo, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dal

Consiglio Direttivo.
“ART. S
Perdlta della quahfica d: assoc;ato _ o
5.1 La quallﬁca di assocxatﬂ si perde Perrecessa o esclusmne E

5.2 L’associato che contraw1ene gravemente agh obbhghi del presente Statuto, degh eventuah Regt}lamentz mterm e

- gustificazioni dell’interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventwame |

- O comunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate ’associato escluso non potra ripresentare doman

53

“arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione, puo essere escluso dall’associazione su propost

con delibera del COIlSIghO Direttivo, previa contestazmne e salvo che regolarlzzl 1 versamenh delle quate pregresse

delle deliberazioni degh organt associativi, ‘nonché dello Statuto e dex Regolamentl interni dell’UNPLI — APS, ‘oppure
del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato .
all’associato, che potra presentare le proprie controdeduzioniall’ Assemblea, la quale dovra esprimersi entro 60 gio ¢

L associato moroso nel pagamento della quota assoclatlva per p1u d1 due anni puo essere escluso dall ass0ciazione

© entro 30 giorni dalla contestazione dt morosits _ R

5.4

56

5.8
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7.1

7.2
1.3

7.4

.
i,

Ch1 mtende recedere dall’Assacmzmne deve comunicare in ferma scrltta. la sua decnsmne al Ccmmgho D1rett1vo il

L esercizio dei diritti di socio € sospeso nel caso di mancato versamento della quota assomatwa anmia.le anche
parzmle néi termini e nelle modalita dehberate dal Consiglio Direttivo, -

oLy

quale prowedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soct. B

I dll‘ittl dl partempazmna all’asseclazwne non 30110 trasferlblh I : A T LR
Gh assocmtl che comunque abbiano cessato di appartenere all’asscmazmne non hannﬂ alcun dmtto sul patnmomo
Sono organi della Pro Loco: o

- "Assembles; L ber ey e e eih e e b
- il Consiglio Direttivo; '
~ 1l Presidente ¢ il Vice Presidente;

- 1’Organo di Controllo, ove istituito; 70

vigenti,
- 1l Collegio dei Probiviri, ove istituito;

- 1l Presidente Onorario, ove istituito

ART. 7
, ~Assemblea T8 A
L’ Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione ed ¢ Costituita da tutti gli associati. Nell’ Assemblea hanno dlmto o |
di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati e siano in regola con il versamento
della quota sociale dell’anno in cui si svolge I’ Assemblea e e o

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altm assoclato avente dmtto di mm medlante delega
scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell’ Assemblea & ammessa una sola delega per ogni associato
presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile I’art. 2372, comma 4 e 5 del Codice cmle '

L’ Assemblea ¢ convocata con delibera del Conmglm Direttivo e comunicata aﬂh associati mediante avviso scritto, i
anche in forma elettronica, almeno 10 giorni prima della data fissata per I’Assemblea e deve contenere Pordine del A
giorno, il luogo la data e I"orario della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di convocazione s
formale o di mancato nspetto det termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui partempam di persona  §
0 per delega tutti i soci.La convocazione € comunicata contestualmente e nel termine di 10 giorni prima della data -
“disvolgimento agli Organi delle Articolazioni Perifeériche temtanalmem'e competentl per permettere {’invio di un

proprio rappresentante. | |
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.. tre quarti(3/4) degli associati. - o S
. 27.14 B ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, Ia poss

1

- % . “ixrseguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi

L
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7.5 L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione 0, 1n sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a
Presidente dai convenuti all’assembleg stessa. | .

7.6 L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio..

7.7 L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associati. '
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7.8 L’Assemblea ha le seguenti competenze: S

- nomina e revocai componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probiviri e del
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e laddove obbligatori ai sensi delle disposizioni di
legge vigenti, |

=" approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

L e
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; Y fz_i.,._‘"p Lt ..- " - er ‘ . . - ‘ ' _. ' | . : ..l : . S T D o : | |
<R e Lo = | delibera sulla rﬁsponsabihta._ del componenti d@gh_ organt associativi, ar senst de__;l_lf'_ art. 28 del decreto legislativo 3
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el 49 5 ) luglio 2017, n. 117 e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

delibera sugli eventuali contributi straordinari;

- delibera sullaesclusione degli associati;

- = dehbera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:

- approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

£¥% -  delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati,

........
Patiept B h

/- delibera lo scioglimento, Ia trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse a1 sensi dell’art. 2.5 del jjféséﬁte'Statuto;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza. o
7.9 L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la p;'ésehza'_"del_la'meté ptu uno degli associati aventi
diritto di voto presenti, in proprio o per delega, e in seconda ‘convocazione qualunque sia il numero degli associati
. presenti aventi diritto di voto, in proprio operdelega. . =~ oo o o N |
7.10 L’ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
- riguardano laloro responsabilita, gli amministratori non hanno voto. - '
‘7.11 Delle riunioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal
- Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio richiedente.
7.12 L’ Assemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci (2/3)
~ aventi diritfo al voto, in seconda convocazionecon la presenza della meta pit uno dei soci aventi diritto al voto e
I’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi. '

7.13 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno

imme: n¢ bilita che le riunioni dell’ Assemblea si tengano per
=1, ' teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito

;& 5 requisiti, I’ Assemblea st considera tenuta nel luogo in cui si t ova il Presidente ¢ dove pure deve trovarsi il Segretario

=" della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del vérbale sul relativo ibro.
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. ... . . HConsiglio Direttivo ..
8.1 I Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell”Assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione. T

8.2 Rientra.nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
- esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi. -~ T

8.3 1l Consiglio direttivo ¢ responsabile verso I’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni
dell’ Assemblea ed ¢ investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fatti salvi
- quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

-~ eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere:
- - eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;, . -
% - formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea; -

B 3 - predisporre il Bilancio di esercizio e I’éventuale Bilancio sociale, '“doczuménfaﬁﬁﬁ il carattere secondario e
S~ ¢ - strumentale di eventuali attivita diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio,




= stabilire i limiti massimi e le condizioni per i r1mb0r31 ai volontari delle spese effettwameﬂe sostenute e

8.4
8.5

. 2475-ter del Codice civile.
8.6

8.7
88

8.9

~ convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

8.10
8.11

812

8.13

.. Le dellberazmm sono valide con. 11 voto della maggmranza dex presentl 111 caso dl parlta d1 VOtl prevale 11 voto del

3.14

815

8.16 ]

- dehberare le azioni dlsmphnan nei confronti degli associati;

od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei cemponentl 11 Consiglio Direttivo. La convocazione € inoltrata

mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaunmento dell elencﬂ dei ncm eleﬁi G l{}ro mdlspombﬂlta

Delle riuniont consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretarm ed approvato di ¥

 Presidente. .

Le riunioni o la partempazmne del smgah componentl del Con31glm DII‘eﬁlVO passeno essere svolte anche mediante

- proporre le eventuali attivita diversee attestarne la secandarleta 3 strumentahta rlspetm al]e attivita di interesse
generale; . - R

- approvareil documento di previsione e pmgrammazmne economica dell’esercizio;
- deliberare sulle domande di nuove adeswm ' o
- sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

- __dehbera,re sulla quota assocmtwa annuale [ sugh eventuah conmbuts stramdman

- curare la gestione di tutti 1 beni mobili e immobili di pmprzeta dell associazione o ad £ssa aﬂ' dati R

- curare la tenuta dei iibri sociali di sua competenza; S :5; i

documentate per Iattivita prestata ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luﬂrho 2017, n. 117

- approvare I'ammontare de1 compenst per le eventuals prestazmm retnbmte che si renda,no necessane ai fini del
regolare funzionamento delle attivita dell’ APS; N | S

-l

2

- costituire Commussiont o Gruppi di lavoro, a cul partecip"a.n'c)' gli -associati o esperti anche non soci, per
definizione e la realizzazione concreta di specifici pmgram1 ¢ progetti..

Il primo Consiglio Dzrettwa:} & mmma’m nell’atto costitutivo e, successwamente dall’Assemblea defrh assamatl

L’ Assemblea elegge tra’i Soci i cemponentl del C0n51g110 Dlrettwo ai quah si apphc& Part. 2382 del Codice _
riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di mteresm degh amministratori si apphca Park

D g T

' . ’.-
/ g - . -

Il numero dei componenti ¢ stab111to dall Assemblea su pmposta del C0n31g110 In NUMero pari O superiore a sette (
membr1 e tale da assicurare una ethbrata rappresentatmta degh 1scr1tt1

I compenentl del C0n31g110 D:rettwe restanﬁ in canca quattro anm e scmn nelegglbnh

Il Cmmgho direttivo & pres1eduto dal Presidente 0, In Caso di sua assenza; dal Vwepremdente 0, in assenza di
quest’ultimo, da un membm eletto allo scopo dal Cons1gho dlrettm} ' |

11 Con51g110 Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’ anno, o quando 11 Premdente 10 ntenga opportuno

per iscritto, anche in ferma elettromca, con cmque (5) glorni di antlczpo e deve contenere I’ m'dme del giorno, il luogo,
la data e I"orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato nspetm dei termini di preavviso sono

ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membrl del Conmglm Dll‘BttIV{} In caso d1 urgenza e ammessa la

e b @ .
. i - w : - - by
- = . -
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1 COHSlgllerl che rlsultano assenti per tre sedute consecutwe senza gwsﬂﬁcazmne motwata decadono dalla carica.

In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di Conmghm pnma della scadenza del mandato il C{mmglm
direttivo viene integrato con 1 primi tra 1 candidati non eletti, i guali rimangono in carica sino alla scadenza del

e e AT b B T T = 14 S L Bl B

"assemblea provvede alla’ surroga mediante elezmne o e |
Il Conmgho dlrettlve decade laddr.)ve per mm’te recesso 0 dlmissmm la composmone complesswa del Cons1glm

stesso sia inferiore alla metd plu uno del totale dei componenu In quest’ipotesi, 1’Assemblea, .appositamente

convocata dal Presidente uscente o dal Vice Premdente prowede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo entro
due mesi.

'
D AR R T v o bR LM L L b A B 2 S
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Per la validita delle deliberazioni occorre Ia presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio direttivo.

L SR TR

volta in volta dal Consiglio stesso, cmsultabﬂe da tutt1 i soci presso ]a sede sm;tale prewa nchlesta fbrmale al =

sistemi ~ di collegamento audio/video attraverso strumenti di ‘comunicazione a  distanza (videoconferenza,
teleccmferenza) secondo le madahta definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del voto
a scrutinio segreto, nelle ipotesi prewste dallo Statuto e dai Regolamentl attraverso I’ 111'.11122:0 di apposﬂ;a plattaform 4
di votazione on line, purche siano garantiti sistemi di sicurezza e cr}ttc}graﬁa e la capacrta d1 conservazigf
dell’anonimato e della sicurezza del voto espresso | - S |

Crano a conescenza.




- ART. 9
Presidente — Vicepresidente

9.1 Il Presidente rappresenta legalmente ’associazione nei rapporti interni ed in- quelh estemi nes canfranti di terzi ed in
giudizio e compie tutti gli atti che la i impegnano verso 'esterno. | | -

- 9.2 1l Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componentt; e puo essere riconfermato.

9.3 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura ‘e di qualsiasi tipo da Pubbliche
amministrazioni, Enti, Istituzioni e da pnvau rﬂascmndone qmetanze hbera,torie nonche a stipulare tutti gl atti e
contrattt inerenti leattivita associative. SRS TAREEE PRI P S

. "*,.?,, 9 4 1l Presidente dura in carica quanto il Con31g1m Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie
| soper eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.

T 9.5 Almeno un mese prima della scadenza del mandato. dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca
. P Assemblea per I’elezione del nuovo Consiglio direttivo.

' 9.6 1i Presidente convoca e presiede T Assemblea e il C0n51g110 DlI‘EﬁIVG svolge "ordinaria amministrazione sulla base
- delle direttive di tall organi, rlferenda a quest’ultimo in 1‘1‘161‘11:0 all a‘rtmta campmta

9.7 1l Vlcepremdente & eletto dal Ccmmgho Direttivo tra i pmpn companentl e sostitulsce il Presxdente 1n ~ogni sua
. attribuzione ogni qualvolta questl sia 1mp0531b1htato nell €Sercizio delle sue funzmm

Il Presidente puo invitare a pmeclpare al la,vor; dell’Assemblea e del Cansa glm Dlre:ttwa senza. dArltta d1 voto, i
\ rappresentanti delle Istituzioni o altre autoriia ed esperti. -

R L PR R

>
g
£
g
E
]

-
»
1
-

-
M G o, Pl D W A (1T e, 2 ket
p

ATk - e

. ART 10 e
Segretarw e Tesorlere

mumun:fmwnunamléwr.#mﬁgnrmr:.,

anyl; =t 11 R ST

10 2 Il Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige 1 verbali delle relative riunioni, cura la consewamene della
- documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I’esecuzione delle deliberazmm e pmwede al normale
funzionamento degli uffici.

10.3 II Segretario ¢ responsabﬂe insieme al Premdente della tenuta di 1donea documentazione dalla quale risulta la
gestione economica e finanziaria della Pro Loco, nonché della regolare tenuta dei libri sociali.

10.4 11 Tesoriere é il respensabﬂe della gestione amministrativa e ﬁnanziana dell’ Assacmzmne inerente all’esercizio
~ finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura'la  redazione del bilanciodi’ esercizio e del documento di
programmazione economica,sulla base delle determinazioni assunte dal Ccms1g1m Al Tesoriere & conferito il potere
~ di operare con banche e uffici postali ed esegun‘e agm € qualsmm operazmne merente le mansioni afﬁdategh dagli

| ,orgam statutan L . e . L . .

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Cons1g11ere
R | CART. 11
Organo di controllo
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11.1 Qualora se ne ravvisi la necessita, € nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 del C{)dme del Terzo Settore Viene
eletto dall’ Assemblea un Organo di controllo monocratico.

LT

il e T L b

ar.

11.2 L’Organo di controllo dura in carica per quattro- eserc:1z1 e deve essere scelto tra Ie categone di saggettl di cui
all’articolo 2397, comma sec@ndi} del Cedme cwﬂe S S

11.3 L’Organo di controllo: -

- vigila sull’osservanza della 1egge dello Statuto e sul rlspett{) del pflﬂ(:lpl d1 cc}rretta ammmlstrazmﬂe anche con
riferimento alle disposizioni del Decreto legislativo 8 glugno 2001 n. 231, qualora Elpp]l(:ﬁblll '

o FLTULTS TS M e Ll T b o S b e B e Nl S Py gy

-~ vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concretc ﬁmzmnamenm

L T L Py e e

B - esercita comptti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita cwmhe sehdarist;che e dl unht& somale -
? h*‘“ﬁ- : ﬁ - _'attesta che il bllancm sociale. ove predlsposto sia stato redatta in canformlta :alle lmee frmda d1 cut all aItIC{)lO 14
~ o del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. I bilancio sociale. da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

. L’ Organo di controllo ha diritto di accesso alla dacumentazmne dell’ Assecmzmne rilevante a1 fini dell .espletamentﬁ
- del proprio mandato. L’Organo di controllo puo, in qualsiasi momento, procedere ad atti di ispezione e di controllo e,
a tal fine, pud chiedere agls amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali. O su determinati affari.

3L Organe di controllo & invitato a}Ie riunioni del Cans:glm Dzrefﬁm e 1n tal caso,pud esprimere la sua opinione sug!
R “‘3 amc}meml all’ordine del giorno, senza dlritto dt voto.

é;L incarico di componente dell’Organo di Controllo ¢ a ‘utele gratmte salve 11 rimborso delle spese effettivamente
documentate

ART.I2




Revisione legale dei conti

12.1 Ove ritenuto oppc)rtuno e quando obbhgatorm al senst dell art.- 31 del Decreto leglslatwo 3 lughc) 2017 n 117,
I” Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti. - -

12.2 ’incarico della revisione legale dei conti puo essere affidato all’Organo di controllo, a condizione che sia revisore
legale 1scritto nell’appomm reg1str0,. o B o .

_ 12.3 Se I'Orgam di controllo non esercita il contmllo contablle € $€ TriCorrono 1 requlsm previsti dail art. 31 del Decre
legislativo 3 Iuglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei’ conti o una Societa di revisitbne
legale scrittl nell'apposito registro. * S |

Callegw deu Pro bwm

segreta dall’ Assemblea degh assecxaﬁ i) Collegm demgna al suo mtemo il Premdente con vetazmne segreta ~
13.2 1 Probiviri hanno il compito di controllare il rlspetto delle norme statutane e d1 gludicare nel caso dl contmversm ﬁ'&ﬂ" "

gl associati, oltre che intervenire in tutte le ultenorx 1pot351 prewste dal presente Statuto. Y %?;;g?& ¢
_ "
13.3 I Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in ca,so d1 deca,denza del Conm gho Dll'etthG‘ I companentl sg?m g
ricleggibili fino a due mandati consecutivi. SuE e i

S P
-, - *r i

ART. 14
Pres:dente Onararlo
14.1 Il Presidente Onorario puo essere eletto dall’Assemblea per eccezmnah merm acqmsm n attwﬂa a favore della
Pro Loco. o arEllamess pini o e

14 2Al Presidente Onoranc) posscne essere aﬁldatl da] C(msxglm Dlrettm:: mcarmh1 dl rapprese:ntanza e di eventuah
- contatti con altri Enti. o

 ART.LS .
Patrlmomo e nsorse ecenomlche f

15.1 11 patrimonio dell’ Assoczazmne cost1tu1t0 da beni mobili . ed m‘unoblh cemprens:we d1 eventuali ricavi, rendite,
~ proventi, entrate, € utﬂ;zzato per lo svc}lglmento dell’attmta statutana., al- fim dell’esclusivo persegulmenta delle
- proprie finalita. . - - S L o | _

152 E wetata la dlstribuzmne a.nche 1nd1retta, ch u‘uh ed avanzi d1 gestlone fonch e riserve comunque denommate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sc}clah anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento mdzwduale del rapporto associativo. .

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento de]la pmpria attivita
SONO:

a) quote e contributi dei Soci e d1 pI’IY&II
b) eredita, donazioni e legati;

- ¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri ﬁnanzmmentl guropet per progettl ﬁnahzzatl al ragglunglmento
-~ degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della Pro Loco; . UV

d) contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti locali, di Enti o di IStlle()Ill pubbhche anche ﬁnahzzatl al sostegno
di specifici e documentati pmcramml reahzzatl nell amblto dm ﬁm statutan -

'€) erogazioni 11bera11 dei SOGI e di terzi;

1) entrate denvantl da rac:colte fondl per le quah 1 Assomazmne prowedera a redlgere l apposxto rendiconto previsto
'dalla normativa v:gente

g) ogni altra entrata, compatibile con le finalita sociali dell’ associazionismo di pmmozmne somale che contribujéc
- al reperimento- dei fondi' necessari al raggtunglmento degh scnp1 lStltllZlOIlall nel HSpetto de1 limiti e
condizioni imposte dalla normativa vigente; - - A -

“h) attivita dwerse d1 cui all art 6 del COdlCB del Terzo Settore (purche 10 Statuto 10 cnnsenta e siano second
', e._'-g_-'stmmentah) Pl T o | o | . ‘ R | \ g o)

15.4 Tutte le entrate ed i proventl dell’attivita della Pro Loco s0no utilizzati & speSI per il ra&g11111g1mento delle ﬂna,hf* ""
| della stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure 1n modo mdlretto) a1 Scfm A

15 5> Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro L{)co devone essere remvestltl a favare delle atthta 1st1tuzmnah
- statutariamente previste.. L C P |

ART. 16
Bilancio di esercizio

I
m X b e




16.1 L’associazione deve redigere 1l bilancio di esercizio annuale € con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

.__16 2 Esso ¢ predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio D1rettm3 e viene approvato dalia
Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cut si riferisce 1l bilancio.

16 3 It bilancio.di esercizio deve essere depositato presso il Registro ufico nazionale del terzo settore entro i termini e le
- modalita prewst: dalla normativa vigente. - - e .

N 16. 411 bilancic di esercizio, redatto in conformita alla normativa wgente deve rappresamare in maniera vemmra e corretta
4 .?\ ’andamento economico e finanziario dell’associazione ed € corredato di tutti 1 document: previsti dalla normativa

| ~ stessa. | -
:Tﬁ 3 i bllancm d1 esercmm e le relazmm 1llustratwe dello stesse devcmo essere aﬂism presso la sede Sociale

L 4

- _: '.16 6 Ove rltenuto Qpportuna e quando obbhgatorio ai sensi dell’art 14 del Decreto Ieglslatwo 3 lugho 2017 . 117.
TN Assomazmne redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito internet
11 bﬂam:m sociale. Quest’ultimo ¢ predtsposm dal Consiglio Dlrettwa € viene appre:wam dall’assemble:a entro quatiro
“mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

 ART.17
S Labri sociali
»  17.1 L’Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

O ilibm degli associati, tenuto a cura del Consighio Direthive;

EEL '-f“iﬁ'reglstm dEI volantan che svclgono la loro attmta in modo non accasmmle

R 'hbro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea in cm dEV(}IID essere trascrﬁu anshe i verbah redatti per
atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
_- - i'l _li‘bm delie adunanze e delle deliberazion: de!l’:():rga,m di controlio, tenuto a cura dello stesso organo;
= 11 ]lbl‘{) delle adunanze e delle deliberazioni degh eventuali alirt ﬂrgam associativi, fenuti a cura dell’organo cui si
TR .';j.ﬁ._..__nfenscane - - | | |

17 :2 Tuttl gll assomatl in reg{}la con 11 versamenta delle quote socia,h ha,nno dmtta previa domanda scritta al Premdente d
' - esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta formulata, nei giorni
e negh oran stabiliti dal Presidente.

N ART.18

L,

i

Jscnzmneaag_gl Reglstm Unico del Terzo Settore

18 1 Al ﬁne dz assumere la quahﬁca di- associazwhgdl promozmne sociale, I’ Associazione si iscrive nella relativa sezione

L del Reglstro Unico Nazionale del ‘fﬁéff'm Settore di cut agli articoli 45 e seguenti del Decreto legislativo n. 117/2017 e
successive modificazioni, tramite il Jproprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete associativa
UNPLI — APS cui aderisce, ﬁ:amenda le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decreto nonché del D M. n.
106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini pI‘BVISti dalla normativa vigente.

18 1 Una volta iscritta, I’ Associazione md’ma obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion: al
"~ pubblico gli estremi dell’iscrizione.

; . | _._J.:’-':: _ 1?.;' ﬂ_ | - | ART. 1 9
| S | Volontanr

1i sono persone che per loro liberd scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comumnita e del bene comune, mettendo a disposizione 1l proprio tempo e le proprie capacita.

— 19 2 La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
o < esclusivamente per fini di solldarieta :

19.6 L’ Associazione deve assicurare i vﬁi@ntari contro gh infortunt e le malattie connesst allo svolgimento dell’attivita di

Vollctlr}?tarlatﬂ nonche per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del Decreto legislativo 3 luglio 2017,
n

P PR
PN ’9 3 L’attivita dei volontari non pud esseré retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
i 19 4 A1 volontari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
l attivita prestata, entro limiti massimi-e alle condizioni preventivamente stabilite dat Consiglio Direttivo: sono in
- s " ‘ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rnimborsate con le

4 j 7 i»modalita e nei limiti previsti dall’art: *l‘%del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

rlpe ,5.19 5 ‘La qualita di volontario & incornsagib e eon qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
'3 :1 -~ altro rapporto di lavoro retribuito & I’assec:lazume

\

ART. 20




20.1 L’associazione pué- assumere lavoratorn dipendé‘? 1 e awalerm d1 presta.zmm di lavoro autonomo o; xif a‘ltra natura,
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessano ai, f;'m dellca svolgimento delle attivita di mteress»e, generale e
al perseguimento delle finalita statutarie. T P ;-: | | . -

,-E"Vm g.;.. I | - - :4‘;;_.
I

20.2 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell attmta non puo essere superlore al 50% del _numero del Velontan
- 0al 5% del numero degli associati. SR SR T

-,

ART.ZL B o

| , ' § o
S{:mglimento e devoluzione del patnm(mm residuo L | 'jj__;_.-_.w

21.1 In caso di cessamone est1nz1one 0 scwghmento dell’ a,ssocla.zmné” il patﬁmomo residuo & devolum prewo parere o
| pasxtwo dell’Ufficio del Registm unico nazionale del Terzo séttore d1 cul’ all’artlcolo 45 Decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle’ dlspasmom vigenti, e salva diversa destmazmne 1mposta

dalla legge ad altre associazioni del Terzo settore aventi agaloghe ﬁﬂ&hta € prefenbﬂmente operaﬁtz ne}h} stesso
Comune, in conformita a quanto previsto dalle disposizioni di legge vigenti.

21.2 L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit hqmdatorl preferlb;lmente scelti tra 1 propri associati.
~ ART, 22

 Disposizioni tranmtone __
22.1 L’efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’ Assamazmne dell’ acronimo “APS”, nonché 1’1iti§i‘zzc) negli atti

'f'

e nella cornspondenza e in qualsiasi segno distintivo o ccmiq}}cazmne rivolta al pubbhca delle indicazioni di “APS”,

“associazione di promozione sociale”, sono sespenswaménte cendlzmnatl all lsmzmne dell Assomazmne nelia
relativa sezionie del Registro unico nazionale del Terzo settore B o -

.:'ﬁ:f:--

23.1  Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto dagh eventuah Regolamenti interni ¢ dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Ieglslatwo 3 luglio 2017, n. 117 e successive

modifiche e mtegrazmm e dalle disposmom nazionali e regmnall wgenti--m ma,terla e,.1n quanto compatlblh dal Codice
ciyile. TR R - S i B |
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