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STATUTO
TITOLO1

DENOMINAZIONE- SEDE - DURATA

Art. 1 (Costituzione e denominazione)

E costituita con sede nel comune di Casalnuovo di Napoli (NA) in Via
Vitt. Emanuele n°222 Parrocchia S.Nicola di Bari, la Societa Cooperativa de-
nominata "Le Ali della Vita - LAV Cooperativa socialea responsabilitalimi-
tata"ONLUS.

Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del codice civilee dal-
le leggi speciali sulla cooperazione si applicano, in quanto compatibili,le nor-

me sulle socicta a responsabilitalimitata.

Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 2050 e potra essere prorogata con delibera-
zione dell'Assembleastraordinaria, salvo il diritto di recesso per i soci dissen-
zienti.
TITOLOII
SCOPO - OGGETTO
]

Art. 3 (Scopo mutualistico)}_.a Cooperativanon ha scopo di lucro; suo fine &
il perseguimento dell'interesse generale della comunita alla promozione uma-
na e all'integrazionesociale dei cittadini, attraverso la gestione di servizi so-
cio-assistenzialied educativicon e per minori, disabili,anziani e/o soggetti in
situazioni di svantaggio culturale e socio-familiare, orientati in via prioritaria,

ma non esclusiva, alla risposta dei bisogni di persone, come definito dallaleg-

ge 8.11.1991 n. 381 art.1 lettera a), ed eventualimodificazionied integrazio-
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ni, attuando, in forma mutualistica e senza finalita di lucro, I’autogestione
dell’impresache ne € ’oggetto, dando continuita di occupazionelavorativaai
soci alle migliori condizioni economiche, sociali e professionaliLa Cooperati-
va si ispira ai principi che sono alla base del movimentocooperativo mondiale
ed in rapporto ad essi agisce. Questi principisono: la mutualita, la solidarieta,
la democraticita, 'impegno, 'equilibriodelle responsabilita rispetto ai ruoli, lo
spirito comunitario, il legame con il territorio, un equilibrato rapporto con lo
Stato e le istituzionipubbliche,

La Cooperativa, per poter curare nel migliormodo gli interessi dei soci e del-
la collettivita, deve cooperare attivamente, in tutti i modi possibili, con altri
enti cooperativi, imprese sociali e organismidel Terzo Settore, su scala loca-
le, nazionalee internazionale.

La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali, operando in ambito
nazionale ed europeo, mediante il coinvolgimentodelle risorse vive della co-
munitd, e in special modo volontari, fruitori dei servizi ed enti con finalitadi
solidarieta sociale, attuando in questo modo - grazie anche all'apporto dei so-
ci lavoratori - l'autogestioneresponsabiledell'impresa.

Nello svolgimento dell'attivita produttiva la Cooperativa impiega principal-
mente soci lavoratori retribuiti, dando occupazione lavorativa ai soci alle mi-
gliori condizioni economiche, sociali e professionali. A tal fine la Cooperati-
va, in relazione alle concrete esigenze produttive, stipula con i soci lavoratori
contratti di lavoro in forma subordinatao autonoma o in qualsiasialtra forma,
ivi compresi i rapporti di collaborazionecoordinata non occasionale.

La Cooperativa pud operare anche con terzi.

Art. 4 (Oggetto sociale)
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- La Cooperativa ha come oggetto:

A)

Gestione servizisocio-assistenzialied educativi;

Attivita di prevenzionepsico-socio-sanitaria;
- Attivita di assistenza socio-sanitaria, terapeutica e riabilitativadomiciliare
enon.

- Centridiriabilitazionefisica e psichica per malati cronicie non;

Realizzazionee gestione di strutture di accoglienza diurne /o residenzia-
le, per I’accoglienzadi minori e giovani a rischio di esclusionesociale, anziani
autosufficientie non, portatori di handicap fisico e/o psichico, ragazze madri
e per gli altri soggetti non autosufficienti;

- Attivita di sostegno e di accompagnamento scolastico per minori, in via

prioritariama non esclusiva, immigrati,nomadi e locali;

- Attivita di sensibilizzazionee di animazionedelle comunita locali per ren-
derle piu consapevoli e disponibili all’attenzione delle persone in difficolta,
con particolare attenzionea tutte le fasce in pericolo di esclusionesociale;

- Attivita di integrazione culturale e sociale, rivolte in modo particolare, ma
non esclusivo, alle persone immigrate(comunitarie ed extracomunita-
rie),assistenza e tutela degli stranieri e con particolare attenzione alle donne
straniere;

- Attivita di formazione, di ricerca, di rilevazionedati;

- Attivita di consulenza ed orientamento dei soggetti a rischio di esclusione
sociale, attraverso centri di ascolto e sportelliinformativi;

- Attivitad di promozione della cultura della solidarieta, della giustizia, della

pace, dellanon violenza;
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- Animazioneed educativa territoriale: gestione ed animazionedi scuole spazi

pubblicie privati destinati ad attivitd ricreative, educative ¢ di aggregazione

per il tempo libero, aree verdi, ludoteche, attivita di animazioneitinerante( lu-

dobus,giocabus etc..); animazionedi strada;

- Attivita di educazioneambientale,culturale, storica e sociale;

- Attivita creative e formative: teatro; fotografia; ceramica; ballidi gruppo;

- Servizi e centri per 1’infanzia: asili nido, giardini per 1’infanzia,spazi incon-

tro, sportelliper la neonatalitide I’infanzia;

- Servizi e centri per i minori e le figure accudenti di riferimento per finalita

terapeutiche;

- Consultori familiari e servizi di mediazione familiare, di promozione del

ruolo e del valore educativo dell’istituto familiare;

- Accompagnamento motivazionaledelle coppie all’affidoe/o all’adozionedi

minori.

ayContribuire alla promozione di una cultura della famiglia, dell’accoglienza e della vita;

b)Promuovere una capillare rete di affido familiare in grado di affiancare validamente i minori

e le loro famigliedi origine;

c) Attivarsi per ridurre ai soh casi limite, i collocamenti di minori in strutture di accoglienza

residenziale.

d)Sostenere le famighie di origine favorendo la risoluzione dei problemi che determinano la

loro temporanea inidoneita e permettendo ai minoriun rientro “rapido™,

e}Promuovere la pratica dell’affido consensuale, mirando a ridurre il grado di sfiducia e di

pregiudizio delle famiglie “disagiate”, relativamente alla pratica dell’affido familiare, inteso
’ pitl come un aiuto all’intero nucleo familiare, che come “perdita”, ancorché temporanea, di un

figlio;
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f) Stimolare, agendo presso i vari livelli istituzionali, I’"emanazione di norme ¢ la costruzione
di politiche sociali che tengano inconto, come aspetto primario, i diritti dell’infanziae dell’a-
dolescenza, specie se collocati all’esterno del proprio nucleo familiare.

- Realizzare incontri di sensibilizzazione ed offfire servizi di consulenza per rispondere alle
diverse esigenze della famiglia;

- Attivita di animazioneed di sostegno alle attivité.ospedaliere ¢/0 ambulato-
rialirivolte a soggetti in difficolta;

- Azioni di sostegno ed accoglienza per minori, adolescenti, giovani con disa-
gi familiarie sociali;

- Programmi di intervento per contrastare la prostituzione minorile (italiana
e straniera);

- Azioni di contrasto e di prevenzione dei maltrattamenti e violenze, anche
sessuali, su minorie donne;

- Gestione di centri socio-educativi: opportunit scolastiche ed extrascolasti-

che;

- Attivita di accompagnamento, sostegno e crescita motivazionaledei minori
a rischio drop-out, inseriti nei circuiti dello sfruttamento,del lavoro sommer-
so, favorendo, in collaborazione con famiglie,scuola, comunit ecclesiale,as-
sociazionismo,edaltre agenzie educative;

- Svolgimentodei servizidi cui alla Legge 328/2000

- Bilanciodelle competenze e orientamento al lavoro;

- Corsi di formazioneper inserimentolavorativoper abilie disabili

- Consulenzepsicologiche, psicodiagnostiche, psicopedagogiche

- Colloéui psicoterapeutici

- Prevenzione del lavoro minorile, sommerso, attraverso attivita di accompa-
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gnamento al lavoro, attraverso la gestione di centri e sportellivocati a : infor-
mazione, formazione, orientamento, consulenza e accompagnamento al lavo-
TO.

- Prima assistenza legale giuslavoristicae previdenziale, civilisticae diritto di
famiglia.

- Centro di assistenza fiscale ¢ disponibilitaalla compilazionee trasmissione
dei varibonus sociali( Bonus famiglia,carta acquisti, bonus energiaccc.) @
TITOLOTIII
SOCI COOPERATORI

Art. 5 (Soci)

Il numero dei soei cooperatori ¢ illimitatoe non pud essere inferiore al mini-

mo stabilitodalla legge.

I soci cooperatori:

e concorrono alla gestione dell'impresapartecipando alla formazionedegli or-

gani sociali e alla definizionedella struttura di direzionee conduzionedell'im-

presa;

e partecipano alla elaborazionedi programmi di sviluppo e alle decisionicon-

cernenti le scelte strategiche, nonché alla realizzazionedei processi produttivi

dell'azienda;

» contribuiscono alla formazione del capitale sociale e partecipano al rischio

d'impresa.

Possono essere soci cooperatori persone fisiche e/o giuridiche, fatto salvo

quanto disposto dal secondo comma dell'art. 2522, appartenenti alle seguenti
‘ categorie:

1) soci prestatori vale a dire persone fisicheche possiedono i necessarirequi-
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siti tecnico professionalie-svolgono la loro attivita lavorativa per il raggiungi-
mento degli scopi sociali, mettendo a disposizionele proprie capaciti profes-
sionali, in rapporto allo stato di attivitd ed al volume di lavoro disponibile.]
soci prestatori partecipano ai risultati economici ed alle decisioni sulla loro
destinazione;

2} soci volontari, persone fisicheche prestano la loro attivitd gratuitamente,
esclusivamenteper finidi solidarietaai sensie per gli effetti dellaL.381/91;

3) soci fruitori; che usufruiscono dirctiamente ¢ indirettamente dei servizi
della Cooperativa.

Ogni socio & iscrifto in un'apposita sezione del Libro dei Soci in baseailaap-

partenenzz a ciascuna delle categorie suindicate,

dal Libro dei Soci. La variazionedel domiciliodel socio ha effetto dopo tren- ‘
ta giorni dalla ricezione della relativa comunicazioneda effettuarsi con lettera

raccomandataalla Cooperativa,

In nessun caso possono essere soci cooperatori coloro che esercitano, in pro-

prio imprese identicheod affini, o partecipano a societd che, per l'attivitsvol-
ta, si trovino in effettiva concorrenza con la Cooperativa, secondo la vahita-
zione dell'Organo Amministrativo,

Art. 6 (Categoria specialedi soci)

La Cooper‘;ttiva potra istituire una categoria speciale di soci ai sensi dell'art.

2527, tevzo comma, del codice civile, i-cui diritti ed obblighisono disciplinati
dal presente articolo.

In tale éategoria speciale potrannoe essere ammessi, in rﬁgione del']‘interesseal

loro ‘inserimento nell'impresao al fine di completare la loro formazione, sog-
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getti in grado di contribuireal raggiungimmtqdegii scopi sociali.
La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria speciale viene fissata
dall’Organo Amministrativoal momento dell'ammissionee comunque per un
terminenon. superiorea cinqueanni,
I soci appartenenti alla categoria speciale pur non pdtendo essere eletti, per
tutto il pedodo di permanenza nelia categoria in parola, nell’Organo Ammini-
strativo della Cooperativa sono ammessia godere di tutti gli altri diritti rico-
nosciuti ai soci e sono soggetti ai medesimiobblighi.
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 15 del presente Statuto, il so-
¢cio appartenente alla categoria specialepud recedere in qualsiasimomento.
Costituiscono cause di esclusionedel socio appartenente alla specialecatego-
ria, oltre a quelle individuate per i soci cooperatori dall'art. 16 del presente
Statuto:
a) l'inosservanzadei doveri inerentila formazione;
b) la carente partecipazione alle Assembleesociali ed ai momenti di parteci-
pazione predisposti dalla Cooperativa.
Verificatasiuna causa di esclusione, il socio appartenente alla speciale cate-
goria potrd essere eschuso dall’Organo Amministrativoanche primadella sca-
denza fissata al momento della sua ammissione.
TITOLOIV

SOCI SOVVENTORI .
Art.. 7 (Soci sovventoriy
Ferme restando le disposizionidi cui al Titolo III del presente Statoto, posso-
no essere ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della leg-

ge 31.1.1992n.59. .
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Art. 8 (Conferimentoe partecipazionidei soci sovventori)

I' conferimenti dei sovventori costituiscono il fondo per il potenziamento a-
ziendale di cui al successivo art. 21, punto primo lettera b), del presente Sta-
tuto.

I conferimentistessi possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o credi-
ti, e sono rappresentatida quote trasferibili

L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata
con deliberazionedell'Assemblea,con la quale devono essere stabiliti:

a) Il'importo complessivodell'emissione;

I'eventuale esclusione o limitazione,motivata Art. 9 (Alienazionedelle parte-
cipazionidei soci sovventori) e
Salvo che sia diversamente disposto dall'Assembleain occasione della emis-
sione dei titoli, le quote dei sovventori possono essere sottoscritte e trasferite

esclusivamenteprevio gradimento dell’ Organo Amministrativo.

Il socio che intenda trasferire le quote deve comunicareall’Organo Ammini-
strativo il proposto acquirente e 1’Organo Amministrativoha la facolta di pro-
nunciarsi entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazionesecondo
le modalita previste dal successivoarticolo 22,

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che
intende trasferire i titoli, I’Organo Amministrativoprovvedera ad indicarneal-
tro gradito ovvero provvedera a rimborsare al sovventore il valore nominale
delle quote, tenendo conto di quanto previsto dal successivo articolo 10 pun-
to €).

Art. 10 (Deliberazionedi emissione)

b) dall’Organo Amministrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori
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sulle quote emesse;

c) il termine minimodi durata del conferimento;

d) 1 diritti patrimoniali di partecipazioneagli utili e gli eventuali privilegiat-
tribuiti alle quote, fermo restando che il tasso di remunerazionenon pud esse-
re maggiorato in misura superiore a due punti rispetto al dividendo corrispo-
sto previsto per 1 soci cooperatori;

€) 1 diritti patrimonialiin caso di recesso, potendo prevedere la distribuzione
delle eventualiriserve divisibili.

11 Consiglio di Amministrazionestabilira, nel rispetto della normativa vigente
il numero di voti attribuiti al socio sovventore nelle Assembleedella societa.
In ogni caso 1 voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo
dei voti spettanti a tutti 1 soci.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori
verranno computati applicando un coetficientecorrettivo determinato dal rap-
porto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibiliper legge e il numero
di voti da essi portati,

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegipatrimonialiai sensi della pre-
cedente lettera d), qualora si debba procedere alla riduzione del capitale so-
ciale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito
mediante i conferimentidei sovventori in proporzione al rapporto tra questo
cd. il capitale conferito dai soci cooperatori.

Art. 11 (Recesso dei soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2473 del codice civile, ai soci sovventori il
diritto di recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di durata del

conferimento stabilito dall’Assembleain sede di emissionedelle azioni a nor-
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ma del precedente articolo.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente Statuto, ai sovventori si
applicano le disposizioni dettate a proposito dei soci cooperatori, in quanto
compatibilicon la natura del rapporto. Non si applicano le disposizionicon-
cernenti i requisitidi ammissionee le clausoledi incompatibilita.
TITOLOV

IL RAPPORTO SOCIALE
Art. 12 (Domanda di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all’Organo Ammi-
nistrativo domanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona fisica:
a) l'indicazionedel nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita;
b) lacategoria dei soci a cui chiede di essere iscritto;

c) per il socio prestatore: i requisiti tecnico-professionalie I'attivita di lavoro:
p P ]

[

che intende svolgere nella Cooperativa;

d) Tindicazionedella effettiva attivita svolta, della condizione professionale,
delle specifichecompetenze possedute;

) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il quale non dovra
comunque essere inferiore, né superiore, al limite minimo e massimo fissato
dallalegge;

f) la dichiarazionedi conoscere ed accettare integralmenteil presente Statu-
to e di attenersi alle deliberazionilegalmenteadottate dagli organi sociali;

g) la espressa e separata dichiarazionedi accettazione della clausolaarbitrale
contenuta nell'art. 40 e seguenti del presente Statuto.

Se trattasi di societa, associazioniod enti, oltre a quanto previsto nei prece-

denti puntib), d), e), f) e g) relativialle persone fisiche, la domanda di ammis-
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sione dovra altresi contenere:

a) laragionesocialeo la denominazione,la forma giuridicae la sede legale;
b) l'organosocialeche ha autorizzato la domanda e la relativa deliberazione;
¢) laqualita della persona che sottoscrive la domanda.

1.’Organo Amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti di cui al prece-
dente art. 5, delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,coe-
renti con lo scopo mutualisticoe l'attivitieconomicasvolta.

Ogni socio & iscritto in un'apposita sezione del Libro dei Soci in base alla ap-
partenenza a ciascunadelle categorie suindicate.

La deliberazionedi ammissionedeve essere comunicata all'interessatoe anno-
tata, a cura dell’Organo Amministrativo,sul Libro dei Soci.

L.’Organo Amministrativo deve, entro sessanta giorni, motivare le delibera-
zione di rigetto della domanda di ammissionee comunicarlaagli interessati.
Qualora la domanda di ammissionenon sia accolta dall’Organo Amministrati-
vo, chi I'ha proposta pud, entro il termine di decadenza di sessanta giorni dal-
la comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanzasi pronunci I'Assem-
blea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente con-
vocata, in occasione della successivaconvocazione.

Art. 13 (Obblighidei soci)

Fermi restando gli altri obblighinascenti dalla legge e dallo Statuto, 1 sociso-
no obbligati:

a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati dall’Organo Ammini-
strativo:

- del capitale sottoscritto

- dell'eventuale sovrapprezzo determinato dall'Assembleain sede di appro-
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vazione del bilanciosu proposta dell’Organo Amministrativo;

b) all'osservanzadello Statuto, dei regolamentiinternie delle deliberazionia-
dottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domiciliodei soci & quello risultante
dal Libro dei Soci. La variazione del domiciliodel socio ha effetto dopo tren-
ta giorni dalla ricezione della relativa comunicazioneda effettuarsi con lettera
raccomandata alla Cooperativa.

Art. 14 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde per recesso, esclusioneo per causa di morte.

Art. 15 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, fatto salvo quanto previsto per il socio

sovventore, pud recedere il socio:

a) che abbiaperduto i requisitiper 'ammissione;

b) che non si trovi pil in grado, per gravi e comprovati motivi di ordine fa-
miliareo personale, di partecipare al raggiungimentodegli scopi sociali;

¢) il cui rapporto di lavoro sia stato momentaneamentesospeso per cause at-
tinenti alla quantita di lavoro disponibileper la Cooperativa stessa ovvero per
altri motivi, da specificarsiin dettaglio in apposito regolamento;

d) che cessi in via definitivail rapporto di lavoro con la Cooperativa ovvero
l'attivitd di volontariato presso la stessa.
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla so-
cietd. L’Organo Amministrativodeve esaminarla, entro sessanta giorni dalla
ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, I’Organo Amministrativodeve

darne immediata comunicazioneal socio, che entro sessanta giorni dal ricevi-
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mento della comunicazione, puo ricorrere al Collegio arbitrale con le modalita
previste al successivoart. 40 e seguenti.
Il recesso non pud essere parziale.
11 recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunica-
zione del provvedimentodi accoglimentodella domanda.
Per 1 rapporti mutualisticitra socio cooperatore e societa, il recesso ha effetto
con la chiusura dell'esercizioin corso, se comunicato tre mesi prima, €, in ca-
so contrario, con la chiusura dell'esercizio successivo. Tuttavia, I’Organo
Amministrativo potra, su richiesta dell'interessato, far decorrere l'effetto del
recesso dall'annotazionedello stesso sul Libro dei Soci,
Art. 16 (Esclusione)
L'esclusione pud essere deliberata dall’Organo Amministrativo,oltre che nei
casi previsti dalla legge, nei confronti del socio che:
a) non sia pin in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali,
oppure che abbia perduto 1 requisiti richiesti per 'ammissione.Con riferimen-
to alle diverse tipologie di soci, 1 requisiti connessi alla partecipazionedei soci
alla compaginesocialesono i seguenti:
s per i soci prestatori: lo svolgimento di attivita lavorativa a favore della
Cooperativa;
e per i soci volontari: la prestazione gratuita defla propria opera a favore
della Cooperativa;
¢ per i soci fruitori: la fruizione, diretta o indiretta, dei servizi della Coope-
rativa;

' b) risulti gravemente inadempienteper le obbligazioniche derivano dalla leg-

ge, dallo Statuto, dai regolamenti approvati dall'Assembleadei soci o che ine-
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riscano il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioniadottate dagli or-
gani sociali, salva la facolta dell’Organo Amministrativodi accordare al socio
un termine non superiore a venticinquegiorni per adeguarsi;

¢) previa intimazioneda parte dell’Organo Amministrativo,si renda moroso
nel versamento del valore delle quote sottoscritte o nei pagamentidi eventuali
debiti contratti ad altro titolo verso la societa;

d) in qualunque modo, anche nell'esecuzionedel rapporto di lavoro, causi si-
gnificatividanni materiali o d'immaginealla societa, oppure sia causa di dissi-
di o disordinifra i soci tali da compromettere in modo rilevanteil normaleed
ordinato svolgimento delle attivita sociali ovvero ponga in essere comporta-

menti tali da compromettere il vincolo fiduciario su cui si fonda il rapporto ;. \ L,\ )"k"' ¥

sociale;

e) nell'esecuzionedel rapporto di lavoro ponga in essere comportamenti op-
pure commetta gravi mancanze e/o inadempimentitali da determinarela riso-
luzione del rapporto di lavoro per motivi disciplinariovvero per giusta causa
o giustificato motivo;

f) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con la Cooperativa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al
Collegio Arbitraleai sensi dell'art. 40 ¢ seguenti, nel termine di sessanta gior-
ni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto socialedeterminaanche
la risoluzio.ne dei rapporti mutualisticipendenti.

g) per reiterata, mancata partecipazione alle iniziative sociali, dimostri com-
pleta mancanza di interesse alla propria permanenza in societd, disertando
senza giustificato motivo espresso in forma scritta due assemblee consecutive

L'esclusione da socio comporta, in ogni caso, la risoluzione del rapporto di
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lavoro.

Art. 17 (Deliberedi recesso ed esclusione)

Le deliberazioniassunte in materia di recesso ed esclusione,sono comunicate
ai soci destinatari, mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. Le contro-

versie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti
adottati dall’Organo Amministrativosu tali materie sono demandate alla deci-
sionc del Collegio Arbitrale, regolato dall'art. 40 e seguenti del presente Sta-

tuto.

Art. 18 (Liquidazione)

I soci receduti od esclusi, hanno esclusivamenteil diritto al rimborso delle
quote interamente versate, eventualmente rivalutate a norma del successivo
art. 23, la cui liquidazioneavra luogo sulla base del bilancio dell'esercizionel
quale lo scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa o-

perativo e, comunque, in misura mai superiore all'importo effettivamente ver-

sato ed eventualmenterivalutato.,

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versato,

qualora sussista nel patrimonio della societa e non sia stato destinato ad au-

mento gratuito del capitale ai sensi dell'art. 2545-quinquies, terzo comma, del
codice civile,

Art. 19 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto
di ottenere il rimborso delle quote effettivamenteversate, eventualmenteriva-
lutate, nella misura e con le modalita di cui al precedenteart. 18.

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla

richiesta di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o altra idonea
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documentazionedalla quale risultino gli aventi diritto.

Nell'ipotesi di pit eredi o legatari essi, entro sei mesi dalla data del decesso
del de cuius, dovranno indicarequellotra essi che li rappresentera di fronte al-
la societa,

In difetto di tale desigﬁazionesi applica l'art. 2347 secondo ¢ terzo comma
del codice civile.

Art, 20 (Terminidi decadenza, limitazionial rimborso, responsabilitadei soci
cessati)

La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote effettivamenteversate in
favore dei soci receduti od esclusio degli eredi del socio deceduto, ove que-

sto non sia stato richiesto entro un anno dalla data di approvazionedel bilan-

cio dell'esercizionel quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto o-
perativo, fatti comunque salvi i diritti a favore degli eredi del socio defunto.

Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine
suddetto sara devoluta con deliberazionedell’Organo Amministrativoalla ri-
serva legale. |

I soci esclusi per i motiviindicatinell'art. 16, lettere b), ¢), d) ed 1), oltre al ri-
sarcimento dei danni ed al pagamento dell'eventualepenale, ove determinata
nel regolamento, perdono il diritto al rimborso della partecipazione calcolata
come sopra.

Comunque; la Cooperativa pué compensare con il debito derivante dal rim-
borso delle quote o azioni, del sovrapprezzo, o dal pagamento della presta-
zione mutualisticae dal rimborso dei prestiti, il credito da derivante da penali,
ove préviste da apposito regolamento, e da risarcimentodannie da prestazio-

ni mutualistiche fornite, anche fuori dai limitidi cui all'art. 1243 del codice ci-
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vile.
I1 socio che cessa di far parte della societa risponde verso questa per il paga-
mento dei conferimentinon versati, per un anno dal giorno in cui il recesso o
la esclusionehanno avuto effetto.
Nello stesso modo ¢ per lo stesso termine sono responsabiliverso la societa
gli eredi del socio defunto.
TITOLO VI
PATRIMONIOSOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 21 (Elementi costitutivi)
Il patrimoniodella societa & costituito:

1)  dal capitalesociale, che & variabileed & formato:
a) dai conferimentieffettuati dai soci cooperatori rappresentati da quote di
valore minimopari a € 50,00;
b)  dai conferimentieffettuati dai soci sovventori, confluentinel fondo per il
potenziamento aziendale;
2) dalla riserva legale formata con gli utili & con il valore delle quote even-
tualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci dece-
duti:
3) dall'eventualesovrapprezzo delle quote formato con le somme versate dai
80Ci;
4) dallariserva straordinaria;
5) da ogni altra riserva costituita dall'Assembleae/o prevista per legge.

Nessun socio pud possedere una quota superiore ai limiti di legge secondo
quanto previsto dall’articolo 2525 ¢.c. secondo comma.

Le riserve indivisibilnon possono essere ripartite tra 1 soci né durante la vita
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socialené all'atto deHo seioglimentodelia societd.

Art. 22 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)

Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né es-
sere cedute con effetto verso la societd senza Vautorizzazione dell’Organo
Amministrativo,

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie guote deve darne co-
municazione all’Organo Amministrativo con lettera raccomandata, fornendo
relativamente all'aspirante acquirente le indicazioni previste nel precedente
art. 12.

I provvedimento che concede o nega 'autorizzazionedeve essere comunica-
to al socio entro sessanta giornidal ricevimentodellarichiesta.

Decorso tale termine, il socio ¢ libero di trasferire la propria partecipazionee

la societd deve iscrivere nel Libro dei Soei l'acquirente che abbia i requisiti
previsti per diveniresocio in una delle categorie indicatenel presente Statuto.
Il provvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve essere motivato.
Contro il diniego il socio entro sessanta giorni dal ricevimento della comuni-
cazione pud proporre opposizioneal collegio arbitrale.

. Art. 23 (Bilanciodi esercizio)
L'eserciziosocialeva dal 1° gennaio al 31 dicembredi ogni anno.
Alla fine di ogni-esercizio I’Organo Amministrativoprovvede alla compilazio-
ne del progetto di bilancioe alla redazione della documentazione informativa
ai sensi defla normativa vigente e alla stesura della relazione sull'andamento
della gestione sociale.
La relazione dell’Organo Amministrativo,oltre' a quanto previsto dalle leggi

vigenti, deve illustrare 'andamento dell'attivitd della Cooperativa anche nei
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suoi risvolti sociali, con particolare riguardo ai benefici prodotti a vantaggio
delle persone a cui favore opera la Cooperativa, dei soci e della comunita ter-

ritoriale.

1l progetto di bilancio deve essere presentato all’Assembleadei soci per 1'ap-
provazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'eserciziosociale, ovve-
ro entro centottanta giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato, op-

pure lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto
della societd, segnalate dall’Organo Amministrativonella relazione sulla ge-

stione o, in assenza di questa, nellanota integrativaal bilancio.

L'Assemblea che approva il bilanciodelibera sulla destinazione degli utili an-
nuali destinandoli:

a) ariserva legale nella misuranon inferiore al 30%;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione
di cui all'art. 11 della legge 31.1.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge
medesima;

¢y ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed alle
condizioniprevisti dall'art. 7 dellalegge 31.1.1992 n. 59,

d) ad eventuali dividendiin misura non superiore al limite stabilito dal codice
civileper le cooperative a mutualita prevalente.

L'Assembleapué, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destina-
zioni obbligatorie per legge, alla costituzione di riserve indivisibili,oppure a
riserve divisibilitra i soci sovventori.La Cooperativa pu¢ utilizzare le riserve
divisibili per distribuire i dividendi ai soci sovventori nella misura massima
prevista dal codice dallalegge per le cooperative a mutualita prevalente.

Art. 24 (Ristorni})
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L’Organo Amministrativoche redige il progetto di bilanciodi esercizio, pud
appostare somme al conto economico a titolo di ristorno a favore dei soli soci
prestatori, qualora lo consentano le risultanzedell'attivitimutualistica.
La Cooperativa, in sede di approvazione del bilanciodi esercizio, su proposta
dell’Organo Amministrativo, potrd deliberare a favore dei soci prestatori i
trattamenti economici previsti dall'art. 3 comma secondo, lettera b) della Leg-
gen.142 d-el 2001, secondo le modalitd ivi contemplate.
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettuata consideran-
do la quantita e qualitd degli scambi mutualisticiintercorrenti fra la Coopera-
tiva ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento da
approvarsi ai sensi dell'art. 2521 ultimo comma da predisporre a cura dell’Or-
gano Amministrativo sulla base dei seguenti criteri (singolarmente presi o
combinatitra loro):
a) Le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell'anno;
b) La qualifica/ professionalita;
¢) I compensierogati;
d) Iltempo di permanenzanella societa;
¢) La tipologiadel rapporto di lavoro;
f) La produttivita.
TITOLO VIL

RIUNIONI DEI SOCT E ORGANI SOCITALI
Art. 25 (Decisionidei sociy
I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal
presente atto costitutivo, nonché sugli argomenti che uno o pit amministrato-

ri o tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i so-
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ci sottopongono alla loro approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a) I'approvazione del bilancio, la distribuzionedegli utili e la ripartizionedei
ristorni; |

b) lanominae la struttura dell'Organo Amministrativo;

c) la nomina nei casi previsti dall'art. 2477 dei sindaci e del presidente del
Collegio sindacaleo del revisore;

d) erogazione dei trattamenti economici ulteriori di cui alle lettere a) € b)
dell'art. 3 comma secondo della Legge n.142 del 2001;

€) approvazionedel regolamentodi cui all'art. 6 della Legge n.142 del 2001;
f) definizionedel piano di crisi aziendalee le misure per farvi fronte secondo
quanto previsto dall'art. 6 lett. €) dallaLegge n.142 del 2001;

g) lemodificazionidell'atto costitutivo;

h) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale mo-
dificazionedell'oggetto sociale determinato nell'atto costitutivo o una rilevan-
te modificazionedei diritti dei soci;

i} lanominadei liquidatorie i criteri di svolgimento della liquidazione.

Art. 26 (Decisioni dei soci mediante consultazionescritta o consenso espresso
per iscritto)

Le decisioni dei soci fatto salvo quanto previsto al successivo articolo, sono
adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso e-
spresso per iscritto. La decisione sul metodo € adottata dall'Organo Ammini-
strativo.

Nel caso si opti per il sistema della consultazionescritta, la stessa potra avve-

nire in forma libera, ma dovra concludersicon la redazione e approvazionedi
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un apposito documento scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto ¢ le risultanze della decisone e le eventualiautorizzazionialla
stessa conseguenti;

- Tindicazionedei soci consenzienti;

- l'indicazionedei soci contrari o astenuti, e su richiesta degli stessi l'indica-
zione del motivo della loro contrarieta o astensione;

- lasottoscrizione dei soci, sia consenzientiche astenuti che contrari.

Il procedimento deve concludersi entro quindici giorni dal suo inizio o nel di-
verso termine indicato nel testo della decisione. La mancanza di sottoscrizio-
ne dei soci entro il termine suddetto viene considerata come voto contrario.
Nel caso in cui si opti per il sistema del consenso espresso per iscritto dovra
essere redatto apposito documento scritto nel quale dovra risultare con chia-
rezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanzedella decisionee le eventualiautorizzazionialla
stessa conseguenti.

Copia di tale documento dovrd essere trasmessa a tutti i soci i quali entro i
cinque giorni successivi dovranno trasmettere alla societa apposita dichiara-
zione, scritta in calce alla copia del documento ricevuto, nella quale dovranno
esprimere il proprio voto favorevoleo contrario ovvero 'astensione, indican-
do, se ritenuto opportuno, il motivo della loro contrarietd o astensione; la
mancanza di dichiarazionedei soci entro il termine suddetto equivale a voto
contrario. Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire con

qualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazioneche consenta un riscontro della
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spedizione ¢ del ricevimento, compresi fax e la posta elettronica. Il procedi-
mento deve concludersientro quindicigiomi dal suo inizio o nel diverso ter-
mine indicatonel testo delladecisione.

Ogni socio ha diritto di paﬁccipare alle decisionidi cui al presente articolo, se
iscritto a Libro dei Soci da almeno novanta giorni, € pud esprimere un solo
voto se socio cooperatore o i voti previstidall'art. 10 se socio sovventore.

I documenti di cui ai precedenti commi devono essere conservati presso la se-
de socialeper un tempo non inferiore a cinque anni.

Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggioranzadei voti at-
tribuibilia tutti i soci. Quando si tratta di deliberarelo scioglimentoanticipato
della societd o la sua trasformazione ¢ necessario il voto favorevoledi almeno
i due terzi dei soci.

Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente articolo, dovranno essere
trascritte, senza indugio, nel libro delle decisionidei soci.

Art. 27 (Assemblee)

Con riferimento alle materie indicate nelle lettere b), f), g), h) ed i) del prece-
dente art. 25 e in tutti gli altri casi espressamente previsti dalla legge o dal
presente atto costitutivo, oppure quando lo richiedono uno o pilt amministra-
tori 0 un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voli spettanti
a tutti i soci, le decisioni dei soci debbono essere adottate mediante delibera-
zione assemblearenel rispetto del metodo collegiale.

La convocazione dell'Assembleadeve effettuarsi mediante lettera raccoman-
data anche a mano o altro mezzo di comunicazioneidoneo a garantire la pro-
va dell'avvenutaricezione individuato dall’Organo Amministrativo,inviata al-

meno dieci giomi prima dell'adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luo-
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go, la data e l'ora della prima e della seconda convocazione. Per quanto non
previsto si applicaintegralmentel'art. 2479 bis del codice civile.

Art. 28 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione I'Assemblea ¢ regolarmente costituita quando siano
presenti o rappresentati la meta piti uno dei voti dei soci aventi diritto al voto.
In seconda convocazione, I'Assembleaé regolarmente costituita qualunquesia
il numero dei soci intervenutio rappresentati aventi diritto al voto,
L'Assembleadelibera a maggioranza assoluta dei voti su tutti gli oggetti posti
all'ordinedel giorno.

(Per I'approvazione o le successive modifiche del regolamento e per I'appro-
vazione del piano di crisi aziendale e delle misure per farvi fronte, di cui al-
l'art. 6 della Legge 142/2001, le relative delibere devono essere adottate con
il voto favorevole da tanti soci che rappresentino, la maggioranzaassoluta dei
voti dei soci prestatori risultantidal Libro dei Soci).

Quando si tratta di deliberare lo scioglimento anticipato della societa o la sua
trasformazione I'Assemblea delibera con il voto favorevole di almeno i due
terzi dei soci.

Il quorum costitutive ¢ quello deliberativo sono verificati all’inizio dell’as- -
semblea e primadi ogni votazione.

Art. 29 (Verbaledelle deliberazioni)

Le deliberazioni dell’Assembleadevono constare dal verbale sottoscritto dal
presidente e dal segretario o dal notaio. Il verbale deve indicare la data del-
I'Assembleaed eventualmente anche in allegato l'identita dei partecipanti; de-
ve altresi indicare le modalita ed il risultato delle votazioni e deve consentire

anche per allegato, l'identificazionedei soci favorevoli astenuti o dissenzienti.
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Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni
pertinenti all'ordine del giorno. Il verbale dell' Assembleastraordinaria deve
essere redatto da un notaio. 1l verbale deve essere redatto senza ritardo, nei
tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito o di
pubblicazione.

Art. 30 (Voto)

Hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel Libro dei Soci da almeno
novanta giorni e che non siano in mora nei versamenti delle quote sottoscritte.
Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia I'ammontaredella
sua partecipazione; i soci persone giuridiche potranno avere un massimodi 3
voti come appresso specificato:

Per i soci sovventori si applicail precedenteart. 10.

I soci, che per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente al-
'Assemblea, hanno la facoltd di farsi rappresentare, mediante delega scritta,
soltanto da un altro socio aventediritto al voto.

Ciascunsocio non pud rappresentare pit di un socio.

La delega non pud essere rilasciatacon il nome del rappresentante in bianco.
Non ¢ ammessoil voto segreto.

Art. 31 (Presidenza dell' Assemblea)

L'Assembleaé presieduta dall'amministratoreunico o dal presidente dell'Orga-
no Amministrativo, ed in assenza di questi, dalla persona designata dall'As-
semblea stessa, col voto dellamaggioranzadei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. La nomina del
segretario non ha luogo quando il verbale € redatto da un notaio.

Art. 32 (Amministrazione)
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La societa é alternativamente amministrata con scelta da adottarsi con deci-
sione dei soci al momento della nomina dell'Organo Amministrativo,da un
amministratoreunico o da un Consigliodi Amministrazione.

Per Organo Amministrativosi intende 'amministratoreunico, oppure il Con-
siglio di Amministrazione.

Qualora la decisione dei soci provveda ad eleggere un Consiglio di Ammini-
strazione, lo stesso sara composto da un numero disparidi consiglierivariabi-
le da tre a cinque, ¢ il loro numero sard determinato di volta in volta prima
dell'elezione.

Gli amministratorirestano in carica fino a revoca o dimissionio per il periodo
determinato dai soci al momento della nomina,

Gli amministratorisono rieleggibili.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termini ha effetto dal
momento in cui il nuovo Organo Amministrativoé stato ricostituito.
L'amministratore unico o la maggioranza dei componenti del Consiglio di
Amministrazioneé scelta tra i soci cooperatori, oppure tra le persone indicate
dai soci cooperatori persone giuridiche; in ogni caso i soci sovventori non
possono essere pil di un terzo dei componenti del Consiglio di Amministra-
zione.

Art. 33 (Consigliodi amministrazione)

Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consi-
glio di amministrazioneelegge fra i suoi membriun presidente.

Le decisioni del consiglio di amministrazione,salvo quanto previsto al suc-
cessivo art. 34, possono essere adottate mediante consultazionescritta, ovve-

ro sulla base del consenso espresso per iscritto.
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La procedura di consultazione scritta non & soggetta a particolari vincoli
purche sia assicurato a ciascun amministratoreil diritto di parteciparealla de-
cisionec sia assicurato a tutti gli aventi diritto adeguata informazione.

La decisione ¢ adottata mediante redazione e approvazioneper iscritto di uni-
co documento dal quale dovra risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanzedella decisionee le eventualiautorizzazionialla
stessa conseguenti;

- lasottoscrizione degli amministratoriconsenzienti;

- la sottoscrizione degli amministratoricontrari o astenuti, e su richiestade-
gli stessi I'indicazionedel motivo dellaloro contrarieta o astensione.

1l procedimento deve concludersi entro cinque giomi dal suo inizio o nel di-
verso termine indicato nel testo della decisione. La mancanza di sottoscrizio-
ne entro il termine suddetto viene considerata come voto contrario.

I consenso espresso per iscritto consiste in una dichiarazioneresa da ciascun
amministratore con espresso e chiaro riferimento all'argomento oggetto della
decisione, del quale il consigliere consenziente dichiari di essere sufficiente-
mente informato. I consensi possono essere trasmessi presso la sede dellaso-
cietd con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenutoconsen-
s0.

La decisione & assunta soltanto qualora pervengano alla sede della societa,
nelle forme sopra indicateed entro otto giorni dal ricevimentodella primaco-
municazione,i consensi della maggioranzadegli amministratori.

Spetta al presidente del consiglio raccogliere i consensi scritti ricevuti e co-

municarne i risultati a tutti gli amministratori, sindaci e revisore, se nominati,
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indicando:

- iconsiglierifavorevoli,contrari o astenuti;

- ladata in cui si & formulatala decisione;

- eventuali osservazioni ¢ dichiarazionirelative all'argomento oggetto della
consultazione, se richiesto dagli stessi consiglieri.

Le decisioni del consiglio di amministrazionesono prese con il voto favore-
vole della maggioranza degli amministratoriin carica, non computandosile a-

stensioni.

Le decisioni degli amministratoridevono essere trascritte senza indugionel li-
bro delle decisioni degli amministratori. La relativa documentazioneé conser-
vata dalla societa per almeno cinque anni.

Art.34 (Adunanzedel consigliodi amministrazione)

In caso di richiesta di almeno due amministratori, il consiglio di amministra-
zione deve deliberare in adunanza collegiale.

1l presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del
giorno, ne coordina i lavori e provvede affinchétutti gli amministratorisiano
adeguatamenteinformati sulle materie da trattare.

La convocazione avviene mediante avviso a tutti gli amministratori, sindaci
effettivi, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova del-
I'avvenuto ricevimento, almeno tre giorni prima dell'adunanzae, in caso di ur-
genza, almeno un giorno prima. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e
I'ora dellariunione, nonché Fordine del giorno.

I1 consigliosi raduna presso la sede socialeo anche altrove, purché in Italia.
Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza

convocazione formale, quando intervengono tutti i consiglieriin caricaed i -
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sindaci effettivi se nominati.

Le riunioni del consiglio di amministrazionesi possono svolgere anche per
audioconferenzao videoconferenza,alle seguenti condizionidi cui si dara at-
to nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario dellariu-
nione, se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale, dovendqsi ritenere svolta la riunionein detto luogo;

b) che sia consentito al presidente della riunione di accettare l'identita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzantedi percepire adeguatamentegli
eventi dellariunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenutidi partecipare alla discussioneed alla vo-
tazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare,
ricevere o trasmettere documenti.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, assunte
con adunanza dello stesso, si richiede la presenza effettiva della maggioranza
dei suoi membri in carica; le deliberazionisono prese con la maggioranza as-
soluta dei voti dei presenti. In caso di paritd di voti, la proposta si intendere-
spinta

Art. 35 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pilt componenti il Consiglio di
Amministrazione, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dallart.
2386 del codicecivile.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori, quelli rimasti in carica
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devono convocare I'Assembleaperché provveda alla sostituzione dei mancanti.
In caso di mancanza sopravvenuta dell'amministratoreunico o di tutti gli am-
ministratori, I'Assembleadeve essere convocata d'urgenza dal Collegio sinda-
cale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria am-
ministrazione.In caso di mancanza del Collegio sindacale, 'amministratoreu-
nico o il Consiglio di Amministrazione& tenuto a fare ricorso alla decisione

dei soci e rimanein carica fino alla sua sostituzione.

Art. 36 (Compiti degli Amministratori)

Gli amministratori sono investiti dei piii ampi poteri per la gestione della so-
cieta, esclusisolo quelliriservatialla decisionedei soci dalla legge.

Nel caso di nomina di un Consiglio di Amministrazione,gli amministratori
possono delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie
previste dall'art. 2381 del codice civile, dei poteri in materia di ammissione,
recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mu-
tualisticicon i soci, ad uno o piu dei suoi componenti, oppure ad un comitato
esecutivo formato da alcuni dei suoi componenti, determinandoneil contenu-
to, 1 limitie le eventualimodalita di esercizio della delega.

Ogni (massimo 180 giorni) giorni gli organi delegati devono riferire agli am-
ministratorie al Collegio sindacale, se esistente, sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di mag-
gior rilievo, in termini di dimensionio caratteristiche, effettuate dalla Coope-
rativa e dalle sue eventualicontrollate.

Poteri del Consiglio

11 Consiglio di Amministrazioneé investito dei pit ampi poteri per la gestione
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ordinaria e straordinaria della Societa, quali, a titolo meramente esemplificati-

vo, quelli di:
1. Curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
2. redigere;
3. compilare I’eventuale regolamento interno;
4,  deliberare  sull’ammissione e  sull’esclusione deei  soci;
5. convocare I"assemblea;
6. stabilire le spese per la gestione societaria;

7. stipularetutti i contratti e gli atti inerentiall’attivitdsociale, e cosi:

= assumere garanziereali e personali;

= contrarre muttui e finanziamenti;

= riscuotere somme, rilasciandonequitanza;

= compiere qualsiasioperazione presso istituti di credito;

= obbligare cambiariamente la societa;
8. assumere e licenziare personale;
fare, genericamente, tutti gli atti e le operazionirientranti nell’oggetto sociale
fatta eccezione per quelli riservati per legge o per statuto all’assembleadei
soci.

Per meglio disciplinareil funzionamento sociale, il Consiglio di Amministra-
zione pud elaborare, come detto, un apposito regolamento interno, da sotto-

porre all’approvazionedell’assembleadei soci.

Art. 37 (Compensi agli Amministratori)

Spetta alla decisione dei soci determinarei compensidovuti all'amministratore
unico o ai membridel Consiglio di Amministrazione.

Art. 38 (Rappresentanza)
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L'amministratoreunico ha la rappresentanzadella societa.
In caso di nomina del Consiglio di Amministrazione,la rappresentanzadella
societa spetta al solo presidente del consiglio di amministrazioneed ai singoli
consiglieridelegati, se nominati.
La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e ai pro-
curatori, nei limitidei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.
Art. 39 (Collegiosindacale)
Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se comunque no-
minato con decisione dei soci, si compone di tre membri effettivi, eletti dalla
decisionedei soci.
Devono essere nominaticon decisionedei soci due sindaci supplenti.
Il presidente del Collegio sindacale& nominato con decisionedei soci.
I sindaci restano in carica per tre esercizie scadono alla data della decisione
dei soci che approva il bilanciorelativo al terzo esercizio della catica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei sindaci & determinata dalla decisione dei soci al-
l'atto della nomina, per I'intero periodo di durata del loro ufficio.
11 Collegio sindacale, quando nominato, esercita anche il controllo contabile
ed & quindi integralmentecomposto da revisori contabiliiscritti nel registro i-
stituito presso il Ministero della Giustizia.
TITOLO VIII

CONTROVERSIE
Art. 40 (Clausolaarbitrale)
Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le disposizionidi cui

al D.Lgs. n. 5/2003, nominati con le modalita di cui al successivoart. 41, sal-
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vo che non sia previsto I'intervento obbligatorio del PubblicoMinistero:

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e societd che abbianoad
oggetto diritti disponibili,anche quando sia oggetto di controversia la qualita
di socio;

b) le controversie reiative alla validitadelle deliberazioniassembleari;

c) le controversie da amministratori, liquidatorio sindaci, o nei loro confron-
ti.

La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a tutte le categorie
di soci. La sua accettazione espressa ¢ condizione di proponibilita della do-
manda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci. L'accettazione
della nomina alla carica di amministratore, sindaco o liquidatore ¢ accompa-
gnata dalla espressa adesione alla clausoladi cui al comma precedente.

Art 41 (Arbitri e procedimento)

Gli arbitri sono in numero di:

a) uno, per le controversie di valore inferiore ad euro 15.000 (quindicimila).
Ai fini della determinazione del valore della controversia si tiene conto della
domanda di arbitrato, osservatii criteri di cui all'art. 10 e seguentic.p.c.;

b} tre, per le altre controversie, comprese quelledi valore indeterminabile.
Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di settore e sono nominatidal
Presidente del tribunalenella cui circoscrizionericade la sede.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci, ¢ comu-
nicata alla Societa, fermo restando quanto disposto dall’art. 35, comma 1 del
D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restando quanto disposto dall’art.

36 D.Lgs. n. 5/03, i soci possono convenire di autorizzare gli Arbitria deci-
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dere secondo equitd o possono dichiarare il lodo non impugnabile,con riferi-
mento ai soli diritti patrimonialidisponibili. =
Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzionedell’Organoar-
bitrale, salvo che. essi proroghino detto termine “pe.f non pit di una soi# vol-
ta” ai sensi dell’art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia necessario
disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza del termine possa
nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispetto del principio del
coniraddittorio.
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalith non necessariaal
rispetto del contraddittorio. Gli Arbitrifissano, al momento della costituzione,
le regole procedurali cui si atterranno e le comunicano alle parti. Essi, in ogni
caso, devono fissareun’apposita udienza di trattazione,
Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono anticipate dalla parte
che promuove I’attivazionedella procedura, |
Art. 42 (Esecuzione della decisione)
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di esclusione, la mancata
esecuzione deila decisione definitiva della controversia deferita agli arbitri ¢
valutata quale causa di esclusionedel socio, quando incida sull'osservanzadei
suoi obblighinei conﬁ‘onti.delia societd o quando lasci presumere il venit me-
no della sua leale collaborazioneall'attivitisociale.
TITOLOIX

SCIOGLIMENTOE LIGUIDAZIONE
Art. 43 (Scioglimentoanticipato)
L'Assembleache dichiara lo scioglimento della societa nominera uno o piit li-

quidaton stabilendonei poteri.
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Art, 44 {Devoluzionepatrimonio finale)
In caso di scioglimento della societa, l'intero patrimonio socialerisultante dal-
la liquidazionesara devoluto nel seguente ordine:
- arimborso del capitale versato dai soci sovventori;
- arimborso del capitale sociale effettivamenteversato dai soci ed eventual-
mente rivalutato a norma del precedente art. 23, lett. ¢) e dell'eventualeso-
vraprezzo,
- al Fondo mutualistico per la promozionee lo sviluppo della cooperazione,
di cui all'art. 11 dellalegge31.1 .1992 n. 59.
TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALIE FINALI
Art. 45 (Regolamenti)
Per meglio disciplinareil funzionamentointerno, e soprattutto per disciplina-
re 1 rapporti tra la societa ed i soci determinando criteri ¢ regole inerentilo
svolgimento dell'attivita mutualistica, I'Organo Amministrativopotra elabora-
re appositi regolamenti sottoponendoli successivamenteall'approvazionedel-
I'Assembleadei soci con le maggioranze previste per le modifiche statutarie.
Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti 'ordinamento ¢ le mansioni
dei comitati tecnici se verranno costituiti.
Nella prima Assembleasuccessiva al rinnovo delle cariche socialidovra essere
posto all'ordinedel giorno 'esame del regolamento che disciplinai rapporti di
lavoro nella Cooperativa, in modo che possano essere adottate le eventuali
modificheche si rendessero necessarie.
Art. 46 (Principidi mutualita, indivisibilitdelle riserve e devoluzione)

I principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili,di
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devoluzione del patrimonio residuo e di devoluzione di una quota deglhi utiki
annuali ai fondi mutualisticiper la promozione e lo sviluppo della cooperazio-
ne, sono inderogabilie devono essere di fatto osservati. In particolare ai sensi
dell’ articolo 2514 la cooperativa:

(a) non potra distribuire dividendiin misura superiore all’interesse massimo
dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzorispetto al capitale
effettivamenteversato;

{b) non potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai
soci cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo
previsto per i dividendi;

(c) non potra distribuireriserve fra i soci cooperatori;

(d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della cooperativa, 1’intero patri-
monio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendieventualmente
maturati, ai fondi mutualisticiper la promozione e lo sviluppo della coopera-
zione.

Art. 47 (Rinvio)

Per quanto non previsto dal presente Statuto, valgono le vigentinorme di leg-
ge sulle societa cooperative a mutualiti prevalente.

Firmato all'originale:D'Alisa Luigi, Edvica Ponticelli, Veronica D'Auria, Ma-
ria Rosa Auriemma, Raffaella Ponticeli, Laudando Giuseppina, Diana Gallo,
Stefania Prevete, Alessandro Ponticelli, Marco D'Alisa, Tina Zanfardino, En-

nio del Giudice.
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