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- c|compérentiz che Jorapprovano. Scritto da persona di mia fiducia e da me'
u ~joompletato:=ioccupacsei pagine fin qui di due fogli. Sottoscritto alle ore di-i
—5 = i eictt{)‘_ ——————————————< 4 3+
eelio, |FidoznMariaiiGuagliardo, Carmela Mancuso Marcello, Rosanna Paternostro‘
< ||Ianaw Veronica, Giuseppe Lo Grasso, Maria Adelaide La Seta Notaio. ==
= A"egato A e e s e e e e e e e e e e e e e e e
- Rep~12937/7695

Be==========PENOMINAZIONE - SEDE -~ DURATA ===========
Art. 1)t E recostituitazi ai sensi della Legge 381/1991 art. 1 lettera b), e de
o Decreticidlegislativiiingl 12/2017 e 117/2017 sullimpresa sociale e Codice
del"terzo-Settore, =ton sede nel comune di Corleone la Societa cooperati-
o|va denominata "NSITU” - Societa cooperativa sociale, ===========

worAlla® Cooperativa, iper quanto non previsto dal titolo VI del codice civile €
datle deggicspecialiosulla cooperazione, si applicano, in quanto compatibili,
; ietm}rme sulle-societd a responsabilita limitata. =================
‘kﬁ\\@ operativa spotra istituire, con delibera dell’'Organo amministrativo,
z E%ed Becondarie, succursall, agenzie e rappresentanze anche altrove. ===
operatlva tla -durata fino al 31/12/2070 e potra essere prorogata
recesso

SETRD === = === SCOPO - OGGETTO
= =ATE-3 (S‘:opo mutuahst'co) EE T T T PP PP T T T T
vilsa Looperativaorconformemente all’art. 1 della Legge 381/1991, non ha
=/ scopoadi liere essitpropone di perseguire l'interesse generale della comu-
-\ nitacalla‘promezione-umana e all'integrazione sociale dei cittadini mediante
£ ativi ol ldaigestione diservizi.socio - sanitari ed educativi di cui all'art. 1 Lett. a L.
ré= fuir=|381/1991 e do, svolgimento di attivita diverse turistiche e culturali, indu-
=|striali;ncommerciali;-agricole o di servizi finalizzate all'inserimento lavorati-
.= L, [vo di.persone. svantaggiate, di cui alla lettera b) dell’art. 1 della legge
»:.:'-:'-:.—:..*.—381—/91'_:__—_:-—-_—“_*:::::-.::=========================.—::

1 dd.a Cooperativa,zinoltre, & retta e disciplinata secondo il principio della mu-
tualitatisenza finirdispeculazione privata ed ha quello di ottenere tramite
1laogestione @invforma: associata continuita di occupazione lavorativa e le
=i |migliericcondizienireconomiche, sociali e professionali per i soci lavoratori.
= LarCooperativa- pud-svolgere la propria attivita anche con terzi. ======
2 ‘Arnorma-della legge:3 Aprile 2001 n.142 e successive modificazioni e inte-
suckessivarrigrazioni,  iktsocioidavoratore stabilisce successivamente allinstaurazione
‘pus to di lavidel rapporte associativo un ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordi-
rmd, conser natafn.autenerza,m_ln qualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione

ziche in pavigente, ccarmpresocil rapporto di associazione in partecipazione, con cui
contribuisce -comunque al raggiungimento dello scopo sociale. ========
2fLa: Cooperativa-aderisce alla Confederazione Cooperative Italiane. =====
-+Art.-4 {Oggett:‘sociale) s e e s s s e s s EE S
Consideratoplo:scopo- mutualistico cosi come definito all’articolo preceden-
ite,itnonché rirrequisiti e gli interessi dei soci come pilu oltre determinati, la
1i =4 Cooperativacha=come oggetto: a) La gestione di servizi socio sanitari ed
clieducativisrdi-cuirall'art.1 Lett. a della L. n. 381/1991 ed in particolare: 1)
r{Progettazione, sorganizzazione e gestione di laboratori didattici ed educa-
ritivel rivolte aifamjglie, minori e bambini; 2) gestione di centri diurni; 3)
e cervipprogrammazione;z'organizzazione e gestione di servizi ricreativi, educativi,
iane o tculturali-di assistenza e cura di persone anziane o contabilita; 4) attivita
tioe di serydi baby parking;ri5)corganizzazione e gestione di servizi socio - sanitari per
abmﬁa == ={'accoglienza-turistica di persone con disabilitd. ================
istighe, cuiitb)Loisvolgimentosdi attivita diverse: turistiche, culturali, industriali, com-

2 dil7



Richiesta: RN1IHSY4SKM1DF20100E7 del 15/05/2025

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 05-06-2023

e Mol - a . B¢

.S SRl 1O N | TR

Tetmerciali; ;agricole "o di servizi finalizzate all’ inserimento lavorativo di per-
C{sone svantag’gla’ce”ai sensi dell’ articolo uno, 1° comma punto b) della

z7per-la-gestione del tempo libero dei turisti; organizzare ed effettuare viag-

|

--'-turistr'===’=======:—_":::::::::::::::::::::=========
parcig)cl aequistare, 2l affittare,
:ninoleggi; -punti di'fifornimento ‘carburante o lubrificante,

NSITU - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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~41a ‘Chiesa~Cattolica;~ gestione dei servizi aggiuntivi per la fruizione e la va-
“lorizzazione del-patrimonio culturale ecclesiale;
/a12) vl Qrganizzare, realizzare efo gestire ed incentivare villaggi turistici, o-
"ipstelli pera'gioventl, alberghi, campeggi, rifugi, impianti e stabilimenti i-
“U|drotermominerali, foresterie, di case vacanze o b&b o parchi e lidi o simili

-{scita di un nuovo turismo culturale; ========================

<ito del turismo e per la valorizzazione delle caratteristiche climatiche, pae-

14)=. realizzare-efo gestire stabmmentl balneari, slittovie, sciovie, seggio-
'"dvie, funivie, campi sportivi in' genere, maneggi nonché ogni altra opera al;:
|carattere “turistico, 'sportivo o ricreativo;

q5) listituire” 'uffici ~di propaganda turistica ufficiale e di rappresentanza
- turistico = alberghiera e nautica da diporto; ===================

17) ~“'realizzare e/o ‘gestire acquistare, affittare mezzi per il trasporto dei

“gio=di'imbarcazioni'ed ogni altra attivita collegata, accessori per trekking,
r4bici elettriche “e/oassistite, ‘tandem, cicloriscio, trenini turistici,
7|folckloristici,

'dfizzazione, "al fini di“turismo culturale, sociale, religioso e giovanile di:
: |stelli, =ville, ‘palazzi’ storici,
dwvalorizzazione di'béni e strutture presenti sul territorio, per la loro rivalu-
Jtazione 'e conversione al beneficio delle comunita civili locali;
“ded assistere allarealizzazione, anche in collaborazione con altre imprese
“ |odEnti; pubblici'obprivati, di interventi di recupero e valorizzazione dei be-

“|corporate

-fnali,folkloristiche=ed enogastronomiche locali; =================
2h10) d

Jalimenti-ebevande, edicole, vendite di souvenirs e gadget; svolgere atti-

quelle indicate all’
par‘tico’lar&' e e e
'1)°Gestione, "valorizzazione, promozione, tutela e fruizione dei Beni cultu-
rali- ecclesiastici-, /o del patrimonio culturale, materiale e immateriale, del-

al finedi contribuire, attraverso la divulgazione e promozione delle nostre
tradizioni artistiche “e culturali, antiche e moderne e/o popolari, alla cre-

331 realizzare-e/o"gestire impianti costituenti coefficienti per l'incremen-

saggistiche, artistiche, culturali e naturalistiche; impianti per la cultura, lo
svago, 1o sport,” ﬁnairzzatn anche all’armonico sviluppo psicofisico degli u-

[ impianti fissi e mobili per il ri4
meSSaggio e Ia ’manutenzione’di natanti di proprieté della cooperativa, dei-

6) ©istituire ‘efo-gestire agenzie di viaggio in genere ed, in particolare,™ '

gi ‘culturali ‘o dit approfondimento artistico; gestire tour operator e guide
turistiche; formazione guide turistiche, ======================

turisti e di materiale e, specificamente:
di“terzi,

il noleggio, in proprio e per conto
'di imbarcazioni da diporto, con o senza equipaggio, lo skipperag-

carretti
'monopattini, overboard con e senza manubrio e ogni tipo di
mezzo'di trasporto'@nche aereo utile allo spostamento e al trasporto dei

costruire o gestire parcheggi per auto, auto-
| lavaggio dei mezzi,
‘automezzi'e“natanti®da diporto e ogni mezzo di trasporto di turisti con o
senza conducerite; liesercitare |'attivita di restauro, manutenzione ed uti-
ca-
fabbricati rurali; svolgere attivita di recupero e

progettare

ni ' cllturali, 'anche attraverso una costante attivita di funding-private e

9)= reesercitare attivita di tutela e valorizzazione delle tradizioni artigia-

‘realizzare“efo gestire bar, chioschetti, residence, distributori auto-
matici, ‘pizzerie, ristoranti, discoteche, drive in, spacci anche ambulanti di

vité'di bar el somministrazione di alimenti e bevande anche di supportor ’
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= |

i/ine «disuna culturaialimentare/culinaria etica; di attivita e strutture turisti-

10if12) o Sviluppareze @ropagandare lo sport come momento di socializzazio-
-/|neomediantepartecipazione ad attivita promozionali, tornei e campionati,
)b!iorganizzati fincproprio o da Enti pubblici, parapubblici, privati, federazion

-imostre /i fierie}icorsirdi orientamento e formazione, seminari, dibattiti ed in-

delo pprivatiniosulldoritutela e valorizzazione del  patrimonio  stori

-ra|dei iservizilinrambito:iculturale nonché, piu in generale, sui problemi che si

io1146) o EBsercitare ({‘attivita di manutenzione, gestione e pulizia di musei,
-t1|gallerie, =biblioteche, ~centri di servizi culturali, teatri, zone archeologiche

e in vitl?) orcGuidare=comitive turistiche e scolastiche in visite organizzate per la
ulturale| diffusione della wonoscenza del patrimonio culturale, artistico, ambientale
=+e-paturalistico;======================================

ia|20)osfavorire d8sfruizione della cultura attraverso la conoscenza delle op-
20) p
chei-

|§ iterritorjco=artisticosarcheologico-naturalistico  di un territorio rende disponibile al
2 ione dplbblico, apernicreare occasioni di partecipazione collettiva ad iniziative
Holla culticalturali, percrafforzare la consapevolezza della cultura come bene comu-

onf22) ~favorire 1a progettazione di iniziative di fruizione integrata attraversg
cresciy

& vuloariof23) aiRroduzione; istruzione, formazione e divulgazione teatrale; ======

~{11) 7| onganizzazione;, promozione, e/o gestione di esercizi di ristorazione,
/| GAS {gruppi diiacquisto solidale), manipolazione di alimenti e/o mescita
{bevande,s che abbiano come oggetto e fine la promozione e la divulgazio-

iche,; ®enbgadstronomiche e alberghiere, per la valorizzazione del territorio e
-|dei siti-in esso-contenuti, ==============================

ofsportive (CONI);societa ed associazioni sportive in genere; =======
t13)corPromuovereysorganizzare e realizzare studi, convegni, conferenze,

-dchieste, scecasioniodiiapprofondimento, dibattito e confronto e ogni tipo di
manifestazionee iniziative che riguarda I'ambito della cultura, anche at-
Hraverso:forumwvirtuali e pure in partecipazione con soggetti terzi, pubblic

rieo=artisticosarcheologico-naturalistico, dei beni immateriali, e sul settore

Iconnettone:li= anche -indirettamente alle materie di interesse della coope-
rativa; wtilizzando ogni strumento per la diffusione in genere della cultura;

(M) sinteressare il:>mondo della scuola a tutte le attivita svolte ed in spe-
"Weial modo: @ ¢io che riguarda il teatro e la cinematografia, I'arte e la cultu-
_';ﬂ} \ attradvérso =amanifestazioni, seminari, cineforum, corsi di formazione
tralejrmostra; rspettacoli ecc. per prevenire disagi e contro la disper-

livelli nonchérirealizzare centri didatticisportivi, ludoteche, spazi ricreativi
@=tentri-daboratoriali mirati alla corretta formazione della personalita degli
- [allieviiper=bambini® ragazzi; anche al fine di offrire accoglienza e suppor-

| del patrimonio storico - monumentale esistente nel territorio della Regio-

ne = S S S S S S S S S S S S S S SR EEEEEEEEEES

-1 1B) 'utSalvaguardare: i beni paesaggistici promuovendo tutte le iniziative

-af1@) 111 Organizzare eigestire manifestazioni e spettacoli in luoghi aperti al
dpuibblice:ce/o docalivpubblici e privati e/o impianti e locali da adibire a pub-
:b'ﬁCi'—SPetmDﬁ%:::::::::::============:=====:==::

portunita il patrimonio culturale stori-

ne-e-condividere esperienze; —Emmmm—m—==—==—==—=—S=====—===—=======
(21) ~icealizzare; elaborare, promuovere progetti di valorizzazione so-
cio-culturalé. ~mirati-con finalitd di inserimento sociale, di sviluppo so-
| cie-econamico irdeizterritori e di promozione delle peculiarita locali; iniziati-
we cdizteggerincmateria di beni culturali e di tutela e valorizzazione del pa-
trimonio storico-artistico-archeologico-naturalistico; =============

il -contributo cdisoggetti singoli od aziendali che operano nel mercato cul-
turalele socialecedehe siano interessati alla crescita e allo sviluppo de
proprio territorio; ==
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gazione aelle turs e dellip4) ' ‘promozione el divulgazione della cultura e dell’arte in Sicilia, nelle al-

Stero; == ====tre Tegioni italiane e all’'estero; ===========================
ZaZ it delie cosfas)nietutela, “promozione e valorizzazione delle cose d'interesse artistico
QI > ‘| e storico “di-cuiallalegge 1 giugno 1939, n. 1089, ivi comprese le bibliote-
hizzare e gestive una biblioleca c4chiec@ musei; 'organizzare e gestire una biblioteca cartacea e multimedia-
0 /0 ( : tture teatille; igestiredin conto ‘proprio e/o di terzi strutture teatrali e museali; ====

torl turisticl; ==== 26) “organizzare corsi per animatori turistici; =================

d :llo & <127y ‘organizzare corsi di danza di diverso livello e stile e stages di perfe-
Jppresentare © Jzjonamento;-iprodurre, allestire, rappresentare e organizzare spettaco-
cinematoaralichelli;saggi'di'danza e 'stagioni teatrali, cinematografiche e musicali, radiofoni-
===z che e te]ev|s|ve' eSS E=SSSESS=SS=S=SS=S=S=SS=E=E=S=SSSSSSSS=====
documenta © perle tral2g)nipredisporre centri di documentazione per le tradizioni popolari, il tea-
af jene I= memdtro,Sil cinema, tavdanza e |'arte in genere e la memoria storica, a servizio

-~ ALY S

i
)

! dei’soci’ e dei“cittadini e di tutti coloro che richiedono e/o necessitano
pLe ================YdellF froizione degll stessi; ==============================
[ . 2N U, ©{29). svolgere attivita di recupero di antichi canti, danze, usanze in gene-
| Lradizion pe ari == |re,~e-di-divulgazione delle tradizioni popolari; ===================
L iun rohiosioco 430) 1t vrealizzazione e diffusione di un marchio/logo distintivo della coope-
“C@lrativa da applicare @su tutti i materiali commerciali e non prodotti dalla

€ convenzi cornenth pu31)c cstipularecontratti e convenzioni con enti pubblici e privati per la
ming pel ione di conduzione H'di “corsi¢e seminari, per la gestione di strutture utilizzate a
{scopi“culturali, per la fornitura di servizi nell’ambito dei propri scopi istitu-

=i Rt 3 = B et Z|onah‘—==.—.’=’======================.—..===============
pubBlicazic noziong 32) Usvolgere attivita di pubblicazione e promozione editoriale, anche at-
atict ¢ Lrnediall pubblidtraverso Sstrumenti telematici: € multimediali; pubblicare riviste, bollettini,

atti di' convegni,© materiali audio e video utilizzando tutte le tecnologie di-
e sponibih‘ === ===——=—=—=—=—==—=—=—=—=—=—=—==—================== T
©llati33) Corganizzare e/gestire, direttamente o in collaborazione con altri or-

== /20 mMilganismi, biblioteche,” mostre, : Gestione di servizi museali, fornendo anche
| ¢ : orilservizi di- catalogazione, archiviazione, attivita sportive, visite guidate ed
g Z3° € assis itinerari turistici, accoglienza e assistenza al pubblico e biglietteria; ====
i 34) “Progettare, realizzare e divulgare con mezzi propri €/o a noleggio la
Zione, ' opere € Diproduzione, facdistribuzione, i noleggio di opere e prodotti cinematografici
tzrl, trasmidedaldiovisivi: in genere, inclusi documentari, trasmissioni televisive e pro-
‘ddotti” pubblicitari, di cartellonistica, anche in compartecipazione e/o co-
IVilproduziene con'terzi e con enti statali pubblici, civili o militari, in Italia e
“|all'estero“con 'particolare riguardo ai film, ai documentari di creazione, re-
"l portage;’ telefilm;/spot pubblicitari televisivi-radiofonici, fiction tv seriali, il
corto“e'lungometraggio cinematografico, radiofonici e/o teatrali, a scopo
{pubblicitario'e/o" industriale, di video-clip musicali e di opere connesse alle
d|differenti-Zespressioni’ artistiche e culturali , e ai diversi mezzi tecnici e
tecﬁolcgici"di ’t)ghi ’tlpo presenti e futuri e attraverso qualsiasi mezzo di di-

1435yt “'favaorire-il confronto tra pubblico, specialisti del settore dei beni cul-
Orturali) aziende, enti'ed istituzioni, mobilitandoli intorno a progetti di ampio
respiro’in dtversi ambiti e favorendo la crescita di una comunita fisica e

36) “‘compiere ricerche, studi e sperimentazioni in armonia con i propri
i7fcompiti statutari, 'direttamente ovvero in collaborazione con imprese, isti-
0.5 tuzioni ‘ed enti “sia-pubblici che privati incluso lo Stato, le Regioni e gli al-

137) Elaborare',i ‘pubblicare e diffondere documentazioni, studi, articoli di
@rtenac \giormale-cartacei “e/o virtuali, ricerche e materiale didattico-formativo in

e -======4materia del -benitulturali; ==============================
vait 1{38).cicpromuovere-iniziative per la valorizzazione, la tutela e la migliore

- S/conoscenza ‘del ‘patrimonio culturale, ambientale e storico-artistico, sia inf*
allvando convenzion: odItaliarche tall’estero,“anche attivando convenzioni od accordi con persone..

S T = Wi WA R SRR S e Bt
|
|
Il
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1.

1% -he cofisichesion giuridicherod associazioni in genere che condividono gli obiettivi
0 dfomuovedellaccooperativa ©;t-comunque, intendono promuovere e qualificare il set-

====tore=dej bentculturall}, ================================
csponsEB9) promuovere dlicoinvolgimento attivo e responsabile delle competenti
i |IstituzionizPubbliches delle Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori e delle
{Imprese;dellelAziende specializzate, dei Professionisti iscritti agli Albi; ==|
c(40) zorganizzare incontri in occasioni di festivita, ricorrenze od altro; ==
41)==promuovereliedfavorire scambi di informazioni, intese od accordi di
bitic o privinteresse icomune;peon Enti, Organismi pubblici o privati, Associazioni ope-
heni cultranti - 4n-Italia-od-all’estero - nel settore dei beni culturali; =========
“Hezionl od2)tipartecipare ad-altre associazioni, fondazioni od enti, pubblici o pri-
/e copi pvatiyalocali; naziorali-od internazionali, aventi scopi analoghi alla coopera-
=== tiva;-oppure:aventi-scopi sociali od umanitari; =================
' tui43)o IMonitorare,vstudiare analizzare il comparto turistico locale attraver-
fso il confronto ecamrdl mercato globale e gli Enti pubblici e privati che ope-
orano- nello stesso esettore e non , proponendo e coordinando le strategie

di ntrang44) geProgettare:re gestire siti web, internet, intranet e gestione di servizi
H{ornire tifotografici:le graficial fine di promuovere e fornire tali servizi alle attivita)
. =¥ ===5-1alle-aziende; ai-territori e ai loro prodotti ; ====================

2 eetalie Er. are e potenziare |'attivita propria e dei singoli Soci
Cledbie . sjE{47)7 T prganizzareogni altra attivita associativa, culturale, ricreativa ed e-

.,‘f' itorialesfecitaredaderente agli scopi della cooperativa od esercitare ogni
#k% attivitaunecessaria - od anche solo opportuna - per il raggiungimen-
e | L] "3\

DER AL o—degﬁscopf-che—precedono_ === —====================
coonefPervdl raggiungimento dell’'oggetto sociale la cooperativa potra svolgere
-l .= |qualungue-altra attivita connessa ed affine a quelle sopra elencate, com-

s - |pieretutte=zle operazioni di carattere tecnico, finanziario, mobiliare, immo-
ci i 21 | biliaresindustriale e rcommerciale, non nei confronti del pubblico e non in
i essc|via prevalente;sanche in ambito europeo, connesse ed utili alla realizza-

y-riecipalzioneadegli scopivsociali, nonché assumere partecipazioni, anche azionarie,|

-copo spinzsecieta odib capitales aventi anche in parte scopo sociale analogo o affine
otra parfecgomplementare p=quello sopraindicato e potra partecipare a raggruppa-
/imentiadicdmprese ednaderire a consorzi di cooperative ed associazioni con
setijaltresdimpreserio societa operanti nello stesso settore ed in particolare
[potra-acostituire:cai censorzi di garanzia collettiva fidi, accettare lasciti e

batcooperativadpotra infine richiedere e usufruire di contributi, sussidi e fi-
nanziamentbagevolati e di tutte le provvidenze in genere disposte dalla
i/C.Ertdallo-Statyto=Ikaliano, dalle regioni e da ogni altro ente. ========
1fle athivita di Cubalqresente oggetto sociale saranno svolte nel rispetto
ofesidelle rvigentiecnormein materia di esercizio di professioni riservate per cui
lenidlesercizio -@-richiesta<'iscrizione in appositi albi o elenchi. ===========
JHopalte irjlarGooperativa’jpotia: partecipare a gare d'appalto indette da Enti Pubblic
argiie in A jol Privatijodirettamente o indirettamente anche in A.T.I., per lo svolgimen-

to; potftoridelle’attivita upreviste nel presente Statuto; potra richiedere ed utiliz-
Jizarecleprovviste disposte dalla CEE, dallo Stato, dalla Regione, dagli Ent
=110 =|localicoerganismizPubblici o Privati interessati allo sviluppo della coopera-

i |LanCooperativa cpotra inoltre compiere tutti gli atti e negozi giuridici ne-
-|cessari- 0 -utili- alla-realizzazione degli scopi sociali. ===============
1. nnaizika Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento
[ 1 gt fissajdelfoggetto: sodale,2secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai re-
| tefd attivics | golameritisitlee -modalita di svolgimento di tale attivita sono definite con ap-
Nt cel sod posito-Regolamento approvato dall'Assemblea dei soci =============

0 o1
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"UtiVi O riel cnumero stréttamente necessario al buon funzionamento della so=

SOCI
Art."5) (Soci). Tl'numero de1 soci & illimitato e non puo essere inferiore al
minimo stabilito dalla legge. =====::======================
Possono “essere “soci cooperatori le persone fisiche appartenenti alle se-
guenti' ‘Categot‘ie,‘ eSS SoSSssS=SSs=SSSEE===
a) ssoci”lavoratori ‘che per la loro capacitd effettiva di lavoro, attitudine e

“|specializzazione /possono partecipare direttamente ai lavori della coopera-

tiva e svolgere la loro attivitd lavorativa per il raggiungimento degli scopi

-tsociali-che siano in"possesso dei seguenti requisitii: ===============
- preparazione teorica e pratica nonché capacita ed esperienza pro-
“|fessionale atta’alle mansioni da svolgere anche e soprattutto in funzione

dell'avviamento al-lavoro dei soggetti svantaggiati; ==============
1b) « “soci ‘lavoratori svantaggiati cosi come definiti dalla Legge n. 381/91;

“ll¢) 1 'soci volontari che prestano la loro attivitd gratuitamente, esclusiva-|

mente ‘per fini di solidarietd ai sensi e per gli effetti della legge 381/91 €

-—~{che siano-in possesso dei requisiti di onorabilita. ================
'Ol Possono altresi ‘esser soci persone giuridiche pubbliche o private nei cui

statutisia previsto il finanziamento e lo sviluppo delle attivita delle coo-

3 per‘at]ve soclalfl========s===========================
‘0ilPossono”infine ‘essere soci Associazioni ed Enti comunque costituiti che
!l sisiano‘in'grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali. ======
4In nessun-“caso''possono essere soci lavoratori coloro che esercitano injf:
proprio imprese identiche od affini, o partecipano a societd che, secondo |
la-valutazione dell'Organo amministrativo, si trovino, per I'attivita svolta,|.

in effettiva=concorrenza con la Cooperativa. ===================
Possono® inoltre 'essere ammessi come soci elementi tecnici e amministra-

Cleta =+ =t F F 3+ = F b R

-|Art. 6 {Categoria speciale di soci) ======================= 1

La Cooperativa ‘potra istituire una categoria speciale di soci ai sensi
dell’art.’2527, comma 3 del codice civile, i cui diritti ed obblighi sono di-
sciplinati dal presente articolo. ===========================

11" numero' ‘dei’'soci’ammessi alla categoria speciale non potra in ogni caso
“lsliperare wn-terzo''del numero totale dei soci cooperatori di cui alla lette-

ra a) b)) del-precedente articolo. ========================
In- tale-categoria 'speciale potranno essere ammessi solo soci lavoratori

| comungue'iin possesso dei requisiti di cui all'art. 5 del presente statuto
Jlehe ‘intendano’ completare la loro formazione o valutare in modo graduale

(

“Itri sock.
siTvoti espressi-dai'soci appartenenti alla categoria speciale non possono in

“Hlproprioinserimento nella cooperativa. ======================

La durata“dell’appaftenenza idel socio a tale categoria speciale verra fis-

alsatac'dal’Organo amministrativo al momento dell’ammissione e non pud
- =|Tomungue essere-sdperiore @ 5 anni. =======================
"|Tlusocio “appartenente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle

decnsxonl relative all approvazmne del bilancio e non pu6 rappresentare al-

ogni ‘caso I'superare 'un decimo dei voti spettanti ai soci che partecipano
alla relativa decisione. ================================
T1ssoci’ appaftenenti''alla categoria speciale non possono essere eletti

dnell’Organo 'amministrativo della Cooperativa € non godono dei diritti di cui
dagli artt. 2422, 2545 bis e 2476, comma 2, del codice civile, ========

| Oltre ‘che “nei casi- previsti dalla legge e dall’art. 10 del presente statuto, il
{socio 'appartenente“alla categoria speciale pud recedere in qualsiasi mo-

|mento, "salvo-1'eventuale risarcimento del danno, con un preavviso di al-

Judmeno tre mesi. Il récesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto socia-
“elle che al'rapporto-mutualistico, allo spirare del suddetto termine. ======{
criCostituiscono-'cause di esclusione del socio appartenente alla speciale ca-}
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‘| tegoria, oltre a-guelle individuate dallart. 11 del presente statuto: =====
@)y zatlinopportunita;osotto il profilo economico, organizzativo e finanziario
=====del=suo inserimento nell'impresa; =========================
sl azione| b)n ld'inosservanza dei doveri di leale collaborazione con la compagine so-
e o o L - e e e
2duttnfic)==+dl'mancato adeguamento agli standard produttivi; ============
appalMerificatasiaunaccausa di esclusione, il socio appartenente alla speciale
categorias potranessere escluso dall’'Organo amministrativo anche prima
ior{deleterminefissatodal momento della sua ammissione per il godimento de
diritti par"r‘aiseeHaveratori. === osS===SsEESEES=S=====
t| @baloraintenda’ essere ammesso a godere dei diritti che spettano ai soci
Havoratori, bilesocio rappartenente alla speciale categoria deve presentare,
c|seizmesiprima della scadenza del predetto periodo, apposita domanda
Y wll‘Organo’amministrativo che deve verificare la sussistenza dei requisiti
3 ====|professionali-maturati. =========s======================
41 comunltatdeliberazione:di ammissione deve essere comunicata all’interessato €
.oci.apnotata -a-cara-degli Amministratori nel libro dei soci. ============
1istIn"icaso edi: mancata @ccoglimento, I’Organo amministrativo deve, entro 60
\glornidal ricevimento della domanda, notificare all'interessato la delibera-
zigne—‘-diEsch_js'[one_:==================================
Al 'socio rappartenente alla categoria speciale, per quanto non previsto nel
}presente titolo;~siapplicano le disposizioni dei soci lavoratori.
Art.7 (Domanda di ammissione) ========================
#ChiEintende EssereTammesso come socio dovra presentare all’'Organo am-
1‘@1 istrativoldomanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona
g{\ |E::‘:ﬂ::'::—::mz:=====..—_':======================:=
vay ludindicazione.del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita;
b) corllindicazione 'della effettiva attivita svolta, della condizione profes-
-+ ==dgioraler delle specifiche competenze possedute; ================
soci a de) s i motividella-richiesta e la categoria di soci a cui si chiede di essere
=i iscr‘ittc;fi:===============================z===:===‘:
pddd) o Pfammontare delle quote di capitale che propone di sottoscrivere, i
> iquale cnon dovra comungue essere inferiore, né superiore, al limite minimg
- ——==lp-massimofissato-dalla legge; ===========================
&l are intge)almiardichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente
almente | statutoe eddplattenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
’:'—":::S[)Ciaﬁ';x:"""‘"‘—-—”———————:==================:======—_-
t{fyionda wespressa se!separata dichiarazione di accettazione della clausola
e starbitrale contenuta-negli artt. 34 e seguenti del presente statuto. =====
atl znto phSestrattasi pdisipersone giuridiche, oltre a quanto previsto nei precedent
- fhiche, 12 fpuntinby, ©);rd) edie) relativi alle persone fisiche, la domanda di ammissio-

ne dovra contenere=le seguenti informazioni: ==================

AL

=
A
J 'O
3 -
(€]

A1, ia

¢
i

- {2 autorizib) ola=deliberazione dell‘organo sociale che ha autorizzato la domanda; ==
= tl= domantic) “a-gualita=della-persona che sottoscrive la domanda. ===========
41/Organocamministrativo, accertata ['esistenza dei requisiti di cui al prece-
-dente attcr5,idelibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
.oriceerenti zcon 4o-scopo mutualistico e I'attivita economica syolta. ======
iLatdeliberazione: di ammissione deve essere comunicata all'interessato €
-annotata,~a cura degli Amministratori, sul libro dei s0Ci. ===========
g ti/Ef@rgano iamministrativo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
T carla alrigettocdella domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. ====
it=| Qualorarlaidomanda . di ammissione non sia accolta dagli Amministratori,
chicl’'haiproposta pud, entro il termine di decadenza di 60 giorni dalla co-

|| municazione delidiniego, chiedere che sull’istanza si pronuncino i soci con

feiorrie = propria-*decisione,:::::::==== _________________________
rdlo: o nelipGlisAmministratoriznella relazione al bilancio, o nella nota integrativa ailo

it
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"'l fri'sede’di @pprovazione del bilancio su proposta degli Amministratori;

'©|Per tutti'i rapporti con la Coaperativa il domicilio dei soci € guello risultan-
“lte''dal 'libro’ soci”La 'variazione del domicilio del socio ha effetto dopo 30

"Fcdzione del provvedimento di accoglimento della domanda.
[Ess0-'determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.
~ TArt."11 (Esclusione)

l@)""ehe” non 'sia-pil in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi

e nel
“lcaso 'di “socio’ volontario abbia cessato I’attivita di volontariato

‘stesso, “fllustrano’ 1€ ragioni delle determinazioni assunte con riguardo

. SO_nOLObbligatiT==E:===::::::::::::::::::::::::::====

1=~ ~del capitale ‘sottoscritto;

“traraccomandata—alla Cooperativa.
~7|Art. 9 (Perdita della qualita di socio) ====
| La-qualita

~=Socio—e persona ﬁsica; S e E e

" /Art."10 (Recesso del socio)
'|Oltre ‘che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:

a)” ~che abbia perduto i requisiti per I'ammissione; ==============
' \b)“Ciche' 'non-si‘trovi pit in grado di partecipare al raggiungimento degli’
“Iscopi-sociali, = ========================—=============
€)' 'che‘cessitin® via definitiva il rapporto di lavoro con la cooperativa o

ZiONe,  ======================—=====—=====—===========
|Sé''non sussistono” i presupposti del recesso, gli Amministratori devono
‘darne'immediata-‘¢omunicazione al socio, che entro 60 giorni dal ricevi-
''"! mento-della’comunicazione, pud ricorrere al Collegio arbitrale con le mo-|

H4B)* 7 cche i'ﬁsu"lfi"gfa\?Emente'inadempiente per le obbligazioni che derivano
e lgala “legge, dallo’'statuto, dal regolamento o che ineriscano il rapporto
'Imutualistico, ' nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali; ====
"Hte) “liche “non'adempia alla propria prestazione mutualistica con diligenza
“le comungle, nel caso di socio lavoratore, qualora incorra in una delle
© |cause 'di interruzione del rapporto di lavoro previsto nel CCNL di riferimen-

[d) =°cche non<osservi il presente statuto, i regolamenti sociali, le delibera- :

NSITU - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06916180828

Art. 8 (Obblighi del socio) ‘ :
Fermi restando gli-altri obb]ighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci

a)°" al''versamento, con le modalita € nei termini fissati dall’Organo am-

MiNnStrativo r =====t=====

nboidell‘eventiale” tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di

-7 fdal“sovrapprezzo eventualmente determinato dalla decisione dei soci

B) ' all'osservanza“dello statuto, dei regolamenti interni e delle delibera-
Zionl ‘adottate dalle decisioni dei soci e/o dagli organi sociali.

giornidalla ‘ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con lette-

Taus4

‘per Tecesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione
se il socio & diverso da persona fisica.

Iattivita di-volontariato presso la stessa.
La domanda di“recesso deve essere comunicata con raccomandata alla|
Societa. ' Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60 giorni dalla rice-|

dalita previste=ai successivi artt. 40 e seguenti.
II'recesso 'ha ‘effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comuni-

Sociali, 'oppure che~abbia perduto i requisiti richiesti per I'ammissione;

to, “indicato’ ‘dai” regolamenti ai sensi dell‘art. 6 della legge 142/01

19/zioni-adottate- dalle’ decisioni dei soci e/o dagli organi sociali, salva la fa-},
£ 1Nl el i
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il

socicolta rdelllOrgano amministrativo di accordare al socio un termine non su-
=tperiore a-60-giorni -per adeguarsi; =========================
nige)torchey previadntimazione da parte degli Amministratori con termine di
le! vialmene30.giorni,-non adempia al versamento del valore delle quote sot-
© Socieitoscritteisospeiipagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;
concoflenzechersvolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con la Coope-
o amirativa;=senza-l'esplicita autorizzazione dell’'Organo amministrativo. =====
.l socio Javoratore potra, infine, essere escluso quando il rapporto di la-
+VOFO-venga a-cessare per qualsiasi ragione o causa. ==============
rContre dapdeliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al

» sodalla comunicazione.cLo scioglimento del rapporto sociale determina anche

e [sive artod23,lcomma 4, lett. c), la cui liguidazione avra luogo sulla base
c{dek bilancio- dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, li-
«|mitatamente al:socio, diventa operativo e, comunque, in misura mai su-

P

ijllesclusione diventa -operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a
- —— = cura-degli-Amministratori. ============z==z================== |
~===Art.-12 (Delibere di recesso ed esclusione) =================
i e=qle deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione sono comuni-
| |cate Lai: sociiidestinatari mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. Le
ocontroversienchen insorgessero tra | soci e la Cooperativa in merito ai
o =i provvedimenti-adottati dall’'Organo amministrativo su tali materie sono de-|
i

':gueriti:-d&ﬁr:esente statuto, =================c============
nddimpugnazione dei:menzionati provvedimenti & promossa, a pena di deca-
z{denza, rcon:atto-pervenuto alla Cooperativa a mezzo raccomandata entro

s edimen60sgiorni dalla data-di comunicazione dei provvedimenti stessi, =======
- ._:::AEt_—.ia (Hquidazione) —f—f 3t R -+ F 5 ¢+ F £ 3 § T F & & |

1La-liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versa-
nito,siqualora sussistaimel patrimonio della Societa e non sia stato destinato
sad-gumentos gratuito: del capitale ai sensi dell’art. 2545-quinquies, comma
ppdlvpagamento igleffettuato entro 180 giorni dall'approvazione del bilancio

-45tess0, =z === ====—===—===—=—==———-———m————m—m————=—
enfoittoediiottenere (iliimborso delle quote interamente liberate, eventual

-{0]0 13__‘.._:;==================================::=

3 allatrichiesta- di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o altra

ttdovranno-indicaresguello tra essi che li rappresentera di fronte alla So-

ilinella’i partecipazione. del socio deceduto previa deliberazione dell’Organo
lcuical precedente ~art. 7. In mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi

41In cas%,dj:-mlwalitérdi eredi, questi debbono nominare un rappresentante

Collegioarbitrale aisensi degli artt. 35 e seguenti, nel termine di 60 giorni

la risoluzione -dei-rapporti mutualistici pendenti. =================

mmandateallasdecisione del Collegio arbitrale, regolato dagli artt. 35 e se-

I-soci: receduti: od:iesclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente delle
quote-interamente-liberate, eventualmente rivalutate a norma del succes-

periore-allimporto effettivamente versato e rivalutato. ============

idel EOdICE:CWi]E;—===================================
Art;;ld.,{uorte_-de] SOCIO) === ======—==m==msm=ms=m=s=—o————

dn caserdimeorte del-socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno di-
.mente-rivalutate, =nella misura e con le modalita di cui al precedente arti-
Gli:reredi eﬂegétan «el socio deceduto dovranno presentare, unitamente

idonea documentazione, dalla quale risultino gli aventi diritto. ========
Nell'ipotesidi pijeredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla data del decesso

:Ciet‘a..:'ﬁ:ﬁiﬁ.==========:==================2==========
In-difetto- di #ale-designazione si applica I'art. 2347, commi 2 e 3 del codi-

Gliceredi prowvvistii dex requisiti per 'ammissione alla Societa subentrano
amministrativo iche ne accerta i requisiti con le modalita e le procedure di

delllart: 13- =s========================—==============

svicomune;isalvo-che ilirapporto mutualistico possa svolgersi nei confronti di

NSITU - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 06916180828
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“[ciascuno “dei successori per causa di morte e la Societa consenta la divi-

“|ste dallart. 7. =========
“/1n caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro di uno so-
"llo tra essi, si procede alla liquidazione ai sensi dell‘art. 13.
|Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabi-
~|lita dei soci cessati) :

|ceduti”'od esclusi o degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia
“Istato ‘richiesto ‘'entro i 5 mesi dalla data di approvazione del bilancio del-
“I'esercizio nel quale“lo scioglimento del
~[tivo, ====== =
“lsuddetto sara devoluto con deliberazione dell’Organo amministrativo alla
~ Iriserva legale.” ;
s I soci’ esclusi per i motivi indicati nellart. 11, lettere b), c), d) ed e), oltre

'lterminata nel regolamento, perdono il diritto al rimborso della partecipa-
|zione calcolata come sopra.

' |rimborso delle quote, del sovrapprezzo, o dal pagamento della prestazione

"“| mutualistica e dal rimborso del prestiti, il credito derivante da penali, ove

|vile.
-1l socio_ che cessa di far parté della Societa risponde verso questa, per il - *
"| pagamento ‘dei conferimenti non versati, per un anno dal giorno in cui il .
“Irecesso o la esclusione hanno avuto effetto. :
“{5e ‘entro ‘un anno dallo scioglimento del rapporto associativo si manifesta

- |miti di quanto ricevuto.

“|Art. 16 (Elementi costitutivi)

"la) ~ “dal capitale sociale, che & variabile ed & formato :

- dd,

sione. 'La Societa “esprime il proprio apprezzamento con le modalita previ-

La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in favore dei soci re-

rapporto sociale & divenuto opera-‘

1l 'valore delle-quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel term‘me‘

al risarcimento dei danni ed al pagamento dell’eventuale penale, ove de-

R T T T T T e

Comungue, la Cooperativa pud compensare con il debito derivante dal

previste da apposito regolamento, da risarcimento danni e da prestazioni
mutualistiche fornite anche fuari dai limiti di cui all’art. 1243 del codice ciy

Iinsolvenza della Societd, il socio uscente & obbligato verso questa nei li-|

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili verso la So—}

= === .= TITOLO IV
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

1l patrimonio della Cooperativa; & costituito:

k) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rappresentati da

s qudte" ciascuna di valore non inferiore né superiore ai limiti di legge; ====
|b)  dalla‘riserva‘legale formata con gli utili di cui all'art. 23 e con il valo-

re ‘delle’quote” eventualmente .non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed
agli eredi di soci deceduti; 3
¢) ' dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme ver-

~~sate dai soci ai sensi del precedente art. 8; ==========

d) dalla riserva straordinaria; ========
CE) )
pe?ilégrge_iiﬁ;zii::=============.—_==========..—_=—_-:;=====
- |Le riserve indivisibili"non possono essere ripartite tra i soci né durante la

da ogni ‘éltra':j'iserva costituita dalle decisioni dei soci e/o prevista

vita sociale né all'atto dello scioglimento della Societa.

Le qUote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né
essere cedute con- effetto verso la Societa senza l'autorizzazione degli
Amministratori. ===
1l socio “che intende trasferire, anche in parte, le proprie quote deve dar-

"Ine”'comunicazione “agli Amministratori con lettera raccomandata, fornen-.

=4

=2

R
SR

O
o
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gl

cojnerada-Societa-deve iscrivere nel libro dei soci I'acquirente che abbia i re-

e g

embre

NAISt

.-::::daziga_e_detp[nget{.& d] bilancio_ =t T F ¥ F F

- +RE-pUO-proporre opposizione al Collegio arbitrale, ================
- === Art. 18 (Bilancio-di €Sercizio) =================—=—========

-¢l'approvazione entro,120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero
‘orjentnotd 80, giorni lgualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure lo ri-
i</ chiedano ;particolari-esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della
.1 Sogcieta, segnalate dagli Amministratori nella relazione sulla gestione o, in

Vril @r&w}:diméﬁtﬁmhe concede o nega l'autorizzazione deve essere comu-l
rifhicate al-socio-entro 60 giorni dal ricevimento della richiesta, ========

Decorso tale<termine, il socio € libero di trasferire la propria partecipazio-

+quisiti-previsti-per divenire socio, ==========================
Il prevvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve essere motivato.
“Contrpsilcdiniegp AL socio entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazio-

jiL'esercizio sociale-va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. =====
#Alla fine di-ognijesercizio sociale 1'Organo amministrativo provvede alla re-

Hcprogetto-di;hilancio deve essere presentato alla decisione dei soci per

-assenza- di-questa,-nella nota integrativa al bilancio. ==============

, -?i%\%f;dedstw‘;zdei:sqd che approva il bilancio delibera sulla destinazione de-

"; « a:]&gge,medesima; B
; {eﬂ‘ ‘i lirad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle con-
.4_-idizioni-previsti-dall’art. 7 della legge 31.01.92 n. 59; ==============

iva| destinazione -ristorno, nel rispetto della normativa vigente. =======
, |ka ripartiziene-del smistorno ai singoli soci, dovra, in ogni caso, essere ef-
-~fettuata eonsiderando la guantita e qualitda degli scambi mutualistici inter-

‘, 2 _,appgsit.g{egg_[amto === —=—=—==——=======

I

1]

\\ '::.ut'hli:annualiQestinandoli: =============================‘
é

< d) 1rad: eventuali ddividendi in misura non superiore al limite stabilito dal
entpcodice- civile-per le-cooperative a mutualitd prevalente. ============
;|Lardecisione (dei=soci pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando

stz |soli- sedigfinanziateriznella misura massima prevista per le cooperative a
_,mutualj{ép.ﬁeya]ente, =SS S====S==S==================
e Art,g_giRistorni}.::::::::=====================:===:
11#L'Organesamministrativo che redige il progetto di bilancio di esercizio, pud
cll@ppostaressemmesaliconto economico a titolo di ristorno a favore dei soci

-4b)~ — il Consiglie diamministrazione; ========================

—a-riserva legale nella misura non inferiore al 30%; s===========|

|
»aakiFendo-dnutualistico per la promozione e lo sviluppo della coopera-
e discui allart. 41 della legge 31.01.92 n. 59, nella misura prevista

le destinazioniobbligatorie per legge, alla costituzione di riserve indivisibili,
- oppure-a riserve-divisibili tra i soci non cooperatori, ==============
La-Cooperativa,jpud utilizzare le riserve divisibili per distribuire i dividendi
[2i: soci=nen coeperatori nella misura massima prevista dalla legge per le
cooperative -a-mutualitd prevalente. ========================
Le rdecisioni «dei.isocii possono sempre deliberare la distribuzione di utili ai

lavoraterizqualera-le consentano le risultanze dell’attivitd mutualistica. ==
i Lacdecisione~dei soci in sede di approvazione del bilancio deliberano sulla

correnti:fra,la,Cooperativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in

1c) - -il-Collegio-dei.sindaci, se nominato.
La,copvocazione dell’Assemblea deve effettuarsi, a cura dell'Organo am-
jimipistrativo, mediante lettera raccomandata A.R, inviata 8 giorni prima
dell’adunanza: o--mediante fax, e-mail, contenente I'ordine del giorno, iL1

|
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“llubge, {a'"data'‘e V'ora della prima e della seconda convocazione, che deve
"I'éssere fissata In un giorno diverso da quello della prima. ===========
“I17 mancanza“dell'adempimento delle suddette formalita, I'Assemblea si re-
c2 partedliputa validamente costituita quando ad essa partecipano tutti i soci con|
ori e wndedt =oldiritto-di 'voto ‘e tutti gli Amministratori e Sindaci sono presenti o informa-
2lla trattazione 1y (della’idnione & neéssuno si oppone alla trattazione degli argomenti. ===
“|'Art. 22 (Funzioni dell’Assemblea)

“12)" "~ procede alla nomina dell’Organo amministrativo;
<3) ““'procede alla’eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Colle-

3 g 3 . -gio Sinﬂa(ﬁﬁ]e; ===;'=========_—_===:====================
risura G i o e comisnetlgy - determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministra-
i ; =T |torred al S[ﬁﬂad;‘-rz-:::::::‘::: ———————————————————————— t

~|5)  “approva i regolamenti intferni; —————
16)"“ delibera di compiere operazioni che comportano una sostanziale mo-
‘dificazione dell’'oggetto sociale determinato nell‘atto costitutivo o una rile-

= S=R===Sgante moalica2ione del difttiflel Socl "====S=s==cct s meas s
sttutvo, =17y~ provvede alle modifiche dell’Atto Costitutivo; ===============
Lot | o delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei Sindaci; ====

'9) “‘delibera’su”tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla
'legge, dal presente statutg, nonché sugli argomenti che I'Organo ammini-
==="strativo sottopone alla sua approvazione. ==================== {3/ ¥

&' Dil1iVerbale 'dell’Asseémblea che delibera in merito al precedente punto 7 de-{oils;
ve essere redatto da un notaio. ==========================

e T S S sS===c====-==S=SSS=SS=SSTS S SSSSSSSSSSSSSSSSSS
te e viliassembleatinoltre 'pud essere convocata tutte le volte che I'Organo am-

“ministrativo”lo “créda necessario, ovvero per la trattazione di argomenti
“che' tanti “soci che Ttappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a
tutti i 'soci 'sottopongano alla loro approvazione, facendone domanda
scritta” agli Amministratori. =s============================
In~questo” tiltimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e
1iifcomunqgue on oltre venti giorni dalla data della richiesta. ==========
Art. 23 (Costituzione e quorum deliberativi) ================
I prima convocazione ['Assemblea & regolarmente costituita quando sia-
vOU| o' presentio rappresentati la meta pit uno dei voti dei soci aventi diritto
e a]LVOtO_; e mm—m—mm=——=—====— === ==S==S=========

f1n seconda ‘convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque
e ‘“sid il nutrero‘dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto. ==
)acaioranze assoiuta el volyrassembled’'delibera 'a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti
=== m= s Samane —nGet il oraine gl giofmos:

s=sssssss==s === =IArt, 24 (Votazioni) =============
@ rormalmente col sislellperje“yvotazioni' si'procederd normalmente col sistema della alzata di ma-
1€l Assembiea. === I/ “5aVo diversa deliberaziong dell'Assemiblea. ======S=======a==
A0 4 "7fLe elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa, ma
~# === 7potranno avvenire anche per acclamazione, =================

Art. 25 (Voto)
"5|Nellé’ Assemblee hariho diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro
‘|dei“sodi da 'almeno'90 giorni’ e che non siano in mora nei versamenti delle
= quote sottoscritte, ==================================
1 Ciascun socie 'persona fisica ha un solo voto, qualunque sia I'ammontare
““'della ‘sua’‘partécipazione; i soci persone giuridiche potranno avere un mas-
= 's]m’o’di 2.;='"=='="=='=====:========:================:==
“el1%6oci che," per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente
entfglrAssémblea, hanno la facolta di farsi rappresentare, mediante delega .
A Viscritta, Psoltanto ‘da’'un altro:socio avente diritto al voto, appartenente al-’

a3 Tredesima’categoria di socio cooperatore e che non sia Amministratore,
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oto dells sopacdesignata-dalliAssemblea stessa, col voto della maggioranza dei pre-|

5 }.“‘:\;r@ge_se;r_gizi e scadono alla data dell’Assemblea convocata per I'approva-

1=- I'.:‘\;b#{.l.te_StatthQ.:E=-_E-:_‘£==================================
e pl@rganeamministrativo pud delegare parte delle proprie attribuzioni, ad
= c{ecsezione. delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, dei poteri
-|incmateria di @mmissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni|
-/€he incidono ~sui <rapporti mutualistici con i soci, ad uno o pil dei suo

—HArt.26 (Presidenza dell’Assemblea) =============——-———————
| ng LXAssembiea: € -presieduta dal presidente dell’Organo amministrativo ed in
*nza anchsua assenzaidal yice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla per-|

-|componenti; determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita
'*diﬁefﬁiZiG:dEua—_dﬁlega. === =========================
Organc 4Enheisicompiti del:Aresidente convocare 1'Organo amministrativo, fissare
-¢'ordine del @gierno,=coordinare i lavori e provvedere affinché i consiglier:
iorrstanodnformati-sulle-materie iscritte all’ordine del giorno. ===========

+da-almeno un-terzo -degli Amministratori, =====================
-{laconvocazione, e fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da
. spedirsizpon -qgno di 5 giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a
- cimezzpitelegramma, in modo che gli Amministratori ed i Sindaci effettivi ne

iHLe deliberazionisono- prese a maggioranza assoluta dei voti.
= -Aﬂ:cﬁﬂ:(lntegrazione del Consiglio) ======================
A{Anrcaso--di,imancanza sopravvenuta di uno o pil Amministratori, gli altri

~8icse -nominato, nei-modi previsti dall'art. 2386 del codice civile, purché la

HMNaggioranzaresti costituita da Amministratori nominati dall’assemblea, ==
{10 casg, di-mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, la convoca-

fAmministrazione-¢ tenuto a convocare I’Assemblea rimanendo in carica fi-

4 Sindaco ©.dipendente come disposto nell‘art. 2372 del codice civile. ====l
1| Ciascun:isocio- cooperatore non pud rappresentare pili di 5 soci . ====== |
appresflisociocimprenditore individuale pud farsi rappresentare nell'AssembIea‘
0 uraco|@ncheidaliconiuge, dai parenti entro il terzo grado o dagli affini entro il
~~—-=—secondo-che-collaborano allimpresa. ======================= "

La delega.-nop,pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in

5&“{‘- Ees e T T T T T T T

. |Essasprovvede,allampomina di un segretario, anche non socio. La nomina
reczvidel segretario,non-ha luogo quando il verbale & redatto da un notaio, ===
—— LA 22:(Ammjaist;azione) S EEEE=SS=So=SS—s==—====—====—==
15 qkaSocietd & amministrata, con scelta da adottarsi dall’Assemblea dei soci
[nisfak-memento,della-nemina da un Consiglio di Amministrazione composto da
d4qun-numere-diConsiglieri variabile da 2 a 5, eletti dall'Assemblea ordinaria
o | dei saci; -che pe determina di volta in volta il numero, =============

Gli-Amministratori non possono essere nominati per un periodo superiore a

2jone del-bilancio_relativo all’'ultimo esercizio della carica, ===========

1..28 (Competenze e poteri dell’Organo amministrativo) ======
i -Amministratori=seno investiti dei pit ampi poteri per la gestione della
>acieta, nesclusi-solo-quelli riservati all’Assemblea dalla legge o dal presen-

componenti, oppure,ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suo

Art. 29 (Convocazioni e deliberazioni) ====================
1 'Organo- amministrativo € convocato dal Presidente tutte le volte nelle
quali-vi:sia: materiasu cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda

siano-infermati-almeno un giorno prima della riunione. =============
ke adunanze:dell’Qrgano amministrativo sono valide quando vi intervenga
la-maggioranza-legli Amministratori in carica. ==============

provvedono. a sastituirli con deliberazione approvata dal Collegio sindaca-

zione dell’Assemblea deve essere fatta d’'urgenza dal Collegio sindacale,
S€nominate,; il -quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria am-
&%{agiqng,sg];gqso di mancanza del Collegio sindacale, il Consiglio di
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]
2 71“? 77 ; _ _L l:if AR n'vO:aﬁ”é'.SOIStitu-zi-one,"===========::=====================
si agli Amministratori} ======|rt; 31{Compensi agli Amministratori) ===================
lea determina mpenst dovill gpetta Tall‘Assemblea determinare i compensi dovuti agli Amministratori e
)€ minato. = =laFmembri del Comitato esecutiyo, se nominato. ================
| pareit dspetta“all’Organo- amministrativo, sentito il parere del Collegio sindacale,
> 2 dovuto 2ol Mg nominato, determinare il compenso dovuto agli Amministratori investiti
neh=s ’::_’ R I e “afjparﬁcﬁlan cariche. ======}.===========================
nlanza) ==== s ====TArt. 32 (Rappr:eﬁs’entanza) :?===========================
Asiglio ha le reppresentanze dela 1y presidente ‘del Consiglio ha la rappresentanza della Cooperativa di fronte
.7 : : ====taftera e mn giudfziof:::::=%:=::z===================-_—==
delia Coopera spette, nel Nia ‘rappresentanza’'della Cooperativa spetta, nei limiti delle deleghe con-
; O iferite, 'anche “agli Amministratori delegati, se nominati. L'Organo ammini-
are Direttori generali, Instit 'strativo' pud nominare Direttori generali, Institori e Procuratori speciali. ==
Q g Impe - =77 |in'caso di‘assenza’ o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui at-
: “====~ " " "|tribuiti spettano “al Vice presidente. ========================
1 JPPos clbera dellCroano \g presidente,” previa apposita delibera dell’Organo amministrativo, potra
racure, | ool atth o catecorteonferire speciali ‘procure, per; singoli atti o categorie di atti, ad altri Am-
Adi € R e ministratori ‘oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme legislative
BT R = s Sk i V’Egenti al ﬁguardbf‘A£======:=============:===========:==
TOOFrol] : =======-IArt. 33 (Organo di controllo) =========================== &
cano di controlo = obbigatona Tel g  nomina dell'organo di controllo & obbligatoria nei casi previsti dall'art. /
¥ === AT .l COTIN 2 €13. ====,%=====================:==:== "./>
== =L M Rt e L S TITOLO VI ===================
< :7 sria : - ! Chs a1t 1 3 1 Lt b CONTROVERSIE 3 '.
arbj ) “=====-- “TArt. 34 (Clausola arbitrale) ============== %
L 0% ‘tuall secdiseno “devolite ‘alla ‘cognizione di arbitri rituali secondo le disposizioni di NG
% T te € cUlleur @l“DIEgS: n.'5/03, nominati con le modalita di cui al successivo art. 35,-. -
: 070 “dsalvo the non“sia ‘previsto I'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:
Fhaily LTrE SO0 0 e dg) © Rtte de ‘controversie insorgenti tra soci o tra soci e Societa che ab-
: ' 5 biano ‘ad oggetto ' diritti disponibili, anche quando sia oggetto di contro-
versia la quahté di SOCio; ===;====:.—.========:=======:=====
b) ~“ le controversie relative alla validita delle decisioni dei soci, comprese|
2P - “quelle di‘esclusione da soCio; E===========================
: datorl|g) Sinfe‘controversie” da Amministratori, Liquidatori o Sindaci, o nei loro
2 et ';tonffcnti =====’£======-:__'.—_======:===================
€dijc © S clausola “arbitralé di cui al comma precedente € estesa a tutte le cate-
o ( ‘““fgorie 'di soci, “anché non cooperatori. La sua accettazione espressa e
i “Nicondiziorié di*proponibilita della domanda di adesione alla Cooperativa da
5 5 ''| parte ‘dei nuovi 'soci“e si estende alle contestazioni relative alla mancata
C L7V gccettazioné "della’'domanda di adesione. L'accettazione della nomina alla
S ;* Sindea o3 '_ o <ﬁ':ar‘ica5di Amrhinistratore, Sindaco o Liquidatore & accompagnata dalla e-
Qradbain e e Precedgpressa ‘adesione alla clausola; di cui al comma precedente, =========
< 3-’?'\':”-"-7"'.7"-'53’ =====F===TATf. 35 TArbitrre ﬁrocediménto) =—===—=—===================
': M. = P e e AR rqll’Afbﬂ]fhsono if]ﬁ'}'ﬂmero di: #:::::::::==================
LHC jelcre nferiore aday. SYno, per le' controversie di valore inferiore ad €. 60.000,00. Ai fini
1€ aF 3 “CONLro! '\f‘ “ “'ldella determinazione del valore della controversia si tiene conto della do-
¢ =d =L | rManda di‘arbitrato, “osservati i criteri di cui agli artt. 10 e seguenti del co-
; ! e e e R e ﬂ|7profeﬂuréjU'V|le; ———m——=—=—==—==—===================
O D e e T R Oy T e e e e e e wae s 1T
e [ CLC a0 SHlG) Arbitri sono 'Scelti tra gli esperti di diritto e di settore e sono nominati
Tai PYONIESE -ontcocnerative. | dalla Camera arbitrale promossa da Confcooperative. =============
Aol on 2l Presidelin difetto didesignazione, sono nominati dal Presidente del tribunale nella
Caok = ~~~ ~ ~cui circoscrizione ricade la sede. ==========================
i =rie 1l 'domanda 'di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci & co-
. ' ‘ “Pdmunicata’ alla“Societa, fermo restando quanto disposto dall’art. 35, com-
n N ST ma 1del DLgS’n75/O3 ===:============================ .2
OO ; “IGI? Arbitri ©decidorio” secondp diritto. Fermo restando quanto disposto .
JIus 1 s ssono convenine ddallfart. ‘36 D:lgs."n.'5/03 i soci possono convenire di autorizzare gli Arbitril =
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> : —o _del_prisgipio QﬁT:C,O_ﬂtI"ﬁddittDl’iO. EE=E======—=—===============
i forfNello: svolgimento_della procedura € omessa ogni formalita non necessaria

-+ Essi,-in.ogni,easo,-devono fissare un’apposita udienza di trattazione, ===

—te.che_promuove l'attivazione della procedura. ================= |
-—tArt. 36 (Esecuzione della decisione) =================-—__ |
o |Fuori dai-casl jin,cui,non integri di per sé una causa di esclusione, la man-
confcata -esecuzione della decisione definitiva della controversia deferita agli

ﬁj-‘, emblea che dichiara lo scioglimento della Societd nominera uno o pil
._:'i; Q}lidatori Stabii,end;one l poteri, B+

1N caso di scioglimento della Societa, l'intero patrimonio sociale risultante

‘; _“:L; ;A&:39,(Rego]amgnti) S ESSSEE=ES==S=SS=—=—-==—=—=———=—==—====—

erminancdare d-rapperti tra,da Societa ed i soci determinando criteri e regole ine-
i cfrenti, lorsvolgimento dell’attivita mutualistica, I'Organo amministrativo
"co | Potra. elaborare -appositi regolamenti sottoponendoli successivamente al-
- maugipiapprovazione dellAssemblea dei soci con le maggioranze previste per le
o por{modifiche . statutarie,; Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti
ef‘ordinamento:e le. mansioni dei Comitati tecnici se verranno costituiti, ==

41 principijin materia;di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di
o o= Zione, sono-inderogabili e devono essere di fatto osservati. =========

» legge.sulle_societa_cooperative a mutualitad prevalente. ============

. 1|Ianau Veronica, Giuseppe Lo Grasso, Maria Adelaide La Seta Notaio. ==

| ajdecider_a};secoggog_equité 0 possono dichiarare il lodo non impugnabile,J
- +con riferimento-ai soli diritti patrimoniali disponibili. ===============|

‘ ~o1Gli, Arbitri decidono-nel termine di mesi tre dalla costituzione dell'Organo

pearbitrale;; salvo che essi proroghino detto termine per non pit di una sola
. volta nel caso di cui all‘art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui
-+4Sia necessario -disporre una C.T.U. 0 in ogni altro caso in cui la scadenza
cadel termine possa,nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispet-|

;1| 8lorispettodel contraddittorio. Gli Arbitri fissano, al momento della costi-
tuzione; de regole;procedurali cui si atterranno e le comunicano alle parti.

Le-spese .difunziopamento dell’Organo arbitrale sono anticipate dalla par-

ol S

| |Arbitri @ aalutataguale causa di esclusione del socio, quando incida
c(sull'osservanza dei-suoi obblighi nei confronti della Societa o quando lasc
“spresumere il venir meno della sua leale collaborazione all’attivitd sociale. =
= SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ============

, E‘§(377(S—cioglimggto aﬂticipato) s mm—m—meme——=——

‘Art. 38 (Devoluzione patrimonio finale) ================-—_=

dalla_liquidazione sara devoluto nel seguente ordine: =—=============
~=rszt@ Fimborso-del capitale sociale effettivamente versato dai soci ed e-
ventualmente rivalutato a norma del precedente art. 23, lett. ¢); =====
~ppeal Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della coopera-
zione,dj cui-all’art. 11 della legge 31.01.92, n. 59, ===============|
=_DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

sqPenmeglio disciplinare il funzionamento interno, e soprattutto per discipli-

devoluzione del,patrimonio residuo e di devoluzione di una quota degli utili
s{@nnuali-ai fondisfnutualistici per la promozione e lo sviluppo della coopera-

Ar;.AHRinyio}:;_;,—E=======:_—.===========::======:=====
Per.quanto. non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di

Per.quanto-:non.previsto dal titolo VI del codice civile contenente la “di-
sciplina; delle. societa. cooperative”, a norma dell’art. 2519 si applicano, in
quanto. compatibili, le norme delle societa a responsabilitd limitata. ====

F.to: Maria Guagliardo, Carmela Mancuso Marcello, Rosanna Paternostro
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' [Registrato, a Palermo il 14 dicembre 2020 al n. 32921 - 1T. ===== T
"|Copia conforme alf'originale che si rilascia per gli usi consentiti dalla legge.
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