Verbale n, 3/2022 Assemblen Straordinaria del Socl
L.'anno duemilaventidue, il giorno 22 del mese di dicembre alle ore 17:30 in prima convocazione ¢
alle ore 18:30, in seconda convocazione si ¢ riunita I'Assemblea, In sede straordinaria, della Pro
Loco di Turi presso 1l locale sociale dell’assoclazione Chi & dI scena , In Via Dottor Domenico
Resta, n, 17 a Turl, in scguito a regolare avviso di convocuzione contenente I'ordine del glomo ¢
diramato a tutti gli associati, come da convocazione prot. n, 4/2022 del 12 /12/22,
Alle ore 18:40 del 22/12/ 2022, 1| Presidente Chiara Spinelli, con 'assistenza del Segretario
Vincenzo Verdoni, identifica tutti 1 soci presenti, come di seguito indicati:
sig. Tatco Antonio
sig. Susca Angelo
sig. Perniola Nicola
sig.ra Logrillo Anna Maria
sig. Tatoli Sergio
sig. Redavid Ferdinando
sig.ra Loiacono Carmela
sig.ra Zaccheo Giannalisa
sig. Tatco Giuseppe
sig.ra Tatco Francesca
sig.ra Logrillo Antonella
sig.ra Luisi Teresa
sig.ra Verdoni Mara
sig.ra Camponobile Anna
sig.ra Lonuzzo Maria Angcla
sig. Catalano Nicola
sig. Lorusso Michele
sig. Topputi Fabio
per complessivi n, 20 soci presenti su un totale di n, 36 soci iscritti,
Il Presidente constatata la regolaritd della convocazione dell’ Assemblea ¢ rilevato che il numero
degli associati presenti & superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea di
scconda convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria
cd idonea a discutere ¢ deliberare sugli argomenti posti al seguente
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Verbale Assemblea Soci Nuova Pro Loco Turi APS = Turi 22 dicembre 2022

ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione modifiche statutaric Statuto Nuova Pro Loco TURI APS secondo le
disposizioni del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed

integrazione della denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma §
del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

2. Varie ed eventuali.

‘TILL,

1. Approvazione modifiche statutaric Statuto Nuova Pro Loco TURI APS

Passando alla trattazione degli argomenti posti all’Ordine del Giorno, il Presidente nel prendere la
parola informa i presenti come alla luce delle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo
settore di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,sia necessario per 1’ Associazione procedere
ad approvare le modifiche statutarie, ai fini dell’iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore
(RUNTS) e al fine di mantenere la qualifica di Associazione di promozione sociale, In particolare,
il presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica dello Statuto e I’integrazione della denominazione per assumere la
qualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell'UNPLI APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via transitoria, ¢ stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle

disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”

facente parte del presente verbale.
Il Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attenzione degli

associati, & frutto di un’attenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e,pertanto, invita

I’ Assemblea ad approvarne il testo.

jone del testo di Statuto della Nuova Pro Loco TURI APS dandolo per letto

2
t%- in quanto lo stesso & stato inviato a tutti e tutti hanno avuto modo di approfondirne gli

n essendoci altri interventi, il Presidente dell’Assemblea propone di mettere ai voti la bozza di

Statuto in esame.

L’Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale

che ottiene il seguente scrutinio:

Voti favorevoli: nr. 20
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Voti contran: nr. 0

Vot astenuti: 0

L’Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimitd dei partecipanti, delibera di dare per
approvata senza riserve la proposta del Presidente ¢ conseguentemente:

“Di zf‘ approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Nuova Pro Loco Turi

~= b) diddof@zke il nuovo testo di Statuto della Nuova Pro Loco Turi APS,allegato al presente verbale
S Sottgai_é era “A”" perfettamente aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui
' « 0O

. :"-'-'T"f"}_al Jecratyy legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
: d$ mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Nuova Pro
pe0 Tun APS;

d) di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della
rete associativa UNPLI APS.

Al fini della registrazione,essendo la Nuova Pro Loco Turi dotata della qualifica di APS in qualita

di organizzazione territoriale dell'UNPLI APS, gia iscritta al registro Nazionale delle APS (ai sensi

dell’art. 7 della L. 383/00), con Decreto nr. 133/I1 del 22/07/2014 si chiede |’applicazione del

regime di esenzione ai fini dell’imposta di bollo e di registro ai sensi degli artt. 82, comma 3 (in

quanto modifica statutaria volta all’adeguamento a modifiche e integrazioni normative) ¢ 5 e 104,

comma | del D.lgs. n. 117/2017.

Alle ore 19:45,avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giorno ¢ nessun altro avendo

chiesto la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa 1’ Assemblea.
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ART. |

Denominazione, sede ¢ durata

Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche ¢ integrazioni
(diseguito “Codice del Terzo Settore™) nonché delle leggi regionali di riferimento per il settore turistico-culturale,
¢ costituita un'associazione non riconosciuta, con finalitA di promozione sociale, avente la denominazione di
“Nuova ProLoco di Turi APS” (di seguito anche solo “Associazione™ o “Pro Loco™).

L'associazione costituita il 28 del mese di maggio dell’anno 2009 con atto notarile in Notaio
Francesco Reboli, Repertorio n, 524794, Raccolta n. 29879, ha sede legale nel Comune di Turi,in Viale del Molino
Gasparro n. 10,Codice Fiscale 06918620722 ed ha durata illimitata,

Il trasferimento dell'indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio
Direttivo ¢ non comporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

La Pro Loco aderisce all'Unione Nazionale delle Pro Loco d’ltalia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite
delComitato Regionale UNPLI Puglia APS, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la
naturavincolante.

ART. 2

Scopo, finalita e attivita

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Turi (BA) ¢ svolge la

propria attivitd ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realtd e delle potenzialitd
naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territorio.

L"associazione non ha scopo di lucro ¢ persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo principi

di democraticitd ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propn

associati, di loro familiari o di terzi, di una o pil delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo

prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa (ai sensi dell’articolo S,
comma | lettera d) del Codice del Terzo Settore);

interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma | lettera ¢) del Codice
del Terzo Settore;

interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004 n.42, e successive modificazioni (ai sensi dell’articoloS,comma | lettera f) del Codice del Terzo
Settore;

@), Organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche

=2

2

O ﬁ: yriali e digitali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di

a‘f;g teogse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma | lettera i) del Codice del Terzo Settore);

¢) \Grgadizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell*articolo §,
fal lettera k) del Codice del Terzo Settore);

f) jorgaffizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del Codice
del42tzo Settore);

g) ‘L icenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
W66, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o
di attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore);

h) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non armata (ai
sensi dell’an.5, comma |, lett. v) del Codice del Terzo Settore);

i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata (ai sensi dell’art$,
comma |, lett, z) del Codice del Terzo Settore).

In panticolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propone di:
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36 1l numero degh associat @ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente alla costituzone il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, 1'Associazione
dovrd darmme tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un
anno

3.7 Possono adenire all’associazione le persone fisiche che condividono le finalitd della stessa e che partecipano alle
amtivitd di interesse generale dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze,
38 Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che
dovrd contenera:
a) Pindicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica, ove in possesso;
b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
39 Nelcaso di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilitd genitoriale sul medesimo.
3.10 1l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite
¢ ke amwitd di interesse generale svolte
311 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all*interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,
— = pel litro degli associat.
& X § 1l Consiglio Direttivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
S =& 5 comunicaria agli interessati.
s N 53 Quakra la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60 giomi
S G S S lla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea o, laddove
< T peevisto, 1l Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, I’ Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove
S s isttuito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
. BS  coavocazione.
g %"";5_]4 Lo satus di associato ¢ a tempo indeterminato. L’ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi
v Previsdallart S, Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di
> ANMISSIONS Sumentalmente limitativi di diritti o a termine.
§' 3.15 Laquota sociale ¢ intrasmissibile,non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati
4.1 Gh associati hanno il diritto di:
- Eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;
- Votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mest nel libro degli associati e in regola con il pagamento della
quota associativa;
Niress ssere informati sulle attivitd dell’associazione e controllame I’andamento;
<! - Cfa;go are 1 locali dell’associazione;
< -~ w\ a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- & aﬂ‘elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- Esser&nnibbrsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attivita associativa e documentate;
: Prm&gt _g._"ﬁ b dell’ordine del giomo delle assemblee,
; Ca)s::ﬁr:é libri sociali e prendere visione dei bilanci;
j&\c@ pubblicazioni della Pro Loco.
12 Peri saﬁ? Ainori di etd il dinitto di voto & esercitato, sino al raggiungimento della maggiore etd, dall’esercente la
ssponsabilitd genitoriale sui medesimi
= [ soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
4.4 Gli associan hanno I'obbligo di:
- Rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni, oltre agli Statuti ¢ Regolamenti UNPLI
Puglia APS;
- tenere, nei rapporti con gli altri associati € con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,
comrettezza, buona fede ¢ rigore morale;
versare la quota associativa secondo I'importo,le modalitd di versamento e i termini annualmente proposti
dal Consiglio Direttivo e deliberati dall’ Assemblea.



ART.S

Perdita della qualifica di associato
5.1 Laqualifica di associato si perde per recesso o esclusione,

5.2 L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti intemni
edelle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti inteni dell’'UNPLI -
APS,oppure arrcca danni materiali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso
dalk inzione su proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto e
dopﬁ;\% r ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere
comun preventivamente all’associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni all’Assemblea, che
esclusginolpptra ripresentare domanda di ammissione.

ersi entro 60 giomi ocomunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate I'associato
5.3 L'asso ﬂlic'é‘l roso nel pagamento della quota associativa per pill di due anni pud essere escluso dall’associazione
; con dqlBegy-Hel Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle quote

30 giomi dalla contestazione di morosita.

ei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
i termini ¢ nelle modalitd deliberate dal Consiglio Direttivo

Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 | diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
5.8 Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

Organi

Ao I'Assemblea;
o)

- il Consiglio Direttivo;
G E il Presidente e il Vice Presidente;
§ I'Organo di Controllo, ove istituito;

o
J
f—_. il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti;

€ . il Collegio dei Probiviri;
- il Presidente Onorario.

ART.7
Assemblea

7.1 L'Assemblea ¢ 'organo sovrano dell’Associazione ed & costituita da tutti gli associati. Nell’Assemblea hanno
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, € siano in regola con il
versamento della quota sociale dell’anno in cui si svolge I’ Assemblea.

7.2 Ciascun associato ha un voto.

7.3 Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell’Assemblea ¢ ammessa una sola delega per ogni

associato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile I'art.2372, comma 4 e 5, del Codice
civile.

7.4 L’Assemblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,
anche in forma elettronica, almeno 10 giorni prima della data fissata per I' Assemblea e deve contenere I'ordine del
giomno, il luogo la data e I'orario della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui
partecipano di persona o per delega tutti i soci. La convocazione é comunicata contestualmente e nel termine di 10

giomi primadella data di svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per
permettere I'invio di un proprio rappresentante. —

7.5 L'Assemblea & presicduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a
Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

7.6 L'Assemblea si riunisce duc volte I'anno: entro il 31 dicembre per I'approvazione del documento di
programmazione economica; entro il 30 aprile per I’approvazione del bilancio di esercizio.



7.7 L'Assemblea deve essere inoltre coavocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne ¢ fatta richiesta
motivata da almeno un decimo degli associati.

7.8 L'Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge ¢ revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probiviri ¢ del

soggetto in cancato della revisione legale dei conti, ove previsto ¢ laddove obbligatori ai sensi delle
disposizioni di legge vigenti;

- approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto;
delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art.28 del decreto legislativo
3 lughio 2017, n.117, ¢ promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;

- delibera sugli eventuali contributi straordinari;

~ delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sull’esercizio e sull'individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell’art.2.5 del presente Statuto;

= delibera sugli altri oggetti attnibuiti dalla Legge alla sua competenza.

'E?;@mnbluévﬂidammcmimhin prima convocazione con la presenza della meta pid uno degli associati

= Safenti diritto di voto presenti, in proprio o per delega ¢ in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
SN f?ﬂdﬁmﬁmﬁdhinodimo.inpmwoopudelep
EAssemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
fguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
1]- Delle riunioni assemblean e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e
) ._&ISegtmio.mdnbiledamtﬁiSocipressoIasedesochle;cvma]icopiemmadebﬁodelmcio

.

J

n

Turing
LOY,
- 7091

-

e
w

Ingle

G
[
{

richiedente.
2 _E‘Assmhlu per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
S > Jventi diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta pil uno dei soci aventi diritto al voto ¢
= I’Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

7.3 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno % degli associat.

7.14 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riunioni dell’ Assemblea si tengano
per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
verificandosi questi requisiti, I’Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente ¢ dove pure
deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo
libro.

ART. 8
Il Consiglio Direttivo

lio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale
i ente e dalla quale pud essere,per gravi motivi,revocato con motivazione.

sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
lusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

direttivo & responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua 1| mandati e le decisioni
lea ed & investito dei pid ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fatti
che la legge ¢ lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

ere ¢ revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, i1l Segretario ed il Tesonere;

uire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- Formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

Predisporre il Bilancio di esercizio ¢ I'eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario e
strumentale di eventuali attivita diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

Proporre le eventuali attivita diverse e attestarne la secondarietd e strumentalita, rispetto alle attivita di
interesse generale;

Approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;
- Deliberare sulle domande di nuove adesioni;



- Sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

- Deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinan;

- Deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- Curare la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;
Curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

"st¥hjlire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e

tate per I"attivitd prestata ai sensi dell’art.17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117;

I'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini
funzionamento delle attivita dell’APS;

mmissioni 0 Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la
e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

84 1l 0 iglio Direttivo & nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’Assemblea degli associati.
8.5 L'Asse elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I'art. 2382 Codice civile
r

alle cause di incleggibilitd e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
iolo 2475-ter del Codice civile.

11 Consiglio Direttivo ¢ composto da almeno un numero di 7 membri ¢ che tale numero sia dispari, tale da
assicurare una equilibrata rappresentativita degli iscritti.

8.7 1 componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni ¢ sono rieleggibili.

8.8 1l Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di
<C quest'ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

é%’ Il Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il Presidente lo ritenga
=3 E_‘_t';ppommo o da seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La
r~ = Qonvocazione & inoltrata per iscritto,anche in forma elettronica, con 5 giomi di anticipo ¢ deve contenere I’ordine
gel giomno,il luogo,la data e I'orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei
“termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In
Ceaso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

f.;l consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica.

2
3 5111 caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
g § gdimtlivo viene integrato con i primi tra 1 candidati non eletti, i quali nmangono in carica sino alla scadenza del
< ,, ymandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro
= 3 " indisponibilith I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

&1

2 Il Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del
Consigliostesso sia inferiore alla meta pil uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, I’Assemblea,

appositamente convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rnnovo
dell’intero organo entro due mesi.

8.13 Per la validitd delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio

direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale il
voto del Presidente.

8.14 Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal Segretario ed approvato

di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al
Presidente.

8.15 Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalitd definite con apposito regolamento. E altresl ammessa la manifestazione
delvoto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso I'utilizzo di apposita

piattaforma di votazione online, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia ¢ la capacitd di
conservazione dell’anonimato e della sicurezza del voto espresso.

8.16 |l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le limitazioni di tale potere non sono

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi
ne erano a conoscenza,

ART.9

Presidente=VicePresidente

9.1 Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione nei rapporti interni ed in quelll esterni, nei confronti di terzi ed
in giudizio ¢ compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno,



0.2 1 Prenfdente & eletto dal Connlplio Divettivo, tea | suol componentl, o pud esnore riconformato,

0,0 B awtorleznto nd exopnlre Incanal od accottare donazlonl di ognl naturn o di qualslnal tipo da Pubbliche

Amministraziond, Bl Istiwetont o da privatl, rilaxelandone quletanze Hberatorle, nonchd n stipulore tutth gl attl o
contratt! Inerent] lo attivity assoelative,

O 11 Prosldente dum In carlea quanto || Conslgllo Divettlvo o cossn por seadonza del mandato, per dimlsslon|
volontarle o per eventuale revoen, per gravl motlvi, deolun dall* Assomblen, con la maggloranza dogll aventl dirltto,

0.8 Almoeno un mese prima dolln soadenza dol mandato doll'Organo dI amministrazione, 1| Presidente convocn
I' Assemblen per la nomina del nuovo Conalglio Direttivo,

0,06 1l Prosidento preslede I'Assomblon o Il Conslglio Direttivo, avolge ordinnrla amminlstrazlone sulla bnse delle
direttive di tall organl, rlferendo a quest*ultimo In merlto all'nttlvith compluta,

9.7 1l Vico Presidento & eletto dal Conslglio Direttivo tra | proprl componentl o sosthtulsco 1l Presldento In ognl aua
attribuzione ogni qualvolta questl ala Impossibilitato noll*vserclzlo dello sue funzlonl,

0.8 1l Prestdente pud fnvitare a partecipare al lavorl doll' Assombloa o dol Conslglio Direttivosenza dirltto dl voto,l)
Sindaco del Comune o suo Dologato o altre autorltd od espertl,

ART, 10

Segretario o Tesorlere
10.1 11 Segretario ¢ il Tesorlero sono elott] dal Consigllo Direttivo al proprio Interno,

10.2 1l Segretario nssiste il Consiglio Direttivo, redige | verball delle relative rlunlonl, cura In conservazione della

documentazione rlguardante In vita della Pro Loco, nsslcurn 'esecuzione delle delibernzionl ¢ provvede al
normale funzionamento degli uffel,

I3 11 Segretario & responsablle, Insleme al Presidente, della tenuta di Idonen documentazione dalla quale risulta
~ ., _lagestioneeconomica efinanziaria dollaProl.oco.

E ﬁ\ "::Il Tesorlere & 11 responsablle delln gestione amministrativa o finanziarin dell' Assoclnzlono Incrente I'esercizio
S 2! finanziario ¢ ln tenuta del librl contabill. Curn la redozione del bilanclo di escrcizlo e del documento di
t_ © “progrmmmazione economica sulla buse delle determinnzioni assunte dal Conslglio. Al Tesorlere & conferito il
Ct I Rpotere di operare con banehe ¢ uffic postall, ivi comprosa la facoltd di aprire o estingucre conti correnti, firmare

*“assegnl di traenza, offettuare prelievi, girare nssegni per I'Incasso o comunque esegulre ogni ¢ qualalusl operazione
> ¥ inerentl le mansloni affldategli dagli organi statutari,

X o
y & ;‘035, ; possibile affidare | due incarichi nd un unico Consiglicre,
‘ §,';, ! ART. 11
Z N Organo di controllo

L.t:l.l Qualorn se ne ravvisi la necessitd, ¢ nol casi provisti per legge al sensi dell’art.30 Codice del Terzo Scttore viene
cletto dall' Assemblen un organo di controllo monocratico.

11.2 L'organo di controllo dura in carica per quattro esercizi o deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
all*articolo2397, comma secondo, del codico eivile.

11.3 L'organo di controllo:

- Viglla sull’osservanza della legge, dello Statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
_ con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

¥ il bilancio socinle, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle lince guida di cui all*articolo
T.a«. cto legislativo 3 luglio 2017, n.117, 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monito raggio svolto.

2 incarico di componente dell'Organo di Controllo & a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente
documentate,

ART, 12
Revisione legale del contl



12.1  Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio al sensl dell'srt, 31 del decreto leglsiativo 3 luglio 2007, n, 117,
I' Assemblca nomina |1 soggetto Incarlcato delln revislone legale del contl,

12.2 L'incarico della revisione legnle del contl pud essere affidato all'Organo di controllo, s condizione che sla
revisore legale Iscritto nell'apposito reglstro,

12.3 Se I'Organo di controllo non esercita Il controllo contablle ¢ se ricorrono | requisith previsti dall’art, 31 del

decreto legislativo 3 lugllo 2017, n, 117, I'Associnzlone deve nominare un Revisore legale del contl 0 una
Socictd di revislone legale Iscrittl nell'apposito reglstro,

ART, 13

Colleglo del Problvirl

Colleglo del Probivirl & composto di tre membrl effettivi ¢ due supplentl, sceltl tra | socl della Pro Loco, eletti s
ouzionc scgreta dall' Asscmblea degll assoclatl, 11 colleglo designa sl suo Interno il Presidente con vitazione

l Probiviri durano in carica 4 annl ¢ non decadono In caso di decadenza del Consiglio Direttivo, I componentl sono
riclcggibili fino a due mandatl consccutlvi,

13.3 Almeno un componente del collegio deve esscre un dottore In legge.

13.4 | Probiviri hanno il compito di controllare 1! rispetto delle norme statutarie ¢ di giudicare nel caso di controversia
fra gli associatl, oltre che Intervenire In tutte le ulteriorl Ipotesi previste dal presente Statuto,

13.5 11 Collegio dei Probiviri pud scgnalare controversie, che non sia in grado di decidere, al Collegio dei Probiviri del
itato Regionale Unpli Puglia APS, al scnsl delle norme dello statuto regionale,

ART. 14

Presidente Onorarlo
A ?rcsidcmc Onorario pud esscre cletto dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivith a favore della
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W Prcsldcnte Onorario possono esscre affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali
§ 5 contatti con altri Enti.
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ART. 15

Patrimonlo e risorse economiche

15'3 Il patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria, ai fini dell'esclusivo perseguimento delle
proprie finalitd.

15.2 E victata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate
afondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso 0 di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ¢ dallo svolgimento della propria
attivita sono:
a) quote e contributi dei Soci e di privati;
b) ereditd, donazioni ¢ legati;
¢) finanziamenti del Fondo sociale curopco ¢ ad altri finanziamenti curopei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali ¢ per il sostegno alle attivita della Pro Loco

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici ¢ documentati programmi realizzati nell’ambito del fini statutari;

¢) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

f) entrate derivanti raccolta fondi; I'Associazione provvederd a redigere 'apposito rendiconto previsto dalla
normativa vigente,

g) ogni altra entrata, compatibile con le finalith soclall dell’associnzlonlsmo di promozione sociale, che

contribuisca al reperimento del fondi necessarl al raggiungimento degli scopl Istituzionali, nel rispetto dei
limiti ¢ delle condizioni imposte dalla normativa vigente,

h) attivita diverse di cui all’art, 6 del Codlce del Terzo Scttore (purché lo Statuto lo consenta e slano secondarie
estrumentalj);

15.4 Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalita
della stessa € non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure In modo indiretto) al Socl.

15.5 Gli eventuali utili 0 avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle attivita istituzionali
statutari a mente previste,

ART, 16



Bilanclo di eserclzio
16.1 L'associnzlone deve redigere 11 bilanclo di eserclzlo annuale e con decorrenza dal primo gennalo di ogni anno.

16.2 Esso & predisposto dal Tesorlere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo ¢ viene approvato dalla
Assemblca cntro 4 mesl dalla chlusura dell’esercizio cul sl riferlsce Il bilanclo,

16.3 11 bilanclo di esercizlo deve esscre deposituto presso Il Reglstro Unico Nazlonale del terzo settore entro | termini ¢
le modalith previsti dalla normativa vigente,

164 1l bilanclo di esercizlo, redatto In conformita alla normativa vigente, deve rappresentare In manicra veriticra ¢

corrctta I'andamento economico ¢ finanzlario dell’assoclazione ed & corredato di tuttl | documenti previsti dalla
normativa stessa,

16.5 11 bilancio di esercizio e le relazloni illustrative dello stesso, devono csscre affissi presso la sede sociale,

16.6 Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio al sensi dell’art, 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

I' Assoclazione redige, deposita presso il Reglstro unico nazionale del terzo scttore ¢ pubblica nel proprio sito

internet Il bilanclo soclale, Quest'ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo ¢ viene approvato dall’assemblea
entro quattro mesi dalla chlusura dell*esercizio cul si riferisce.

ART, 17

Libri soclall
| L'Associazlone si dota del libri soclali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

libro degli assoclati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
registro del volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cul devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui
si riferiscono,

utti gli associatl in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al

residente, di esaminare i libri soclali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giomi dalla data della richiesta
formulata, nei glorni ¢ negli orari stabiliti dal Presidente,
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ART.18

Iscrizione nel Registro Unico Nazlonale del Terzo Settore

18.1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I’Associazione si iscrive nella relativa
sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Scttore di cui agli articoli 45 ¢ seguenti del decreto legislativo n.
117/2017 ¢ successive modificazionl, tramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete
associativa UNPLI = APS cul aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decreto nonché
del D.M. n.106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro | termini previsti dalla normativa vigente.

.2, Una volta iscritta, I' Associazione Indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico gli estremi dell’iscrizione.

ART. 19

19.1 1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
‘?ta comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione Il proprio tempo e le proprie capacita.

).2 La loro attivit deve essere svolta in modo personale, spontanco ¢ gratuito, senza finl di lucro, neanche indiretti,
ed csclusivamente per fini di solldarieta.

19.3 L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

19.4 Ai volontari possono essere rimborsate dall’assoclazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per Vattivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizionl preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono

in ogni caso victati rimborsi spese dl tipo forfetario, Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate
con le modalita ¢ nei limiti previsti dall’art,17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

19.5 La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione,

19.6 L' Associazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni e le malattic connessi allo svolgimento dell’attivita

di volontariato, nonché per la responsabilita clvile verso i terzi al sensi dell’art, 18 del decreto legislativo 3
luglio2017, n.117,



ART. 20

Lavoratori

0.1 L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivith di interesse

generale ¢ al perseguimento delle finalitd statutarie,

n ogni caso, il numero dei lavoratori impicgati nell’attivith non pud essero superiore al 50% del numero dei
olontari o al 5% del numero degli associati

ART, 21

Scloglimento ed cvoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’ Ufficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
Iuglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione

é imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd ¢ preferibilmente operante
i F &Qello stesso Comune,in conformitd a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
. ;'?Ja g 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pill liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
EQ s 8 ART. 22
F G ? 2 Disposizioni transitoric
“3 Pefficacia dell’inserimento nella denominazione dell’ Associazione dell’acronimo “APS”, nonché I'utilizzo negli
i E: E giti ¢ nella corrispondenza e in qualsms: segno distintivo 0 comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni
;:; Wi“APS”, “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all'iscrizione
L E%—Hcll‘.&ssoclazione nella relativa sezione del Registro Unicu Nazionale del Terzo Settore
Of =
£ ART. 23
> Rinvio

23.1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢
successive modifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia ¢, in quanto
compatibili,dal Codice civile.
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