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ART. 1)
I "_:\_.I:‘.if_ Ltitiba una smociold CoopardaltYa Hdaciale, a fulualils Provales pte i
SanNsl1 cdall k' &art: 2hl? B Sy o Mo rispetto dis | Ve EemdiL » Lani i [”
albl®art: 1 letvera & L.3RI/9], cor o lone delle norme della soces s
respansabilicd  Limivata, ai ongi ddell ary, 2022, comma 2 . ..ll
denaminata: S N

"HOC, Coap, GLGLIO A 12,1,

COOPER: N SO AT

Qualora ) La  socield  coaperaliva :;:t[m rarve | Fimitl  peovist ]
dalltarticolo 2519 ¢.e, 1 'as somblea dor so0i dovira casare; sendd il].]‘l‘-"‘ic;
convocala per adeguare il presente alblo oosbitubive alla moemal iva !"l

Lo AP societd per aziani, in quanto compatibile.
ART. 2)
L societa ha durata fine 31 dicoembiro 2060, ma potrd prorogata a
narma ol L ogege. .
ART. 3)
T :-;F‘I:'il?l.'l_ cooperaliva Sard iscritta a cura dell forgano amminlst rative
nell'apposito  albo  prevista dalltart. 25172 .. presso 4 cpualk e
dapasiterd annalmente 1 bilanei. |
L

ART. 4) pems S5
La socieltd  ha  sede in Termint Imerase all'indivizzo risulcapnte
dalltapposity iscrizions e Wit ba progso Bl Registro dal e Impresoe  ai
sensat dell fart, Lli-ter disp. atl del codice civile,
L'organo amministrativo ha faeolta doi iatiluire & sopprimere OV L e
un i !l_c‘:ul locall  operalive {pan grempio  succursall, filtiali o uflf g-,-i
amminislralivi senza stabilire rappresentanza), ovvero di trasfoeri re la

e .‘-i('r\"i-dl[‘. nellfambite del Comune sapra Indicalo; Apetta, invece, aj
sacl decidere, a norma del succesaivo ary. M, 1l Lrasferimento delig
dede in Comune diverso da qualla attuale, ‘
ART. 5)
Il domicilio dei soci per quel che concerne 1 lore rapporti  wcon Ja /
soclela o quello risultante dal libro soei. -
ART. 6) A
La cooperaliva ha scopo molualistico e st propone di pergegquire tale
scopo mediante lo svolgimento delle activita di eui dafia. - |
het cooperabiva cura 'iscrizlione nella Serlons Cooperazione Saciale el
cul o all'articolo 13 DiL. Cobkos. o0 15701947 coni cone madi [l aato i
dall'articalo 6, cownn 1, lettoeta @) delia L. 8 novemlio 199) 1, 19) ’- \ :.I
ART . 7) .
Consideral.o Ll seopo mutialisl ico  cos) come  deiinito  allfarcvicols ‘?'
precoedento, nonche bopequisiti e gli inlerg Lodei soci, la Cooperativa - bl
che pud .':v:inir.;nzlw la propria rteivita anche con Loryd non 5o ha came
”ll-l"'_ ta, o ol i_|-r Hiento a1 requisitd ed agli interess! doi aoei, Ja
gestione ¢ la forndlure di  servizi  sssistenziall, soeio=sanitari ed =
egducal ivi  come provisto dalle lettera a) del conma | dal |l "artlealng )
della Legge . 381 del '8 novembee 1990 od in particelare Y'esarel2io
ded be degquent b art jwit stddiviae por Lipologla di olenti:
dvalaimento e seevipgl vivoltd a sinod ed adologeenl

1 I A )

N , \\_ '- ! )
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atione complessiva di:
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camunita oducative;
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1

el

adales

| Yadelescenza;

bambine o

1l

toat besa di o gindizio

el |
sopralndicate stoutLure

el 1

territoriale:
Familiari;

ol
alle funziani
L genlteriali;

—arattere
aducative

goapy |

e/

scalastici

LBy asili nide e/ nidi di intanzlas;
o6, contri per L'infanzia;

[.7. spazi per bambini « por Tomiaglie;
L.B. contei di agqregazione por bambl
LY servizil itineranti per ['infanvi
LoD, scucle malerne;

ol centri gioca con aflfido:

I, 12, servizi "tempo per le famiglie";
L. i3. canted astivi;

lalde aentrl riercativiy

FolS. eentri di prima accoqlianza per
2 la gestiane di servizi inteqralbivi
1. la pregtazione dei sottolndicatl
P.1. servizy domiciliari di sostegna
3.2, servizi di sestegno alle funzion
1.3, nervizi educativi oed assiaten

domiciliari;
3.4
O I
garantipe la cura,

peddgqoeqglea-edancalivo;
d.6. promozione dell’aducarions sport

\_1 i

|‘|t_:§'n_: scuola, o bambi
de ) le

sopvegl Lang

SErVIZIO
sostegno

la

servizi

4

4. la prestazione di qualungue altra

sopraindicate.

sorvizi rivolti

avalaimento di

P

iLione compless|
Wt ba allaggio;
camunitea socioceducal iva
resldenze protetbe;

sacio=aducal tvi=tiabi ]

—riabili

I T e

centred 114

2. la gestione di gervizi integrativi

oo la prestazione del sottoeindicat |

$. 1. mervizi domiciliari di sosteynd

1.2, nervivl educativi ed 4@ slhanzla
L3, mervizl educativi ed assislonzia
IfinLegrazione socjale © lavorativa:

3.4, servizi presso soqgiorni climata
1., servizi di [1‘.-|;451.;)1f.,,-

fobh, gervizd di atlivila motarraq

P.0. servied di opsicomatiicitag

.8, servizd di nmusicoteraploa;

o9 attivitd sportivo-riabilitativa;
40 la prestazione diogqualungue altona

AL

Ziali

Lamigl L

a digabili, minaord

se1wiz]

allw

lerritorial i,

eoneolare;

volt

nall'aeta' preacolare
mul tiproblemat i che

]

iy la salvaguardia o lo svi luppo
tva nelle scuple;
artivitd affline o conneasa a quel | o

e oadultil, alltraversa:

Lal byey

tivi diucni.

nelle sopraindicate serutture;
tertiboriale:

pve Lamalian;

di caratteywe

funzioni oduosl
1
1 i

seolant ial;

domiciliarl tenpdonti o promusver

el

Attiwila alling o connesgsa o iy
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svolgimento di serwizi yiveltd ad anziani, allgpawes

Lo la gestlons complosgiva di
leocomunita allogagia;
: cage Allwerega;

|
l
| o tase di g pone;

1

i

I /1_ ll_!;;‘lnll'“."‘-' 'l].ilur*.nl;
IS5, eentel dinrniy

oo la gestione dioservizi o inteqgrativi nelle sopraindicato atrublarre ;

sottoindlcal i servizl di caratlepe torritoridl e:

stendd domiciliare & di base;

i."”':'ll?.-'l r|_|rf=|l:||".‘;

1. servizi di o assistenza domicillare int eqrata;

servizi di oassiztenza apcho tutelara pressoe soqgaiorni elimal foi :

L, servizi di Lrasporto;

sOrviai i antmazione = i sosbagno Lendent i a Promunvera

L'integqrazione sociale;
3.0, servizi dl atvivitid matoria;
1.8, servizi di psicomorcricita;
1.9, servizi di musicolerapia.

4. la prestazione di gqualuhgque allbra atbivitd atfine o connessa a quille

sopraindicate.

gvolagimento  di HOrVizi tivolli all'area delle o uhble 151 i

—saciali:

la gestione complessiva dis
1o comunilta allogaio per persone con disturhbi mentali;
comunitd allogglo per ex tousicodipendenti;
comunita allogagio per gqestanti e/o per madri con | igli a carica;
comunita famifiari;
allogyi sociali per adeltd in difficolla;

1 ;

|

| -

LA,

1.4.

1.5

L&, centii di pronta accoglionza per adulod;

Ly, ecenbei o pronta accoglienza per ex—detonuti;

I8 case-famiglia;

1.9, ease di accoglienza per donne vittime di violenza o vill ime clel |

tratta a fine oi sfrcoltamento sess Uale; J

Lo10 allogal per soggettl sottoposti o mizure alterpative alla e na J

detentiva;

Loble promozions e gestione di centei sportivi oo polisporlivi rivolli

anche a persone in stato di disaglo;

1.12. PrOmo? Lane & gestiane i laboracord dgriceli; artigianali,

artigtici rivaltl a persane in state di disagiog /
| i

gervizt di atbivicd mator ba;g ; C g 2
d L <,

i L

I
.14, serviedl di psicomotricildgg 5 3

P ; ! ¢ 3
|15, servizi di musicolorapiag : )
Lolos attivita sportivo-viabilitativa,
2. la gestione di servizi integrstivi nelle soplaindicate stpoull ure;

4. le prestavionl ded sotto fndicatl servizi di earal i ope Lorritoriaie:
1ol servizi educativi od aszistenziall domiciliari tendenti a BEOmUOYe | e

L'integrazione sociale o lavoarativa;
.

A, Ja prestazione di qual meue altea attdvitd aflfine o connes=a o auel le

L) J

1 {
|
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sopratadicals

La societa ha inolire per ogaeclia la gestionc oi s

v wentrd di osalute mentale;

) BEN sidi per Ll trattamento delle tossicodipendenze;

$.ostrubture che orogane prestasiond in regime di ocicovero ospedal 3epo 4
clelao  continuativo ¢ didipg  peg acul.i; presidl  dl riabilitazione
funzionale del soggerti portatori di disabiliva (lajehs, paichi che e
qetiaot bal iy

1. presidi per la turela della salute mentale & o opattlealgee centbri
dinrni paichiarricel @ day hoapital psichiacriel;

Do o glrutture yesidenziali psichiatriche;

G, strotbture residenziall & diurne per 1l trattamento dei  discoarbi
alimentariy

fooasbrutiyre residenziall e dinroe per 0 tratbament o del ] Yaut ismo;

. atructure residenziali o dinerne per (1 trattamento dellfAlzheimer;

9, acrutture oi riabilitazione e scrntture ediugative dagistensial i ey

LossicodipeEndenl i}

10, resldonzo sanitario madical izzate;
L1, residenze sanitarie terapeputiche;
2. residenze sanllarvle rviabilitative;
13, rvesidanze sanitarie assistenziall:
4, nuclei di assistenza residenziale all'interno di stouttare protoeite;
15, rcentri semiresidenzial iy
L. conubrd tesidenziali cure el | Ll v (hospica)
L7, tutteo le strubture sociali, sanitarie o socioganitarie residenziali o
gemi residenziali per glovanl in ditficolta, seggetti in disagio sociale;
18, centrl ol adagredgazione giovanile:
19, aportel ll o conlrl infocma Qiovant e/a donnee;
20, sportolli per exbtracomunitari & stranieri;
21 centri di accoqglienza prolaghi;
5 cenlri di accoglienza ritfugiatl;
23 centrl di o identificazione stranleri ad oxbUracomunitari
servizi di mediazione linguistica;

ricreativi;

24 mervizi ludico

26 ludobus;

27 servivio di portierate socidale;

28 servizio dl cueco-aiulto cuoco o di lavanderia Iy sbruttupe:

29 servizio indermieristico e [i.:'s‘_u‘.n.*.L.-quUU ia a domicilio che progso
sLrubt

30 ser o auvsiliatio=insorvientiskioo;

1L servizio oi scodellamento pastiy

12 servizio di relazione scolastica;

33 servizio di oagsisienza i ogeuolabus ¢ duiante Lraspopli;

31 servizi di trasporco sociale;

A mervizi dy twlefonla soclale v di tolemedlcings

36 serwvizi ol o tele monitoraggla;

37 centri odi oaseolto o conaulenza dializzati, neurepatici o trapiantati;
1M serviei dil assistenza sociale;

IO promozinne e gestione Jdi oattivita di per thetapy;

—= qualungue allia albivitd affine o conneEssd a quol lo sopraindjcate.

Lo ibtivita di o ocur oal presente oggetto sociale saranno avolte  jiel
riapetio deblle vigentlh norme 1o materia i osercizio di professiani
riservate por il ool escrcizio & richiesta 1fiscrizione in appasiti slbi
a elencha .

L swgicta ba infine el ogqgol Lag
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aecndiote ol prevagol b
Sonale efo ol inecard

profoe:

aasiaten?iad iy socio =sanilbar

qualsiasl Ltorma per soggeldd
rrspetio delle copdizlaont contrattiali

di  rleerca
chr @l oonse

i oo educativ
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sclent i tica o/ di Lormoariones
lonza  pell'ambite dei seprvizi

Iy

Fione di cenbrl vacanze e la promosione di abLivicdy tur iariea
svantaqoiati e Joro familiaci ol
o previate dalla legge;

Gola promoxione dello sviluppo ed 11 [iganziamenta di oaltre coope ratve
gociali, in particolare ol quelle proviate dalla lettera ) dell'articolao

I f

comma L de b la o Ledgger
dalltarticaln |1 della stessa

iR del]ltd

Lzggeqes;

4.1a promozione della culbura della sal

saciale;
1

manifestazion] inerentl I servizi socieo sanitari ed ec

della solidavieta e della cooperazione goclale, anche in collaborazione

con enby pubblicl o pravati,

1. e promovione o 'organizzazione di

novembsre 1991 come previsto
idariots e dalla cooperanione

conveqni,  semninari, pubbliche
MeEnivi; la aultura

Par la realizzazione di Lale ogaclto sioc iale, assa provvede, fra l'a ltro,

assumere la oconces

pubblici, pattecipande,  anc

imprese, ad appalti, appalti

private, stipulando contrallj
+ distitulre o gestire cantieri,
jari per 1l'espletamento delle abtbivitsd soc
in afrfitto dpmebili, magazzin
sarl all'eserc

Ml A2 N nece:
¢ acquistare o prendere

i

macchinari e maleriali neoeo:

ilone di o lavori, si
e i assoc

[

'

concorsl, i

a dirertamente che o da Enti
lazione  Lomporanea  con altre
cilazioni private e trattative

ooconvenzaiond;

* (an f-'l[’l""lf"‘l'(‘ ey | Al livat FrEsnr ranl e

procurare lavoro per i1 propri

= promuovers  |'istruzione
Iltassistenza ricreativa o
coopBratori.

[,a Coopetat iva, inoltre,

POLLd

stabilimenti, officine, impianti e

*
; effieine,
tzio del)'inpresa sociale;

e b Yoterot Le anctiale ldoanon

al

i
)
i

sOcl cooperalori;

prolessionalo

mutualistica

& la formazione ocullurale o
in gencre o favore del  zoci

svalgero, i moda non prevalente,

qualungue  altra atliivitd connessa od affine a gquelle sopra wlenacale,

compiere Lutbi gli alli o capcludero
matura mobilfare,  immobilian
tealizzazione degli scopl soclall o comunque sia
attinenti al medesimi; pertante, es

necessarie od utili alla

direttamente che  indiretiamente

tutte le oporavioni contrattuali i
2 industriale, commerciale e ftlnanviaria,

polrd, fra 1'altro e por indicazions meramente esemplificativa:
partecipazioni, sotto gualsiasi attivita

Al  asaumers  interes:

analoghe, acce

. i
alienazione o comuncgue senza

dol pubblica;

seEnze @
orie o complementard
che si conliguti oporativita nel conlrapti 4

) conecedere avalli cambliari . Pidejuanion

all'a

LLivita sociale, non a acopeo di

iood ogni allra garanzia sotto

gqualziasi  Torma per facilitare 'ottenimento del eredita agli enti o~ 1
societa, ani la Copperariva aderiace,
[noltre la cooparaliva polrd stipulare copntiatti pet da partecipazione a 4
gruppi cooperat ivi o paritelici, ai sensi del!l'articolo 244% septies, con
la prevenLiva autorizzazione della Assemblea ordinaria del Soci.
La cooperativa =1 propone, incltro, di costituire tondi per lo sviloppo !
lecnologico o por la ristruttnrazione o il potenziamento aziendale. - A
|t coaperal dvia 71 prapone, allres), | Yadozione cli proceduro ci
programmazione pluriennale finalizzate alla J»‘J'.lll.ugir|'n oo gl pulenziamenta ’)
aztendale. \ f=
| & e o )

ART. 8) I '
il MOt e Cooporat fva pug svalijere La propria  atoivitd  anche  noi o« )
cenfranti Gi terzi pon aeci ai senast dell fart, 2020 oL o

i ;.‘. i

\ ‘ ‘ 1.:',‘ '-l‘I *‘ [RAT
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CAPITALE SQCIALE

ART . §)
[l capilale sociale o ripartite in un numero Pl Limitato o4 quist o e ]
walore nominale celaaduna ol curo LOO, 00 Jeanco vicgola 2orao z2e0a0) .,
e |
ART .
11 numlero del socl @ Pllimitato; non pus esscre inferiore al minimeo

shalii lite

ART. 11)
Pasaano
condividano
attivaments

dalla legge, cost come previsto doll'arc, 2922 o.c.

were moci,  retribuiti o nen o retrcibuiti, btusti coloris  ehe

i fimi aixl | 'oagetto ciale e intendano  partecipare

albla gesvions comunitaria dells arcivila sociali per [

raggilungimoento  del [ine o i i wooperativa  socials o Al ala

cosituita.
altresi esgere doci gli enti, le persone giuridiche e e

'CUESONO
sociazioni Ll el stalula el inLoendiment i S1ano glret bament e

compal bl
rispettato

can  guelli della cooperabiva, e purché  vengd  comungue

Ll dispoate dell'art. 2822 c.c

La responsablilita dei  soci per le obbllgazioni sociali & limitata
alltammontare delle quale sottoscritio,

I sac]

passann Gs8are ]

al persone svantaggiabte aventi le caratberisbiche di cul all'arbieoio 4

O

legge 381/91, compatibilmente cen il lare stato soquettivo;

by wolontari, ai guali non puo eszere corrisposta aleuna retolbuziones;

CF lavor

atbory?y

d) aderenta, Hostenilorl, ai quall fon puo esgere corcisposta alouna

retribuzione.

ART .,

Chi  duobencle

eRaare  ammesso come  soclo dovieda presentare all'Organo o

Amministrazlone  domdnda  scritta che doves contenere:

a) Pindicazione il neme, cognome, residepnza, data di nascitag oo
cittadinanzal

i) l'indicazione della sua ellentlva attivita di lavero in relagione ai

reguisind
c) L ammon

d)

deliberazionlt legalmente adottate dagli organi =
L Organo

yvrevisth dalltairticolo procodent o
{ TIREY

ire della quoata che si propone di soltozeriver
enle  HSlabuta  ed alle
iali.

Amministrazione, accortata |'esistenza dei requisitl previgt |

dichiarazione di  abtenersr al

dal presente Statuto, la inesistenza delle cause di incompalibilita in

dotho

Ammias iane
modianto  paccomandata a/r, o altto o mezzo bdoneo  comprovant o

glarni

| Yavvenuto

litire

RERCETEIE T
ot v o
vyersamenlll, La delibera divenberd inel(lcace.

cett i

l;.-l (LIIII.IH('.I
Ve saiient i
aftabto

COMIRG

mot i vare
coamaticdata aAZr o altira mezzes idonaa |'1_.1n|:1|1u‘|j|h | Yavverndl o |')\‘u~.';||1|.<”-\,.

Dualara

SN E I 'organo  amndinist vativo doved,  entes ge

articole indicate, delibera sulla domanca. Iy dlel fbera  oi

vicped  comunteata alltintorossato onbre ¢ pon oltpe Loyl oo

ricevimanta, Easa divenpterd operaliva, o Sard annolata nol
dopo ehe slano 81ati el et fuat | i versamenl i previsci dal
italito da parte  del  novo ammesaa. Trascorsa un o mess dalla

comunicazione di ammissione, senza che siano statil el feltaaki

pottda  essere  rinnovala soln me accompagnata, prevr o, et |
[n tal waso |lanmissione puo essere puovamente delibarala con

dalla data di annotazicne negl likre soci, A norma dell Vdare. 2978

ssanta gimni,

I delibera o rigetta % comani car la all'intelossal o can

demanda ol ammissione pon ala acealta dagll ammdnistvatan i,
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chl 1'ha propodsta pud, ontio sessanta giernd dalla comunionziors el
dinieqgo, chicdore cho sull'istanza sl pronunci | 'asacmblea, a  quale
delibera, con la magdioranza o) cui al successive arr . 34, =0)le ddomnanda
non acaol e,

ART. 13)

I nnwavi soof davranng vorsdre la tadsa dbooamni ssion Plocul ammontare

verrd determinato di oanno in anno, dal 1'Organg di Amministrazione, o
sottoscrivere La quota sociole che hanno praposto di o conler e,

Fasgi sono obbl fgat s

a) al versamenta immediato delia tassa di o anmissione;

b)) al versamento della quota solttoscritta con le modalits e nei e vl
previsii dal presente Statubog

) al vataamento e | SOVIapprezszo, cventualmence determinatoe
cal L'assemblea, asu propesta degli amministrataris

d) all'osservanza  dello  Sratuta, o regolamanl internt, i cir] 1
deliberazioni legalmente acdorvate dagli organi sociali;

@) a partecipare, conferaendo il proprio lavero, all'atlLivita dell'i Y Gsa
Ga e dol le proprie attitadini

sociale & scconda delle pecessitd dolla stes:

lavoerative,

ART. 14)
Non  possona  bn agni caso divenire soci quanti esercltans in proprio

imprese in copcorrenza con quella della cooperativa
I ! !
RECESS50 = DECADENZA — ESCLUSITONE

ART. 15)

Lba gualita di socio si perde peor recesso, esclusicne o per causas  di

morce.

ART. 16)

Oltre che nei casi previstil dall'art. 2532 c.c., puc recedere (1 aocio:
a) che abbia perduto | requigiti per 'ammisaione;

pil partecipare al regaivngiment o degls

b)) che non voglia ¢ non pos:
scopi sociali.
Spetia abl'organo i Amminislrazione constalate se ricorrone 1 motivi

HE0.

che, 4 norma della legge e del presente statute, laglittiming il rec

L1 recesso non pud essere parziale,
ART . 17) /
rnclusione sara deliberata dall'Organo di Amministrazione net eanf) Gt i v

del socia: !
al in kutti L ocasl previsiid dalltarlt, 2533 ¢, ¥
bl ehe nen otlemperi  alle dispogizioni  del  presonte Sratuta,  dej
reqolament i sociali, delle deliberazionl legalmpente adottare dagli organt
sociall, con dnademploent i che pon consenltane La PIOSECRL10Ne,  emmens A
temporansd, del rapporto; 2
ey che senza '|iI.17L| Pticabto motive =t renda morosa noel versamento de B
quote sociali sorftoscritte o neil pagamenti di )
sventuali debiti contrattl ad altro titolo versoe la sociela; A
o) che svolga o lLentl di svolgere attivitd o concorrenza o cofl raria
agli intercasi saciali;
@) che, nell'ssecuzione del proprio lavero,  commet La at b owvaluatabi
quale notevola ‘itlni':'l?tplillwllltl came disciplinalo dall'articale 146% L )
£) che abbla una condolla merdale o cieile Lale da renderlo Dndeano di - )
dppartenarea ol la ('lm|‘-c'-l'4| Va1l b venga condantiatl o Ol Bentenza ')
penale  brrovocabile proet perad | Indamant {;  h) ol o qualunaue modde,

/ | A ' / b */.

/ i\ /

I | A | | ' I‘x I

I ] 1 ]
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y fomenti, irt senao

arrechi danni gravi, anche movali, alla  Coopoeral iva,
ad  osza,  disaidi e diserdind progiudizievoli. L'eaclusione o fvenla
nta giornd dalla comunicazione della  del ibe va old

r||7|’r‘¢|1|-\ :'flc.!u. sas
el usbane .

ART . 18)

In casd i morLe
della quota, GHi credi, provwistl dei regquisiti per L'ammissions  alla
possone sublentirate nella portecipazione dal socie decoadillo antro
FO54HANT.A f.}l-lll‘.i dal decessa, |n||.-vi.¢ domaticly di ammissiona ¢a nreseatare
all*Organo amminial ral ivo, <ot le modalita di cui al pre
Nell'ipotesi di ouna pluralitd di eredl  questi debbono nominare un
Fa quota sia diviaibile o che 1la

del  socio gli wredl lwnne diribbo atla Ligguideaay jone

socletd,

ante sbaltualbo;

entante  conune, dalve  ¢he

FAppE G
vt atibariZdZ2ata dall'organg amministral ive.,

divisione =i,

ART. 18)

I moct recedar:, ezclust o gli eredi del socio defunta, che non vogliona
o nan hanno | requisiti per entrare o societa, hanno dititto  alla
Ligquidaziane della guota sulla base del bilanciao dell'oserciscio in cut =i
Hdusione o Lo merte del socio, a norma

iat, |'e

s000 verllicarl | ¢
delltart . 2535 o, .., lid liguidazione delle parreci paziondl sociali,

eventualmente ridotta in proporzione alle perdite imputablll al capitale,

avviane ad opera del l'Organo amminisbral tvo.

La  liaguidazione comproende anche il soveapprezzo, ove versato, & qualora

patrimonic della secieta,

sussista

i fatto assoluto divieto di camputo delle §iserve.

ART. 2U%

I n catio dl recesso o esalusione § o diritbl odel socl, e doegly oredi D
gualli detunti, relativamente ad eventuall londi dj previdenza, saranno

4 L6 redalament o Appraoval o dall'assemb]aa, [SraTh la
L

definiti da appos
magaioranzd i cul oal sonceessivo arl.

TRASFERTIMENTO DELLE QUOTE SOCTALI

ART, 21)

Lie fuote ALOrl fon possang essere cedute con efleilo verso

slane non @ dulorizzata dall'organo ammini st ral Lva, a

la societd Huw :
pnarma dul ] tart. 2540 oo 1] socio che inlende trasfeprire la propria
gquata, gia o Litale onoroso che gratuito, deve darpne comunicazions
all'Organo Anminlstrat ivo con lettera raccomandata,

LL provvedimento, con o N"Organa Amministrative concedo o nega

[Tautorizzazione al trasferimento, deve essore motivato e comuniecate ol

socio enlbro sessanta giorni dal o
placet entra 1l Lermine predel Lo i vatore di aunenso ed

=vimento della richiestu. La mancata

.
espragaione el
il SO0 i libes o i Liaslorioe | Prapy i partegipazions;
societd deve iscrivere nel libre socl L'adquireple

i previsti per divenire socin. I caso dl dinieqgo i1

conseguentamenlo, la
che abbia 1 reqoisit
sanla glornd dal ricevimenio della comunicazione, puo
di Terminl Imereso. B fatto salve 1

aocla, anbroe
proporre opposicione d Tribunale
divitto del socio di recedere dalla socield, con preavviso di tovanta

qiorni.

PATRIMONTO S0OCTALE
ART. 22)

I patyimonio della socield & costibaito:
Fopmeal o U T ) o

il dal wcapitale sooiale, che e wariabile o

9 dil8
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Pllimitalo i fuote ciascuna diovalore pominale di oeuro 100,00 geenlao

virgoela zero zero) .
Naessun socio poltda pogso
superi @ massimi stabilici dalla |egqge;

by dalla tiservd ardinaria, (ormata con le auate degli o avanzil ot ge

reouna guota tale 11 ecul complassive walare

tione

di ocul o appressa;g

c] da eventuali riserve stramidinag: ie fotmate dal soviapprezzo, noriche da
aventuali acrantaonament i di outili;

dy dai eani fondo o accantopamento costilbuito a copertiura di particolari
rlaehi o bn previsione di onerd futuri, o investimentis

dualungie liberalita che pervenisse alla cooperativa per oasero

1)
scopi sociall.

impicgata al fine del raggiungimento degl |
Per le obbligazliond soctall cisponde solbanto 1o societd con il
1 nel limiti delle quote sotleoscritre.

S

palbrimenio @ conseguentomente | s
Le riserve non poOssong essele l.'j.i.icfll.‘l.L[.vL' Lra 1 osoel,

ART. 23)

il rcapitale sociale sottoscritto in denaro potid esscre versato in plo
soluzionl e precisamante:

Al almena B venticinque per cenle (25%) all'stco della sotloscrizione;
) la somma residoa nei termind da stabllicst dall'organo amministracive,
e costituito anche mediante conferimenti di

Il capitale socliale puo
bani  in nature o di crediti, per le cul modallta di conlerimento st
applicane lo disposizioni in materia previste dal oodice eivile, / 2

Aeed
ART . 24) / :
Le  guate pon  possono  essere solloposle a  pegna, o s8i ctnrr‘-“:i Aerano
vincolate a favore della cooperabliva a garanzia dil [ Tadoempimenta del le

obbligaziocnl che | soci contragqono con la modesima .,

ART. 25)
L'eserciziao sociale va dal primo gennaio ol trentuno dicembe di ogni
Aanna. Alla [ine di ognl ederecizio gociale V'Organa di Amminiatravzione

provecede alla redazione del bilapcio, previo esatto loventario, cla
complilarsi entrambi  con criteri i wvculata grodenzas ed applicando le
norme  legali, nonche redigendo Ia relazione ol bilancio nella quale
doviannag  oesscre spacificatamente  indicati i criteri seguiti  nella
gqestione  sociale  per il conseguimento  degli scopi mulualislici e

staturtari  in conlormitad con i) caraltere cooperative della soclets,
nonche quant 'altro richiesio dalia legge o dal presente statuto,

L'asgsemblea che approva il bilancio, delibera sulla dizirvibuzione dei
le speso o costi pagati o da

residul atrivi annvali al netto df tulte
pagare, Compresi o glil o ammortamenti e le aomme svenltualmente, dovidtle ai
soci, RIS acleauare il trattamenlo aoonoml o, v aurantoe

I'agercizio scciale, alla paga contiralloale, vigente per i1 lavarator |
.->‘!Ill.‘ll¢ll1', el riapeltbo ded Limity di leqgee.
Hel caso di residud passivi L'Assembles delibera sulla copertura perdile.,

ART . 26)

I residul attivi annuali risultanti dal bilancie sarannn cosi destinari:
= in misura non interiore al trepta per cento (30%) al fondo i
riserva legale, mai divisibile (a1 socl sorta qualsiasi forma, sia
durante la vita della secieta che all'atte del suo scioglimetto: by nella
misura del vire per cento (36 alla vcastituzione efo all'incremento el
Tondi mut sl igricd por la promoezsiane o |o sviluppa della caaperazione,
b1 omonal e cop e madal ita previste dalle leggi in materia;r ) nella

misura che verrd stabildta dal b adgembleg che approva i1 hilancio al ting

mit el ist togg

Cr
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¢y all"eregavione dioon dividendo i soci cooperatart nella misura che
verra stabilita dall'ssgemblea che approva 1L bilancio, o chea nan pol g
SUperare, in ogqni caso, | inleresse massimo el buoni postali (gl Lfar,
daumentadto b doe o punt i e mezzo rispetle al o capilale offelt ivamente
versabog

e) nella misura  che verra stabilite  dall'assemblea  che  approw il
bilancio ad aumento gratuito dol capitale sociale sottozeritra o veg HaL,
el tasaalt [vo [imite manmimo della wariaziene dell'ipndlice nazionale
gencrale  annuo  dei prezz: oal  consumo per le famiglice di operai e
fmpicgal i catoolalo dal ' s ituto Nagionale o statistica {latal) friot o
ey o corrigpandente d quelle dell'ssercizio in cul agli ubili s1leasi
aono stati prodetcci; ) nella misura che verrd atabilita dall'assemin! vn
(S ILE ipprava i1 bilanciao ad  ind vgrazione  delle retribuzioni ded S04
Tavotralori nel lassativo rispetto della provisione dell'are, 1l comma 3
del D,P.R, o, GOL del 1973 e delltart. 1 del B.D. on, 208 del 19l
{approvazione del regolamento relaltivo alla concessione di appal i a
soriald  couperative i produzione o lavoro e alla costituzione  ded
consarzi di cooperative por appalti di laver i pubblici); g) nella misura
chie  verrd  stabilita  dall'assemblea  che  approva 1] bilancino alla
costituzione o all'incremento ol Tomdi di riserva straorcdinarta  ed  al
foncio per o svi ll.l|‘|"" lecnologico o [y la ristrutturaziane o [SIEN il
potenziamento aziendale, L'agsemblea o sempr e el iberare, in
alternativa alla desttinazione di cui alle lettere ), d), @), £) o g3 che
la totalita deglil wutili, [atto salvo solo gquanteo [ndicatda alla letLera
by, venga devoluta al fondo dl riserva di eul alla lettera a) o a quelln
provisto dalla lettera g). 1L criterio di dmputazione delle somme che |a
ooperal iva pol ra attribuire i EYSTRN 4 titalo di Pamtarni o
dotorminato clalla meed i oa ponderata el e perecentual i relative Aalle
prestazioni ed agli apporti afftettuatil dai socd nella societd, tonehé
Aalle acguizizioni etfelluate dal socl nella socield. Tali prestazioni,
apporll o acqguistizioni ol momenl o delle Fransazioni can 1 soci  sono
conbabilizzati coma cosli o ticavi provvisori.

ART. 27)

Alla chiusura dell'escrcizio sociale, =snila scorta delle risultanse ol
billancio, la gsociegta rilevera la percentuale dei ristorni da atbribg)pe
al 500 (positivi 2 negacivi) aulla seorta del la percentyale
delltatrivita eo/o transaziani  oparate con 1 soel rispetto a quelle
tatali, o comungue ool Timitl o1 legge.

Accartabi i riastarni la societd palra deliberare (in caso di ristorn

positivi) In alternabtiva:
Ty Al elstoibuieli in

2y di distribuirli mediants aumenlo propol

tletiares o i nalra;

Zionale delle quale podssdul o,

OQHGANT S0CTALI
ART. 28)
Sana ordgant del la sociol b
a) L'Asgenblea del soci H
by 0L Consiglio di Amministrazione;
ay il Collegio dei Sindaci, ove nominato o necossario.

ANBEMBLEA

ART. 29)
La decisiony dei aoci debbone essere adotvate pediante el PRy Ao
asaembleare nal .'\":ij“"1[(l el miet odo u."l'.luqi.,\lu_ ALl [ 1 'aasembhlea
deve esserve convacala dal " Organg Apmini stral ive nel Comuane ave o O
| siede snaciale, L' assemb lea Viene Convecata dalltargane o
ammigistrazions, con avviso apedito almena atte giornd prima di ogool lo
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hatiza; coh atlera raccamandat s, Ouvera oon qualaiasi

v Al IS LCUrars La Py ava del L 'avvenula 1 i|_|‘=\.'j:“f-n!..,

fallto porvenire ail soci al domicilio risultante dal 1ibro del soei (el

caso dl convocazione aomoe

almilavi 1'avviso
di pist a ot Lye

telofax, posta ololtronica o altri mezzi

ete spedito al numerc dl telefax, all'indivizzo

daeve esd
Miga O il apaciiico recapita ohi Shanes stal i

espreasament ¢ comunicall dal socio che risultano espressamente dal  Libro

dei soci).,

ART. 30)

Nl 1 avviso dib convocarzione debbang

1'ara del ' adunany

CONYOCAZ 10N (KL= kN
Convora® 1 one [EIERE

St e

v fpdicatl 1 giveno, £ 1 wogo,
a e 'elenco delle malerio da Lrattare. Mell'avviso di
B calnida

e provasta una  data ulrveriore  di :
A4 din o prima

il wasc an cul nell'adunanza  previ:

convaocazione |tassembloa non cisullasse logalmonlo costituitas comugie

anche in seconda
por la prin: Convo

ART. 31)

convocazione valgono le medesime maggloranze previgle

cazdon

In mancanza di formale convocazione |'assemblea si repula rogolarmente

costituita cuando i eEEA partecipa la Lokaliea e s @

[ *amministratore e

d i sincdaci, se nominati, siano presentl o Intormati o

nessuno siooppone alla Lrablazioene dell'argomenlo. S¢ | 'amminislralare o

i sindaci, s no

daovranng rilaaciar
trl della societa; nella quale dichiarano di sessere inlormat! su tubtd
I

A
| argemsnti  po
frattazione oagll

ART, 32)
L'assemblea & pri

In ¢aso di asse

minati, nan partecipanao poarsonalmente  all'assembl @d;
tita dichiaraziones scoribta, da conservarsi  agli

e appos

s all'ardina  del oo el 1 HON apporsi Al la

sStaesn1

FME LA

SVOLGIMENTO DELL'AS

ieduta dal Presidente del Consiglio di Amministraziane .

nza o di bmpedimento  di guesti,  'assembled  sard

presicduta dal Vicepresidentie dal Consiglio di Amministrazione, avvero

dalla pergona olal
L'assamblaa nomina
lurlllilmh.:, [ ET S N
Spetla al Presider

ta con 1l vatao della “|w'!(]t}il‘l}_f|l“.‘:"| cle g 7] Fosentl.

Ul Sedq ratar i.‘dl, anchao non .'i'lr"']ﬂ, 3¢ lon pr poedant omenl o
cgndo une o pin scrutatord.
b doell "Assenbles constatare la regolare costituzione

della stessa, accectare 1'identita o la legittimazions dei presenti,;

ditigare &  peagol,

proclamare g isul

ART. 33)

A ociagoun aocio ap
Hanno divittao di
almena novanta gia
Oaqnil mocia che A
Fapprasentate et

rapplrasentate piu

ART. 34)

La deloga non puo
[rianco,

g la doelega vien
par le wsuecessive

Foooammessd anche

Lre lo svelgimento  dell'assenblea & Jeeertdare o

Lati delle votaziond .
BIRITTO DI YOTO F QUGRIM SEEMBLEAR]

ebta upn voto,
volo | soci che tlsultano iserivti nel (ibro SOCT
il

bhia diritta di intorvenire all'assemblesa pud Fapaid ]

cdelega sceritta da altro socio;

L delega dovid ossere conservata dalla socictd. Ogni socio non poo ¢
di tre soci. 4
"\,I"\
aggers Pl lagsciata con i1 nome del rappreaentante  in A
)
- i . . - g N
yoeonforita per la singola assembles ha effetiao anche :
convoraeioni, )
I Lrp iy o el o Vad L1 [ LAY s e, |
\“\
i Lag | )
. BELREE e
1
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tndipendent enenta

L rappre

la oS
amininistrativi o

ART, 35)
L'aasemblea 2

et o eodel thepa

¢

ART. 36)

L'assenbhlea approva,

Gt anza
sindaci, Sa @ominat

non pue es

4 controllal
i

a mdaggdaranza dei Prrasend iy e
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v ardine del giarno.
fre conteribva nd ad o amministralord ne oal

e gl dipendentio della societd, ne alle sociel)

o che Ila controllanc, o ai membei  degli cirgani

contrallo o ai lii|n-||-h nb i quaste,

regolarment e costitulla con la presenza di o pio della meta

Vel bedamesnle a maggioranya assoluta.

mctaliba di o volo, =u

proposta del Prosidente.

'L voto deve es

tall da consentire

ART. 137)

e deliberazioni

dal presidente o dal

l‘-l‘_’lr"—‘ .
T o warbale doeve

I identita dei partecipanti e il eapitale rtappreaentate da cia
dove, altresi, indicare |le medalita

consentire ; [ERELS

gdell as

|'),'1|1~.‘1:|' O Comuangua deve oessere @RpLessa con mr)d,_lii*,ﬂ
indlviduazlone del socir disacnzionli.

VERBALE DELL'ASAEMIELEA

mblea devono constare da verbale saltoscritto

senretario o ricevuto da Hotato, se richiesto oalla

indicare la data del|'assenblea e, anche in allegatao,

Lo
g il risultata delle valazioni e deve
favorevaol i,

dallegato, 1'identifivcazione doei sooi

astenuts o digsasenzaienti.

ART. 48]

Nel wvarbale devoeno

e rlassunte, su jlchiesta dei soci, lea lare

dichiarazionl pesrtinenti all'ordine del giorno., 11 verbale relative alie

deliberazioni

aussamblaear)

comportanti  la modifica del piesenle  atto

costitulive deve essere redatto da Noltdio,

Il verbale dell'as

esnere Lraserltito,

ART. 39)

sambleg,
senza dndegio, nel Libro delle decisionl del soci.

anche se pedabto per atio pubblico, davia

AMMINTSTRAZTOME

ORGAND - AMMIN TS TRATIVO ., COMPOSTATONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -
NOMIMA, CHSSAZIONE E RESPONSARPILITA DRE1 CONSIGLIERIL.

La sagcietds polra

sere amministrata, alterpalivamanle, =i decisione del

#OCE In aede di nomina:
da o Amminpistratore Union;

= da un Consiglio di

L'amministratore

coonparatare, resla
doetorminato dai soci
tuttl i poteri del

amministrazione.
L1 iy, ol ey [l S Nl A

necessar Lament e sociao

carica Flne a revoea o dimissiond o per Ll periodo

Al momento della nomina; amwloist valore unico  ha
P} H y (¥ - - > = - !
consiglio, nonche la rappresentanza della socjeta,

seNnza alouna Limitazione.
1T Consiglio di amministrazione ¢ composta da un numnero dispari di memby i

COmMEIresa I ra L
dall'Azsenblea,

iscritol da almeno

Hasaonog assere olett i

qia costituita da

I Constgl ieri durans

minimo i tre  ed  oun
priessin
Lroe mest, non dipendenti odel la societa,

clalt |

fra 1 00|

IS5 T ol e,

determinazione  dol lore  numera,

anehe amministratori non socl purehs la maggioranza

SO4£L .

I vl per bee aaepaisi o abis vielegogib i
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ART. 40)

PUONZ TONAMENTO DEL CONSTGLIO DT CAMMTHITSTRAZTONE .

1T Consiglio <1 amministrazione nella =na prima seduls, nomina Tro i
propri componenti il Presidente della Societd o i1 Vice Presidenbe, cle
sostiluisce Gl Presidente in cano dl dmpossibibita di oquest tul b imo ad
cercitare Lo praprle compotenze,

I Consiglio di amministrazions  puo  alllidare  specifici  incaricai,
delegando lare § necassari poleri ¢ precisando | contenuli, 1 limiti & |e

modalita di esercvizio della
ggsere delegals {0 poteri n
esercizio, redazione ded

dall'Assemblea, ammissione e

delega, @

pragel b i

mutualistiel

Non
bri laneri o
CONVe
i

Ul igl ieri, o Suona
ter |

2 ¥ rad | SH10NE,

singol i

i di
Lone
sion|

Ledazlone
ione B
clusione

maber ia
di fu
Iale I

T

tlec

i ol i_ .'J‘l_,ll,ji_ il

che incldano sul rapport con 4 soci.
Al Consialiore ol quale siano alfidati  incarichi o riconeseiute ||
conpenso afo Jl rimberso spese nella misurad stabilita dal Consigl io i
Amministrazione. l

ART. 41)

COMMITT DEL CONSTGLLIO DT AMMINTSTRAATONE.

11 Consiglio di amminisirazione provvede in conformita alla legge od allae
dlatute, alla gestione della Societa, di cui ha 'esclusiva competenza o
responsgabi bita, per il miglior conseguimento dello scopo mulualistico e
dell'cqggetia  sociale, compiondao tukti il i atty oli ordinaria @

atraordinaria amministrazione «<he non  siano  eapressamente  demancdat |,
ik la legge o dal presente Statubo, all'Assemblea.
Il Consiglio di amministrazions, in particolate, oltre alle ulteviori
arrribuzioni previste dalla leags e da altre digposizieni dal presienl e
Hratute:

assume | provvedimentt ad esso demandat i dalle Staluto in materia oi

amul ssione, recesso,
el la ralativa quota

propone gl Assemblea,
il

tonendo

aociale;

osereizio,
U.ili"
sleaso bilanci
proedispone | Regolament |
ed | saci, od i
della

Codioe o cont o

i
| 5]
Sociela
funzionament o

el ] 'Assenb lea.

ART. 42)
COMVQCNE TOME
DELIBERAZLOMNL,
[l Congigqlio di
ithe pilenga aopportung e,
enReTe HIEE

indic

(I CONS [TGLTO

| e

convoaedcata,

richlesta, con la 21

Gtaclusione o

conlastualmente
SOVIAPPEQRze
delle

statutari,
koo lament i

Soclets,

amministrazione
<ambngue
sleicess Vi

decesso del socl e di liquidazione
i tancio
camma 2,  dal

tallao

alla
AllMartlicolo
palrimaniali

presentazione del
2528,

risulrant i

ST

riserve

rapporli tra la
disgiplinane il
all'approvazione

~he |H'-'.o'i|\lin.um 1
organi zzativi, che

cla aotboporre

(e

e g

AMMINTSTRAZIONE B VAT DTTA [ L I Y

21

tutte le
semestneg

sia

Vol e

dirve
fatta ST
i

Mresidente
almeno volla al

giorni, aualara
o trattare,

cal
ST

@ canvocalo

ne
da

aurindici

L.l"' l i"'.‘ nh‘l‘ (o § ll(\ ol it'{l"”f'l

tarzo dei Consiglieri o dal Collegioc sindacale. i
I (__'I‘:I\.",ii"‘l} o 6 reqolarmente costituilo cen | proesonza della maggiaranza ;
del Consiglieri in carica e le deliborazioni sono validamente adaltate se ‘
riportano il volo favorevole della maggioranza assoluta del Conaiglion| A
present i, purche Lall vel i non siano inferiors ad on Lerzo dei component | ‘

compl esdivamenle eletbi.
Il Consiglio  pud  delliberars, con i1 wvoto  favarevole i E L, § i .{
Consdegliord in catica, chiv Ta prescnza dalle rivunionl possa avvonire anehe h
mediante  meszi ai Foslecamuni cazione; i 1Al ey, IR lar slessa !
doliberavione deve esscre gppravato B Regoldamento et bavor i consibiari W)
che pe digaipling le modalita g0 svolgimenlo o i verbalizzaziane, y
{ \
\ A T oA | \.‘ (R |l i
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ART. 43)
PRESTDENTE DR CONSTGLIO DL SAMMLHTSTEAZ LONL,
[l Presidente del Consiglio di amminlatrazione o della Socisla © Aominaca
dal Consiglio ed ha la Lirma o la rappresentanza loagale della Gocieta.
Al Mresidente, o parlicolare, O Lo

la stipula del contratbi e degli atci di oagni genere autor bzsat i dad
Consiglio di amminlsl tavione per i1 conscquimenta dell'oggelto noci ale:

" incasso delle somme dovate alla Hocirtd; a \.]llriﬂl.‘lf'{l‘]l_""‘i'flln, dal ancoi
¢oda moggetti pukblict o privati,  con 1l ritascio delle  relative
quietanze liberatorisg

la nomindg, revoca o sosbiluzions
Societd  preaso  gualungue  orgatie di

i oavvacaltil e procurator: nelle it

atblive e passive rpigoardantd  la
gqlurisdizione ordinaria e speciale;

trattissione, presso la sede sociale ed in luago acee

sgiblle al soci,

ratto dol prodesso verhale relative alla plo recente revisionnge
organi compelentioal

cooperativa o jagpezione straordinaria esequita dagli
2ensi delle disposiziond viagenl i

il rilascio, al Tini dalla certificazione del possesso dej Paeguiaibi
mutualistiei, della dichiarazione saslituliva di o cui all'articolo & del
decreta legislativo 2 agosto 2002, n. 220;
= la benuta del libro del soci, del libro delle adunanze e colelle

daliberazioni della Assembl ee, tle | Libta v ] L adunanzoe P celle

deliberazioni del Consigllo df amministrazione;

Ggli adempiment i

civile per la iscrizione
dall'articolo 2400,
cessazione del Sindaci
gualora 1l Prrestdant e

funzieni, quaste

prova, nei confront i

'residente .,

ART. 44)

vuale organo di controllo
che doveda ez=ere nominal o

ART. 45)
La  npomina  del

condizioni poste dall'arl.

COMPOSTZTONE

ART . 46)

11 collaegio sindaea]o

dupplenti .

Il presidente  del

decigslone dl ndming

ART . 47)

I sindaci sono nominal i,

obbligaloria  por

guceessivamonte dall 'ags

ssl restano  ip

doeciaiane il st

aroraizio dolla cariva.

La oceagazione de|

I cud b1 col legio
I sindaci sono vielegoibila,

dalltarticelo
della inprese del Consigliep] e
taeriziona della noming o oella

COMPETENZF

appravaziono

ricoslithito,

383, quarte comma, del Codice

mmpossibilitato  ad  adempicre  alle o
Pregidente, la cul tirma 1a priena

dell tassenza o impedimento del

COMNTEOLLD

namitare il eollegio sindacale,

s5ivo artlieolo.

sonst del suece

ohinligatoria wveriticandosl le

COLLEGIO SINDACELE

Lre  membrl e fallivi oo di o ue

i\ nominate  dai soct, O la

docidano ovvero La nomina =i

vialta npell'atlio costliul fve o

agsarcizr, o scadono alla data dells
e | i lancio relativo al Ly 20

Pertmdne ha alfietta dal mopent o

arsere nominagl toalla cariea o
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sincdaco e pominaci decadono dall'ullicio calera che =510 travato el le

condizicnl previste dalltar) . 199 o,

ART. 4B)

1 sindaeci POsSHEONG 055010 revocdali solo RIS qiunta ausa o con decd sion

O luta der soct .,

del soci, da asasumersai con la Ay iaransa ds:

ART. 49)
In caso di morke, dl rinunzia <y decadenza di oun sindaca, subenl ranpo i
spupplent it G0 ordine dioeta,

I nuovy sindaci restano an earica fine alla decisione del soci g

L'integrazione del collegio, da adottarzi nel suecessivi Lretta giorni,
[onuavi nominat i soadono insieme con o quel i in carica,
In case di dostituzione dal presidente, la pregidenza o assunta fing alla

decislons di Integrazione dal sindaco pld anglano,

ART. 50)

Tl eollegio sindacale ha doveri e i poterl o cud agly artt. 2403 e 2403
his cod.civ. ¢ inollre esarcita il coantrallo contabile; in relazione a
assere  integralmente costituito dal
atituito presso 1l Ministero

eid 1l callegio dgindacale dovrea
revisori contabili 1=critcl nel Regis
daella Giustiz Siapplicana, inoltre, Ie dispesizioni di cul agli artl
2406 o 24070 codd, ciwv,
1 / )
i) i

[t |
ART. 51) ! |
La retribuzione annuvale dei dindaci e determinata dai socl all'atte oella
namlna per l'intero perloda di durata del lovo ufficio,

ART. 52)

Delle rviunioni del collegio sindacale deve redigersi verbale, choe deve
egnere trascritto nel Libro delle decisiont del collegio sindacale o
soLloscritlo \i.u_l” tritervenut [ le deliberazioni doi coullegic sindacale
clevana  esasers  pres A maggloranza assolouta ded [py_-g:p‘.nn:rj_ Ll sindaco
digrenziento ha dirittao di fare iscrivere a verbale 1 motiva del Prropr o
digsenso.

ART. 53)

Ogni  soeio puo denunziare © falbl che ritiens censurabili gl collegio
sindacale, 11 quale dove tenor oconto della dennnzia nalla relazions
anmale H5ul Bilancio: =e la denunzia € flatta da  tanti moe | e
rappresenting On wventesimo del capitale sociale i1 collegio sindacale v

dave  indagare  senza rildardoe sul Tatly depunziati e presentare le sue

copnclusioni ed vvepnluali proposte 4l i'assenblea, .

1 appliva la disposizione dell'arc. 2409 cod.civ,

SCTOGLIMENTO I LI QU T BAZTONE M
ART. 54) :

[en 1-§|'Lvu_[|il"n"l||u volounl ario della societd ¢ deliberato dall'assonbleas dei b
sacl ocon le magqiaranze previalbe per la modifica del prosenlte statulbo, )
'\.-i

ART. 55)
Nevl caso dioout ool procedente articalo, nonche verificandasi una delle |
altre ecauze di saciogl imenta previsie dalltart, 2484 oo, ovvero da alt e R
"

disposizioni di legge o del presonte atlo costitutive, 'assenbleg ded

socl, con apposila deliberazione da adotbarsi sempre con e pmaagioranze . i

previste per g modi tiea dal presente atto costiboal bve, stalid ) bsee:
ELoypumer o ded Dhguidatori o bo pagole di Tunzionament o del callegio in

cago i pluralita i liauidatari;
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= l&a nomina del liguidatoari, <on
rappresontanza del la asoclald;
Poeritery in base ai dli
rioded ligquidalori.,
Arnea ol

Lo disposiaione

(S0
- prota
L e

apirl i delltant.
ART ., 586)
lin Baciatd  puao in

previa

gl

aconr rando aliminazione

dellberazione delltassemblea preas
madi fieazioni  del  presente allo

Spe il diritte di recessoe. Peir
ttary. 24B%-ter codieciwv,

ART. 57)

Le digposiziond sulle assemble

collegio sindacale 21 applicano,

| Iillli'i‘-." fone,
ART .
In

58)

casa ol scioglimentao

sociale, ed i dividenti eventualmente

mutualigtict per La promnzione e
MORME

ART. 59)

[Pery quanto hon previsto  si

novembre 1991 1. 181 e ove

disposta dall'art. 2520 ¢, ¢,

aloundg o -.’nm:i,'i‘.m-

maomen b e

1 '|II-‘HI' &

l'intero patrimonio soociale,

.'!IJ:[')I feana
.!'nli';[n'llflnill ] e

SOC. COOP. IL GIGLIO A R.L. COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 06971580821

thdicazzone df quelll o cul spelta la

svoldgersl Ta liquidazione;

inoordine g poteri del ligquidattori
2489 co.

FOMOEA T t stato  dl liguidaziane,
della LS A i sl limento, Con
a4 eon mai e baran tichieste peap Lo
costirelivo. Al mocio dissenzianle

glli wtfert el la revoca #i .ll-,ul}‘.,‘,
e sugll organt dmministrat ivi s

compat ibill, anche durante |a

dadotrto 1|
devoiuti al

capilale
maltuwrati, fondi

aviluppo

Sdrdanne

della cooperazione,

FINALI

norme  di cuil o alla leqoge #

norme  codice cjvile,  come
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del documento su
supporto cartaceo, ai sensi dell'articolo 22 comma 2 del del D.Lgs. n. 82

del 7 marzo 2005, che si trasmette per la registrazione ad uso del
Registro delle Imprese.

Imposta di bollo ESENTE.

ADEMPIMENTI ESEGUITI
- Modello Unico Informatico - Registrazione telematica PALERMO il 18
giugno 2021 al n. 20560 serie 1T, con Euro 200,00
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