ASSOCIAZIONE &
“COMPAGN! Di VIAGGIO APS”

VERBALE ASSEMBLEA DEL 30/11/2020

Il giorno 30/11/2020 alle ore 21 in videoconferenza online, in seconda convocazione si & riunita
I'assemblea ordinaria dell’Associazione “COMPAGNI DI VIAGGIO APS”, regolarmente convocata in

data 16/11/2020 con il seguente ordine del giorno:

Accoglienza nuovi soci  /
Bilancio preventivo e consuntivo
Relazione delle attivita 2019/2020

Presentazione delle attivita e del programma artistico 2020/2021

L -

Adozione nuovo statuto per adeguamento alle disposizioni di legge previste dalla normativa
vigente in riferimento alle Associazioni Promozione Sociale {Dlgs 117/2017)

6. Variazione sede legale

7. Delibera volontari ai sensi del Digs 177/2017 art 17

8. Varie ed eventuali

Sono presenti numero 15 soci, tra i quali Riccardo Gili, Sara Gobbo, Marco Gatti, Diletta Barra ed
Enrico Beata (consiglieri), Serena Palatroni, Alessia Andreucci, Davide Bena, Cristina Aruta, Carlo
Giordano, Mattia Martignoni, Beatrice Savio, Sara Miotto, Francesco Bulzoni, Marzia Scala. Presenti
come uditori anche Rosaria Cerlino e Roberto Cappato.

Il Presidente dell’Associazione sig. Riccardo Gili assume la presidenza dell'assemblea e propone alla

stessa assemblea che il sig.ra Diletta Barra svolga le funzione di segretario verbalizzante.

1)} Sono proposti come nuovi soci i sgg. candidati: Emma Gili, Marina Brero, Altea Vella, Anna
Braida, Francesca Trombin, Giovanni Violino, Lorenzo Pia, Matteo Traina, Viola Chiapusso,
Alice Zingaro, Giorgia Borgaro, Rebecca Celotto, Chiara Rubiola, Emma Ceriani. Approvati

all unanimita.

2} Rosaria Cerlino, in qualita di amministratrice dell’associazione, presenta il rendiconto
economico finanziario 2019-20(in allegato). I rendiconto & approvato all'unanimita.
Viene presentato anche il bilancio preventivo per I'anno 2020-21 (in allegato). ll bilancio &

approvato all’'unanimita.



3)

4)

5)

Riccardo Gili, direttore artistico dell’associazione presenta la relazione {in allegato) delle
attivita per 'anno 2020. La relazione & approvata all'unanimita.
Vengono inoltre presentati programma artistico {in allegato) e attivita associative per anno

2021. La relazione & approvata allunanimita.

H Presidente illustra le motivazioni per cui & obbligatorio adottare un nuovo statuto. Tale
atto e conseguente ad un obbligo di legge, giusto quanto previsto dal'articolo 101 comma
2 del decreto legislativo 117/2017 cosi come modificato dall'articolo 32, comma 1 del
decreto legislativo 105/2018, che dispone che le Assaciazioni di Promozione Sociale si
adeguino alle disposizioni del suddetto decreto entro ventiquattro mesi dalla data della sua

entrata in vigore (3 agosto 2017 prorogato al 31 ottobre 2020), modificando i loro statuti “al

. fine di adeguarli alle nuove disposizioni inderogabili o di introdurre clausole che escludono

*‘appiicazione di nuove disposizioni derogabili mediante specifica clausola statutaria”.

: Tale obbligo € in capo anche all'Associazione in quanto la stessa @ iscritto nel Registro

Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale. Terminata |'illustrazione da parte del
Presidente dell'assemblea, nessun socio ha chiesto di intervenire. |i Presidente dichiara
aperte le votazioni, che si svolgeranno in maodao palese, per alzata di mano. Mette pertanto
in votazione {'adozione del nuovo statuto, che viene approvata all'unanimita dei 15 soci
presenti e votanti. L'Assemblea, inoltre, da mandato al suo Presidente, che puod in merito
incaricare un proprio delegato, di registrare il presente verbale al quale sara allegato, come
parte integrante, lo statuto approvato. La suddetta registrazione, ai sensi dell'articolo 82
comma 3 del Dlgs 117/2017, in quanto intervenuta allo scopo di adeguare lo statuto
deli’Associazione a modifiche normative, & esente dall'imposta di registro. E' inoltre esente
daltimposta di bollo ai sensi dell'articolo 82 comma 5 dello stesso decreto. Il Presidente
informa che copia del suddetto atto, una volta registrato, sara trasmesso al Comitato
Provinciale AICS di Torino entro 30 giorni dalla data di registrazione per gl adempimenti
previsti. Infine a seguito di quanto previsto dal Digs 117/2017 art 17/18 del Codice Terzo
Settore le APS dovranno avvalersi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri
associati che dovra essere gratuita e con il solo eventuale riconoscimento del rimborso
delle spese, provvedendo inoltre all'istituzione del registro dei volontari che svolgono
attivita non occasionale e ad assicurarli. A tal fine si delibera al fine di favorire e garantire
Iattivita volontaria dei soci questa potra realizzarsi per tutte le attivita promosse
dall’associazione compresa I'attivita dell'organo amministrativo e per la stessa per i soci che

dichiareranno la propria disponibilitd mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie



capacita, sara prevista l'iscrizione nell’apposito Registro dei Volontari e la stipula delle
polizze assicurative previste dall’art 18 del Digs 117/2017. Per il riconoscimento di eventuali
rimborsi spese questi potranno essere previsti unicamente ai sensi dell’Art.17 del dlgs
117/2017 e a tal fine viene proposto un regolamento, che si allega al presente verbale, che
ne regola qualita ed entita dei rimborhsi stessi. Lassociazione, se necessario, potra
comungue assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o

di altra .natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto

e —
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'”65' Il nuovo statuto entrera in vigore dal 1/1/2021 e viene aggiornato anche per quanto

riguarda la sede legale, che viene trasferita, nella stessa data in Via Mottalciata 7, Torino.

7} Infine a seguito di quanto previsto dat Digs 117/2017 art 17/18 del Codice Terzo Settore fe
APS dovranno avvalersi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati
che dovra essere gratuita e con il solo eventuale riconoscimento del rimborso delle spese,
provvedendo inoltre all’istituzione del registro dei volontari che svolgono attivita non
occasionale e ad assicurarli. A tal fine si delibera al fine di favorire e garantire Vattivita
volontaria dei soci questa potra realizzarsi per tutte le attivita promosse dall’associazione
compresa {'attivita dell’'organo amministrativo e per la stessa per i soci che dichiareranno fa
propria disponibilita mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita, sara
prevista l'iscrizione neil’apposito Registro dei Volontari e la stipula delle polizze assicurative
previste dall'art 18 del Dlgs 117/2017. Per il riconoscimento di eventuali rimborsi spese
questi potranno essere previsti unicamente ai sensi dellArt.17 del digs 117/2017 e a tal fine
viene proposto un regolamento, che si allega al presente verbale, che ne regola qualita ed
entita dei rimborsi stessi. L'associazione, se necessario, potrd comunque assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche
dei propri associati, fatto comungue salvo quanto disposto dalf'articolo 17, comma 5, solo
quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dellattivita di interesse generale e al
perseguimento delle finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita non
potra essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per
cento del numero degli associati.

8) Nessuna varia ed eventuale.



Lile ore 23 non avendo altri argomenti all'ordine del giorno, I'Assemblea ha avuto termine

_uogo e data Torino, 26/11/2020 |

il Segretario dell'’Assemblea

| Presidente dell'Assemblea
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Statuto del’Associazione di Promozione Sociale
“COMPAGNI DI VIAGGIO APS”

Tiolo I Costituzione, Finalita, Durata

Azt 1 Are 1 Denominazione e Sede '

E costitutia con sede in TORINO via MOTTAT.CIATA 0.7 un’Associazione di Promozione Sociale, che assume
= denomimazione di “COMPAGNIT DI VIAGGIO APS™ TI cambio di sede all'interno dello stesso comune
Bon comporta modifica statutatia,

Are. 2 Finalita
L Associazione ¢ un Ente non commerciale e senza scopo di lucto, che, sulla base del principio di sussidiatieta,
secondo quanto previsio dall'art. 118 della Costituzione, i conformiti con la legge 106/2016 e il Decreto
Legsslativo 3 huglio 2017 0.117, e successive modificazioni, opera con finaliti civiche, solidaristiche e di utilita
socizle per consentire ai propri associati e af cittading in genere, atttaverso l'attivita esercitata, crescita civile e
euliurale, coesione sodale, miglioramento della qualita della vita,anche al fine di sostenere Yautonoma inisativa di
guanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare 1 Lvelli di cittadinanza
amva, i coesione € protezione sociale, favorendo la partecipazione, Vindusione e il pieno sviluppo della persona
——% 2 valorzzace il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa. Nellfambito delle finalitd e dei principi
gememal, PAssoqazione si prefigge in particolare promuovere e gestire iniziative, setvizi, eventi, attivita culturali,
“Pcrestive atte 2 soddisfare ke esigenze dei soci e della comunita attraverso Vuso del teatro. A tal fine, svolge in
o oo prevalente, in favore dei propti associati, dei loro familias e & terzi, Je attivita di inieresse generale di cui
: 1: é"-z':;gu?x:ﬁm)‘m 5 del presente statuto, in forma o di azione volontaria o di erogazione gratuita di servid o di
o\ peodurionc o scambio di beni ¢ serviz. L’Associazione non € una formazione o un'assodazione politica, né
%, \;}“ b assocarione sindacale o professionale, di rappresentanza di caiegorie economiche o di datod di lavoro, ¢ non

¢ '.*;;:::?D E sottoposta a direzione, coordinamento e controllo dei suddetti enti.

~—L assocazione, in quanto nen Heonosciuta, & regolata inolire dagli articoli 36 e seguenii del codice dvile.

Art. 3 Durata

L2 durata dell’ Assodiazione ¢ limitata. Fssa potta essere sciolta solo con delibera dellassemblea straordinaria dei
$oct, come previsto dalfart. 28 del presenie statuto

Tuolo IT Attivith esercitate

Art 4 Le attivita delf*Associazione
L Associazione esercifa e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto daghi articoli 5, 6, 7 ¢ 5 det
SEESenIT sahuto:

®  Autivita di interesse generale;

® Artvita complementardi ¢ attivita secondarie e strumentalt all'attivia istituzionale di interesse generale;

® Arnvita di raccolta fondi

st 5 Antivita di interesse generale

#er d mepiungimento delle proprie finalith, PAssodiazione esercita ¢ organtzza in via principale e in modo
sevalente attivita di interesse generale, secondo quanio previsio dall'art. 5 del decreto legislaiivo 117/2017 e
secessive modificazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attiviti:

*esntzzazione € gestione & attivita colturali, artistiche o ticreative di particolare tnteresse sociale incluse attivita,
che editoriali, di promozione e diffusione della culiura e della pratica del voloniariato e delle attivita di interesse
pmerale di cut al presente articolo.

{a% attviza possono essete svolte anche tramite 1a produzione di servizi ¢ la gestione ¢/o conduzione di impianti,
sotture e locali, propi o di tetz, pubblici o privat, andhe in collabotazione con soggetil terz, ¢ la loro messa a
Ssposizione ai propri sod, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle assodiazioni affiliate al medesimo Ente
== fassociazione ¢ affiliata ¢ 2i loto sod, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto
sevsto dalla normativa vigente

Art. 6 Adtivita complementari ¢ attivith secondatie e sttumentali all'attivita istituzionale di intercsse

fencrale
%er i raggiungimento delle proprie finalita, ' Associazione:
= guanto affiliata all'AICS, Ente ricompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera ¢), della legge 25



smosto 1991, n. 287, iscritio nell'apposito registro, le cui finalith assistenziali sono ticonosciute dal Ministero
d@elinterno, pud effettuare, iIn modo strettarmente complementare all'attivith &t interesse generale, la
sommministrazione di alimenti e bevande ai propri sod e ai loro familiari convivent, presso le sedi in cul viene
svoltz Fattivita istituzionale, 2 fronte di corrispettivi specifici, secondo quanto previsio dall'articolo 148 del TUIR
e, dal periodo i tmposta in cut tale norma non & pit applicabile, alle condizioni previste dall’art.85 del decreto
feesdativo 117/2017;

- puo molire effettuare la somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di pariicolati eventi o
mansfestaziont, per il petiodo di svolgimento delle stesse, nd locali /o aegli spazi dove tali manifestazioni st
svolgono, alle condizioni previste dalPart. 70 del decreto legistativo 117/2017.

- puo anche esercitare ¢ organizzate, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive
mockficarioni, attivis secondarie e strumentali tispetto alle ativitz di interesse generale di cui all'art.5 del
pessente statuto, secondo crted e limiti definid dalla normativa vigente.In particolare, esercita attivita
eomenerciali marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attivith connessa e
Smmonale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agh enti senza fini di lucro dalle disposizioni
Epslative vigenti. Lindividuazone delle ulteriori attivith esercitabili & demandata al Consiglio direttivo
&=Tassocazione.

Art. 7 Amivita di raccolta fondi

A Sne di finanziare le proprie attivith di interesse generale, Passociazione pud esercitare anche attivith di raccolta
S secondo quanto previsto dagh art.7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazion,
stizaverso Ia richiesta a terz Ji donazion, lasciti e conuibuti di patura non cotrspettiva.

L asmea di raccolta fondi puo essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
walore o di servizi al sovventor, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagtic dt senstbilizzazione, sia
= forma organizzala e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso Ia cessione o
eoganone di beni o servizi di modico valore, impiegando sisorse propre ¢ di terzi, indusi volontari e
S@endenti, nel rispetto det principi di verita, trasparenza e cortettezza nei rapporti con i sostenitort e con il
pubblico, in conformiti a quanto disposto dalla normativa vigente.

Ast. 8§ Gestione delle attivita organizzate

Fer ba realizzazione delle suddette attiviti e per la gestione sul tettitotio, a tutd i livelfi, di progeti in materia di
sssoctarionisino sociale, pet la realizzazione di specifici obietiivi, per fa gestione diretia di determinati servizi)
Assocazione pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetti
Pubbia ¢ prvati. Pud inoltre stipalare con essi accordi e convenzioni e promuovere e/o costituire /o aderite,
€0 collaborare con Associaziont, Istitat, Fondazioni, Cooperative, Imprese sodali efo aktri enti di carattere
simumentale senza fini di lucro. Per Ia gestione di tali attivita privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni
pessonali, spontanee, volontarde e gratutte, senza fai di lucro, neanche indirett ¢ si avvale in modo prevalente
dellfatmvia di volontariaio dei propr associati o delle persone aderenti agli enti assodaii.

Art. 9 Apporto dei volontari

I wolontadi sone persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dellassodazione, attivita it favore della
communita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proptio tempo e le proprie capacita. La loro qualifica &
=compatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con oghi altro rapporto di
Bvoro retribuito con 'associazione. La loto attivita ton pud essere rettibuita in alcun modo, temumncno dal
beneficiadio. Ai volontati possono essere dmborsate soltanto le spese elfeliivamente sostenute e documentate per
Tattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'assodazione, anche con i
emtert dt cut alf'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Liassociazione iscrive in un apposito registro i volontari che
swolgono la loro attiviti in modo non oceasionale. Tutti i volontati devono essere assicurati contro le malattie e
i mfortuni conuessi allo svolgimento dell'attivit di volontatiato, nonché per ka responsabilita civile verso terzi,
secondo quanio previsto dalla notmativa vigente, .

Per Ia gestione delle attivitd organizzate 1'Associazione pud ricorrete inoltre a prestazioni di lavoro autonomo o
= altra naturz, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche det propri
sssocii, quando dd sia necessatio ai find delle svolgimento delle attiviia di interesse generale e al perseguimenio
delle finalita statutarie, nei limiti di quanto previsto dall'art.36 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni.

Titolo II Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bifancio Sociale
esercizio sociale si svolge dal 1° settembre al 31 agosto di oghi antio.



Fe= oem esercizio sociale é predisposto, in conformifa alla normativa vigente ¢ alla modulistica definita con
@ecmmn del Ministero del Lavoro, il bilancio i esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal tendiconto
geseade. con Tindicazione, dei proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che iflastra le poste di
Ssscs, Tandamento economico e gestionale e le modalith di perseguimento delle finalita statatarie. La relazione
o Banco, o ka relazione di missione, devono documentare il carattere secondaric e strumentale delle attivita &
o alfarscolo 6 del presente statuto. 11 bilandio di esercizio deve tappresentare in tmaniera veritera e corretia
" Edemento economico e finanziatio dell’assodiazione ed § corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa
Temse. Fsso deve essere approvato entro il 30 dicembre di ogni anno e depositato presso il registro unico del
e setsore entro 4 30 giugno.

i S previsa dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre il bilancio socale, secondo quanto previsto
&=l arocolo 14 ded decreto legistativo 117/2017 e successive modificazioni, con le modalita e nei termini previsti
#alls normativa stessa.

Asr 11 Informativa sociale
lﬁnﬁodicsctt&ioe}crdnzioniiﬂusm&veddlnstesso, eﬂbihndosodﬂarkvmaessmafﬁssip:mo bx
seie socle, ¢ trasmessi a tutti i sod avend diritio al voto oppute pubblicizzati per il tramite del sito sodale.

Se § mcav, ke rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superiori ai limiti stabiliti dalla
Sormatva vigente, gh eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualstast titolo attribuitt ai companeitt
el ompand di amminisirazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché agli associail devono essete pubblicati sul sito
wsenes dellassodazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia
marresse.

At 2 Patnimonio

& pasmmonio dell’Associazione & costituito:

it bent mohili e inumobili di proprieti;

dalle eccedenze degli esercizi annuali;

da donazioni, erogazioni, lascitt;

da quote di partecipazioni societarie;

dz obbligazioni e altri titoli pubblici;

dal fondo di riserva;

da alint accantonamenii e disponibilitd patrimoniali,

#% pasic del Patimonio, oltre a quello esistente, ogni sno futuro incremento. 1) patrimonio, comprensivo di
sventmab ncavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dellattivita
satetana a fini delPesdusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di wiilith sodale & cui
& zrucolo 2 del presente statuto.

£ wweeata ke distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanz i gestione, fondi e nserve comunque denominate a
Sossdaton, associati, lavoratori e collaborator], amministratodi ed alid componenii deghi organi sociali, anche nel
©2s0 & recesso o di ogni altra fpotesi di scioglimento individuale del rapporto assodativo. In caso di estinzione o
soepimento, i pairimondo tesidoo € devoluto con le modalit di cut alf'articolo 28 del presente siatuio.

L I B B

Are 15 Fond di finanziamento
L& fonn di Gnanziamento dell’ Associazione sono costtuite:

dalle quote annuali di tessexatento dei soci;

dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;

dai contribuii di sod e di alive persone fisiche;

dai contributt di Enti Pubblici e ptivati; '

dalle convenzioni con Enti Pubblici:

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidariets;

da attivita commerciali marginali.

Art.M4 Libr sociali
1 Assocmzione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. In particolare, Passociazione
deve tenere § seguenid libed:



libro degli associati, temato a cura del Consiglio Direttivo;

ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

* libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

® el caso sia istituito Forgano di conwollo: il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni deli'Orpano &t
conttrollo, tenuto a cura dello stesso otgano;

* i registro dei volontari di cui all’articolo 9 del presente statuto, in cui vanno iscritti tutti 1 volontari che
svolgono la loro attivita in maniera continuativa. 11 registro € tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con
modalita elettroniche.

Tumm ghi associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo
soopo. possono accedere al luogo dove sono consetvaty, net glotil e negh otard stabilitt dal Consiglio Direttivo.
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente deli’ Associazione, che
seovvedera a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Are15 Revisione legale dei Conii

N casi previst dalla normativa vigente, 'Assemblea dei sod deve nominare un revisore legale dei conti o una
soceta di revisione legale, iscritti nelPapposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso i cul l'organo dt
controllo di cui all'atticolo 24 del presente statuto, sia composto da revisord legali iscaiti neli’apposito registro.

Tuolo IV I Soct

Ar1.16 Adesione all*Associazione

1 assocazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
seamone allammissione degli assodati. Possono pertanto aderire all'assodazione, diventandone socl, tutte le
persone fisiche e gli Fatl del Terzo setiote o setza scopo di lucro che ne condividono i principi € le finalita, che
sccettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
Joro competenze € conoscenze, contribuendo a realizzare gh scopi che IAssociazione st prefigge. H numero deghi
sssociati € illinitato ma, i ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
mdscare nome ¢ cognome, luogo ¢ data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
mdrrrro e-maill, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberarioni degli organi sociali. Nel caso di
=unorn, la domanda ¢ presentata da chi ne esercita la responsabiliti genitorale. Per quanto rignarda l'adesione di
2= Enn del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal Legale rapptesentante
&l Entl, con le modalita previste dal regolamento specifico.

I Consiglio Direttivo pud delegare il suo Presidente, o altro componente del direttivo, a formalizzarne
Tamoussione delle persone fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta
ot dalla data della presentazione della richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati 1
swcisedentt e fatta annotazione sul libro sod. Nel caso di mancato accoglimento dellz richiesta, at richiedenti deve
essere trasmesso il provvedimento motivato del mancato accoglimento. Linteressato pud, nel successivi sessanita
o, chiedere che sulllistanza si pronunc PAssemblea, che delibera sulla richiesta, se non esphicitamente
comwocata, in occaasione della prima convocazione utile.

1 ‘sccoglimento della richiesta da diritto al rilascio inmediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. | soci rinnovano il vincolo associativo tramite il
=anovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la
sede dell'assodazione.

12 guota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce i alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi,
mon € In nessun caso rimborsabile, non € trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di socio,
woz volta acquisito, ha camattere permanente e pud venit meno solo nei casi previst dal presente statuto. Non
sono pertanto ammesse adestoni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né ltmitazion: in
funsione della partecipazione aila vita associativa.

Le modalita e le condizioni di assodazione e ogni altro aspetio della partecipazione alla viia assodativa, per
guanto pon espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente disaphnate da regolamentt

speciiicy.

1

Ast. 17 Diritti dei soci

1 soct hanno ditttto:

21 2 concortere all'elaborazione del programma delPAssodazione, nonché a partecpare alle atiivita e alle
manilestazioni da essa promosse e alla vita assodativa in genete, previo Padempimenio degli obblighi e delle



Sisigamoni che esse comportano;

% ¢ wsufruire delle assicurazioni, agevolazioni ¢ convenziont legate al possesso della tessera sociale;

© & feguentare 1 locali dell'assocazione

& 2 parecipare alle assemblee;

& a¢ sporovare © modificarc lo statuto ¢ 1 regolamenty;

fad approvace i bilanct;

& ad degpere gh organ sociali e farsi eleggere negli stessi;

= 3 prendere visione det hibr sociak,

£ garantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno diritto
2l centomato aftivo e passtvo tuth gl associati maggiorenmi iscrittl da almeno tre mest in regola con il
sesseramento ¢ con il versamento delle quote assodative. Gl associati minorenni acquisiscono il diritto di voto al
mepungimento della maggiore etz; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sodali da chi ne esercita la
sesponsabilita gemtonaie.

Tamn 1 socl delle associaziont aderenti possono essere cletti a far parte deghi otgam sociali. Gli Enti del Terzo
Semtore o senza scopo di lucro aderentt all'Associazione, sono rappresentati in assemblea dal loro legale
sooresentante.

Art 18 Doveri dei soci

I sod sono tenuti:

2 a sostenere le finalita delPAssociazione;

5 allosservanza dello statuto, dei regolament e delle deliberaziont assunte dagli organi assodiativi;

¢ a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise daglt organlsrm dirigenti, comprese le eventuali quote
stmsordinarie, e gl eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle attivita di interesse generale richiesd
dall’ Assocdiazione;

& ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’Associazione e/o derivanti
call atireita svolta;

¢ a nmettere la risoluzione di eventuali controversie interne all' operato degli orpani statutan dell' Assodazione

Art. 19 Perdita della qualifica di associato

I soc perdono la qualtfica di associato:

2) per dimissioni;

5 per scioglimento volontario dell’ Associazione;

) per decesso;

d per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti tichiesti dallo statuto;

© per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi statutari in conseguenza
& gravi infrazioni alle norme dell’ Associazione;

L associato pud sempre recedere dalPassociazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scrifta, almeno tre mesi ptima, la sua decsione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha
effetto con lo scadere defP’anno assodativo in corso. Competente i merito alla revoca della tessera soctale, alla
radizzione, sospensione o espulsione det soc € il Consiglio Direttivo dell'Associazione. Contro le sae
deliberazioni, il socio pud ricortere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedimento gli ¢ stato comunicato,
all'assemblea sociale, che delibera suila richiesta, se non esplictamente convocata, in occasione della prima
convocazione utile. In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, 1 sod o 1 lere eredi nen hanno
dinitto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione defla quota o del contnibuto
versato.

Tiwlo V Organi dell' Associazione

Ast. 28 Organi Sociali
sono Urgani dell' Associazione:
o [’Assemblea Sociale;
& 11 Consiglio Direttivo;
e I Presidente.
Ricorrendo le circostanze di cui alfarticolo 24 del presente Statuto, € organo sodiale anche I'Organo di Controllo.

Art. 21 L'Assemblea Sociale

£ 1l masstmo organo dell’Associazione ¢ determina Uapphicazione degli indirtzzi generali di carattere politico e
programmatico. E’ composta dat soct in regola con il tesseramento e i versamento delle quote sociali alla data
della sua convocazione. E convocata e presieduta dal Presidente dell' Associazione. Le convocazioni, con liberta



& mezn, devono riportare l'ordine del giorno, la data ¢ il luogo di svolgimento e devono essere rese noto con un
pe=wvviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento.
5 w2 ordinaria si riunisce una volta Fanno, entro il 30 dicembre. It via straordinaria, si nunisce ogni qualvolta lo
Scisedano al suo Presidente un decimo dei sod aventi diritto al voto, o quando lo richieda la maggioranza dei
componena #f Consiglio Ditettivo o 1l Presidente stesso, i quale provvedeta alla convocazione delPassemblea
emirn 1 15 groemi daila tichiesta e alla celebrazione entro { successivi 15 gloeni.
{usle Assemblea ordinaria; .
* approva entro 1l 30 dicembre 1l bilancio di esetcizio dell'esercizio sociale precedente, ai sensi dell'articolo
7 del presente Statuto;
* approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;
¢ delibera sulle altre matertie eventualmente all'ordine del g101no.
Se2 in via ordinaria che straordinatia:
®  delibefa sulle modilicazioni dellatto costitutivo o dello statuto;
* approva ¢ modifica i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
©  nomina e revoca i componenti gh organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;
nomina e revoca, quando previsto, I'organo di controllo:
nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ne delibera il
compenso;
¢ delibera sulla responsabiliti dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
® delibera sui ricorsi dei sod in merito #f mancato accophmento della domanda di adesione o ai
provvediment di radiazione, sospenstone, espulsione;
e debberalo scioglimento, 1a trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione:
*  delibera sugli altd oggetti attribuiti dalla legge, dall'aito costitutivo o dallo statuto all sua coinpetetiza;
¢ delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocata.
In tutte le assemblee, per la validits delle tinnioni, in prima ofic € sempre necessaria la presenza di
dmeno la meti pit uno dei suoi componenti; in seconda convoecazione, che non pud tenersi nello stesso giormo
dellz prima, la riunione & valida quatunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle disposizioni del
I sod possono fassi eappresentare nelle tunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calee all'avviso
& convocazione. In tutte le assemblee, ogni socio ha diritto 2 un voto e pud essere titolare di un'altra delega oltre
slz sua. I mppresentanti degli assodiatt che siano enti del Terzo settore, hanno diritto a cinque vott. Si applica
farticolo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile. I socd minori sono rappresentati in assemblea da ohi ne
ssercita la responsabilita genitortale, che ha dititto esclusivamente all’elettorato attivo. Le delibere sono assunte z
maggioranza dei voti dei presenti ¢ dovranno essere tiportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni
dellassemblea sociale. Per le modifiche da apportace allo statuto ¢ indispensabile, in prima e seconda
sonvocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per cleggere i candidati alle diverse catiche
socls, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di poter ticorrere all'ausilio di strumenti elettronici.
Le altre votazioni possono essere effettuate per abzata di thano con controprova o per appello nominale.
Nelle deliberaztont di approvazone del bilancio e in quelle che nguardano la loro responsabilita, gl
snministratori non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelie stesse, i soggettt non in
g con 1 pagamento delle quote sociait o che abbizno subito provvediment di sospensione In corso o
secuzione.

Art. 22 | Consiglio Direttivo .
= eletto dall'Assemblea Sociale. B! composto da un minimo di 3 2 un tnassimo di 7 membri compresa il
Prestdente. La maggioranza det suoi componenti & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate daglt enti
suadici associati. 1 suoi componenti durano in catica 4 anui e comunque fino allassemblea ordinaria che
srocede al rinnovo delle cariche sociali e all’approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. Il Consiglio
Jerettivo decade prima della fine del mandato quando l'assemblea sodale non approva il bilancio desetcizio o
uando i totale dei suoi component sia ridotto a meno della mets.
=ss0 ha 1 seguenti ruck, compit e poters:

* mantiene rapporti con gl Enti Locali e ghi altri Finti e Istituzioni del territorio:

® clabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di alid end pubblici ¢ di

soggetti privati;
¢  attua gl indirizz del’ Assemblea Sodiale;




assegna git incarichi di lavoro;
approva 1 programmi di Atfivita:
approva tuiti ghi atéi e 1 contratti & ognt genere mnerenti alla attivita sociale:
coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare all'Assemblea per
l'approvazione;
*  elegge al suo interno, su proposia del suo Prestdente, uno o pia vice presidenti. In caso di pit vice
presidenti, ad uno di essi é conferita la qualifica di vicario;
® debbera circa l'ammissione dei sodl, con la possibilita di delegare in merito il Presidente dell'associazione,
nonché la sospensione, Fespulsione e la radiazione degli stessi;
®  delibera in merito 2 tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri organi;
£ Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell’Assodiazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalfla sua
sezione. In via ordinaria, si tunisce dj norma ognt due mesi. In via straordinaria, si tunisce ogni qualvolta lo
schiedano al suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al VLo, 0 un terzo dei membri del Consiglio
@retttvo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta ¢ alla
exdebrazione entro i successivi 15 glorni. Sia in via ordinaria che strzordinatia, & convocato dal suo Presidente.

Sewtore o se non si prova che i terzi ne erano 2 conoscenza, i conflitto di interessi dei membri del Consiglio
Drrettivo si applica Farticolo 2475 -fer del codice dvile.

Art. 23 1l Presidente

E’ detto dall'Assemblea Sociale tra i soci delP’ Associazione. Dura in catica 4 anni e comungue fino allassemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & teleggibile. 11 Presidente decade prima dellz fine del
mandato quando I'assemblea sodiale non approva il bilancio d'esercizio.

Ha ka eappresentanza legale dell’Associazione ¢, nei confronti det terzi, esercita i poteri di firma e di ordinatia
Emmunistrazione. Su specifica defega del Consiglio Direttivo, esercita i potet di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di une o pim Vice Presidenti. Predispone per PAssemblea sodale il
behancio di esercizio e l'eventuale bilancio sodiale, e le relazioni relative. Esercita tutti i poter, i ruoli ¢ le fnzioni
che lo statuto o Ia legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito
&al Vice Presidente vicario, che ne assurne tutti 1 poteri.

Art. 24 L'Organo di Controllo

Net casi previsti dalla normativa vigente, 'Assemblea dei soci deve nominare un organo di controllo, anche
monocratico. A componenti delorgano di controllo si applica Particolo 2399 del codice civile. | componenti
deflorgano di controflo devono essere scelid tra le categorie di soggetii di cud all’articole 2397, comma secondu,
8 codice civile. Nel caso di otgano di controllo collegiale,  predetti requisiti devono essere posseduti da almeno
#no dei component. Essi durano in carica quatiro annt e sono ricleggibili.

Fotgano di controllo vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto e sul tispetto del principi di correita
smministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decteto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, gualora
ophicabili, nonché sull’adeguatezza delPassetto organtzzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esercitx inoltre compiti di monitorapgio dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
salita sociale, ed attesta che Peventuale bilandio sociale sia stato redaito i conformiii afle linee guida minisietiali.
B brlancio sociale da atto degli esiti del monitorageio svolio.

Eorgano di conirollo, qualora iuti i suoi cotnponent siano revisori legali dei conti iscritti nelPapposito registro,
gsercita inoltre Ia revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei Hmiti di e all'art:31 del codice del terzo
settore, e el caso in cut non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione. | componentt
@lorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individoalmente, ad atti & tspezione e di
oatrollo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sulandamento delle opetazioni sociali o su
Seterminati affari. Le delibere adottate dovranno essere tiportate el libro delle adunanze c delle deltberazioni
dedflorgano di controllo.

Titolo V1 Disposizioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore
EAssodazione si iscrive nel Regisiro Unico del Terzo Seitore di cui agli articoli 45 e sepuenti del Decreto



Semslatvo 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete assodiativa cui
sdemsce, fornendo le informaziont di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di efite ton
essmmerciale per le finalita di coi-allarticolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registre Unico tatte le
sodinche alle informazioni fornite, entro i termini previst dalla normativa vigente. Una volta iscritta,
Flssocazione indica obbligatodamente negli atti. nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli
e dellliscrizione,

=0 alloperativita del Registro Unico Nazionale del Terzo s¢tiore continuano ad applicarsi per Passociazione le
sorme previgentt at fini ¢ per gli effetti derivant dalliscrizione nei Registri APS previsti dalla speciftca notmativa
& seuiore. 1 requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del ‘Terzo settore, nelle more dellistituzione del
Rezsstro medesimo, si intende soddisfatto da parte dellassociazione, 2i sensi deflart. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Fer quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni e, in quanto compatibili, si applicanc le norme del Codice dvile e le relative disposizioni di

przarione, nonché la normativa spectfica di settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle suddette norme, decide
Assemblea 2 maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell' Associazione

Lassemblea det soct pud deliberare 1z trasformarzione, la fusione e la sdissione dell' Assodazione mi sefsi
Eflarticolo 42 bis del codice civile. 1 quoram deliberativo & lo stesso previsto per Fapprovazione delle modifiche
g2tutade,

\rt. 28 Scioglimento delf’ Associazione

‘e deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo pattimonio occorte, secondo le
Espostziont dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevale di almeno tre quartt degli associati.

8 caso di estinzione o scoglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del’Ufficio di cud
Farticolo 45, comma 1, del decteto legislativo 117/2017 e successive modificaziond, ¢ salva diversa destinazione
mpostz dalla legge, ad alii Ent del Terzo Settore. A tal fine FAssemblea nominers un Collegio dei Liquidatord. H
Borum necessanio per la sua nomina € lo stesso necessario per la validita delPAssemblea.

Sorma transitoria.
it ght obblighi e gli adempimenti legati alliscrizione el Registro Unico del Teezo Scttore sono operativi dal

womento della sua istituzione. Tutti gli obblighi e gl adempimenti legati all'approvazione di una normativa
pectfica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.



