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NOTAIO
DOMENICO GUACCERO

Allegato "A" al n. 5659 di raccolta
NORME RELATIVE AL FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'COO-
PERATIVA
TITOLO |

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA
Art. 1 (Costituzione e denominazione)
E' costituita con sede nel comune di Valenzano la Societa Cooperati-
va denominata: "CURANTIS - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
O.N.LU.S"

La Cooperativa potra istituire, con delibera dell’organo amministrativo,
sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche altrove.
Art. 2 (Durata)
La durata della societa & stabilita al trentuno dicembre duemilacin-
quanta (31.12.2050) e potra essere prorogata con deliberazione del-
I'Assemblea straordinaria, salvo il diritto di recesso per i soci dissen-
zienti.

TITOLO |l

REQUISITI - SCOPO - OGGETTO
Articolo 3

Alla Cooperativa si applicano le disposizioni previste nel presente
Statuto e nei relativi Regolamenti attuativi eventualmente adottati,
quelle contenute nella Legge n. 381/1991 e, in quanto compatibili, le
norme relative al settore in cui la cooperativa opera, ivi comprese
quelle di cui alla Legge n. 142/2001, le norme contenute nel Titolo VI
del Libro V del Codice civile, quelle contenute in tutte le leggi special
in materia di cooperative sociali, nonché, per quanto ivi non previsto e
sempre in quanto compatibili, quelle previste dal Titolo V del Libro V

del Codice civile in materia di societa a responsabilita limitata.
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La Cooperativa - ai sensi e per gli effetti della Legge n. 381/91 ha lo
scopo di perseguire l'interesse generale della comunita alla promo-
zione umana ed alla integrazione sociale dei cittadini ai sensi della
lettera a) del comma 1 dell'art. 1 della legge 381/91, attraverso l'istitu-
zione, lo sviluppo e lo svolgimento di attivita e servizi di rilevante soli-
darieta sociale stipulando opportuni accordi e/o0 convenzioni con sog-
getti pubblici e/o privati, interessati al perseguimento delle finalita e
dei compiti che la stessa si propone.

Inoltre, la Cooperativa, oltre a tutto quanto sopra precisato, che deve
in fatto essere osservato, ha anche scopo mutualistico finalizzato al
soddisfacimento dell'interesse dei soci, anche persone non svantag-
giate ad ottenere, tramite la gestione in forma associata, continuita di
occupazione lavorativa e le migliori condizioni economiche, sociali €
professionali per i soci stessi.

Articolo 4

La Cooperativa, in quanto retta dalle norme di cui alla Legge n.
381/1991 ed operante ai sensi delle stesse, & considerata cooperati-
va a mutualita prevalente, a norma dell'art. 111-septies delle Disposi-
zioni di attuazione del Codice civile, e svolge la propria attivita senza
fini di lucro a norma di legge (come oggi disciplinato dall'art. 2514 del
Codice civile), per cui, oltre quanto altrove possa gia essere previsto
nel presente Statuto, la Cooperativa assume a proprio carico:

a) il divieto di distribuire i dividendi in misura superiore all'interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo ri-
spetto al capitale effettivamente versato;

b) il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizio-
ne ai soci cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al limite

massimo previsto per i dividendi;
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c) il divieto di distribuire le riserve tra i soci cooperatori;

d) l'obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della societa, del-
l'intero patrimonio sociale, dedotti soltanto il capitale sociale versato e
i dividendi eventualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promo-
zione e lo sviluppo della cooperazione.

In ogni caso, tutti i riferimenti, i richiami e le citazioni, anche letterali,
contenuti nel presente Statuto e relativi alla normativa oggi vigente
che individua parametri e requisiti necessari per qualificare la Coope-
rativa come sociale ovvero a mutualita prevalente, devono intendersi
puramente e semplicemente modificati, sostituiti 0 soppressi in esatta
conformita a quanto stabilito da future disposizioni di legge in materia.
La Cooperativa pud svolgere la sua attivita anche avvalendosi delle
prestazioni lavorative di terzi, fermo restando i limiti previsti dalle pre-
detti leggi.

Articolo 5

Nell'esercizio della sua attivita, la Cooperativa si propone altresi di
partecipare al rafforzamento del Movimento Cooperativo Unitario Ita-
liano e, per tale motivo, potra aderire a una delle organizzazioni rico-
nosciute di rappresentanza assistenza e tutela, ai suoi organismi peri-
ferici provinciali o regionali nella cui giurisdizione ha la propria sede
sociale e alle sue articolazioni di categoria o di settore; potra dare an-
che adesione ad altri organismi associativi, economici o sindacali che
si propongono iniziative carattere mutualistico, cooperativistico e soli-
daristico.

Articolo 6

| rapporti associativi sono costituiti dal complesso di diritti ed obbli-
ghi, dipendenti dalla legge e dal presente Statuto, che fanno capo al

socio cooperatore esclusivamente in ragione di tale sua qualita di so-
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cio.

Il soddisfacimento dell'interesse economico del socio in conseguen-
za della attivita mutualistica della Cooperativa, comunque ispirato al
principio di parita di trattamento dei soci - all'interno di ciascuna cate-
goria di appartenenza e tenuto conto dei requisiti dei soci stessi - &
regolato dal rapporto di scambio mutualistico che individua, anche
per iscritto, I'oggetto, il corrispettivo, le modalita di pagamento, i ter-
mini e ogni altra condizione necessaria, il tutto, in ogni caso, sotto
I'osservanza delle disposizioni della Legge n. 142/2001 e del Regola-
mento interno, da adottarsi obbligatoriamente e nei termini di legge,
di cui all'art. 6 della stessa Legge n. 142/2001.

Articolo 7

La Cooperativa, ove non risulti sufficiente la disciplina del presente
Statuto, adottera i Regolamenti in merito previsti dall'ultimo comma
dell'art. 2521 del Codice civile, specie con riferimento alla disciplina
del rapporto di scambio mutualistico, tenuto comunqgue conto, in tale
ultimo caso, di quanto stabilito, come detto, dall'art. 6 della Legge n.
142/2001 e successive modificazioni.

Art. 8 (Scopo e Oggetto sociale)

La Cooperativa si propone, con spirito mutualistico e senza fine di lu-
cro, nel rispetto delle norme inderogabili di legge e previo rilascio
delle eventuali necessarie autorizzazioni e/o provvedimenti abilitativi
da parte delle competenti autorita, di perseguire l'interesse generale
della comunita alla promozione umana ed alla integrazione sociale,
attraverso la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi, nel rispetto
dei requisiti mutualistici ed in particolare di quanto previsto dalla Leg-
ge 8 novembre 1991 n.361.

La cooperativa si propone pertanto lo svolgimento delle seguenti atti-
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vita:

a) promuovere la prevenzione della devianza e del disagio presso tut-
te le sedi opportune e per i diversi livelli, la prevenzione primaria, se-
condaria e terziaria, svolgendo attivita di pronta accoglienza e di ani-
mazione socio-culturale sul territorio nei quali la societa opera,;

b) promuovere la costituzione di un osservatorio epidemiologico e di
una banca dati territoriale per la conoscenza fenomenologia dell'e-
marginazione;

c) provvedere all'assistenza fisica e sanitaria degli anziani e delle per-
sone comungue non autosufficienti sia attraverso I'assistenza domici-
liare che presso case di accoglienza

pulizie personali, e degli alloggi), in particolare

provvedendo al loro accompagnamento presso strutture pubbliche
per visite mediche nonché, anche in sostituzione degli stessi, se al-
l'uopo delegati, per pratiche pensionistiche e burocratiche in genere;
all'approvvigionamento giornaliero di generi alimentari per coloro che
hanno problemi di deambulazione o per conto di case di accoglien-
za; alla preparazione, distribuzione domiciliare di pasti caldi; organiz-
zazione, creazione di occasioni sociali, quali feste, conferenze, ed in-
contri che possano creare occasioni di svago, favorire amicizie ed
assicurare assistenza morale nonché un clima di collaborazione fami-
liare;

d) svolgere attivita di sensibilizzazione ed animazione della comunita
locale entro la quale la societa opera, al fine di renderla piu consape-
vole e disponibile alla accoglienza di persone in stato di bisogno
nonché di soggetti diversamente abili, allo scopo anche della valoriz-
zazione delle loro doti ed un miglior inserimento di questi nel tessuto

sociale;
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seqguire i minori a rischio e le famiglie con particolari problemi socio
ambientali;

e) favorire il miglioramento delle condizioni sociali, professionali ed e-
conomiche di tutti i soci e degli assistiti nell'ottica di una formazione
permanente anche con la partecipazione ai corsi di formazione e-
spressamente organizzati per renderli idonei allo svolgimento dei fini
istituzionali relativi alla solidarieta ed alla fratellanza verso i singoli € la
collettivita;

f) istituire e gestire corsi di educazione alla attivita motoria, all'educa-
zione fisica e riabilitativa;

g) istituire e gestire corsi di educazione alimentare per salvaguardare
le tradizioni culinarie e culturali del nostro territorio, con particolare
accento ai prodotti biologici per favorire la cura di numerose malattie
e per consentire il ritrovamento del benessere psico-fisico per I'uomo
moderno;

h) istituire un laboratorio musicale finalizzato ad iniziative di carattere
musico terapeutico, teatrali ed in genere corsi di educazione musica-
le e teatrale;

i) promuovere e partecipare ad attivita sociali, culturali ricreative e
mutualistiche che favoriscano I'organizzazione del tempo libero e lo
sviluppo della vita associativa dei soci, delle loro famiglie e degli as-
sistiti;

) la prestazione di servizi di assistenza infermieristica e sanitaria di
base a carattere domiciliare, oppure realizzata entro centri apposita-
mente allestiti 0 messi a disposizione da enti pubblici e/o privati.

Per il raggiungimento dello scopo sociale, la societa potra compiere -
ma non come oggetto prevalente e non nei confronti del pubblico - o-

perazioni mobiliari, immobiliari e finanziarie di qualsiasi specie, com-
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preso il rilascio di garanzie reali e personali a favore proprio o di terzi,
se nell'interesse sociale, nonché assumere partecipazioni o cointe-
ressenze in altre societa od enti, consorzi, ecc., aventi scopo analo-
go, a fine o connesso al proprio.
Sono comunque escluse dall'oggetto sociale le attivita riservate agli
intermediari finanziari, quelle riservate alle societa di intermediazione
mobiliare e quelle di mediazione di cui alla legge 3 febbraio 1989
n.39, le attivita professionali protette e comunque tutte le attivita che
per legge sono riservate a soggetti muniti di particolari requisiti non
posseduti dalla societa.
La cooperativa pud svolgere, purché nel rispetto delle norme stabilite
per le cooperative a mutualita prevalente la propria attivita anche nei
confronti di terzi non soci.

Titolo V - Soci cooperatori

Articolo 9 - Requisiti e categorie dei soci cooperatori

SOCI COOPERATORI ORDINARI

La Cooperativa ha carattere aperto, per cui il numero dei soci coope-
ratori ordinari € illimitato e variabile, ma non pu0 essere inferiore al mi-
nimo stabilito dalla legge, fermo quanto previsto dal comma terzo del-
I'art. 2522 del Codice civile, il tutto fermo quanto in appresso stabilito.

Possono essere soci cooperatori ordinari le persone fisiche aventi la
capacita di agire e che abbiano le qualifiche e le competenze profes-
sionali adeguate al raggiungimento degli scopi sociali - € che non ab-
biano in corso condanne ad una pena che importa l'interdizione, an-
che temporanea, dai pubblici uffici - e piu precisamente possono es-
sere soci cooperatori ordinari coloro i quali abbiano attitudini e qualifi-
cazioni professionali attinenti alla natura delle attivita esercitate dalla

Cooperativa € che, in ragione di cio, possono partecipare direttamen-
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te al lavoro della impresa sociale ed attivamente cooperare al suo e-
sercizio ed al suo sviluppo.

Possono, inoltre, essere soci cooperatori ordinari elementi tecnici ed
amministrativi fino a concorrenza del numero consentito dalla legge.
La partecipazione alla Cooperativa & finalizzata allo svolgimento effet-
tivo dello scambio mutualistico e all'effettiva partecipazione del socio
cooperatore all'attivita della Cooperativa e deve essere coerente con
la capacita della Cooperativa di soddisfare gli interessi dei soci coo-
peratori, anche in relazione ai programmi sociali di medio e lungo pe-
riodo.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della Legge n. 381/91, possono es-
sere ammesse come soci le persone giuridiche pubbliche o private
nei cui statuti sia previsto il finanziamento e o sviluppo delle attivita

delle Cooperative sociali.
SOCI COOPERATORI VOLONTARI
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2 della Legge n. 381/91, ed alle condi-
zioni ivi previste, & consentita I'ammissione di soci volontari che pre-
stino la loro attivita gratuitamente.
Articolo 10 - Domanda di ammissione

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'Orga-
no amministrativo - a mezzo raccomandata postale a.r. ovvero a mez-
z0 raccomandata a mano, con rilascio per iscritto del riconoscimento
dell'avvenuto ricevimento - domanda scritta che dovra contenere al-
meno i seguenti dati ed elementi:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, domicilio, cittadinanza e
codice fiscale;

b) la indicazione della effettiva attivita svolta, della esperienza profes-

sionale acquisita, della condizione professionale, delle specifiche
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competenze possedute ovvero della volonta di far parte della coope-
rativa in veste di socio cooperatore volontario;

c) la dichiarazione, sotto propria responsabilita, di non svolgere in
proprio una attivita concorrente con quella della Cooperativa, neppu-
re in qualita di partecipante ad altro ente collettivo, di qualunque tipo;
d) I'ammontare della quota che intende sottoscrivere;

e) la dichiarazione di impegno a rispettare il presente Statuto, i Rego-
lamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli Organi so-
ciali, con particolare riguardo a quelli in materia di disciplina del rap-
porto di scambio mutualistico.

L'acquisizione della suddetta documentazione deve essere effettuata
prima che l'istanza di adesione venga esaminata e deliberata dall'Or-
gano competente.

L'Organo amministrativo ha la facolta di chiedere all'aspirante socio
ulteriori informazioni e I'esibizione dei documenti comprovanti la legit-
timita della domanda, nonché il possesso dei titoli e dei requisiti di-
chiarati.

Se la richiesta € fatta da una persona giuridica, alla domanda devono
essere allegati i seguenti documenti:

1) copia della deliberazione di adesione alla cooperativa dell'organo
competente;

2) copia dell'atto costitutivo e dello statuto;

3) indicazione della persona designata a rappresentarla.

Articolo 11 - Procedura di ammissione

L'Organo amministrativo, accertata la sussistenza dei requisiti e delle
condizioni di cui al precedente Articolo 10 e l'inesistenza delle cause
di incompatibilita, delibera entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento

sulla domanda e stabilisce le modalita ed i termini per 'esecuzione
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dei versamenti di cui all'art. 2528 del Codice civile.
In caso di rigetto motivato della domanda di ammissione si applica la
disciplina prevista al riguardo dal citato art. 2528 del Codice civile e,
in tal caso, se la deliberazione assembleare ¢ difforme da quella del-
I'Organo amministrativo, quest'ultimo & tenuto a recepire quanto stabi-
lito dall'Assemblea con deliberazione da assumersi entro 30 (trenta)
giorni dalla data dell'Assemblea stessa.
La delibera di ammissione deve essere comunicata all'interessato e
annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci, salvo quanto
previsto dal terzo comma del presente Articolo.

Articolo 12 - Obblighi dei soci cooperatori
| soci cooperatori, tanto ordinari quanto volontari, sono obbligati a
versare, con le modalita e i termini che verranno indicati dall'Organo
amministrativo, I'importo della quota sottoscritta e I'eventuale sovrap-
prezzo deliberato dall'’Assemblea in sede di approvazione di Bilancio.
Essi, inoltre, sono obbligati a mettere a disposizione della Cooperati-
va le prestazioni di lavoro necessarie al soddisfacimento del rapporto
di scambio mutualistico.
| soci tutti, infine, sono obbligati ad osservare le disposizioni dello
Statuto, dei Regolamenti interni e delle deliberazioni legalmente adot-
tate dagli organi sociali.

Articolo 13 - RECESSO

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dal presente statuto, hanno
diritto di recedere anche i soci che:

a) abbiano perduto i requisiti per I'ammissione;

b) non siano piu in grado di partecipare al raggiungimento, degli sco-
pi sociali.

E' vietato il recesso parziale.
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La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per iscritto con
raccomandata alla societa.
Spetta all'lorgano amministrativo esaminare entro sessanta giorni dal-
la ricezione se ricorrano i motivi che a norma della legge e del pre-
sente statuto legittimino il recesso.
Se non sussistono i presupposti del recesso, I'organo amministrativo
deve darne immediata comunicazione al socio che entro sessanta
giorni dal ricevimento della comunicazione pu0 proporre opposizione
innanzi il tribunale.
Per quanto riguarda la disciplina e gli effetti del recesso si fa espres-
so riferimento all'art. 2532 del Codice Civile.
Rimangono fermi in ogni caso termini, modalita e condizioni piu favo-
revoli al socio lavoratore stabiliti dalla Legge n.142/2001.

Articolo 14 - ESCLUSIONE
L’esclusione del socio & deliberata dallorgano amministrativo, oltre
che nei casi previsti dalla legge e dal presente statuto:
a) per gravi inadempienze delle obbligazioni derivanti dalle disposi-
zioni del presente atto o dalle deliberazioni legalmente adottate dagli
Organi sociali, dal regolamento o dal rapporto mutualistico;
b) non esecuzione in tutto o in parte del pagamento delle quote sotto-
scritte, pur dopo formale intimazione da parte dell'organo amministra-
tivo, nonché per morosita nei confronti della societa per mesi tre dei
versamenti a qualunque titolo dovuti;
c) per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la partecipazione
alla societa cooperativa;
d) per interdizione, inabilitazione, condanna del socio ad una pena
che comporti la sua interdizione anche temporanea dai pubbilici uffici

e per il suo fallimento;
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e) svolge attivita in contrasto o concorrente con quella della societa.
La relativa delibera va comunicata con raccomandata con ricevuta di
ritorno al socio escluso che, entro sessanta giorni dal ricevimento,
pud proporre opposizione al tribunale.

Rimangono fermi in ogni caso termini, modalita e condizioni piu favo-

revoli al socio lavoratore stabiliti dalla Legge n.142/2001.
Articolo 15 - MORTE SOCIO

In caso di morte del socio, ai sensi dell'arti. 2534 del Codice Civile, gli
eredi o legatari hanno diritto alla liquidazione della quota secondo le
disposizioni dell'art. 2535 del Codice Civile e del presente statuto.

Gli eredi provvisti dei requisiti per I'ammissione alla societa cooperati-
va subentrano nella partecipazione del socio deceduto se ne fanno ri-
chiesta e, qualora fossero piu di uno si rinvia a quanto previsto dalla

legge in materia.
Articolo 16 - LIQUIDAZIONE QUOTA

| soci receduti, esclusi ovvero gli eredi o legatari del socio defunto -
per questi ultimi se non si verifica quanto previsto dal precedente arti-
colo - hanno diritto alla liquidazione della quota.

Essa ha luogo, al netto delle perdite imputabili a capitale, sulla base
del bilancio dell'esercizio in cui si sono verificati o hanno avuto effetto
le cause di scioglimento del singolo rapporto sociale; il relativo paga-
mento sara effettuato dalla societa cooperativa entro 180 (centottan-
ta) giorni dall'approvazione del bilancio.

La liquidazione della quota comprende il rimborso della partecipazio-
ne interamente liberata e comprende anche il sovraprezzo, ove ver-
sato e qualora esistente nel patrimonio della societa e non sia desti-
nato ad aumento gratuito del capitale.

Il socio che cessa di far parte della cooperativa risponde verso que-
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sta per i conferimenti non versati secondo quanto previsto dal-
I'art.2536 Cod.civ.

TITOLO VI - ASSEMBLEA
Articolo 17 - CONVOCAZIONE

| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla leg-
ge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o pitu ammi-
nistratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei voti e-
sprimibili in assemblea sottopongono alla loro approvazione.

Le decisioni dei soci sono assunte in ogni caso con metodo assem-
bleare.
A tal fine I'assemblea deve essere convocata dall'Organo Ammini-
strativo anche fuori della sede sociale, purche in ltalia ed almeno una
volta all'anno per I'approvazione del bilancio nei termini in seguito in-
dicati.

L'Assemblea viene convocata con avviso spedito almeno otto giorni
prima di quello fissato per I'assemblea, con lettera raccomandata, ov-
vero con qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo, fatto pervenire ai
soci al domicilio risultante dal libro dei soci (nel caso di convocazione
a mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi similari, I'avviso deve
essere spedito al numero di telefax, all'indirizzo di posta elettronica o
allo specifico recapito che siano stati espressamente comunicati dal
socio e che risultino espressamente dal libro dei soci).

Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il giorno, il luogo,
I'ora dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare.

Nell'avviso di convocazione potra essere prevista una data ulteriore di
seconda convocazione per il caso in cui nella adunanza prevista in
prima convocazione l'assemblea non risultasse legalmente costituita.

In mancanza delle formalita suddette, I'assemblea si reputa regolar-
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mente costituita quando sono presenti, in proprio o per delega tutti i
soci aventi diritto al voto e all'intervento, tutti gli amministratori, i sin-
daci ed il revisore, se nominati, sono presenti o informati della riunio-
ne € nessuno si oppone alla trattazione dell’'argomento. Tuttavia in ta-
le ipotesi, dovra darsi tempestiva comunicazione delle deliberazioni
assunte agli amministratori, sindaci e revisore non presenti.

E' compito dell'assemblea, nel rispetto delle leggi, del presente statu-
to e degli scopi sociali ivi stabiliti nell'ambito del regolare svolgimento
della vita sociale, stabilire criteri e modalita per la realizzazione di
scopi di previdenza e mutualita, di cooperazione e di istruzione coo-
perativa, da disciplinarsi con eventuale apposito regolamento interno.

Articolo 18 - QUORUM

L’assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & regolarmente costituita
quando siano presenti in prima convocazione almeno due terzi dei
soci e delibera normalmente a maggioranza assoluta mentre in se-
conda convocazione € validamente costituita qualunque sia il numero
dei soci intervenuti e delibera a maggioranza.

Per le delibere aventi ad oggetto le modificazioni dell'atto costitutivo,
lo scioglimento anticipato della cooperativa, la nomina e poteri dei li-
quidatori, nonché per le decisioni di compiere operazioni che com-
portano una sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o una rile-
vante modificazione dei diritti dei soci, € necessario il voto favorevole
della meta piu uno dei soci aventi diritto al voto, sia in prima che in

seconda convocazione.
Articolo 19 - SVOLGIMENTO

Possono intervenire all’lassemblea tutti i soci iscritti nel libro dei soci.
Hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti da almeno novanta

giorni nel libro dei soci.
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Ogni socio cooperatore ha un voto qualunque sia il valore nominale
della sua quota.

| soci possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri soci.

La delega deve essere conferita per iscritto e deve indicare il nome
del rappresentante, non potendo in alcun caso essere delegati né gl
amministratori, neé i sindaci né i dipendenti della societa; essa deve
essere conservata dalla cooperativa.

Ciascun socio pu0 rappresentare sino ad un massimo di tre soci.
L’assemblea nomina di volta in volta un Presidente, un segretario an-
che non socio, occorrendo due scrutatori, anche non soci.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare costituzio-
ne della stessa, la regolarita delle deleghe, accertare l'identita e la le-
gittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'as-

semblea ed accertare i risultati delle votazioni.

TITOLO VIl - AMMINISTRAZIONE
Articolo 20 - AMMINISTRAZIONE

La Cooperativa € amministrata in uno dei seguenti sistemi alternativi:

- da un Amministratore unico, scelto solo tra i soci cooperatori,

- ovvero da un Consiglio di Amministrazione composto da un numero
variabile, determinato all'atto della nomina, di consiglieri scelti tra i so-
ci cooperatori.

Salvo che per la prima volta per la quale provvede l'atto costitutivo, la
scelta della forma della amministrazione e la contestuale nomina del-
I'Organo Amministrativo ¢ riservata alla Assemblea ordinaria dei soci,
alla quale spetta anche di revocarli.

Il Consiglio di Amministrazione, nella prima riunione, elegge, sce-
gliendoli tra i propri membri, il Presidente ed il vice Presidente, ove

non vi abbia provveduto I'Assemblea, ovvero, per la prima volta, I'atto
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costitutivo.
Articolo 21 - DURATA CARICA

Gli amministratori durano in carica secondo quanto stabilito dalla deli-
bera che li nomina e sono sempre rieleggibili ovvero revocabili da
parte dell'’Assemblea.
Agli Amministratori si applica in ogni caso la disciplina stabilita dagli
artt. 2382, 2383 (relativamente alla revoca), 2385 e 2386 del Codice
civile.
Comunque gli amministratori sono assoggettati alla intera disciplina
stabilita dall'art. 2390 del Codice civile.

Articolo 22 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione & di norma convocato dal Presidente.
La convocazione ¢ fatta a mezzo lettera raccomandata a.r. da spedir-
si, ovvero a mezzo raccomandata a mano, con rilascio per iscritto del
riconoscimento dell'avvenuto ricevimento, da consegnarsi, al domici-
lio degli amministratori e dei sindaci, ove esistenti, almeno 5 (cinque)
giorni prima dell'adunanza. Nei casi urgenti a mezzo telegramma o
fax o posta elettronica almeno un giorno prima della riunione.
Le adunanze si intendono legalmente valide quando vi interviene la
maggioranza degli amministratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei con-
siglieri presenti.
Le votazioni sono palesi.

Articolo 23 - COMPETENZE DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

All'Organo amministrativo competono tutti i poteri e tutti gli obblighi
inderogabilmente conferiti alla sua competenza dal presente Statuto
e dalla legge e, in via generale, gli competono tutti i poteri per la ge-

stione ordinaria e straordinaria della Cooperativa, ferme le limitazioni
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dipendenti dalla legge, dal presente Statuto, dall'atto di nomina e dal-
le deliberazioni della Assemblea adottate per iniziativa dei soggetti in-
dicati dal comma primo dell'art. 2479 del Codice civile.

L'Organo amministrativo, in occasione della approvazione del bilan-
cio di esercizio, deve indicare specificamente nella relazione prevista
dall'articolo 2428 del Codice civile, i criteri seguiti nella gestione so-
ciale per il conseguimento dello scopo mutualistico e circa la sussi-
stenza del requisito della prevalenza mutualistica e le azioni che si in-
tendono intraprendere per riacquistare il requisito stesso in caso di
perdita temporanea ai sensi dell'art. 2545-octies del Codice civile.
Nella medesima relazione I'Organo amministrativo deve illustrare le
ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di
nuovi soci.

Infine, compete all'Organo amministrativo di approvare i Regolamenti
di sua competenza e di predisporre quelli da sottoporre alla approva-
zione della Assemblea.

Articolo 24 - RAPPRESENTANZA LEGALE

La firma sociale e la rappresentanza legale della societa sono affidate
anche in giudizio all'lAmministratore Unico ovvero al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e, nel caso di assenza o di impedimen-
to, al vice Presidente, fermo in ogni caso quanto stabilito dall'art.
2384 del Codice civile.

Dal o dai rappresentanti legali della societa potranno essere rilasciate
procure speciali per il compimento di determinati atti o categorie di
atti in nome e per conto della societa.

TITOLO VIII - COLLEGIO SINDACALE
Articolo 25 - COMPOSIZIONE

Quando ricorrono i presupposti di cui all'articolo 2543 Codice Civile, i
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soci devono obbligatoriamente nominare un Collegio Sindacale.
L'Organo di controllo dura in carica tre esercizi ed ¢ rieleggibile; i so-
ci, nel nominarlo, determinano il compenso con |'osservanza delle ta-
riffe professionali vigenti.

In ogni caso di nomina del Collegio Sindacale, la sua composizione
deve essere effettuata in conformita di quanto previsto dall'art. 2397 e
seguenti Codice Civile.

Il Collegio Sindacale, se nominato, deve operare nell'ambito delle
funzioni previste dall'articolo 2403-bis del codice civile e, in particola-
re, deve controllare I'amministrazione della societa, vigilare sull'osser-
vanza della legge e del presente statuto ed accertare la regolare te-
nuta della contabilita sociale, la corrispondenza del bilancio e del
conto profitti e perdite alle risultanze dei libri e delle scritture Contabili.
| Sindaci devono anche:

a) accertare che le valutazioni del patrimonio sociale vengano fatte
con l'osservanza delle norme legislative;

b) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individualmente;
c) intervenire alle adunanze dell'assemblea;

d) convocare l'assemblea ed eseguire le pubblicazioni prescritte dal-
la legge in caso di omissione da parte dell'organo amministrativo.

| Sindaci possono in ogni momento procedere, anche individualmen-
te, ad atti di ispezione e di controllo. Il Collegio Sindacale pu0 richie-
dere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
e su determinati affari.

Il Collegio Sindacale, se nominato, esercita anche il controllo contabi-
le ai sensi dell'art.2409-bis Cod.Civ.

| Sindaci, infine, hanno tutti gli altri doveri e compiti stabiliti dalla leg-

ge.
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TITOLO IX - PATRIMONIO E QUOTE SOCIALI
Articolo 26 - PATRIMONIO

Il patrimonio della societa & costituito:
- dal capitale sociale, che & variabile ed € formato da un numero illi-
mitato di quote sociali del valore nominale ciascuna non inferiore e
non superiore ai limiti consentiti dalle leggi vigenti;
- dalla riserva legale, formata con le quote degli avanzi di gestione,
con le quote sociali eventualmente non rimborsate ai soci receduti, e-
sclusi ed agli eredi o legatari di soci defunti;
- da eventuali riserve straordinarie formate oltre che dalle tasse di
ammissione, dagli avanzi di gestione a tale scopo destinati, e dall'ac-
cantonamento del sovrapprezzo, da altro fondo o accantonamento
costituito a copertura di particolari rischi o in previsione di oneri futuri,
da qualunque liberalita che pervenisse alla societa al fine di essere
impiegata per gli scopi sociali e da eventuali altri fondi di riserva spe-
ciali costituiti in conformita a norma di legge.
E' fatto divieto di distribuire le riserve tra i soci sia durante la vita della
societa che al suo scioglimento.

Articolo 27 - CAPITALE SOCIALE
Il capitale sociale & suddiviso in quote.
Il valore nominale di ciascuna quota non pud essere inferiore né su-
periore ai limiti previsti dalla legge, quali tempo per tempo vigenti al
momento della sottoscrizione.
Il conferimento & fatto esclusivamente in denaro.
L'organo amministrativo pu® effettuare le operazioni previste dal-
I'Art.2529 Cod.Civ.

Articolo 28 - QUOTE

Le quote sono nominative € non possono essere sottoposte a pegno
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0 vincolo e né essere cedute nemmeno ad altri soci con effetto verso
la societa se la cessione non & autorizzata dall'organo amministrativo
ai sensi dell'articolo 2530, comma 1, del Codice Civile, salvo in que-
sto caso il diritto di recesso del socio, da esercitarsi perd non prima
che siano decorsi due anni dall'ingresso nella cooperativa.

Le somme versate per tassa di ammissione non sono rimborsabili in
nessun caso.

Nessun socio pud possedere nella societa cooperativa una quota il
cui importo superi il limite massimo stabilito dalla legge.

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la societa con il suo patri-
monio e conseguentemente i soci nei limiti delle quote sottoscritte.

Articolo 29 - VERSAMENTO QUOTA

La quota sociale sottoscritta ed il relativo sovrapprezzo potranno es-
sere versati a rate e precisamente:

a) almeno la meta all'atto della sottoscrizione;

b) il rimanente nei termini stabiliti dall'organo amministrativo o dal-

I'assemblea dei soci.

TITOLO X - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
Articolo 30 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno, data
di chiusura del bilancio.

Alla fine di ogni esercizio sociale I'Organo amministrativo provvede
alla redazione del progetto di bilancio.

Il progetto di bilancio deve essere presentato alla decisione dei soci
per l'approvazione entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'e-
sercizio sociale, ovvero entro 180 (centottanta) giorni qualora venga
redatto il bilancio consolidato, oppure lo richiedano particolari esigen-

ze relative alla struttura ed all'oggetto della Societa, segnalate dall'or-
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gano amministrativo secondo quanto previsto dalla vigente normativa.
La decisione dei soci che approva il bilancio delibera sulla destina-
zione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta per cento)
e comunqgue non inferiore al limite minimo previsto dalla legge vigente
tempo per tempo;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della coope-
razione di cui all'art. 11 della legge 31 gennaio 1992 n. 59, nella misu-
ra prevista dalla legge medesima;

c) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite stabilito dal
codice civile per le cooperative a mutualita prevalente;

d) alla riserva straordinaria;

e) ad altre riserve statutarie.

L'assemblea dei soci cooperatori, in sede di approvazione del bilan-
cio, pud deliberare la ripartizione di ristorni ai soci: in ogni caso la ri-
partizione del ristorno ai soci va effettuata in proporzione alla quantita
e qualita degli scambi mutualistici.

Nella delibera di distribuzione dei ristorni ai soci I'assemblea dei soci
cooperatori potra avvalersi delle facolta previste dall'ult.co.
art.2545-sexies cod.civ.

TITOLO Xl - DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 31 - DISPOSIZIONI GENERALI

Il funzionamento tecnico ed amministrativo della Societa dovra essere
disciplinato da un regolamento interno da compilarsi dall'Organo Am-
ministrativo € da approvarsi dall'assemblea ai sensi e per gli effetti
dell'Art.2521 Cod.civ.

Nei confronti del personale dipendente vigono i regolamenti ed i con-

tratti stipulati in materia collettiva applicabili per rispettive categorie.
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TITOLO XII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 32 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
La cooperativa si scioglie per le cause previste dalla legge.
L’assemblea delibera o accerta lo scioglimento della cooperativa nei
casi in cui tale accertamento non compete all'organo amministrativo.
In tutte le ipotesi di scioglimento, I'organo amministrativo deve effet-
tuare gli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge nel termine di
trenta giorni dal loro verificarsi.
L'assemblea nomina i liquidatori determinando:
- il numero dei liquidatori;
- in caso di pluralita di liquidatori € le regole di funzionamento del col-
legio,;
- a chi spetta la rappresentanza della cooperativa;
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- gli eventuali limiti ai poteri dell’'organo liquidativo.
L’intero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione, dedoatti il capi-
tale sociale ed i dividendi eventualmente maturati, deve essere devo-
luto ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coope-
razione in conformita al presente statuto e in ottemperanza al dispo-
sto dell’art. 2514 lettera d) Cod.Civ.
Firmato: Larizza Damiano - Losito Roberto - Annalisa Ottolino - Ada
Ottolino - Daquino Nicola - Palazzo Michele - Angela Lacalamita - An-
gelo Di Bari - Larizza Luca - notaio Domenico Guaccero (segue sigil-

o)
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Copia su supporto informatico conforme al documento origina-

le formato su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 commi

1, 2 e 3 del D. Lgs. 82/2005, che si trasmette ad uso Regi-

stro Imprese.

Imposta di bollo assolta per via telematica ai sensi del D.L.

22/02/2007 mediante M.U.I.
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