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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 30 del mese di dicembre, alle ore 11:30, in
Milano, alla Via F. Brunelleschi n.2, presso la sede legale, si € riunita, regolarmente convocata,

I’Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Culturale TEATROXCASA per

discutere e deliberare circa il seguente

l

ORDINE DEL GIORNO

- Modifica Statuto associativo

Sono presenti i soci ed i membri del Consiglio Direttivo.

Assume la Presidenza della riunione, in base alle disposizioni statutarie, il Sig. Raimondo

Brandi il quale chiama a fungere alle funzioni di segretario per la redazione del presente

verbale la Sig.ra Serenella Tarsitano, che accetta.

Il Presidente constata e fa constatare ai presenti la validita della riunione e passa alla

trattazione dell’unico argomento all’ordine del giorno.
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Prende la parola il Presidente, il quale passando alla trattazione dell’ordine del giorno,
ileva che, in virth della istanza di iscrizione effettuata al Registro Unico Nazionale del Terzo
settore (RUNTS)), si rende necessaria la modifica dello Statuto dell’ Associazione.

In virtu di cio, il Presidente propone di modificare lo Statuto con le opportune integrazioni.
Dopo breve ma esauriente lettura integrale dello Statuto modificato, I’ Assemblea
DELIBERA

Di approvare le modifiche proposte allo Statuto associativo in vigore posto in allegato al

presente Verbale e di conferire incarico al presidente di provvedere alla registrazione dello

ﬁésé’iaa unitamente al presente verbale, presso I’Agenzia delle Entrate.

Del che ¢ verbale.

Il Segretario I1 Presidente

erenella Tapgitany) (Raimondo Brandi)
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Per DELEGA DEL DIRETTORE PROVINCIALE

IL FUNZIONARIO
Teresa MELONI (*)
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Statuto
“Associazione Culturale Teatroxcasa ETS”

ARTICOLO 1 A seguito della richiesta di iscrizione nella sezione “Altri enti del Terzo settore” del Registro unico nazionale del
Terzo settore, I'Associazione inserisce nella denominazione sociale I'acronimo ‘ETS ', pertanto la nuova denominazione e

“Associazione Culturale Teatroxcasa ETS” consede in Milano in Via. Filippo Brunelleschi n.2.

ARTICOLO 2  L’Associazione non ha fini di lucro, é apartitica e aconfessionale. La durata dell’Associazione ¢ illimitata.
L'Associazione si riserva l'utilizzo del nome “Associazione Culturale Teatroxcasa ETS" e del relativo marchio. Nessuno dei Soci puo
utilizzare il nome “Associazione Culturale Teatroxcasa ETS” per scopi personali.

ARTICOLO 3  L'Associazione pone come finalita ed attivita istituzionale la pratica, la diffusione e la promozione della cultura
teatrale. L'Associazione intende attuare i propri scopi attraverso le seguenti atlivita:

a) la promozione I'allestimento e la distribuzione di spettacoli teatrali creando reti di scambi e ospitalita in spazi anche non
convenzionali;

b) la promozione degli spettacoli attraverso creazione e diffusione di video, foto e materiale grafico.

la promozione della pratica teatrale con I'organizzazione di corsi di aggiornamento, anche nell'ambito scolastico, per le diverse
ializzazioni, rivolti, in maniera prevalente, ai propri soci e a quelli di associazioni collegate;

promozione di iniziative di ricerca e di divulgazione della cultura teatrale, anche mediante 1’organizzazione di convegni,
festazioni, concorsi;

diffusione della cultura teatrale soprattutto attraverso piattaforme web. Un sito web come strumento principale e I'uso di social
vork e applicazioni mobile.

a realizzazione di iniziative editoriali, di studio e di approfondimento riguardanti la cultura teatrale;

2 lo svolgimento di attivita che consentano ai soci di sviluppare e favorire il proprio arricchimento culturale, nel campo del teatro;
h) l'affiancamento ad Enti ed Istituzioni che abbiano fini in armonia con quelli dell'Associazione;

i) la valorizzazione e lo sviluppo dell'aggregazione e dei linguaggi giovanili, anche come forma specifica di lotta al

disagio tra le giovani generazioni;

j) la promozione di attivita di animazione ed aggregazione rivolta a bambini e ragazzi, per lo sviluppo educativo degli stessi;

1) la promozione, in conformita alle esigenze dei soci, di ogni altra attivita culturale.

Per il conseguimento delle proprie finalita, I'Associazione adotterd tutli i mezzi necessari e tutte le opzioni per agire nel rispetto delle
normative vigenti e dello Statuto.

L'Associazione potra aderire e/o intrattenere rapporti con altre organizzazioni nazionali e/o internazionali che abbiano per scopo la
promozione della cultura teatrale. Per l'attuazione dei propri scopi, 'Associazione potra assumere o ingaggiare artisti, docenti,
consulenti e personale specializzato estraneo all’Associazione.

L'Associazione potra compiere ogni altra aitivita connessa o affine agli scopi sociali, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte
le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie ed utili alla realizzazione degli scopi
sociali e, comunque, sia direttamente che indirettamente attinenti ai medesimi.

Le attivita saranno svolte nei luoghi individuati di volta in volta dall'Associazione. Tutti i volontari, associati e non, che svolgono
attivita presso 1'ente saranno assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse alle attivita svolte, nonché per la responsabilita
civile presso terzi.
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ARTICOLO 4  Possono essere Soci tutti coloro che condividono le finalita associative secondo “criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e l'attivita di interesse generale svolta” e intendono fare propri gli scopi dell’Associazione.

Sono Soci Fondatori coloro i quali partecipano all'atto costitutivo.

Sono Soci Ordinari coloro che, su presentazione di almeno un socio, e con il voto Javorevole di tutti i membri del Consiglio direttivo,
abbiano ottenuto la tessera dell’Associazione e versino la quota contributiva stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 5 Il socio ricevera una tessera dell’Associazione, quale documento alto a qualificarlo come tale.
1 soel sono tenuti all 'osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni e di tutte le delibere prese dagli orga sociali. Le
somme versate per la tessera e per le quote sociali non sono in nessun caso rimborsabili.




ARTICOLO 6  [socied i loro familiari hanno diritto di Jrequentare |
dall'Associazione stessa. La partecipazione dei
A tutti i soci, sia fondatori che ordinari, ¢

'Assoclazione e di partecipare a tulte le attivita organizzate
Jamiliari potra essere regolamentata da un regolamento interno.
garantito Il diritto di elettorato attivo,

Agli associati minorenni & garantito il diritto di voto a mezzo degli esercentl la responsabilita genitoriale nei loro confronti

ARTICOLO 7 Laqualita di socio ordinario si perde non rinnovando |'iscrizione o per recesso.

In caso di mancato rinnovo la qualifica & persa con effetto dallo scadere dell’anno stesso.
In caso di recesso la qualifica é persa all'istante.

]l Consiglio Direttivo pud inoltre decidere Uespulsione di un socio che mantenga un contegno lale da danneggiare |'Assoclazione o
non osservi lo Statuto, i Regolamenti Interni o le Deliberazioni degli organi sociali.

ARTICOLO 8 | nominativi dei soci dovranno essere annotati nel Registro dei Soci conservato presso la Direzione della Sede
Sociale aggiornato dal Segretario o da chi ne Jale veci e di libera consultazione a tuti i soci.

ARTICOLO 9  Per lo svolgimento dei compiti statutari, I'Associazione ha facolta di appallare a terzi, tutto o in parte, uno o piit
servizio/ativita, con la facolta di verificarne periodicamente I'osservanza dello Statuto.

ARTICOLO 10 L 'Associazione persegue gli scopi e promuove le attivita di cui al presente Statulo con i fondi derivanti dalle quote
!

essera associativa. L'Associazione potra inoltre accettare lasciti, donazioni od altre liberalité, da parte di privati, enti o societd, nel
dy, A
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elto delle vigenti leggi in vigore. Sono da considerarsi risorse, in generale, tulle e entrate che determinino un incremento dell’attivo
iale.

infine esercitare attivita di carattere commerciale e produttivo.

tato distribuire, anche in modo indiretto, wtili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
4ssociazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

ARTICOLO 11 I Patrimonio Sociale ¢é indivisibile ed & costituito dal patrimonio immobiliare di proprieta dell'Associazione e
dalle somme accantonate da utilizzare per il perseguimento degli scopi sociali.

ARTICOLO 12 L'anno finanziario inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
1l Consiglio direttivo deve redigere il bilancio preventivo e quello consuntivo.
I bilancio preventivo e consuntivo deve essere approvato dall’Assemblea ordinaria ogni anno entro il mese di aprile.

Esso deve essere depositato presso la sede dell'Associazione entro i 15 giorni precedenti la seduta per poter essere
consultato da ogni associato.

ARTICOLO 13 Sono Organi dell'Associazione |'Assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo, il Presidente.

Al superamento delle soglie di cui art. 30 del Codice del terzo Settore, deve essere obbligatoriamente prevista la nomina
di un Organo di Controllo.

Discorso analogo nell’ipotesi in cui vengano superate le soglie di cui all’art.31 CTS, con ’obbligatoria previsione di un
Revisore legale dei conti.

ARTICOLO 14 All'Assemblea dei Soci possono partecipare tutti i soci. Ogni socio pud rappresentare soltanto un altro socio. Non
¢ ammessa la rappresentanza plurima. Le Associazioni hanno diritto ad un solo voto e possono delegare un loro iscritto a
rappresentarle.

In prima convocazione all'Assemblea devono essere presenti almeno la metd piit uno dei soci, %

In seconda convocazione I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci presenti,
L'Assemblea dei Socl approva il rendiconto ed elegge | membri elettivi del Consiglio Direttivo.




AR TICOI-.O 15 L :A sse{nblea dei Soci & convocata annualmente dal Presidente, in ogni caso entro e non oltre il mese di aprile per
I'approvazione del bllaano consuntivo e di quello preventivo. L' Assemblea straordinaria dei soci & convocata dal Presidente con
preavviso di almeno 135 giorni o dal Consiglio Direttivo o quando lo richieda almeno un decimo dei soci. In caso di modifiche dello
Statuto o Scioglimento dell'Associazione, é necessaria la convocazione dell’Assemblea straordinaria che delibera a maggioranza di

: 0, N N ¢ X . . .
almeno il 75% dei prese'nlr. !n nessun caso e ammesso un quorum costitutivo che prescinda dal numero dei presenti nelle deliberazioni
dell'Assemblea straordinaria.

ARTICOLO 16 1l Consiglio Direttivo, che dura in carica per due anni, si riunisce ogni volta che lo riterra opportuno su
comvocazione del Presidente o di meta dei componenti. La seduta sara validamente costituita se saranno presenti almeno la meta dei
Consiglieri.

1l Consiglio decide a maggioranza di meta piit uno dei membri presenti.

Ogni Consigliere potra essere rappresentato soltanto da un altro membro del Consiglio.

Nel caso in cui uno o piit componenti dell’Organo di Amministrazione vengano meno, spetta all'Assemblea dei Soci la nomina di

eventuali sostituti, e non pud provvedervi direttamente lo stesso Organo di Amministrazione in quanto, per glie enti del Terzo settore,
non trova applicazione I'Istituto della cooptazione.

ARTICOLO 17 1l Consiglio Direttivo amministra I'Associazione assumendosi le relative responsabilita legali ed amministrative,
approvando eventualmente Regolamenti Interni. Al suo interno vi sono un Vicepresidente ed un Segretario. Essi durano in carica due
anni e sono rieleggibili. Il Vicepresidente sostituisce a tutti gli effetti il Presidente in caso di assenza. Il Segretario cura i verbali
—dell'Assemblea dei Soci e tiene la corrispondenza, aggiornando il relativo protocollo, cura la convocazione dei Soci e dei C onsiglieri.'
f:lv’"c /Qonsiglio Direttivo al completo coordina la riscossione delle quote e delle altre entrate, il pagamento delle spese e la tenuta dei
ano Jégistri, custodisce ed amministra il Patrimonio Sociale. I prelevamenti ed i mandati di pagamento devono essere firmati dal Presidente
controfirmati dal Vicepresidente.
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ARTICOLO 18 Qualunque controversia dovesse insorgere tra i soci dovra essere rimessa alla decisione di un’Assemblea di tutti i
oci, alla quale il Consiglio Direttivo, con dispensa da ogni formalita di procedure, fungera da Corte Giudiziaria con lodo
inappellabile.

364

ARTICOLO 19 In caso di scioglimento dell’Associazione il patrimonio residuo appartenente all’Associazione stessa verra
devoluto ad altri ETS o, in assenza, alla Fondazione Italia Sociale, previo parere positivo dell’Ufficio del RUNTS.
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