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Allegato "C" al numero 20769 di raccolta

STATUTO

TITOLO |

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 (Costituzione - denominazione- sede)
E' costituita, ai sensi della normativa vigente e in pagieochi sensi dell’'art. 1 lettera a) della
legge n. 381/91, la societa Cooperativa sociale denominata:
AGIRE IN QUALITA' Cooperativa Sociale - ONLUS"

validamente siglabile in: "A.QUA s.c.s. - ONLUS".
Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del librdel Codice Civile e dalle
leggi speciali sulla cooperazione, nonché dalla legge n. 381/9Jppkctamo, in quanto
compatibili, le norme sulle societa per azioni.
La Cooperativa ha sede nel comune di Pinerolo e potra istg@edesecondarie, succursali,
agenzie e rappresentanze anche altrove.
La Cooperativa potra aderire ad associazioni di tutelappresentanza del movimento
cooperativo.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2100 e potra essevggteocon deliberazione
delllAssemblea straordinaria, salvo il diritto di recessa peci dissenzienti.

TITOLO Il

SCOPO - OGGETTO

Art. 3 - Scopo mutualistico
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base delmento cooperativo mondiale.
La Cooperativa é retta e disciplinata secondo il principita deltualita di cui all'art. 45 della
Costituzione della Repubblica Italiana; la Cooperativa,todst sulla base dei principi sanciti
dalla Legge 8.11.1991 n. 381, ha lo scopo di perseguire 'interessalgedaita comunita alla
promozione umana ed all'integrazione dei cittadini, attravelss gestione di servizi

socio-sanitari, assistenziali ed educativi, finalizzatiparticolare a rimuovere le cause che
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creano il bisogno, impegnandosi nel sociale con un’azione noentéoper la costruzione di
una Societa umanamente piu giusta, facendosi voce di chi non, ratlendo in forma
mutualistica e senza fini di lucro l'autogestione dell'impreba oe e l'oggetto, dando
continuitd di occupazione lavorativa alle migliori condizioni ecoicbey sociali e
professionali.

Tra gli obiettivi che si pone la cooperativa vi sono quellfideerimento e dell'integrazione
di soggetti in situazione di disagio sociale e culturale neblieondi Comunita Alloggio o
strutture di accoglienza, centri diurni, case di riposo.

L’esperienza e l'impegno lavorativo sono vissuti attraversdariveella partecipazione, della
responsabilizzazione, della collaborazione solidale, deltessivita e della socializzazione.
La Cooperativa potra svolgere la propria attivitd anche can éein particolare, al fine del
miglior conseguimento dell'oggetto sociale e degli scopi mutualigtinira avvalersi di
prestazioni fornite da lavoratori non soci.

Art. 4 - Oggetto sociale

Considerata I'attivita mutualistica della societa, cosi eatefinita all’articolo precedente,
nonché i requisiti e gli interessi dei soci, la Cooperatiyagione come oggetto di:

- gestire attivitd di assistenza, sia generica siaiasica, domiciliare e/o presso strutture
specializzate agli anziani autosufficienti e non, ai malatnici e terminali; servizi di gestione
completa di strutture specializzate quali comunita alloggiti,rado, ludoteche, centri diurni,
case di cura e di riposo per anziani autosufficienti e nomapitiifisici e psichici, malati,
convalescenti, minori ivi comprese le attivita accessore@mplementari di gestione delle
mense per i soggetti assistiti e lo svolgimento nei lordroon dei servizi di pulizia e
lavanderia; gestire servizi di trasporto della persona bisogmasastato di disagio presso
cliniche ed ospedali;

- realizzare iniziative di appoggio educativo ed assistenaislaverso I'organizzazione e la
gestione di strutture e servizi volti a soddisfare i bisognadedllettivita in generale, ed in
particolare servizi a favore di persone portatrici di dsagsicofisico, neurologico e/o

emarginazione sociale per tossicodipendenza, alcolismagreagcdisadattamento nelle sue
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diverse forme, minori, anziani, persone extracomunitariesope disabili, persone con ritardi
di apprendimento, infermi, malati e degenti in genere; an@liftende gestire, in proprio o in
collaborazione con enti pubblici e/o privati 0 consorzi treesBi, strutture residenziali e
semi-residenziali di accoglienza, anche a carattere tdrapenonché servizi integrati per
residenze protette; gestire centri diurni ed altre struttliraccoglienza, socializzazione,
aggregazione, animazione ed assistenza socio-educativaatadali quali a titolo
esemplificativo: educativa territoriale, case famigliananita alloggio, gruppi appartamento,
centri di pronto intervento, centri diurni e di accoglienzajrce’ascolto, gruppi di auto-aiuto
€ mutuo-aiuto, assistenza domiciliare, asili nido, predacue doposcuola, attivita
ludico-motorie e di gestione del tempo libero ed attivita tsgorivolte a minori e disabili,
assistenza a carattere domiciliare oppure realizzataemtricdi servizio opportunamente
allestiti o messi a disposizione da Enti pubblici o privati, iqgoake di riposo, di cura,
nosocomi e simili, avvalendosi di personale quali educatori gsiofieali, operatori di
comunita, ADEST, OTA (operatori tecnico assistenzidyS (operatori socio sanitari) ed
altri nel rispetto delle vigenti norme;

- coordinare limpegno e l'operato dei soggetti coinvolti 'aéivita della cooperativa,
promuovendone la messa in rete e creando, cosi, opportunitdaiapersonale e di positivo
inserimento nel contesto sociale; elaborazione e promodiosteategie e progetti alternativi
di integrazione della persona nel tessuto sociale e comonifavorire un rafforzamento del
livello di autonomia dellutente nel suo contesto di vita e nebpetto della sua
autodeterminazione;

-organizzare e promuovere in particolare la formazione/origito dei propri soci attraverso
corsi di aggiornamento, di riqualificazione e simili, al foieelevare il livello qualitativo delle
prestazioni svolte presso lutenza; stabilire relazioni t¢ancittadinanza e rapporti di
sussidiarieta e coprogettazione con gli enti pubblici presentesitbrio e con le scuole di
ogni ordine e tipo, nonché con soggetti privati, al fine di douine al raggiungimento degli
scopi sociali ed assicurare lo scambio di informazioni stddisperienze;

- organizzare e promuovere iniziative, quali ad esempio dibattithvegni, corsi di
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formazione/orientamento, iniziative culturali volte ansilare nell’opinione pubblica la
riflessione e il confronto sui problemi legati al’ambito sos#titario, educativo ed
assistenziale, con particolare riguardo al problema dellgimezione, del disabile, del disagio
psicofisico e sociale, del disagio adolescenziale e giovanidi tutte le problematiche
connesse.

La Cooperativa, per il conseguimento dello scopo sociale, poimdpiere tutti gli atti e
concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliarebiliare, industriale e
finanziaria necessarie od utili alla realizzazione deglpssociali e/o comunque direttamente
o indirettamente attinenti ai medesimi nonché tra l'altrol@ ger indicazione esemplificativa
e non limitativa:

1) assumere interessenze e partecipazioni, nelle forme doaskafit legge, in imprese, anche
consortili, che svolgano attivita analoghe o comunque aceessbattivita sociale, al solo
scopo di realizzare I'oggetto principale e non ai fini del cotfe#o presso il pubblico;

2) promuovere e partecipare ad enti ed organismi anche conguatiiZati a sviluppare e ad
agevolare gli approvvigionamenti di beni e di serviziveofa dei propri aderenti; potra inoltre
aderire a consorzi fidi al fine di ottenere, per il loronite, agevolazioni e facilitazioni
nellaccesso al credito bancario per sopperire alle esigbnaeziarie della cooperativa,
prestando all’'uopo le necessarie garanzie e fideiussioni;

3) costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la uidtirazione o il potenziamento
aziendale, ai sensi della legge 59/92 ed eventuali norme oaithié ed integrative;

4) ricevere prestiti dai soci finalizzati esclusivamenteaiseguimento dell'oggetto sociale,
stabilendone la disciplina con apposito regolamento approvato coiodedii soci, il tutto
secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dagolamenti ed in particolare sotto
I'osservanza dell'art. 12 legge 127/71, dell'art. 11 legge 385/93 e di quapustdiin materia
dalla delibera CICR del 3.3.94 e successive norme di attuaziapptchtive;

5) partecipare allo sviluppo ed al finanziamento delle coopersdiviali;

6) aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sensi dell'art®®&-septies del codice

civile.
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Per il raggiungimento del proprio scopo sociale la Cooperativaedeha le autorizzazioni
necessarie e si avvarra di tutte le provvidenze ed agevdladidegge previste per la
cooperazione in generale e/o per gli specifici settattdiita nei quali opera.
Con espressa esclusione di qualsiasi operazione inerentactalta del risparmio,
dell'esercizio delle attivita di assicurazione, della sdbeione del pubblico risparmio ai sensi
dell'art. 18 della legge n. 216/74 e successive modificazione dtllita di cui alla legge n.
1/91 e n. 197/91 e successive modificazioni e di ogni altra dppeazomunque vietata dalle
vigenti e future disposizioni di legge.
TITOLO I

SOCI COOPERATORI
Art. 5 (soci)
Il numero dei soci non puo essere inferiore al minimo stakiétta legge.
Possono assumere la qualifica di soci cooperatori coloro che pesgicfe, capacita effettiva
di lavoro, attitudine e specializzazione professionale m&tmes settori di cui all'oggetto della
cooperativa, possano partecipare direttamente all'attidlidmpresa sociale e cooperare al
suo esercizio ed al suo sviluppo, realizzando lo scambio mutuabdtiaverso I'apporto delle
proprie prestazioni lavorative.
Ad essi sono richiesti i seguenti requisiti:
- per i soci che svolgono direttamente, in qualita di operatodansioni di carattere
socio-sanitario ed educativo: capacita professionali adealiat svolgimento della propria
mansione, possesso del titolo idoneo alla realizzazionenoatitia dell'attivita per cui esso é
richiesto dalla normativa italiana e comunitaria, salvo i dastomprovata idoneita il cui
vaglio € demandato al C.d.A.;
- per i soci che non svolgono direttamente, in qualita di op&rahansioni di carattere
socio-sanitario, assistenziale ed educativo: proporziemadeguata capacita di svolgere le
proprie mansioni in relazione alla qualita che essi assoroom I'ingresso in cooperativa;
- in ogni caso approvazione dello scopo mutualistico ed adesiomedakimo.

Sono soci volontari coloro che prestano la loro attivittareoperativa gratuitamente, ai sensi
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dell'art. 2 della legge 8 novembre 1991 n. 381; i soci volontaansar iscritti in apposita
sezione del libro soci ed il loro numero non potra superareta del numero complessivo dei
SOci.

Ai sensi dell'art. 14 della legge 59/92 ¢ altresi consentitarliasione come soci di elementi
tecnici e amministrativi nel numero strettamente necéssal buon funzionamento della
societa.

In nessun caso possono essere soci coloro che esercif@mpiiv imprese in concorrenza o
partecipano a societa che, secondo la valutazione del Conliglioministrazione, si trovino,
per I'attivita svolta, in effettiva concorrenza con la Coapea.

Ricorrendo i presupposti di legge, possono inoltre essere sgoinpegiuridiche pubbliche o
private nei cui statuti sia previsto il finanziamento e Itugyo delle attivita delle cooperative
sociali.

Possono infine essere ammessi alla Cooperativa soci sovyeitari all'art. 4 della legge 31
gennaio 1992, n.59, il tutto secondo quanto disciplinato dal succé&stilo IV.

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

Ai sensi dell'art. 2527, comma 3 del Codice Civile, potra edstteita dalla Cooperativa una
categoria speciale di soci Cooperatori alla quale potranmvecamimesse le persone fisiche
interessate alla loro formazione ovvero al loro inserimeettimpresa, contribuendo in tale
forma al raggiungimento degli scopi sociali.

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non jpobigni caso superare un terzo del
numero totale dei soci Cooperatori.

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoriziadpeserra fissata dal Consiglio di
Amministrazione, al momento dellammissione, in relazialle varie mansioni, in misura
comungue non superiore al periodo massimo previsto dalla leggenhéedi tale periodo
detti soci sono ammessi a godere i diritti che spettanolagbaci Cooperatori.

All'atto dell'ammissione il Consiglio di Amministrazione determéneltresi i criteri e le
modalita attraverso i quali si articoleranno le fasi di faziane o di inserimento nell'assetto

produttivo della Cooperativa.
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| soci appartenenti alla categoria speciale pur non potesgoeesletti, per tutto il periodo di
permanenza nella categoria in parola, nel Consiglio di Anstnazione della Cooperativa
sono ammessi a godere di tutti gli altri diritti riconoscaitsoci e sono soggetti ai medesimi
obblighi, tranne per quanto riguarda il diritto di voto, a loro riagresclusivamente nelle
deliberazioni relative allapprovazione del bilancio.

Ai soci iscritti alla categoria speciale non spetta comutigtigbuzione di ristorni nelle forme
di aumento del capitale sociale.

| soci appartenenti alla categoria speciale possono recedereasi previsti dalla legge e
dall'articolo 11 del presente Statuto. Il recesso ha effetto @on riguardo al rapporto sociale
che al rapporto mutualistico dalla comunicazione del provvedimentocdglamento della
relativa domanda.

| soci appartenenti alla categoria speciale possono esselesi, anche prima della data di
scadenza del periodo di formazione od inserimento, nepoasisti dalla legge e dall'articolo
12 del presente Statuto, nonché qualora il Consiglio di Amministraamoesti:

a) I'inosservanza dei doveri inerenti la formazione;

b) l'inopportunita, sotto il profilo economico, organizzativdireanziario del suo inserimento
nellimpresa;

c¢) l'inosservanza dei doveri di leale collaborazione cafapagine societaria;

d) il mancato adeguamento agli standard di erogazione del sedelta Cooperativa o |l
mancato rispetto degli impegni di partecipazione all'aftigitonomica della stessa, finalizzati
al proprio inserimento nell'organizzazione aziendale.

Art. 7 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentaendiorscritta al’Organo
amministrativo.

La domanda della persona fisica dovra indicare:

a) - nome, cognome, data e luogo di nascita, cittadinanzacitloraicodice fiscale;

b) - linteresse a far parte della Cooperativa;

¢) - lindicazione dell’effettiva attivita svolta, deltandizione o capacita professionale, delle
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specifiche competenze possedute in relazione ai requisitiesic dallo Statuto e dai
regolamenti interni;

d) - il numero delle azioni che intende sottoscrivere;

e) - la dichiarazione di conoscere ed accettare integnédmié presente Statuto ed i
regolamenti interni e di attenersi alle decisioni legalte assunte dagli organi sociali;

f) - 'impegno a conferire la propria opera per il conseguimelgito scopo sociale, con le
modalita e nei termini stabiliti dai regolamenti interim, rapporto alla quantita di lavoro
disponibile in Cooperativa conforme alle leggi vigenti sulla coapiene.

Oltre a quanto previsto nei precedenti punti b), d) ed e) vielalie persone fisiche, la
domanda di ammissione delle persone giuridiche, societa, assaciad enti che intendono
essere ammessi, nei casi consentiti, dovra specificare:

1) - la ragione sociale o la denominazione, la formaidjca, la sede legale, l'attivita svolta, il
luogo e la data della costituzione;

2) - la qualifica della persona che sottoscrive la domanda éberm@eione dell’organo sociale
che ne ha autorizzato la presentazione.

Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenigh requisiti di cui al precedente art. 5,
delibera sulla domanda, secondo criteri non discriminatori, coem@mmio scopo mutualistico
e l'attivita economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicatdeaf'ssato e annotata, a cura degli
Amministratori, sul libro dei soci.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, 'Organo amimdtii®© deve, entro 60
giorni, motivare per iscritto la deliberazione di rigettcoenunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'organdnestnativo, chi I'ha
proposta puo, entro il termine di 60 giorni dalla comunicazidelediniego, chiedere che
sullistanza si pronunci I'Assemblea, la quale delibera sidimande non accolte, se non
appositamente convocata, in occasione della sua prossimasivec@svocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o laehota integrativa allo stesso, illustrano le

ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all’ammissianeudei soci .
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Art.8 (Domicilio dei soci)

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei sogjuello risultante dal libro soci. La
variazione del domicilio del socio ha effetto dopo 10 giorniadaltezione della relativa
comunicazione da effettuarsi con lettera raccomandataalldRCooperativa.

Art. 9 (Obblighi dei soci e loro diritti)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge odatiatuto, i soci sono obbligati:

a) a versare, al momento dell'iscrizione sul Libro Socyri un'unica soluzione o ratealmente
nei termini fissati dal Consiglio di Amministrazione:

- il capitale sottoscritto;

- 'eventuale tassa di ammissione fissata dal Conglgkanministrazione, a titolo di rimborso
delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- il sovrapprezzo eventualmente determinato con decisione deinssede di approvazione
del bilancio su proposta degli Amministratori;

b) ad osservare lo statuto, i regolamenti interni e le dalfini e/o decisioni assunte dai soci
e dagli organi sociali;

c) a partecipare all'attivita della Societa, nelle foemeei modi compatibili alla categoria di
soci cui sono iscritti, salvo il verificarsi di una detlause previste dal presente statuto per la
perdita della qualita di socio;

d) a non aderire ad altre cooperative che perseguano idaatjgisociali ed esplichino attivita
concorrente, nonché a non prestare lavoro a favore di samemti imprese aventi oggetto
uguale od analogo a quello della Cooperativa, salvo espressazzatione dell'organo
amministrativo accordata in considerazione della tipologiapiporto di lavoro instaurato e
delle modalita di prestazione dello stesso, nonché della quanti&vatio disponibile in
Cooperativa;

e) a mettere a disposizione le proprie capacita profedsieshal proprio lavoro, se soci
cooperatori, in relazione al tipo ed allo stato dell'attivitali®, nonché alla quantita delle
prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa stessme previsto nell'ulteriore

rapporto di lavoro instaurato;
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f) a non svolgere azione alcuna che possa comunque esseredanrenza o pregiudizievole
agli interessi della societa.

| soci hanno diritto:

- di concorrere alla gestione della cooperativa partecipdtadfoemazione degli organi sociali
e alla definizione della struttura di direzione e conduzamiéimpresa;

- di usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti dalla Coagiga nei modi e nei limiti fissati dai
regolamenti e dalle deliberazioni assembleari;

- di prendere visione dei libri Verbali del Consiglio di Ammirdgione e Verbali Assemblee,
nei limiti previsti dalla L. 59/92, art.1;

- di presentare agli organi sociali eventuali osservazioni o dpelativi alla gestione sociale;
- di chiedere, prima dell'approvazione del bilancio da parteAdsbmblea, una copia del
bilancio annuale, della relazione degli Amministratadi guella dei Sindaci, se hominati.

Art. 10 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde per recesso, esclusione o per causaeli

Art. 11 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, fatto salvo quareeisto per il socio sovventore e per i
detentori di Azioni di Partecipazione Cooperativa, pud receillsacio che abbia perduto i
requisiti per I'ammissione o che non si trovi piu in grado di pipeaee al raggiungimento degli
scopi sociali o il cui rapporto di lavoro — subordinato, autonordbaltra natura — instaurato
con al cooperativa sia cessato per qualsiasi motivo.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomari@atallad.Societa. Gli
Amministratori devono esaminarla, entro 60 giorni dalla ricezigegficando se ricorrono i
presupposti che a norma di legge e del presente statuto legiitinmacesso.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli Amministrdévono darne immediata
comunicazione al socio, che entro 60 giorni dal ricevimento deitaunicazione puo ricorrere
ad un Arbitro nominato ed operante ai sensi dell’Art.46 debtuBi sociale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale damunicazione del

provvedimento di accoglimento della domanda.
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Per i rapporti mutualistici tra socio ordinario e sociétdaecesso ha effetto con la chiusura
dell'esercizio in corso, se comunicato tre mesi prima, easp contrario, con la chiusura
dell'esercizio successivo, salvo che la legge preveda diierga o che il Consiglio di
amministrazione, su richiesta o comunque senza opposizionentéedl§sato, decida,
motivandolo, di far decorrere I'effetto del recesso dallawtdoazione del provvedimento di
accoglimento della dichiarazione di recesso.

Art. 12 (Esclusione)

L'esclusione puo essere deliberata dal Consiglio di Amministrazitine che nei casi previsti
dalla legge, nei confronti del socio:

a) - che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento stagii sociali, oppure che
abbia perduto i requisiti richiesti per 'ammissione;

b) - che risulti gravemente inadempiente alle obbligazitw derivano dalla legge, dallo
Statuto, dai regolamenti interni, dal rapporto mutualistiomché dalle deliberazioni adottate
dagli organi sociali;

c) - che non osservi il presente statuto, i regolamentilsdeialeliberazioni adottate dagli
organi sociali, salva la facolta del Consiglio di Amminizivae di accordare al socio un
termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi;

d) - che, previa intimazione da parte degli Amministratoriteomine di almeno trenta giorni,
non adempia al versamento del valore delle azioni sottosziitpagamenti di somme dovute
alla Societa a qualsiasi titolo;

e) - che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenzalaoBooperativa 0 comunque
attivita contraria agli interessi sociali;

f) - che nell'esecuzione del proprio lavoro commetta atti Mailutajuale notevole
inadempimento come definito dall'art. 1455 del Codice Civile;

g) - che in qualunque modo arrechi danni gravi alla Cooperativa;

h) - che nell'esecuzione del rapporto di lavoro subordinato subisgarovvedimento di
licenziamento per motivi disciplinari, per giusta causa otifjiceto motivo soggettivo,

i) - il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordinato sia staolto dalla Cooperativa per

12 di32



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 AGIRE IN QUALITA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN LIQ...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-06-2008 Codice fiscale: 07979490013

inadempimento.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizicorrendo ad un
Arbitro nominato ed operante ai sensi dell’Art.46 dello Statatwiage, nel termine di 60
giorni dal ricevimento della comunicazione di esclusione.

Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la risolezdei rapporti mutualistici
pendenti.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei, stzc farsi a cura degli
Amministratori.

Art. 13 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esolysgono comunicate ai soci
destinatari mediante lettera raccomandata con ricevuitameha.

Le controversie che insorgessero tra i soci e la Cooperativarito ai provvedimenti adottati
dal Consiglio di Amministrazione su tali materie sono dedate ad un Arbitro nominato ed
operante ai sensi dell’Art.46 dello Statuto sociale.

Art. 14 (Ligquidazione)

| soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso delle azéffattivamente liberate,
eventualmente aumentate per rivalutazione o ristorno o ridotte in pioperalle perdite
imputabili al capitale, sulla base del bilancio dell'es@cizel quale lo scioglimento del
rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa operativeoejunque, in misura mai
superiore all'importo effettivamente versato e rivalutato.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzoyargato, qualora sussista
nel patrimonio della societa e non sia stato destinatamersto gratuito del capitale ai sensi
dell'art. 2545-quinquies, comma 3 del codice civile.

Il pagamento, salvo il diritto di compensazione spettantecatperativa fino alla concorrenza
di ogni proprio eventuale credito liquido, & effettuato entro 18thigitell'approvazione del
bilancio stesso.

Art. 15 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del sociarde hanno diritto di ottenere il
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rimborso delle azioni effettivamente liberate, eventualmemivalutate, secondo le
disposizione dell'articolo precedente.
Art. 16 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, respnsabilitd dei soci uscenti e
dei loro eredi)
La Cooperativa non € tenuta al rimborso delle azioni in fagleresoci receduti od esclusi o
degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia stato richi¢gboi &nanni dalla data di
approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimelgl rapporto sociale &
divenuto operativo.
Il valore delle azioni per le quali non sara richiesto il rinsbonel termine suddetto sara
devoluto, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione,réderva legale.
Il socio che cessa di far parte della societa rispondsoveguesta, per il pagamento dei
conferimenti non versati, per un anno dal giorno in cui il receskesclusione hanno avuto
effetto.
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativamsifeata l'insolvenza della
Societa, il socio uscente & obbligato verso questa nei lohijuanto ricevuto per la
liquidazione delle azioni.
Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabdilae®ocieta gli eredi del so
defunto.

TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI, AZIONI DI PARTECIPAZIONE, OBBLIGAZ IONI E ALTRI
STRUMENTI DI DEBITO
Art. 17 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo Il del preseBtatuto, ai sensi di quanto
previsto dall'ultimo comma del precedente art.5, possomoeeammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31 gennaio 1992, n. 59.s.m.i
Art. 18 (Conferimento e azioni dei soci sovventori)
| conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggettoaldmeni in natura o crediti, e

sono rappresentati da azioni nominative trasferibili dielreadi Euro 200 (duecento) ciascuna;
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costituiscono il fondo per il potenziamento aziendale di cui al ssigcearticolo 26 comma
primo, lettera a), punto 2), del presente Statuto.

La societa ha facolta di non emettere i titoli ai sele#liart. 2346, primo comma c.c..

Art. 19 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori)

Salvo che sia diversamente disposto dallAssemblea in sedmiski@ne, le azioni dei
sovventori possono essere sottoscritte e trasferitkisegmente previo gradimento del
Consiglio di Amministrazione.

A tal fine il socio che intenda trasferire le azioni desemunicare al Consiglio di
Amministrazione, con lettera raccomandata A.R., 'ammerdalie azioni poste in vendita, il
prezzo richiesto ed il nominativo dell'acquirente o degli acquirdht Consiglio di
Amministrazione deve pronunciarsi entro 60 giorni dal ricevimelella comunicazione.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicasoaalche intende trasferire
le azioni, il Consiglio di Amministrazione provvedera ad @adne altro gradito o, in
mancanza, il socio potra vendere le proprie azioni al soggelio iddicato.

Art. 20 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori @sgere disciplinata con deliberazione
dell'Assemblea assunta in conformita a quanto previsto dallateigemmativa, che deve
stabilire:

a) - limporto complessivo dell'emissione;

b) - 'eventuale esclusione o limitazione del diritto di opeiaei soci cooperatori sulle azioni
emesse;

¢) - il termine minimo di durata del conferimento;

d) - i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili gli eventuali privilegi attribuiti alle
azioni, fermo restando che il tasso di remunerazione non §e@yes maggiorato in misura
superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci cooperato

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.

A ciascun socio sovventore e attribuito un numero di voti proporziahal@mero delle azioni

sottoscritte, secondo quanto verra stabilito nella delildir emissione. A ciascun socio
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sovventore non possono tuttavia essere attribuiti piu di civofile

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono supetargti di legge.

Qualora, per gualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soeventori verranno
computati applicando un coefficiente correttivo determinato dpparto tra il numero
massimo dei voti ad essi attribuibili per legge e il numermtlida essi portati.

Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoraaBensi della precedente lettera d),
qualora si debba procedere alla riduzione del capitale socialata ffi perdite, queste ultime
graveranno anche sul fondo costituito mediante i conferimenti degstori in proporzione al
rapporto tra questo ed il capitale conferito dai soci Coopérator

La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi igitrohe vengono attribuiti al Consiglio
di Amministrazione ai fini dell'emissione e del collocanoeti¢lle azioni.

Art. 21 (Recesso dei soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 Cod. Civ., @i sovventori il diritto di recesso spetta
qualora sia decorso il termine minimo di durata del conferimstatioilito dalllAssemblea in
sede di emissione delle azioni a norma del precedente articolo

Ai sovventori si applicano le disposizioni dettate a propositesde cooperatori, in quanto
compatibili con la natura del rapporto; non si applicano le disjpmsiconcernenti i requisiti
di ammissione e le clausole di incompatibilita previste peci cooperatori.

Art. 22 (Azioni di Partecipazione Cooperativa)

Con deliberazione del’Assemblea, la Cooperativa pud adgitacedure di programmazione
pluriennale finalizzate allo sviluppo e al’lammodernamentoeraiale, secondo quanto
stabilito dall’art. 5 L. 59/92.

In tal caso la Cooperativa pudo emettere Azioni di ParteicipazCooperativa, anche al
portatore se interamente liberate, prive del diritto di votaw@ggiate nella ripartizione degli
utili.

Le Azioni di Partecipazione Cooperativa possono essere enpessun ammontare non
superiore alla minor somma tra il valore contabile deflervie indivisibili o del patrimonio

netto risultante dall’'ultimo bilancio certificato e depositpresso il Ministero competente.
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Il valore di ciascuna azione é di euro 50 (cinquanta).

Le Azioni di Partecipazione Cooperativa devono essere qffertmisura non inferiore alla
meta, ai soci e ai lavoratori dipendenti della Cooperativa.

All'atto dello scioglimento della societa, le Azioni dirRipazione Cooperativa hanno diritto
di prelazione nel rimborso del capitale sulle altre azioni|'ipéero valore nominale.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite graparta riduzione del valore
nominale delle Azioni di Partecipazione Cooperativa, se norapparte della perdita che
eccede il valore nominale complessivo delle altre azioni.

L’Assemblea, in sede di delibera di emissione delle AziorPalitecipazione Cooperativa,
determina:

- 'importo complessivo dell’emissione, nel rispetto dei tirsopra indicati;

- la durata delle azioni, in relazione ai programmi plurieraqgbrovati dal’Assemblea;

- i criteri ulteriori per I'offerta in opzione delle Aziodi Partecipazione Cooperativa, nonché
per il collocamento delle azioni eventualmente rimaste inaptate

Ai possessori delle Azioni di Partecipazione Cooperativagpet remunerazione maggiorata
di due punti rispetto a quella dei soci Cooperatori.

| possessori di Azioni di Partecipazione Cooperativa sontigaitib

a) al versamento degli importi sottoscritti, secondo leatita e nei termini previsti in sede di
emissione;

b) all'osservanza dello Statuto e degli altri atti intelimitatamente alle disposizioni ad essi
applicabili.

Art. 23 (Assemblea speciale)

L’Assemblea speciale dei possessori di Azioni di PartemipazCooperativa, per la quale
valgono, in quanto compatibili, le norme fissate per le assendeiesoci dalla legge o dal
presente Statuto, viene convocata dal Consiglio di Ammiristta della Cooperativa o dal
rappresentante comune, quando lo ritengano necessario 0 quanido fagasrichiesta da
almeno un terzo dei possessori delle azioni di partecipazioogetativa.

Le deliberazioni saranno prese attribuendo a ciascun possassovoto per ogni azione
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posseduta. L’Assemblea delibera sulle materie ad essagétrilalla legge.

Il rappresentante comune pud esaminare i libri sociali e amedsstratti, puo assistere alle
assemblee dei soci, con facolta d'impugnarne le deliberaziomivede all’esecuzione delle
deliberazioni del’Assemblea speciale e tutela gli irdgiredei possessori di Azioni di
Partecipazione Cooperativa nei confronti della societa.

Art. 24 (Recesso)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 Cod. Civ., ai detenli Azioni di Partecipazione
Cooperativa il diritto di recesso spetta qualora sia decorsoniline minimo di durata del
conferimento delle azioni stabilito dall'Assemblea in sedamissione delle azioni medesime.
In questo caso, come pure in quello di scioglimento della Coogeralirimborso potra
avvenire:

a) esclusivamente al valore nominale;

b) attribuendo al socio anche la parte delle eventuali righvigbili, diminuite da eventuali
perdite di esercizio, proporzionalmente corrispondente alla paaterdi capitale detenuta dal
s0cio uscente.

Art. 25 (Obbligazioni e altri strumenti di debito)

Con deliberazione del’Assemblea straordinaria, la Cooperatida emettere obbligazioni
nonché strumenti finanziari di debito, diversi dalle obbligaziongeaisi degli artt. 2410 e
segg. c.C..

In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa Assestbhordinaria, sono stabiliti:

- I'importo complessivo dell'emissione, il numero dei titoli essieed il relativo valore
nominale unitario;

- le modalita di circolazione;

- i criteri di determinazione del rendimento e le modditéorresponsione degli interessi;

- il termine di scadenza e le modalita di rimborso.

La deliberazione dell’Assemblea stabilisce altresi igitrohe vengono attribuiti al consiglio
di amministrazione ai fini del collocamento dei titoli.

Al’'Assemblea speciale degli obbligazionisti o dei possestisirumenti finanziari di debito
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ed al relativo rappresentante comune si applica quanto previtamdahe di legge.
TITOLO V

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 26 (Elementi costitutivi)
Il patrimonio della societa € costituito:
a) - dal capitale sociale, che & variabile ed é formato:
1) dai conferimenti effettuati dai soci Cooperatori rappresiedéaazioni del valore di Euro
50,00 (cinquanta virgola zero zero) ciascuna, fermo restand@ @mohi complessivamente
detenute da ciascun socio non possono essere superiori iadiliegge;
2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluemtl fondo per lo sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o il potenziamentonatzike;
3) dai conferimenti rappresentati dalle Azioni di Partedgraz Cooperativa;
b) - dalla riserva legale formata con gli utili e conalore delle azioni eventualmente non
rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di s@eidcli;
c) - dal'eventuale sovrapprezzo delle azioni formato caoieme versate dai soci;
d) - dalla riserva straordinaria,;
e) - da ogni altra riserva costituita dal’Assemblea eévipta per legge.
Ai sensi dell’art. 2346, comma 1 c.c. la societa ha facdit escludere I'emissione dei
certificati azionari.
Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra i Bédlurante la vita sociale né all'atto
dello scioglimento della societa.
In ogni caso € vietata la distribuzione di riserve traci €moperatori.
Art. 27 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)
Le azioni dei soci Cooperatori non possono essere sottap@stgno o a vincoli volontari, né
essere cedute con effetto verso la societa senza I'aatdne degli Amministratori.
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le pr@aieni deve darne comunicazione agli
Amministratori con lettera raccomandata A.R., fornendodéazioni previste nel precedente
art.7.
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Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essereicatmwal socio entro
60 giorni dal ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, senza comunicazione alcuna, il sokiier® di trasferire la propria
partecipazione e la Societa deve iscrivere nel libro dei Smzjlirente che abbia i requisiti
previsti per divenire socio.

Il provvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve essatigato. Contro il diniego il
socio entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione pud emmll'arbitrato ai sensi
dell’Art.46 dello Statuto sociale.

Gli Amministratori sono autorizzati ad acquistare o rinshoe quote o azioni della societa
purché sussistano le condizioni previste dal secondo commatidelta 2545 quinquies e
l'acquisto o il rimborso & fatto nei limiti degli utili didtiibili e delle riserve disponibili
risultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approvato.

Art. 28 (Esercizio sociale - Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione pvede alla redazione del
bilancio e della documentazione informativa ai sensi della aibren vigente e alla stesura
della relazione sull’andamento della gestione sociale.

La relazione del Consiglio di Amministrazione, oltre a quamevisto dalle leggi vigenti,
deve illustrare 'andamento dell’attivita della Cooperativa anwiesuoi risvolti sociali, con
particolare riguardo ai benefici prodotti a vantaggio delle persa cui favore opera la
Cooperativa, dei soci e della comunita tutta.

La relazione deve inoltre esprimere una fondata valutaziolzepmritinenza dell’attivita svolta
dalla Cooperativa rispetto alle finalitd enunciate statutete.

Il bilancio deve essere presentato all'’Assemblea dei sodiapprovazione entro 120 giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero nel maggiomiter di 180 giorni nel caso in cui
la societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidafmyre lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggetto dellaesacsegnalate dagli Amministratori nella

relazione sulla gestione o, in assenza di questa, nellintegeativa al bilancio.
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L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazidegli utili annuali
destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore a quanbilisbedalla legge;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della coziperdi cui all'art. 11
della legge 31.1.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge mejesi

¢) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sqaigielimiti ed alle condizioni previsti
dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1992, n. 59;

d) ad eventuali dividendi ai soci, in misura non superioraratdi stabilito dal Codice Civile
per le cooperative a mutualita prevalente.

L’Assemblea pu0, in ogni caso, destinare gli utili, fermearedo le destinazioni obbligatorie
per legge, alla costituzione di riserve indivisibili, oppureriserve divisibili tra i soci
sowventori e i possessori di Azioni di Partecipazione Cotiparasotto l'osservanza delle
vigenti disposizioni di legge e di quanto previsto al riguardgrigente Statuto.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per disiite i dividendi ai soci sovventori
e ai possessori di Azioni di Partecipazione Cooperativa meisura massima prevista dalla
legge per le cooperative a mutualita prevalente.

In ogni caso & vietato remunerare gli strumenti finanziaeirtfin sottoscrizione o comunque
detenuti dai soci Cooperatori in misura superiore a due pypitisal massimo previsto per i
dividendi di cui alla precedente lettera d).

Art. 29 (Ristorni)

Qualora i risultati economici di esercizio lo consentasskmblea dei soci che approva |l
bilancio pud destinare a favore dei soci Cooperatori trattareeatiomici ulteriori a titolo di
ristorno, nel rispetto e nei limiti delle vigenti leggi in @, mediante una o piu delle
seguenti forme:

- erogazione diretta;

- emissione di nuove azioni di capitale;

- emissione di strumenti finanziari di cui al Titolo IV del ggate Statuto.

Allo stesso modo la suddetta Assemblea dei soci puo ratifiestanziamento dei trattamenti
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di cui sopra operato dagli Amministratori.
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra in ogni cassere effettuata in proporzione
alla quantita e qualita degli scambi mutualistici intercorrématila Cooperativa ed il socio
stesso, secondo quanto previsto in apposito regolamento e comemguelat conto dei
seguenti elementi:
a) le ore lavorate ovvero retribuite nel corso dell'anno;
b) la qualifica / professionalita;
c) i compensi erogati;
d) il tempo di permanenza nella societa;
e) la tipologia del rapporto di lavoro.
TITOLO VI

ORGANI SOCIALI
Art. 30 (Organi)
Sono organi della societa:
a) I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Collegio dei Sindaci, se nominato.
Art. 31 (Assemblee)
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.
La loro convocazione deve effettuarsi dal Consiglio di Amstiazione o, in caso di
impossibilita o inattivita dell'organo amministrativo, ad @petel collegio sindacale, se
nominato, mediante avviso, inviato almeno otto giorni primagwanto meno, giunto a
destinazione almeno 5 (cinque) giorni prima di quello stabpir I'adunanza, spedito con
lettera raccomandata A.R. o trasmesso con qualunque alimeesitio (compresi il telefax e la
posta elettronica) idoneo a garantire la prova dell’avvenuteimento, indirizzato agli aventi
diritto al domicilio che risulta dal libro soci (intendendosiah fine per domicilio anche |l
numero fax e l'indirizzo di posta elettronica comunicati dai ala societa e debitamente

annotati sul detto libro soci).
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L’avviso di convocazione deve contenere l'ordine del giorno, il luag@he fuori della sede
sociale, purché in Italia - la data e I'ora della primde##’eventuale seconda convocazione,
che deve essere fissata in un giorno diverso da quello della.prim

In mancanza del’adempimento delle suddette formalita, I'Assesmbi reputa validamente
costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci dtto dirvoto e la maggioranza
degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nomindtuttavia in tale caso ciascuno degli
intervenuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali nomitenga
sufficientemente informato.

Art. 32 (Funzioni dellAssemblea)

L'Assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio e destina gli utili e ripartisce ioisi;

2) procede alla nomina degli Amministratori;

3) procede all’eventuale nomina dei sindaci e del presidemteotlegio sindacale e, ove
richiesto, del soggetto deputato al controllo contabile;

4) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Antratais ed ai Sindaci se
nominati;

5) approva i regolamenti interni;

6) delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dedl&ci se nominati;

7) approva il regolamento di cui all’art. 6 della Legge n.142/2001 e ssigceemodificazioni
ed integrazioni;

8) definisce il piano di crisi aziendale e le misure pevifonte secondo quanto previsto
dall'art. 6 lett. e) dalla Legge n.142/2001 e successive modiitiagd integrazioni;

9) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sceampetenza dalla legge e dal presente
Statuto.

L'Assemblea straordinaria delibera:

- sulle modificazioni dello Statuto, fatte salve le cotepge come infra attribuite al Consiglio
di Amministrazione;

- sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei liquidatori
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- su ogni altra materia espressamente attribuita dalla Elggeua competenza.

L'Assemblea ordinaria ha luogo almeno una volta all'anno nei tedipati all'articolo 28.
L'Assemblea inoltre puo essere convocata tutte le voltéd Clonsiglio di Amministrazione lo
creda necessario, ovvero quando ne ¢ fatta richiesta dab@o8indacale, se nominato, o da
tanti soci che rappresentano almeno un decimo dei voti spettaunti i soci e nella domanda
scritta agli Amministratori sono indicati gli argomenti dattare.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo seng@ Etalomungue non oltre
venti giorni dalla data della richiesta. La convocazione suesthidei soci non € ammessa per
argomenti sui quali I'Assemblea delibera, a norma di legggroposta degli Amministratori
o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

Art. 33 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione I'Assemblea, sia ordinaria che straoi@iraregolarmente costituita
quando siano presenti o rappresentati la maggioranza assolutai dei goti aventi diritto al
voto.

In seconda convocazione, I'Assemblea, sia ordinaria che ditraga, € regolarmente
costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresangsiti diritto al voto.
L’Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti depsesenti e rappresentati, su tutti
gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Per I'approvazione o le successive modifiche del regolameptr Bapprovazione del piano
di crisi aziendale e delle misure per farvi fronte, di cliaiicolo 6 della Legge 142/2001,
I’Assemblea € regolarmente costituita con la partecipazibra@meno il 60% (sessanta per
cento) degli aventi diritto al voto, mentre le relative de#b@devono essere adottate con il voto
favorevole della maggioranza dei voti dei soci Cooperatorieptesrisultanti dal libro dei
SOCi.

Quando si tratta di deliberare la modifica dello scopo e/oodgjétto sociale, la fusione, la
liquidazione o lo scioglimento anticipato della societa,sé@mblea delibera con il voto
favorevole di tanti soci che rappresentino la maggioranzeodieilei soci iscritti a libro soci.

Art. 34 (Verbale delle deliberazioni e votazioni)
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Le deliberazioni dell'’Assemblea devono constare dal verbalessotto dal Presidente e dal
segretario o dal Notaio. Il verbale deve indicare la dat&#dsémblea ed eventualmente anche
in allegato l'identita dei partecipanti ed il numero dei voti spgttagiascuno; deve altresi
indicare le modalita ed il risultato delle votazioni e deemsentire anche per allegato,
I'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenziebel verbale devono essere
riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioriirEnti all'ordine del giorno. Il verbale
dell'’Assemblea straordinaria deve essere redatto da uroNbteerbale deve essere redatto
senza ritardo, nei tempi necessari per la tempestivazasae degli obblighi di deposito o di
pubblicazione.

Le votazioni si fanno in modo palese.

All'Assemblea pud presenziare, senza diritto di voto, un rapptaste dell’associazione di
categoria a cui la Cooperativa eventualmente aderisce.

Art. 35 (Voto)

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultandtiseel libro dei soci da almel

90 giorni e che non siano in mora nei versamenti delle iezidtoscritte.

Gli Enti con personalita giuridica partecipano alle Assemtd mezzo di un amministratore
all'uopo designato; la designazione dovra risultare da estralhodééiberazione del rispettivo
organo legale competente da consegnarsi al Presidente deftibles e da conservarsi fra gli
atti sociali.

Ciascun socio ha un solo voto, qualunque sia I'ammontare dellarseEgzeione.

Per i soci sovventori si applica il precedente articolo 20.

| soci, che per qualsiasi motivo, non possono intervenigopatmente allAssemblea, hanno
la facolta di farsi rappresentare da altro socio, mediglesgya scritta.

Nessun socio puo rappresentare per delega piu di 3 (tre) alt@sarti diritto al voto, ni
rispetto, in ogni caso, di quanto disposto nell'art. 2372 del Cod. @ivparticolare non
possono essere delegati né gli amministratori, né gli evesindéci.

Art. 36 (Presidenza dell’Assemblea)

L'Assemblea é presieduta dal Presidente del Consiglio di Antraizizne ed in sua assenza
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dal Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione,iregssenza anche di questi, dalla
persona designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggiale presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non tacmmina del segretario non ha
luogo quando il verbale & redatto da un Notaio.

Art. 37 (Consiglio di Amministrazione)

La societa € amministrata da un Consiglio di Amminig&irgez composto da un numero di
Consiglieri variabile da 3 (tre) a 5 (cinque), eletti dall@ablea ordinaria dei soci, che ne
determina di volta in volta il numero.

La maggioranza dei componenti del Consiglio & sceltasmaiiCooperatori, e/o tra le persone
indicate dai soci Cooperatori persone giuridiche.

| soci sovventori non possono in ogni caso costituire piu diemotdei componenti del
Consiglio di Amministrazione.

Gli Amministratori non possono essere nominati per un perioger®re a tre esercizi
consecutivi e scadono alla data del’Assemblea convocata pgrd\eazione del bilancio
relativo all’'ultimo esercizio della loro carica.

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed eventualrih&fite Presidente.

Art. 38 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)

Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu ampi pofer la gestione della societa,
esclusi solo quelli riservati allAssemblea dalla leggdo Atesso € attribuita la competenza
sulle materie previste dall’articolo 2365 comma secondo del Caidle.

Il Consiglio pud delegare proprie attribuzioni, ad eccezionke dehterie previste dall’art.
2381 del Codice Civile, dei poteri in materia di ammissionees®e ed esclusione dei soci e
delle decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i sadi,uno o piu dei suoi
componenti, oppure ad un comitato esecutivo formato da alcuni deicsugponenti,
determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modditasercizio della delega.

Art. 39 (Convocazioni e deliberazioni)

Il Consiglio di Amministrazione e convocato dal Presiddotee le volte nelle quali vi sia

materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domandenéaoaun terzo dei
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consiglieri o dal Collegio Sindacale, ove nominato.

La convocazione é fatta dal Presidente a mezzo lettera, éamail da spedirsi non meno di
tre giorni prima delladunanza e, nei casi urgenti, a méelgramma, in modo che i
Consiglieri e Sindaci effettivi se nominati, ne siano infatinRlmeno un giorno prima della
riunione.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide quando vi ingavéa
maggioranza degli Amministratori in carica.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche per il tramiteedizivdi telecomunicazione. In
questo ultimo caso devono comunque essere soddisfatte le segadigioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente segietario della riunione, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, doventdwsre la riunione
svolta in detto luogo;

2) che sia effettivamente possibile al Presidente dilldone di accertare lidentita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constagaproclamare i risultati della
votazione;

3) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepigaadeente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipare allaudsgone ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all’'ordine del giorno, nonché quameessario di visionare,
ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti denfire

Art. 40 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Amministratori, gl pgbvvedono a
sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 Cod. Civ.

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli finf@garica devono convocare
I’Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti.

Art. 41 (Compensi agli Amministratori)

Spetta all'Assemblea determinare gli eventuali compensi doglitiAmministratori e ai
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membri del comitato esecutivo, se nominato; si applica, im ogso, il terzo comma
dell’articolo 2389 c.c..

In ogni caso ad essi spetta il rimborso delle spese sostgrart conto della societa
nell'esercizio delle loro mansioni.

Art. 42 (Rappresentanza)

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappreseatalella Cooperativa di
fronte ai terzi e in giudizio. Il Presidente percido & autaetizza riscuotere, da pubbliche
amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed asiqsaltitolo, rilasciandone
liberatorie quietanze.

Egli ha anche la facolta di nominare avvocati e procura#die liti attive e passive riguardanti
la societa davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amtratiig, ed in qualunque grado di
giurisdizione.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delleglte conferite, anche ai
consiglieri delegati, se nominati. Il Consiglio di Amministrazigm& nominare direttori
generali, institori e procuratori speciali.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tuttiri pdte attribuiti spettano al Vice
Presidente; in particolare, nel caso di piu Vice Presidgmgittano al piu anziano.

Di fronte ai soci, ai terzi ed a tutti i pubblici uffice firma del Vice Presidente designato fa
piena prova dell'assenza od impedimento del Presidente.

Il Presidente, previa apposita delibera del Consiglio di Ammnaz®one, potra conferire
speciali procure, per singoli atti o categorie di atti, &d ebnsiglieri oppure ad estranei, con
I'osservanza delle norme legislative vigenti al riguardo.

Art. 43 (Collegio Sindacale - Controllo contabile)

Il Collegio Sindacale, nominato se obbligatorio per legge o geglta volontaria
dell'’Assemblea, si compone di tre membri effettivi, eldatl’ Assemblea.

Devono essere nominati dall’Assemblea anche due sindaci supplenti.

Il Presidente del Collegio Sindacale &€ nominato dall’Assemblea.

| sindaci restano in carica per tre esercizi e scaddlaodata del’Assemblea convocata per

28 di32



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 AGIRE IN QUALITA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN LIQ...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-06-2008 Codice fiscale: 07979490013

I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizidadesrica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’Ask=mddl'atto della nomina, per
I'intero periodo di durata del loro ufficio.
Il Collegio Sindacale ha tutti i doveri e i poteri di cui aglicoli 2403 e 2403 bis c.c.
Il controllo contabile sulla societa & esercitato da wisoee contabile o da una societa di
revisione iscritti nel registro istituito presso il Métero della Giustizia, salvo che, ricorrendo i
presupposti di cui all'art.2409-bis, ultimo comma c.c., 'Assemblen affidi detto controllo
al Collegio Sindacale, ove questo sia nominato ed i suoi compaaignieino i prescritti
requisiti di legge.
TITOLO VII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 44 (Liguidatori)
La societa si scioglie nei casi e con le modalita ptewalla legge.
In caso di scioglimento della societa, 'Assemblea mleee alla nomina di uno o piu
liquidatori determinando:
- il numero dei liquidatori e le regole di funzionamento del gadlein caso di pluralita di
liquidatori;
- a quali di essi spetta la rappresentanza della societa;
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- i poteri spettanti ai liquidatori.
Art. 45 (Liguidazione del patrimonio)
In caso di scioglimento della societa, l'intero patrimosiciale risultante dalla liquidazione
sara devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale detenuto dai possessori diniAdi Partecipazione
Cooperativa e dai soci sovventori, per l'intero valore nafein nonché dei dividendi
eventualmente maturati a loro favore;

- a rimborso del capitale sociale effettivamente versateata Cooperatori ed eventualmente

29 di32



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 AGIRE IN QUALITA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN LIQ...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 18-06-2008 Codice fiscale: 07979490013

rivalutato a norma del precedente articolo 28, lettera ojhdell’eventuale sovrapprezzo e
dei dividendi eventualmente maturati a loro favore;
- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperzith cui all'art. 11
della legge 31 gennaio 1992, n. 59.
TITOLO Vil

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 46 - (Clausola arbitrale)
Sono devolute alla cognizione di un Arbitro rituale secondo le disposidi cui al D.Lgs. n.
5/03, nominato con le modalita di cui al presente articolo, sah&® non sia previsto
I'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:
a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soBbeieta che abbiano ad oggetto diritti
disponibili, anche quando sia oggetto di controversia la quali#acib;
b) le controversie relative alla validita delle decisioni st&ii, comprese quelle di esclusione
da socio;
¢) le controversie promosse da Amministratori, Liquidatoriral&cti, o nei loro confronti.
La clausola arbitrale di cui al comma precedente € estigte le categorie di soci, anche non
cooperatori. La sua accettazione espressa € condizione di pitifgoniblla domanda di
adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci e si estladmntestazioni relative alla
mancata accettazione della domanda di adesione. L'accettazitmena®ina alla carica di
Amministratore, Sindaco o Liquidatore € accompagnata dalla esmdssione alla clausola
di cui al comma precedente.
L'Arbitro € unico, scelto tra gli esperti di diritto e di et ed € nominato dalla Camera
Arbitrale promossa dalla Confcooperative o, in caso di imposajbialla Camera Arbitrale
del Piemonte..
In permanenza di difetto di designazione, € nominato daldergsi del Tribunale nella cui
circoscrizione ricade la sede.
La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tr&&somimunicata alla Societa,

fermo restando quanto disposto dall’art. 35, comma 1 del D.LgD3. 5/
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L’Arbitro decide secondo diritto. Fermo restando quanto dispdeit'art. 36 D.Lgs. n. 5/03, i
soci possono convenire di autorizzare I'Arbitro a decidecersdo equita o possono dichiarare
il lodo non impugnabile, con riferimento ai soli diritti patoniali disponibili.

L'Arbitro decide nel termine di mesi 3 (tre) dall'accettae dell'incarico, salvo proroga di
detto termine “per non piu di una sola volta” ai sensi dell3t.comma 2, D.Lgs n. 5/03 0 in
ogni altro caso in cui la scadenza del termine possa nuocese calhpletezza
dell'accertamento o al rispetto del principio del contraddittorio

Nello svolgimento della procedura € omessa ogni formabid mecessaria al rispetto
contraddittorio. L'Arbitro fissa, al momento della costituzorne regole procedurali cui si
atterra e le comunica alle parti. Egli, in ogni caso, dessafe un'apposita udienza di
trattazione.

Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono anticigalla parte che promuove
I'attivazione della procedura.

Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa digisoe, la mancata esecuzione della
decisione definitiva della controversia deferita all'Orgambitrale & valutata quale causa di
esclusione del socio, quando incida sull'osservanza dei suoigbblviei confronti della
Societa o quando lasci presumere il venir meno della sua delddorazione all’attivita
sociale.

Art. 47 (Regolamenti)

Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e sopttattper disciplinare i rapporti tra la
societa ed i soci, determinando criteri e regole inerestidtgimento dell’attivita mutualistica

- per quanto attiene tra l'altro la tipologia dei rapportadoto, 'organizzazione del lavoro, le
modalita di svolgimento delle prestazioni di lavoro e ilt&aento economico dei soci
lavoratori - I'Organo amministrativo potra elaborare appastjolamenti sottoponendoli
successivamente all'approvazione dell’Assemblea dei socecaragdgioranze previste per le
assemblee straordinarie. Negli stessi regolamenti potrassere stabiliti I'ordinamento e le
mansioni dei Comitati tecnici se verranno costituiti.

Art. 48 (Principi di mutualita, indivisibilita delle rise rve e devoluzione)
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riserve patrimoniali, di devoluzione del patrimonio residuo e doldeione di una quota degli
utili annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo svilug®la cooperazione, sono
inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 49 (Rinvio)

Per quanto non previsto dal presente Statuto, valgono le vigemerdi legge sulle societa
Cooperative a mutualita prevalente e, a norma dell'art. 250 Taldice Civile, in quanto

compatibili, le norme delle societa per azioni.

Visto per inserzione.

Beinasco, 20 maggio 2008.

In originale firmato:

VERONICA FINOCCHIO

Dottor MARIO TRAVOSTINO Notaio

Registrato all'Agenzia delle Entrate di Torino 3 in data 28 ma2@08 al numero 9360 serie

1T.

Copia su supporto informatico conforme all'originale del documergapgorto cartaceo, ai
sensi dell'articolo 23 del d.lgs.82/2005.

Esente da bollo ai sensi dell'art. 19 - Tabella all. B del®.26 ottobre 1972 n. 642.
Torino, li 18 giugno 2008

Dottor MARIO TRAVOSTINO Notaio.
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