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NOMINATIONE - SDURA
Art, 1 {Costituzione ¢ denominazions) ‘
11 E costituita la Societd cooperativa denominata “POLARIS Societd Cooperativa
Sociale”,
1.2 La societd ha sede nel Comume di Collegno (To) all’indirizzo risultante da apposita
iscrizione eseguita presso il registro delle imprese al sensi detl’art. 111-ter disp. an, def
codice civile.
1.3 L'organo amministrative ha facoltd di istimuire o di sopprimere ovungue unitd locali
operative ovvero di trasferire s sede socitle nellambito del Comune indicate 2l comma 2,
spetta invece at soci decidere l'istituzione ¢ la soppressione di sedi secondarie, aonché il
trasferimento della sede in comune diverso da guello sopra indicato al comme 2.

Art, 2 (Durata)
2.1 La Cooperativa ha durata finc al 31 dicembre 2100 2 -pud essere prorogatz con
deliberazione dell'Assemblea salvo il dirfito di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLO K
SCOPQ - ETTO

Art. 3 (Secopo mutualistico)

3.1 La Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della mutualitd senza fini di
speculazione privata.

3.2 Lo scopo principale che la Cooperativa intende perseguite & quello deilinteresse
generale dells comunita alla promoziene umena ¢ alla integrazione seciale dei cittadin
atiraverso lo svolgimento deHe attivith di impresa indicate pel successivo articolo 4,
finalizzate all’inserimento ed all’integrazione sociale e lavorativa di persone soctalmenie
svantaggiate, ai sensi degli articoli 1, lett. b) e 4 della Legge n, 38171991,

3.3 La Cooperativa ha, inolre, lo scopo di procurare ai soci contimuit di occupazione
lavorative e di contribuire al mighioramento deile loro condizioni economiche, sociali,
professionali, wamite 'esercizio in forma associatz dell’impresa. Per il raggiongimento di
tale scopo mutualistico, i soci instaurano con la cooperativa, oltre al rapporio associativo,
un ulteriore rapporto mutualistico di lavoro,

3.4 1 criteri e le regole inerenti affa disciplina dei rapporti mutualistici tra la Cooperativa ed
i soci sono stabiliti da apposito regolamento interno predisposio, nel rispetto det principio
di paritda di trattamento di cul all’art. 2516 c.c., dagli smministratori ed approvate
dall'assemblea ordinaroa dei soci stessi con le maggioranze previste per I'assemblea
stracrdinaria,

3.5 La Cooperativa pud operars anche con terzi ton soci.

Art. 4 {Oggetio sociale)

41 Considerata P'atrivitd mutalistica della Societd, cosl come definita all’articole
precedents, nonché | requisiti & gli interzssi dei soci come pill oltre determinati, la
Cooperativa ha come oggetto:

- Ia gestione di azisnde commerciali, industriali o agricole in proprietz o in affitto;

- attivith finalizzate alla commercializzazione dei prodotti di produzione propria o di terzi;

- attivitd di costruzione e manutenzione di impiant sportivi e/o ricreativi;

- attivitd di pulizia ¢ sanificazione;

- attivith di pestione di spazi e ares verdi;

- lavori di coztruzione di edilizia in genere;

- attivita di facchinaggio, portierato, gestione di archivi,

4.2 La Cooperativa potrd compiere tuttl gli atti e negozi giuridici necessari o utili alla
realizzazione degli scopi sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppe
tecnologico o per la rishusturazione o per # potenziamente aziendale e Padozione di
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procedure di programmazione phriennaie finalizzate alle sviluppo o all'ammodernamento
aziendale, ai sensi della legge 31.1.1992, n. 39 ed eventuali norme modificative ed
integrative; poird, ioltre, emettere obbligazioni ed altri strumenti finanziarl ed assumere
partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile investimemo ¢ non di collocamento sul
mercate.

4.3 La Cooperativa pud ricevers prestiti da so¢i, finalizzati al raggiungimento dell’ oggettc
sociale, secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge ¢ dai regolamenti. Le modalita di
svolgimento di tale attivith sono definite con apposite Regolamenio approvato
dall’Assemnblea soviale.

4.4 La cooperativa pup aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sensi dell’art, 2545
septies c.c.

TITOLG HI
S0 OPERATORI

Art. 5 (Beci conperamrl ordingri)
5.1 Il numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiors al minimo stabilito dalla legge.
3.2 Possono essers ammessi a soci cooperntorl: ‘

a) [ lavoratori di ambo | sessi, che abbiaro compinto il diciottesimo anno di e, che
eserciting professiond, arti o mestieri attinene! alla natura dl’impresa esercitata
dalla cooperativa, che, per la loro capaciid effettiva di lavoro, attitudine e
specializzazione professionale, possono partecipare direttamente ail’esercizio
dell'impresa sociale, prestando la foro attivita lavorativa,

t) Le persone svantapgiate, di cui all’asticolo 4, primo comma della legge n.
38171991, che devono costituire almeno 1 30% di i lavoratori dellla cooperativa,
compatibilmente con il loro stato soggettivo;

¢) GH esercenti attivita di assistenza e di consulenza atinenti anatura def servizi
prestati dalla cooperativa, ai sensi detlart. 10 L. n. 381/1991,

Detti soci cooperatori, definiti soci lavoratori dalla L. n. 142/2001, sono colorg che
sabiliscone con Ja prorpia adesiene alla coopemativa, o anche successivamente
all’instanrazione del rapporto asseciative, un ulteriore rapporte di lavoro,

5.3 Possono essere soci, altresi, le persone givridiche i cui scopi o i cul interessi siano
coerenti con 'attivitd economica deila cooperativa,

- 5.4 In ogni case, non possono divenire soci colore che esercitine, in proprie, imprese che,
ver dimensioni, tipologia, e dislocazione sul territorio della attivitd, sono identiche o affini
all'impresa esercitata dalla cooperativa cosi da potersi porre in concorrenza © in posizione
di conflitto con essa.

Art 6 {Categoria speciale di soci cooperatord)
6.1 L’organo amuministrativo pud deliberare, nei lmit previsti dalla legge, I’ammissione di
auovi soci cooperatari (anche sprovvist del requisiti di cul all’art. 5) in una categoria
speciale in ragione dell'interesse;

a) alla joro formazione professionale;

b} alloro inserimento nell’impresa,
6.2 | soci ammessi alla categoria speciale non possono in ogni caso superare un terzo del
numero totale dei socl cooperator.
6.3 Nel caso di cui aila lettera a) del comma 1, I'organe amministrativo pud ammettere alla
categoria dei soci speciali coloro che debbano completars o integrare la lore formazione
professionale in ragione del perseguimento degli scopi sociali ed economicel, in coerenza
con le sirategie di medio e Jungo periodo della cooperativa,
6.4 Nel caso di cyi alla lettera b} del comma 1, I'organc amministrativo put armmetters alla
categoria dei soci speciali coloro che sone in grade di concorrere, ancorché parzialmente, al
raggivngimenio degli scopi sociall ed economisd, in ceerenza con le strategie di medio e
lungo periodo della cooperativa.
6.5 La delibera di ammissione dell’organo amministrative, in conformita con quanto
previsto da gpposito gegolamento, mg@?w:i;*f o -
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la durata del perivde di formazione ¢ di inserimento del socic speciale;

2. 1 eriteri e le modalitd attraverso i quali si articolane le fasi di formazione

professicnale o di inserimento neil’assetto produttive dafla cooperativa;
3. le azioni ¢ il numerc di quote che i socie speciale deve gottoscrivere al momento
deil’ammissions.

6.6 Al soci speciali pud essere erogato i) ristorno, previsto dall’art. 28, anche in misura
inferiore ai sociordinari, in relazione ai costi di formazione professionale o di inserimento
nelt’ impresa cooperativa,
6.7 [} socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle deliberazioni
refative all’approvazions del bilancio @ non pud rappresentare altri soci,
6.8 I voti espressi dai soei appartenenti alla categoria speciale non possono in ogni caso
superare un decime dei voti spettant] altinsieme det soci presemii ovverc rappresentati in
Assemblea.
6.9 T soci appartenenti alla categoria speciale non possono essere eletti nell'Crganc
amministrativo dells Cooperaiiva € non godouo dei diritti di cui agli arit. 2422 ¢ 2545 bis
c.c.
6.19 Oltze che nei casi previsti dalla legge e dall’art, 13.1 del presente statuto, il socic
appartenente alla categoria speciale pud recedere in qualsiasi mormento, salvo 1'eventuale
risarcimento del danno, con un preavviso-di almeno tre mesi. 1l recesso ha effetto tanto con
riguardo al rapporto sociale che al rapporto mutualistico, allo spirare del suddetto termine,
6.11 Costitaiscone cause di esclusione del socio appartenents alla speciale categoria, oltre a
quelle individuate dall’art. 14.1 del presemte stanuto:
a) nel caso di interesse alla formazione: I'inosservanza dei doveri inerenti la formazione,
b} nel caso di interesse allinserimento nell"impresa: 'inopportunitdy, sotto il profile
gconomico, organizzative e finanziario def suo inserimento nell’impress; I'inosservanza dei
doveri di leale collaborazione con la compagine societarta; i mancato adsguamento agli
standard produttivi.
Verificatasi una causa di esclusiore, il socio appartenente alla speciale catagoria potra
essere escluso dall’Organo amminisirative anche prima del termine fissato al momento
della sua ammissione per il godimento dei dividti pari ai soci ordinari.
6.12 Qualora intenda essere ammesso 2 godere del diritti che spettano ai socl cooperatari
ordinari, il socio appartenente alla speciale cateporia deve presentare, sei mesi prima della
scadenza del predetto periodo, apposita domanda all’Organc amministrativo che deve
verificare la sussistenza dei requisiti di cui all'art. § del presente statuto.
La deliberazione di ammissione deve essere cormunicats all’interessato e annotata a cura
degli Amministrateri nel libro dei soci In caso di mancato accoglimento, I'Organo
amministrativo deve, entro 60 giormi dal ricevimento della domanda, notificare
all’interessato la deliberazicone di esclusions.

fu—

Art, 7 (Domanda di emmissione)

7.1 Chi intende essere ammesso come socio dovra presemtare all'Organo amministrativo
domanda scritta che dovrd contencre, se trattagi di persona fisica:

a) Findicazione dal nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di rascita;

b) Findicazione della effettive attivita svolta, della condizione professionals, delEe
spemf iche competenze possedute; 2
¢) Tlammontare del capitale che propone di soHoscrivere; e V.
d}  la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto
aitenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali,

7.2 Se trattasi di societd, associazioni od enti, oltre a quamio previsto rei precedenti p
b), ¢), &) relativi alie persone fisiche, la domanda di ammissione dovrd contenere’
seguenti informazionk:

a) laragione sociale o fa denominazione, I2 forma giuridica ¢ Ja sede fegale;
b} ladeliberazione dell’organe sociale che ha autorizzato la domanda;

¢)  laqualith della persona che sottoscrive-la domarda. .

7.3 L'organo amministrativo potrd richiedere all’aspirante socio altn documenti ad
integrazione di quelli sopra elencati al fine di meglm identificare i requisiti previsti dal
precedente aft, 5.
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7.4 L’Crganc amministrative, accertata i'esistenza dei requisiti di cui al precedente art. 5,
delibera sulla domanda secondo criteri nmon discriminatori, coerenti con lo scopo
mutualistico & ’attivith economica svolta.

‘7% La deliberazione di ammissione deve essere comunicata-all’interessato e annotata, a
cura degli Amministratori, sul libro dei soei.

7.6 L'Organo amministrativo deve, entro 60 giori, motivare la deliberazione di rigetio
della domanda i ammissione € comunicarla apli interessati,

Qualorz la demanda di ammissione non sia accolta dagli Amministrateri, chi V'ha proposta
pud, entro il termine di decadenza di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere
che sufl’istanza si pronunci I’ Assembles, la quale delibera sulle domande non accolts, se
RON appositaments convocats, in occasions della successiva convocazicne.

7.7 Gii Amminisiratori, pella relazione &l bilancio, 0 nellz nota integrativa alle stesse,
illustrano le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissivne di nuovi soci.

Art. 8 (Conferimenti ¢ azioai dei soci cooperatort)

8.1 I conferimenti dei soci cooperatori possono avers ad oggeuo denaro, beni in natura o
crediti, ¢ sonc rappresentati da quote del valers nominale di € 25 {venticinque/00).

8.2 Ogni socio cooperatore deve sottoscrivere un numero minimo di quote pari a 1 {una).
83 La quota complessiva detenuta da cm.ﬁcun sacm non pud essere superiore ai limiti di

legge.

Art. 9 (Vineoli sulle guote e loro alienazione)

9.1 Le quote dei soci cooperatori non possono essers softoposie a pegne o & vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verse la Societd senza l'autorizzazione degli
Amministratori.

5.2 1l socic che intende trasferire, anche in parte, le proprie quote deve dame
comunicazione agli Amministratori con lettera raccomandata, fornendo, con riferimento
all*acquirents, le indicazioni previste nel precedente art. 7. Salvo espressa autorizzazione
de! consiglio di amministrazione, s cessione pud essere effettuata esclusivamente per
I"intero pacchetto di azioni detenute dal socio.

9.3 [l provvedimento che concede o nega ’autorizzazione deve essere comunicato al soclo
entro 60 giorni dal ricevimento della richiesta. Decorso tale termine, il socio & libern di
trasferire ta propria partecipazione ¢ la Societd deve iscrivere nel libro dei soci ’acquirente
che abbia | requisiti previsti per divenire socia.

Art. 10 (Obblighi del socio}
16.1 Fermi restandc gli altri obblight nascenti dalla legge e dallo statuto, § soci sono
obbligati;

m)  al versamento, con le modalitd e nei termini fissati dall'Organo amministrativo:

- del capitaie sottoscritio;

- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria della domanda
di ammissione;

- dal sovrapprezzo evenfualmente determinato dall’assemblea dei soci in sede di
approvazione del bilancio su proposta degli Amministratori;

by allosservanza dello statuta, dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dalle
decisioni dei soci e/o daghi organi sociall.

18.2 Per tutti i rapporti cor la Cooperativa if domicilio dei soci & quello risultante dal libro
sock, La variazione del domicilio del socio ha effettc dopo 30 giomni dalla ricezione della
relativa comunicazions da effettuarsi con lettera raccomandata alle Cooperativa,

+h
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Art, 11 (Diritti dei soci}
11.1 T soci che nen partecipanc all’amministrazione hanno dirito di avers dagli
amministratori notizie sullo svolgimento degli affari sociali e di consultare, anche tramits
professionisti Ji lore fiducta, { 1ibri sociali ¢ | documenti relativi aii’ammm:strazzone

11.2 Tl socio non amministratore che intende procedere alla consultazione dei libri social; o
dei documenti relativi alPamministrazione deve farme richiesta scritta all’organc
amministrative, i quale determinerd Ia data d’inizic della consultazione entro cingue giomi
dal ricevimento della richiesta, comunicandols tempestivamente al richiedents.

113 La richiesta pud essere effettuatz mediente raccomandata con ricevuts di ritorno
avvero tramite fax.

11.4 La consultazione pud svolgersi durante 'orario di lavoro della societa, con modalita e
durata tali da non arrecare pregiudizio allordinario svolgimento dell*attivita. ’

11:5 Tali diritti nen spettano ai scci in more per la mancata esecuzione dei conferimenti o
inadempienti rispetto alle obbligazioni contratte con la societa.

5 -

Art. 12 (Perdita della qna]it& di socio)

12,1 La gualita di socia si perde:

1. perrecesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se EE socio & persong fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o hquldazione sz il socio & diverso
da persona fisica.

Art. 13 (Recesso del socin}
13.1 Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per Pammissione;

by che non sitrovi pid in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali;
13.2 1l diritto di recesso & esercitato mediante lettera raccomandats che deve essere spedita
entro quindici glorni dall'iscrizione nel registro delle imprese della delibera che lo legittima,
con lindicazione delle generalitd del socio recedents e del domicifio per le comumicazioni
inerenti al procedimento. Se ii fatto che legittima il recesso & diverso da una deliberazinne,
€550 & esercitato entro trenta giorni dalla sua conoscenza da parts del socio.
13.3 Il recesse non pud essere esercitato ¢, se gid esercitato, & privo di efficacia, se, entro
novanta giorni, la societd revoca la delibera che lo legittima ovvero se ¢ deliberato ko
scioglimento defla societd.
13.4 Spetta ali’orpanc amminisirativo constatare, entro sessanta giomi dalla comunicazions
d&i recesso, se ricorrane 1 motivi che, a norma della legae e del presente staiino, legittimino
il recesso. Se non sussistono | presupposti del recesso, I"organe amministrative deve damne
immediata comunicazione al socio, che entro 60 giomi dal ricevimento delle
comunicazione, pud proporre oppesizione innanzi il tribunale.
13.5 I recesso ha effetto per quanto riguarda i rapporto sociale dalla communicazione del
provvedimento &i accoglimento della domanda.
Per i rapporti mutualistici tra socio ordinaric e Societd, il recesso ha effetto con la chiusura
del’esercizio in corso, se comunicato tre mesi prima, 8, i caso contrario, con la chiusura
dell’esercizio successivo. Tuttavia, I'Organoe amministrative potrd, su richiesta
del?’ interessato, far decorrere Peffetto del recesso dalla comunicazione del provvedimento
di accoglimento della domanda.
13.6 Il recesso non pué essere parziale,

Art. 14 (Esclusione)

14.1 L'esclusione pud essere deliberata dall’Organo smministrativo, oltre che nei casi
previsti dalla legge, nel confronti del socio:

a}  che non sia pil in grado di concerrere sl raggiungimento degh scopi sociali, oppure
che abbia perduto i requisiti richiesti per I'ammissione;

POLARIS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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¢} che non osservi il presente statuto, i regolamenti sociai, le deliberazioni adotinte dagli
organi sociali, salva la facoltd dell’Organe ameministrative accordare al socio un termine
non superiore g 60 giorni per adeguarsi;

d) che, previa intimazione da parte degli Amministratori-con termine di almeno otto
giorni, non adempia al versamento del valore dells guote sottoscritie © nei pagamenti di
somme dovute alla Societd a qualsiasi titole,

e) che svoiga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con la Cooperativa, senza
Fesplicita autorizzazione dell’Organo amministrativo;

14.2 Contro la deliberazione dj esciusione il sock pud proporre opposizione al tribunale,
nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione. Lo scioghimento del rapporto sociale
determina anche Iz riscluzione dei rapporti sutualistici pendenti. _

14.3 L'esclusione diventa operante dall'annotazione nef Hbro dei soci, da farsi a cura degli
Amministratori.

Art. 15 (Liguidazione)

151 1 seci receduti od esclusi hanno soitanto il diritte &l rimborso del capitale da essi
effettivamente versato ed eventuaimente rivalutato ai sensi del successivi artt, 27.4 lett. ¢) &
28, ia cui liguidazions evemtualmente ridottz in proporzione alle perdme imputabili al
capitale - avrd luoge sulla base del bmmcm deEl'csercmo nel quale si & verificato lo
sciogiimento del rapporto sociale.

15.2 La liquidazions comprende anche it timborso del SOVIApprezzo, uve versato, qualors
sussista nel patrimonio della Societd e non sia stato destinato ad aumento gratuito del
capitale ai sensi dell’art. 2545 quinquies, comma 3 c.c.

15.3 1l pagarnento ¢ effetiuato entro 130 giomi dall'approvazione del bilancio stesso, fatta
eccezione per la frazione delia quota assegnata al socio ai sensi deghi articoli dell’art. 2545
quinguies, 1a cui liquidazione, unitamente agli interessi legali, pud essere corrisposta in pil
rate entro un termine massimo di cingque anni,

H pagamenio deve essere fatto entro 180 giomi dallapprovazione del bilancio stesso.

Art. 16 (Morte del socio)

16.1 In ceso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto &
otenere il rimborso della quota effettivaments versata ed eventualmente rivalutata, nella
misura e con le modalita di cui al precedente art. 15,

16.2 Gli ered; e legatari del sacio deceduto dovranne presentare, unitamente alla richiesea di
liquidazione del capitale di spettanza, afio notorio o alira idonea documentarione, dalla
quale risuiting gli aventi diritio. o

16.3 Nell’'ipotesi di pil eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla data del decesso dovranno
indicare quello tra essi che H rappresenterd di froote alla Societa. In difetto di tale
designazione si applica I’art. 2347, commiZ e 3 ¢.c..

16.4 Gli eredi provvisti dei requisiti per I'ammissione alia Societh subentrane nella
partecipazione del socio deceduto previa deliberazione dell'Grgano amministrative che ne
accerta | requisiti con e modalitd e Je procedure di ¢ui 4l precedente art, 7. In mancanza si
provvede alla Hquidazione af sensi dellart. 15,

1.5 In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare un rappresentante comune, salvo
che il rapporto mutualistico possa svolgersi nel confronti di ciaseuno dei successori per
cansa di morte e la Societd consents la divisione. La Societd esprime il proprio
apprezzamento con le modalita previste dall’art. 7.

16.6 In caso 4i apprezzamento nepativo € in mancanza del subentro di uno solo tra essi, si
procede alla liquidazione ai sensi dell’art. 15.

Art. 17 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsahilita def soci cessati)
17.% La Cooperatiya non & tenuts al rimborso delle quote in favore dei soei recedut od
esclusi o degli egfdi del socio dece uesto non sia state, richissto entro i 5 anni
daila data i appfovazione del bilgfico dell #9¥acizio nel quale Ig fcioglimento del rapporto
sociale ¢ divemifo operativo, J"{‘ e b
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11 valore delle quote per le quall non sard richiesto il rimborso nel termine suddetto sard
devolute con deliberazione dell’ Organo amministrativo alla riserva legale.

17.2 Fsoci esclusi per { motivi indicati nefl’ant. 14.1, lettere b}, ), ) &) oltre al risarcimente
dei danni ed a} pagamento dell’eventuale penale, ove determinata el regolamento, perdono
il diritte al rimborso della partecipezione calcolata ceme sopra,

17.3 La Cooperativa pud compensars il debito derivame dal rimborso delle quote, del
savrapprezzo, dal pagamente della prestazione metualistica o dal rimborso dei prestiti, con
il credito derivante da penali, ove previste da apposito regolamento, da risarcimento danni e
da prestazioni nutualistiche fornite anche fuori dai limiti di cui all’art. 1243 ¢.c,

17.4 11 socie che cessa di far parte della Societd risponde verso questa, per H pagamento dei
conferimenti non versati, per un anno dal giome in cul if recessa o la esclusione hanne
avitic effetto.

17.5 Se entro un anne dallo scioglimento del rapporto associative si manifesta 'insolvenza
della Societa, il socic uscente & obbligato verse questa nei limiti di quanto ricevate, Nelle
stesso modo e per lo stesso termine sono responsabiii verso la Societd gli eredi del socio
defunto. .

TITOLO IV
SOCI VOLONTAR]

Art. 18 (Requisit))

18.1 Al sensi dell’art. 2 L. n. 381/91, possono essere ammessi come soci volontari coloro
che intendono prestare gratuitamente la lore opera di favoro a favore della cooperativa per
contribuire al raggiungimento degli scopi sociali della medesima, 1 loro numero non potra
superars la metd del numero complessivo dei soci

Art. 19 (Domands di ammissicne)
19.1 Coloro che intendono essere ammessi come soci volontari della cooperativa dovranne
presentare apposita domanda contenente:
- nome, cognome, luoge e data di nascita, residenza;
- indicazione della propria attivitd di lavoro;
- dichiarazione d4i attenersi al presemte statuto, ai regolamenti interni ed alie
deliberazion legalmente adottate dagli organi sociali;
- numero delle quote che intendono sottogerivere, in misura comuaque non inferiore
a 23 € né superiore al limite massimo stabilite dalla legge per i soci cooperatori;
- precisazione delle prestazioni di lavoro dispunibili a titole gratutito , per la
cooperativa.
19.2 Sull’accettazione delia domanda & competente & decidere il Consiglio i
Amministrazione, che provvede all’annotazione nell"apposita sezione del libro dei soci.
183 In ogni caso, I'amemnissione di soci volontari deve essere coerente con la capacitd
della cooperativa di soddisfare gli interessi dei soci cooperateri e compatibile con attivita
di lavere da questi prestata.

Art. 20 (Obblighi)
28.1 | socio volontario ha gli obblighi di cul al precedente art. 10; Vobblige di prestare la
propria attivitd di lavorp sard commisurato alla dispenibilith data alla cooperativa ed agli
impegni assumti verso fa medesima, cosl come previste dal Regolamento Interno,

20.2 Egli potra recedere dalla copperativa in qualsizsi momento, dandene comunicazione
scritta, trarnite lettera raccomandata, con un termine di preavviso di almeno un mese, e
potrd essere dichiarato escluse dalla cooperativa medesima nei casi previsti dal precedente

_ articolo 14, compatibilmente con la particolare natura del suo rapporio sociale.

20.3 Gii effetti dallo scioglimento del r#pporte sociale fra la cooperativa ed il socio
volontario per gégesso ed eschusione st verificane negli stessi termint previsti per i soci
cooperator, :
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TITOLO V
SOCLSOVVENTORI

Art. 21 (Seci sovventori) )

21.1 Ferme restando le disposizioni di cui al Titalo I del presente Statuto, possono essere
aramessi alla copperativa seci sovventory, di cut all’ent. 4 della legge 31 pennaio 1992, n.
59

Art. 22 (Cenferimento e quete dei soci sovventori)

22.1 I conferimenti dei soci sovventori possono avers ad oggetto denaro, beni in natura o
creditl, e sono rappresentati da quote trasferibili del valore di € 50,00 ciascuna
{cinquana/00). '

22.2 Ogni sacio deve sottoscrivere un numero minimo di quote pari a 1 (una).

Art. 23 (Alienazione delie quote dei soci sovventori)

231 Salvo che sia diversamente disposte dalla decisione dei soci in occasione della
emissione dei ttoli, le quete del sovventori possomo essere sottoscritte e trasferite
esclusivamente previo gradimento dell*Organe amministrativo,

23.2 In caso di mancato gradimente del 3oggetto acquirente- indicato dal sosio che intende
masferire i titoli, gli Amministratori provvederanno ad indicarne altre graditc e, in
mancanza, il socio potrd vendere a chiunque. -

23.3 1t socio che intenda trasferirs le guote deve comunicare al'Organo amministrativo 1l
proposte acquirente ¢ gli Amministratori devono pronunciarsi entro 60 giorni dal
ricevimento delia comunicazione,

Art. 24 (Deliberazione di emissicne}

24,1 L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con
decizione dei soci che devono stabilire:

g} limporto complessivo dell'emisstone;

b) levemtuale esclusione o limitazione, motivata dalP Organe amministrative, del diritto
di opzione dei socl cooperatert sulls quote emesse;

¢} iltermine minimo di durata del conferimento;

d} i diritti patranoniali di partecipazions aghi utii ¢ gli eventusli privilegi attribuiti alle
quote, fermo restande che il tasso di remunerazione non pud essere maggiorate in misura
superiors a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci ordinari;

e} idiritti patrimoniali in ¢asc di recesso.

24.2 A tutti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi i destinatari delle quote che
siano anche soci cooperator], spettano da I a2 5 voti, in relazione allammontare dei
conferimenti, secondo criteri fissati dalia decisione dei soci al momento dell’emissione. I
votl attribuiti ai soci sovventori non deveno superare il terzo dei voti spettanti a wittl § soci,
Qualora, per qualungue motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori verranno
computati applcando un coefficiente correttive determinato dal rapporto tra il numero
massimo dei voti ad essi attributbili per legge e il numero di voti da essi portati.

24.3 Faita salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente
lettera d}, qualora si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite,
queste ultime graveranno anche sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sovventori
in proporzione al rapporto tra queste ed if capitals confertto dai soci ordmari.

24.4 La decigione dei soci stabilisce altrest i compiti che venpono stiribuiti all’Organo
amministrativo ai fint dell'emissione dei titoli.

Art. 25 (Racesso dei 30 1"‘sowentnri)

. 2437 ¢.¢., ai soci sovventori il diritto di recesso
inimo di durata del conferimento stabilito dalla
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252 Ai soci sovventorl non si applicanc le disposizioni concernenti | requisiti di
armissione ¢ le cause 4i incompatibilita previste per i socl cooperatori.

TITOLQ V1 .
PATREDMONIO SOCIALE ED ESERCEZIO SOCTALE

Art. 26 {Elementi costitutivi)
26.11] patrimonio deila Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabiie ed & formato:
1y dai conferiment effettuati dai soci cooperatori;
2y  dai conferiment effetuati dai soci sovventori, confluemti nel Fondo per il
potenziaménto aziendale; .
b)  dalla riserva legale formata con gli wili di cui al'art. 27,4, Jett. a) e con il valore delle
quote eventualmente non rimborsate ai socl receduti o esclusi ed agli eredi di soci deceduti;
¢)  dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme versate daj soci ai
sensi del precedente art. 10,1,
d)  dalla riserva stracrdinaria;
¢)  daogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci e/o prevista per legge.
262 Per le obbligazion] sociall risponde soltanto Ia cooperativa con il suo patrimenio e,
conseguentemente, 1 soci nel limite delle quote sottascritte.
26.3 Le riserve, salve quelle di cui alla- precedente leliera ¢), sono indivisibili e,
conseguentements, non possono essere ripartite tra i soci cooperator! durante la vita defla
cooperativa, né all’stte del suo scioglimento.

Art. 27 (Bilancio di esercizio}

27.1 L'esercizio sociale va dal 1 gennaic al 31 dicembre di ogni anno,

27.2 Alla fine di ogni esercizio sociale I'Organe amministrativa provvede alia redazione del
progetto di bilancio.

27.3 1] progetto di bilancio deve essere presentato alla decisione dei soci per U'approvazione
entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero eniro 180 giorni qualora venga
redatto il bilancio consolidate, eppure jo richiedano particolari esigenze relative alla
struttuza ed all’oggetto della Societd, segnalate dagli Amministratori nella relazione sulla
gastione o, in assenza di questa, nella nota integrativa al bilancio.

27.4 La decisione dei soci che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili
annuali destinandeli:

4)  ariserva legale nella misora non inferiore a1 30%;

k) af Fondo mutuzbistico per la promozione e Jo sviluppe delia cooperazione di cul atfart.
11 della legge 31.1.1992 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

¢} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ¢d alle condizion! previsti
dall'art, 7 della legge 31.1.1992 n. 39;

&) =ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivaments versato in misura non
superiore al limite stabilito dalla legge ai fini del riconoscimento dei requisiti mutualistici.
27.5 La decisione dei soci pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restande le
destinazioni obbligatotie per legge, alla costituzione di riserve indivisibili.

Art, 28 (Ristorni)
28.1 L'Organo amministrativo che redipe il progetto di bitancio di esercizio, pud appostare
somme al conto sconomice z fitolo di ristorpe, qualora lo comsentano le risutanze
dell’attivita mutvalistica

In ogni caso, I'ammontare complessivo dei ristorni non potrd essere superiore
all’ammontare dell’avanzo documentato di gestione generato esclusivamente daliattivith
con i soci né al limite massimo stabilito dalPare. 3 della legge n. 142/2001 e successive
modificazieni.

28.2 1 soci, in sede di approvamione del am:ic:, datiberafo. sulla destinazione del ristorno
che potrd essergattribuito med

ante ung'd pid d2 l‘f segugnti forme:
- erogazioge diretta; / ,
4llaiaty detenuyy da cighoun socio;
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- emissione di quote di sovvenzicne.
28.3 La ripartizione del risterno ai singeli soci, devrd essere effeituata considerando la
quantith e qualith degli scarnbi murualistici intercorrent! fra la Cooperativa &d 1l socio
stesse secondo guarnto previsto in apposito regolamento. .

TITOLO VI
. DECISION! DEI 30CI COMPETENZE B MODALITA

Art. 29 (Decisioni dei saci)

29.1 | soci decidone sulfe materie rigservate alla loro competenza dalla legge e dalle presenti
nerme per il funzionamento della societd, nonché sugli argomenti che uno o pib
amministratori o tanti soci che rappresentdne almene un terzo dei voti spettanti a tunti { soct
sottopongene alla lorg approvazione.

29.2 In ogni caso sonn risarvate alla competenza dei soci:

a) [approvazione del bilancio ¢ la distribuzione degli utili;

t} ianamina dell’Organe amministrative;

¢} la nomina nei casi previsti dali’art. 2543 dei Smdaa ¢ del Presidente del Collegio
sindacale o del revisore;

4 le modificazioni delE atto costitutivoy

¢) la decisione di compiere operazioni che eumportam una sostanziale modificazione
dell’oggetio sociale determinate nell'ato. costitutivo o una rilevante modificazions dei
diritti dei soci:

f Pautorizzazione, su proposta motivata degli amministratori, dell’esclusione ¢ della
limitazione del diritte 4i opzione;

g) la delibera sulte domande di ammissione non accolte dagli amministratori;

h)} la delibera sulla eventuale ripartizione dei ristorni a ciascun socio.

29.3 Le decisioni dei soci di cui alie precedenti lettere a), b), ¢), 1), g} ¢ ) sono adoitate
mediante consultazione scritta o sulla base del consensc espresso per iscritto, nelle forme,
rispettivamente, di cui agli artt. 30 ¢ 31.

29.4 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti letrers d) ed e), oppure quando lo
richiedono uno o pill amministratorf ¢ un numero di soci che rappresentano almenoc un terzo
dei voti spettanti a tutti i soci, devono essere adottate mediante defiberazicne agsembleare,
nelle forme di cui al sucesssivo art, 33.

Art, 38 (Decisioni dei soci mediante consultazions scritts)

30.1 La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o pid amministratori o di tanti soci
che rappresenting almeno un terzo dei vorl spetanti ¢ consiste in uma proposta di
deliberazivae che deve essere inviate a tutti i soci, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare
la. prova deil’avvenutc ricevimento. Dalla proposta devono risultare con chiarezza
Pargomento oggetto della consuliazione ¢ quanto necessario per assicurare un'adeguata
informazione sugli argomenti da trattare, nonché Pesatto testo della decisione da adattars,
30.2 Ai soci & assegnato i termine di cingue giorni per trasmettere 2 risposts, che deve
essere Scritta e soltoseritta in cafce al documento ricevuto, salvo che fa proposta indichi un
diverso termine, purché non inferiorz a giorni cingue e non superiore a giorni trenta.

30.3 La rigposta deve contenere un’approvazione o un dinlego.

30,4 La mancanza di risposta del socio entro il termine suddetto & considerata voto
contraric.

30.5 L’organo amministrativo deve raccogliere le consultazioni ricevute & corunicarne i
risultato 2 tuti i soci, a tutti g} amministratori ed ai sindaci, se nominati, indicando:

- i soci favorevali, contrart o astenuti, nonché la quota di capitale da clascuno rappresentats;
- la data in cui 51 & formata la decisione, che coincide con Iz scadenza del termine fissato
nella proposta;

- eventuali ossendazioni o dichiarazioni refative ali’argomento oggetto della consultazione,
s richiesto dag 15’tessx soci,

30.6 Le dec fioni dei soci adattate a1 sepdi del presente articolo éevono essere frascritte

p
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34.7 Il docuomento contenente la proposta di decisione inviato a tuttl i seci ed 1 documenti
pervenuti alla societd ¢ recanti 'espressione della volonta dei soci devono essere conservati
dalla secietd. Tunti | dett] documenti possone anche essers redatti e spediti su supporto
informatico, corredato di firma digitale. :

Art. 31 (Decisioni mediante consenso espresse per iscritto)

31.1. 1l consense espresse per iscritto indica qualsiasi ipotesi di decisione adottata al di
fuori dell’adunanza assembleare ¢ non manifestata in seguito ad una previa congultazione
dei soci, in adesione ad una predefinita proposta di decisione ai sensi del precedente art. 36,
Esso consistz in uns dichiarazione resa da ciascun sacio con esplicita ¢ chiaro riferimento
all’argomento oggetto della proposta di decisione, del guale if socio consenziente dichiari di
essere sufficientements informato. T consénsi possone essers trasmessi con qualsiast mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuta ricevimento.

31.2. La decisione dei soci si intende foermatz soltanto qualera pervengano alla societa,
nelle forme sopraindicate ed entro dieci giomi dal ricevimento della prima comuricazione,
i consensi di tant soci che raggivmgane il quorum deliberativo previsto al successivo art.
352, ’ ,

313, Lorgano amministrativo deve raccogliers i consensi scritt! ricevuti e comunicarne il
risultato a tutti i soci, a wucti gli amministratori, sindaci e revisore, se nominatl, indicando:

- Esoci favorevoli, contrari ¢ astenuti nonché la quota di capitale da ¢iascuno rappresentata;

- la data in cui si é formata ia decisione, che‘coincide con la scadenza def termine fissato
nella propesta;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative al’argomento oggetto della consultazione,
se richiesto dagli stessi soci.

314, Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo devono sssere trascritte
senza indugio nel libro deile decisioni dei soci,

31.5. I documenti pervenuti alla societd e recanti Pespressione defls volonta dei soci
devono essere conservati dalla societd. Tutti { detti documenti possoro anche essere redatti
¢ spediti su supporto informatico, corredato di firma digitale.

Arf. 32 {Decisioni mediante consultazione scritta ¢ consensc espresso per iscritto:
diritte di voto & grorum)

32.1 Ogni socio ha diritte di partecipare alle decisicnl di cul agli artt. 3¢ ¢ 31 presente
staqzto, se iscritto a libro soci da almeno 90 giomi, ¢ pud 2sprimere un solo voto se socic
cooperatore ¢ i voti previst] dall’'art. 24.2 se socio sovventore oppure dall’art. 36.4 se socio
cooperatore persona giuridica, '

32.2 Le decisioni dei soci mediante consultazione scritta o sufla base del consenso espresso
per iscritte sono adottate con il voto favorsvole della maggioranza dei voti attribuibili a et
i soci.

Art. 33 (Becigioni dei seei mediante deliberazione assembleare)
33.1 Coa riferimendo alle materie indicate nelle leitere d) ed ¢) del precedente art. 292 e in
it gii aliri cast espressamente previsti dalla legge o dal presente atto costitutivo, oppure
quando le richiedono uno o pill amministratori e un pumerc di soci che rappresentano
almeno un terze dei votl spettantt a tutti i soci, le decisioni dei soci debbono essere adottate
mediante deliberazicne assembleare nel rispetto del metodo collegiale.
33.2 L'assemblea deve sssere convecata dall’organo amministrative presso la sede sociale,
ovverc i altro luogo, purché nell'ambito del territorio italiano.
33.3 L'Assemblea & convocata con avvise trasmesso con letiera raccomandata, ovvero con
qualsiasi altro mezzo idoneo a fomire la prova dell'avvenuto ricevimento almene ofto giomni
prima di quello fissato per lassembles, fatto pervenire ai soci al domicilio risuftante dal
libro dei scel. In caso di convocazions a mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi
similari, 'avviso deve essere spedito a nymero djtelefax, allindirizzo di posta elettronica
“ -+ o allo specifico recapito che siano gmtl ¢ipfessa
dal libro dei saet. L1
33.4 Nelfavviso df convoetfigh

dell'adunanza, n;)}f hé{?’f o h
d J i . 5 5%,
i “if N

ndicali it gipfno, Tora ed il luogo
zre. Nell’avviéo di convocazione potrd
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essere prevista una data uitériore di seconda convocazZions per il caso in cui nella adunanza
prevista in prima convocaziong |'assemblea non risultasse legalmente costituita; nelf'evviso
powanne essere previste ulteriori convecazioni successive alla seconda, sempre per il case
in cui nelle precedent! convocazioni non si raggiungesse | quorum costitutivo necessario.
33.5 In maacanza dell’ ademplmento delle suddette formai;ta, I'Assemblea =i reputa
validamente costimita quande siano presenti o rappresentati mgti i soct con diritto di vote ¢
la maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nominati. Tuttavia ciascune
degh intervenuti pud opporsi alle discussione degli argoment sui quali non si ritenga
sufficientemente informato.

Art 34 (Decisioni dei soci mediante deliberazione Assembleare; costituzione e guorum
deliberativiy ~ '

34.1 In prima convocazione ['Assemblea & regolarmente costituita quando siano presenti o
rappresentati [a metd pity uno dei voti dei soci aventi diritto al voto,

In seconda convocazione ¥'Assemblea & regolarments costituita qualunque sia il namero del
soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.

34,2 1’ Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei votl: Quando. si tratta di deliberare
sullo scioglimento anticipato, sul cambiamento dell’ oggetto, sulla wasformazione del tipe ¢
sulla fusione deila socteth oppure sul trasferimento della sede sociale anche in altre localita
del territorio dello Stato, tanto in prima quante in secenda convocazione, le deliberazioni
devono essere prese col voto favorevole del 51% dei soci con diritto di voto.

Art 3% (Votazioni)

35.1 Per le votazioni in sede assembleare si procedera normalmente col sistema della alzata
di mano, salvo diversa deliberazione dell’ Assemblea,

35.2 Le elezioni delle cariche sociali saranno fafts a maggioranza relativa, ma potranno
avvenire anche per scclamazione.

353 L assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pifi luoghi, contigui ¢
distanti, audio o video collegat, a condiziene che siano rispettati il metodo collegiale e §
principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci,

In tal caso, & necessatio che:

- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare inequivocabilmente Midentitd ¢ la legittimazione degli intervenuti,
regolere lo svoigimento deli'adunanza, constatare ¢ proclamare i risultati della votazione;

_ - sia'consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari

oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti aliordine del giomne;

- venganp indicati nell'avvise di comunicazione, qualora ve ne siane, | luoghi audio o video
collegati 5 cura delia societd, nei quali gli intervenuti potranne affluire.

La riunione si considerera svolta nel luogo ove saranno presenti il presidente e il segretario,

Art. 36 (Voto)
36.1 Netle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da
almeno 90 giorni e che non sieno I mora nei versament! defle quote suttoseritte.

36.2 Ciascun socio persena fisica ha un solo voto, qualungue sia l'ammontare dellz sua
partecipazione.

36.3 Per i soci sovventori si applica il precedente art. 24.2.

36.4 Al soci cooperatori persone giutidiche di cui ali’art. 5.3 ¢ possibile attribuire pit voti,
ma non altre cinque, in relazione al’ammontare della quota cppure &b numero dei loro
membri, in conformita con i criteri stabiliti da un apposito regelaments.

365 I soci che, per qualsiasi motive, non possomo imervenire personaimente
alF Assemblea, han 9 ia facolté. i farsi rappr&santa:e mediants daiega scr;tta, soltanto da
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Art, 37 (Presidenza dell’ Assembiea)

37.1 L'Assemblea & presieduta dall’ Amministratore unico o dal presidente defl’Organo
amministrative ed in sua assenza del vice presidente, od in assenga anche &i questi, dalla
persona designata dall' Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socie. La nomina del segretario nen
ha luoge quando il verbale & redatto da un notaio,

TITOLO VIII
AMMINISTRAZIONE

Art, 38 {Amministrazione}

38.1 La Societd & alternativamente amministrata, con scelia da adottarsi dalla decisione dei
soci al momento della loro nomina, dz un Amministratore unico o da un Consiglio di
Amministrazione, N

38.2 Qualora ia decisione dei soci provveda ad eleggere un Consiglio di amministrazions,
lo stesso sard compoesto da un numero di Consiglieri variabile da tre a cinque, ed i loro
aumero sard determinato di voita in volta prima del!’elezione.

38.3 L'Amministratore unico o la maggioranza dei componenti il Consiglio di
amministrazione & scsbta ta i socl cooperatori, oppure tra le persone indicate dal soci
coopersiori persone giuridiche,

33.4 1 componenti dell’ organo amministrativo durano in carica per il periedo fissato all’atto
detla nomine; in mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica finoarevocaoa
dimissioni.

38.5 1l Consiglio elegae nel suo senc il Presidente ed il Vice Presidente.

Art. 39 (Compiti degli Amministratori}

39.1 Gli Amministratori sono investiti dei pit ampi poteri per la gestione della Societd,
esclusi solo quell riservati allz decisione dei soci dalla legge,

39,2 Gli Amministratori possono delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione
dele materie previste dall’art. 2331 c.c., dei potert in materia di ammissione, recesso ed
esclusione del soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mutvalistici con i soci , ad
uno o pilt dei suci component, oppure ad un Comitate esecutive formato da alcuni dei suoi
componenti, determinandone il contenuto, | {imiti ¢ le eventunli modalitd di esercizio della
delega.

Ogni 130 giorni gli organi delegati devono riferire agli Amministratori e al Collegio
sindacale sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile eveluzione, nonché
sulic operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni ¢ caratteristiche, effettuate
dalla Ceoperativa ¢ datle sue controflate.

39.3 Gii amministrator], qualora lo rienpganc opportmo per migiiorare la qualitd e
lefficacia dei servizi forniti daila cooperative, potranno istituire appositi comitati
scientifici, determinandone, con apposita delibera, ordinamento e le relative mansioni.

Art, 40 (Metodi decisionzli semplificati)

40.1 Ncl caso in cui la cooperative sia smministrata da un consiglic di amministrazione, le
decisioni dello stesso, salvo quante previsto nel successive art. 41, sono adottate mediante
consultazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iseritio, seconde quanto
verrd deciso dallo stesso consiglio nella prima rivnione dopo la nomina.

40.2 La consultazione scritta avviene su iniziativa del presidente ovvero di uno o pia
amministratori e consiste in uia proposta di deliberazione che deve essere inviata a futi §
consighieri ¢ ai sindach, se nominati, con qualsiasi mezzo idongo ad assicurare la prova
deil’avvenuto ricevimento. / T A

elm della consull;i'z".ioue e
| 4 tratiare,
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40.3 Il consenso espresso pey iscritto indica qualsiasi ipotesi di decisione adottata al di fuori
deli’adunanza collegiale ¢ non manifestata in seguite ad una previa consultazione dei
consiglier], in adesione ad una predefinita proposta di decisione. Esso consiste in una
dichiarazione resa da ciascun consigliere con esplicitc & chiaro riferimento all’argomenio
oggetic deila decisione, del quale il consigliere consenziemte dichiari di essere
sufficientements informato. | consensi posscpe essere trasmessi can gualsiagi mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto consenso.

40.4 La consuitazione ovvero la richiesta del consenso pud essere effettuata con ogni
sistema di comunicazione, ivi compresi il telefax ¢ la posia elettronica.

48.5 Le decisiomi di cui a! presente articolo sono prese con i voto favorevole della
maggioranza degli emministratori in carica.

Art. 41 {Metods decisionale collegiale)

41.1 Quando lo richieda ls maggioranza degli amministratort in carica ovvero in tutti gli
altri casi previsti dalla legge o dal presente atio costitutivo, ls decisioni del consiglio di
amministrazions debbono essere adottate mediante deliberazione colleginle.

41.2 A tal fine il consiglio di amministrazione viene convocato & quindi chizmato & formare
le proprie deliberazioni dal pres:dente con lettera raccomandata, gvvero, con qualsiasi aitro
mezzo idoneo allo scopo (per esempio fHx, posta elettronicd), slmeno cingue giomi prima
del’adunanza.

413 Le adumanze dell’Organo ammmlstraiwc sono valide quande vi mtervenga la
maggioranza degli Amministratori in carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei voti,

Art, 42 (Integrazione def Consiglic)

42.1 In caso di mancanza sopravvenuta di une o pid Amministratori, gli altri provvedono a
sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 c.c.

42.2 Se viens meno Iz maggioranza degli Armminisiratort, quefli rimasti in carica devono
ricorrere alla decisions dei soci per Ia sostituzione dei mancant.

423 In caso di mancanza scpravvenuta dell’Amministratore umico o di i gl
Amministratori, ii ricorso alla decisione dei soci deve essere fatta d'urgenza da) Collegio
sindacale, se nominato, I quale pud compiere nel fratempo gli etti di ordinaria
amminisirazione. In caso di mancanza del Collegio sindacale, I’ Amministratore unico o il
Consiglio di Amministrazione & temmuto a fare ricorso alla decisione dei soci e rimane in
carica fino alla sua sostituzione.

Art. 43 (Compensi agli Amministratori)

43.1 Spera alla decisione dei soci determinare | compensi dovuti agll Amministratori ¢ ai
membri del Comitato esecutivo, se nominato, Speita ai Consiglio, sentito il parere del
Collegic sindacale, se nominato, determinare ii compenss dovuto agh Amministratori,
tenendo conto dei particolari compiti attribuiti ad alcunc di essi.

Art. 44 (Rappresentanza)
44.1 L'Amministratore unico o il presideme del¥ Organo amministrative hamno la
rappresentanza della Cooperasiva di frente ai terzi ¢ in gindizic. L’ Amminiswatore unico o
il Presidente percid sono autorizzati a riscuoters, da pubbliche amministrazioni o da privati,
pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.

44.2 Bssi possonc compiers tutti gli aeti che rientranc nell'oggetto sociale. Possono, invltre,
aprire ed utilizzare conti corremti bancari, richieders ed utilizzare affidamenti bancari efo
presse istitut! finanziari. -

44.3 Essi hanno anche la facoltd di nominare avvocatl e pracura;ori nelle liti attive ¢
passive rignardanti la Socfeth davanti a qualsiasi autorita giudizigria e ammmnstratwa ed in
qualunque grada di giurisdizione,

44.4.In caso tti 1 poterjra i atribuitk
spettane al Vig

44.5 . 1" Ammjinisgedit apposits deliberz delt’Organc
amministratiys attl gLategorie di atii, ad aliri
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Amministratori oppure ad estranei, con Posservanza delle norme legislaiive vigenti al

riguardo.
TITOLOIX
R QDL 0

Art. 45 {Collegiv sindacale)

45.1 Quande ¢ obbligatorio per legge ai sensi dell’art, 2543 c.c., i soci provvedono alla
nomina del collegio sindacale che ha anche funzioni di controlle contabite.

45.2 It Collegio sindacale, si compone di tre membri effeitivi e due supplenti; il Presidente
del Collegio sindacale & nominato con decisione dei soci.

45,3 1 Sindaci restano in carica per tre esercizi ¢ scadono alla data della decisione dei soch
che approva il bilancio relative al terzo esercizio della carice; essi sono rieleggibili.

Art. 46 (Compiti}

46.1 1l coliegio sindacale esercita le funziceni di controllo contabile previste dail’art. 2409
fer c.c. Essc inolize vigila sull’osservanza della legge ¢ dell’atto costitutivo, sul rispeito dei
privcipi di cometta emministrazione ed in particolars sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrative & contabile della societd & sul suo concreto fiunzionamento.

Art. 47 (Organo di coatrolls facoltative)

47.1 Quande la nomina del collegio sindacale non & obbligatoria ai sensi deilart, 2543 c.c.,
con decisione dei soci pud essere nominato un collegio sindacale, composty di tre membri
effettivi e di due supplenti , o un revisore iscritte nel Registro istituite presso il Ministero
della Giustizia. .

47.2 In caso di nomina facoitativa del colleglo sindacale ¢ del revisore, a essi si applicano,
ove I'afto di nomina non contenga un’cspressa discipling in materia, le norme di cui agli
articoli 2357 o seguenti ¢.c.

TITCLO X
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art, 48 (Scioghimento e ligiluidazione)

48.1 Lz cooperativa si scioglie:

a} per il decorso del termine; :

b) per il conseguimento defl’oggetto sociale o per I soptawenuta impossibilita a
conseguirlo, salvo che "assemblea non dsliberi le opportune modifiche statutarie;

c) per 'impossibilitd di funzionamerto o per la continuata inatiivied dell assembles;

d) per Ia perdita del capitale sociale,

&) nelle ipotesi previste dagli arit. 2437 gquater ¢ 247%;

f) per deliberazione dell’assemblea.

48.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, l'orgune amministrativo deve effettuare gli
adempimenti pubblicitari previsti dalla legge nel termine di venti giomi dal loro verificarsi.
48.3 L’assemblea stracrdinaria eventualmente convocata dall’organc amministrativa,
notninerd uno o pilt liquidatori determinzndo:

a} I numero dei liquidatori;

by in case di plurality di liquidator, e regole di funzionamento del collegio, anche
mediante rinvie al furizionamento del consigho di amministrazione, n qnanw compatibile;
¢) ache sperta la rappresentanza defla socistd;

d) i criter] in base ai quali deve svolgersi la liguidazione;

ghi eventuali limiti at poteri dell’organo liquidativi.

Art, 49 (Devolygione patrimenio finale)
" 49.1°In caso/di stioglimento della Societa; - ]mtero patr:momo sociale risyltante dalla .-
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TITOLG X
DISPOSIZION] GENERALIE FINALF ‘

Art. 50 (Regolamentl)

50.1 Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e soprattutto per disciplinare i
rapportl tra la Socletd ed 1 soct determmande criterl e regele inerenti o svolgimento
dell’attivity mutualistica, ’Organe amministrative potrd elaborare appositi regolamenti
sottoponendoll  smccessivamentz  all'approvazione dell’Assemblea dei soci com le
maggioranze prevists per le modifiche statutarie.

802 Neghi stessi regolamenti pofranno essere stabilii ordinamento e le mansioni dei
Comitati tecniei s¢ verranno costituiti,

Art. 51 (Principi di mufualifd, indivisibiliti delle riserve ¢ devoluzione)

$1.1 La cooperativa si prefigge di svolgere la propria amivitd in prevalenza nell’ambito
della mutualitd.

Pertanto:

a) & fatto divieto di distribuire i dividend] in misura superiore all’interesse massimo dei
bucni postali fruttifery, aumentato di due punti ¢ mezzo rispetio al capitale effettivamente
versato; ) » :

b) & fatto divieto di remunerare gli strumenti’ finanziari offerti in softoscrizione ai soci
cooperatori in misura superiore a due punti rigpetic al limite massimo previsto per i
dividendi;

¢) & vietato distribuire ie riserve fa i soci cooperatori;

d) in caso di scioghmento della societd, I'interc patrimonio sociale, dedotto soltanto i
capitale sociale e i dividendl eventualmente matwali, deve ecssere devolute ai fondi
mutualistici per Ia promozione ¢ lo sviluppo della cooperazione,

51.2 | principi in meteria di remunperazione del capitale, &i riserve indivisibili, di
devoluzione de] patrimonio residub ¢ di devoluzione di una-quota degli utili annuali ai
fondi mutualistici per 1a promozione e lo sviluppo della cooperazione, sono inderogabili e
devono essere di fatto esservati.

Art. 52 (Rinvia)

52.1 Per quanto non previsto dal Titolo VI del codice civile contenente 1z “Disciplina delle
societd cooperative”™, a norma dell’art. 2519 si applicano, in guanto compatibily, le norme
delle societ o responsabilith Himitata.

(5
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