TR Allegato “D" al rep. n.3G¥ABESG - ——-
——————————————————————————— Statufo --~------m-memmm e
----------- PUBBLICA ASSISTENZA CITTADINI VIGNATESI ----------
B i Titolo I - Profili gemerali ----w-wewm~= o
——————————— Art. 1 - Denominazione, sede e emblema -----------

E costituita 1l’associazione denominata -------—-—-—-—-—————~—~—~——-
"Pubblica Assistenza Cittadini Vignatesi organizzazione di
———————————————————————— volontariabo® ---=-ecsmmr e
(o anche, in forma breve, "Pubblica Assistenza Cittadini Vi-
gnatesi 0av") con sede nel Comune di Vignate {MI), in gquesto
statuto successivamente indicata anche come “Associazione”,
il cuil acronimo & inteso come “SOCVIGH, ~wwemmewawnon e
L’asgsociazione & un Ente del Terzo settore, & disciplinata
dal presente statuto e agisce nei limiti del D.lgs. 117/2017.
L'emblema dell'Asscciazione € costituito da un cerchic con
all’interno la scritta Vignate Soccorso e una croce greca re-
cante ali’internc un grappolo d' uva. Nella parte superiore
dell’emblema la scritta Asgociazione Volontari Pubblica Assi-
stenza “Cittadini Vignatesi” e nella parte inferiore 1986, ---

————————— Art. 2 - Principi associativi fondamentali ---------

Lfagssociazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd ci-
viche, sclidaristiche e di utilitd sociale. ----------------—--
L*Associazione & luogo di aggregazione dei cittadini per at-
tivitd in favore della comunitd e del bene comune e gi ispira
al principi costituzionali della seclidarieta & della parteci-
pazione, in conformitd alla disciplina del terzo settore. ----
LfAssociazione intende perseguire, senza scopce di lucre, una
o pid attivitd 4di interesse generale tra quelle previste
nell’art. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo preva-
lente delie prestazioni dei volontari assoclati. ------—-------
L Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria strut-
tura associativa sui principl della democrazia, sulla eletti-
vitd e la gratuitd delle cariche associative, sulla gratuitd
delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivitda di
volontariato, cosi da intendersi gquella prestata in modo per-
sonale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro neanche in-
diretto, ed esclusivamente per fini di solidarietd sociale. -
L'attivitd associativa si rivolge in prevalenza a favore di
terzi e alla generalitd della popolazione. -~-=--m-cm-menceaan

——————————————— -- Art. 3 - Scopi assecdlativi -----------------

L'Associazione informa 11 proprio impegno a scopl di rinnova-
mento civile, sociale e culturale nel perseguimento e
nell’affermazione dei wvalori della scolidarietd sociale per la
realizzazione di una societd pilt giusta e solidale anche at-
traverso il riconoscimento dei dirittl della persona e la lo-
ro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarietd e la
tutela dei diritti dei cittadini. ----=----ommmmmmm e
L.'Associazione assume, in particolare, il compito di: --------
a) promuovere ed organlzzare iniziative dei cittadini volte a
contrastare e risglvere problemi della wvita civile, sociale e




culturale; ~-- - m e e e o ————— oo m i o m e ——

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare biso-
gni collettivi e individuali attraverso i valori della soli-
darietd; ----------mem oMo m o e oo oo

c) contribuire all‘affermazione dei principi delia solida-
rietd popolare nei progetti di sviluppo civile e sociale del-
la collettivitd; --wwmmo-mmmm e e e s o m—mm - — o

d) favorire lo sviluppo della comunitd attraverso la parteci-
pazione attiva dei cittadind; ---------------------om-omennn

e) contribuire, anche attraversc la partecipawione alla vita
associativa e alla gestione dell’Associazione e di attivitd
di interesse generale, alla crescita culturale e morale delle
persone e della collettivitd; ---------wvror---ooommmmmmm oo

f) organizzare forme di partecipazione e di intervento mnel
settore sociale, sanitaria, ambientale, della protezione ci-
vile ed in quello della disabilitd; assumere iniziative di-
rette &lla sperimentazione sociale, ciocé a forme innovative
di riseluzione &i questioni civili, socilali e culturali; «=~--
g) collaborare con entl pubblici e privati e con altre asso-
ciazioni di volontariato ed enti del terzo settore per il
proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal pre-
gsente statuto. ----------mmemm e s

A tal finme 1l'assoclazione aderisce alla rete asscciativa na-
zionale ANPAS (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze). -
——————————— Art. 4 - Attivitd 4i interesse generale ----------

Ai fini del persegquimento, senza scopo di lucro, 4i finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, 1'Asscciazione
svolge una o pild delle seguenti attivitd di interesse genera-
1@ memrmm oo o oo e e e o e o m— o — oo ——

a) Interventi e prestazioni sanitarie di cul alla lettera b)
del i° comma dell'art. 5 D.Lgs. n. 117/17; ---wmemm-————ooooax
b) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,
commi .1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successi-
ve modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni, di cui alla lettera
a} del 1° comma dell’art. 5 D.Lgs.n. 117/17; ~--=----------=~
¢} prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e succes-
sive modificazioni, di cui alla lettera ¢} del 1° comma
dell’art. 5 D.Lgs. n. 117/17; -----=emmmreoo-—s oo m oo

d) protezione clvile ai sensi della legge 24 febbraioc 19932,
n. 225, e successive modficazioni, di cul alla lettera y) del
19 comma dell’art. 5 D.Lgs. n. 117/17. --------m-omcwmwuns s

—————————————————— 4bis - Azioni conseguenti -----------------

In particolare lfassociazione attua le attivitd sopra elenca-
te Lramit@: -———c s oo oo e e —m——mm—m—

a. interventi e prestazioni sanitarie; -----------------------
b. servizi di trasporto sanitario semplice, sanitdric e di e-



METYENZA ULGgEINZa; ——-——=— - = - === mm = m o oo e e e

c. servizi di trasporto sociosanitario a mezzoe di autcambu-
lanza; ~--=--=--"- -t e — - -

d. gestione di servizi sociali, sociosanitari o assistenzialil;
e. servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o
in collaborazione con le strutture pubbliche; -~---------------
f. donazione di sangue e organi; ----------"----------——-—--

¢g. iniziative di formazione e informazione sanitaria, educa-
zione, nonché attivitd culturali di interesse sociale con fi-
Nalitd edUCaTIVE; - o o e e

h. iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori
di rischio e per la protezione della salute negli ambienti di
vita e di lavoro nei suoci vari aspetti sanitari e sociali an-
che in collaborazione con organizzazioni private e pubbliche
amministrazioni; --c-ocomomm e

1. iniziative di protezione civile e di tutela dell’ambiente;
interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al mi-
glioramento delle condizioni dell’ambiente e alla utilizza-
zione aceorta e razionale delle risorse naturali; ----=wwevwe=-
j. attivitda culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusiocne della cultura e della pratica del volontariato e
di attivitd di interesse generale, nonché& di tutela della
propria memoria storica, attraverso la conservazione e la va-
lorizzazione del patrimonio documentale; ~-w-cwmwvwwmnn--- -
k. organizzazicne di incontri per favorire la partecipazione
dei cittadini allo studio dei bisogni emergenti ed alla pro-
grammazione del loro soddisfacimento; «—-=-wecmemmmeomeme oo
1. corganizzazione di forme di intervento istitutive di servi-
zl conseguenti al precedente punto; --------c-mrmmmmmo oo oo
m. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assisten-
ziali, anche domiciliari, per il sostegno a persone anziane,
con disabilitd e, comungue, in condizioni anche temporanee di
Aifficolbd; rmrwrar e o e e

n. promozicne, organizzazione e gestione di attivitad di col-
laborazione ed accoglienza internazionale nel rispetto delle
competenze di ANPAS nazionale; ---------mommammmnmmnn v

o. promozicne della cultura della legalita, della pace tra i
popoli della nonviolenza e della difesa non armata; -----~---- -
p. promozione e tutela dei diritti wumani, civili, sociali e
politici, nonché delle pari opportunitd e delle iniziative di
aiuto reciproco; ---------s-mmmmm e

g. asgistenza, promozione e szostegno del diritti dell’infan-
Zl8,; -~ oo e e

r. attivitd di raccolta fondi per il finanziamento delle at-
tivitd gociali, -----mmm e e e o

Per l'attivitd di interesse generale prestata l'Assocciazione
pud ricevere soltanto il rimborsc delle spese effettivamente
sostenute e documentate, a weno che tale attivitd sia svolta
guale attivitd secondaria e strumentale nei limiti previsti




dalla legge per le attivitd diverse esercitabili dagli enti
del terzo Sebfore. —-------rrmo oo oo oo s oeee e
—————————— Ater - Attivitd secondarie e gussidiarie ----------

L’Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di in-
teresse generale a condizione che esse sianc secondarie e
strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel ri-
spette dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge. -------
Tali attivitd saranno individuate dall'organo di amministra-
zione che ne documenta il carattere strumentale nella rela-
zione di missicne. --—-----smm oo e o m e mmmm—m
—————— —--- Art. 5 - Volontariato e lavoro retribulto -«-ww----

I’ Associazione fonda 1le proprie attivitd sull’impegno perso-
nale volontario e gratuito dei propri aderenti. -------------
L'attivitd volontaria non pud essere retribuita in alcun modo
nemmeno dal beneficiario. Al volontario possonc essere Tim-
borsate dall’'Asscciazicne soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l’attivitd prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’As-
sociazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese
di tipo forfettario., -----=--------rmomo oo -
I’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autcnomo o di altra natura esclusi-
vamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento
oppure occorrenti a qualificare o specializzare l'attivita
svolta. In ogni casc il numero dei lavoratori impiegati
nell‘attivitd non pud essere superiore al cingquanta per cento
del numero dei volontari, o alla maggiore o mincre socglia e-
ventualmente risultante dalle modificdazioni alla normativa
attualmente vigente per le organizzazioni di volontariato. ---
e ittt Titolo II - Soci ----—--rewommmmmm oo
—————————————————————— Art. 6 - Requisiti ---wwwrm-m--ommmmm—-

Sono soci dell’Associazione tutti i cittadini, che abbiano
compito il 18° anno di etd senza distinzioni di sesso, di na-
zionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni po-
litiche, di condizioni personali e sociali, che condividono
le finalitad dell'associazione che s8i impegnano a rispettarne
lo statuto efo il regolamento. —--=r-------S-cmmeo—oo o —wwme——
chi intende aderire all’Assoclazione deve presentare domanda
al Congiglio, o ad un consigliere appositamente delegato dal
Consiglic, recante la dichiarazione di condividere le fina-
1itd che 1‘Associazione si propone e l'impegnc ad osssrvarne
lo Statuto e i regolamenti. -------cmmvmomomco oo
Il Consiglioco o il consigliere a cid delegato, esamina entro
sessanta giorni le domande presentate e dispone in werito
all’accoglimento o meno delle stesse,dandone comunicazione
all’interessato; in caso di accocglimento, si effettuerd un
colloguio con il Direttore Sanitaric e la deliberazione & an-
notata nel iibro dei soei; il rigettoc della domanda deve es-
sere motivato; c¢hi ha proposto la domanda pud, entro sessanta
giorni dalla deliberaziocme di rigetto, chiedere che sull’i-



stanza si pronunci l‘assemblea dei socl, che delibera, se non
appositamente convocata, in occasione della successiva convo-
cazione. ------------- -

L'Asscoclazione deve sempre essere composta da almeno sette
socli persone fisiche. Se tale numerc minimo di soci viene me-
no, essc deve egsere integratc entro un anno, trasceorso il
quale 1l'Assoclazione deve formulare richiesta di iscrizione
in un’'altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo
settore. ----~-------mmm e

Sono soci ordinari coloro che aderiscono all‘fassoclazione e
che sottoscrivone la quota associativa., ---------------w“wu--
Scno soci volontari i scoci che si impegnano a prestare la
propria opera in modo personale, spontanes e gratuito senza
fini di luecro, neanche indiretto, per £ini di solidarieta
nell’espletamento dei compiti loro demandati
dall’ASSOCIlaZione. - cmmcmmm e

I soci volontari igeritti all!/Asscciazione da meno di tre
mesi non hanno diritto di wvotare in assemblea, di chiederne
la convocazione, di eleggere e di essere eletbi, --wmvws-n---
Fatto egalvo il diritto di recesso, & tuttavia espressamente
esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita asso-
ciativa, ¢osi come la possibilita di trasferire la quota as-
sociativa a qualungue tib0lo. ------mmsmme oo :
—————————————————————— Art. 7 - Diritti -----------mmm e

I soci volontari hanneo diritto dit: --------- -t munmmmm e e

a) partecipare alla vita associativa nei wmedi previsti dail
presente statute e dal regolamenti associativi; --------------
b} eleggere i componenti degli organi associativi e concorre-
re all’elezione quali cowponenti di questi ultimi., ----------
¢} chiedere la convocaéione dell}'Assemblea nei terminl previ-
sti dal presente statubto; ~---meremmmemmm e -
d} formulare proposte agli organi direttivi nell’ambito dei
programmi dell’Asscciazione ed in riferimento ai fini previ-
sti nel presente stabtuto; <~ = recrccomommmm
e) essere informati sull'attivitsd associativa. ---------------

——————————————————————— Art. 8 - Doveri -----------emommmm oo

I soci volontari scno tenuti a: --------—--—--—-—c-ceoiamnnnn
a) rispettare lo Statute, 1 regolamenti e le delibere degli
organi associativi; -------------------------—----e
b) essere in regela con il  wversamento della guota
agsociativa; ---------------mmoo- - e e
c) non compiere atti che danneggino gli interessi e 1/immagi-
ne della Associazione;  ------------------- R e e
d) impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'Associazione.
—————————————————— Art. 9 - Incompatibilitd ------------------

Non possono essere soci doloro che svolgeono, in proprio, le
medesime attivita svolte dall’Associazione. -------------=-="~
Non possono esserse soci volontari colore che intrattengono
con 1l'Associazione rapporti di lavoro sotto qualsiasi forma. -
—————————— Art . 10 - Perdita della gualitd di socic ------w--




La qualitd di socio si perde: -------- e =
a) per morositd; ~--------eee e mm oo o oo —— oo
b) per decadenza; ----=------ - remmo oo o e oo
¢) per esclusicne; -----~---------- R it
d) Per IreceSSQ; w=--—---- - s NS oo ——mee oo oo
g) per deceESB0. -=mmmm - - o o oo oo oo
a) Perde 1a gualitd di soclo per morositd il socio che entro
il termine fissato dal consiglioc, non ha rinnovate la soetto-
scrizione della quota associativa o nen 1’ha versata, --------
b) Perde la qualitd di socio per decadenza il socio che venga
a trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art. 9. -----
¢} Perde la gualitd di socio per esclusione il socio che, a-
vendo gravemente violato una o pilt disposizioni del presente
Statuto, renda incompatibile il mantenimentc del rapporto as-
soclativo, —----emmrm e e e mmmme e — o
d) Perde la qualitd di socio per recessc 1l socio che abbia
dato comunicazione di voler recedere dal rapporto associati-
vo. Il socio receduto & comunque tenuvto al versamentco della
quota associativa relativa all‘anno di esercizio in cui il
recesso & stato esercitab,. «rrmem o - e e e
I1 socic sottoposto al provvedimenti di cuil alle lettere b) e
¢), deve essere préventivamente informato ed invitato ad e-
sporre le proprie ragioni difensive. -----~vv----------momooooo
Contro i provvedimenti di cul alle lettere b} e c), il socio
pud ricorrere al collegio dei probiviri entro un mese dalla
comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento o PEC, wsw---------mmoomo—o———-
I provvedimenti di cui alle lettere b} e c), sono esecutivi
dal momento della comunicazione di cul al punto precedente.
puello di cul alla lettera a) dal giorno della scadenza del
termine fissato per 1l pagamente. Il recesso & efficace dal
momento in c¢ui l'asscciazione riceve la relativa comunicazio-
NE, ~--—————mmmm—m— e e i R R b E b kbt
Titolo III - Entrate, patrimonio e strumenti di rendiconta-
———————————————————————————— ZiOME -—- - - m e —— e —— e m e m o

——————————— ART 11 - Scritture contabili e bilancio ----------

L'Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione
dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi fiscall e
per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini
della redazione del bilancio., -----meer—-—mmmmm oo
Tl bilancic di esercizic & composto da stato patrimeniale,
rendiconto gestionale e relazione di missione. Nella relazio-
ne di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio,
irandamento econcmico e finanziario e le modalitd di perse-
guimento delle finalitd statutarie, 1l'Associazione documenta
il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse
da quelle di interesse generale gveolte ai sensi dell’art. 4,
comma 3, dello statutQ. -—-—--—--~=----- - o o e —
Qualora le entrate dell’associazione risultino essere infe-
rieri a € 220.000,00 (o alla diversa soglia eventualmente ri-



sultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in
vigore per gli enti del terzo settore) & facoltd dell’asso-
ciazione rappresentare 1l bilancio in forma semplificata con
il solo rendiconto per cassa. In tal caso 1l'associazione do-
cumenta 1l carattere secondaric e strumentale delle attivita
diverse d&i cul all'art. 4-ter dellc statuto con una annota-
zione in calce al rendiconto per casga., ~=w-mwmesemeecoaen ..o
L'associazione include nel proprio bilancio anche i rendicon-
£i epecifici delie eventuali raccolte fondi effettuate
NELITANNO.  mwwmo wm o

I1 bilancio viene depositato presso il registrco unico nazio-
nale del Terzo settore con i templi e le modalitd previste
dalla normativa vigente ed & altresi trasmessc ad ANPAS Na-
zionale quale rete associativa c¢ul 1’Associazione aderisce. --
————————— Art. 12 — Esercizio finanziario ed entrate ---------

1. IL'esercizio finanziaric dell’Associazione ha inizice 1l
primo di gennaio e termina i1l trentunc dicembre di ogni anno.

Le entrate dell’Asscciazione sono costituite: -------------
dalle guote degll aderenti; -----c---rmommmomnocme e
da contributi di privati; ----------"--“"“-"-""“"-"-"--"-------

da rimborsi derivanti da convenzioni; ------------—-———---~--

a0 op N

da contributi dellec Stato, di enti pubblici o privati £fi-
nalizzati al sostegno di specifiche attivitd e progetti; -----
e. da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni -----------
£f. da rendite patrimoniali e finanziarie ~-erecromreroemnmmen-
g. da attivitd di raccolta fondi ~------ommmior o
h. da attivitd di vendita di beni acguisiti da terzi a titolo
gratuito a finl di sovvenzione =~-receomoooao- R e

i. da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volonta-
ri curata direttamente dall’associazione -~--~----==-----------
j. da somministrazione occasionale di alimenti e bevande ----
k. da somministrazione di alimenti e bevande in ragione del
carattere assistenziale dell'associazione ------—-——--———-—————-
1. da preventi derivanti da attivitd di interesse generale
svolte guali attivitd secondarie e strumentali; ---~----------
m. da proventi derivanti da attivitd diverse di cui all’art.
4 COMIMA 3. — - - o m oo oo m oo o

———————————————————— Art. 13 - Patrimonig -------------------=-

Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo delle entrate di
cui all‘asrt. 12, & utilizzato esclusivamente per lo svolgi-
mento delle attivitd statutarie ai fini del perseguimento di
finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. -~----
L‘Associazione non pud distribuilre, neppure in modo indiret-
to, avanzi di gestione, fondi o capitale ai sensi della nor-
mativa vigente in materia per le organizzazioni di volonta-
riato e gli enti del terzo settore., ----------------"-"-"--"-——-——-
————————————————— Art. 14 - Bilancioc sociale ~--c--meemmmeano-

L’agsociazione redige il bilancio sociale secondo le disposi-
zioni di legge, lo deposita presso il registro unico naziona-
le del Terzo settore & ne cura la pubblicazione nel proprio




Sito interneb. -——--vamor oo m e o m o oo o

Qualcra le entrate delle Associazioni risultino essere infe-
riori a un milione di euro, o alla diversa soglia eventual-
mente risultante dalle modificazioni alla normativa attual-
mente in vigore per gli enti del terzo settore) la redazione
del Bilancio sociale & facoltativa., ------=--o----nowrooo-——ow-
S S Titolo IV - Organi associativi -----------~ e

—————————————————————— Art. 15 - Qrgani --~-----=-rro---------

Sono organi dell’Associazione: --------------resro----eemmoooo
a. l'Acsemblea dei S0GL; ~------mmmmmmm—mmmem oo
b. 1'0rgano di amministrazione; ------------=----——cero-----o-
C. i1 Presidentg; ------m---memmm e m oo oo ———m e
d. i’Organo di Controllo; ~----=---=-—--sssmooooomooooo oo
. il Revisore legale, guando la sua nomina sia imposta dalla
normativa sul terzo settore a meno che le relative competenze
non sianc attribuite all’Organc di Controllo formato ail sensi
deil’art. 30, comma 6, del d.lgs. 117/2017 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni; --=-----==-c-----mrmoo—oomeeo oo
f. i1 Collegio dei probiviri. --------wrr-coommmoomm oo o
Non possono far parte degli organi sociali coloro che abbiano
rapporti di lavoro di gualsiasi mnatura, ovvero rapporti a
contenuto patrimoniale con la Associazione. ----we------------
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione dei compo-
nenti 1l’organo di controllo in possesso dei requisiti di cui
alltart. 2397 del codice civile & del revisore legale, non
pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborsc delle
spese effettivamente sostenute e documentate per Irattivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione. «w--------
e Art. 16 - Assemblea -------—meom---—o—e--

L'assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita
dai soci dell’Associazione. srr-——sm-o———eeeooo——oooo -
Le deliberazioni wvalidamente assunte dall’assemblea obbligano
tutti i soci, anche assenti o dissenzienti. --------------=----
——————————————————— Art. 17 - Copnvocaziocne ---=w----------=---

L'assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di
avviso scritto, anche per il tramite di ausili telematici, u-
nitamente ad avvigo da affiggere nella sede sociale e pubbli-
cato sul sito dell’associaziong. -----------~s-r---—-meo-o—-n
L'avviso di convocazicne deve contenere gli argomenti all’ox-
dine del giorno, 1la data, il luoge e 1'ora della riunicne
stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & giffu-
so almenc venti giorni prima di quello fissato per la
FiUALONB., —-— e rmm o m e m e e e — S oo -

L'assemblea deve essere convocata nel territorio di un comune
in cul l’Associazione Opera. -ser-----=s-mo oo -mmmmoo————eoooo -

————————— Art. 18 - Tempi e scopi della convocazione ---------

I’assemblea ordinaria si riunisce almenc una volta all'anno,
entre la fine del mese di aprile, per 1l‘approvazione del bi-
lancio consuntivo e preventivo, e per gli altri adempimenti
di propria COMPELEenza. ----=r-------&-----—emooooosomeeoo oo




Pud essere comungue convocata, anche a scopo consultive, a
fini di periocdiche wverifiche sullfattuazione dei programmi ed
in occasione di importanti iniziative che interessince lo svi-
luppo associativo e del volontariato. -—--c----mmmmmmma e mnee
81 riunisce altresi ogni gqualvolta il consiglio lo ritenga
opportunc © ne sia fatta richiesta da alwmenc un decimo dei
socl aventl diritho al voLo., ~vewm s oo e e e o —
L’assemblea stracrdinaria si riunisce per deliberare sulle
materie di sua competenza, nonché su richiesta del consiglio
o di almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto. ~=wwwmw-
———————————————— Art. 1% - Quorum costitutivi --------cccmmunn

L'assemblea ordinaria & wvalidamente costituita in prima con-
vocazione con la presenza della maggioranza del socli aventi
diritte al voto ed in seconda convecazione qualungue sia il
numero dei presenti. -------------------

L’ assemblea straordinaria del soci guando delibera sulle no-
difiche allo statuto o sulla variazione di sede é& wvalidamente
costituita, in prima convocazione, con la presenza deila mag-
gioranza del socl aventi diritto al veoto, in seconda conveca-
zione con la presenza di almeno un terzo degli aventi diritto
al VOLO., ~m-rome s e oo oo

L’assemblea in seconda convocazione non pud aver luoge nello
stesso giorno fissato per la prima. ------merememem e n oo

memmm e e A¥E. 20 ~ Adempimenti -----ommme-o--o-----

L'assenblea & di norma presieduta dal Presidente. dell’asso-
ciazione. In apertura dei propri lavori, 1l’assemblea elegge
un segretario, nomina due scrutatori per le votazioni palesi
e, oOve occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per
scheda. ------mvomom o e e

Deile riunioni dell’assemblea il segretaric redige verbale,
da trascrivere in apposito libro. -----cmemmmmmm e
———————————— Art. 21- validita delle deliberazioni -----------
Lfassemblea ordinaria adotta le proprie delikeraziconi con vo-

to palese. Delibera con 11 voto segreto per l’elezione alle
cariche sociali o quando la deliberazione riguarda singole
PEESOME, == === o e e e e e -

Scno approvate le deliberazioni che raccolgono 11 consenso
della maggioranza dei soci presenti con diritto di voteo. ----
Per le elezioni alle cariche sociali, in caso di parita dei
consensi, & eletto il candidatc pili anzianc di etd anagrafica.
Nelle altre votazioni a scrutinic segreto la paritd dei wvoti
espressl equivale a rigetto della propcsta di deliberazione. -
Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a mo-
difiche dello statuto sociale ed a variazione della sede le-
gale sono approvate con il veto favorevole del tre guarti deil
socl presenti con diritto di voto., =r--cemmrmer e
Le deliberazioni dell’assemblea stracrdinaria relative allo
gscioglimento dellfAssociazione e alla devoluzione del patri-
monioc sono approvate con il voto favorevole deli tre quarti
dei scocil con diritto di voto., --------- o mmmmm e -



———————————— Art. 22 - Intervento e rappresentanza ---«w------

Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea. -----w---
Ciascun associato pud farsi rappresentare nell'assemblea da
un altro associate mediante delega scritta anche in calce
all’avviso di convocazione, «------rm------emoo-———smeom——m
Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. Il pre-
sidente dell'assemblea decide che non venga ammesso il pub-
biico quande lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del
giorno. Le riunioni non sono comungue pubbliche gquando si de-
liberi su fatfi di natura personale. -----wmmo-------oo-—-a--
B facoltd del presidente dell’assemblea consentire ai non so-
c¢i di prendere la parola. ----=s-----------oo—wesro oo omoome s
————————————————————— Art. 23- Competenze ------------———==~—-

' assemblea ordinaria: --------------emmmoommmo oo oo oo

approva il bilancio consuntivo e quello preventivo; -------

L

a

b. approva le note e relazioni al bilancio del consiglio; =----
c. determina 1’importc annuale delle guote associative; ------
d. definisce le linee programmatiche della Associazione; -----
e. approva il regolamento generale della Associazione e le
stue modifiche; -—-cwmeoocommmo oot em oo ssms s — oo

f. approva i regolamenti di funzionamento dell’assemblea e
dei servizi dell’Associazione e le sue modifiche; ------------
g. determina preventivamente 11 numerc dei componenti del
consiglio scegliendoli fra i soci all’Associazione; ----------
h. nomina e revoca i componenti degli organi sociali; -------
i. nomina e reveca il soggetto incaricato della revisione le-
gale dei conti, e 1l'organo di controllo mnei casi in cul 1la
sua nomina sia obbligatoria per legge; -------r-s-em-o---=-o-
5. delibera sulla responsabilitd dei componenti degli orgarni
sociali e promuove nei loro confronti le azioni relative; ----
k. delibera sulla esclusione degli associati; ------==-------~~
1. delibera sulie istanze di ammissione all‘associazione ri-
gettate dal Consiglio; —--------mm-----o-moooo—-wnmoooooomooe

m. delibera sullristituzione di sezioni della Associazione --
n. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall’atto costitutive o dallo statute alla sua competenza. ---
1.’ assemblea straordinaria delibera: «------=------uweroo----o-

a. sulle modifiche delleo statuto sociale; ---w-~-------~-------
b. sulla variazione della sede legale; -=wrr-----==------ao-o-
c. sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell’Associazione; -r-----=-------ssemmooooo-ooo—oon
d. sulla devoluzione del patrimonio., --=-------=-----—-—wmw=--o--
————————————— Art. 24 - Organo di Amministrazione ------------

L'organo di amministrazione o consiglio di amministrazicne 2]
composto, in numero dispari da un minime di 5 ad un massimo
di 7 componenti, nei 1imiti deliberati preventivamente
dall’Assemblea, compresc il presidente. Tutti 1 componenti
del Consiglio devono essere soci dell’Associaziene. ----------
I1 consiglio dura in carica tre esercizi ed i suol wembri so-
no rieleggibili. L‘assunzione della carica di consigliere &



subcrdinata al possessco del requisiti di onorabilitd, profes-
sionalitd, indipendenza previsti dal Codice Etice Anpas e
dall’art. 2382 del Codice civile. ------c-mo-mmmommmm e
Il consiglio nella sua prima riunione dopo 1l'elezione da par-
te dell’Assemblea, elegge tra i suoi componenti il presiden-
te, 1l vicepresidente che sostituidgce il presidente nelle sue
funzioni in casc di assenza o di impedimento, il segretaric
ed il tesoriere; nomina inoltre un direttore sanitario, 1i-
scritto all’Ordine dei wmedici, scegliendolo fra i consiglieri
eletti o fra soggetti diversi, anche non scoci; pud nominare
altri direttori con riferimento a specifici settori di atti-
vitd dell AssS0Clazione. ~-rrmererc oo ommrn e e e e
Le funzioni del segretaric sono determinate nel Regolamento
generale dell’AsSs0CilazZiong. ———----m oo m e o m e e
I1 consiglio si riunisce guande il presidente lo ritiene op-
portuno o ne sia fatta richlesta da almeno un terze dei suoi
compoeonenti. TI1 consigiio si riunisce almeno una volta ogrni
tre mesl. -c--mm oo
Le riunioni del consiglioc sono convocate dal presidente con
avviso da inviare per iscritte, anche a mezzo di ausili tele-
matici, a tutti i componenti, almenoc ottc giorni prima della
data fissata per la riunione, salva la possibilitad di convo-
cazione con preavviso inferiore in presenza di particolari
motivi di urgenza. ~---emmmommmmooo—o—o L e
L'avviso di convocazione, c¢he deve contenere gli argomenti
all'ordine del giorno, l‘ora, la data ed il luogo della riu-
nicne, deve essere, entro il medesime termine di cul al comma
precedente, espasto nei locali della sede sociale. -----------
Delle riurioni del consiglio viene redattc un verbale a cura
del segretario, da trascrivere in apposito libro. ------------
———————————— -~ Art., 25 - Quorum costitutivi e voto ------------

Le riunioni del consiglio sono valide in presenza della metd
pil unc dei componenti. ---------------< e e
% possibile la partecipazione a distanza alle riunicni del
consiglio purché supportata da strumenti telematici idonei a
consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e, quin-
di, il collegamento simultaneo fra tutti 1 partecipanti. -
Il consiglio approva le proprie deliberazioni con voto pale-
se. Adetta il meteodo del wvoto segreto gquando si tratti di e-
lezione di cariche sociali o quando la deliberazione riguarda
le singole PEISONE. - - - - m e e e e o
Le deliberazioni sonc approvate con i1 wvotc favorevole della
maggioranza dei presenti. -~--------------mmmmoomrm oo
Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di
conflitto di interessge. =w---tmmmme e e
I1 direttore sanitario, quando mnon sia consigliere eletto
dall'agsemblea, partecipa alle riunioni del consgiglic medesi-
mo senza diritto di voto, ed ha facoltd di proposta e di pa-
TOLE —mmmmm s e e e oo

Nelle materie di competenza del direttore sanitario per di-
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sposizioni di legge o attuative, il consiglio delibera previa
acquigizione del suo parere obbligatorio e vincolante., -------
———————————————————— Art. 26 - ComMpebenze -----w-c-swwmammmeno

Il Consiglio: ----------- R R et

a. predispone le proposte da presentare all’Assemblea per gli
adempimenti di cul al precedente art. 21; v wor-mmo—--mmoo-—ooo
b. di attuazione alle delibere dell’Assemblea; ---------------
¢. delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel
perseguimento degli obiettivi associativi; -------------- EEE T
d. delibera 1l'adesicne ad organizzazioni di wvolontariato ed
altri enti del terzo settore in attuazicne dei fini e degli
obiettivi del presente Statuto nei limiti previsti dallo sta-
tuto nazionale di Anpas; ~-----—------memme e

e. delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo
quanto previsto dall’art. & del presente statuto -------------
f. adotta i provvedimenti sulla perdita della gualitd di
e Yok e T et

g. assume il perscnale dipendente e stabilisce forme di rap-
porto di lavoro autconomo nei limiti del presente Statutc e di
1Eegge; —=--- - m = e e oo e memnmmmoo oo oo oo oo

h. accetta evertuali lasciti, legati e denazioni; ------------
i. adotta tutti 1 provvedimenti necessari alla gestione
dell’AsSSOCiazZione. -——---semmm e e e e s o — e —m— o

1. individua le attivitd secondarie e sussidiarie ai sensi
dell’art. 4 ter del presente statuto. ----c-ccwmmvmmrmen-oom-

———————————————— Art. 27 - Direzione esecutiva --------wwonw-n

Il cecnsiglie, pud costituire, tra i suci componenti, una di-
rezione esecutiva composta da presidente e vicepresidente del
consiglio stesso, segretario, tesoriere, del direttore sani-
tarié, guando nominato, e dal direttore dei servizi, alla
quale delega le attivitd necessarie per attuare le delibera-
zioni.del consiglio medesimo. -——-----mmmmmomoo oo

e modalitd 4i funzionamentc della direzione esecutiva sono
stabilite dal consiglio con apposita deliberazione. ----------
I1 numerc dei componenti la direzione esecutiva dovra, in o-
gni:caso, essere inferiore alla metd del numeroc dei componen-
£l 1l congiglio., -----mesmmmm e e m oo

-- Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi --

L’ingiﬁstificata assenza di un Consigliere a pit di tre riu-
nioni consecutive del Consiglio Direttivo comporta la sua im-
mediata decadenza della cariga, ~=-r------ - m - - -

Il Consiglio Direttive decade in caso di wvacanza della metd
pilt uno del componenti. «memev---------- e e LR e T R
Qualora venisse a cessare per qualsiasi causa {(morte, dimis-, 4
sioni, dec%genza, ecc.) un membro del consiglic !di amminij

i congiglieri wvimasti in carica devono convocare
entro 30 giorni l’assemblea perché deliberi in merito alla

sostituzione del consigliere cessato o per la riduzione/z§el

numere dei componenti del consiglio [di amministraziones/ nel
rispetto comungue del numero minimo di cul al presente statu-



to. Il consigliere cosli eletto scade insieme a quelli in ca-
rica al momento della sua nomina, =---c---ommmm oL
————————————————————— Art.29 - Presidente ~w------------------

o

Il presidente & eletto a maggioranza dei voti dall’Organo di

Amministrazione tra i1 suci componenti, dura in carica tre e-
sercizi e pud esgsere rieletto. ----------mmmmvmmn o ___

Il presidente: —---- o

- ha la firma e la rappresentanza legale dell’Associazione
nei confrenti di terzi e in giudizioc; ---------------mmmmmnnn
- dd esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazioc-
Lo

- pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed &
autorizzato a eseguire incassi e accettazione di donazioni di
ogni natura a qualsiasi titole da Pubbliche Amministrazioni,
da Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie quietanze; -~--
- ha la facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle 1iti
attive e passive riguardanti 1l'assodiazione davanti a qual-
siasi Autoritd Giudiziaria e Amministrativa; -----------------
- convoca € presiede le riunioni dell’Assemblea e del Consi-
gilio di Amministrazione; ----mremme e . e o

- sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’As-
BOCLBZLOME,; — = -~ m o oo o o e

- in caso di necessitd e di urgenra assume i provvedimenti di
competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendeoli a
ratifica nella prima riunione successiva. ------=-crcmmounao
In casc di assenza, di impedimento o di cessazione le relati-
ve funzioni sono svolte dal Vice Presidente. ---------ooormome-
—————— —-----~--- Art, 30- Organc di controlls -----=---ceve---

L‘organo di controlle & composto da tre membri effettivi e da
due supplenti resta in carica tre esercizi ed i suoi compo-
nenti, che possono essgere eletti anche fra non soci, sono
rieleggiblli., -------mmmm

Almeno uno dei componenti dell’Organo di contrello deve esse-
re scelto tra le categorie di soggetti di cuil al co. 2, art.
2397 del Codice civile., ~-----mmmm e

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea i
componenti eleggono, al lorc interno, il presidente e stabi-
liscono le regcle di funzicnamento dell’organo stesso., -------
Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito
libro. -------- e e e e e

———————————————————— Art. 31 - Compef@nze ~ww=-------cmmo e

L'Organo di controllo wvigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, anche c¢on riferimento alle disposizioni del D.Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla ade-
guatezza dell’'assettc organizzativo, amministrativo e conta-
bile e sul suo concreto funzionamento., --—-——-—---meweoooooooo-
L'organo di controllc esercita inoltre compiti di monitorag-
gio dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e
di utilitd sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio so-




ciale sia stato redatto in conformitd alle linee guida wini-
steriali. Il bilancio sociale di atto degli esiti del monito-
raggio svelto dall’organo SLeSS0., ——----mmememememme— o m o oo— oo
Le riunioni dell’Organo di controlle sono validamente costi-
tuite quando & presente la maggioranza dei suoi componenti e
le deliberazioni vengono prese a maggioranza del presenti. ---

————————————— Brt. 32 - Revisore legale dei conti -~-----=----

L‘assemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in
cui tale nomina sia obbkligatoria ai sensi dell‘art. 31 del
Codice del terzo settore e successive modificazioni ed inte-
grazioni e la relativa competenza non sia stata attribuita
all’COrgano di Controllo composto secondo le norme di legge
vigenti., -----cesmamnr oo m o m o

—————————————— Art. 33- Collegio dei probiviri --------------

o

Il Collegic dei probiviri & composto da tre membri effettivi
e da due supplenti, eletti fra i soci, dura in carica tre e-
sercizi. I suoi componenti sono rieleggibili. ~w-werwarmmnnca--
Nella sua prima riunicne, dopo la nomina da parte dell’Assem-
blea, elegge il presidente tra i propri componenti. ---cs-wa-wu-
Deile riunioni & redatto wverbale da trascrivere su appesito
libro. —-----mmmmmm o oo m oo m oo — oo m o —— -

———————————————————— Art. 34 - Competenze ---------s-----=e-—-

Ii collegico dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dail
soci contro 1 provvedimenti adottati dal consigliio al sensi
del precedente art. 10, ~------------ssumm s e o

Decide altresi sulle controversie insorte tra gli organi del-
l'associazione e procede, previamente alle decisioni, al ten-
tativo di conciliazione delle parti. «-cermvmmmommom oo
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agli
interessati a cura del Presidente dell’'Associazione e sono i-
nappellabili. - eswmmmm o o oo

————— ——------ Art. 35 - Libri sociali obbligatori ------------

L’associazione deve Lenere@: --emwsmecoo—mo oo oo oo oo e

a) i1 registro dei wvolontari nel gquale iscrive i wvolontari
che svolgeno attivitd in modo non occasionale; ---------------
b) il libro degli associati; -----------------mooommmramna e

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assem-
blea, in cuili vengono trascritti anche i verbali redatti con
atto pubbliCO; mrmmmmmm o e oo
-4) il libroe delle adunanze e delie deliberazicni del Congi-
glio e dell'organo di centrollo e di eventuali altri organi
associativi, -vvermmmm o e

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali. ----
————— mmwwmmem—————- Titolo V - Norme £inall --v-rewmemrrococn--
—————————————————————— Art., 36 - Sezioni --~-m-e-momommoooo— -

Qualora per decisione dell’assemblea vengano istituite una o
pill sezioni dell’Associazione, le stesse dovranno essere do-
tate di regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi
ai criteri partecipativi del presente Statuto. ---wwwvemomnwa-
——————————————————— Art. 37 - Regolamenti --~---e-woo—-—ooo—o-o-




I1 regolamento generale: -—-----eommmmom e e e e
a. stabilisce forme di partecipazione consultiva alle riunio-
i del consiglio; ---—-c-sr s e e m e
b. individuaz le modalitd di informazione ai sogi delle atti-
vitd associative e disciplina il diritto di accesso ai libri
8001ali; ~rm e o e
c. determina le competenze del segretario, del tesoriere, del
direttore sanitario, degli altri direttori eventualmente no-
minati in relazione a specifici settori di intervento
dell’ assoClaziong; -—--m - e mm e m e e e e — e m— o
d. regola ogni altra materia in attuativa del presente Statu-
o T e e
In relazione agli specifici settorl di intervento dellfasso-
clazione, 1‘Asgsemblea pud approvare regolamenti di funziona-
mento deil Servizi. --------m-o oo e

——————————— Art. 38- Scioglimento dell’Associazione ---=-------

u

L'Aszsociazione & costituita a tempo indeterminato. In caso di -
eztinzione o scioglimente, il patrimonio dell’Associazione,
previo parere positive dell‘'Ufficio regionale del Registrc U-
nico Nazionale del Terzo Settore, sara devoluto all’ANPAS Na-
zionale che lo destinerd, sSentito il competente comitato re-
gionale, ad iniziative analcghe con preferenza nel territorio
in cui ha operato l'Assoclazione sciolta. ------------wmu-----
—————————————————————— Art. 39 - RInwiQ «-wvwomummomo oo oo

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme

dei regolamenti applicativi da gquest’ultimo previsti e le di-
sposizioni di legge wvigenti in materia. --w-wwwnmmawne-o--o-o--
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Vignate, 13 aprile 2023 ------------- - n oo — o




