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TITOLO I A raieRe

DENOMINAZIONE - SEDE - DURRTA

Art. 1 (Costituzione e dencminaziona)

Lf costituita, al sensi della Legge 381/91, una socletd deno—

minata:

"NAUSICAA — SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA'

LIMITATA".

La societa ha sede in Roma.

La societa potra istituire, con delibera dellforgano ammini-

strativo, sedi secondarie, succursall, agenzie e rappresen-—

ranze anche altrove,.

Alla Cooperativa per gquanto non previste dal titolo VI del !

codice civile e dalle leggi speciall sulla cooperazione, si

applicano, in quante compatibili, ~le norme sulle Societa a

| Responsabilita Limitata.

Art. 2 (Durata)

La sociestd ha durata fino al 31 dicembre 2099 e potra essere

f

prorogata con deliberazione dell'Assemblea stracrdinaria,

salvo il diritte di recessoc per i soci dissenzienti.

TITOLG 1Y

SCOPQ -~ OGGETTO

Art. 3 (Scopo mj.ttualist:ico)

LLla Societd ha lo sceopo conseortile e mutualistico e non ha
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i scopo dl lucro né dirette né indiretto.

La soccieta si ispira al principi che sono alla base del movi-|

mento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce.

Duocst: principi sono:

i la mutualita, la selidarietd, 1'assoclazicnisme tra ooopera-—

tive, la democraticita, 1'impegno, 1’'eguilibrio delle respon-

sabilita rispette ai rueli, lo spirito comunitarie, il legame :

con il territoriec, un equilibrato rapporto con lo Statoc e le

istituzioeni pubbliche.

Operandc seconde gquesti principi, intende perseguire 1'inte-

resse generale della comunild alla promoziene umana ed al-

1'integrazione socliale del cittadini attraverso il sostegno

ed il coordinamento delle cooperative socie e la loro inte-

jgrazione con altri soggetti pubpblici e privati, soci e non.

La soclietia intende impegnarsi anche in attivita di sviluppo e

promozione del valeorli morali e sociall della Cooperazione al-!

l'interne del Movimento Cocoperative Italiano e della societd

S Etutta.

Secondo guante indicato nel €° principio dell’Alleanza Coope- |

rativa Internazionalg, la sovietd per poter curare nel mi-|

giicr modo gli interessi del soci e della colletlivitd, deve

cooperare attivamente in tutti i1 modi possibili, con le z2itre

cooperative e Consorzi, su scala locale, nazicnalc e interna—

wlonale.

La societa, operando secondce guesti principi, intende svolge-
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volte a

favorire le cooperative conserziate e non,

nel rag-

giungimento dei lore fini, nconché a promucvere la costituzio-—

ne di nuove cooperative scciali, l'integrazione & la coopera- ;

i zione tra cocperative e Consorzl provinciali, regionali e na-:

i

razicne all'internc del Movimento Cooperative Italiano e del-

;2ionali, lo sviluppo dei wvaleri morall e sociall della cocpe— !

la societa tutta.

Art. 4 (Oggetto sociale)

la societa valorizza, in generale lo sviluppo dell’impresa

sociale ed in particolare sostiene la rete di imprese sociali

2 le singole ceooperative aderenti, nel pieno riconoscimento

del wvalore aggiunto derivante dalla varieta di saperi e com-

petenze e da un forte e crescente orientamento all'intrapren-

denza socio eccnomica, nel rispetto delle individualita e

_delle specificita, nella progettazione, attuazione e valuta-

zione di servizil di qualita,.

La societd si propone come protagonista nei processi 4l ge-

vernance € con un rucle attivo di co-progettazione nelle po-

litiche sociali, sia come strumento di partecipazione attiva

tenti ed esigenti in un'ottica di responsabiliti sociale. Nel

vasto scenaric della cooperazione scciale, la societa tende,

s
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quindi, al ragglungimento di risultati socioc economici, pur

nantenends 1Mispirzzicne ail principl della so

cConsidgerato lo scopo consortile e mitualisiico delia Scoietd,

egsa hae come oggetbo:

1) promucvere la collakorazione e lo scambio tra le coopera-

tive sociali con firatita d! promozione umana e di inserimen—

- = e — s
i

to sociale dei cittadiri che scffrono condizionl Gl svantag-

!
gio & di emarginazione, sviluppandc 1 processl di cittadinan- |

vza attiva e solidale delie comunita locali, ccordinandes 17z2:t-

Tivita tra le cooperative stesse In mode da renderla pio pro-

duttiva ed incisiva nel ftessuto scciale;

Z) tornire alle associate servizi di supporzo e consulenza

o tecnico-amminiscvativa, cormerciale, finanziaria o logale od

offrire guant'altro necessario, ivi compresc 11 scstegnoe fi-

‘nanziario, per miglicrare la lore efficacia operativa; tali

pservizi wverranno svol:ti  anche inserende 2P lavoro persone

svantaggiate ex art. 4 legge 383/91 {invalidi, dJdisabili, tos-;
i e B el e - —
|

|
|
sicodipendenti, alcoelisti, minori, carcerati eco. b J
T Sl . I R
|
|
I

3} promuovere lia solidarieti sociale e 1 diritti di cittadi-

‘nanza attraverse 1'utilizzo appropriato delle tecneolaegle in-

formatiche & aella comuanicaziorne elattronica;

1.
|
|
|

4) favorire lo svilappo e la proaut:iivitd socisle dell'latti-

vita laverativa cooperative anche commeorclallizzardone i

prodotti ed offreonde o teorzi, vl compresi entli pubblici o

‘ i

tramite convenzion! od a_tre forme di

privati, direttamente

(o]

—
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contratto,

prodotti e servizi;
5]

gestire,

sia direttamente che tramite le ccoperative so-

cie, attiv%EéﬂIQ{_EEEm?%ione ed ?dgeﬁtffT?ntO’ 7;ea;igz§p§wf§yi; -
"ghg C?E“lj?ug%iiq.d; qgalsiasi ente o istituzione pubblica o
p?jvata, presso la prop;iawﬁ?gimq presso altre strutture. B
- In tale ambito la societd potra: L B
Il - stimolare ed accrescere la coscienza cooperativistica;
— | ol thaialat e T —
) - stimolare ed accrescere competenze §_Profe§§iQP§lita speci- !
- fiche; \
- gestire attivitd formative tese a__gerseguire liinteresse
- generale della comunita alla promozione umana ed a;%j;ntegra-
zione sociale deimF%ngdini;

- gestire attivitd di prevenzione e formazione sul territorio
per figure educative, per genitori,

i
&
N
N
con gli alunni e gli in- -1 \
\ , £y
segnanti nelle scuole di ogni ordine e grado, anche in cella- \V//ﬁ]g
i Bt Wil J\\ !
| borazicne con gualsiasi “"agenzia" educativa, volte alla pre- \\5J
o _ygnzionei del disaglo gilovanile, ~della p9§§iggdipendenza e L
o dgll'emaxginazione in genere, alla UpEEngione del benessere ) .
_socio—relazionale, al migl%o;ﬁp@gto dellénqua]ité della vitgi 7777777 -
- qestire attivita di formazicone professionale e di riguali- .
ficazipne; - o -
-~ gestire q?ﬁivita di formazione formatorim e,,?ﬁ}
__docente: _

personale
- gestire servizi di supporto ailfinserimente lavorativo;

- Jgestire attivita di formazione per la gestlone,

l'organiz—

\Y
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zazione e lo sviluppo d'impresa non profit e profit e l'i_m—]

plementazione e lo sviluppos 4di sistemi di gualita.

I destinatari delle azioni formative potranno essere 1 soci, |

i guanti partecipance all'’attivita delle cooperative o gualsiasi

soggetto al guale tali azioni posseno portare glovamento.

i 6) Promuovere ed attuare indagini, ricerche e studi, sui bi-;

sogni, sul servizi esistenti e sulle realta del territcrio;

gestire organismi collettivi, gquali comitati scientifici ed

organizzativi, atti alla realizzazione dellc scopo societario;

7} attuare, sia direttamente che tramite le cooperative so-

cie, ipiziative di informazione e sensibilizzazione dei cit-

tadini e degli enti pubbiici sui problemi dell'emarginazione;

promozione e coordinamento di studi e ricerche per i1 miglio-

raments e la wvalorizzazione dei servizi offerti dagli enti .

associlati;

8) attiwvita di promeozions e sensibilizzazione sulle problema-

tiche sociali e sanitarie; organizzazicone e gestione di semi-

nari, conferenze, convegni, congressi, mostre, pubblicaziont

editoriali, produzione di materiale multimediale e telemalti-

co, raccolta & conservazione di materiali e organl di stampa,

in merito a quante previste dal punti precedenti;

9) eoordinare il rapporto con gli entl pubblici e con il mon-

do imprenditoriale locale;

10} promuovere e favorire, attraverso adeguati interventi, il:

— JR—

sorgere «i nuove iniziative di cooperazione sociale;
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avere; '

le procedure ¢ gquanto necessarioc al fine di permettare e=d a-

‘gevolare la partecipaziene di gquesti agli appalti indetti con

qualungue sistema dalle stazicni appaltanti.

La societd potrd pure faverire ed assistere le imprese con-

¢ sorziate sia singelarmente che in gruppo o sotto forma di as-

i2) promuovere in nome e per conto dei conserziati gli atti, !

sociazionl temporanee di imprese per iniziative in tal senso

analoghe ad esse;

13) collaborare ceon Enti ed Organizzazioni MWazionali ed In-

ternazionali per promuovere e gestire iniziative di coopera-

i

zione e solidarieta internazionale finalizzate alla diffusio—:

ne di una cultura della mondialita, alla salvaguardia del di-

ritti fondamentali degli esgeri umani ed alla realizzazione

di esperienze di sviluppo che siano eque sotte il profilc so-

ciale, sostenibili sotto il profilo ecologice e sensibili dal

{punto di viste del rispetto delle differenze culturali lcocali

e favorire sul

territorio la pari dignitd e 1'inserimento so-

ciale di persone immigrate;

tramite 1l'istituziecne di un'organizzazione <comune per la di-

potra svolgere le seguenti attivitd nell'interesse degli enti

14) per 11 conseguimento dei propri scopi la societa, anche!

el
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a) gesticone sia diretta, sia conglunta o tramite altre coope-

rative o Consorzi di cooperatlve, nonche mediante assoclazio-

ni temporanee d'impresa dei lavori di cul alla Legge 109/9%4

come classificati dal &l D.P.R 34/2000

{lavori e opere pub-

bliche); attivitd di progettazione, reallzzazione

2 manuten-

zione del verde pubblico e/0 privato; attivitd di forestazio-

ne urbana,

lavori nel campo dell'ecologia, di ingegneria na=

turalistica e di wvalorizzazicne e Lutela dell’ambiente; pro-:

getti volti allfeducazione ed alla sensibilizzazione di tema-

tiche ambientali;

‘b) conduzione di aziende agricole nonché ccltivazioni

orto-

frutticole o florovivaistiche su terreni comungue

acquisiti |

per affitto, acquisto, donazione, ecc., comprese le attivita

connesse di conservazione, trastormazione, confeziconamento e

commercializzazione del prodotti; allfuopo la societa potra

dotarsi di apposite strutture e impianti;

c) servizi di informatizzazione comprendenti: servizi di da-

ta-entry , lettura e archiviazione ottica di documentli carta-

cei per Enti Pubblici e Privati; servizi di rilevazione, ge-

stione, elaborazione ed aggiornamente dati, rilievi, informa- .

tizzazione e gestione di reti tecnologiche, indagini conosci-

tive, censimenti utenze < lore gesticne, lettura contateri,

bollettazione e recapito, rilievi e sviluppo di cartogratia,

' rilevazione ed informatizzazione

del territcorico e deila ge-

9
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territorio; produzione, vendita e assistenza di sclitware e

hardware c¢on relative consulenze; preogettazione e realizza-

.

fusione di materiale promozionale e informativo:

marketing diretto, elaborazioni grafiche, stampa e spedizione

azioni di:

di elaborati grafici:; servizi di stenotipia, fono registra-

zioni & trascrizioni per Enti Pubblici e Priwvati;

d) gestire, sia direttamente che congluntamente o tramite le

copperative socle, servizl socloassistenzialil, educativi e/o

sanitari di cul alla lettera a) art. 1 della L.381/91, sia di

carattere residenziale che sgemi-residenziale e/o domiciliare

o

e/o poliambulateoriale e/o ospedalierc e/fo relativi a struttu-

re di riabilitazione in genere; in particolare potrd gestire!

attivita riveolte a diverse tipologie di perscne in stato di

disagio, tra cui mineri, disabili, anzianl, malatl mentali,

alcooldipendenti e tossicodipendenti, emarginati gravi, ex-

tracomunitari, eccetera;

e} lavorazioni manifatturiere in genere guali, =ad esempio, la

esternalizzate;

prime secondarie comprendenti gli studi

¢ falegnameria, la tipeografia, ecc. o altre lavorazioni

£} servizi inerenti la gestione dei rifiuti

e delle materie

definizione dei pregetti di interw

della popolazione, la raccolta, 1i trasporto e lo smaltimento

di fattikilita, la

sihilizzazione |

LS
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dei rifiuti, la raccolta differenziata porta a porta, la rac-

colta degli ingombranti, la gestione di iscle ecciogiche, dei

centri di selezione, dei centri di compostaggico e delle di-

scariche, 1 progetti innovativi per 17utilizzo alternalivo

della materie prime secondarie (residuil};

g} altri servizi come:

pulizie, lavanderie,

sanificazioni, disinfezioni,

derattizza-:

i zioni, trasiochi, sgomberi, tinteggiatura di locali civili ed

industriali, servizi cimiteriali e affini, gesticne di cani-

1i, facchinaggio, assemblaggio, manutenzioni meccaniche, e-

lettriche, idrauliche e piccoli lavor:i edili.

h) assumere 1la gestione, direttamente ¢ per conte delle im-

prese consorziate, di impianti sportivi, ricreativi e di ri-

storazione, turismo sociale e culturale;

i) gommercializzare prodotti inerenti 1'ecolegia, 1l1'ambiente

ed 1l territorio;

§)] fornire servizi di telecomunicazioni, a titolo esemplifi-

cative, servizi di telefonia vocale, telefonia per gruppl

chiusi di utenti, trasmissione di segnali wvideo, wvoce e dati,

i servizi di comunicaziorni mokili personali, servizi satellita-

ri, servizi

internet, 1installazione, forniture e gestione

delie relative reli, ed ogni altro genere di servizi e reti

di telecomunicazione consentiti dalla normativa applicabile,

incluse le relative attivita accessorie, complementari e

strumentall; fornitura di servizi di assistenza ad ilmprese e
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! privati, connessi c¢on 1f'use di nuove tecnolegie nel campo

della telematica, nonché 1! noleggic di strumenti ad alta

tecncloglia che via via assumono rucli prevalenti e/o accesso-

ri, ma comungue sempre di crescente importanza nella vwvita

quotidiana, sia nell’ambitoc del lavoro, siaz in gquello dome-

stico, sia nelle attivitad del tempo libero, al fine di mi-

k) progettare ed attivare servizli e progetti di intervento o

assistenza sanitaria e sociosanitaria, domiciliare e presso

strutture residenziali ¢ semireslidenziali;

1} progettare ed gestire strutture rivelte ad attivita sani-

tarie diurne o residenziali, private o in convenzione con 1la

pubblica amministrazione;

m} progettare e gestire velcell speciall per attivita socia-

ili, sanitarie, educative e culturali, quali ludobus, biblic-

bus, punti di informazicvne ed informagiovani, ambulanze e

centrl mobili di analisi.

n} assumere 1interessenze e partecipazioni in cooperative,

Conscrzi ed altre societa;

i ©) contrattare prestiti, mutui o finanziamenti con o senza

garanzia ipotecaria;

p) effettuare presse la Cassa Depositi e Prestiti, pressc

banche ¢ presso altri istituti le operazioni Iindispensabili

: alle proprie finalita ed a quelle delle ccoperative e delle|

altre perscne giuridiche consorziate:
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g} assumere la cura tecnica, legale ed amministrativa dei

complessi immobiliari, cooperativi e di quanto altro sorgera

per iniziativa della societd, sia direttamente, che attraver-

''so le cooperative consorzlate, o attraversec acguistl o dona-

zioni in capo alla societad; curare l'amministrazione e la ma-

‘nutenzione degll stabili costruiti direttamente e/oc dalle co-

operative e delle altre persone giuridiche socie;

r) assumere il compite della costruzione di strutture immobi-

liari per le coocperative ed altri enti conscrziati svolgendo

K ., gualsiasi attivitd mobiliare, immobiliare, finanziaria, affi-

\ . . .
\ \ ne o collegata con lo scopo sociale, atta a favorire 1'atti-

vita edilizia propria e/0 delle consorziate;

5) svolgere in nome e per conto del soci presso 1 competenti

organi statali, istituti bancari, assicurativi e previdenzia- |

1i, societd e gruppl finanziarl e quaisiasi altro ente pub-
P : 9 o

blice o privato, tutte le pratiche necessarie per ottenere

contributi, finanziamenti ed in genere tutte le agevolazioni

previste dalle vigenti leggi;

£y provvedere alle operazioni di finanziamento necessarie per

il conssguimento degli scopil sociali. Tali operazioni potran-

no riguardare sia la societa che le cooperative e gli enti

associati, ai quali la societd pud concedere la propria ga-

ranzia ¢ fidelussioni, anche sotto forma ipotecaria, il tut-

to previa delibera del Consiglio «di Amministrazione;

u) regelare fra i soci, a mezzo di assegnazioni, le esecuzio-

b

13 di52



Richiesta: RN1IHSY4ANTS2D9102F7BD del 15/05/2025 NAUSICAA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABI...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 08626891009
Statuto aggiornato al 07-11-2007

ni deil laveri, opere, servizi e forniture assunte e contri- :

buire nel modo pil efficace alla conduzione tecnica ed econo- .

mica delle commesse, prestande la dovuta assistenza;
T LT T R Lo e

v} provvedere, in collaborazione con i soci, a mezzo di uffi-

¢i tecnici ed amministrativi, all'attivitd di progettazione
I

preliminare, definitiva ed esecutiva, alla direzione lavori e

alla compilazicne di computi metrici o preventivi di laveri,

in considerazione di gquanto previsto dall'art.10 legge 381/91

e dagli art. 16 e 17 della legge 109/%4 e successive modifi-

cazioni;

W) predisporre marchi e denominazioni sociali specifici con

cui contraddistinguere 1 propri servizi e prodotti, da conce- =
T i \
dere in utilizzeo, anche dietro corrispettivo ai soci efo a ![\"_ \_"
te{zi, che___dovranno impegnars:i_ al rispetto degli §_pec_if‘1ci ' \\\ .
~ obblrighi previsti da apposito regolamento; \\\/E

x] curare iniziative di sensibilizzazione, ricerca e svilup-

po, di formazione e qualificazione permanente; curare 1fjim-

plementazione dei sistemi di gqualita.

, A . N
In particclare, la societd potra fungere da centro servizi:

per le «<ooperative associate fornendo, direttamente presta-

zicni nei sequenti settori:

— assistenza tecnico-amministrativa;

- assistenza organizzativa e gestionaie;

- assistenza legale;
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- marketing & promozione;

- gviluppo commerciale e delile reti distributive:

- asslstenza ed organizzazione attivita formatiwve;

- ricerca e sviluppo:

- assistenza finanziaria e reperimento finanziamenti agevola-

ti;

- reperimento e gestione patrimoni immobiliari;

- immagine e comunicazione:

- tutela della sicurezza e della salute nel lucghi di lavoro;
i A .
N l‘-} - sviluppo ed implementazione dei sistemi di qualita;
5 \
N \ . . . ‘
N . - tutela ambientale & risparmioc energetico.
N
vy
~ Nei limiti e secondo le modalita previste dalie vigentl norme
Y . P Lo T ATTDTIL il - N

\ di legge la sccieta potrad svolgere gualungue altra attivita
o |
\ connessa ¢ affine agli scopl scopraelencatl, nonché potra com-

piere tutti gli atti e concludere tutte ie operazioni di na-

\x< tura immobiliare, mobiliare, commerciale, industriale e fi-

nanziaria necessarie od utili alla realizzazione degli scopil

sociaili o comungue, sia direttamente che indirettamente, at-

‘tinenti ai medesimi, compresa lf'istituzione, costruzione, ac— |

guisto di magazzini, attrezzature ed impianti atti al rag-

glungimento degli scopl soclali.

Le atlivita di cul al presente oggetto sociale saranno svolte

nel rispetto delle wvigenti norme in materia di esercizio di

. professioni riservate per il cul esercizio & richiesta 17i-

sgrizione in appesiti aibi o elenchi.

Ay
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§

i Essa pud altresi assumere, in via non prevalente, interessen-

ze e partecipazioni, sotto gualsiasi forma, in imprese, spe-

;cie se svolgono attivita analeoghe e comungue accessorie

allfattivitad sociale, con esclusione asseoluta della possibi-

1ita di sveolgere attivita di assunzione di partecipaziens ri-

servata dalla legge a societd in possesso di determinati re-.

guisiti, appositamente autorizzate e/fo iscritte in appositi

Calbi.

La societd inoltre, per stimolare e favorire lo spirito di

previdenza e di risparmio dei soci, potra istituire una se-

zione di attivita, disciplinata da apposito regolamento, per

la raccolta di prestiti limitata ail soli soci ed effettuata

|
k

1
La societd potrd costituire fondi per lo sviluppo tecnologico \/’

o per la ristrutturazione o per 11 potenziamentoc aziendale

nonché adottare procedure di programmazione pluriennale fina-

lizzate all

HED q§lla Legge 31 gennaio 19%2 n.59% ed eventuall norme modi-

ficative ed integrative e potrad altresi emettere strumenti

finanziari secondo le modalitd e neil limiti previsti dalia

vigente normativa.

" (311 amministratori sono autorizzati a compiere lec operazioni

indicate dallfart. 2529 del codice civile nei limiti e secon-

A

A
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do le meodalita ivi previste. E

TTTOLO III

S0CTI ORDINARI

Art. L (Socli ordinari)

Il numero dei soci & illimitate e non pud essere infericre al

minimo stabllitc dalla legge.

Possono essere soci ordinari le persone giuridiche, tra quel-

le di seguito indicate, che, non avendc interessi contrastan—

ti con queili della societa, intendono persequire gli scopi |

sociali:

- le cooperative sociali ed i1 loro Consorzi;

- altre cooperative e loroe Consorzi che intendano condividere

operativamente le finalitd e le attivitd promosse dalia so-

cieta, nonché enti pubblici e privati od asseciazioni che, in

relazione a programmi o progetti definiti, intendono realiz-

zare ¢on la societd stablli convergenze operative;

- enti e/c assoclazioni che, in relazione ai programmi o pro-

getti definiti intendono realizzare con la societa srapili

convergenze operative,

A1 sensi della legge 2381/91 la base sociale dovra essere for-

mata, in misura non infericre al 70%, da cooperative scciali

e loro Consorzi.

Noml possono essere soci cooperative od Enti in stato di l1i-
p . . . -

quigazione o sottopesti a procedurc concorsiali.

In nessun caso possond essere scci cclore che esercitanc, in
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| proprio imprese identiche od affini, o partecipanc a societa

che, per 1l7attivita svolta, si trovinge in effettiva concor-

renza con la societd, secondo la valutazione del Consiglio di

Amministrazicne .

TITOLO IV

50CT SOVVENTORI

Art, 6 {Soci sovventori)

Ferme restandc le disposizioni di cui al Titolo III del pre-

B sente _statuto, possono essere ammessi alla soci_e_ta socir s0V— ( ’
ventori, di cul all'art. 4 delia leqge 31.1.1992 n. 39. \i\ 3
o ~ Art 7 (Copfgrimento a azioni dei soceci sovve_ntori) (\ _ § _
I confe;ime__ntj_ dei ;ox_z_x_rentori cost_ituiscono il fonde per il 5\
potenziam_e_nto__aziendale di chi al successivo art. 23, punto ) L\\\
primo lette;f-a B, del pre_s_ente statuto_. - (\
T conferiment_i___ stessi possono avere ad oggetto denaro, ber_li \ \'
; . v\ o
o ‘in natura © crediti, e sono rappre_sen_tati da azioni nominati-| \\\/i -

| ve t_r_asferibili del valore di € 500 ciascuna .

La societa non emetterd i titeli ai sensi dellfart. 2346 del

Art. 8 {Alienaziocne delle azioni dei soci sovventori)

Salvo che sia diversamente disposto dall'Assemblea, le azio-

‘ni dei sovventori possono essere sottoscritte e trasferite e-

sclusivamente previo gradimento del Consiglio di Amministra-

zicne.

Tl socic che intenda trasferire le azioni deve comunicare al
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Consiglico di Amministrazione 11 proposto acquirente ed 1l

Consiglio ha la facoltd di promunciarsi entro sessanta gilorni

dal ricevimento della comunicazione seconde le modalitad pre-

viste dal successive articolo 24.

Tn caso di mancato gradimento del soggette acguirente indica-

to dal socio che intende trasferire le azioni, 1l Consiglio

provvederad ad indicarne altro gradite ovvers provvedera a'

rimborsare al sovventore il valore nominale delle azioni, tfe— .

nendo conto di guanto previsto dal successive articolo 9 pun-

(\/ tao e).
\(\\ \ Art. 9 (Deliberazione di enissione)

(\ L'emissione delle azioni destinate ai sccl sovventori deve

essere disciplinata con deliberazione dell'hssemblea, con la

\ T
\\Q(_\ quale devono essere stabiliti:

S )

W\ a) l'importo complessive dell'emissione;
;
b} lfeventuale esclusione ¢ limitazicne, motivata dal Consi-

‘glio di Amministrazione, del diritto di opzicne dei scci or-

dinari sulle azioni emesse;

c} 11 terminc minimo di durata del conferimento;

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli

eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo restando.

che il tasso di remunerazicne deve essere magglorato in misu-

ra di due puntl rispetitoc al dividendo corrisposte previsto

per 1 socl ordinari;

e) i diritti patrimeoniaili in casoc di recesso, potende preve-
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dere la distribuzione delle eventuali riserve divisibili.

Al socioc sovventore sonc attribuiti i

seguenti wvoti

Agsemblee della societa:

voto per conferimento nen supericre a 25.000 Euro

non superiore a 50.000 Euro

voti per conferimento

voti per conferimentc non superiore a 75.000 Euro

voti per conferimenteo non superiore a 100.000 Euro

voti per conferimento superiore a 100.000 Euro.

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono

superare il terzo dei veti spettanti a tutti i soci.

Qualora, per gualungue motivo, si superi tale limite, i wveoti

deil soci sovventori verranno computati applicando un coeffi-

ciente correttive determinato dal rapporto tra il numerc mas-—;

simo dei votl ad essi attribuibili per legge e 11 numero di

votl da essi portati.

Qualora si debba procedere alla riduzione del capitale socla-

”le a fronte di perdite, gueste ultime graveranno sul fondo

i conferimenti dei sovventori

tche sia stato interamente esaurito il capitale conferito dail

costituite mediante soclo dopo

soci ordinari. Pertanto fino a c¢he non sia del tutto perduto

il capitale conferito dai soci ordinari il sccio recedute o

dm e e

escluso, se sovventore, avra diritto al rimborsce del valore!

nominale delle somme versate ed eventualmente rivalutate in-

i dipendentemente

dalle perdite risultanti dai bilanci prece-—

denti e di guelle nel guale si verifica lo scicglimento del
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rapporto sociale.

Art.1l0 (Recessc dei soci sovventori)

Oltre c¢he nei casl previsti dall'art. 2437 del codice civile,

ail soci sovventeri 11 diritto dl recesso spetta qualora sia

decorso il termine minime di durata del conferimente stabili-

to dall'Assemblea 1in sede di emissicne delle azioni a norma

" del praecedente articolo.

ai sovventori si applicanc le disposizioni dettate a proposi-

oltre a quanta espressamente stabilito dal presente statuto, :

v

to dei soci ordinari, in guanto compatibili con la natura del

rapporto. Non si applicano le disposizioni concernenti 1 re-

cquisiti di ammissione e le clauscle di incompatibilita.

i
L

TITOLO V

AZIONI DI PARTECIPAZIONE, Obkbligazioni e altri strumenti di

) debito

‘Art, 11 (Azioni di Partecipazione Cooperativa}

Con deliberazione dell’Assemblea, la societa pud adottare

procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo svi-

luppo e allfammodernamento aziendale, secondo gquanto stabkili-

to dallfart. 5 L. 59%/92.

in tal caso la societa pud emettere Azionl di Partecipazione

Caooperativa, anche al portatore se interamente liberate, pri-

ve del diritto di woto e privilegiate nells ripartizione de-

fgli utili.

Le Arionl di Partecipazione Cocperativa possono esserc emssse

1o
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contabile delle riserve indivisibili o del patrimonic nettc

dall’ultime bilancic certificato e depositate

presso 11 Ministero del Llavoro e della Previdenza scoclale.

Il valcore di ciascuna azione 2 di Eure 500,00.

Le Azioni di Partecipazione Cooperativa devono essere offer-

All'atte dello scioglimentc della societa, le Azioni di par- |

te, in misura non inferiore alla meta, ai soci e ai lavorato-

ri dipendenti della Cooperativa.

tecipazione Cooperativa hanno diritte di prelazione nel rim-

borsc del capitale sulle altre azioni, per 1'intero valore

S

nominale.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite |

|
non comporta riduziene del wvalore nominale delle Azieni di‘L

Partecipazione Cooperativa, se non per la parte della perdita

che eccede il valore nominale complessivo delle altre azicni.

i va e demandata ad apposite regolamento approvato dall’ Assem— i

La regeolamentavione delle Azioni di Partecipazione Cooperatif:
i

f]:)lszaaa deli soci che determinera inm particolare lfeventuale du-!

; rata minima del rapporto sociale.

_L'Assemblea, in sede di delibera di emissione delle Azioni di

.

, Partecipazione Cooperativa, determina:

.~ l'importo complessive dell’emissione,

nel rispetto dei li-

‘miti sopra indicati;

.~ ia durata delle azioni, in relazione ai programmi plurien-
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- 1 criteri ulteriori per l'offerta in opzione delle Azioni

di Partecipazione Cooperativa, nonché per 11 collocamento

cdelle azioni eventunalmente rimaste inoptate.

Al possessorl delle Azioni di  Partecipazione Cooperativa

spetta una remunerazione maggiorata di due punti rispetto a

quella dei soci ordinari.

I possessori di Azioni di Partecipazione Cooperativa sono ob-

i bligati:

a) al versamento degli importi sottoscritti, secondo le moda- |

lita e nel termini previsti in sede di emisgssione:

b} all’osservanza dello statuto e degli altri atti interni,

limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili.

Art. 12 (Assemblea speciale)

L' Assemblea speciale del possessori di ARzioni di Partecipa-

zione Cooperativa, per la guale wvalgono, in guanto compatibi-

ll, le norme fissate per le Assemblee dei soci dalla legge o

dal presente statuto, viene convocata dal Consigliio di Ammi-

| nistrazione della soclietd o dal rappresentante comune, guando

lo ritengano necessario o guando ne sia fatta richiesta da

almeno un terzo dei possessori di titeli nominativi.

Le deliberazioni saranno prese attribuendoe a clascun posses-—

sore un voto per ogni azione posseduta.

LfAssembiea delibera sulle materie ad essa attribuite dalla

leqgge.
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\ , , - o
i I1 rappresentante comune pud esaminare 1 libri sociali e
i }

chiederne estratti, pud assistere alle Assemblee deil soci,

con facoltda dfimpugnarne le deliberazioni; provvede all’ese-

cuzione delle deliberazioni dell’Assemblea speciale e tutela

.gli interessi dei possessori di Azlonl di Partecipazione Coo-

perativa nei confronti della societa.

Art. 13 (Recesso}

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civils,

ai detentori di Azioni di Partecipazione Cooperativa il di- (

ritto di recesso spetta qualora sia decorso il termine minime \L‘a»

—_ ! A .

di durata del conferimento delle azicni stabilito dall'Assem- |

blea in sede 41 emissione delle azioni medesime.

In questo caso, come pure in guello di scioglimento della so—_f

cletd, il rimborso potrd avvenire; | (\\\

a) esclusivamente al valore nominale; i \ \

o _ b) attribuendo al socic anche la parte delle eventuali riser—i \

—_—

ve divisikbili, diminuite da eventuali perdite di esercizio,

proporzionalmente corrispondente alla percentuale di capitale

detenuta dal socieo uscente. |

P:rt. 14 (Strumenti finanziari e cbbligazioni)

Con deliberazione dell'Assemblea stracrdinaria, la societa

potra emettere strumenti finanziarl, forniti di specifici di-

ritti patrimoniali o anche di diritti amministrativi esclusc

i1 diritto di wvoto nelle Assembles gencrale dei soci ai sensi

e per gli effetti 2346 ultimo comma del codice civile.
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La socletda pud emettere obbligazioni ai sensi degli artt.:

2410 e segg. c.c., in tal caso con regolamentso, sono stabili- |

ti tra l'altro:

- 1l'importe compilessivo dell’emissione,

il numero dei titoli

emessi ed il relativo valore nominale unitarior

- le modalita di circolazione;

- i criteri di determinazicne del rendimento e le modalita di

-

corresponsione degli interessi;

- 11 termine di scadenza e le modalitad &1 rimborso.

All"Assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relativoi

%

| rappresentante comune 351 applica quanto previstc dalle norme
N :
By fdi legge.
. A TITOLO VI
X/-\ Il rapporto sociale
= o ~ Art. 15 (Domanda di ammissione}
Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al
Consiglio di Amministrazicne domanda scritta  che dovra

contenere

a)la ragicne soclale o la denominazione, ta forma giuridica e

la sede legale:

b)1'organc sociale che ha autorizzato la domanda e la relati-

va deliberazicne;

clla gualita della persona che sottoscrive la domanda;

d)la categoria del soci a cul chiede di essere iscritto;

cjl'indicazione della effettiva attivita svolta;

R
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guale non dovra comungue essere inferiore, né superiore, al

limite minime e massime fissato dalla legge:

g)la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il

| presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legalmente

adottate dagii organi soclali;

h)la espressa e separata dichiarazione di accettazione della

clausola arbitrale contenuta nellfart. 42 e seguenti del pre-

sente statuto.

8lla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

1} copia dell'atto costitutive e dello statuto vigente al mo-

mentoe della domanda;

' 2y estratto della delibera dell'organo sociale che ha appro-

vato l'adesione;

{3y copla dei bilanci di esercizio dell’ultimo triennio;

4) ogni altrc documento che 1'0Organc amministrativo ritenga |

~utile ed abbia richiesto.

I1 Consiglio di Amministrazione, accertata 1'esistenza dei

secondo criteri non discriminatori, coerenti cen lo scopo mu-

tualistico e 1'attivitd economica svolta.

requisiti di ewi al precedente art. 5, delibera sulla domanda ;

Ogni socic e iscritto

soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie

in un’apposita sezione del libro dei

suindicate.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’in-

L
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teressato e annotata, a cura degli amministrateri, sul libro

dei soci.

I} Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta giorni,

motivare le deliberazicne di rigetto della domanda di ammis-

sicne e comunicarla agli interessati.

Qualeora la domanda di ammissione non sia accolta dagli ammi-

j nistratori,

chi l'ha proposta pud, entro 11 termine di deca-

ikl

denza di sessanta giornli dalla comunicazione del diniego,

chiedere c¢he suli’istanza si pronunci 1'Assemblea, la gquale

delibera sulie domande non accelte, se non appositamente con-

vocata, in occasicone della successiva convocazione.

Art. 16 (Coblighi dei soci)

Fermi restando gil altri obblighi nascenti dalla legge e dai-

- a)al versamento, con lc modalita e nei termini fissati dal_
Consiglio di Amministrazione: ) o
-del capitale sottoscritto ] L

—dellfeventuale SOVIAppRrez:zo ____dre_te”r’rrnri’}jitoﬁ dall’assemblea in

N - sede di appro_z’azione del bilancio su  proposta degl_j:
amministratori; _

b ﬂa}l'osse:vanza dello statuto, del regolamenti i“r’n;erni €

delle deliberazioni adottate dagli organi sceiaii;

¢) per 1 soli soci ordinari, ognil socico dovra versare annual-

mente un contributo nella misura per coprirte le

spese di organizzazione, di  amministrazione e di gesticne;

16
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amministrazione, previa 1llustrazione di apposita e detta-

glizto preventive. Dovrd ineltre rimborsare al consorzio le

spese da ess0 sostenute per 1'esecuzione di particeolari pre-

stazionl richieste dal consorziato stesso.

" Indipendentemente dal contributo di culi al presente comma 1l

Consiglio di Amministrazione, secondo le modalitd e nel limi-

ti previsti dal regolamentc approvate dall'assemblea del so-

cl, delibera le percentuali contributive che 1 soci sono te-

lavori assunti dalla societda stesso.

nuti a corrispondere alla societad nel case di affidamento di

Il contribute di acquisizione lavori si applica, salve moti-

tivi, delle estensionl dei laveri complementari, dell'even— |

tuale revisione prezzi e di guant'altro oggetto di fattura-

zione alla committenza.

quello risultante dal libro dei soci. La variazione del domi-

Per tutti i rapporti con la societa 11 domicilic dei soci &

cilio del soccio ha effetto dope trenta gierni dalla ricezicne

della relativa comunicazione da effettuarsi con lettera rac-

' comandata alla soclieta.

aArt., 17 (PeidE§ _della qualita di socio)

La qualita di socic si peorde per recesso, esclusione o estin-

Art. 1B {(Recesso del socio)
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; Qltre che nei casi previsti dalla legge,

fatte salve guanto

previsto per il socio sovventore e per i detenteori di Azicni

di Partecipazione Cooperativa, pud recedere il socio:

ajche abbia perduto i requisiti per 1'ammissione;

biche non si trovi pit in grado di partecipare al raggiungi-

mento degli sceopl secciali.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata

falla

societa. Gli amministratori devono esaminarla, entro

segsanta glorni dalla ricezione.

Se mon sussistone 1 presupposti del recesso, gll amministra-

tori devono darne immediata comunicazione al socie, che entro

sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione, pud ri-

correre al Collegic arbitrale con le modalitd previste al

successive art. 42 e sequenti.

Il recesso non pud essere parziale.

Il recesso ha effetto per guanto riguarda il rapporte scciale

dalla comunicazione del provvedimento di acceglimento della

domanda.

Per | rapporti mutualistieci tra socio cordinario e societ?d, il

recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in corso,

se comunicato tre mesi prima, e, in caso contraric, con la

chiuvsura dellfesercizico successivo. Tuttavia, il Censigiic di

Amministrazione potra, su richiesta dell’interessato, far de-

correre l1'effetto roCcosso dall'annotazi_one dello

del sfessc

sul libro deil soci.
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i strazicne, oltre che nei casi previsci dalla legge, nei con-

fronti del socio che:

@) non sia pidl in grade di concorrere al ragglungimento degli

: scopl sociali, cppure che abbia perduto 1 requisiti richiesti

per 17 ammissione;

b)

risulti gravemente inadempiente per le obbligazionli che

derivanoc dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti approva-

ti dall'aAssemblea dei soci ¢ che ineriscanc il rapporto mu-

tualistice, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi

i

“=sociali, salva la facclta del Consiglio di amministrazione di

accordare al soclo un termine non supericre a trentacingque

giorni per adeguarsi;

cc)previa intimazione da parte degqli amministratori,

si renda

moroso nel versamento del valore delie azioni sottoscritte o

nei pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo

verse la sccieta;

diin qualunque modo, anche nell’esecuzione, dei laveri o ser—

vizi assegnati causi significativi danni materiali o df imma-

gine alla sccieta,

Oppure sia causa i dissidi o disordini

fra i socl tall da compromettere in modo rilevante il normale

ed ordinato svolgimento delle attivita sociali:

elper reiterata, mancata partecipazione alle iniziative so-

pciali,

dimostri completa mancanza di  interesse alla propria

. [P —_

T
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permanenza in socleta, disertando senza giustificato motive

espresso in forma scritta tre assemblee consecutive:

flsvolga o tenti di svolgere attivita in cConcorrenza <on la -

societa.

Contro la deliberazione di esclusione il socic pud proporre

opposizione al Collegio Arbitrale ai sensi dellfart. 42 e se-i

guenti, nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione.

Lo scioglimento del rapportc sociale determina anche la riso-

luzione dei rapporti mutualistici pendenti.

L' esclusione da

socic comporta, in ogni casec, 1a riscluzione dei rapporti mu-'

tualistici.

i

Art. 20 (Delibere di recessc ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione,

sono  comunicate ai soci destinatari, mediante

raccomandata

con ricevuta di riterne. Le controversie che insorgessero tra

1 socli e la societd in merito aiAProvvedimenti adettati dal

Consiglic di Amministrazione su tali materie sona demandate

calla decisione del

Collegic Arbitrale,

¢ seguenti del presente statuto.

regolate dall’art. 42

Art. 21 (Liquidazicne)

I soci receduti od esclusi, hanne esclusivamente 1l diritto

al rimborso delle azioni interamente likerate, eventualmente .

rivalutate a norma del successive art, 25,

la cul liguidazio- :

ne avra lucgo sulla base del bilancic dell'esercizio nel qua-

le lo scloglimento del rapporto sociale, limitatamente al so-
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cio, diventa operative e, comungue, in misura mal supericre

all'importo effettivamente versatoc ed eventualmente rivaluta-

to.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo,

ove versato, gualora sussista nel patrimcnio della societd e

non sia stato destinato aa aumento gratuito del capitale ai

sensi dell’art. 2545-guinguies, terzo comma, del codice civi-

le.

Art. 22 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-

sponsabilita dei soci cessati)

La societa non & tenuta al rimborso delle azieni in favore

dei socci receduti od esclusi o degli aventi causa del socio

estinto, ove guesto non sia stato richieste entre cingue anni

dalla data 4i approvazione del bilancio deli'esercizio nel

R 3
quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto opera- E/\\
+ "i
tive. :
- . : : - —

Il valore delle azioni per ls gquali non sard richiesto il

rimborso nel termine suddetts sara deveoluta con deliberazione

del Consiglio di Amministrazione alla rissarva legale.

1 soci esclusi per 1 mativi indicati nell’art. 19, lettere

by, ci, d} ed fj, oltre al risarcimento del danni ed al paga-

mente dell'eventuaie penale, ove determinata nel regolamentc,

perdono 1l diritte a1 rimberso della partecipazione calcolata
|

Comunque, la societd pud compensare con il debito derivante

coine s0pra.
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dal rimborso delle aziconi, del sovrapprezzo, o dal pagamento

della prestazione mutualistica e dal rimborso dei prestiti, ;

i1 credito derivante da penali, ove previste da apposito re-

golamento, e da risarcimento danni e da prestazioni mutunali-

stiche fornite, anche fuori dai limiti di cui all’art. 1243

del codice ciwvile.

11 socio che cessa di far parte della societi risponde verso

questa per 1l pagamento del conferimenti non wversati, per un

anno dal giorne in cul il recesso o la esclusione hanne avuto
\T\ B effetto.
kY

5/ TITOLO VII

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIC SOCIALE

Art. 23 (Elementi costitutivi})

A Il patrimonio della societd & costituito: :
f - !
| ' . .
) 1) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: ' _

\ ’ a) dai conferimenti effettuati dai soci ordinari rappresenta- i

. |
ti da azioni di wvalore pari a € 500,00 {Euro cinguecento/001; .

\ b)Y dai conferimentl effettuati dali soci sovventori, cor‘.fluen—;

| ti nel fondo per il potenziamente aziendale:

c) dai conferimenti rappresentati dalle Azioni di Partecipafi

; i
zione Cooperativas !

2y dalla riserva legale formata con g;i utili e con il valore|

|
delle azioni eventualmente non rimborsate ai soci receduti o‘

esclusi o aventi causa del socio estinto; _ )

3} dall’eventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le|

) ‘
[
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somme versate dal soci:

4} galla riserva stracrdinarla;

5) da ogni altra riserva costituilta dall”Assemblea e/o previ-

5ta per legge.

Al sensi dellfart. 2346 del codice civile la societa esclude

)
i
l'emissione dei certificati azicnari e pertanto la legittima-

zione all’esercizio dei diritti socialli consegue allfiscri-

izione al libro dei soci .Le riserve indivisibili non possono

1'atto dellc scioglimento delia soclietd,

Art. 24 (Vinceli sulle azioni e leoro alienazicne)

Le azioni ncn possono essere sottoposte a pegno © a vingelil

volontari, né essere cedute con effetto verso la socigta sen-

za l'auterizzazione degli Amministrateri.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

azioni deve darne comunicazicne agli amministratori con leb-

tera raccomandata, fornendo relatiwvamente allfaspirante ac-

quirente le indicazioni previste nel precedente art. 15.

Il provvedimento che concede o nega 1fautorizzazione deve es-

sere comunicato al socio entro sessanta glorni dal ricevimen- |

to della richiesta.

Decorsc tale termine, 1l socio & libero di trasferire la pro—;

pria partecipazione e la societa deve iscrivere nel libro deil

socl 1facguirente c¢he abbla 1 reguisiti previslii per divenire

(s
[
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I1 provvedimento che nega al secio l'autorizzazione deve es—:

sere motivato. Centre 11 diniego il socio entro sessanta

giorni dal ricevimentc della comunicazione pud proporre oppo-—

zizione al Collegio Arbitrale.

L'atto costitutive pud autorizzare gli amministratori ad ac-

guistare o rimborsare guote o azioni della societa purche

sussistano le condizioni previste dal secondo comma del-

1'art.2545 quinguies e l'acquisto ¢ il rimborso e fatto nel

limiti degli wutili distribuibili e delle riserve disponibili

risultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approvato.

Art. 25 (Bilancio di esercizio)

L'esercizie sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni

anno.

Rlla fine di ogni esercizio il Consiglic di Amministrazione

provvede alla compilazione del progetto di bkilancio e alla

redazione della documentazione informativa ail sensi della

normativa vigente e alla stesura della relazione sullfanda-

mente della gestione sociale.

La relazicne del Consiglio di Amministrazione, oltre a quanto

previsto dalle leggi vigenti, deve illustrare 1'andamento

dellfattivitd della Cooperativa anche nei suoi risveolti so-

ciali, con particolare riguardo ai benefici predetti a wvan-

taggio delle persone a cul favere opera la Cooperativa, dei,

soci e della comunitd territoriale,

Il progetto di bkilancio deve essgere prﬁesentatoial_l_‘_ai_sembl_ei
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:dei soci per 1'approvazione entro 120 (centoventi) giorni

dalla chiusura dell'escercizic sociale, ovvero entro 180 (cen-

tottanta) gilorni gqualora venga redatto il bilancio consolida-

to, oppure lo richiedane particolari esigenze relative alla

struttura ed all’oggetto della Sccieta, segnalate dagli Ammi-

nistratori nella relazione sulla gestione ¢, 1in assenza di!

‘questa, nella nota integrativa al bilancioc.

L’ Assemblea deve destinare gli utili di esercizio, ferme re-

stando le destinazioni obbligatorie per legge per le coopera- &

.
tive a mutualitd prevalente e gquanto previsto per 11 socio \ \\\
sovventore dal precedente articelo 10, alla costiturione di \)(}

—_ . —— . . c- T W
riserve indivisibili fatta salva la possibilita di deliberare \\§)

N

Ty
i l"eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei; /f\\?\\

RN

limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge - | \’ \\
N \

L - 31.1.1992, n. 5%. In ogni caso le riserve non sonc ripartibi- i \

1i tra 1 soci durante l'esistenza della Societid né all’atto

di scicglimento.

Art. 26 (Ristorni)

I1 Consiglio di Amministrazione che redige il pregette di bi-

lancio di esercizio, pud appostare somme al conto economico a

titole di ristorno a favore dei soli soci ordinari, qualocra

‘La ripartizione del ristornc ai singoli soci, dovra essere

effettuata considerando la guaniita e gualita degli scambi

| mutualistici intercorrenti fra la societa ed 1l socic stesso

[N
Ly
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secondo gquanto previsto in apposito regolamento da approvarsi

rai sensi dellfart. 2521 ultimoc commz del codice civile da -

c predisporre a cura degli amministratori sulla base dei se-’

1guenti criteri (singolarmente presi ¢ combinati tra leoro):

- - in percentuale sui lavori assegnati a seconda della tipolo-

| gia dell’appalto

- in percentuale sul valore dei beni e /o servizi feorniti ai

soci.

I ristorni potranno essere erogati, oltre che mediante eroga-

zione diretta, anche sotto forma di aumento gratuito del wva-

lore delle azioni detenute da ciascun socio ovvero emissione !

di strumenti finanziari.

TITOLO VIII

ORGANI SOCIALI

Art. 27 (Organi}

Sono organit della societa:

all'Assemblea dei soci;

b1il Consiglio di Amministrazione:

c)il Collegic dei Sindaci, se nominato;

djil Controllo Contabile, se nominato.

Art. 28 (Assemblee)

La lore convocazione deve effettuarsi mediante lettera racco-

mandata A.R. o altroc mezzo di comunicazione idoneo a garanti-

re la prova dell’avvenuta ricezione individuato dal Consiglio
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dell’adunanza, contenente 3'ordine del gierno, 1l lucgo, la

data e l’ora della prima = della seconda convocazione, che

deve essere fisszta in un giorno diverso da guello della pri-

ma. In mancanza dell’adempimento delle suddette formalita,

1'Assembiea si reputa validamente costituita guandoe siano

presenti o rappresentati tuktl 1 socci con diritto di vete,

tutti gli amministratori e i sindaci effettivi, =e nominati.

Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud oppersi alla discus-

sione degll argomenti sui gquali non si ritenga sufficiente-

mente Informato.

El}approva

Art. 29 (Funzioni dell'Assemblea}

L'Assemblea ordinaria:

il bilancic, delibera sul risteorni e destina gli u-—

tili;
| 2)procede alla nomina degli Ammin}spratori:
! 3iprocede allfeventuale noemina dei Sindaci e del Presidente

del Coliegio Sindacale se nominato e, ove richiesto, del sog-

getto deputato al controllo contakile:

L 4)determina {?HEQ?Eiimﬁﬁi_Efﬁgﬁ?ﬁi_Eﬁ corrispondere agli Am-
ministratori ad a;“Sindaci; -
.5)approva i regeoiamentl interni: N
6)delipera sull;__responsabilité dgg}} Amministratari e dei

P Sindaci;

Tidelibera su tutti gli al-ri oggettl riservati alia sua com-
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petenza dalla legge e dal presente statute.

Essa ha luoge almeno una volta alil’anne nei tempi indicati :

all"art. 25.

L'assemblea 1inoltre pud essere convocata tutte le wvolte che

il Comnsiglio di Amministrazicne lo cred

necessario, ovvero

per la trattazione di argomenti che tanti soci che rappresen-

tano almeno un decimo dei voti spettanti a tutti i soci, sot-!
Sl

topeongano alla loro approvarzione, facendone domanda scritta

agli amministratori.

In gueste ultime casc, la convocazione deve avere luogo senza .

(\_ ritardo e, comungue, non oltre venti gilorni della data della .
] T B
\\)\\ richiesta. ;
\‘ \“\) La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argo-— |
= .. o A
N
\ menti sul guali 1fassemblea delibera, a norma di legge, su
|
\\ | proposta degli amministratori o sulla base di un progettoc o
Y B
N j di una relazione da essi predisposta.
5 _ LI UEmE hutalutif oSl ittt sl ; —_
\%_. L'asgemblea, a ncrma di legge, & considerata stracrdinaria
9« ' quando si riunisce per delikerare sulle modificazioni dello
e ;
B - statuto e sugll altri argomenti previsti dall'art. 2365 del
N
L codice civile. o
g}\)\i ¥ i

Art. 30 (Costituzione e quorum deliberativi)

ITn prima convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che straocr—

_idinaria, & regolarmente cestituita guando sianc presenti o

to al wvoto.
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straordiraria, & regolarmente costituita gqualunque sia il nu-

mero del soci intervenuti o rappresentati aventi diritte al

voto.

Le deliberazieni sonc prese a maggioranza assoluta di voti

del soci presenti o rappresentati nelle adunanze.

Quando si  tratta di deliberare Llo scioglimente anticipato |

della societd o la sua trasformazione, 1'Assemblea delibera

con 11 voto favorevole di almeno i due terzi dei soci.

I1 quorum costitutivo e quello deliberativo sono verificati

"
7

all’inizic dell’assemblea.

La presenza alle riunioni pud® avvenire anche per il tramite:

di mezzi di telecomunicazione e audioconferenza. In questo

ultime caso deveno comungue essere soddisfatte le seguente

condizioni;

i)che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il

segretaric della riunione, che provvederanno alla formazicne

e sottogcrizicne del wverbale, dovendgsi ritenere la riunione

svolta in detto luogo;

Z)che sia effefttivamente possibile al presidente della riu-

nicne di accertare 1'identita degli intarvenuti, regolare lo

svolgimento della riuniome, constatare e proclamare 1 risul-

tali delia votazione;

3ilche sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adequatamente gli eventi oggettco di verbalizzazione;

40 di52



Richiesta: RN1HSY4NTS2D9102F7BD del 15/05/2025 NAUSICAA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABI...
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 07-11-2007 Codice fiscale: 08626891009

4)che sia consentito agli intervenutl di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti

all’ordine del giorno, nonché guando necessaric di visicnare,

ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggicranza assoluta dei voti

del presenti.

Art. 31 (Verbale delle deliberazioni e wvotazioni)

Le delikerazionl dell'Assemblea devonoe constare dal verbale

sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio. Il

varbale deve indicare la data dell’'Assemblea ed eventualmente

anche in allegatc 1l'identita dei partecipanti ed il capitale

rappresentato da ciascuno: deve altresl indicare le modalitd

ed 1l risultato delle votazioni e deve consentire anche per

allegato, 1'identificazione dei soci favorevoll astenuti o

. dissenzienti. Nel verbale devonc essere riassunte, su richie-

sta deil soci, le lorc dichiarazionl pertinenti all'ordine del |

giorno. I1 verbale dell'Assemblea straordinaria deve essere

redatto da un notaio. Il wverbale deve essere redatto senza:

ritardo, nei tempi necessari per la tempestiva esecuzicne de-

gii obblighi di deposite o di pubblicazione.

Art. 32 (Vote)

Nelle Assemblee hanno diritteo al wokto colorc che risultapp i-

scritti mel libro de! soci da almeno %0 giornl e che non,

siano in mora nei versamenti delle azioni sottoscritte.
. !
! I

i Alle Assemblec partecipano 1 legali rappresentanti delle 11*\7

i
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prese socle. All’Assemblea possono partecipare, 1in lucgo del
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legali rappresentanti, mandatari,

che devong essere

socl o

queste, le cul generalita siance indicate

famministratori  di

iscritto tramite formale e specifica comunicazione pre-

ventivamente indirizzata alla cooperativa.

Ciascun socio ordinario ha diritto ad un voto.

$i applica lfarticeolo 2538 quarto comma.

Per i soci sovventori si applica il precedente art.9, secondo

comma .

I soci,

che per qualsiasi motivo, non possono

intervenire :

perscnalmente all'Assemblea,

hanno la facoltd di farsi rap-!

%

f’“—“*\

Y

| presentare da un’altro socio, mediante delega scritta.

V%Nessuno puo rapPP?Eentare_EEE_gg%gga p%u_dl dpe altFl soci a-

¢

venti diritte al wvoto. Si applica in gquantc compatibile,

A e
9 =

;’art. 2372 del codice civile.

ammesso 11 voto sedareto.

Art. 33 (Presidenzgmgell’Assemblea)

-

2

L'Assermblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione ed in sua assenza dal vice Presidente del Con-

i siglice di Amministrazione, ed in assenza anche di

guesti,

dalla perscona designata dall'Assemblea stessa,

maggioranza dei presenti.

ol vote della

hssa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.

L.a nominzg del segretario non ha luoge quando 1! verbale & te-

, datto da un notaio.

G4l
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|
\
Art. 34 (Consiglio di Amministrazione}

La socletd & amministrata da un Consiglic di Amministrazione{

composto da un numerc di consiglieri variabile da tre e set- |

te, elettl dall'kssembleaz ordinaria dei soci, che ne determi-

na di wolta in weolta il numero.

La maggioranza dei componenti del Consiglio & indicata dai

socl ordinarl scelti tra i1 legall rappresentanti, gli ammini-;

stratori e i soci delle Societa.

Gli amministratori non possone essere nominati per un periodo |

superiore a tre esercizi consecutivi e scadone alla data

-
hS
\\.

\ - dell’Assemblea convocata per 1fapprovazione del bilancic re-

lativo all'ultime esercizio della loro carica.

\\
\5

Il Consiglioc elegge nel suc seno il presidente ed 1l vice .

presidente. Pud eleggere inoltre uno o piu amministratori de-

F

legati determinande a norma di legge, 1 poteri a loro attri-

buiti e 1l’'eventuale compensc.

Art. 35 (Compiti del Consiglic di Amministrazione)

|

|

[l

1

I1 Consiglio di Amministrazione & investito del pit ampi po-|
|

teri per la gesticne della societa, esclusi solo gquelli ri-!

servati all’Assemblea dalla legge. Alle stesso ¢ attribuita

la competenza sulle materie previste dall’art. 2365 comma se-

condo del codice civile.

Il Consiglio pud deleaare parte delle proprie attribuzioni,

Ead eccezione delle materie previste dallfart. 2381 del codice

civile, del poterl ip materia di ammissione, recessos ed e-
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sclusicone del socl e delle decisioni che incideono suil rappor-

i ti mutualistici con 1 seoci, ad ung o pld dei sucl componenti,

cppure ad un comitato esscutive formato da alcuni del suoi

componenti, determinandone il contenuto, i1 limiti e le even-—

tuall modalita di esercizic della delega.

Art. 386 [Conveocazioni e delibarazioni)

— - . . R — R P [

Il Consiglio di Amministrazione & convocale dal presidente

tutte le wvolte nelle quali wvi sia materia su cul deliberare,

oppure guaando ne sia fatta domanda da almeno

un terzo dei

censiglieri.

i La convocaziore & fatta dal presidente a mezzo lettera, fax o \)

e-maii da spedirsi non meno di cingue giorni prima dell'adu-

nanza e, nei casli urgenti, a mezzo telegramma, 1in modo che i

consiglier: e sindaci effettivi ne siano informati almeno un

gicrno prima della riuniens.

} Le  adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide’

quando vi intervenga la maggioranza degli amministratori in

carica.

La presenza alle riunionl pud avvenire anche per il tramite

di mezzi di telecomunicazione e audigconferenza. In gquesto

ultimo caso devonce g¢omungue essere soddisfatte le seguente

condizioni:

l)che slano presentl nelloe stesso lucgo il presidente ed il

segretario della riunione, che provvederanno alla formazione '

i e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere la riunicne

| [
‘ ]
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; svolta in detto luogoe;

2)che sia effettivamente possibile al presidente della riu-:

nione di accertare 1'identita degli intervenuti, regolare 1o

svolgimentoe della riunione,

constatare e proclamare i risul-:

tati della votazicne;

3iche sia consentitc al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente dali eventi oggetto di verbalizzazione;

4yche sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-

t

f\ . scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
|
AN

all’ordine del giorno, nonche quande necessario di visionare,

ricevere o trasmettere documenti.

B Le deliberazioni sono prese a magglceranza assoluta deil voti |
\ dei presenti.
o Art. 37 {Integrazione del Consiglio) L
! N In caso di mancanza scopravvenuta di uno o piu amministratori,
\
; gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dal-
- e -
R l'art. 2386 del codice civile. ) _
‘@Q \ Artc. 38 (Compensi agli amministratori)
IS

Spetta all'hssemblea determinare i compensi dovuti agli ammi- |

nistratori e ai membri del comitato esecutive, se nominato,

e e i afrma

si applica, in ogni caso, 11 terzo comma dell’art. 2389.

Art. 39 (Rappresentanza)

11l presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre- |

i sentanza della societd di fronte ai terzi e in giudizio. Il

presidente percidé & autorizzato a riscuotere, da pubbliche
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qualsiasi titole, rilasciandone liberatorie guietanze.

Egli ha anche la facoltd di nominare awvvocati e procuratori :

nelle 1iti attive e passive riguardanti la societa davanti a

gualsiasi autorita giudiziaria e amministretiva, ed in gua-

lungue grado di glurisdizione.

Lz rappresentanza della societa spetta, nel limiti delle de-

. leghe conferite, anche ai consiglieri delegati, se nominati.

Tl Consiglio di Amministrazione pud hnominare direttori gene-

rali, institori e preocuratori speciali.

In caso di assenza o di impedimento del presidente, tutti i

poteri a lul aitribulti spettano al vice presidente.

Il presidente, previa zapposita delibera del Consiglic di Am-

ministrazicne, potrd conferire speciali procure, per singoli

atti o categorie di atfti, a dipendenti, oppure ad estranei,

con l'osservanza delle norme leglslative vigenti al riguardo.

__Art. 40 (Collegioc Sindacale_!_______

Il Collegic Sindacale, nominato se obbligatorio per legge ©

e comundgue nominato dallfassemblea, si compone di tre membri

effettivi, eletti dali’assemblea.

. bevono essere nominati dall’assemblea anche due sindaci sup-

plenti.

blea. 8i applica il terzc comma dell’arlicolo 2543,

11 presidente del Collegio Sindacale @ nominato dall’assem-—

I sindacl reslano in carica per tre esercizi e scadono alla
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data dell’assemblea convocata per l'approvazione del bilancio .

relative al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

blea all’'atte della nomina, per 1'interc periodo di durata

del loro ufficio.

Il Collegio Sindacale, quando nominato, esercita anche 1i1l:

i controlic contabile a condizicne che sia integralmente compo-

i
| sto da revisori contabili iseritti nel registro istituito

AN -

i .
\\ presso 1l Ministero della Giustizia.
. \‘\_/"
™ Art .41 (Controllo contabile)
N
N Nel caso in cui non sia stateo nominato il Collegic Sindacale
%\ o che gquesto non sia costituitc integralmente da revisori'!

e

contabili iscritti nel registro istituito pressoc il Ministero!

h

\ jdella Giustizia, 11 controllo contabile sulla societd, guando

§
P
P cbbligatoric per legge, o comunque deliberato dall'assemblea

- .
dei soci, & esercitato ai sensi dell'articele 240% bis comma o

(}:;a ) primo del codice civile. *

= i .

e /

£ TITOLD IX N )

< I _

CONTROVERSIE

Art. 42 {(Clausola Arbitrale)

"

™

,\
I
T o
3

. . . . . :
‘\‘\ Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali seconde le
< LT T kil R —

,\{‘iiSpOSiZioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le moda-

ita di cui al suvccessivo art. 43, salve che non sia previsto

e 1'intervento cbbligatorio del Pubblico Ministero: |
______ P . -

47 di 52



Richiesta: RN1IHSY4NTS2D9102F7BD del 15/05/2025
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 07-11-2007

ja)tutte le controversie 1insorgenti tra socl ¢ tra soci e so-

cietd che abbiano ad cggetto diritti dispenibili, anche quan-

do sia oggetto di controversia la qualita di socio;

bile controversie relative alia validita delle delibkerazieni
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assembleari:

c)le controversie da amministratori, liquidatori o sindaci, ©

nei loro confronti.

La clausola arbitrale di cuil al comma precedente & estesa a

tutte le categerie d3 soci. La sua accettazione espressa &

condizione di proponibilita deila domanda di adesione al Con-

sorzic da parte dei nuovi socl. Lfaccettazione deila nomina

ialla carlca di amministrateore, sindaco o liquidatore & accom-

pagnata dalla espressa adesione alla clausola di cul al comma.

precedente.

Art. 43 (Arbitri e procedimento)

Gli arbitri sono in numeroc di:

alung, per le controversie di walore infericre ad Furs

- 15.000,00 (quindicimila wvirgola zero zera).

Ai fini della determinazione del valore della controversia si

tiene conto della domanda di arbitrato, osservati 1 criteri

di cul ailTart., 9 e seguenti c.p.c.;

b) Lre, per le altre coniroversie, comprese quelle di valore

indeterminablle.

Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto societario

e di seltore e sone nominati dal Presidente del Tribunale di'
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Roma .

[
m

In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente

tribunale nella cui circoscrizione ricade 1a sede.

La domanda di arbitrato, anche gquande concerns i rapporti trs

! soci, & comunicata alla Societd, fermo restando guanto dispg—

sto dall’art.3%, comma 1 del D,Lgs. n.5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restands guantc

disposto dall’art.36 D.Lgs. n.5/03, 1 soci possono convenire

di autorizzare gli Arbitri a decidere sescondo equitd o posso-—

no dichiarare i1 ledo non impugnabile, con riferimento ai sc-

li diritti patrimoniali disponibili.

Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costitu-:

zione dell’Organo arbitrale,

salvo che essi proroghinoc detto

termine “per non pil di una sola volta” ai sensi dell’art.35,

comma 2, D.Lgs n.5/03, nel caso in cui sia necessario dispor-

re una C.T.U. © in ogni altro caso in cui la scadenza del |

termine possa nuocere alla completerzza dell’accertamento o al

rispetto del principic del contraddittorio.

Nello svelgimentc della procedura & omessa egni formalita non .

necessaria al rispetto del contraddittoric. Gli Arbitri fis=-1

sang, al momento della costituzione, le regole proceduralil

cui si atterranne e le comunicanc zalle parti. Essi, in ogni‘

caso, devono fissare un’apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionamsnto dell’Organo arbitrale sonc antici—

pate dalla parte che promucve 1l atiivazione delia procedura.
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{Esecuzione della decisione)

casl in cul neon integri di per sé una causa di oe-

esecuzione

controversis

et
0
-

i arbitri 2

Pcausa 41 esclusione del socio, guando incida sullfosservanza |
|de1 5001 obblighl nel confronti della societa o guando lasci |
: ) . . . \
presumers il venir meno  della sua lzale collaborazione |
allfzaifivita sociale.
TITCLD X
SUIOCLIMENTO E LIQUTDAY]ONE
! Art.45 (Liquidatori)
iL'Assemblea che dichizra lo scioglimento del.: nomi-
E
PMera uno o pit liguidator? stabilendone i poteri.
Art.46 {Liguidazione del patrimonioc).
“In casc di scioglimente della socicta, 1'intero patrimonio
risultante dalla liguidazicne sard develutce nel se-
! e :

possesscr: di Aziorni di Partecipazione Cooperativa, por

1fintaerc valore

nominale;

-a rimberso del capitale sociale

effettivamcnte

versate dai

ci ed eventualmerte rivalutate a norra del precedents art,

oy e dellfevertuale soepraproezzo;

nde muluzlisticeo peor la

promozione 2 1o sviluppo

cogperaziona, di cui all'art. 1@ dells feqgoe 32.1.1992 n. &9,

della decizione definitiva

valulata quale -

capitale sociale detenuto dai seccl sovventori

NAUSICAA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABI...
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TITOLO XI

: DISPOSIZIGONT GENERALI E FINALI

Art.47 (Regolamenti)

Per meglio disciplinare il funzionamento interne, e sopra.-—

tutto per disciplinare 1 rapporti tra la societa ed 1 soci

determinando criteri e regole inerenti lo  svolgimentc

- 7 - —
i dell’ateivitad mutualistica, 11 Consiglic di Amministrazicne
N ‘
3 r\\/ potrd elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successi-
R : : —= _ _
\\\ B
i vamente all'approvazione dell'Assemblea.
ATrt. 48 (Principi di mutualitd, indivisibilitd delle riserve
e devoluzione)
\v\\ I principi in materia di remunerazione del capitales, di indi-
}s* J
o visibilita delle riserve tra 1 soci ordinari delle riserve
$ patrimoniali, di devoluzione del patrimonio residuo e di de-
voluzione di una cueota degli utili annuali ai fondi mutuali-
™= stici per la promezione e lo sviluppo della ¢ooperazicne, So-
A no inderogabili e devono essere di fatto osservati. o
In particolare ali sensi dellfarticolo 2514 la cooperativa:
e

{a) non potra distribuire dividendl in misura superiore

i all’interesse massimo dei buoni peostali fruttiferi, aumentato

di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente |

versato;

{b} non potrd remunerare gli strumenti finanziari offerti in

sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supericre a due|

punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;

[£a]

)
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{d) dovra devolvere, in casoc di scioglimento della cooperati-

e

. va, Li'intero patrimonio sociale, dedstto soltantc il capitale

i sociale e i dividendi eventnalmente maturati, ai fondi mutua-

ilistici per la promozione e lo sviluppe della cooperazione.

Art. 49 (Rinvio}

Per quanto non previsto dal presente statute, walgono le vi-

gentl nerme di legge sulle sccietd cooperative

prevalente, a norma dell’art.2519 del codice civile,

in quan-

a mutualita

to compatibili, le norme delle Societd a Responsabiiita Limi-

tata, e

7

le norme in tema di consorzi e
T
4\5;/;/%- T

/
L i‘%i‘%@_:\fﬁ‘: AL

soclieta consortili™."

(At
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