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OQQL\T] i¢ ,;Q 25 alle ore 21:30, presso I'hotel Elvira via Rettifilo,15 cap 03014 Fiuggi (FR),
.S,g-,/é\ﬂu it sgtonda convocazione, a seguito di regolare convocazione I’Assemblea ordinaria
e%h}sso'ciétfc ell’Associazione Pane e Paradiso ONLUS.

>

. \‘\\‘0‘(\

Presi a seduta il Presidente dell’Associazione Maurizio Mazzotta. Sono presenti n® 67
associati su n® 218 associati.

L'assemblea elegge nel suo seno a fungere da segretario verbalizzante Daniela Tallarico.

Il Presidente, accertata sia la regolarita della convocazione che la presenza del numero legale
degli associati, dichiara aperta la seduta e relazione i presenti che i motivi della convocazione di
questa seduta dell'assemblea sono dati: portare a conoscenza sull’andamento dell’Associazione,
approvazione del rendiconto economico-finanziario 2024 e nuovo Statuto dell’Associazione.

Il Presidente riferisce, a nome di tutto il consiglio direttivo, che I’Associazione, ha registrato
entrate per quote adozioni pari a euro 76.245,29.

Il rendiconto economico-finanziario 2024 chiude con un disavanzo di euro 39.531,02.

Dopo ‘Ia .discussione viene sottoposto ad approvazione il progetto di rendiconto economico -
finanziario 2024 e I'assemblea approva all'unanimita.

II Presidente espone il nuovo Statuto dell’Associazione Pane e Paradiso ODV che, gia approvato
dall’Assemblea del 26 aprile 2019, proprio per dare ottemperanza all'adeguamento statutario
delle modifiche normative previste dal D. Lgs. 3 Luglio 2017 n.117 (Codice del Terzo Settore),
ora si rende necessario registrarlo all’Agenzia delle Entrate al fine di poter procedere all’iscrizione
al RUNTS in quanto, pur essendo tale obbligatorieta rinviata per le diverse proroghe di cui si &
beneficiato, ora per la continuita stessa della Associazione non & piu procrastinabile. Il nuovo
Statuto letto all’Assemblea e dalla stessa approvato all'unanimita si allega al presente verbale
con la lettera "A” per formare parte integrante e sostanziale. Il Presidente viene espressamente
autorizzato dall’Assemblea ad apportare al presente verbale tutte le modificazioni ed integrazioni
che venissero richieste dalle autorita competenti.

Non essendoci null’altro da deliberare e nessuno chiedendo |a parola, alle ore 23:50 il Presidente
dichiara sciolta la riunione e chiude contestualmente il presente verbale, previa lettura,
approvazione e conferma.

rizio Mazzott

Il Segretario

Daniela Tallarico
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STATUTO

SOCIAZIONE PANE E PARADISO ODV”

TITOLO 1

COSTITUZIONE - SEDE- SCOPI - DURATA

Articolo 1
E costituita un‘associazione denominata
"ASSOCIAZIONE PANE E PARADISO ODV", daorain
avanti denominata “Associazione”, costituita e

organizzata in forma di Associazione di Volontariato ai
sensi dell’articolo 32 e seguenti del D. Lgs. 3 Luglio 2017
n.117 (Codice del Terzo Settore).

Articolo 2
L'Associazione €& costituita per il perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di
attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs.
117/2017 prevalentemente in favore di terzi, senza
finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita
degli associati. Tutte le attivita sono svolte
dall’Associazione avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati.
Nello specifico ha per oggetto lo svolgimento di attivita
nel settore dell’assistenza e beneficenza con riguardo
particolare alla promozione e della gestione del
sostegno a distanza da parte di adottanti soprattutto in
nome e per conto della Fundacion Pan Y Paraiso
Colombiana.
L’Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta
fondi al fine di finanziare le attivita di interesse
generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma
organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al
pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di
terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto del
disposto legislativo.
L’Associazione spedisce mediante bonifico bancario
internazionale, le quote richieste da Fondazioni o
Associazioni collegate all’Associazione e raccolte in
Italia; mantiene i contatti con le famiglie adottive e gli
adottati informandole delle attivita socio sanitarie a loro
favore. ,
Le persone che operano per realizzare quanto sopra lo
fanno volontariamente e senza nessun compenso. Le
prestazioni fornite da associati non potranno mai essere
retribuite.



Aone assicurera i propri volontari contro gli
e Ie malattue connesse allo svolgamento

di quelle ad esse connesse dlrettamente e comungue
sempre secondarie e strumentali rispetto a quelle di
interesse generale, e nei limiti consentiti dall'art. 6 del
D. Lgs. 117/2017.

L’Associazione potra svolgere le sue attivita in
collaborazione con qualsiasi istituzione pubblica italiana
o estera pubblica o privata nell’ambito degli scopi
statutari, oppure potra associarsi ad altre istituzioni
aventi oggetto analogo affine o connesso al proprio
creando anche gruppi di associazioni.

Articolo 3
La durata della Associazione é illimitata.
TITOLO II

SOCI

Articolo 4

L'Associazione si compone di un numero illimitato di
associati di qualsiasi nazionalita che condividano gli
scopi che |I'Associazione si prefigge e sara comunque
costituita da un numero non inferiore a 7 persone
fisiche.

La domanda di ammissione deve essere presentata
per iscritto al Consiglio Direttivo. Il Consiglio Direttivo
decide sulle domande presentate. In caso di rigetto
della domanda, deve motivare la deliberazione di
rigetto e darne comunicazione all’interessato. Questi
pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I’Assemblea in occasione della successiva
convocazione. L'acquisto della qualifica di associato
comporta l'assunzione di tutti i diritti e tutti gli obblighi
derivanti dello statuto e dall’eventuale regolamento
che l'aspirante associato si impegna, in caso di
adeslone, ad osservare. L'associato e tenuto, altresi,
ad osservare tutte le decisioni che il Consiglio Direttivo
e I’Assemblea adotteranno.

Articolo 5
Tutti gli associati hanno eguali diritti e eguali obblighi

nel confronti dell'associazione e sono tenuti a pagare
una quota assoclativa determinata nel suo




O Articolo 6
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§§1/acolté di ciascuna associato recedere
_84f%<€sociazione mediante comunicazione in forma
scritta inviata all'associazione.

Articolo 7
Gli associati possono essere esclusi dall'Associazione su
decisione del Consiglio Direttivo a norma dell'articolo 24
del codice civile.

Articolo 8

Gli associati recedenti o esclusi che abbiano cessato
di appartenere all'associazione non possono ripetere
le somme versate a titolo di contributo quota o altro
valutando alcun diritto sul patrimonio
dell'associazione.

Il Consiglio Direttivo pud deliberare I'esclusione
dell'associato che non provveda al versamento della
quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo.

TITOLO III
ORGANI SOCIALI

Articolo 9
Sono organi dell'Associazione:
a) I'Assemblea;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente ed eventualmente il Vice Presidente;
d) il Collegio dei Revisori 0 unico revisore.

Articolo 10
L’Assemblea é ordinaria o straordinaria.
L'assemblea si riunisce in via ordinaria su convocazione
del Consiglio Direttivo entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale, almeno una volta l'anno.
Devono essere sottoposti annualmente all'esame
dell'assemblea ordinaria per I'approvazione:
= [a relazione del Consiglio Direttivo
sull’landamento dell'Associazione;
= il bilancio di esercizio e, se previsto, quello
sociale,
L'assemblea ordinaria delibera inoltre in merito:
= alla nomina dei membri degli organi associativi;
= Su quant‘altro riservato alla sua competenza dal
D. Lgs. 117/2017, dal presente statuto e su tutte



Etagse niilpa puod essere convocata in sede straordinaria
mew rare sulle modifiche dello Statuto e sullo
“stiogliMénto dell'Associazione. '

" L'A8Sefnblea si riunisce ogni volta che il Presidente o il
Consiglio Direttivo ne ravvisino la necessitd o ne sia
fatta richiesta scritta e motivata da almeno un quinto
(1/5) degli associati.

Di volta in volta I'Assemblea eleggera nel suo seno un
segretario verbalizzante.

Le riunioni dell'Assemblea sono presiedute dal
Presidente e in subordine dal vice Presidente; in
mancanza del Presidente, l'assemblea provvedera di
leggere al suo seno un presidente per la seduta.

Articolo 11
L'Assemblea & convocata, dal Consiglio Direttivo nella
sede sociale o altrove, purché in Italia, secondo quanto
sara indicato nell'avviso di convocazione che deve
essere fatto con avviso spedito agli associati al domicilio
che risulta dal libro degli associati, almeno otto giorni
prima di quello fissato per l'adunanza. L'Assemblea
potra anche svolgersi in collegamento audio/video
attraverso strumenti di comunicazione a distanza
(Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione
che il Presidente possa accertare l'identita e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e comunicare i risultati della
votazione; o sia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adeguatamente gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione; o sia consentito agli
intervenuti di partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del
giorno.
Nell’avviso devono essere indicati il luogo, il giorno e
I'ora dell'adunanza, l'elenco delle materie da trattare,
ed eventualmente il luogo, il giorno e I'ora della seconda
convocazione, che non potra mai tenersi lo stesso
giorno della prima, qualora fosse andata deserta.
L'avviso puo essere spedito, a cura e scelta del Consiglio
Direttivo, a mezzo lettera raccomandata, telegramma,
fax, telefax, lettera consegnata direttamente
all’associato ed accompagnata da una firma per ricevuta
su un apposito foglio di ricezione, o messaggio di posta
elettronica o con qualunque altro strumento tecnico che
sia idoneo ad assicurare agli associati la tempestiva
informazione sugli argomenti da trattare e la prova della
ricezione, allindirizzo e numeri Indicati nel libro degli
associati.




,e anett‘\ J

Articolo 12

icjato ha diritto ad un voto.

¢ sociato puo farsi rappresentare solo da un
3o 35363/ iato, purché non sia membro del Consiglio
del Collegio dei Revisori 0 unico revisore, con

\\aj[mb\a delega scritta.

Nessun associato pud rappresentare pit di 5 (cinque)

associati.

Articolo 13

In prima convocazione le deliberazioni dell'assemblea
sono adottate con l'intervento ed il voto favorevole della
maggioranza degli associati. In seconda convocazione
le deliberazioni, sono valide qualunque sia il numero
degli intervenuti.

Per le deliberazioni di modifica dello statuto occorre la
presenza della maggioranza dei voti in prima
convocazione; in seconda convocazione, qualsiasi sia il
numero degli intervenuti, & necessaria la maggioranza
dei wvoti. Per deliberare lo scioglimento della
associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di tre quarti degli associati.

Articolo 14

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo
composto da tre a sette membri, secondo il deliberato
dell’assemblea. Tutti gli amministratori sono scelti tra
le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati: si applica l'art. 2382
Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
decadenza.

I consiglieri durano in carica cinque anni e sSOno
rieleggibili. L'incarico e a titolo gratuito. I componenti
dell'organo di amministrazione non possono ricevere
alcun compenso per l'attivita svolta, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Articolo 15
Il Consiglio Direttivo:

= formula gli indirizzi e le direttive per i piani di
attivita dell'Associazione e le iniziative da
adottare per il conseguimento degli scopi sociali;

= approva il programma annuale dell'Associazione
ad esso sottoposto dal Presidente;

— predispone il bilancio di esercizio ed
eventualmente il bilancio soclale, documentando
il carattere secondario e strumentale di eventuali
attivita diverse svolte e delibera sulla relazione
da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;



— delibera sull'lammissione dei nuovi associati e
sulla determinazione della quota sociale, nonché
sulle eventuali rateizzazioni della stessa;
delibera sull'esclusione degli associati; '
elibera su tutte le questioni inerenti la gestione
» dall'Associazione.

Cdns}lm Direttivo, spettano inoltre tutti i poteri di
in rna e straordinaria amministrazione, con facolta di
'aQ\ per particolari atti o categorie di atti al
te 0 a uno dei suoi membri.

Articolo 16
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente quando
lo ritiene opportuno o su richiesta di due consiglieri.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono presiedute dal
Presidente o in caso di sua assenza dal membro piu
anziano di eta.
Le deliberazioni sono adottate con la presenza della
maggioranza dei consiglieri a maggioranza di voti. In
caso di parita prevale il voto del Presidente.
I verbali di ogni riunione sono approvati dal Consiglio
Direttivo stesso prima della chiusura della riunione e
risultano da un apposito libro firmato dal Presidente e
dal Segretario verbalizzante, eletto per la seduta del
Consiglio tra i suoi membri.

Articolo 17
Il Presidente al quale spetta la firma sociale, ha la
rappresentanza legale dell’associazione di fronte a terzi
e in giudizio, con facolta di aprire, chiudere e
movimentare conti correnti bancari e tutte le altre
operazioni bancarie e comunque sempre connesse
all'oggetto, nonché sottoscrivere cambiali a nome
dell’Associazione, a compiere quant’altro necessario per
rapporti economici dell’Associazione con Enti pubblici,
privati e con istituti di credito e finanziari.
Il Presidente propone il programma di attivita al
Consiglio Direttivo, custodisce somme e valori
dell'associazione ed esegue ogni operazione di cassa
tenendo aggiornato la contabilita. Il Presidente cura
I'aggiornamento e la tenuta del libro degli associati, del
libro dei verbali dell'assemblea e del Consiglio Direttivo.
Detti libri potranno essere in ogni momento
consultabili dagli associati che a loro spese
potranno chiedermene estratti. In caso di assenza,
di impedimento o di delega scritta le competenze
del Presidente sono attribuite al Vice Presidente.

Articolo 18
L’Associazione provvedera alla nomina dei tre membri
del collegio dei revisori o dell’'unico revisore legale



iscritto nell’apposito registro in ottemperanza all’art. 30

trolla la gestione e |'operato dell'Associazione
ofilo contabile.

embri durano in incarica fino a revoca o
i e sono rieleggibili.

Lvhcati e a titolo gratuito. I componenti dell'organo di
cqﬁ\;fﬁfo non possono ricevere alcun compenso per
{5ttivita svolta, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate a meno che
non si tratti di Revisore Legale iscritto all'apposito
registro.
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TITOLO 1V

PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

Articolo 19
Il patrimonio dell’Associazione & costituito dalle quote
sociali e dagli altri contributi degli associati, dello Stato,
di Enti o Istituzioni pubbliche, di organismi
internazionali; da eventuali lasciti e donazioni; da beni
mobili e immobili di proprieta dell'Associazione, entrate
derivanti dall'esercizio dell'attivita commerciali
marginali consentite dalla legge.

Articolo 20
L'esercizio finanziario decorre dal 1°primo il 31
dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio tempestivamente il Consiglio
Direttivo predispone il bilancio di esercizio ed
eventualmente il bilancio sociale che viene sottoposto
all’approvazione dell’Assemblea insieme alla relazione
illustrativa, entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale.
La bozza di bilancio nei quindici giorni che precedono
I'assemblea relativa ed il bilancio dopo la sua
approvazione devono essere tenuti presso la sede
dell'associazione a disposizione degli associati che
volessero consultarlo e estrarne copia.
E fatto divieto all'Associazione di distribuire, anche in
modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi
riserve o capitale durante la vita dell’Associazione a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge o siano effettuate a favore di altre
ODV che per legge, statuto o regolamento facciano
parte della medesima e unitaria struttura. Gli utili e gli
avanzi di gestione devono essere impiegati
obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita
istituzionali o ad esse direttamente connesse.




TITOLO V

SCIOGLIMENTO

Articolo 21

iento dell'Associazione puo avvenire quando
non & piu in grado di compiere la propria
di provvedere al proprio funzionamento,

dauste

attivitds

Juss nonghi®per la delibera dell'Assemblea da adottarsi con

a’«mé/ggioranza prevista dall'articolo 13 del presente
statuto.

L'assemblea che delibera lo scioglimento
dell'associazione e la nomina dei liquidatori stabilira i
criteri di massima per la devoluzione del patrimonio
residuo.

I liquidatori, tenuto conto delle indicazioni
dell'assemblea e sentito I'organismo di controllo sentito
I'organo di controllo se previsto, sceglieranno
I'organizzazione di volontariato operante in identico o
analogo settore alla quale devolvere il patrimonio
residuo.

La devoluzione del patrimonio avverra comunque previo’

parere positivo dell'Ufficio del Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS).

Articolo 22 _
Per tutto quanto non espressamente disposto o previsto
si applicano le norme del codice civile in materia,
nonché il D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche e integrazioni.

—



